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0z

Engelli kisilerin esenligi, kisisel ve toplumsal
onemi olan bir konudur. Bu kisilerin yasam
kalitesinin ylkseltilmesi icin, Ulkelerin yasal
dizenlemeler yapmasi ve engelli haklarini
guvence altina almasi blyik onem tasimak-
tadir. Bu arastirma, farkli refah rejimlerine
sahip iki iskandinav ilkesine, Danimarka ve
isvec’e odaklanmaktadir. Her iki iilke cerce-
vesinde; ayrimcilik ve esitlik, erisilebilirlik,
istihdam, egitim, saglik hizmetleri, bakim
hizmetleri, barinma/konut destedi, sosyal
hizmetler vb. konulara iliskin yasal diizenle-
meler gozden gecirilmistir.

Calismanin temel amaci, Danimarka ve is-
vec'te yasayan engelli bireylerin yasam ka-
liteleri/standartlari ile sosyal hayata aktif
katiimlarina ydnelik yasal dizenlemelerin
benzerliklerini ve farkliliklarini ortaya koy-

Abstract

The well-being of persons with disabilities is
an issue of personal and social importance.
In order to increase the quality of life of these
people, it is of great importance that coun-
tries make legal arrangements and ensure
the rights of the disabled. This research fo-
cuses on two Scandinavian countries with
different welfare regimes, Denmark and
Sweden. Within the framework of both coun-
tries; discrimination and equality, accessibil-
ity, employment, education, health services,
care services, housing/housing support, so-
cial services, etc. The legal regulations on
the issues were reviewed.

The main purpose of the study is to reveal the
similarities and differences between the life
quality/standards of disabled people living
in Denmark and Sweden and the legal regu-
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maktir. Arastirma yonteminde, nitel aras-
tirma alaninda literatiir taramasi yaklasimi
kullanilmistir. Veriler, ilgili kanunlar, politika
belgeleri ve resmi kaynaklar kullanilarak,
s0z konusu Ulkelerde engellilere iliskin ya-
sal dizenlemeler ayrintili bir sekilde ince-
lenmis ve karsilastirilmistir. Calisma sonu-
cunda, her iki llkenin de engelli bireylerin
refah diizeyinin ylkseltilmesine yonelik yasal
dizenlemelerin icerigi konusunda benzer
yaklasimlar izledigi, ancak bazi farkliliklarin
da oldugu tespit edilmistir Bu iki tlkenin kar-
silastirilmasi, diger iskandinav ilkeleri icin
engellilik politikasinin gelistirilmesine stk
tutmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Engellilik, Yasal Dizen-
lemeler, Danimarka, isvec

lations for their active participation in social
life. In the research method, literature review
approach was used in the field of qualitative
research. By using the data, relevant laws,
policy documents and official sources, the
legal regulations regarding the disabled in
the mentioned countries were examined and
compared in detail. As a result of the study,
it has been determined that both countries
follow similar approaches regarding the con-
tent of legal regulations aimed at increasing
the welfare of persons with disabilities, but
there are also some differences.

Keywords: Disability, Legal Regulations,
Denmark, Sweden

GIRIS

Diinya Saglik Orgiitii ve Diinya Bankasinin ortak kaleme aldig; ilk Diinya En-
gellilik Raporu’nun bir pargast olarak, 2010 yili niifus tahminlerine gore, diinyada
bir milyardan fazla insanin engelli oldugu ortaya konulmustur (WHO, 2011: 29).
Bu veri, engellilik durumunun diinya ¢apinda bir¢ok insanin hayatini derinden et-
kileyen bir gergeklik oldugunu net bir sekilde gostermekte ve toplumlarin bu azinlig
tam olarak desteklemesi gerektiginin altuni ¢izmektedir. Bu, engellilik sorununun
sadece bireysel diizeyde var olmadig1, ayni zamanda 6nemli bir toplumsal ve kiiresel
sorun oldugu ve ¢6ziimii i¢in sosyal sorumluluk gerektirdigi anlamina gelir.

Genel anlamda engellilik, bir kisinin hem fiziksel ve zihinsel hem de duygusal
olarak yoksun, toplumun beklentileri dogrultusunda islev gérmesini engelleyen bir
durum olarak tanimlanmaktadir. Diger bir deyisle bu kavram, en biiyiik azinlig
olusturan engellilerin, toplumsal yasama aktif katilimini sinirlayan bir durum olarak
ifade edilebilir. Bu statiiye sahip kisiler, toplumun ayrilmaz bir pargasidir ve hem
kendi aralarinda hem de toplumun diger tiyeleri nezdinde farkl: ihtiyag ve talepleri
vardir. Bu nedenle devletler, engellilerin refah durumunu/yagam kalitesini yiikselt-
mek i¢in yasal diizenlemeler gelistirmekte, onlara uluslararast anlasmalara tabi olarak
esit hak ve imtiyazlar tanimaktadir.
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2006 yilinda kabul edilen ve 2008 yilinda yiiriirliige giren Birlesmis Milletler
Engelli Haklarina [liskin Sézlesme (EHIS), engellilerin ozgiirliik, esitlik, bagimsiz-
lik ve katillim gibi temel haklarini tanimakta ve taraf devletlere bu haklari giivence
altina alma ve gelistirme yiikimliiliikleri yiiklemektedir. Bu sézlesme, yukarida sa-
yilan iilkelerde engellilerin haklarinin korunmasina yasal zemin olusturdugundan
sozlesmenin temel ilkelerine uyulmasi gerekmektedir. Bu yasal diizenlemenin temel
ilkeleri; ayrimecilik yapmama ve esitlik, erisilebilirlik, egitim, istihdam, barinma, sag-
lik, sosyal destek ve katlimdir. Bu ilkelere uygun olarak uygulanan yasal 6nlemler,
engellilerin yasam kalitelerinin yiikseltilmesine ve esit bir topluma katilmalarina yar-
dimct olmakrtadir.

[skandinav iilkelerinde engelli bireylere yonelik yasal diizenlemeler biiyiik 5nem
tastimaktadir. Engellilerin haklarint savunarak yasam kosullarint iyilestiren Iskandi-
nav tilkeleri bu konuda yenilik¢i ve 6rnek dilkeler olarak kabul edilmektedir. Da-
nimarka ve Isveg, engelliler igin yasal erceve saglayan, diizenleyen ve destekleyen
baglica iskandinav tilkelerinden ikisidir. Bu tilkelerin ortak noktasi, engelli bireylerin
toplumun ayrilmaz bir parcast oldugunun kabulii ve engelliligi sadece bireysel bir so-
run olarak degil, ayni zamanda toplumsal bir sorumluluk olarak ele almalaridir. Bu
baglamda, alismanin kapsamini olusturan Iskandinav iilkeleri arasindan Danimar-
ka ve Isveg, model olarak segilerek incelenmistir. Bu iki iilkeyi arastirma kapsaminda
dahil edilmesinin nedenleri maddeler halinde soyle siralanmaktadir:

e llgili Literatiir ve Kaynaklar: Danimarka ve Isveg, engellilere yonelik politika
ve yasal diizenlemelerle ilgili kapsaml: literatiire ve kaynaklara sahiptir. Bu,
bu iki tilkenin ¢alismalarini daha kolay ve derinlemesine incelemenizi saglar.

e Benzerlikler ve Farkliliklarin Incelenmesi: Danimarka ve Isvec, Iskandinav
tilkeleri arasinda benzer sosyal refah sistemlerine ve degerlere sahiptir, ancak
her ikisi de kendi engellilik politikalarini ve yasal diizenlemelerini benzersiz
bir sekilde sekillendirmistir. Bu iki {ilkenin kargilastirilmasi, benzerliklerin ve
farkliliklarin daha iyi anlagilmasina katk: saglar.

o lyi Uygulama Ornekleri: Danimarka ve Isveg, engellilere yonelik politika ve
uygulamalarda 6ne ¢ikan {ilkelerden bazilaridir. Bu tilkelerdeki iyi uygulama
ornekleri, diger ilkeler i¢in ilham kaynag: olabilir. Bu nedenle, bu iki tilke-
nin yaklagimlarinin incelenmesi 6nemlidir.

TIHEK AKADEMIK DERGISI 95



ENGELLILIK PERSPEKTIFINDE ISKANDINAV ULKELERI: DANIMARKA VE [SVEC TE ENGELLILERE YONELIK
YASAL DUZENLEMELERIN KARSILASTIRILMASI

Veri Erisimi Kolayligi: Danimarka ve Isveg, genellikle verilere kolay erisim
saglayan seffaf yonetimleri ile bilinirler. Bu, aragurmacilarin bu tilkelerdeki
engellilikle ilgili politika ve uygulamalari incelemesini kolaylasturir.

Bu 6zellikler, Danimarka ve Isve¢’in diger Iskandinav iilkelerden farkli ve dikkate
deger kilan faktorlerdir. Bu nedenlerle bu iki tilke, engellilere yonelik yasal diizenle-
melerin kargilagtirilmasinda sikca tercih edilen 6rneklerdir. Sonug olarak, Danimarka
ve Isveg’in segilmesi, bu iki iilkenin engellilere yonelik politika ve yasal diizenlemele-
rini anlama, kargilastirma ve diger tilkeler icin 6rnekler ¢ikarma amacini tagtyan bir-
cok fakeoriin bir sonucu olabilir. Bu iilkeler, iyi uygulama drnekleri sunma ve verilere
erisimi kolaylastirma agisindan dikkat gekicidir. Engelli haklarina saygili bir yaklagim
(hak temelli bir yaklagim) izleyen bu iki tilkenin engellilige iligkin yasal diizenlemeleri,
ayrimciligin 6nlenmesi ve esitlik, erisilebilirlik, engellilerin egitim ve istthdam olanak-
larinin saglanmas ve saglik hizmetlerinin diizenlenmesi gibi konulari kapsamakeadir.

Bu calismanin temel vurgusu, Danimarka ve Isveg tarafindan uygulanan en-
gelli bireylere yonelik yasal diizenlemelerin incelenmesi ve kargilagtirilmasi tizerine
odaklanmaktadir. Bu kargilagtirma, s6z konusu {ilkeler tarafindan benimsenen po-
litikalarin etkinliginin belirlenmesi ve gelecekte olusturulacak politikalarin sekillen-
dirilmesi/formiile edilmesi agisindan biiyitk 6nem tagimaktadir. Caligma sirasinda
sunulan veri ve analizlerin amaci, engelli bireyler i¢in yasam kalitesini/standardini
iyilestirmeye yonelik daha biittinlestirici ve destekleyici politikalarin gelistirilmesine
katkida bulunmakr.

|. ISKANDINAV ULKELERINDE ENGELLILIGIN TANIMI VE iSTATISTIKLERI

Tiim boyutlariyla ‘engellilik’ kavrami; karmagik, dinamik, ¢ok y6nlii ve tartigma-
It bir fenomendir (WHO, 2011: 3). BM Engelli Haklar1 Sozlesmesi (UNCRPD),
‘engelliligin gelisen bir kavram oldugunu’ kabul etmektedir (UNCRPD, 2006: 1).
UNCRPD, bu “gelisen kavram” anlayistyla engelliligi yalnizca kisisel kisitlamalarin
sinirlandirilmast agisindan degil, ayni zamanda sosyal, kiiltiirel ve ekonomik faktor-
ler agisindan da ele almaktadir. Bu, engelli kisilere yonelik politika ve uygulamalarin,
onlarin ihtiyaglarini ve haklarini daha iyi karsilamak icin sosyal ve cevresel faktorleri
dikkate almasini gerektirir. Ayni zamanda, engellilige iliskin anlayislarin zaman i¢in-
de degisebilecegi gz oniine alindiginda, protokol esnek ve doniistiiriicti bir bakis
acist sunmaktadir.
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Engellilik, bir kisinin kisiliginin ayrilmaz bir parcasidir. Bu kavram insanlik tarihi
kadar eskidir, ancak bu kavramin tanimi konusunda tam bir fikir birligi yoktur. Yani
engelliligin tek bir tanim1 yoktur (Mitra, 2006: 236). Genel anlamda engellilik, bir
bireyin fiziksel, zihinsel veya duygusal agidan yasadigi kisitliliklar nedeniyle giinlitk
yasam aktivitelerine katlimda zorluklar yagamasini ifade eder. Engelli bireyler, top-
lumun her kesiminde bulunabilen ve farkli ihtiyaglara sahip olan bir grup insan:
temsil eder. Ancak engellilik kavraminin tanimi ve kapsamui tilkeden tilkeye farklilik
gosterebilir.

Birlesmis Milletler Engelli Haklar1 Sozlesmesi (CRPD), engellilik konusunda
uluslararasi bir gerceve sunar ve iilkelerin engelli bireylerin haklarini koruma ve top-
lumsal kaulimlarini saglama konusundaki taahhiitlerini icerir. CRPD’nin 1. mad-
desine gore engellilik, “cesitli engel tiirleri ile etkilesim icinde olduklarinda, digerle-
riyle esit bir sekilde topluma tam ve etkili bir sekilde katilmalarint engelleyebilecek
uzun siireli fiziksel, zihinsel veya duyusal bozukluklari olan kisiler” olarak tanimlanir
(UNCRPD, 2006: 3). Iskandinav iilkeleri, insan haklari ve toplumsal refah konula-
rinda 6ncii olarak kabul edilir ve genellikle uluslararas: standartlara ve s6zlesmelere
uyumu 6nemser. Bu nedenle, Birlesmis Milletlerin yayimladigi bu sézlesmedeki en-
gelli tanimi da bu tilkelerde genellikle referans alinan bir tanimdur.

Engellilik tanimi, veri toplama yontemleri ve istatistiksel verilerin farklilig1, en-
gelli bireylerin sayist ve oraninin tilkeden iilkeye degismesine neden olmaktadir. Yu-
karidaki tanimlara gére, Iskandinav iilkelerinde engelli sayist ve orant iilkelere gére
farklidir. Tlgili iilkelerin resmi istatistik kurumlari ve engellilikle ilgili kuruluglarin
raporlar ve arastrmalar yayinladigi bilinmektedir. Engelli bireylerin sayist ve orani
hakkinda kesin ve giincel verilere ulasmak i¢in yayimlanan bu belgeler incelenmeli-
dir. Bu baglamda, tilkelerdeki engelli sayist ve oranina bakildiginda;

Danimarka'nin tarihi boyunca, niifusunda bazi inis ve ¢ikislar yasanmasina rag-
men, son yillarda tilke niifusu istikrarli bir sekilde artis gdstermistir. En son “Birles-
mis Milletler (BM)” veri tahminlerine gore, 11 Nisan 2023 itibariyla tilkenin mevcut
niifusu 5.904.385 olarak kaydedilmistir (Birlesmis Milletler, Ekonomik ve Sosyal
[sler Dairesi, Niifus Boliimii, Haziran 2023). Ayrica aynt dénemde iilkede yasayan
toplam engelli sayist 531.618 olarak belirlenmistir ve bu, toplam niifusun yaklagik
%9,13’iine denk gelmektedir (BDEEX, Haziran 2023). Danimarkada Insan Hak-
larinin Durumu 2016-17 raporuna gore, tilkedeki toplam niifusun %18-30’u engel
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veya kronik hastaliga sahip oldugu belirtilmektedir (The Danish Institute For Hu-
man Rights, 2017: 41). “[statistik Lsvec”, hitkiimetin talebi iizerine engelli insanlarin
isglicli piyasasindaki konumunu aragtirmisur. 2022 yilinda yapilan Engelliler icin
[sgiicii Piyasast Durumu Aragtirmast’na gore 16-64 yas grubundaki kisilerin yiizde
10’u kendilerini engelli olarak tanimlamakeadir (SCB, Haziran 2023).

Yukaridaki verilere dayanarak sunu soylemek miimkiindiir: Engelli kisilerin say1si
tilke niifusunun 6nemli bir boliimiint olugturmakeadir. Ancak engelli insan say1st
konusunda net bir veri bulmak zor olabilir. Bu, engelliligin tanimi ve dl¢timiine bag-
li degiskenlikten kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla tilkelerde engelli insanlarin toplam
niifusa oranini kesin bir yiizdeyle belirtmek miimkiin degildir.

II. ISKANDINAV ULKELERININ ENGELLI HAKLARINA ILISKIN GENEL YAKLASIMI

Iskandinav tilkeleri, engellilik acisindan diinyanin 6nde gelen {ilkeleri arasinda
yer almakeadir. Bu {ilkeler Danimarka, Isveg, Norvec, Finlandiya ve Izlanda olarak
bilinmektedir. Bu devletler, engelli bireylerin yasam kalitesini iyilestirmek icin ye-
nilik¢i kalkinmada refah devleti modelini benimsemistir (Balashova ve Abramova,
2021: 88). Bu iilkeler, engelliligi bir tbbi sorun olarak degil, bir insan haklar1 ve
sosyal adalet meselesi olarak ele almaktadir. Bagka bir deyisle, bahsi gecen tilkeler,
engelliligi bir insan haklart meselesi olarak kabul eden ve engellilerin toplumsal ya-
samin tiim alanlarina ayrimeiliga ugramaksizin ve diger bireylerle esit katlimlarini
saglayan bir yaklasim benimsemistir.

Ortak bir nokta olarak, tiim bu tilkeler Birlesmis Milletler Engelli Haklar1 S6zles-
mesi’ni imzalamig ve onaylamistir. Asagidaki tabloda belirtilmistir:

Tablo 1: CRPD - Engelli Haklari Sézlesmesi icin Onay Durumu

ULKELER iMZA TARiHI ONAY TARIiHi
Danimarka 30 Mart 2007 24 Temmuz 2009
isvec 30 Mart 2007 29 Mart 2017
Norvec 30 Mart 2007 03 Haziran 2013
Finlandiya 30 Mart 2007 11 Mayis 2016
izlanda 30 Mart 2007 23 Eylil 2016

Kaynak: OHCHR. (Haziran 2023).

98 TIHEK ACADEMIC JOURNAL



HILMI SOZEN

Bu tablo, sozlesme imzalama ve onay siirecini gdstermektedir. EHIS, engelli

haklarinin uluslararasi hukukun ayrilmaz bir parcast oldugunu ve engellilerin kendi

yasamlari tizerinde yetki ve karar sahibi hak 6znesi 6zerk bireyler olarak tanindigini

vurgulamaktadir. Yani engellilik haklarina iligkin uluslararasi sézlesmeleri imzalayan

ve uygulayan bu tilkeler, engelli bireylerin insan haklarina saygi gstermektedir. Bu

nedenle, Iskandinav iilkeleri engellilik konusunda 6rnek alinmasi gereken tilkelerdir.

Bu alanda ilerleme saglamak icin engelliler tarafindan olusturulan kuruluglarin kat-

kist yadsinamaz. Konuyla ilgili olarak Iskandinav iilkelerinde bir¢ok organizasyon

faaliyet gostermektedir. Bu organizasyonlardan bazilari sunlardir (Ertem, 2010):

Engelliler Orgiitii (Danske Handicaporganisationer): Danimarkadaki engelli
insanlar i¢in derneklerin ¢at orgiitiidiir (DH, Temmuz 2023).

Danimarka Sagir ve Kérler Dernegi (Foreninge Danske DovBlinde - FDDB):
gorme ve isitme engelli kisilerin yasam kosullarin: iyilestirmeyi amaglamak-

tadir (FDDB, Temmuz 2023).
Danimarka Fiziksel Engelliler Dernegi: DHE Danimarkada fiziksel engel-

li tiim insanlar icin esit haklar ve erisim saglamak i¢in ¢aligan bir STK'dir

(DHE, Mayis 2023).

Danimarka Zihinsel Engellilerin Refahi Dernegi, 1952 (LEV, Temmuz
2023).

Isve¢ Uluslararast Kalkinma Isbirligi Ajansi: SIDA, kalkinma isbirliginden
sorumlu Isve¢ devlet kurumudur. Kuruluslar, devlet kurumlari ve 6zel sektor-
le isbirligi icinde herkes i¢in stirdiiriilebilir kalkinmaya yatirim yapmaktadir
(SIDA, Mays 2023).

Isve¢ Engelliler Orgiitleri Uluslararasi Yardim Dernegi: SHIA ’nin temel
amact, gelisme evresinde olan devletlerdeki engelli kisilerin egit haklarini des-
teklemek ve bu haklar icin miicadele etmektir.

[sve¢ Gelisimsel Bozuklugu Olan Cocuklar, Gengler ve Yetiskinler Dernegi,
1956: FUB, Isve¢ Ulusal Zihinsel Engelliler Dernegi, zihinsel engelli cocuk-
larin, genglerin ve yetiskinlerin iyi bir yasam siirmelerini saglamak icin ¢ali-
san bir savunuculuk érgiitidiir (FUB, Temmuz 2023).

Finlandiya Engellilik Ortakligi (Eski adiyla FIDIDA, yani Finlandiya En-
gellilerin Uluslararast Kalkinma Dernegi): 1989 yilinda kurulmus tescilli bir
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sivil toplum kurulusudur. Tamami engelliler dernegi olmak tizere sekiz tiye
kurulusu bulunmaktadir IDDC, Mayis 2023). FIDIDA ve iiye kuruluslari,
Kiiresel Giiney'deki engelli kisilerin haklarini daha iyi tanimay: amaglamak-
tadir.

* Finlandiya Zihinsel ve Gelisimsel Engelliler Dernegi, 1952 (Kehitysvamma-
liitto, Temmuz 2023).

*  Norveg Engelli Orgiitleri Federasyonu: FFO, engelliler ve kronik hastaliklar:
olan 70’in iizerinde iiye kurulusun bir ¢at kurulusudur. FFO’ nun amaci,
engelli ve kronik hastaligi olan kisilerin daha iyi yasam kosullar1 ve insan
haklarinin gergeklestirilmesi igin ¢alismaktir (InfoN'TD, Mayis 2023).

*  Adlas Ittifaki: Uluslararasi galismalarda bulunan engelliler, ebeveynler ve has-
talardan olusan Norvegli kuruluglardan olusan bir semsiye organizasyondur.
Bu ittifak, yoksul iilkelerdeki engelli kisilerin insan haklarinin korunmasi
ve yasam kalitelerinin yiikseltilmesi i¢in calismaktadir (Atlas Alliance, Mayzs
2023).

o Iskandinav Engellilik Arastirma Agi: (Nordic Network on Disability Resear-
ch-NNDR), engellilik ve marjinallestirme ile ilgili kiiltiirel, sosyal ve ¢evresel
konularda disiplinler arast bir engellilik aragtirmacilart agidir. NNDR, engel-
lilik alaninda arastirma ve gelistirmeyi ilerletmeyi amaglamaktadir (NNDR,
Mayis 2023).

Bu orgiitler, engelli kisilerin toplumun yalitlmigs bir kesimi olarak degil, esit va-
tandaglar olarak taninmasini saglamak icin calismakeadir. Bahsi gegen kuruluslar,
engellilerin haklarini savunmakta, engellilik politikasinin gelistirilmesini/iyilestiril-
mesini desteklemekte ve engellilerin sosyal hayata etkin sekilde katulimini tegvik et-
mektedir. Bu kuruluglarin ¢alismalart sonucunda, engelli bireylerin yasam kaliteleri
ve ozgiivenleri 6nemli dl¢lide artmakta, topluma ait olma ve biitiinlesme duygulari
pekismektedir.

[skandinav iilkelerinde sosyal refah politikalarini incelemek ve formiile etmek
icin “Iskandinav Refah Merkezi” adli bir kurum kurulmustur. Isve¢, Norveg, Dani-
marka, Finlandiya ve Izlanda arasinda is birligi yapan bu merkezin iki temel amaci
vardir. Ilki, BM Engelli Haklar1 Sozlesmesi’nin Iskandinav iilkelerinde gergeklesti-
rilmesini ve eyleme déniistiiriilmesini saglamakur. Digeri ise, I[skandinav iilkelerinin
refah diizeyinin yiikseltilmesi ve refah devleti modelinin diinyada yayginlastirilmas:
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ve korunmasidir. Merkez entegrasyon, goc, yaslanma, engellilik, cocuklar ve gengler
gibi giincel sosyal konulara odaklanmaktadir. Merkez her yil engelli kuruluglarina
mali yardim saglamaktadir (Nordens vilfirdscenter, Haziran 2023).

[skandinav iilkeleri arasinda isbirligi ve dayanismay1 artirmayt amaglayan Iskan-
dinav Isbirligi Konseyi (IIK), 2022 yilinda Islevsel engeller konusunda yillik rapor
yayinlamistir. Bu rapor, Iskandinav Bakanlar Konseyi'nin engellilik konusunda yap-
ugi isbirligi calismalarini 6zetlemektedir. Raporda, kriz ve savasta engellilerin duru-
mu, yerli halklar ve engellilik, herkes i¢in sanat ve kiiltiir gibi konular ele alinmak-
tadir. Raporda ayrica, 2023-2027 yillari arasinda yiiriirliige girecek yeni bir igbirligi
programinin hazirlanmasi siireci de anlaulmaktadir (Nordens vilfirdscenter, Mayis
2023).

[skandinav iilkeleri, engelli haklari agisindan diinya liderleri arasinda yer almak-
tadir. Bu iilkelerde engelli haklari alanindaki politikalar ve yasal cerceveler, basta
sosyal adalet olmak tizere ayrimciliga karst olma ve esitlik ile ozgiirlik/bagimsiz-
lik ve insan haklarina saygi ilkelerine dayanmaktadir (Derksen, 2021). Bu ilkeler
dogrultusunda, tilkelerde engellilere yonelik politikalart koordine etmekten sorumlu
bakanliklar asagida listelenmistir:

Danimarka: Sosyal Isler, Iskin ve Yaslilar Bakanligi (The Ministry Of Soctal
Aftairs, Housing And Senior Citizens, Agustos 2023).

*  Finlandiya: Sosyal [sler ve Saglik Bakanligi (Social- Och Hilsovardsministe-
riet, Agustos 2023).

¢ lIzlanda: Sosyal Isler ve Calisma Bakanlig1 (Izlanda Hiikiimeti, Agustos 2023).
*  Norveg: Kiiltiir ve Esitlik Bakanligi (Regjeringen.no, Agustos 2023).
o Isveg: Saglik ve Sosyal Isler Bakanlig1 (Regeringskansliet, Agustos 2023).

Yukarida belirtilen bakanliklar biinyesinde erisilebilirlik, egitim, istthdam, saglik
ve sosyal giivenlik gibi alanlarda engellilerin gereksinimlerine yonelik ¢esitli politi-
kalar ve faaliyetler ytiriitiilmektedir. Bu politikalar, engelli kisilerin en yiiksek kisisel
potansiyellerine ulagmalarina yardimer olmak i¢in sunulmaktadir. Bu politika dii-
zenleme alanlar1 sunlardir:

*  Engellilerin Ulasimi/Erisimi: BM Engellilerin Haklarina Iliskin Dair S6z-
lesme’nin 9. maddesi, engelli kisilerin yasamin biitiin yonlerine tam ve esit
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olarak katilabilmeleri icin fiziksel ¢evre, ulagim, bilgi ve iletisim gibi alan-
larda erisilebilirligi giivence altina alir. Bu madde, engelli kisilerin bagimsiz
yasamalari ve insan haklarini digerleriyle esit kogullarda kullanmalarinin 6n
sartt olarak erisilebilirligi vurgular. Taraf devletler, erisilebilirligi saglamak
icin gerekli onlemleri almakla yiikiimliidiir (Birlesmis Milleter Genel Ku-
rulu, 2007). Iskandinav isletmeleri ve hiikiimetleri, erisilebilir seceneklerin
saglanmasini bir insan hakki olarak kabul etmektedir. Bu, herkesin egitim,
saglik, ulagim ve iletisim gibi temel hizmetlere erisebilmesi anlamina gelir
(Daily Scandinavian, Subat 2023). [skandinav iilkeleri, engelliler i¢in ula-
stm olanaklari agisindan diinyanin en iyileri arasinda yer almaktadir. Bu
tilkeler, engellilerin kamusal yasamda aktif rol almalarini desteklemektedir.
Ayrica engellilerin kiiltiirel, spor ve bos zaman etkinliklerine kolayca ula-
sabilmeleri icin altyapiyr gelistirmekte ve bilinglendirme kampanyalar: yii-
riitmektedir. Bu konuda Isveg, diinyanin en erisilebilir iilkelerinden biridir.
Ornegin, Isvegte tiim otel, aligveris merkezleri (AVM) ve sehir igi ulagimda
tekerlekli sandalye ile engelli bireylere hizmet saglanmaktadir (Ertem, 2010).
Stockholm'deki Eski Sehir, tarihi binalari ve dar sokaklariyla ziyaretgileri bii-
yiileyen bir bolgedir. Danimarka’ nin Amalienborg Sarayt ise kraliyet ailesinin
resmi ikametgahidir. Bu iki yer de tekerlekli sandalye erisimini iyilestirmek
igin gesitli diizenlemeler yapmustir. Ornegin, Eski Sehinde bazi kaldirimlar
alcalulmis ve rampalar kurulmustur. Amalienborg Sarayr’'nda ise asansorler
ve engelli tuvaletleri bulunmakrtadir. Ayrica, Stockholm’iin ABBA miizesi,
Kopenhag'daki Danimarka Ulusal Miizesi ve Oslo'nun Nobel Barig Merkezi
gibi popiiler miizelerin ¢ogunun yiiksek erisilebilirlik standartlarina sahiptir.
Bu miizelerde tekerlekli sandalye kullanan ziyaretgiler i¢in girisler, asansorler,
tuvaletler ve dinlenme alanlari gibi imkanlar mevcuttur (Daily Scandinavian,

Subat 2023).

*  Engellilerin Egitim Hakkz: Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Or-
giiti’niin (UNESCO) kapsayici egitimi, egitim sisteminin yeteneklerine, en-
gellerine veya diger 6zelliklerine bakilmaksizin tiim 6grencilere ulagmasini
saglayan bir siire¢ olarak tanimlamaktadir (UNESCO, 2017: 7). Bu siireg,
ogrencilerin farkliliklarini ve gereksinimlerini géz 6niinde bulundurarak, fir-
sat esitligi ve daha iyi bir 6grenme ortami saglamay1 amaglamaktadir. Engel-
lilerin Haklarina Dair Sézlesme’nin 24. maddesi, engelli bireylerin egitim
hakkini giivence altina alir. Bu maddeye gore, engelli bireylerin egitime erisi-
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mi, katlimi ve basarist icin gerekli tedbirler alinmali ve engelli bireylerin 6zel
egitim ihtiyaclar1 karsilanmalidir. Ayrica engelli bireylerin egitim siirecinde
ayrimciliga ugramamasi ve egitimde kapsayicilik ilkesinin uygulanmasi ge-
rekmektedir (Birlesmis Milletler Genel Kurulu, 2007). Sozlesme’ye gore ozel
egitime ihtiyaci olan ¢ocuklara (SEN) egitim hakki verilmelidir. SEN’li ¢o-
cuklar, engelleri nedeniyle genel egitim sisteminin diginda birakilmamalidir.
Bu ¢ocuklart normal okullara ve siniflara dahil etmek yaygin bir uluslararast
egilim haline gelmistir (Krimer vd., 2021; Ruijs ve Peetsma, 2009). Kapsa-
yict egitimin onemi ve SEN’li 6grencilerin haklari konusundaki uluslarara-
st fikir birligine ragmen, tiim ¢ocuklari okulda tutmanin yollarini bulmak
egitimde biiyiik bir kiiresel zorluktur (Keles vd., 2022: 1-2). Vatandaslarin
sosyal haklari ve esitligi, refah devletlerinin temel amaglaridir ve Iskandinav
tilkelerinde egitim politikasin: sekillendirmiglerdir. Engelliler, egitim ve ¢alis-
ma hayatindaki firsatlari sinirli kalan, dolayisiyla sosyal ve ekonomik diglan-
ma risklerini artiran bir gruba 6rnektir (Hakala vd., 2018: 78). Diinyadaki
diger bircok iilke gibi, Iskandinav iilkelerindeki 6zel egitim (SE) ve kaynastir-
ma politikalar Salamanca Deklarasyonu’ndan etkilenmistir. EASIE (Avrupa
Ozel Egitim ve Kapsayict Egitim Ajansi) tarafindan toplanan verilere gore,
Isvec’in resmi bir SEN karari (%1’den az) alan ilkokul ogrencilerinin (her-
hangi bir 6rgiin egitim ortamina kayitli) en diisiik yiizdesine sahip oldugu-
nu, ardindan Danimarka’nin (2014/2015’te %4) ve Finlandiya ve Norve¢'in
(%7) geldigini bildirmektedir. Bu veriler, bu tilkelerin kapsayici egitim poli-
tikalarini yansitmaktadir (Keles vd., 2022: 1-2). Genel olarak Iskandinav il-
keleri, engellilerin egitimde firsat esitligi ilkesini hayata geciren 6ncii tilkeler
olarak 6rnek gosterilebilir.

Engellilerin Istibdam Hakkz: 1stihdam, yetiskin yasaminda kendini ifade
etmenin en dénemli yonlerinden biridir ve bir ¢alisanin roliiniin yasamin ilk
asamast oldugu soylenebilir (Garrels ve Sigstad, 2021: 993-994). BM Engelli
Haklarina Iliskin Sézlesme'nin 27. maddesi, engelli kisilerin calisma ve is-
tihdam haklarini koruyan bir hitkiimdiir. Bu maddeye gore, engelli kisilerin
“bagskalartyla esit kosullar altinda ¢alisma; bu, engelli kisiler icin acik, kapsa-
yici ve erisilebilir bir is piyasasinda ve ¢alisma ortaminda 6zgiirce segilen veya
kabul edilen bir isle hayatini kazanma firsat hakkini icerir” (Birlesmis Mil-
letler Genel Kurulu, 2007). Bu nedenle istihdamin zihinsel engelli bireyler
icin onemli bir firsat oldugu kabul edilmelidir. Zihinsel engelli bireyler icin
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istihdam, sadece maddi bir gelir kaynagi saglamakla kalmaz, ayni zamanda
giinliik yagamlarini planlama ve yonetme becerilerini, zgiivenlerini ve 6z-
giivenlerini gelistirir ve topluma katulimlarint artirir. Zihinsel engelli kisiler,
biligsel ve uyumsal islevsellikteki bozukluklar nedeniyle, is yerlerinin kapsa-
yici ve erisilebilir olmasini saglamak icin bireysellestirilmis destek ve diizenle-
melere ihtiyag duyarlar. Iskandinav iilkeleri de BM iiyesi olup, 2015 yilinda
siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerini benimsemislerdir. Bu hedeflerden biri de
herkes i¢in tam ve iiretken istthdam ve insana yakugir isi tegvik etmektir. Bu
hedef ayni zamanda ozellikle engelli bireylerden de bahsetmektedir (Garrels
ve Sigstad, 2021: 993-994). Iskandinav iilkeleri, engellilerin isgiiciine katli-
mint artirmak icin ¢esitli 6nlemler almaktadir. Bu 6nlemler arasinda, engelli
calisanlara uygun ¢alisma kosullar1 saglamak, isverenleri engelli istihdamina
tesvik etmek, engelli igsizlere mesleki rehabilitasyon ve danigmanlik hizmet-
leri vermek gibi uygulamalar bulunmakeadir. Isvec'te engelliler igin igsizlik,
21. ylizyilin ilk ¢eyreginde orantsiz bir sekilde yiiksek seyretmistir. Bunun
bir nedeni, Isvegli isverenlerin engelli kisileri ise alma konusunda isteksiz
olmalaridir. Bunu 6nlemek igin Isveg, engelli insanlar icin isgiicii piyasasi-
na kaulimi arturmayi amaglayan {icret siibvansiyon (¢alisma yetenegi diisiik
kigileri istthdam eden igverenlere verilen bir tiir mali destek) programlarini
iceren kolaylastirma politikalar1 benimsemistir (Gustafsson vd., 2014: 250).
Danimarkada engellilerin istthdam oraninin engelli olmayanlara gore gok
daha diisiik oldugu (yaklasik %50) bilinmektedir. Ayrica tilkedeki kamu is-
tihdam hizmeti kapsaminda belediyeler, calisma kapasitesi diisiik olan kisile-
re Ozel araglar veya alet ve makinelerde degisiklik yapilmasi, yardimer araglar
ve igyeri erisilebilirligi icin destek saglayabilmektedir. 2000°de sadece 193 kisi
isyeri uyarlamasi almistir. Yine belediyeler, tilkede yasayan tiim vatandaglar:
kapsayan bir mesleki rehabilitasyon programi yiirtitmektedir (Hogelund ve
Pedersen, 2002: 7-11).

*  Engellilerin Sosyal Giivenlile Hakkr: BM Engelli Haklarina Iligkin Sézles-
me’nin sosyal giivenlik hakki, engelli bireylerin yasam kalitesini artirmak ve
topluma tam katlimlarini saglamak icin 6nemli bir hakur. Sozlesme’'nin 28.
maddesi, sosyal giivenlik hakkini diizenlemektedir. Bu maddeye gore, engelli
kisilerin yoksullugu dnlemek ve yasam standartlarint yiikseltmek i¢in sosyal
koruma ve sosyal giivenlik sistemlerine erigimleri saglanmalidir (Birlesmis

Milletler Genel Kurulu, 2007). Sézlesme, sosyal giivenlik hakkinin gercek-
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lestirilmesi icin devletlere gesitli yiikiimliiliikler getirmektedir. Iskandinav
tilkeleri, engellilerin ekonomik bagimsizligini ve refahini saglamak icin genis
kapsamlt bir sosyal giivenlik sistemi sunmaktadir. Bu sistem, engellilere ya-
sam boyu gelir destegi, bakim yardimi, evde saglik hizmeti, ulasim destegi
gibi farkli tiirde yardimlar icermektedir. Danimarkada belediyeler, ¢aligma
kapasitesi azalmug kisilerin istihdami ve (yeniden) entegrasyonuna yonelik
nakdi ve ayni hizmetler sunmaktadir (Hogelund ve Pedersen, 2002: 11).

*  Engellilerin Saglhk Hakks: BM Engelli Haklarina Iliskin S6zlesme’nin 25.
maddesi, engelli kisilerin saglik hizmetlerine esit erisimini ve saglik hakkini
giivence altina alir. Bu maddeye gore, devletler engelli kisilerin saglik hizmet-
lerine erigimini engelleyen her tiirlii ayrimciligi 6nlemek ve engelli kisilerin
saglikla ilgili kararlarini 6zgiirce almasini saglamakla yiikiimliidir. Ayrica
engelli kisilerin saglik hizmetlerine erisimini kolaylastirmak icin gerekli ted-
birleri almak ve engelli kisilere kaliteli, uygun ve kabul edilebilir saglik hiz-
metleri sunmak zorundadir (Birlesmis Milletler Genel Kurulu, 2007). Tiim
[skandinav iilkelerinde, bireysel ihtiyaglara ve yerel yonetim kuruluslarina
dayali olarak engelli kisiler icin 6zel konaklama, ev destegi, destek program-
lart ve bosg zaman etkinlikleri mevcuttur. Destek programinin temel amaci,
engellilerin miimkiin oldugu kadar uzun siire evlerinde kalmalarini sagla-
makur. Sunulan hizmetler arasinda yemek dagitimi, telefon giivenlik zinciri
veya yardimct alarmlar, ev ziyareti programlari, fizyoterapi, mesleki terapi,
kuaforliik, pedikiir, bahgecilik ve kar temizleme yer alir (Nordic Health ve
Welfare Statistics, Mayis 2022).

Yukaridaki bilgilere dayanarak, engellilerin refahini artirmak icin etkili yasal me-
kanizmalarin hayata gegirilmesi gerekmektedir. Calismanin engellilige iliskin yasal
mevzuat agisindan Iskandinav iilkeleri olan Danimarka ve Isvec ile sinirlandirilma-
sinin nedeni, bu tlkelerin engellilige iliskin bircok 6rnek yasal diizenleme sunarak
dikkatleri tizerine cekmesidir.

I11. DANIMARKA VE iSVEC'TE YASAL DUZENLEMELERIN DURUMU

Bu iilkeler, engellilere iliskin yasal diizenlemeler kapsaminda engellilerin hakla-
rinin korunmasi ve giiglendirilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. S6z konusu
tilkeler, engellilerin topluma katlimini, egitimini, istthdamini ve yasam kalitesini
artirmak icin gesitli yasal diizenlemeler gelistirmislerdir. Bu konuda Iskandinav iil-
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keleri arasinda Danimarka ve Isveg 6ne gikan model iilkeler olarak gosterilmektedir.
Her iki tilke de engellilerin haklarini koruma ve destekleme konusunda kapsamli
yasal gergevelere ve politikalara sahiptir. Danimarka ve Isveg iilkelerinde engellilere
yonelik yasal diizenlemelerin ortak 6zellikleri sunlardur:

* Engelliligi bir tbbi sorun olarak degil, bir insan haklart sorunu olarak ele
almak.

* Engellilerin topluma entegrasyonunu saglamak icin kapsayict politikalar ge-
listirmek.

* Engellilerin bireysel ihtiyaclarina gore destek ve hizmet sunmak.
* Engellilerin karar alma siireglerine katilimini saglamak.
*  Engellilerin sivil toplum orgiitleriyle isbirligi yapmak.

¢ Ulkeler bazinda bu yasal diizenlemelerin bazilari sunlardir.

A. DANIMARKA

Danimarka, engelli bireylerin topluma katilimini ve yasam kalitesini artirmak
icin cesitli yasalara, politikalara ve kurumlara sahip bir tilkedir. Bu yasalar ve poli-
tikalar, engelli haklarinin korunmasini, engellilikle ilgili ayrimciligin énlenmesini
ve engelli bireylerin egitim, istihdam, saglik, ulasim ve sosyal hizmetlere erigsimini
saglamay1 amaglamakradir.

Ayrimeilik, bir kisi veya gruba 6zelliklerinden dolayr esitsiz ve haksiz davranmak
olarak ifade edilir (Yildirimalp, 2021: 32). Bu ozellikler arasinda; dil, din, cinsiyet,
inang, ulusal ve etnik koken, felsefi ve siyasi goriis, sosyal ve medeni durum, hamile-
lik, saglik durumu ve engellilik vb. konular yer almaktadir. Ayrimcilik yasagi, engelli
kisiler i¢in gegerli olan ¢esitli uluslararasi sézlesmelerde giivence altina alinmistir. Bu
yasak, engellilerin engelleri nedeniyle hak ihlallerine maruz kalmamalarin: ve top-
lumsal hayata esit sekilde katilmalarini saglamay1 amaglamakeadir.

Ayrimcilikla ilgili olarak, ilk olarak 1849°da kabul edilen ve son revizyonda yeni-
lenen 05/06/1953 tarihli ve 169 sayili “Danimarka Krallig1 Anayasasi’nda engelli-
lerle dogrudan ilgili hitkiimler var m1? sorusu ele alinmistr. Bu soruya cevaben Ana-
yasa ¢ercevesinde engellilerin haklar1 dolayli olarak korunmusgtur. Baska bir deyisle,
1953 yilindan bu yana birkag kez degisiklige ugrayan anayasada engellilikten acikca
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bahsedilmemistir ve engellilerin haklarina iliskin bir bolim yoktur. Ancak Anaya-
sanin 70. maddesi; esitlik ilkesine gore herkesin kanun karsisinda esit oldugunu ve
kendisine karg1 cinsiyet, din, 1rk, siyasi diistince veya kisisel durum hasebiyle ayrim
yapilamayacagini belirtmistir (Folketinget, 2009: 26). Bu nedenler arasina engellilik
konsepti de kaulabilir. Bu madde, engelli vatandaglarin da ayrimciliga maruz kal-
mamastini saglamak i¢in yorumlanabilir. Bu durumda engellilere y6nelik somut bir
diizenlemenin yapilabilmesi i¢in Anayasanin engellilerin haklarini giivence altina
alacak sekilde degistirilmesi gerekmektedir. Anayasa degisikligi, engellilerin kamusal
yasama daha aktif katulmalarini ve ayrimciliga ugramamalarini saglayacakur.

Yukarida da belirtildigi gibi, Anayasada engellilerin haklarinin korunmasina ve
gelistirilmesine ydnelik somut diizenlemeler bulunmamaktadir. Bu durum engelli-
lerin insan haklarindan tam ve esit olarak yararlanmasini engellemektedir. Bundan
otiirii, engellilerin haklarini giivence altina almak igin, engellilere yonelik hiikiimler
iceren bir anayasa yerine, daha spesifik ve acik yasalara ve uluslararast szlesmelere
ihtiyag vardir. Bu agidan, EHIS engellilerin haklarina yonelik dnemli bir uluslara-
rast belgedir. EHIS’nin birincil amaci, engellilerin tiim insan haklarindan ve temel
ozgiirliklerden tam ve esit sekilde faydalanmalarini saglamakur. S6zlesme’nin sekiz
temel ilkesinden biri de ayrimciliga karst olmakur.

Danimarka, engelli haklari alaninda uluslararast diizeyde aktif bir rol oynamak-
tadir. Bu baglamda, Danimarka Parlamentosu, 2009 yilinda EHIS’yi onaylamis ve
bu sozlesmenin uygulanmasint destekleyen ve izleyen bagimsiz bir devlet kurumu
olan “Danimarka Insan Haklar1 Enstitiisii’nii (DIHR) kurmustur (Danish Institute
for Human Rights, 2020: 4). DIHR, engellilerin yasal haklarinin giivence altina
alinmasi, gelistirilmesi ve uygulanmast i¢in gereken caligmalari yiiritmekte ve bu
kisilerin karar alma siireglerine etkin bir bi¢imde katilimini saglamaktadir.

Danimarka hiikiimeti, EHIS’ye yonelik cesitli adimlar atmustir. Bu adimlardan
biri de, her iki yilda bir “Engellilik Politikas: Bildirisi” yayinlamakur. Bu bildiri,
engellilerin kamusal alanlarda akdif katlimini ve yasam kalitesini artrmak icin yapi-
lan ¢aligmalarin bir 6zetidir. Bu amagla, politika bildirinin iceriginde; farkindalik ve
ayrimcilikla miicadele, bagimsiz yasam destekleri, erisilebilir ¢cevre ve hizmetler, egi-
timde firsat esitligi, istihdamda katilim ve koruma, saglik hakk: ve hizmetleri, kamu
sistemine etkin katlim, bilgi ve veri toplama ve paylasma ve uluslararas: isbirligi
ve dayanigma konulart yer alir (European Union, 2021: 15). Bildiri ayni zamanda
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engelli insanlarin gorislerini ve ihtiyaglarini yansitir ve gelecege yonelik hedefleri
belirler.

1953 Anayasast’'nda yer alan hiikiimler insan haklari, 6zgiirliik ve vatandaslik gibi
konulari kapsamasina ragmen, ozellikle engellilerin haklarina iligkin hiikiimler hak-
kinda net ifadeler bulunmamaktadir. Ancak Danimarka, engelli kisilerin haklarin:
giivence altina almak icin bir¢ok yasa ve diizenlemeler uygulamistir. Bu yasalar ve
diizenlemeler sunlar icerir:

Danimarkada zihinsel gerilik konusunda yasal diizenlemeler bulunmaktadir.
Bunlardan en 6nemlisi 1959 yilinda ¢ikarilan “Danimarka Zihinsel Gerilik Yasast”
olarak bilinmektedir. Bu yasa, zihinsel gerilik yasayan bireylerin haklarini koruma
ve destekleme amaci giitmektedir. Yasada, zihinsel gerilik tanist konmus bireylerin
egitim, saglik, istihdam, barinma ve sosyal hizmetler gibi alanlarda esitlik, ayrimcilik
yapmama ve toplumsal katilim haklarinin giivence altina alinmasi hedeflenmektedir
(Merrick vd., 2014: 1-3).

Danimarkada 08/06/2018 tarih ve 688 sayili “Engellilige Dayali Ayrimciligin
Yasaklanmastna [liskin Kanun” 2018 yilinda yiiriirliige girmistir. Yasanin 1. madde-
si, engellilerin ayrimciliga ugramasini 6nlemeyi ve toplumda esit haklara ve firsatlara
sahip olmay1 amaglamaktadir (Danimarka Sosyal Isler, Iskin ve Yaslilar Bakanligy,
May1s 2023). Kanun kapsaminda, engelli bireylerin saglik, ulagim, egitim ve istihda-
min yani sira kiiltiir ve spor gibi alanlarda herhangi bir ayrimciliga maruz kalmama-
lart icin gerekli onemler alinmakreadir. Yasa ayni zamanda engellilerin kaulimini ve
temsilini iyilestirmek i¢in kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslariyla ortakliklar
kurmay: da 6ngdrmektedir.

Ulkede 24/08/2017 tarih ve 1001 sayili “Isgiicii Piyasasinda Ayrimciligin Yasak-
lanmas1 Hakkinda Kanun” yiiriirliige girmistir. Yasanin 1. bolimiiniin 1. paragrafi
ayrimcilik kavramini ele almaktadir. Bu kavram; irk, renk, din veya inang, siyasi
goriis, yas, engellilik veya ulusal, sosyal veya etnik kokene dayali dogrudan veya
dolaylt ayrimeilik anlamina gelir. Ayni kanunun 2. boliimiintin 3. maddesinde; 1.
paragraf kapsamindaki kisiler i¢in; isverenlerin ... engellilik veya ulusal, sosyal veya
etnik koken temelinde ayrimeiligs yasakladigr belirtilmektedir (Danimarka Caligma
Bakanlig1, Nisan 2023: 1-3). Bu kanun kapsaminda ayrimcilikla ilgili sikayetleri ele
alan “Egit Muamele Kurulu Hakkinda Kanun” yayimlanmistur (Danimarka Caligma
Bakanligi, Temmuz 2023). Bununla ilgili olarak, 2009 yilinda “Esit Muamele Ku-
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rulu” kurulmusgtur. Kurul, isgiicii piyasast i¢inde ve disinda ayrimeilik sikayetleriyle

ilgilenmektedir (Avrupa Konseyi, 2012: 19).

[stihdam, engellilerin sosyal katilim1 ve ekonomik bagimsizlig: igin kritik 6ne-
me sahiptir. Engelli bireylerin ¢aligma hayatina katlimi hem ge¢im kaynaklari hem
de iilke ekonomisine katkilari agisindan 6nemlidir. Bu baglamda, engelli bireylerin
mesleklerde haklarini korumak i¢cin Danimarka hiikiimeti tarafindan 08/02/2008
tarihli ve LBK 71 numarali “Mesleklerde Oziirliilere Tazminat Hakkinda Kanun”
yayimlanmugtir. Bu kanunun amaci, engelli bireylerin istihdam edilmesini kolaylas-
tirmak ve desteklemek, onlara engelsiz kisilerle esit is yapma imkanlari saglamakur
(Danimarka Calisma Bakanligi, Mayis 2023). Bu yasa, Danimarkarda engelli kisile-
rin istihdam oranini artrmaya ve sosyal igerimlerini gii¢lendirmeye yonelik 6nemli
bir adim olarak kabul edilmektedir. Danimarka Istihdam Bakanlig1, bu yasanin uy-
gulanmasindan ve denetlenmesinden sorumludur.

[stihdama katilim1 artirmak igin goniillii ve zorunlu galisma (kota) olmak iize-
re iki farkli yontem kullanilabilir. Danimarkada engelli bireylerin ¢alisma hayatina
katlimi gondilliilitk esasina dayanmaktadir. Bu, engelliler i¢in kota gibi zorunlu is-
tihdam uygulamalarinin olmadigi anlamina gelir. Ancak engellilerin is bulmasini ve
korumasini kolaylastiran gesitli yasal ve politik destekler mevcuttur (Orhan, 2013:
38-97). Bu politikalarin temel amaci, engellilerin isgiicii piyasasina erigimini kolay-
lagtirmak, igverenleri tesvik etmek ve engelli iscilerin haklarini korumakuir.

Kamuda engelli istthdamina oncelik verilmektedir. Danimarkada istthdam igin
bir kamu istihdam servisi de vardir. Bu birim, 1998den beri, bireysel yardim, 6zel
ekipman ve {icret siibvansiyonlarini iceren engelli kisilere yonelik planlardan so-
rumludur (Orhan, 2013: 97). “Engelli Insanlar-Giinliik Yasam ve Yasam Kosullari
20207 raporuna gore; 2012-2020 déneminde istihdam edilen fiziksel ve zihinsel
engelli sayisinda 6nemli 6l¢iide artis gozlemlenmisgtir. Arts, esas olarak esnek islere
giren nispeten ¢ok sayida engelli vatandastan kaynaklanmaktadir. Ayrica 2020'de
2012’ye kiyasla daha fazla engelli vatandas isgiictine kaulmigur (VIVE, 2021: 7).

Engellilerin istihdami konusunda AB tiilkeleri arasinda biiyiik farkliliklar bulun-
maktadir. Danimarka, engellilerin topluma dahil edilmesini destekleyen politika ve
uygulamalariyla AB ortalamasinin tizerinde yer almaktadir. Engelli bireylerin istih-
dam durumu, AB Gelir ve Yasam Kosullar: Istatistikleri (EU-SILC) 2018 verilerine

gore incelendiginde, Danimarka’nin AB ortalamasinin {izerinde bir performans ser-
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giledigi gortilmektedir. Ancak engelli bireylerin istihdam agig1 hala %20 seviyesinde-
dir (European Union, 2021: 4). Bu durum, engellilerin isgiicii piyasasina katliminin
oniindeki engellerin tamamen kaldirilmadigini gostermektedir. Engelli istihdaminin
artirilmasi i¢in kamuda ve ozel sektérde daha fazla imkan yaratlmasi, engellilerin
egitim ve mesleki becerilerinin gelistirilmesine destek saglanmasi gerekmektedir.

Ulkede Haziran 2007'de “Geng Engelli Insanlar Igin Egitim Kanunu” kabul
edilmistir. Bu kanun, zihinsel engelli geng insanlara veya toplum icinde bir egitim
programi tamamlayamayacak durumda olan kisilere yonelik olarak hazirlanmistir.
Bu kanunun amaci, bu kisilerin yasam kalitesini artirmak ve onlara uygun egitim
olanaklar1 saglamakur. Bu kanun kapsaminda, engelli geng insanlar i¢in 6zel egitim
merkezleri, mesleki egitim kurslari ve istihdam destek programlar: gibi cesitli hiz-
metler sunulmaktadir (Ertem, 2010).

Engelli bireylerin tiretim siirecine aktif olarak katillabilmeleri icin hem mesleki
hem de teknik egitim programlarina katulmalart kaginilmaz bir ihtiyagur. Engelli-
lerin is bulmast icin en 6nemli kosullardan biri, hatta belki de en 6nemlisi mesleki
egitimdir (Demir, 2016: 1). Mesleki programlar, toplumdaki en savunmasiz gruplar-
dan biri olan engellilerin, diger bir¢ok sektdrde oldugu gibi ¢alisma hayatina tam ve
etkin bir sekilde katilmalarini saglamayr amaglamaktadir. Bu baglamda, Danimarka
Insan Haklari Enstitiisii tarafindan 2020°de yapilan kapsamli bir arastirma da, engel-
li 6grencilerin mesleki egitim programlarini birakma olasiliklarinin engelli olmayan
ogrencilere gore daha yiiksek oldugunu ortaya konulmugstur (Danish Institute for
Human Rights, 2020: 26). Sonug olarak, mesleki egitim programlarindan tam anla-
muyla yararlanamayan engelli bireyler, belirli mesleki becerilerden uzak kalmakta ve
teknolojik gelismelere ayak uyduramamaktadir (Demir, 2016: 1).

“Devlet Egitim Destegi Yasas1” veya diger adiyla “SU Yasas1” (Studiestotteloven)
2017 yilinda Devlet tarafindan ¢ikarilan bir yasadir. S6z konusu yasa, yiiksekogre-
nim gdren dgrencilere verilen bir 6grenci bursu sistemini diizenlemektedir. Bu yasa,
ogrencilerin egitim masraflarini kargilamalarina ve gereksinimlerini saglamalarina
yardimci olmak igin saglanmistir (Danimarka Sosyal Isler, Iskin ve Yashlar Bakanli-
g1, Temmuz 2023).

Engellilerin mesleki egitim programlarina katilabilmeleri icin oncelikle ikamet
ettikleri yerin erisilebilirlige uygun olmasi gerekmektedir. Bu, engellilerin sosyal
icermesine ve ekonomik bagimsizligina yénelik 6nemli bir adimdir. Bu nedenle ko-
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nutlarin engellilere yonelik erisilebilir hale getirilmesi icin gerekli diizenlemelerin
saglanmasi gerekmektedir. Ayrica EHIS, engellilerin konut da dahil olmak tizere
tiim yasam alanlarina esit erigim hakkini tanimaktadir. Bu baglamda, Danimarka
hiikiimeti tarafindan 23/09/2016 tarihli ve LBK 1178 numarali “Imar Kanunu”
yayimlanmisur. Kanun, iilkenin kentsel ve kirsal alanlarinda stirdiiriilebilir kalkin-
may1 saglamay1 amaglamaktadir. Yasanin temel amaglarindan biri, yasam kalitelerini
iyilestirmek icin engelli kisilerin yeterli konuta erigsimini tegvik etmektir. Bu amagla
engelli dostu tasarim kriterleri belirlenmis ve konut tireticilerine tegvikler sunulmusg-
tur (Danimarka Sosyal Isler, Iskan ve Yaslilar Bakanligi, Haziran 2023). Bu yasa,
Danimarkada inga edilecek yeni binalarin erisilebilirliklerini artirmak icin engelli
insanlarin ihtiyaglarini dikkate almasi gerektigini belirtmektedir.

Sosyal hizmetler, bireylerin ve topluluklarin yasamlarin: iyilestirmek ve sosyal
sorunlari azaltmak veya ortadan kaldirmak i¢in devlet tarafindan uygulanan politi-
ka ve programlardir. Bu diizenlemeleri mevzuat kapsaminda uygulayan Danimarka
hiikiimeti tarafindan 29/01/2018 tarihli ve LBK 102 numarali “Sosyal Hizmetler
Kanunu” yayimlanmigtir. Kanunun temel amaglarindan biri de bedensel veya zihin-
sel engellerden veya 6zel toplumsal sorunlardan dogan ihtiyaglarin karsilanmasidir
(Md/1). Danimarka, engelli bakimi politikasi agisindan 6nde gelen iilkelerden biri-
dir. Engelli kisilerin bakimla ilgili ihtiyaglarinit kargilamak i¢in hem hizmetler hem
de nakit yatirimlari saglanmigtr. Bu hizmetler arasinda kisisel bakim destegi, gegici
sireli bakim ve koruyucu aile bakimi bulunmakrtadir. Engellilere yonelik bakim hiz-
metlerinin kolaylastirilmasinda yerel yonetimlerin oynayacagi onemli bir rol vardir
(Danimarka Sosyal Isler, Iskan ve Yaslilar Bakanligi, Mart 2023). Bu baglamda, Ka-
nun, belediye meclisinin 6nemli fiziksel veya zihinsel engelleri veya 6zel sosyal so-
runlart nedeniyle yardima ihtiyaci olan kisilere yardim, bakim veya destek ile egitim
ve beceri gelistirme destegi saglamasi gerektigini belirtmistir (Md/85).

Ulke, engellilere yonelik saglik hizmetlerini de gz 6ntinde bulundurmustur. Bu
amagla 2018 yilinda “Danimarka Saglik Yasasi-LBK nr 1286 af 02/11/2018 (His-
torisk)” adl1 bir yasa ¢ikarilmisur. Yasanin bakim-dis bakimi baglig alundaki 131.
maddesi, hareket yetenegi azalmis veya yaygin fiziksel ya da zihinsel engelli olan ve
normal dig bakim1 hizmetlerinden faydalanmakta giiglitk ¢eken kisilere koruyucu ve
iyilestirici dis bakimi1 saglanmasi gerektigini belirtmektedir (Danimarka Igisleri ve

Saglik Bakanligi, Temmuz 2023).
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Yaslilar ve engellileri yakindan ilgilendiren barinma hakki, ulusal sosyal giiven-
lik mekanizmasinin bir pargast olarak kabul edilmektedir. Bu hakkin temel amaci,
yaghlarin ve engellilerin ihtiyaglarint kargilayan giivenli ve erisilebilir konutlarda/
meskenlerde yasamalarini saglamakur. Bu baglamda hitkiimet, s6z konusu gruplarin
yasam kalitelerini yiikseltmek, onlara insana yakusir ve uygun barinma saglamak icin
17/06/2010 tarihli ve 666 numarali “Yaglilar ve Engelliler i¢in Barinma Kanunu”
nu ¢tkarmistir (Danimarka Sosyal Isler, Iskin ve Yaslilar Bakanligi, Subat 2023).
Kanunun amaci, yash ve engelli kisilerin topluma katilimini tegvik etmek ve onlara
onurlu bir yasgam saglamakur.

Erisilebilirlik, web siteleri, uygulamalar, araglar ve hizmetler gibi dijital {iriinle-
rin herkes tarafindan kolayca erisilebilir ve kullanilabilir olmasi anlamina gelmekte-
dir. Bu kavram, dijital diinyaya katulmalarini sagladigi icin 6zellikle engelli insanlar
icin 6nemlidir. Bu konuda, Danimarka hiikiimeti tarafindan 08/06/2018 tarihli ve
692 numarali “Kamu sekedrii kuruluglarinin web sitelerinin ve mobil uygulamala-
rinun erigilebilirligi hakkinda kanun” yayimlanmistir (Danimarka Maliye Bakanligy,
Agustos 2023). Kanun, kamu hizmetlerine erigsimi kolaylastirmay1 ve engellilerin
dijital ortamda kargilastiklar1 dezavantajlari azaltmay: amaglamaktadir. Bu sayede
web sitesi ve mobil uygulamanin tasariminin ve sunumunun engellilerin ihtiyag ve
beklentilerini karsilamasi saglanmaktadir. Danimarka’nin 2019°daki yillik ulusal eri-
silebilirlik raporunun bir pargasi olarak, 116 resmi (devlet) web sitesinden yalnizca
12’sinin erisilebilirlik gereksinimlerini kargiladig1 tespit edilmistir (Beru, 2019). Bu,
Danimarkada yasayan engellilerin temel hakki olan bilgi edinme (bilgiye erisim)

hakkinin ihlal edildigi anlamina gelir.

2006 yilinda EHIS, sagir bireylerin isaret dili 6grenme hakkini tanimig ve ayni
yil Iskandinav Bakanlar Konseyi, isaret dillerini de tantyan bir dil politikast bildirgesi
kabul etmistir. Bu baglamda, 2014 yilinda Danimarka Parlamentosu, Danimarka
[saret Dili'ni belgelemek ve dil hakkinda bilgi saglamak igin ilkeler belirlemesini
zorunlu kilan Danimarka Dil Konseyi Yasasi'na bir ek kabul etti. Bu ek genellikle
Danimarka I§aret Dili’nin resmi olarak taninmasini icermektedir (Pedersen, 2022).

B. ISVEC

Isveg’te, “engellilik” terimi, ¢evredeki engellere ve sinirlamalara atifta bulunmak
icin kullanilir. Bu agidan bakildiginda, Ulusal Saglik ve Refah Kuruluna gére terim,
bireylerin sosyal yasama katilimini engelleyen cevresel, sosyal veya psikolojik fak-
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torler olarak telaffuz edilmekeedir (Cilgin, 2021: 136). Bagka bir deyisle, engellilik,
kisinin saglik durumu veya eksiklikleri ile degil, cevresel faktorler ile ilgilidir. Bu
tutum, [sveg'te engelli kisilerin haklarini koruma altina almak ve gelistirmek igin
gesitli yasal temellerin kurulmasina yol agmistir.

Isvec'te engelli kisilere iliskin yasal diizenlemeler, birok iilkeden ¢ok daha ile-
ri diizeydedir. Isve¢ hiikiimeti, engellilerin yasam kosullarini ve sosyal hayata kati-
limlarint iyilestirmek icin ¢esitli yasal diizenlemeler uygulamistir. Bu diizenlemeler,
engelli kisilerin egitim, istihdam ve saglik gibi temel haklarina erisimini saglayacak,
bu kisilerin toplumsal yasama katilimini artiracak ve engellilige bagli problemlerin
¢oziimiine yardimci olacak sekilde tasarlanmistir. Ulke, 2008 yilinda Birlesmis Mil-
letler Engelli Haklarina Iliskin Sozlesme’yi onaylayarak Sozlesmeye taraf olmustur.
Bu Sézlesme, tilkeyi engelli kisilerin tiim insan haklarina ve temel ozgiirliiklere tam
ve esit erisime sahip olmasini saglama yiikiimliliigi altina sokmustur.

[sveg, agir ve 6miir boyu siirecek engel hasebiyle kisisel asistanlara ihtiyag duyan
engelli kisiler igin “Belirli Islevsel Engelli Kisilere Destek ve Hizmeti Diizenleyen
Yasa” (LSS)’yt olusturmustur. Isveg Sosyal Giivenlik Kurumu, 1993e yiiriirliige
giren ve 2010°da degistirilen bu yasaya dayanarak yardim tazminau 6demektedir
(Cilgin, 2021: 138). Mevzuatin amaci, engelli kisilerin sosyal katilimini ve yasam
kalitesini iyilestirmektir. LSS alani icerisinde fonksiyonel engelli bireylere 10 farkl:
destek ve hizmet sunulmaktadir. Buna kisisel yardim, evde bakim, erisilebilirlik, egi-
tim, 6zel barinma, is (istihdam) ve bog zaman etkinlikleri dahildir (Isveg Sosyal Isler
Bakanligi, Haziran 2023). Potansiyel LSS yararlanicilarinin bagvurulari, ilgili beledi-
ye tarafindan bireysel olarak degerlendirilip karara baglanmaktadir (Berggrenvd vd.,
2021: 382).

[svec’te, engelli insanlarin kamusal yagama katlmalari kanunen temel bir insan
hakki olarak kabul edilmektedir. Bu ilkeye gore, kanun 6niinde esitligin toplumun
her alaninda var olmasi ve tiim insanlarin esitligine her alanda saygt gosterilmesi
gerektigi kabul edilmistir (Cilgin, 2021: 141). Toplumun tiim kesimleri i¢in esit
hak ve firsatlar saglamak ve ayrimciliga karst miicadele etmek amaciyla 2008 yilinda
“Ayrimcilik Yasast” ¢ikarilmugtir. Bu yasa, cinsiyet, etnik koken, din veya inang, en-
gellilik veya yas gibi cesitli temellerde ayrimeiligs yasaklamakla birlikte ayrimciliga
ugrayan kisilere yardim ve tazminat saglamaya yonelik onlemleri de icermektedir.
Ayrica caligma hayati ve egitim sistemi gibi hayatin farkl alanlarinda engellilere y6-
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nelik ayrimct uygulamalara karst da miicadele etmektedir (Isve¢ Calisma ve Istihdam
Bakanligi, Haziran 2023). Isveg Esitlik Ombudsmani, ayrimcilikla miicadele gerge-
vesinde igverenlerin, yiiksek 6gretim kurumlarinin ve okullarin ¢aligmalarini izle-
menin yant sira ayrimcilikla ilgili sikayetleri degerlendirmekle sorumludur (Dolu,

2019: 94).

Bunun yaninda, 2006 tarih ve 67 sayili “Cocuklara ve Okul Ogrencilerine Yo-
nelik Ayrimciligi ve Diger Asagilayict Muameleleri Yasaklayan Kanun (Act Prohibi-
ting Discrimination and Other Degrading Treatment of Children and School Stu-
dents)” 16 Subat 20006 tarihinde yayinlamugtir. Kanun, egitim kurumlarina ve diger
ilgili kurumlara, ¢ocuklarin ve okul 6grencilerinin cinsiyet, etnik kdken, din veya
inang, engellilik veya baska herhangi bir nedenle ayrimciliga ugramamasini saglama
yitkiimliiliigii getirmektedir (Isve¢ Egitim, Arastirma ve Kiiltiir Bakanligi, Agustos
2023). Kanunun uygulanmasindan sorumlu olan kurumlar, Milli Egitim Bakanligy,
Sosyal Isler Bakanligi, Cocuk Haklart Kurumu ve Egitim Denetleme Kuruludur.

[sgiiciine katilim oran, engelli bireyler igin 6nemli bir géstergedir. Engelli birey-
lerin calisma hayatina katilmalarini kolaylastirmak ve desteklemek icin Isve¢’te 6zel
cabalar yiiriitiilmektedir. Bu ¢abalarin temelini, “Calisma kapasitesinin azalmasina
neden olan engelliler i¢in 6zel ¢abalar hakkinda Yonetmelik (2000: 630)” olustur-
maktadir. Bu yonetmelik, engelli bireylerin ise yerlestirilmesi, ise uyum saglamasi,
isini korumasi ve isini gelistirmesi icin gerekli olan hizmet ve yardimlari diizenle-

mektedir (Isve¢ Calisma Bakanlig1, Agustos 2023).

[sve¢ hiikiimeti, 2011 yilinda baslattigt yeni bir stratejiyle engellilerin topluma
tam katilimini saglamak icin 6nemli bir adim atmugtir. Bu strateji, 2016 yilina kadar
stiren bir siireci baglatmustir ve engellilere, diger tiim vatandaslarla esit kosullarda
toplumda yer alabilme firsatt sunmayi hedeflemektedir. Bu strateji gergevesinde on
oncelikli alan belirlenmistir, 6zellikle adalet sistemi, ulagim ve bilisim teknolojilerine
bityiik 6nem verilmektedir (Ttiimerkan Albayrak, 2017: 88).

EHIS’ nin 9. maddesine gore erisilebilirlik, engellilerin hayatin her alanina katil-
ma hakkini giivence altina alan bir insan hakkidir (United Nations, 2014). Erisile-
bilirligi insan haklari agisindan inceleyen EHIS, bu konuda devlete yukiimlulikler
getirmistir. Bu sézlesmenin bir pargast olan Isveg, engelli bireylerin erisilebilirligini
iyilestirmek i¢in bir dizi yasal 6nlem almugtir. Bu 6nlemlerden biri de 2010 yilin-
da gikarilan “Planlama ve Ingaat Kanunu (2010: 900)”dur. Bu mevzuat, engelli bi-
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reylerin ihtiyaglarini dikkate alarak konuta erisimi ve konut kullanimini artirmay:
amaglamaktadir. Bu kanunun yiiriirliige girmesiyle hem yeni hem de mevcut (var
olan) konutlarda engelli dostu tasarim ve donanim saglanmasi zorunlu hale gelmistir
(Isveg Koyisleri ve Altyapt Bakanligt, Temmuz 2023).

Herhangi bir engele takilmadan seyahat edebilmek engelliler i¢in hayati 6nem ta-
stmaktadir. Isveg'te toplu tasima ve duraklarin erisilebilirligi agisindan biiyiik adim-
lar aulmstir (Cilgin, 2021: 142). Bu konuda Isve¢ hiikiimeti tarafindan “Toplu
Tagima Kanunu” ¢ikarilmistir. Amag, toplu tasima araglarinin engelli kisiler tarafin-
dan giivenli ve bagimsiz bir sekilde erisilebilir ve kullanilabilir olmasini saglamakur
(Toplu Tasima Kanunu, 2010). Yasanin bir pargast olarak Isvec hiikiimeti, otobiis ve
tramvay duraklar gibi tesislerin erisilebilirligini arttirmak icin tilkenin belediyeleri-
ni goreve ¢agirmistir (Sweden Sverige, 2022). Buna ek olarak, Avrupa Komisyonu
yillik “Erisilebilir Sehirler Odiilleri”ni sunmaktadir. Isve¢’te, 2014 yili i¢in Gothen-
burg, 2015 yili i¢in Boras ve 2021 yili i¢in Jonkoping birincilik odiiliine layik go-
rilmisgtiir (Cilgin, 2021: 142). Bu sehirler ulagim, egitim, saglik barinma ve kiiltiir
gibi alanlarda erisilebilirlik standartlarini yiikselterek engelli vatandaglarin yagam
kalitesini iyilestirmistir. Ayrica Forsikringskassan (Isve¢’in sosyal sigorta kurumu),
seyahat etmekte veya toplu tagimay1 kullanmakea biiyiik zorluk ¢eken kalici engelli
kisilere araba yardimi sunmaktadir. Bu destek ayn1 zamanda fonksiyonel engeli olan
cocuklarin ebeveynlerine de sunulmakrtadir. Arag yardimina bagvurmak isteyen kisi-
ler, Forsikringskassan tarafindan belirlenen kriterleri kargilamali ve istenen belgeleri
sunmalidir (Isveg Sosyal Sigorta Kurumu, Haziran 2023). Ayrica “Toplu Tasima
Yolcu Haklar1 Yasast (2015: 953)”, engelli kisilerin toplu tasima araglarina erigimini
ve seyahatlerini kolaylastirmak i¢in 2015 yilinda yayinlanmigs ve 2023 yilinda degis-
tirilmigtir. Bu yasa, engelli kisilerin ihtiyaglarina 6zellikle dikkat edilmesini saglamak
amaciyla, toplu tasima hizmeti sunan kuruluslara ve yetkililere baz1 ylikiimliliikler
getirmektedir (Isvec Adalet Bakanlig1 L3, Haziran 2023). Ayni sekilde, engellilerin
topluma katlimini kolaylastirmak amaciyla, “Ulagtirma Hizmetleri Hakkinda Ka-
nun (1997: 736)” yaymlanmustir. Bu kanun, engelliler icin 6zel olarak diizenlenmisg
ulasim (ulasim hizmeti) sunan kurum ve kuruluslarin sorumluluklarini, haklarini
ve yikiimliiliiklerini belirlemektedir. Kanun, 1997 yilinda yiiriitlige girmis ve en-
gellilerin ulagim hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak icin bir ¢erceve olustur-
mustur (Isve¢ Koyisleri ve Altyapt Bakanligt RSIB TM, Haziran 2023). Yine iilkede
1998 yilinda yiiriirlige giren ve 2023 yilinda giincellenen “Trafik Yonetmeligi (1998:
1276)” bulunmaktadir. Bu yonetmelikte “Hareket kabiliyeti kisitlt kisiler icin 6zel
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muafiyetler” boliimiinde, engelli vatandaslar i¢in 6zel bir park kart1 gibi bazi haklar

taninmustir (Isveg Koyisleri ve Altyapi Bakanligi RSIB TM, Temmuz 2023).

Toplumdaki herkesin, 6zelde yasli ve engellilerin mal ve hizmetlere kolayca ve
bagimsiz olarak erisme konusunda esit hak ve firsatlara sahip olmas: gerekir. Hiikii-
met, 2022°de “Erisilebilirlik direktifinin uygulanmasi” adli yasa tasarisini Riksdag’a
(yasama organi) sunmustur. Bu tasarinin amaci, ortak AB erisilebilirlik yasalarini
Isve¢ mevzuatina aktarmakur. Uriinler arasinda; Bilgisayarlar, akilli telefonlar, 6de-
me i¢in kart okuyucular, bilet makineleri, check-in makineleri yer alir. Hizmetler
arasinda ise; WhatsApp, e-kitaplar ve e-ticaret bulunur. Yasa teklifinin 28 Haziran
2025’te yiiriirliige girmesi bekleniliyor (Isveg Saglik ve Sosyal Isler Bakanligt, Hazi-
ran 2023). Tasari, engellilerin dijital hayata dahil edilmesi ve ayrimciligin nlenmesi
adina 6nemli bir adim olarak goriilebilir.

Oy verme, engelli secmenlere siyasi tercihlerini ifade etme firsat1 veren en 6nemli
demokratik haklardan biridir. Bu se¢menlerin katilimini kolaylagtirmak i¢in bazi dii-
zenlemeler yapilmistr. Bu konuda hiikiimet, 2005 yilinda “Secim Yasasi (2005:837)”
ni gtkarmistir. Bu yasa gercevesinde, engelli se¢menlerin oy kullanacaklart sandik
kurullarinin erisilebilir yerlerde olmasi, engelli secmenlere refakatci yardimi verile-
bilir. Ayrica sakatlik veya yaslilik nedeniyle sandik bagina gidemeyen se¢menin oy
hakk: yasal ¢ergevede korunmugtur. Bu segmenler, ikamet ettikleri bolgedeki segim
kuruluna bagvurarak gezici sandik (gezici segmen) talebinde bulunabilirler. Gezici
segmen, segmenin bulundugu yere gelerek pusulayi teslim eder ve oyunu alir (Isveg
Adalet Bakanligi L6, Temmuz 2023). Bu hizmet, se¢menlerin demokratik haklarini
kullanmalarinda kolaylik saglamak ve se¢cim giivenliginin saglanmasi i¢in hayata ge-
cirilen bir uygulamadir. Bu sayede toplumdaki her se¢gmen demokratik haklarindan
yararlanma olanagina sahip olur.

[svec engellilik politikasi, devlet yetkililerinin onu uygulamadaki sorumluluklari-
n1 diizenlemek icin yasal ¢erceveye dahil edilmistir. Bu kapsamda “Engelliler Politi-
kasinin Uygulanmasinda Devlet Makamlarinin Sorumlulugu Hakkinda Yonetmelik
(2001: 526)” uygulamaya konulmustur. Bu yonetmelik, 2001 yilinda yiiriirlige gir-
mis ve 2001: 526 sayilt Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Bu yonetmelik, engelli ki-
silerin topluma dahil edilmesini ve esitligini saglamak icin kamu yetkililerinin nasil
calismast gerektigini ana hatlariyla belirtir. Ayrica kamu makamlarinin engellilerin
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haklarini ve ¢ikarlarini korumaya y6nelik sorumluluklarint ve yetkilerini tanimlar
(Isveg Sosyal Isler Bakanligi, Haziran 2023).

Hitkiimet tarafindan 2001 yilinda “Sosyal Hizmetler Kanunu (2001:453)” ¢1-
karilmistr. Kanun cercevesinde, engellilere yonelik sosyal hizmet sunan kurumlarin
ve belediyelerin sorumluluklart belirlenmistir. Kanunda belediyelerin, engellilerin
yasam kalitesinin yiikseltilmesi i¢in gerekli faaliyetleri planlamak ve bu alanda faali-
yet gosteren bolgesel ve ulusal kamu kurum ve kuruluglari ile eylemlerini koordine
etmekle yiikiimlii oldugu belirtilmistir (Isveg Sosyal Isler Bakanligi, Temmuz 2023).
Ayrica belediyeler, giinlitk yasamlarinda ciddi zorluklar yasayan ve ihtiya¢ sahibi
kisiler icin 6zel hizmetlerle konut saglamakla gérevlendirilmistir (Dolu, 2019: 99).
Bu konuda bir 6rnek olarak, iilke kendi evlerinde yasamak isteyen ancak engelli-
lik veya yaslilik gibi nedenlerle bunu yapmakta zorlanan kisilere destek olmak icin
2018 yilinda yeni bir kanun ¢ikarmistir. “Konut Uyum Odenegi Hakkinda Kanun
(2018:222)” adli bu kanun, konutlarini uygun hale getirmek icin yapilmas: gereken
masraflarin bir kismini veya tamamini karsilayan maddi yardim saglamakeadir (Isveg
Saglik ve Sosyal Isler Bakanligi, Temmuz 2023).

Engeli ne olursa olsun her insanin saglikli bir yasam siirdiirme temel hakk: vardur.
Bu nedenle, engelli bireylerin de toplumun diger tiyeleriyle ayni firsat ve imkanlara
sahip olmast 6nem arz etmektedir. Bu baglamda, 2017 yilinda “Saglik ve Tibbi Hiz-
metler Yasast (2017:30)” yayimlanmistir. Bu yasa, EHIS nin 25. maddesine atifta
bulunarak, tilkede ikamet eden her bireyin saglik hizmetlerine esit erisim hakkini
tanimaktadir (Béliim: 3). Bu hizmetlere erisimin saglanmasindan il meclisleri, bol-
geler ve belediyeler sorumludur. Bu mevzuatta agir ve siirekli/kalici engelliler icin
ozel bir yiikiimliiliik bulunmaktadir. Bu yiikiimliiliikler, yasanin temel ilkelerinden
biri olan insan onuruna saygi gosterilmesinin yani sira agir ve kalici engelli kisilerin
yasamlarinin iyilestirilmesi ve topluma katk: saglanmasi i¢in elzemdir (Boliim: 5)
(Isveg Sosyal Isler Bakanligi, Agustos 2023). Ayrica EHIS’ye gore Isveg hiikiime-
ti, engellilerin ihtiya¢ duydugu bakim ve destegi saglamak zorundadir. 1986 tarihli
“Isveg Bakim Yasasi”na gore, zihinsel engelli kisilere bakim saglayan tiim geleneksel
kurumlarin kapatilmasi ve yerine bireysel bakim hizmetlerinin ge¢mesi 6ngériilmiis-
tiir. Engellilerin topluma kazandirilmasinda énemli bir adim olan bakim kurumla-
rinin kapatilmast 1990t yillarin ortalarinda tamamlanmugtir. Bu siirecte engelliler,
ihtiyaglarina gore tasarlanmis evlere veya kiiciik grup evlerine yerlestirilmistir (Dolu,
2019: 96). Bu, engellilerin haklarinin hem taninmast hem de gelistirilmesi yoniinde
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onemli bir adim olarak goriilebilir. Engelli bireylerin ikamet ettikleri yeri se¢meleri
ve bagimsizliklarint 6nemli boyutta artirmalari ayni zamanda sosyal katlimlarini ve
ozgiivenlerini de pekistirmektedir.

[sveg, 1979 yilinda sagir bireyleri iki dilli olarak tantyan ve boylece dolayli olarak
Isvec Isaret Dili’ni ayr1 bir dil olarak kabul eden diinyadaki ilk iilke olmustur. Bu
durum, Isveg Isaret Dili’nin egitim dili olarak kullanildig1 ve Isvecee'nin ise sagir
cocuklar icin ikinci bir dil olarak yazildig: iki dilli ve iki kiilttirlii bir egitim po-
litikasinin uygulanmasina yol agmistir. 2009 yilinda ise Isveg Isaret Dili, bir “Dil
Yasast (2009:600)” kapsaminda resmi olarak taninmistr (Pedersen, 2022). Bu yasa
cergevesinde, Isitme engelli bireyler, isitme giicliigii gekenler ve isaret dili gereksini-
mi duyan diger bireylere, Isveg isaret dilini 6grenme, gelistirme ve kullanma firsat:
sunulmaktadir. Bu yasa, bu bireylerin isaret dilini etkin bir sekilde kullanmalarin:
tesvik etmeyi ve iletisimlerini saglamlastirmayt amaglamaktadir (Isveg Kiiltiir Bakan-
lig1, May1s 2023).

VI. DANIMARKA VE iSVEC'IN ENGELLILERE iLISKIiN YASAL DUZENLEMELERININ
KARSILASTIRILMASI

Danimarka ve Isveg, engellilerin toplumun diger bireyleri gibi sosyal hayata tam
katlimi i¢in gerekli olan yasal diizenlemeler agisindan Avrupa liderleri arasinda yer
almaktadir. Her iki tilke de engellilerin haklarinin korunmasi ve ayrimciligin 6nlen-
mesi, egitim ve istthdam olanaklarinin saglanmasi, erisilebilirlik ve saglik hizmeti
alanlarinda adimlar aulmasi amaciyla cesitli yasa ve yonetmelikleri hayata gegirmis-
tir. Bu amagla yapilan diizenlemeler, engellilerin haklar: ile firsat esitligini ve yagam
standartlarint 6nemli 6l¢iide etkileyen unsurlardir. Bu baglamda, bahsi gegen tilke-
lerin engellilere iliskin yasal diizenlemeleri karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda
gosterilmektedir.
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Tablo 2: Engelliler icin Yasal Diizenlemelerin Ulke Bazinda Karsilastirilmasi

YASAL DUZENLEMELER
KONU DANIMARKA iISVEC
Danimarka Kralligi Anayasasi
Danimarka Zihinsel Gerilik Yasasi Avrimcilik Yasas
Ayrimcilik Engellilige Dayali Ayrimciligin Y . T
AN Cocuklara ve Okul Ogrencilerine
Yapmamave Yasaklanmasina Iliskin Kanun . - - u
- P < Yonelik Ayrimciligi ve Diger Asagilayici
Esitlik Isglict Piyasasinda Ayrimciligin .
Muameleleri Yasaklayan Kanun
Yasaklanmasi
Esit Muamele Kurulu Hakkinda Kanun
Mesleklerde Oziirlilere Tazminat Belirli Islevsel Engelli Kisilere Destek Ve
. Hakkinda Kanun Hizmeti Dizenleyen Yasa
Istihdam Danimarka Zihinsel Gerilik Yasasi Calisma Kapasitesinin Azalmasina Neden
Genc Engelli Insanlar Igin Egitim Olan Engelliler Icin Ozel Cabalar Hakkinda
Kanunu Yonetmelik
Genc Engelli insanlar igin Egitim )
Egitim Kanunu Belirli Islevsel Engelli Kisilere Destek ve

Devlet Egitim Destegi Yasasi
Danimarka Zihinsel Gerilik Yasasi

Hizmeti Dizenleyen Yasa

Erisilebilirlik

imar Kanunu

Yaslilar ve Engelliler icin Barinma
Kanunu

Kamu sektori kuruluslarinin web
sitelerinin ve mobil uygulamalarinin
erisilebilirligi hakkinda kanun
Danimarka Dil Konseyi Yasasi'na bir ek

Planlama Ve insaat Kanunu

Toplu Tasima Kanunu

Erisilebilirlik Direktifinin Uygulanmasi
Ulastirma Hizmetleri Hakkinda Kanun
Secim Yasasi

Dil Yasasi

Toplu Tasima Yolcu Haklari Yasasi
Trafik Yonetmeligi

Saglik ve Tibbi Hizmetler Yasasi

Saglik Danimarka Saglik Yasasi isvec Bakim Destegi

Engelli Engelliler Politikasinin Uygulanmasinda
Haklarinin Danimarka Zihinsel Gerilik Yasasi Devlet Makamlarinin Sorumlulugu
Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Sosyal . Sosyal Hizmet Kanunu

Hizmet Sosyal Hizmet Kanunu Konut Uyum Odenegdi Hakkinda Kanun

Tablo iizerinden bir degerlendirme yapilacak olursa, Danimarka ve Isve¢'te engel-
lilerle ilgili yasal diizenlemeler farkli adlar altinda anilsa da igerik olarak pek ¢ok ortak
noktaya sahiptir. Bu, soz konusu diizenlemelerin icerik acisindan bir¢ok benzerligi
oldugu anlamina gelir. Goriildugii tizere, her iki tilke de ayrimcilik ve esitlik konu-
sunda yasal hiikiimlere sahip olmakla birlikte egitim ve istihdamin yani sira erigim,
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saglik ve sosyal hizmetler ile engelli haklarinin giivence altina alinmasi alanlarinda
onemli mesafeler kat etmistir. Bu, Danimarka ve Isve¢’in engelli insanlarin refahi-
n1 ve sosyal icermesini tegvik etme konusunda benzer yaklagimlara sahip oldugunu
gostermektedir. Tabloda yer alan konulardan bazilari daha detayli incelendiginde;

Oncelikle her iki iilke de temel strateji/tutum olarak ayrimcilik yapmama ve esit-
lik ilkesini benimsemistir. Bu baglamda, her iki tilkenin ortak hedefleri, engellilige
dayali ayrimciligin yasaklanmasi ve isgiicii piyasasinda ayrimeiligin 6nlenmesidir. Bu
tiir diizenlemeler, ayrimcilig1 ortadan kaldirmak ve toplumda esitligi tegvik etmek
icin tasarlanmugtir. Tabloya bakildiginda, her iki tilkede de engellilere karst ayrim-
ciligi 6nlemek icin erisim disindaki diger konulara gore daha fazla yasal diizenleme
bulunmaktadir. Bu, engellilere yonelik ayrimciligin ciddi bir sorun oldugu, her iki
tarafin da bunun farkinda oldugu ve bununla miicadele etmek i¢in gerekli adimlar
atu@1 anlamina gelir. Ayrica engelli kisilerin haklarini korumak ve gelistirmek icin
uluslararast diizeyde alinan dnlemlerin etkisini de vurgulamaktadir.

Erisilebilirlik konusunda, her iki tilkenin de imar kanunlari ve dil yasalar1 bulun-
maktadir. Ayrica kamu sektdrii kuruluglarinin web sitelerinin ve mobil uygulama-
larinin erisilebilirligi hakkinda kanun Danimarkada, Toplu Tagima Kanunu, Toplu
Tasima Yolcu Haklari Kanunu ile Segim Yasasi ise Isvecte dikkar cekmektedir. Bu
diizenlemelerin amaci, engellilerin sosyal hayata tam ve etkin bir gekilde katilabilme-
leri i¢in erisim engellerinin kaldirilmasidir. Her iki tilkenin de oncelikli konularin-
dan biri olan erisim alanindaki yasal diizenlemeler diger alanlarda alinan tedbirlere
gore daha kapsamli ve etkili olmustur.

Egitim konusunda, gen¢ engelli insanlar i¢cin Egitim Yasasi ve Devlet Egitim Des-
tegi Yasast Danimarkada, Belirli Islevsel Engelli Kisilere Destek ve Hizmeti Diizen-
leyen Yasa ise Isve¢’te dikkat cekmektedir. Bu diizenlemelerin amaci, engelli kisiler
icin egitim sisteminde egitim firsatlarina erigimini ve egitim siirecinde esitligi tesvik
etmeyi saglamakuir. Saglik alaninda, Danimarkada Saglik Yasast, Isveg'te ise Saglik
ve Tibbi Hizmetleri Yasasi dikkat ¢ekmektedir. Bu diizenlemelerin amaci, engelli
bireylerin saglik hizmetlerine erisimini giivence altina almak ve saglik hizmetlerin-
de esitlik ilkesini saglamakur. Sosyal hizmetler konusunda, her iki tilkede de sosyal
hizmet kanunlar1 bulunmakeadir. Bu kanunlar, engelli bireylere sosyal hizmetlerin
sunumunu ve desteklenmesini diizenlemektedir.
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SONUC

Engelli bireyler, hayatn her alaninda esit firsatlara sahip olma hakkina sahiptir.
Bu hak, engellilerin topluma etkin bir sekilde katilimini, bagkalarina muhta¢ olma-
dan bagimsiz olarak yasamini siirdiirmesini ve esenligini iyilestirmek/artirmak icin
temel bir ilkedir. Diger bir deyisle bu hak, engellilerin toplumun ayrilmaz bir pargast
oldugu ve insan haklarina saygt gosterilmesi gerektigi inancina dayanmaktadir. Bu
konu, diinya capinda her iilkenin sorumlulugu altndadir. Bu amag dogrultusunda
devletler, engellilere yonelik erisilebilirlik, ayrimcilik yapmama, egitim, istihdam,
saglik vb. konularda engellilerin toplumun diger tiyelerine verilen haklarla esit bir
sekilde yararlanabilmesi i¢in gesitli yasal diizenlemeler uygulamistir. Bu yasal diizen-
lemeler, engellilerin insan onuruna yakisir bir yasam siirmelerine, potansiyellerini
gelistirmelerine ve topluma katkida bulunmalarina olanak tanimakrtadir. Bu iilkeler
arasindan rol model saglayan Iskandinav iilkelerine, calismamizin da mihenk tagin
olusturan Danimarka ve Isveg 6rnek gosterilmistir.

Iki Iskandinav iilkesi olan Danimarka ve Isveg'te engellilik kavraminin igerimleri-
ne bakarsak, bu iilkelerdeki engellilik taniminin EHIS’ye uygun oldugunu gozlem-
leyebiliriz. S6zlesme’nin 1. maddesine gére engellilik, uzun siireli fiziksel (bedensel),
zihinsel, ruhsal veya duyusal bozukluklarla birlikte bir veya birkag etkilesimli katilim
kisitlamasindan kaynaklanan bireysel ve toplumsal engelleri ifade eder. Bu sozlesme,
engellilerin haklarinin korunmasi ve gelistirilmesine iliskin uluslararasi bir belge ola-
rak kabul edilmistir. Ancak, bu sozlesmeye taraf iilkeler arasinda yer alan bu tilkeler-
de demografik yapi, ekonomik ve siyasi politika gibi faktorlere bagli olarak engelli
niifusun sayist ve orani farklilik géstermistir.

Bu aragtirmada, engellilere kargi ayrimcilik yapilmamasi ve esitlik, erisilebilirlik,
egitim, istihdam, saglik ve sosyal hizmetler gibi alanlarda s6z konusu tilkelerin yasal
diizenlemeleri analiz edilmistir. Bu analiz dogrultusunda, engellilerin refah diizeyini
etkileyen yasal cercevedeki diizenlemelerin iki {ilke arasindaki benzerlikler ve fark-
liliklart karsilagtrilmuseir. Iki iilkenin engellilere yonelik yasal diizenlemelerindeki
benzerlikler dikkate alindiginda; her iki iilke de ayrimciligin 6nlenmesi ve esitlik
ilkesinin saglanmasi konusunda kararlilik gostermis, engellilerin istihdam olanakla-
rint artirmak icin diizenlemeler yapmus ve egitim imkanlarini genisletmistir. Ayrica
erisilebilirlik konusunda 6nemli adimlar atulmis olup, bu adimlar/gelismeler her iki
tilke icin elzemdir. Ancak engellilere yonelik yasal diizenlemelerin uygulamalar: ise
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tilkeden tilkeye farklilik gdstermistir. Danimarka, engellilere tazminat hakk: saglama
konusunda belirli diizenlemelere sahipken, Isve¢’te bu konuda bir diizenleme bulun-
mamaktadir. Ayrica Danimarka hiikiimeti, Danimarka Saglik Yasast kapsaminda en-
gelliler igin saglik hizmetleri saglamisken, Isveg hiikiimeti Saglik ve Tibbi Hizmetler
Yasast ve Isveg Bakim Destegi kapsaminda hizmetler sunmustur.

Bahsi gegen iilkelerin engellilere yonelik yasal diizenlemeleri genel olarak ince-
lendiginde bu diizenlemelerin oldukga kapsamli ve bu kisilere karst koruyucu nite-
likte oldugu gézlemlenmistir. Calismada, bu iki tilkenin engelliler i¢in olumlu bir
ornek tegkil etmesine ve iyi rol modeller olusturmasina ragmen bu kisilere yonelik
diizenlemelerin daha fazla iyilestirilmesi/gelistirilmesi gerektigi vurgulanmistir. Bu
baglamda konu bazinda bazi 6neriler agagida siralanmugtur:

Erisilebilirlik: Engelli kisiler i¢in erisilebilirlige iligkin standartlarin stirekli
giincel tutulmasi ve azami ol¢tde iyilestirilmesi, diger hizmetlerin bu kisiler
icin konforlu/ulagilabilir hale getirilmesi agisindan hayati 6nem tagimaktadir.
Bu baglamda, Danimarka ve Isve¢ deneyimleri géz oniinde bulundurularak,
engelli kisilerin giindelik yasamlarinda kargilastiklari engelleri agmalarina
yardimct olacak daha kapsamli ve etkili erisilebilirlik politikalari ve uygula-
malari gelistirebilir.

e Aynmcilik: Bu, engellilerin toplumda esit hak ve firsatlardan yararlanma-
sint engelleyen bir sorundur. Bu baglamda, isverenlerin engellilere yonelik
ayrimct uygulamalardan kaginmasina yardimer olmak i¢in devlet kurumlari,
bagimsiz kuruluglar ve dernekler araciligiyla yasal normlar ve diizenleyici me-
kanizmalar gelistirilebilir.

e Egitim: Bu, toplumun tiim kesimlerine firsat esitligi saglanmasi agisindan
6nemli bir noktadir. Danimarka ve Isvec’in yasal diizenlemeleri bu yonde
onemli adimlar atmis olsa da, daha genis politikalar gelistirilebilir ve engel-
lilerin egitim siirecinde karsilagtiklar1 engeller kaldirilabilir. Ayrica engelli
bireylerin esit haklara sahip oldugunu vurgulayan toplumsal bilin¢lendirme
caligmalari ve egitim programlart uygulanabilir.

o Istihdam: Toplumun diger 6nemli bir sorunu olan bu konu, engellilerin hem
kendileri hem de iilke ekonomisi icin is hayatina katlmasinda fayda sagla-
maktadir. Bu tilkelerde engellilerin iggiiciine katilimini tegvik edecek mesleki
egitim programlart ve staj olanaklari azami 6l¢iide sunulmalidir. Ayrica s6z
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konusu tilkelerde belediye veya kamu kurumlarinda engelli personel istihda-
mu1 incelenerek derinlemesine bir durum analizi yapilabilir.

*  Engelli Haklari: Bu tilkelerdeki mevcut diizenlemeler, engellilerin haklarinin
giivence altina alinmasi i¢in 6nemli bir zemin olusturmusgtur. Ancak, 6nemli
olan bu haklarin aktif olarak uygulamaya gecirilmesi ve takip edilmesidir. Bu
baglamda, ilgili kurumlar ve STK’lar arasindaki isbirligini artirarak engellile-
rin haklarinin korunmasina yonelik mekanizmalar giiclendirebilir.

* Politika ve Kaynak Yonetimi: Engelli politikalarinin etkili bir sekilde uygu-
lanmasini/yiiriitiilmesini ve kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamak icin
her iki tilkenin yetkili makamlari biitceleme ve kaynak tahsisi agisindan 6zel
stratejiler gelistirmelidir.

*  Bagska Ulkelerle Karsilastirmali Analiz: Danimarka ve Isve¢in yasal diizenle-
melerinin, basta Iskandinav iilkeleri olmak iizere diger Avrupa iilkelerinde-
ki benzer uygulamalar ile kargilastirilmasi, benzer aragtirma yapmak isteyen
aragtirmacilara farkli yaklagim ve politikalari belirleme konusunda yardimei
olabilir.

Yukaridaki 6nerilerin genel niteligi, her iki iilkede de engellilerin refah diizeyini
onemli derecede iyilestirmek ve daha esit bir toplum yaratmak icin ¢esitli 6nlemle-
rin alinmasina katki saglamasidir. Bu 6nerileri uygulayarak, engelli insanlarin hayat
kalitesini yiikseltmek ve daha kapsayici bir toplum yaratmak miimkiin olacakur.
Sonug itibariyle, bu ¢alisma, engellilik konusunda ¢alisan politika yapicilar ile aras-
urmacilar ve diger ilgili paydaslar i¢in pratik bir rehber gorevi gorecek ve gelecekte
diger Iskandinav iilkelerinde de uygulanmasi planlanan engellilik politikalarinin ge-
listirilmesine katkida bulunacaktir.
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