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SPONSORLUGUN EGITiM KALITESINE ETKIiSi
THE EFFECT OF TELEVISION ADS ON CHILDREN

Ferhat OZDEMIR!

Ozet

Bu makale nitel aragtirma yontemlerinden dokiiman tarama modeli kullanilarak yiiriitiilmiis ve
sponsorlugun egitim kalitesine etkisinin incelenmesi amaciyla hazirlanmistir. Bu kapsamda
alanyazin taranmis ve egitim ile sponsorluk kavramlari mercek altina alinmistir. Ozellikle
sponsorlugun egitime olan etkileri iizerinde durulmustur.

Elde edilen bulgular neticesinde sponsorlugun egitim iizerinde ciddi olumsuz etkilerinin oldugu
goriilmiistiir. Ozellikle de egitim kurumlarinin ve 6grencilerin daha basarili olmalari icin ihtiyaclari
olan maddi destegin saglanmasi acisindan sponsorluk faaliyetleri olduk¢a dnemlidir. Sponsorlar da
bu ihtiyaglar1 kargilamak i¢in finansal kaynaklar saglarken, ayni zamanda marka degerlerini artirma,
imajlarini sekillendirme ve hedef kitlelerle daha etkili iletisim kurma firsat1 bulurlar.

Anahtar Kelimeler: Egitim, Sponsorluk, Egitim sponsorlugu

Abstract

This article was conducted using qualitative research methods, specifically the document analysis
approach, with the aim of examining the impact of sponsorship on educational quality. Within this
scope, relevant literature was reviewed, and the concepts of education and sponsorship were
thoroughly examined, with a particular focus on the effects of sponsorship on education.

The findings of this study revealed significant negative effects of sponsorship on education.
Particularly, the provision of financial support, which is essential for educational institutions and
students to excel, was highlighted as a crucial aspect of sponsorship activities. Sponsors, while
meeting these needs, also have the opportunity to enhance their brand values, shape their image, and
establish more effective communication with their target audienceKey Words: Education,
Sponsorship, Educational sponsorship

GIRIS

Egitim, toplumlarin gelisimi ve bireylerin yeteneklerini kesfetmeleri i¢in temel bir koprii gorevi
goriir. Ancak, egitim kurumlarmin ihtiyaglar1 her gegen giin artarken, finansal kaynaklar sinirli
kalabilmektedir. Iste bu noktada, egitim sponsorlugu énemli bir rol oynamaktadir. Egitim

sponsorlugu, kuruluslar ve egitim kurumlar1 arasinda gerceklesen bir isbirligi mekanizmasidir
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ve egitim kurumlarinin projelerini hayata gecirmelerine, kaynaklari artirmalarima ve daha
genis bir kitleye erismelerine yardimci olur. Egitim sponsorlugunun temel amaci, egitim
kurumlarmin mali ihtiyaglarin1 karsilamaktir. Bu ihtiyaglar, smiflarin donanimi, &gretim
materyalleri, egitim programlar1 ve gretmenlerin profesyonel gelisimi gibi bir¢ok farkli alanda
ortaya cikabilir. Sponsorlar, bu ihtiyag¢lar1 karsilamak icin finansal kaynaklar saglarken, ayni
zamanda marka degerlerini artirma, imajlarmi sekillendirme ve hedef kitlelerle daha etkili
iletisim kurma firsati bulurlar. Sponsorlugun sagladigr avantajlardan biri, sponsorun

taninirligini ve itibarini artirabilmesidir.

Egitim sponsorlugu, sadece maddi destekle sinirli degildir. Sponsorlar ayn1 zamanda egitim
kurumlarina ¢esitli hizmetler sunabilir. Bu hizmetler, teknolojik ekipmanlarin saglanmasi,
egitim materyallerinin temini, egitim programlarinin desteklenmesi veya 6gretmenlere yonelik
egitimlerin diizenlenmesi gibi sekillerde olabilir. Sponsorlugun karsiliginda, egitim kurumlari
da sponsorlarin adini veya logolarini kullanma imkan1 sunabilir. Egitim sponsorluguyla ilgili

kararlar alinirken, yasal ve sosyal-etik ¢erceveler de géz dniinde bulundurulmalidir.
Egitimin Tarihsel Gelisimi

Egitim, insanlik tarihi boyunca toplumlarin ve medeniyetlerin temel taslarindan biri olmustur.
Insanlarin bilgi ve becerilerini aktardig1, yeni nesilleri yetistirdigi bir siire¢ olarak egitim, tarih
boyunca farkli evrelerden gecerek bugiinkii seklini almigtir. Egitimin tarihsel gelisimine
baktigimizda, antik ¢aglardan baglayarak ortagag, aydinlanma donemi, sanayi devri sonrasi ve
giinlimiizdeki egitim sistemleri arasinda 6nemli farkliliklar ve doniisiimler gézlemlenmektedir.
Antik c¢aglarda egitim, toplumun onde gelenlerinin elinde 6grenme ve bilgi aktariminin
gerceklestigi bir siire¢ olarak sekillenmistir. Ozellikle Misir, Mezopotamya, Yunan ve Roma
gibi medeniyetlerde, egitim genellikle elit tabakaya aitti ve temel amag, liderlik becerileri, etik
degerler ve bilimsel bilgi aktarimidir (Mazi1, 2008, 42). Ortacagda ise egitim, kilisenin biiyiik
etkisi altinda sekillenmistir. Kilise, egitimin merkezi bir rol oynadig1 dénemde, teoloji ve dini
Ogretiler egitimin temelini olusturmustur. Bu dénemde okullar, manastirlar ve katedrallerde
faaliyet gosteriyordu ve egitim genellikle rahipler ve rahibeler tarafindan verilmistir

(Hangerlioglu, 1995, 117).

Aydinlanma dénemi, egitimde biiytik bir degisimi beraberinde getirdi. Bilimsel diisiincenin ve
akil yiirtitmenin 6n plana ¢iktig1 bu donemde, egitim daha sekiiler hale gelmistir. Aydinlanma

diistintirleri, egitimin herkesin hakki oldugunu savunarak, kamusal egitim sistemlerinin
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gelistirilmesini tesvik etmistir. Okuryazarlik oraninin artmasi, egitimde demokratiklesmeyi
desteklemistir (Tanilli, 2007,253-254). Sanayi devri sonrast donem, endiistrilesme siirecinin
etkileriyle birlikte egitim sisteminde kokli degisikliklere yol agmustir. Sanayi devrimiyle
birlikte ortaya ¢ikan fabrikalarin ihtiyaclar1 dogrultusunda, egitim daha ¢ok mesleki becerilere
odaklanmustir. Hizla biiyliyen kentlerde, zorunlu egitim sistemleri kuruldu ve egitim daha
yaygin ve toplumsal olarak erisilebilir hale gelmistir (Hobsbawm, 2005, 322-323). Sonraki
basliklarda bu donemler daha detayli bir sekilde ele alinmustir.

Antik Cag Egitimi

Antik donemlerde egitim, medeniyetlerin evrimine katki saglamistir. Antik Misir,
Mezopotamya, Yunan ve Roma gibi medeniyetlerde farkli egitim yaklasimlar1 goriiliirken,
egitim toplumun elit kesimi arasinda yogunlagmistir. Antik Misir'da 6grenciler tapinaklarda ve

rahipler gézetiminde okuryazarlik, matematik, fen bilimleri gibi konularda egitilirdi (Mazi,

2008, 42).

Mezopotamya'da tapinaklar ve saraylarda egitim verilirken, 6zellikle yazili belgelere vurgu
yapilirdi. Antik Yunan'da egitim demokratik bir toplumun temeli olarak kabul edilirken, felsefe,
matematik ve miizik gibi disiplinlere odaklanan bir egitim sistemi bulunuyordu. Antik Roma'da
egitim, elit kesim i¢in 6nemliydi ve hukuk, siyaset, dil becerileri gibi konularda egitim verilirdi.
Ortaokul ve tiniversite seviyelerinde ¢esitli egitim okullar1 bulunmaktaydi. Egitim, toplumsal

statliyll ylikseltmek i¢in kullanilmistir (Yapici, 2004, 4).
Orta Cag ve Yeni Cag Egitimi

Orta Cag'da egitim genellikle dini kurumlar ve manastirlar tarafindan yonetilirdi. Kilisenin
etkisi altinda, egitim temel olarak dini &gretilere dayaliydi. Manastir okullari, papazlarin
yetistirilmesi amaciyla Latince dini metinlerin okunmasi ve yorumlanmasi egitimini
sagliyordu. Ayn1 zamanda soylularin ve krallarin ¢ocuklar1 i¢in de 6zel egitim saglanirdi.
Ronesans donemiyle birlikte egitimde biiylik degisimler yasandi. Ronesans, sanat, bilim ve
felsefede biiyiik ilerlemelerin yasandigi bir donemdi. Egitim, insan merkezli diisiinceye
odaklanarak insanlarin potansiyellerini gelistirmesi ve bilgiye erisimi artirmast gerektigi

vurgusuyla sekillendi (Hangerlioglu, 1995, 117).

Ardindan Aydinlanma dénemi geldi. Bilimsel diisiince ve akil yiiriitmenin 6n planda oldugu bu

donemde egitim, entelektiiel 6zgiirliigii tesvik etmek amaciyla reforme edildi. Kamuya agik
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okullar ve liniversiteler kurularak bilimsel ve felsefi bilginin yayilmasi amaglandi. Orta Cag ve
Yeni Cag, egitimde 6nemli donemlerdi. Orta Cag'da egitim dini kurumlarca kontrol edilirken,
Yeni Cag'da Ronesans ve Aydinlanma ile egitim daha insan merkezli ve bilimsel bir yaklagima
evrildi. Giiniimiizde egitim, bu donemlerin etkilerini hala tasimakta olup, siirekli olarak

yenilenip gelistirilmektedir (Gokberk, 1997, 8).
Aydinlanma Doneminde Egitim

Aydinlanma donemi, 17. ve 18. yiizyillarda Avrupa'da etkili olan bir felsefi harekettir. Bu
donemde egitim anlayis1 derin degisimler gecirmistir. Aydinlanma diisiiniirleri, akil, 6zgiirliik,
esitlik ve insan haklar1 gibi kavramlar temelinde bir egitim sistemi benimsemistir. Egitimin
amaci, insanlarin elestirel diisiinme becerilerini gelistirmesi ve bilgiye erisimlerini artirmasidir.
Kilisenin etkisi azalmig, egitimde dini otoritelerin rolii yerini akla ve bilime birakmistir.
Egitimde sekiilerlesme yasanmis, kamuya ac¢ik okullar ve {iniversiteler kurulmustur.
Aydinlanma diisiiniirleri, egitimin demokratik bir toplumun temeli oldugunu vurgulamas, esitlik

ve insan haklar1 odakli bir egitim sistemini desteklemistir (Tanilli, 2007,253-254).

Elestirel diisiinme, sorgulama ve 6zgiir ifade gibi yeteneklerin gelistirilmesi 6nem kazanmistir.
Egitimde ogrenci merkezli yaklasimlar benimsenerek, Ogrencilerin aktif katilimi tesvik
edilmistir. Aydinlanma dénemi, bilimsel diisiincenin ve akil yliriitmenin 6ne ¢iktigi, insanlarin
bireysel ozgiirliikklerini anlayip savunmalarini saglayan, egitimde ilerlemeyi ve demokratik
degerleri tesvik eden bir donem olarak degerlendirilebilir. Egitim, kitaplar ve yazili kaynaklarin
yayginlastirilmasiyla herkesin erisebilecegi bir hak haline gelmis, toplumsal hareketlilik ve
bilgiye erisim genisletilmistir. Aydinlanma dénemi egitimi, bireylerin bilgiye erigmesini,
ozgiirce diislinmelerini ve toplumsal sorumluluk bilinci gelistirmelerini tesvik ederek,

demokratik vatandaslar yetistirmeyi amaglamistir (Heaton, 1995, 207).
Sanayi Devrimi Sonrasi Egitim

Sanayi devrimi sonrasinda, egitim alaninda biiyiik degisiklikler yasanmistir. Sanayi devrimi,
toplumun yapisinda koklii doniistimlere yol agmis ve egitimin de sekillenme big¢imini
etkilemistir. Egitim, sanayi ve teknolojik gelismelere cevap vermek amaciyla yeniden
yapilandirilmigtir. Sanayi devrimi sonrasi egitim, iggiicliniin ihtiyaglarina odaklanmustir.

Iscilerin temel becerilerini kazanmalarini saglamak iizere teknik ve mesleki egitim programlari
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gelistirilmistir. Egitim miifredatlari, endiistriyel gereksinimlere uygun olarak diizenlenmis ve

pratik becerilere vurgu yapilmistir (Hobsbawm, 2005, 322-323).

Bu donemde, sadece mesleki beceriler degil, aym1 zamanda nitelikli ve uzmanlagsmis
calisanlarin yetistirilmesi de hedeflenmistir. Bilim, matematik ve miihendislik alanlarina
yonelik egitim programlar1 gelistirilerek, endiistriyel yenilik ve verimliligin saglanmasi
amaclanmigtir. Sanayi devrimi sonrasi egitim, okuryazarlik ve genel bilgi diizeyinin
artirilmasina da dnem vermistir. [lkdgretim ve ortadgretim kurumlar1 yayginlasmis, okullarin
sayis1 artirilarak toplumun genis kesimlerinin egitim alma firsatlar1 genisletilmistir (Castells,

2005, 42).

Egitimde merkeziyet¢i yapilar ve standartlagtirma cabalari gozlenmistir. Devletler, egitim
politikalarin1  olusturarak egitim siire¢lerini denetlemis ve milli egitim sistemlerini
olusturmustur. Bu sistemler ulusal kimligin korunmasina ve birligin saglanmasina yonelik
olmustur. Milli egitim sistemleri, vatandaslari ulusal degerlere baglilik konusunda tesvik etmek
amaciyla tarih, dil, kiiltiir ve wvatanseverlik unsurlarimi vurgulamistir. Ayrica, isgiicii
yetistirilmesi ve teknolojiye hakimiyet gibi amaclar da 6ne ¢ikmistir. Sanayi devrimi sonrast
egitim, sosyal adaleti ve esitlik firsatlarin1 saglamay1 hedeflemistir. Zorunlu egitim siiresi
uzatilarak, toplumun her kesimi i¢in egitim firsatlar1 genisletilmistir. Egitim, toplumsal
hareketliligi tesvik etmek ve her bireyin yeteneklerine gore egitim almasini saglamak amaciyla

onem kazanmistir (Kavak ve Burgaz, 1994, 47).
Egitim Yonetimi

Egitim yonetimi, egitim kurumlarinda ve sistemlerinde bireysel gelisim hedefleri ile
toplumsal/kamu hedefleri arasinda bir aracilik gorevi iistlenir. Kamu egitim sistemi, siyasi,
ekonomik ve sosyal ¢ikar ¢atismalarinin odaginda bulunurken, egitim yonetimi bu dinamikleri
izler ve egitim hizmetlerini gelistirmek i¢in ¢aba sarf eder. Egitim yonetimi, egitim hizmetlerini
talep eden gruplara uygun sekilde sunmay1 ve siirekli olarak gelistirmeyi amaglar. Egitim
iirtinleri, dersler, seminerler, kurslar gibi hizmetler olarak goriiliir ve bu hizmetlerin yonetimi,

ogrenme kosullarini ve ¢erceve kosullarini olusturmayi igerebilir (Euler ve Hahn, 2007, 132).

Egitim yoOnetimi, 68renmeyi tesvik eden bir ortamin olusturulmasi, 6grenme analizi ve
degerlendirmesi gibi faaliyetleri icerir. Egitim hizmetlerinin hedef kitlesi icin bireysel ve

toplumsal olarak anlamli bir egitim iirlinliniin baglaminda, egitim {irlinline odaklanir. Egitim
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yoOnetimi, yliksekégretim, okul sektorti, isletme egitimi ve diger mesleki egitimleri kapsar. Bu,
makro, mezo ve mikro diizeyde gerceklesir. Mezo diizeyde, daha biiyiik Olgekli egitim
programlar1 ve inisiyatifler gelistirilir ve yoOnetilirken, makro diizeyde 6grenme kosullari,

yapilar1 ve egitim kurumlar1 yonetilir (Seufert, 2013, 11).

Makro diizeyde, egitim teklifi portfdyiiniin yonetimi, kaynak tahsisi gibi unsurlar yer alirken,
mezo diizeyde egitim programlar1 tasarlanir ve gelistirilir. Mikro diizeyde ise 6gretim-0grenim
stiregleri ve bireyin 6grenmesi odaklanir. Egitim yonetimi stratejileri, yapilarin degistirilmesi
veya korunmasi i¢in kaynaklar ve giliciin kullaniminm1 agiklar. Bu stratejiler, mevcut ve
potansiyel hedef kitlelerin ihtiyaglarini ve taleplerini karsilamay1 amaglar. Egitim yonetiminin

amaci, yapilari degistirmek veya istenmeyen degisimlere karsi korumaktir (GeiB3ler, 1994, 14).

Sonu¢ olarak, egitim yonetimi, bireylerin gelisimine katkida bulunurken ayni zamanda
toplumsal ve kamusal hedeflere ulasmay1 amaglayan bir arag¢ olarak islev goriir. Bu yonetim,
egitim hizmetlerinin etkili bir sekilde sunulmasi ve siirekli olarak gelistirilmesini saglayarak,

bireylerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verme amacini tagir.
Egitim ve Toplum

Egitim sistemi, toplumun ihtiyaclar1 ve dinamikleri tarafindan etkilenir ve toplumsal
degisimlerle birbirine yakindan baghdir. Toplumun ekonomik yapisi, teknolojik gelismeler,
kiiltiirel cesitlilik ve diger faktorler, egitim sistemini sekillendirir. Teknolojik gelismeler, egitim
sistemini yenilik¢i ve teknoloji odakli hale getirebilir. Dijital okuryazarlik ve bilisim becerileri
gibi unsurlar egitim programlarmnin igerigini etkileyerek, toplumun teknolojik gereksinimlerine
uyum saglanabilir. Toplumdaki kiiltiirel ¢esitlilik, egitimde ¢ok kiltiirliiliikk ve kapsayicilik
ilkesinin benimsenmesini gerektirebilir. Farkli kiiltiirel gruplarin ihtiyaglarina yonelik egitim

sistemi olusturmak, toplumsal birlik ve hosgoriiyii destekler (Sentiirk, 2008, 491).

Ekonomik ihtiyaglar ve isgiicii talepleri de egitim sistemini etkiler. Ozellikle belirli
sektdrlerdeki talep ve beceri gereksinimleri, egitim programlarinin igerigini belirler. Ornegin,
teknoloji sektoriindeki taleplere uyumlu egitim programlar: gelistirilebilir. Egitim ve toplum
arasindaki etkilesim stirekli bir geri besleme dongiistidiir. Toplumun ihtiyaglar egitim sistemini
sekillendirirken, egitim sistemi de bireyleri yetistirerek toplumsal doniisiime katki saglar. Bu
nedenle, esnek, yenilik¢i ve toplumun ihtiyaglarina uyum saglayabilen bir egitim sistemi

onemlidir. Egitim, toplumun kalkinmasi ve gelisimi i¢in vazge¢ilmez bir aractir. Nitelikli bir
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egitim sistemi, ekonomik biiylimeyi tesvik eder, sosyal adaleti saglar, demokratik degerleri

pekistirir ve kiiltiirel zenginligi destekler (Polat, 2007, 2).

Egitim ayn1 zamanda demokratik bir toplumun temelini olusturur. Egitimli bireyler, demokratik
degerlere sahip ¢ikar, insan haklarina saygi gosterir ve toplumsal adaleti savunurlar. Egitim,
bireylerin bilingli ve aktif vatandaslar olarak katilimini tegvik eder. Ancak egitim sistemi,
esitsizlikleri de derinlestirebilir. Egitime erisimdeki firsat esitsizlikleri toplumsal ayrimcilig

giiclendirebilir. Bu nedenle egitim, kapsayici ve esitlik¢i olmalidir (Oktay ve Ayhan, 2001, 14).

Sonug olarak, egitim ve toplum birbirine yakindan baglidir. Egitim sisteminin toplumun
ihtiyaglarina uyum saglamasi, bireylerin ve toplumun siirdiiriilebilir kalkinma ve demokratik

degerler dogrultusunda ilerlemesi igin kritik bir 6neme sahiptir.
Sponsorluk

Sponsorluk, bir organizasyonun veya bireyin maddi kaynaklari, hizmetleri veya kaynaklarini
kullanarak bagka bir organizasyonu, etkinligi veya bireyi desteklemesi anlamina gelir. Bu,
isletmelerin veya kuruluslarin hedeflerine ulagmak veya marka bilinirligini artirmak amaciyla
kullandig1 etkili bir pazarlama stratejisidir. Sponsorluk, genellikle spor, kiiltiir, sanat, egitim,

sosyal sorumluluk projeleri ve medya gibi ¢esitli alanlarda gerceklesir (Walliser, 1995: 11).

Sponsorlar, farkli sekillerde destek saglayabilirler; maddi destek, malzeme temini, hizmet
sunumu veya uzmanlik paylasimi gibi. Karsiliginda, desteklenen organizasyon veya etkinlik,
sponsorun hedeflerini destekleyecek sekilde sponsorun markasini tanitma veya olumlu bir imaj
olusturma gibi avantajlar sunar. Sponsorluk, sponsorlarin hedef kitlesine daha genis bir ulagim
imkan1 saglar, marka bilinirligini artirir ve maddi kaynaklar saglayarak projelerin basarili bir
sekilde gerceklestirilmesine yardime1 olur. Ayrica, sponsorluk kurumsal itibar1 gii¢lendirebilir,
miisteri sadakatini artirabilir ve toplumsal etki yaratilmasina katki saglayabilir (Tagdemir, 2001:
98).

Sponsorluk anlagsmalar1 genellikle karsilikli ¢gikarlar1 dikkate alarak yapilir. Sponsorlar, hedef
kitlelerine ulasma ve markalarini tanitma firsati elde ederken, desteklenen organizasyonlar veya
etkinlikler maddi veya lojistik destek alirlar. Anlagmalarin detaylari, sponsorluk siiresi, tanitim
yontemleri, marka goriintirliigii, etkinlikler ve diger avantajlari igerir. Sponsorluk, isletmelerin

veya kuruluslarin hedeflere ulagma ve marka bilinirligini artirma amaciyla kullandig: etkili bir
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pazarlama stratejisidir. Hem sponsorlar hem de desteklenen organizasyonlar gesitli avantajlar

elde ederken, sponsorluk anlasmalar karsilikli ¢ikarlar1 gézeterek sekillenir (Bruhn, 2010: 23).
Sponsorlugun Tarihsel Gelisimi

Sponsorluk kavrami, antik Roma dénemine kadar uzanan tarihsel bir gecmise sahiptir. ilk
ornekler antik Roma Imparatorlugu'nda goriiliir. Bu donemde zengin aileler, gladyatdr
oyunlarmin finansmanina ve biiyiik yapilarin insasina destek saglayarak toplumda prestij elde
etmeyi amaclamislardir. Antik Yunanistan'da da benzer bir durum yasanmis; zengin tiiccarlar
ve aristokratlar, Olimpiyat Oyunlar1 gibi biiyiik etkinlikleri finanse ederek toplumsal sayginlik
kazanmiglardir (Nally, 1987:140-141).

Ortacag doneminde kilise sponsorlugu onem kazanmistir. Kiliseler, sanat ve mimarlik
projelerini finanse ederek kilise giiciinii artirmis ve dini mesajlar1 yaymada etkili bir yol
bulmuslardir. Bu dénemde ressamlar, heykeltiraglar ve mimarlar, kiliselerin destekleriyle
eserlerini yaratmis ve kiliselerin estetik giizellikleriyle taninmiglardir. Yeni Cag'in baglamasiyla
birlikte sponsorluk ticari faaliyetlerle daha yakindan iliskilendirilmeye baslanmistir. Sanayi
Devrimi, isletmelerin giiciinii ve varligin artirirken, sponsorluk da ticari bir strateji olarak 6ne
cikmistir. Isletmeler, etkinliklere, festivallere ve sergilere maddi destek saglayarak marka

bilinirligini artirmis ve potansiyel miisterilere ulagsmislardir (Tezcan, 2006:96).

20.yiizyihn baglarina gelindiginde spor sponsorlugu yaygmlasmustir. Isletmeler, spor
etkinliklerine sponsor olarak markalarin1 genis kitlelere tanitmislardir. Biiylik spor
organizasyonlari, takimlar ve sporcular igletmeler tarafindan desteklenerek hem finansal olarak
giiclenmis hem de marka bilinirligi artirilmistir. Gliniimiizde sponsorluk, isletmeler i¢in etkili
bir pazarlama stratejisi ve toplumsal sorumluluk araci olarak kullanilmaktadir. Sanat, kiiltiir,
spor, egitim ve ¢evre gibi farkli alanlarda sponsorluk faaliyetleri gergeklestirilmektedir. Bu
tarihsel gelisim, sponsorlugun evrimini ve farkli alanlarda nasil kullanildigin1 gosterir (Nally,

1987:140-141).
Sponsorluk Tiirleri

Sponsorluk, iletisim ve pazarlama stratejileri agisindan farkli alanlarda kullanilabilen bir
kavramdir. Sponsorluk tiirleri, belirli sektorler veya alanlara odaklanarak farkli kategorilere
ayrilabilir. Asagida yaygin sponsorluk tiirlerinden bazilar1 6zetlenmistir: Spor Sponsorlugu:

Spor sponsorlugu, spor etkinliklerine, takimlara veya sporculara destek saglamayi igerir.
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Sirketler, spor etkinliklerinde markalarin1 tanitarak hedef kitlelere ulasmay1 ve sporun olumlu

degerleriyle bag kurmay1 amaglar (Dursun, 2014: 5, Cakir, 2015: 8).

Kiiltiir ve Sanat Sponsorlugu: Kiiltlir ve sanat sponsorlugu, sanatsal etkinliklere, miizelere,
sergilere veya sanatgilara destek saglamayir igerir. Sirketler, kiiltiirel etkinliklerin
diizenlenmesine veya sanat projelerine finansal veya kaynak destegi vererek kiiltiirel alanda

varlik gostermeyi hedefler (Vakil, 2019: 77).

Sosyal Sponsorluk: Sosyal sponsorluk, toplumsal sorumluluk projelerini veya yardim
organizasyonlarin1 desteklemeyi amaclar. Sirketler, toplumda olumlu etkiler yaratmak icin

sosyal sorumluluk alanlarinda faaliyet gosteren kuruluslara destek saglar (Okay, 2012: 7).

Cevre Sponsorlugu: Cevre sponsorlugu, ¢evre koruma projelerini veya siirdiirtilebilirlik
faaliyetlerini desteklemeyi hedefler. Sirketler, dogal kaynaklar1 koruma, geri dontisiimii tesvik
etme veya ¢evresel farkindalik yaratma gibi ¢evresel konulara odaklanan projelere sponsorluk

yapar (Meenaghan, 1999: 18).

Egitim Sponsorlugu: Egitim sponsorlugu, egitim kurumlarini veya egitim programlarini
desteklemeyi icerir. Sirketler, egitim alaninda faaliyet gosteren okullara, {iniversitelere veya
egitim projelerine finansal veya kaynak destegi saglayarak toplumun egitim seviyesini

artirmay1 amaclar (Hermanns ve Marwitz, 2008: 119).

Bu farkli sponsorluk tiirleri, isletmelere ¢esitli amaclar i¢in firsatlar sunar. Sirketler, marka
bilinirligini artirma, hedef kitleye ulagsma, olumlu bir imaj olusturma ve pazarlama hedeflerini

destekleme amaciyla bu tiirlerden bir veya birkagini segebilir.
Kiiltiir ve Sanat Sponsorlugu

Kiiltiir ve sanat sponsorlugu, sirketlerin sanatsal etkinliklere, miizelere, sergilere, sanatcilara
veya sanat projelerine destek sagladigi bir sponsorluk tiiriidiir. Bu tiir sponsorluklar, kiiltiir ve
sanat alanindaki faaliyetlere finansal veya kaynak destegi saglayarak sirketlerin toplum iginde
etkili bir varlik gostermelerini amaclar. Ana hedef, sanatin ve kiiltiirel degerlerin korunmasini,
gelistirilmesini ve yayilmasimi desteklemektir. Sirketler, bu sponsorluklar araciligiyla
markalarini sanat ve kiiltiirle iliskilendirerek imajlarinmi giiclendirmeyi amaclar. Ayn1 zamanda,
kiiltiir ve sanat etkinliklerine sponsor olan sirketler, toplumun sanatsal deneyimlerine katkida

bulunarak sosyal sorumluluklarini da yerine getirirler (Vakil, 2019: 77).
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Bu tiir sponsorluk, farkl1 sekillerde gergeklestirilebilir. Ornegin, bir sirket miizelere sponsor
olabilir ve sergilerin veya etkinliklerin diizenlenmesine finansal destek saglayabilir. Aym
sekilde, sanatgilara veya sanat projelerine maddi veya kaynak destegi sunmak da yaygindir.
Sirketler ayrica, kiiltiirel etkinliklerin ~ dlizenlenmesine veya sanatsal projelerin
gergeklestirilmesine ortaklik yaparak da kiiltlir ve sanata destek olurlar. Bu tiir sponsorlugun
sirketlere cesitli faydalar1 vardir. Oncelikle, marka bilinirligini artirma ve hedef kitleye
dogrudan ulasma imkani sunar. Sanat etkinlikleri ve sergiler, genis bir kitle tarafindan ilgiyle
takip edildigi i¢in sirketlerin hedefledigi kitleye daha etkili bir sekilde erisim saglamalarina
yardimci olur. Ayrica, kiiltiir ve sanat sponsorlugu, sirketlerin imajlarini gelistirme ve toplum
nezdinde olumlu bir izlenim yaratma firsati sunar. Sanat ve kiiltiir, yaraticilik, estetik ve
degerlerle iligkilendirildigi icin bu alanda faaliyet gosteren sirketler, sanatsal degerleri

benimseyen ve toplumda 6nemli bir rol oynayan bir imaj olustururlar (Vakil, 2019: 78).
Spor Sponsorlugu

Spor sponsorlugu, sirketlerin spor etkinliklerine, takimlara veya sporculara destek sagladigi bir
sponsorluk tlirtidiir. Bu tiir sponsorluklar, marka tanitimi, miisteri iliskileri, pazar genisletme ve
imaj olusturma gibi hedeflerle gergeklestirilir. Ozellikle marka bilinirligini artirmak ve hedef
kitleye ulagsmak amaciyla etkili bir ara¢ olarak kullanilir. Spor sponsorlugunun temel
bicimlerinden biri, takimlara veya sporculara maddi ve lojistik destek saglamaktir. Ornegin, bir
sirket bir spor takiminin giyim sponsoru olabilir ve markasin1 forma veya ekipman iizerinde
sergileyebilir. Bu sayede, sirketin markasi spor etkinlikleri ve televizyon yayinlar1 araciligiyla

genis bir kitleye ulasir (Gii¢lii,2001:232).

Ayrica, spor sponsorlugu sirketlere etkinliklerin diizenlenmesi ve organizasyonlara sponsor
olma firsat1 sunar. Bir sirket, bir spor etkinligini destekleyerek etkinlik alaninda reklam ve
tanitim firsatlar1 elde edebilir. Boylece marka, sporseverlerin dikkatini ¢eker ve potansiyel
misterilere ulasir. Spor sponsorlugunun bir diger énemli yonii, duygusal bag ve sadakat
olusturmasidir. Bir sirketin bir takimi1 veya sporcular1 desteklemesi, taraftarlar arasinda olumlu
bir imaj olusturabilir ve marka sadakati saglayabilir. Spor sponsorlugu ayni1 zamanda sirketlere
kurumsal sosyal sorumluluk projeleriyle iliskilendirme firsati sunar. Bir sirket, spor etkinlikleri
veya sporcular araciligiyla topluma fayda saglama amaciyla sponsorluk yapabilir. Ornegin,
genclere spor yapma imkani sunma veya spor egitimine destek verme gibi projeleri

destekleyebilir (Covell,2008:125).

24



OZDEMIR, F. (2024). Televizyon Reklamlarmin Cocuklar Uzerindeki Etkisi, Uluslararas1 Akademik
Yonetim Bilimleri Dergisi, 10 (15): 15-32

Son olarak, spor sponsorlugu sirketlere medya goriiniirliigii saglar. Biiyiik spor etkinlikleri ve
maglar, genis bir televizyon izleyici kitlesi tarafindan takip edilir. Bir sirketin spor etkinliklerine

sponsor olmasi, medya maruziyetini artirir ve markanin genis kitlelere duyurulmasini saglar.
Sosyal Sponsorluk

Sosyal sponsorluk, sirketlerin toplumsal sorumluluk projelerini veya yardim organizasyonlarini
destekledigi bir sponsorluk tiirtidiir. Bu tiir sponsorluklar, sosyal, insani veya ¢evresel sorunlara
dikkat ¢ekmeyi, toplumda olumlu bir etki yaratmay1 ve insanlarin yasamlarini iyilestirmeyi
hedefler. Sosyal sponsorluk, sirketlerin toplumda aktif bir rol oynamasini saglar ve markalarini
degerlerle iliskilendirmelerine yardimci olur. Sosyal sponsorlugun g¢esitli alanlar
bulunmaktadir. Egitim sponsorlugu, bir sirketin egitim kurumlarina, okullara veya
iiniversitelere finansal veya kaynak destegi saglayarak egitimi desteklemesini igerir. Saglik
alaninda da sosyal sponsorluk yer alir. Sirketler, hastanelere, saglik projelerine veya saglik
bilincini artirmaya yonelik kampanyalara sponsor olarak toplumun saglik hizmetlerine

erisimini ve farkindaligini artirabilir (Okay, 2012: 7).

Sosyal sponsorluk dezavantajli gruplar1 da igerir. Ornegin, cocuklara ydnelik yardim
organizasyonlarina veya kadin haklarina destek veren projelere sponsorluk yaparak sirketler,
sosyal sorumluluklarini yerine getirebilirler. Bu tiir sponsorluklar toplumsal adaleti destekler
ve dezavantajli gruplarin yasam kosullarini iyilestirmeyi amaglar. Sosyal sponsorluk, sirketlerin
imajlarini giiclendirir ve toplum nezdinde olumlu bir imaj olusturmasina yardime1 olur. Sosyal
sorumluluk projelerine destek veren sirketler, toplumun ihtiyaclarina duyarli olduklarim
gosterir ve markalarini1 degerlerle iliskilendirir. Bu da tiiketicilerin ve paydaslarin sirkete olan

giivenini artirabilir ve marka sadakati olusturabilir (Peltekoglu, 2014: 404).

Son olarak, sosyal sponsorluk isbirligi ve ortaklik firsatlar1 sunar. Sirketler, toplumsal
sorumluluk alaninda faaliyet gosteren diger kuruluslarla isbirligi yaparak daha biiyiik ve etkili

projeler gerceklestirebilirler.
Cevre Sponsorlugu

Cevre sponsorlugu, sirketlerin ¢cevre koruma projelerini veya siirdiiriilebilirlik faaliyetlerini
desteklemeyi amaclayan bir sponsorluk tiiriidiir. Bu tiir sponsorluklar, dogal kaynaklarin
korunmasi, ¢evre bilincinin artirilmasi ve siirdiiriilebilirlik degerlerinin yayginlastirilmasi gibi

hedeflerle gerceklestirilir. Cevre sponsorlugu, sirketlerin toplumda cevre dostu bir imaj
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olusturmalara yardimer olur ve siirdiiriilebilirlik konusundaki taahhiitlerini gosterir. Cevre
sponsorlugu farkli yollarla gergeklestirilebilir. Sirketler, ¢cevre koruma projelerine finansal
destek saglayarak dogal yasam alanlariin korunmasi, orman agaglandirmalari, su
kaynaklarinin temizlenmesi gibi faaliyetlere katkida bulunabilirler. Ayrica, ¢evre dostu
iirlinlerin veya hizmetlerin gelistirilmesini destekleyerek ¢evre sponsorlugu yapabilirler. Bu tiir
projeler, yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini tesvik etmek, enerji verimliligini
artirmak veya atik yonetimi konularinda ¢oziimler sunmak gibi alanlar1 igerebilir (Meenaghan,

1999: 18).

Cevre sponsorlugunun bir hedefi ¢evre bilincini artirmaktir. Sirketler, ¢evre egitimine yonelik
projeleri destekleyerek toplumun c¢evre konusunda bilinglenmesine katkida bulunurlar.
Ozellikle gengler ve cocuklar arasinda cevre bilincinin gelistirilmesi, gelecek nesillerin
stirdiiriilebilirlik konusunda daha bilingli olmalarini saglar. Ayrica, ¢cevre sponsorlugu sirketlere
cevresel siirdiiriilebilirlik hedeflerine ulasmada yardimci olur. Sirketler, ¢evre sorunlarina
duyarlilik gostererek ve ¢evreyi koruyan projeleri destekleyerek kendi stirdiiriilebilirlik

stratejilerini giiglendirebilirler (Sahin vd., 2003: 45).
Sponsorlugun Planlama Siireci

Basaril1 bir sponsorluk ¢alismasi i¢in kapsamli bir planlama siireci gereklidir. Bu siireg, farkli
asamalar1 igerir ve sonraki kararlarin temelini olusturan faktorleri igerir. Durum Analizi ve
Analiz Asamasi: Sponsorlugun baslangi¢ noktasi, ilgili sirketin veya markanin sponsorluga
dahil olmay1 planladigi alanlarda kapsamli bir durum analizi ile gergeklesir. Bu analiz, sirketin
mevcut durumu hakkinda bilgi toplama yontemlerini igerir. I¢ faktdrler, kiiresel rekabet ortamu,
giiclii ve zayif yonler, firsatlar ve riskler degerlendirilerek sponsorlugun temel karari alinir.
Sponsorluk Stratejisi Gelistirme: Sponsorluk karar1 alindiktan sonra, sponsorlugun basarili bir
sekilde gerceklesebilmesi icin bir strateji gelistirilir. Bu strateji, sirketin iletisimine entegre
edilebilecek uzun vadeli agirlik noktalarini belirler. Sponsorlugun hedefleri, amaclar1 ve

kitleleri belirlenir (Bruhn, 2010, 46).

Hedef Belirleme: Sponsorlugun etkisini ve basarisini degerlendirebilmek i¢in ulasilmak istenen
hedefler belirlenir. Hedef kitlenin belirlenmesi ve sponsorlugun hedef kitlesi ile uyum
saglanmas1 onemlidir. Farkli 6zellikler kullanilarak hedef kitlenin tanimlanmasi ve iletisim
araglarmin belirlenmesi gereklidir. Potansiyel Sponsorluk Ortagi Secimi: Potansiyel bir

sponsorluk ortaginin se¢iminde c¢esitli degerlendirme kriterleri kullanilir. Bu kriterler,
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sponsorlugun amaglar1 géz 6niinde bulundurularak belirlenmelidir. Degerlendirme, taninirlik
diizeyi, imaj, geg¢mis sponsorluk deneyimleri ve taleplerin gerceklestirme olasiliglr gibi

faktorleri igerir (Geyer, 2008, 12).

Sponsorluk Baglatma Yollart: Bir sponsorluk girisimine yol agan {i¢ yol vardir. Sponsorluk
bagvurusu, sponsorluk basvuru sahibi tarafindan baslatilabilir. Sponsorluk ortagi, sponsorluk
bagvuru sahibine teklif sunabilir. Uciincii bir yol, damismanlar veya ajanslar aracilifryla
potansiyel sponsorlar ve sponsorluk basvuru sahipleri arasinda arabuluculuk yapmakla gorevli
olanlardir. Basarili bir sponsorluk ¢aligsmasi i¢in bu asamalarin sistematik olarak takip edilmesi
ve her asamada dikkatli planlama yapilmasi 6nemlidir. Bu siireg, sponsorlugun hedeflere

ulagmasini ve sirketin amaglarini desteklemesini saglar (Hermanns & Marwitz, 2008: 52).
Sponsorlugun Amaglari

Sponsorluk, sponsorlanan birimin ve sponsor olan birimin farkli amaglarini takip eder.
Genellikle sponsorlanan taraf, finansman veya maliyet kapsamini saglamak amaciyla
sponsorluk kullanirken, sponsorlar genellikle iist diizey sirket, pazarlama ve iletisim hedeflerini
gerceklestirmeyi amaclar. Bu hedefler ekonomik ve ekonomik olmayan hedefler olarak ikiye
ayrilabilir. Ekonomik Hedefler: Bu hedefler genellikle bir sirketin ana hedeflerini yansitir.
Satis, kar ve maliyet gibi parasal dlgiitlerle 6l¢iilebilir ve kontrol edilebilir. Ancak, ekonomik
hedeflerin gerceklestirilmesi i¢in 6nceden belirlenmis ekonomik olmayan hedeflere ihtiyag

vardir (Drees, 1992: 64).

Ekonomik Olmayan Hedefler: Bu hedefler, sponsorlugun temel odak noktalarmi olusturur.
Hedef kitle veya gruplarin sirkete karst tutumlarini, goriislerini ve bilgilerini degistirmeyi
amaclar. Bu amagcla iliski veya deneyim odakli 6nlemler kullanilir. Ekonomik olmayan
hedefler, tiiketici satin alma davraniglarin1 6nemli 6lglide etkileyebilir ve ekonomik hedeflerin
gerceklestirilmesini destekleyebilir. Sponsorluk, bu iki tiir hedefin etkilesimini saglayarak hem
ekonomik hem de ekonomik olmayan amaglarin basarilmasina katkida bulunur (Drees, 1992,

64).
Egitim Sponsorlugu

Egitim sponsorlugu, anaokullari, kresler, genel egitim, mesleki yonlendirme, ileri diizeydeki
okullar, 6zel egitim kurumlar1 ve akademilerin desteklenmesini iceren bir sponsorluk tiiriidiir.

Bu tiir sponsorluk Almanya gibi iilkelerde 6nemli bir yere sahiptir. Sirketlerin yaklagik %48'i
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egitim sponsorluguna katilirken, biit¢elerinin yaklasik %10'u egitim sponsorluguna
ayrilmaktadir. Egitim sponsorlugu farkli alanlarda gergeklesebilir ve kazang amaci giiden ve

kazang amaci giitmeyen destek alanlarina odaklanir (Hermanns ve Marwitz, 2008, 117).
Egitim sponsorlugu alt1 temel alan1 kapsar (Hermanns ve Marwitz, 2008, 119):

e Anaokulu ve ilkokul dncesi egitim.

e llkokullar ve dzel okullar.

e Ortaokullar, liseler, meslek okullar1 ve genel ortaokullar.

e Ortaokul 2. kademe, meslek okullar1 ve isletmeler.

e Universite diizeyindeki egitim kurumlari, meslek yiiksekokullari, teknik liseler ve lise
son siniflar.

e Siirekli egitim alani.

Egitim sponsorlugunda kazang amaci giiden ve kazang amaci giitmeyen destek alanlari vardir.
Kazan¢ amaci giiden desteklenenler, faaliyetlerini pazarlama veya kisilik haklarmi
ticarilestirme amaciyla yiiriiten kurumlar igerir. Kazang amaci giitmeyen desteklenenler ise
genellikle kar amaci giitmeyen kuruluslart temsil eder. Egitim sponsorlugunun destek
kaynaklar1 maddi yardimlarin yani sira egitim kurumlarinin ihtiyaclarina yonelik hizmetleri de
icerebilir. Sponsorluk etkinlikleri, iletisim kullanimi, yeni ekipman saglama veya ders
kitaplarinin isaretlenmesi gibi yontemlerle gerceklestirilebilir. Ayni1 zamanda sponsorlar,
iniversitelerde binalarin veya profesorliik koltuklarinin adini alarak da destek saglayabilir
(Zeller, 2001, 91).

Egitim sponsorlugu, hukuki ve sosyal-etik ¢er¢eve kosullarina dikkat etmeyi gerektirir. Hukuki
cerceve, sponsorlugun desteklenen kurumun tiiriine gore degisir. Sponsorluk faaliyetlerinin
egitim ve Ogretim gorevini etkilememesi ve okullarin bagimsizligina saygi gostermesi
gerekmektedir. Sosyal-etik cergeve ise sponsorlar ve egitim kurumlari arasindaki ¢ikar
catigsmalarini ve 6gretim Ozgiirliiglinii dikkate alir. Egitim sponsorlugu yapacak sirketlerin
dikkat etmesi gereken hususlar vardir. Ogretim ve yontem Ozgiirliigiinii etkilememeli,
kurumlarin finansal bagimliligina neden olmamali ve etik degerlere saygi gostermeli ve
sponsorlugun hedefleri devletin egitim gorevi ile uyumlu olmalidir. Ozetle, egitim sponsorlugu
kurumlarin  bagimsizligim1  koruyarak ve Ogretim kalitesini  tehlikeye atmaksizin

gergeklestirilmelidir (Hermanns ve Marwitz, 2008, 122).
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SONUC

Egitim ve sponsorluk, bircok kurum ve organizasyon i¢in isbirligi ve destek saglayan dnemli
bir mekanizma haline gelmistir. Egitim kurumlariin ekonomik kaynaklarini artirarak cesitli
projeleri gergeklestirmelerine olanak tanir. Ancak egitim sponsorluguyla ilgili kararlar alirken
dikkate alinmasi gereken bazi 6nemli faktorler bulunmaktadir. Egitim sponsorlugunun taraflar
belirlenirken, bireyler, gruplar ve farkli egitim kurumlari arasindaki ayrim 6nemlidir. Bu ayrim,
sponsorlugun amacini ve dogasini belirlemeye yardimer olur. Sponsorlugun amaci ve sekli,

desteklenen kurumun tiiriine ve sponsorun hedeflerine gore sekillenir.

Egitim sponsorlugunun 6ncelikli amaci, egitim kurumlarinin mali ihtiyaglarini karsilamaktir.
Ancak sponsorluk ayni zamanda sponsorlarin genel isletme, pazarlama ve iletisim
hedeflerinden tiireyebilir. Bu baglamda, sponsorlarin ekonomik ve gayrickonomik hedefleri
vardir. Ekonomik hedefler finansal biiyiikliiklerle oOlgiilebilirken, gayriekonomik hedefler
genellikle marka degeri artirma, imaj sekillendirme ve hedef kitlelerin tutumlarin1 degistirme
gibi amagclart igerir. Egitim sponsorlugu, sponsorlara taninirlik ve itibar kazandirabilir. Eger
sponsor zaten belirli bir taninirliga sahipse ve sponsorlugun hedef kitleye genis bir erigimi
varsa, sponsorun itibar1 daha da artabilir. Ancak yeni sirketler veya iriinler icin sadece

sponsorluk yeterli olmayabilir; diger pazarlama ¢abalar1 da gerekebilir.

Egitim sponsorlugunda maddi yardimlarin yani sira diger hizmetler de saglanabilir. Bunlar,
egitim kurumlarinin ihtiyaglarina yonelik ekipman saglama, egitim programlari, ders kitaplari
gibi unsurlari icerebilir. Sponsorlugun karsiligi, sadece reklam panolar1 asma degil, sponsorun
etkinliklerde aktif bir sekilde yer alma veya binaya adim1 verme gibi farkl sekillerde olabilir.
Egitim sponsorlugu yaparken yasal ve etik cerceveleri gozetmek Onemlidir. Yasal
diizenlemeler, sponsorlugun yapildig1 bolgeye bagli olarak farklilik gosterebilir. Ayni sekilde,
sponsorlugun etik ilkelerine uygun ve egitim kurumlarinin bagimsizligin tehlikeye atmamasi
gerekmektedir. Sonug olarak, egitim sponsorlugu isbirligi saglayan ve destek sunan 6nemli bir
aractir. Sponsorluk, egitim kurumlarina finansal katki saglamakla kalmaz, ayni zamanda
sponsorlarin hedeflerine ulagsmasina da yardimci olur. Dogru strateji ve etik degerlerle

birlestirildiginde, egitim sponsorlugu her iki taraf i¢in de degerli bir kazang saglayabilir.
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