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OSMANLI DEVLETi’NDE SOSYAL GUVENLIGIN SAGLANMASINDA
AHi TESKILATININ ROLU

Erhan GULCAN®
(o)1

Ahilik, Tiirk 6rf ve adetlerinden ve islam dininin égretilerinden etkilenerek
bir meslegin kurallarini belirleyen ve bu kurallara gére ekonomik isleyisi
yerine getiren 6rgiitlenmelerdir. Ahi teskilatlari toplumun gereksinim
duydugu mal ve hizmetleri kendi icerisinde ¢irak, kalfa ve usta biciminde
belirli bir hiyerarsiye gére lretmislerdir. 13. yiizyildan itibaren fiitiivvet
anlayisi ¢ercevesinde Anadolu’nun Tiirklesmesinde etkin bir rol oynayan
Ahi teskilatlari Selguklu Devleti ve Osmanli Devleti ddnemlerinde
Anadolu’da ekonomik, sosyal ve siyasal islevleri olan érgiitler olarak
varligini giiglii bicimde gdstermistir. Ahi teskilatlari toplumun gereksinim
duydugu sosyal giivenlik islevlerini de yerine getirmistir. Bu sosyal
korumayi hem mesleki diizeyde hem de toplumsal diizeyde saglamistir.
Ayrica bu teskilatlar faaliyet gdsterdikleri sehir ve kasabalarda,
gereksinim iginde olan yoksullara yardim, yolcu ve evsizlere barinma,
hasta ve yashlara bakim ve tedavi, kimsesiz genglere yardim ve egitim gibi
uygulamalar gerceklestirerek toplumsal diizeyde bir sosyal giivenlik
saglamistir. Ahi teskilatlarinin sagladigi sosyal giivenlik uygulamalari
giiniimiiz Tiirk Sosyal Gilivenlik Sistemi’nin de temelini olusturan
uygulamalar olmustur.

Anahtar Kelimeler: Ahi Teskilati, Sosyal Giivenlik, Orta Sandiklari,
Osmanli Devleti.
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THE ROLE OF AHI ORGANIZATION IN ENSURING
SOCIAL SECURITY IN THE OTTOMAN EMPIRE

Abstract

Akhism is an organization that determines the rules of a profession,
influenced by Turkish customs and traditions and the teachings of the
Islamic religion, and carries out economic functioning according to these
rules. Ahi organizations produced the goods and services needed by the
society according to a certain hierarchy in the form of apprentices,
journeymen and masters. Ahi organizations, which have played an active
role in the Turkification of Anatolia within the framework of the futuwwa
concept since the 13th century, have strongly demonstrated their
presence as organizations with economic, social and political functions in
Anatolia during the Seljuk State and Ottoman Empire periods. Ahi
organizations also fulfilled the social security functions needed by the
society. They provided this social protection both at the professional and
societal levels. In addition, these organizations have provided social
security at a social level in the cities and towns where they operate, by
providing assistance to the poor in need, sheltering travelers and the
homeless, care and treatment for the sick and elderly, aid and education
to orphaned youth. The social security practices provided by Ahi
organizations have become the basis of today's Turkish Social Security
System.

Keywords: Ahi Organization, Social Security, Central Funds, Ottoman
Empire.

1. GiRiS

13. ylizyildan sonra Tirklerin Anadolu’ya yerlesmeleriyle birlikte mal ve hizmet
gereksinimleri de artmis, bu gereksinimi karsilayacak esnaf ve meslek erbaplari
da artmistir. Mesleklerin belirli bir dlzen igerisinde ifa edilmesi igin kurallar
olusmaya baslamis, her meslek kendi icinde orglitlenme yoluna giderek Ahi
teskilatlar kurulmustur. Bu teskilatin ilk 6rnegi; debbaglik mesleginde Ahi piri

Ahi Evran tarafindan kurulmus, zamanla tiim mesleklerde yayginlasarak tekel
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olusturulmustur. Boylece, toplumun ve pazarin gereksinimlerini karsilayacak bir

orglitlenme meydana gelmistir.

Calismada 6ncelikle Ahi kavraminin igerigi ile birlikte Ahi diistincesinin dayandig
temeller agiklanmigtir. Ahi teskilatlarinin ortaya ¢iktigl cografya, tarihsel dénem
ve kosullarin 6nemi nedeniyle Ahi teskilatlarinin olusumunu saglayan arka plan
aciklanmaya calisiimistir. Ahi teskilatlarinin bu zamansal ve mekansal arka
planinin yani sira, Tiirk 6rf-adetleri, islam 6gretisi ve Anadolu irfani gibi diisiince
yapilari da agiklanmistir. Bu anlamda, Ahi teskilatlarindaki fiitiivvet hareketinin;

ekonomik, toplumsal ve siyasal islevlerinin ¢ergevesini olusturdugu belirtilmistir.

CGalismanin amaci; oncelikle Ahi teskilatlarinin islevlerini ortaya koymaktir. Ahi
teskilatlarinin ekonomik islevlerinin yani sira, toplumsal ve siyasal islevleri de
bulunmaktadir. Calismada bunlar; piyasayl dizenlemek, meslek ahlakinin ve
Uretimin sdrekliligini saglamak, savaslarda ordunun ihtiyaglarini ve glivenligi

saglamak, toplumsal diizeni ve kaynasmayi saglamak olarak belirlenmistir.

Calismada Ahi teskilatlarinin énemli islevlerinden biri de sosyal guvenligi
saglamak olarak 6ne slrilmastlr. Ahi teskilatlarinin sosyal giivenlik islevi ile
modern sosyal giivenlik sistemleri arasinda bag kurmak amaciyla énce bu
teskilatlarin sagladiklari sosyal glivenlik uygulamalari anlatilmistir. Ardindan Ahi
teskilatlarinin ve modern sosyal sigorta tekniginin sosyal riskleri karsilamak igin

olusturduklari finansman yapilari arasindaki bag anlatilmaya ¢alisiimistir.
2. AHILIK: KAVRAMSAL CERGEVE

Ahiligin kavramsal cercevesi iki agidan incelenmektedir. ilk olarak Ahilik ve Ahi
teskilatlarinin icerigi aciklanmaktadir. ikinci olarak Ahi teskilatlarinin ortaya cikis

ve gelisim silirecinin arka plani incelenmektedir.
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2.1. igerik

Ahi kelimesinin tanimina iligkin iki farkli géris bulunmaktadir. Bunlardan ilkine
gore, Ahi kelimesi Arapca “erkek kardesim” anlamina gelmektedir. Bir diger
gorus ise, eski Tirk eserlerinde yer alan Aki kelimesindeki “k” harfinin zamanla
yumusayarak “h” harfine donismesidir. Bu gorise gore de Ahi; cémert, eli agik
anlamina gelmektedir. Her iki gorisin dogrulugu kosutlugunda Ahi iki farkh
kaltirin etkilesimi sonucu ortaya ¢ikan bir kavram haline gelmistir. Ahi
kelimesinin anlaminin yani sira, kurumsal degisim sireci de olduk¢a 6nem

tagimaktadir (Kaganoglu, 2021: 152).

Ahilik, bir meslege bagl ve bir arada yasayan insanlar arasinda ekonomik, sosyal
ve kilturel diizeni saglamak amaciyla kurulan bir teskilattir. Anadolu’da 13.
Yizyildan itibaren belirli kurallara bagli olarak faaliyet gosteren esnaf ve
sanatkarlar birligini ifade etmektedir. Anadolu’da Ahi, evlenmemis, zanaat
sahibi genclerden secilmekte ve bu kisi dnder olarak yénetimindeki birligi temsil
etmektedir. Bu kisinin iginde bulundugu harekete de "futlivvet” denilmektedir

(Arslan ve Sanli, 2013:16; Kaganoglu, 2021: 152-153; Yicel vd., 2019:195-196).

Fltuvvet anlayisinda Uretici ve faydali sanat sahibi kimselere Ahi denilmektedir.
Tirk 6rf ve adetlerine dayanan Ahilik, ayni zamanda islamiyete dayali mesleki
birliktir. Bu anlamda her iki tarafin da bagdastigi fiitivvet ahlak ve
dayanismasina dayali bir esnaf teskilati olarak Tirk tarihinde yerini almistir.
Ahilik, Fatih donemi 6ncesi esnaf birliklerinin yonetim islerini gergeklestirdigi bir
teskilat olmasinin yani sira, siyasi bir glice de sahiptir. Ahiligin ilkeleri, icerigi,
ahlaki ve ticari cergevesi fitlivwvetname adi verilen kitaplarda yazilmistir.
Anadolu’da sehir ve kasabalarda orgiitlenerek esnaf ve c¢esitli meslek
erbaplarinin uymasi gereken kurallari, gereksinimleri ve insan glicliini tesis

etmistir (Sen, 2002: 26; Yiicel vd., 2019: 195).
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Sanayi Devrimi oncesi isin dizenlenmesinde ve organizasyonunda Avrupa
Ulkelerindeki duruma benzer olarak, Anadolu’da da esnaf 6érgutleri biyik bir rol
oynamistir. Baslangigta ekonomik nedenlerle ortaya gikan mesleki orgiitler veya
esnaf orgiitleri Ahilik adinda yayginlasmistir (Ozcan, 2006, 41). Ancak Batida
ortaya ¢ikan orgltlenmelerden farkli olarak Ahi teskilatlarinda din 6nemli bir yer
edinmis, en 6nemli sart olarak da Misliman olmak aranmistir. Bu nedenle
Anadolu’nun Tirklesmesi ve Maisliman olmasi ile paralel olarak Ahilik
teskilatlari da yayginlagsmistir. Ahi teskilatlari en basta debbag olmak Uzere
toplumun gereksinim duydugu diger meslek dallarina gore teskilatlanmistir

(Arslan ve Sanli, 2013: 16; Kaganoglu, 2021: 152).

2.2. Ahi Tegskilatinin Olusumunda Arka Plan

Osmanli Devleti'nde toplum iki yapidan olusmaktaydi. Bunlardan ilki yoneten
sinif yani askerler iken, ikincisi yonetilenlerdir. Yonetilenlere reaya adi
verilmekteydi. Asker sinifinin disindakiler yani reaya; sehirliler, kasaballar ve
koyluler olmak Uzere yerlesik olanlar ile yerlesik olmayan goger asiretlerden
olugsmaktaydi. Bunlarin ortak 6zelligi vergi vermeleriydi. Sehir ve kasabalarda
tarim-disi ekonomik faaliyetler olarak adlandirilan ticaret, zanaat ve c¢esitli
mesleki faaliyetleri ylriten kimseler esnaf olarak anilmaktaydi. Reaya iginde
tarimsal faaliyet yapan koyliler ve konargogerler oldukga fazla idi. Bu nedenle
Osmanli tebaasinin gogunlugu tarimla ugrasmaktaydi (Sen, 2002: 19. 20). Ancak,
Anadolu’da 6zel milkiyet kismen gecerli olsa da toprak aslen hanedana aitti,
Rumeli’de ise bu milkiyetin istisnalari yoktu. Topragi isletmede has, timar,
zeamet gibi uygulamalar babadan ogula geg¢mekte, ancak isletiimedigi
durumlarda devlet el degistirtip tarim sistemin sirekliligi saglanmaya
calisiimaktaydi. Osmanli bir tarim toplumu oldugundan devletin topraktan aldig

vergiler, toplam vergilerin 6nemli bir kismini olusturmaktaydi. Tarimin bu
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sekilde yaygin olmasi, Osmanli’da ticaretin de gelismesinin baslica

nedenlerinden biri olmustur (Onsal, 2010: 25-26).

Ahi teskilatlarinda gesitli meslek erbaplari ve esnaflar 6rgiitlenmis, zamanla
tliccarlarin da bu teskilatlara katildigi gérilmustir. Ahi teskilatlari kendi iginde
belirlenen kurallarin  yani sira, devletin belirledigi kurallara gore de
denetlenmistir. Batida lonca, doguda ise futlvvet orgitlerinden esinlenerek
olustugu 6ne siiriilmesine karsin, aslinda Tiirk 6rf-adetleri ve islam inanci ile
bagdasan bir diisiince ile Anadolu’da &rgiitlii bir yapi olusturmuslardir (Onsal,

2010: 25-26).

Ahi teskilatlari, Anadolu’da 6nemli bir irfan hareketi olarak kendini géstermistir.
Kirsehir'de kurulan ilk Ahi teskilatlari Anadolu’nun iginde bulundugu zor ve kot
giinlerde 6nemli ekonomik, sosyal ve siyasal gorevler Ustlenmistir. Ayrica, Seyh
Nasiruddin Ahi Evran énderligindeki Ahi teskilatlari Anadolu’da Mogol akinlarina

karsi 6nemli miicadeleler gostermistir (Turan ve Glimis, 2015: 599).
3. AHILIK TESKILATININ EKONOMIK, SOSYAL VE SiYASAL iSLEVLERI
3.1. Piyasayi Diizenlemek

Kapitalist ideoloji ve bu ideolojinin temeli olan rekabetgilik ve maksimum kara
dayal ekonomik isleyis Ahilik ve Ahi kiltlriyle taban tabana zittir. Bireysel
kazang kapitalist sistemde 6nemli iken, Ahilikte toplumun gikari ve toplumsal
fayda 6nemli olmaktadir. Ahilikte bireysel gatismalar, serbest kazang, belirli
orgilitten ya da kuraldan muaf olma s6z konusu olmayip aksine bir topluma ait
olma ve toplumsal adalet, baris ve diizene bagli olma dislincesi hakim
olmaktadir. Boylece, toplumdaki bireyler arasinda g¢atismalar, meslek
uyusmazhgl, kuralsizlik ve bir toplumu bozacak olumsuzluklar yer almamaktadir

(Ozdemir, 2021: 106).
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Ahi teskilati bir mal ya da hizmet piyasasinda fiyat, miktar ve kalite gibi temel
kosullarin tek belirleyicisi konumundadir. Bu nedenle Ahilik teskilati belirledigi
kosullara bagh olarak her Ahinin Uretimini mesleki o6lgltlere bagl olarak
denetlemekte, denetleme sonucunun olumsuz olmasi durumunda ilgili kimsenin
meslekle bagi kesilmektedir. Ayrica, Ahilik teskilatina ve ahlakina bagh olarak
Uretim yapan zanaatkar igin Grliniin 6nemi ekonomik degerinin 6tesindedir.
Urliniin kalitesi, fiyati ve miktari serbest piyasa temelinde degil, Ahilik nizami
icinde belirlenmektedir. Uretilen iiriinlerin kaliteli olma zorunlulugu temelde iki
nedene dayandiriimaktadir. ilki; Griin, (reten kisinin mesleki ahlakini
yansittigindan, dogrudan kisiyi baglamaktadir. ikincisi; Ahi teskilatinin kendi
kural ve denetim mekanizmalari oldugundan belirli bir standartta tretilmelidir.
Aksi durumda meslekten ihraca kadar yaptirimlar olabilmektedir (Gin, 2019:
216, 218; Mamuti, 2013: 241). Ayrica, ahiler ekonomik faaliyette bulunduklari

mesleklerde tekel durumundadir (Arslan ve Sanli, 2013: 26).

Ahi teskilatlarinda piyasayi diizenlemek ve sermaye birikimini saglayabilmek igin
Orta Sandiklari kurulmustur. Teskilat Gyesi olan her bir Ahinin kazanci, sadece
kendisine ait degildi. Orta Sandiklarinda biriken para Ahi teskilatinin sermayesi
sayllmaktaydi. Bu sermaye, hammadde ve lretim araglari alma, tezgah kurma
gibi giderlerin karsilanmasinda kullanilmakta, béylece yeni ekonomik faaliyete

katilacak Uyeler desteklenmekteydi (Turan ve Giimis, 2015: 600).
3.2. Meslek Ahlakini ve Uretimin Siirekliligini Saglamak

Ahi teskilati tekke ve zaviyelerden olustugundan meslege girecekler ayni
zamanda Ahi mridi olarak kabul edilmektedir. Meslege ¢irak olarak baslarlar,
geleneksel olarak Ahi tirasi olurlar, salvar giyerler ve kusak baglarlardi. Ahilik ile
bagdasmayacak kufir, kavga, yalan sdyleme, hileli mal satma gibi olaylara
karisanlar Ahi olamazdi ve meslege girmeden tévbe ettirilirdi (Sisman, 2013:

42). Ahi Fitlivvetnamelerinin bazilarinda esnaf, sanatkar ve meslek sahiplerinin
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yaninda, toplum tarafindan 6nde olan ya da bulundugu yerde énemli gérevlerde
bulunan kadi, vaiz gibi kisilerin de Ahi teskilatlarinin Gyesi olduklari

gorulmekteydi (Arslan ve Sanli, 2013: 20).

Ahilik teskilatinda yer alan kalfa ve giraklara isyerinde mesleki talim ve terbiye
verilmekte iken, is disinda kalan zamanda ise Ahi konuk evlerinde ahlaki egitim
verilmektedir. Boylece, meslekte bulunanlarin dayanisma ve baglilik igerisinde
olmasina dayali olarak ¢agdasi olan Bizans sanatkarlariyla rekabet edebilmeleri
saglanmistir. Ahilikte her meslegin farkli ilkeleri olmakla birlikte dini kurallara ve
Tirk orf-adetlerine goére yeknesak bir meslek-i¢i egitim kurallari da olmaktadir.
Ayrica, Ahilik teskilatlari genglerin egitiminin nasil olmasi gerektigine iliskin
olarak ¢agimiza da isik tutmaktadir. Genglerin her seyden 6nce bir is ve meslek
edinmesi dlsturu, glinUmiz mesleki egitim sistemlerinin belirlenmesine bir

ornektir (Mamuti, 2013: 240; Arslan ve Sanli, 2013: 20).

Ahi tegkilatinin blinyesinde yer almak igin birtakim o&lgltler bulunmaktadir.

Bunlar (Arslan ve Sanli, 2013: 20; Yicel vd., 2019: 198, 199):

i. Her Ahinin emegini degerlendirecegi bir sanati olmalidir.

ii. Herkes her meslege Ahi olarak giremez, o meslegin gerektirdigi yeteneklere

sahip olmalidir.

iii. Ahi durist olmali, hileli islerde bulunmamali ve dogru olmali, emegiyle hak

ettiginden fazlasini kazanma yoluna sapmamalidir.

iv. Ahilikte her isin piri vardir. Ahiden bu pire, ustalarina ve Ustatlara icten bagl

olmasi beklenmektedir.

v. Ahi kazancindan gecimi igin gerekli parayi ayirmal, kalanini ise gerekli goriilen

yerlerde degerlendirmelidir.
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Ahiler, faaliyette bulunduklari sehir ya da kasabada yer alan Ahi babasinin
yetkilendirmesi ile izin ve yeterlilik belgeleri ile mesleklerini icra ederler. Ahi
teskilatlanmasinda yer alan her bir meslegin isleyisine iliskin kurallar, sonradan
Osmanli Devleti'nde kanunnamelere de kaynaklhk etmistir (Arslan ve Sanl,

2013: 22).

3.3. Savaslarda Ordunun ihtiyaglarini ve Giivenligi Saglamak

Ahi tegkilatlari hem Selguklu hem de Osmanli Devleti’'nde ordu sefere ¢iktiginda
cesitli askeri gorevler almaktaydi. Ahiler seferlerde kasap, arpaci, ekmekgi,
nalbant, bakkal, semerci, berber, as¢i gibi goérevlerde bulunmaktaydi. Ayni
zamanda Ahi teskilatlari kendi iginde “ordu akgesi” denilen bir fon olusturarak

ordunun gereksinimlerini bu fondan karsilamaktaydi (Arslan ve Sanli, 2013: 22).

Osmanli Beyligi'nin kurulusundan itibaren futuhati basarmak igin Ahiler askeri
faaliyetlere destek vererek ordunun gereksinim duydugu yardimlari ve lojistik
destegi saglamayi ve dini dislinceleri yaymayi kendilerine gérev addetmislerdi.
Bu yerlesim yerlerinde kendi orgltlenmelerini dergah ve zaviyeler aracilig ile
gergeklestirmislerdir. Ancak, Osmanl Beyligi bir devlet haline geldiginde
ozellikle 1. Murat ve Fatih Sultan Mehmet donemlerinde Ahi teskilatlari daha
kurumsal bir nitelik kazanmis, dini yayma gorevi biraz islevsizlestirilerek mesleki

teskilatlanma olarak devam etmistir (Sisman, 2013: 42).

Bu anlamda, Ahi teskilatlari Osmanli Devleti’'ne gegis doneminde Anadolu’da
idari boslugun tamamlanmasinda etkin rol oynamislardir. Ozellikle faaliyette
bulunduklar sehir ve kasabalarda yerel yonetim islevi gormis, kamu givenligini
saglamiglardir. Anadolu’da otorite boslugu nedeniyle ortaya ¢ikan Dizmece
Mustafa gibi isyanlari bastirmislardir. Béylece Ahi teskilatlari ekonomik ve sosyal
yasamin yani sira, kamu glvenligini Ustlenerek siyasi bir islevi de yerine

getirmislerdir (Arslan ve Sanli, 2013: 18, 22).
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3.4. Toplumsal Diizeni ve Kaynagsmayi Saglamak

Osmanli Devleti’'nde toplumsal yapi ¢esitli kurumlarin bir araya gelmesiyle
olusmustur. Devletlesme sireci gelistikce cesitli vakiflar kurulmus, toprag
isleme sistemi olarak timar sistemi gelistirilmis ve Ahilik teskilati gliclenmistir.
Boylece devletin hizmet saglama ag1 gelismistir. Bu anlamda Ahilik, devletin
yapilanmasinda onemli bir kurum olmustur. Ahilik teskilati kendi gikari yerine
toplumun g¢ikarini korumus, toplumsal dizeni ve kaynasmayi kendine gérev
edinmistir. Rekabet, kar elde etme hirsi yerine azla yetinen bir insan modeli
olugsmustur. Batida beliren “homo economicus” insan kalibi yerine, Ahilikte
toplumsal diizen igin kendini feda eden insan kalibi 6nem kazanmistir. Ahi
teskilatlari kendi kendine yardim mekanizmasini olusturmalarinin yani sira,
toplumsal diizenin strdardlebilirligi  icin  piyasada Uretim ve tiketim

doéngisiiniin adaletli bicimde olusmasini saglamistir (Kaleli, 2022: 123).

Ahi teskilatlar iginde wustalik, kalfalik, ¢iraklik gibi mesleki unvanlarin
kazanilmasi, dikey uzmanlasmanin nasil olacagi, bu unvanlarda kalma siiresi ve
calisma kosullari cesitli kurallara baglanmistir. Uretimin nasil yapilacagi, ne
Uretilecegi, kimin hangi miktarda Uretecegi, malin kalitesi, hammaddenin nasil
temin edilecegi, hangi pazarda kimlerin bu mallari satabilecegi vb. gibi pek ¢ok
konu belirli kurallara baglanmistir. Boylece gilinimiiziin énemli sorunlarindan
Uretim ve boliisim olgusu, o dénem igin bir sorun olmaktan g¢ikarak toplumsal

diizen bozulmadan devam etmistir (Sisman, 2013: 43).

Ayrica, Ahilik teskilatinin tekke ve zaviyelerinde kadinlara yoénelik toplumsal
uygulamalar da gorilmektedir. Bu 6rneklerden biri de Ahi Evran’in esi olan
Fatma Baci tarafindan kurulan “Baciyan-1 Rum (Anadolu Bacilari)” teskilatidir.
Kadinlara ve kiz ¢ocuklarina yoénelik egitim ve yetistirmelerin saglanmasi,
geleneksel el sanatlarinin (halicihk, dokuma, 6rgl ve nakis isleri, ¢adircilik,

boyacilik vb.) kadinlara ve kizlara 6gretilmesi saglanarak Uretimde yer alanin
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toplumda da var olacagi inanci yerlestirilmeye ¢alisilmistir. Kimsesiz geng kizlar
himaye edilerek onlarin topluma katki saglamasi amaglanmistir. Bu kizlar gelinlik
¢aglarinda evlendirilmis ve kimsesiz yash kadinlara bakim gibi sosyal faaliyetlere
dahil edilmistir. Boylece Ahi teskilati ile birlikte Anadolu kadininin kendine olan
giveni ve toplumsal yasamda yer almasi olduk¢a énem kazanmistir (Turan ve

Giimis, 2015: 601).

Baciyan-1 Rum teskilati Ahi teskilatinin kadin kollari gibi ¢alismis, Anadolu’nun
Tirklesmesinde Ahi teskilati gibi etkin roller Gstlenmistir. Cagdasi toplumlarda
kadinlarin yeri tartisilirken Tirk orf ve adetlerinde kadinlarin toplumun bir
pargasi oldugu bu teskilatlanmada agik¢a gorilmektedir. Bu durum ile birlikte
Anadolu toplumundaki Tirk aile yapisi tim ¢agdaslara ve sonraki ¢aglara érnek

olusturmustur (Turan ve Giimis, 2015: 601).
4. SOSYO-EKONOMIK iSLEV OLARAK SOSYAL GUVENLIGi SAGLAMA

Sosyal guvenlik gereksinimi insanlik tarihiyle eszamanlidir. Bireyin karsilasacagi
gecici ya da sirekli risklerin 6nlenebilmesi veya ortadan kaldiriimasi
gerekmektedir (Bulut, 2011: 58; Ayhan, 2012: 43). Bu baglamda, sosyal risklerin
bireyin icinde bulundugu zaman ve mekan boyutuna gore geleneksel ya da
modern kurumlar tarafindan karsilanmasi gerekmektedir. Karsilanmayan riskler
bireyin basta kendisi olmak (izere ailesine, bulundugu topluma ve igerisinde yer

aldigi siyasi yapiya zarar vermektedir.

Geleneksel sosyal giivenlik sistemlerinin olusmasina neden olan temel gerekge;
sosyo-ekonomik risklere karsi bireyin kendi imkanlariyla saglayamadigi koruma
ve giivencelerin toplumca saglanmasidir (Isik-Erol, 2014: 41-42). Modern toplum
ve modern sosyal glvenlik sistemi olusmadan 6nce bu sosyal glivenlik

gereksinimini geleneksel kurumlar ve vyapilar karsilamaya c¢alismistir. Bu
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yapilarin gelismesi zamanla risklerin tanimlanmasi daha dogrusu karsilasilan

risklerin ayrismasina dayanmaktadir (T.C. Basbakanlk, 2005: 30).

Sosyal guvenlik toplumda vyasanan yoksulluk ve gelirin dagitiminda
adaletsizlikleri onlemeyi ve telafi etmeyi saglayan sistemlerdir. Boylece,
toplumsal huzur saglanmis olacaktir. Gegmiste oldugu gibi bugin de butln
Ulkeler toplumsal gereksinimlerini sosyal giivenlik sistemleri ile saglamaktadir

(T.C. Bagbakanlk, 2005: 29).

4.1. Ahilikte Sosyal Koruma

Osmanli Devleti'nde sosyal glivenlik li¢ kurumsal yapi ile saglanmaktadir. Bunlar
aile, vakiflar ve mesleki teskilatlardir. Osmanh Devleti’'nde, Batida oldugu gibi
sosyal glvenlik karsilikli yardimlagsma anlayisi ile baslamis, bu Ug yapi sayesinde

toplumun sosyal giivenlik gereksinimi karsilanmistir (Sen, 2002: 22).

Osmanli Devleti’'nde geleneksel koruma teknikleri bireysel tasarruflara ve
baskalarinin katilimini gerektiren toplu koruma yéntemlerinden olusmaktadir.
Toplu koruma yoéntemlerinden en yaygini ise aile yardimlagsmasidir (Firat, 2016:

317, 318; Kog, 2006: 91; Tuncay ve Ekmekgi, 2017: 11-12).

Toplumda aileler hastalik, malulliik, yaslilik ve yoksulluk gibi sosyal risklerle
karsilasan kisiler ile bakima ve yardima muhtag¢ olanlari korumaktaydi. Bu
korumanin  kapsami ailenin  blyUkligu ile orantili idi. Ayrica, aile
yardimlagmasinin disinda komsuluk anlayisi ¢cercevesinde de muhtag kimselere

yardimlar yapilmaktaydi (Bayri, 2013: 19; Altan, 2008: 65).

Osmanli Devleti'nde olusan sosyal glivenligin ikinci yapisi; genelde devlet
tarafindan olusturulmus ve ¢ok yaygin olarak kullanilan vakiflardir. Her amaca
yonelik  ¢esitli  vakiflar ~ kurulmustur.  Sosyal  givenlik  agisindan

degerlendirildiginde, Avariz (Kaza) Vakiflari muhtag ve korunmasi gerekli olan
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kesimlere sosyal yardim yapmakta ve bu donemde 6nemli bir boslugu

doldurdugu goériilmektedir (Sisman, 2013: 42).

Osmanli Devleti’'nin kurumsal ve hukuksal yapilanmasinin gelisimine gore
geleneksel sosyal giivenlik yapilanmasi da gelisim gdstermistir. islam dininin
toplum iginde yoksullari koruma ve gézetme borcu, muhtaglara yardim ve isi
olmayana is saglanmasi devlete addedilen gorevler arasinda yer almistir.
Devlete addedilen bu goérevleri yerine getirme konusunda vakiflar etkin olarak

kullanilmistir (Sen, 2002: 20).

Osmanli Devleti'nde, Tirk orf ve adetlerinin bir geregi olarak toplumdaki
muhtaglara yardim edilmesi ve kirilgan kiimelere sosyal korumanin saglanmasi,
ayni zamanda mesleki o6rgitlenme iginde ekonomik zorluklarla karsilasan
Ahilere de yardim ve destek saglamistir. Baslangigta dini 68retinin geregi olarak
saglanan yardimlar, zamanla kurumsal bir nitelik kazanmistir. Sen’e (2002: 20)
gbre Ahi teskilatlarinin yaptigi bu yardimlar; igeriden ve disaridan olarak iki
yonlidir. iceri yonlii yapilan yardimlar mesleki érgiitlenme ve dayanisma adina

yapilmigken disari yonli yardimlar Ahi vakiflari araciligi ile topluma yapilmistir.

Ahiligin dnemli yapilarindan biri zaviyelerdir. Zaviyeler, egitim faaliyetinin yani
sira yoksullara, yolculara ve kimsesizlere ayni yardim ve konaklama saglayan
yerlerdir. Zaviyelerde sirekli olarak as kaynamakta, ihtiyaci olan kimseler bu
yapilardan iaselerini almaktadir. Ahi teskilatlarinin bu yapilari gbéz 6niine
alindiginda glinimuzdeki sosyal yardim saglayan sivil toplum orgiitleri gibi
islevlerinin de oldugu gorilmektedir. Toplumun yapi tasi aile miessesinin
devami adina evlenme ¢agina gelmis geng kizlarin evlenmesi igin Ceyiz
Vakfi’'ndan yardimlar saglanmistir. Ceyiz yardimi kurumsal olarak glinimuiz Tark
Sosyal Guvenlik Sisteminde hala yer almaktadir. Ayrica, glinimizde vyerel
yonetimlerin gorevi olan karla miicadele anlaminda buzlu vyollara kil

dokillmesini saglayan Kl Vakfi ve evsiz kalanlar igin tahsis edilmis evler Harik-
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Zegedan Vakfi tarafindan saglanmistir (Turan ve Gumus, 2015: 601). Boylece,
Ahi teskilatlanmasi glinlimiiz sosyal politika anlayisi baglaminda sosyal
gelismenin saglanmasi ve hizmetlerin sosyallestirilmesi ile temel islevlerini

yerine getirmistir (Glin, 2019: 216, 218).

Ahi teskilatinin sosyal glivenlik agisindan baslica amaci, karsilikli yardimlagma ile
dayanismanin saglanmasi ve yayginlastiriimasidir. Ahi teskilatinin yoksullara,
yolculara ve yabancilara sofra kurmasi, aglari doyurmasi, her kimin gereksinimi
varsa karsilamasi temel siari olmustur. Teskilat blinyesinde yardim yapmayi ve
fltlvvet anlayisini yayginlastirmayi kendilerine gorev edinmislerdir. Ahilerin
yaptigl yardimlar bir taraftan da dinin emretmesi dogrultusunda sevap

kazanmaya da dayanmaktadir. (Sen, 2002: 26-27).

Ahilik, ginimiz modern sosyal giivenlik sistemlerini kapsam olarak karsilamasa
da geg¢mis tarihimizde geleneksel yontemlerle risklere karsi glivence saglayan
mesleki teskilatlanma olmasinin yani sira, temelde sosyal yardim ve sosyal
hizmet yoluyla yani ginimuzin primsiz sosyal glvenlik sisteminin 6zelliklerini

de tasimaktadir.

4.2. Ahilikte Sosyal Giivenligin Finansmani

Sosyal glivenlik sistemleri sosyal hizmetler, sosyal yardimlar ve sosyal sigortalara
dayah olarak olusmaktadir (T.C. Basbakanhk, 2005, s. 29). Tirkiye’de sosyal
sigorta teknigi ile sosyal givenligin saglanmasi, Avrupa’da ortaya ¢ikan sosyal
giuvenlik modellerine  dayanmaktadir. Ancak benzer teknigin Ahilik
teskilatlarinda gorece gegerli oldugu, Uyelerin sandiklara kaynak aktardigi ve bu
kaynagin gesitli risklerin finansmaninda kullanildigi bilinmektedir. Benzer sigorta
ozelligi yine Avrupa llkelerinde bulunan mesleki teskilatlarda da gorilmistar

(Tuncay ve Ekmekgi, 2017: 17, 23, 85; Sen, 2002: 30-31).
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Ahi teskilati dogum, 6liim, evlenme, hastalik ve issizlik gibi risklerde tyelerine ve
Uyelerinin ailelerine ayni ve nakdi sosyal yardimda bulunmak {zere Orta
Sandiklari kurarak sosyal giivenlik gereksinimlerini karsilamistir. Boylece, Ahiler
hastalik, kaza, yaslanma ve 6lim gibi risklerle karsilastiklarinda faizsiz para
alabilecekleri Orta Sandiklarindan kendilerine gelir transferi saglamistir (Yasar,

2012: 3; Tuncay ve Ekmekgi, 2017: 85).

Orta Sandiklari araciligi ile Ahi teskilatlari yasghlik, malullik gibi durumlarda
ekonomik etkinligini kaybeden (yelerinin insana yarasir bir yasam siirmesini
saglayarak, sosyal giivenligin temel amacini yerine getirmistir. Ahi maluliyet
nedeniyle ¢alisamadiginda, dogal afetlerde isini ylritemediginde, hammadde
ve gecim sikintisi gektiginde, oldiginde bakmakla yikimli olduklarina bu
sandiklar ayni ve nakdi yardim yaparak mali destek saglamistir. Boylece, Ahi
teskilatlarinda sosyal glvenligin “bireyi koruma ilkesi” yerine getirilmistir

(Ozdemir, 2021: 105; Turan ve Giimiis, 2015: 602).

Ahi teskilatinin etkin oldugu sehir ve kasabalarda sandiklar her meslek kolu igin
ayri ayri kurulmustur. Orta Sandigl, “esnaf seyhinin ydnetiminde, kethiida ve
yigitbasi gézetim ve denetimi altinda faaliyetlerini” strdirmustir. Ahilik
teskilatlari, Orta Sandiklarindan ek gelir saglama ve tegkilatin ekonomik
blyumesini saglama gibi ticari kaygilar tasimamaktadir. Béylece, bu sandiklar
sosyal yardimlagsmay! ve sosyal glvenligi saglama araci olarak kullaniimistir
(Ozdemir, 2021: 99). Ayni zamanda bu sandiklar sosyal giivenlik icin finansman
saglamasinin yani sira tyelerini faizden ve tefecilerden de korumustur (lsik-Erol,

2017: 63-65).

Ahi tegkilatlarinda Orta Sandiklarin 6nemli bir kismini olugturan Teaviin Sandigl,
meslek i¢i yardimlagsmayi saglayan ve toplumda gereksinim duyulan risklere
karsi kaynak aktaran bir fon haline gelmistir (Isik-Erol, 2017: 63-65). Sehirlerde

asevlerine finansman kaynagl da saglayan Teaviin Sandiklarinin gelirleri
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donemsel olarak usta ve kalfalar tarafindan 6denen primler ve giraklhktan
kalfaiga geciste alinan harglar araciligiyla saglanmaktadir. Sandiklarin
finansmanina devletin dahil olmadigi, yapilan yardim ve hizmetlerin 6zerk bir
yaplya sahip Ahi teskilati ile gergeklesmesi, bu teskilatin kurumsal yapisinin
glclinl gostermektedir (Gin, 2019: 219-220).

Anadolu’da Ahi teskilatlarinin kurdugu Orta Sandiklari ile Anadolu’nun sosyo-
klltirel yapisi arasinda yakin bir iliski vardir. Orta Sandiklari, Tiirk esnaflarin
kurduklari “Esnaf vakfi”, “Esnaf sandigl”, “Avariz sandigi” ve “Esnaf kesesi”
adindaki yardim sandiklarina benzemektedir. Butiin bu sandiklar karsilikh
yardimlagsmay! saglayarak sosyal givenlik islevini yerine getirmistir. Ayni
zamanda Anadolu’da Tirk ve Mauslimanlarin  kurdugu Ahi teskilatinin
yardimlasma sistemi islam anlayisini yansitmistir. Bdylece dini égretiler ile Ahilik

dgretileri paralellik tasimaktadir (Ozdemir, 2021: 101-102).

Orta Sandiklarinda toplanan para ¢esitli giderler icin kalem kalem ayrilmistir.
Ornegin yoksul ve yolcularin asevleri ve barinmasi icin ayri bir biitce, esnafin
hammadde gereksinimi igin ayri bir bltce, cenaze ve defin igin de ayri bir biitge
ayrilmistir. Ayrica savas doneminde modern sosyal glvenlik sistemlerinde
olagan disi durumlarda ayrilan yedek akgeler gibi “iane vergileri” (iane-i
cihadiye) sandiklardan karsilanmaktadir. Ayrica, toplumun yararlandigl cami,
tekke, okul gibi ¢esitli yapilarin giderleri de Orta Sandiklarindan karsilanmaktadir
(Ozdemir, 2021: 103).

Sosyal risklere karsi sandiklarda toplanan para ile sosyal giivenlik teknikleri igin
ornek olusturan Ahi teskilatlari, Avrupa'daki sosyal sigorta teknigi ile olusturulan
uygulamalarda oldugu gibi karsilikl yardimlasma ve dayanisma saglamaktadir
(Yasar, 2012: 3). Orta Sandiklarinda bir kaza sonucu isgéremez olanlara sosyal
yardimlar yapilmasi malulen emekliligi; yaslilik nedeniyle g¢alisamaz durumda

yapilan sosyal yardimlar emekliligi; pazar kosullari nedeniyle is yapamayana
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gelir destegi issizlik 6demelerini gagristirmaktadir. Boylece, Ahilik teskilatlarinin
sagladigl sosyal glivenlik modeli, modern Tirk Sosyal Givenlik Sistemimizin;
Orta Sandiklari da modern fon yéntemlerinin énciilii olmustur (Ozdemir, 2021:

105).

5. SONUC

13. ylzylldan itibaren Anadolu’da mesleki orglitlenme bigiminde olusan Ahi
teskilatlari, baslangicta debbaglik meslegi etrafinda birlesmis, zamanla
toplumun gereksinim duydugu tim mesleklere yoénelik 6rgitlenmesini
gergeklestirmistir. Ahi tegkilatlari Anadolu’da sehir ve kasabalarda 6rgitlenmis,
bulunduklar yerlerde ekonomik, sosyal ve siyasal islevleri yerine getiren
orgitler haline gelmislerdir. Bu orgitler kendi kurallari ve isleyisleri
cercevesinde mesleki yapilanmalarini gergeklestirmistir. Her Ahi tegskilati
meslege giris, meslegin icrasi ve meslekten ¢ikis kurallarini belirlemistir. Gengler
yeteneklerine gore belirli bir meslekte ilk asama olan g¢irakliktan baslayarak
dikey hiyerarsik orgiitlenmede kalfalik ve ustalik asamalarina gelebilmektedir.
Ahi teskilatlarinda tim meslekler ve unvanlar, yetenek ve vyeterlilige goére

belirlenmis ve belgelendirilmistir.

Ahi teskilatlarinin 6nemi, sagladigi islevlerle ilgilidir. Ortaya c¢iktigl ve gelistigi
doénem ve cografya distinlldiglinde, Ahi teskilatlarinin zor kosullarin bir sonucu
olarak olustugu calismada tespit edilmistir. Anadolu’da Ahi teskilatlarinin gigli
oldugu ya da diger bir deyisle etkinliginin arttigi donemde siyasi otorite
boslugunun arttigi, Ahi teskilatlarinin glicinin azaldigi dénemlerde ise siyasi
otoritenin glgli ve baskin oldugu gorilmistir. Ahi teskilatlarinin Fatih Sultan
Mehmet doénemi sonrasinda etkinliklerinin giderek azaldigi gorilmdistir. Ahi
teskilatlarinin etkinliklerinin zaman zaman artmasina veya azalmasina ragmen
¢ok dnemli islevleri yerine getirmistir. Ahi teskilatlarinin ekonomik islevleri ve

piyasa anlayisi, glinimiz kapitalist piyasa mantiginin tam zittidir. Ahi
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teskilatlarinda toplumsal fayda ©nemli iken, glinimiz kapitalist piyasa

anlayisinda bireyin gikari 6nemlidir.

Calismada Ahi teskilatlarinin, sosyal giivenlik saglayan mesleki érgitlenmeler
oldugu belirtilmis ve sagladigi sosyal korumanin ise glinimiz modern
tekniklerinden sosyal sigortaya benzedigi tespit edilmistir. Bu benzerlik iki
noktada belirlenmistir. Bunlardan ilki, Ahi teskilatlarinin sosyal sigorta
yontemine benzer yapi ile sagladigl sosyal glvenlik, mesleki hiyerarsiye
dayanmaktadir. Ahi teskilatinin Gyesi ve sosyal sigorta sistemlerindeki sigortal,
herhangi bir sosyal riskle karsilastiginda bulundugu mesleki hiyerarsiye gore
korunmaktadir. ikinci benzer nokta ise, Ahi teskilatlari ile sosyal sigorta,
finansman yoniinden benzemektedir. Ahi tegkilatlari Orta Sandiklari ile sosyal
givenligin finansmanini saglamaktadir. Orta sandiklarinda ve sosyal sigortada
katki saglamasi gerekenler, elde ettigi gelire gore pay vermektedir. Bu
benzerliklerin yani sira, Ahi teskilatlarinin Orta Sandiklarinda toplanan paralar,
sadece meslek icinde gereksinim ve sosyal risklerin karsilanmasinda degil,
toplumun sosyal glivenlik gereksinimleri icin de kullanildigi tespit edilmistir. Bu
dogrultuda ¢alismada, Ahi teskilatlarinda yizyillardir uygulanan sosyal glvenlik
uygulamalarinin Tirk Sosyal Givenlik Sistemimizin uygulamalarina 6rnek

olusturdugu tespit edilmistir.

Cikar Catismasi Bildirimi:

Yazarin, bu makalenin arastiriimasi, yazarligi ve / veya yayinlanmasina iliskin
herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.

Destek/Finansman Bilgileri:

Yazar, bu makalenin arastirilmasi, yazarligi ve / veya yayinlanmasi igin herhangi

bir finansal destek almamigtir.
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EXTENDED ABSTRACT

Regarding the meaning of the word Ahi, references are made to the words Aki
(generous) in Turkish and Ahi (brother) in Arabic. Rather than what Ahi means,
the meaning it has gained over time has become more important. Ahi was used
for people who had the understanding of futuwwa depending on a profession.
Ahilik, on the other hand, are professional organizations operating in Anatolia
based on both the Islamic religion and Turkish customs and traditions. The first
of the Ahi organizations is Sheikh Nasiruddin Ahi Evran, who is considered the
master of the tanning profession and the master of the Ahi people. Ahi Evran
ensured that each professional group was organized within itself and in
solidarity, thus enabling Ahi organizations to compete with contemporary
Byzantine tradesmen. In this way, Ahi organizations carried out their economic
activities while also fulfilling their social and political functions. Ahi
organizations have played active roles in the Turkization and Islamization of
Anatolia since the 13th century, in maintaining social order in political authority
gaps that occurred from time to time, and in the formation of Anatolian
wisdom.

Ahi organizations are, first of all, professional organizations and each profession
has a separate Ahi organization. Ahi organization provides a business
organization that produces the goods and services needed in the cities or towns
where they are located, prioritizing the interests of the society. It determines
criteria such as the quantity, price and quality of the products required for the
market. In addition, the Ahi organization determines who will carry out this
production with what competence and where it will be produced. Ahi
organizations, which do not leave the market alone by intervening in the
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economic field within the Ahi order, create capital with the Central Funds they
establish, and this capital is used for needs such as new machines, tools and raw
materials for production.

Ahi organizations are organized primarily based on professional hierarchy. This
hierarchy continues in the form of journeyman and master. In Ahi organizations,
in-service training is provided from master to apprentice. Although this
education varies in terms of the functioning of each profession, it is a holistic
education with general moral rules, Turkish customs and traditions and the
rules brought by Islam. In the Ahi order, every young person in the society is
expected to have a profession, to be a useful individual for society, and to have
mutual solidarity, trust and respect.

Ahi organizations played important social roles in both the Seljuk and Ottoman
Empires. Unlike their examples in the West, Ahi organizations have stayed away
from practices such as greed for profit, increasing their earnings, and using
capital for interest, and have adopted the principle of using their effectiveness
for the society. Thus, it set an example that the individual should be in
solidarity, cohesion and mutual aid with the society. The Baclyan-i Rum
organization, founded by Fatma Baci, the wife of Ahi Evran, the patriarch of the
Ahi order, increased their contribution to society by providing the vocational
training and development of women and girls. This women's organization
taught young girls and women traditional handicrafts such as carpet making,
weaving, tent making and dyeing, enabling them to participate in production
and thus their active participation in economic and social life.

During the Seljuk and Ottoman periods, social security needs were met by three
institutional structures. The first of these is family cooperation, which provides
the social security that the individual will need in case of risks he will face. The
level and scope of family cooperation varies depending on the size of the family
and its position in society. The second institution that provides social security is
foundations. Foundations, which are institutions that provide social aid and
social services established by the state, have functions such as protecting the
needy in society and providing them with subsistence, in-kind and cash aid.

The third institution providing social security in this period was Abhi
organizations. Ahi organizations provided social security in the form of inward
and outward social aid. Internal social assistance is provided to members of the
professional organization who face various social risks. Social security is
provided when a member of the Ahi organization encounters the risk of an
accident while performing his profession, becomes disabled so that he cannot
do his profession, becomes old, cannot earn an income due to illness, or his
dependents are deprived of income due to death.
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Ahi organizations have met the social security needs of the society in the cities
or towns in the wide geographical area where they are located, with various
practices. It provided in-kind aid to the hungry, foreigners and travelers by
constantly boiling food in the lodges it owned. With the foundations it owns, it
has provided accommodation to the homeless, aid to those who start a
business, and social aid in kind and cash to the poor.

Ahi organizations provided the financing source of their social security from
their Central Funds. Central Funds were created with a method similar to the
social insurance technique, the fund was created with contributions/premiums
collected from the participants and had an autonomous structure without any
contribution from the state. The source of the Central Funds in Ahi
organizations consists of various shares such as premiums received from
journeymen and masters, rates taken from earnings and fees for the transition
from apprenticeship to journeyman. Thus, the social security created by Ahi
organizations has two important functions, in other words, two important
pillars, like modern social security techniques. The first pillar is that social
security systems are relatively effective in providing protection to the members
of the organization and the needy segments against risks. The second pillar is to
provide the financing source of protection against risks through Central Funds.
Thus, Ahi organizations ensured the social security of their members by
providing them with income in case of disability, unemployment, old age,
iliness, incapacity for work or accident. These and similar practices have set an
example for our social security system.
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