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Bu arastirmada ortaokul matematik 6gretmen adaylarumin égretmen yeterliklerinin mikroogretim uygulamalar
swrasinda akran goriigleri ve dgretmen nitelikleri goz oniine alinarak degerlendirilmesi amaglanmigtir. Arastirma
durum saptamaya yonelik betimsel bir ¢calisma olup, nitel arastirma teknikleri temel alinarak desenlenmistir. Ige-
rik, anlatim, materyal, iletisim ve zamani kullanimla ilgili béliimleri olan bir gozlem formu ile veriler toplanmustir.
Aragtirmanin sonucunda iletisim becerisinin bir matematik 6gretmeni igin nitelik oldugunun farkinda olduklar:
fakat iletisimi yalnizca beden dili, ses tonu gibi unsurlarla agikladiklar: gériilmektedir. Matematiksel bir tartisma-
nin boyutlart ve sunif kiiltiirii ile ilgili goriis beyan etmedikleri bulunmugtur. Ayrica konunun bilgi yapisi, 6gretim
programindaki yeri ve dlgme degerlendirme ile ilgilide goriis bildirmedikleri goriilmektedir. Ortaokul matematik
ogretmen adaylarmmin akranlarini degerlendirmede profesyonel bakis agisi eksikliginin oldugu séylenebilir.

Anahtar sézciikler: Ogretmen Yeterlikleri, Ortaokul Matematik Ogretmen Aday, Mikroogretim

Abstract

In this research, it was aimed to evaluate teacher qualifications of secondary school mathematics teacher candi-
dates by taking into consideration peer opinions and teacher qualifications during micro-teaching applications.
The research is a descriptive study on situational patterning and is based on qualitative research techniques. Data
were collected with an observation form with sections on content, narration, material, communication and time
use. As a result of the research, they are aware that communication skills are a qualification for a mathematics
teacher, but they only communicate with elements such as body language, tone of voice. They found that a mathe-
matical discussion did not express their views on dimensions and class culture. It also appears that the subject
does not comment on the structure of the information, its place in the curriculum and assessment evaluation. It can
be said that there is a lack of professional perspectives in evaluating secondary school prospective teachers' peers.

Keywords: Teacher Qualifications, Secondary School Mathematics Teacher Candidates, Micro-Teaching

1. Giris

Ogretmenler 6gretimin kalitesinin belirlenmesinde 6nemli bir faktordiir. Nitelikli 6gretmen
nitelikli 6gretim olarak diisliniilebilir (Adigiizel, 2005; Gengtiirk ve Sarpkaya, 2009). Bu nedenle
ogretmenlerin hangi 6zelliklerinin 6gretim siirecini daha nitelikli hale getirmede rol oynadiklari-
nin belirlenmesi énem kazanmaktadir. Ogretmenlerin smiftaki dgretim faaliyetlerinin niteligi
ogrenci basarisini dogrudan etkileyen bir faktdr oldugundan (Creemers, Kyriakides ve Antoniou,
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2013) nitelikli ve kaliteli bir 6gretmenin egitimde basarty1 artirma konusunda énemli oldugu soy-
lenebilir. Ogretmen kalitesi egitim—ogretim agisindan dnemli bir konudur ve gretmen yeterlikleri
o0gretim ve dgretmen kalitesi agisindan géz oniinde bulundurulmas: gereken bir faktordiir (Dar-
ling—-Hammond, 2000). Ayrica 6gretmen yeterliklerinin, 6grencilerin basarisini saglamada 6gren-
cileri giidiileyici bir faktor oldugu goriisii de alanyazinda belirtilmektedir (Cohen-Vogel, 2005;
Darling-Hammond, 2000; Rockoff, 2003). Ogretmen yeterliklerinin énemi bu kadar agik iken
yeterlik kavraminin tanimi da 6nem arzetmektedir. Yeterlik kavrami bir gorevi yerine getirebil-
mek i¢in ihtiya¢ duyulan yetenekleri, bilgileri ve becerileri ifade eden bir kavramdir (Sahin,
2004). Ogretmenlik mesleginin niteliginin artirilmasi dgretmenlerin sahip olmasi gereken genel
ve Ozel alan yeterliklerinin belirlenerek bu yeterliklerin, hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim prog-
ramlariyla, 6gretmen adaylarina ve 6gretmenlere kazandirilmas: ile gerceklesebilir.

Milli Egitim Bakanligi'nin Temel Egitime Destek Projesi (TEDP)'nin 6gretmen egitimi bile-
seni kapsaminda 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri ve 6zel alan yeterlikleri belirlenmistir.
Genel yeterlikler kapsaminda 6gretmenlerin kisisel ve mesleki degerler - mesleki gelisim, 6gren-
ciyi tanima, 6grenme ve 0gretme siireci, 6grenmeyi-gelisimi izleme ve degerlendirme, okul-aile
ve toplum iliskileri, program ve igerik bilgisi olmak iizere 6 ana yeterlik alani, bu yeterliklere
iliskin 39 alt yeterlik ve 244 performans gdstergesi seklinde belirlenmistir (TEDP, 2006). Mate-
matik 6gretmeni 6zel alan yeterlikleri ise Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii
(OYEGM) tarafindan, matematik dgretim durumlarini planlama ve diizenleme, matematik dersi
o6grenme alanlarina iligkin yeterlikler, matematik dersi becerilerini gelistirme, matematik 6greti-
minin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi, okul aile ve toplumla isbirligi yapma, mes-
leki gelisim saglama olarak 6 anayeterlik alanma ayrilmistir (OYEGM, 2008). Genel ve 6zel alan
yeterlikleri bir biitiin teskil ettiginden birlikte degerlendirilmesi daha uygundur. Bozdogan (2003)
yaptig1 ¢alismasinda ise alanyazinda gegen 0gretmen yeterliklerini derleyerek; giiclii akademik
yeterlik ve alan bilgisi, mesleki olarak kendini yenileme ve gelistirme, yeni 6gretim tekniklerini
ve kaynaklarini kullanabilme, 6grencileri 6grenmeye giideleyebilme, sundugu konuya yonelik et-
kili 6gretim stratejisi gelistirebilme, gelistirdigi/ sectigi 6gretim stratejisini etkili bir sekilde uy-
gulayabilme, degerlendirme, 6grenci performansini takip edebilme, 6grencilerle iyi iliskiler ku-
rabilme, etkili iletisim becerilerine sahip olma, giivenilir, agik ve tutarli olma seklinde etkili bir
Ogretmenin sahip olmas1 gereken 6zellik ve yeterlilikleri belirtmektedir. Biitlin bu 6gretmen nite-
likleri ile ilgili yapilan ¢alismalara bakildiginda egitimin karmasik siireci i¢erisindeki roller anla-
silmaktadir. Ogretmen dgrencisini tantyabilmeli, alani ile ilgili birtakim bilgilere, 6gretim siireci
hakkinda fikre, iletisim becerisine, alaninin gerektirdigi becerilere sahip olmali (6rnegin ortaokul
matematik 6gretmenligi alani i¢in problem ¢6zme, akil yiiriitme, soyutlama, elestirel diisiinme
vs.), bireysel ve mesleki gelisimi ile ilgili farkindalik diizeyleri yiiksek olmalidir. Ogretmen egi-
timi ile ilgili yapilan ¢alismalarin 6gretmen adaylarinin meslege iliskin tutum ve algilari; 6gret-
men adaylarinin yeterlik algilari, okullarda uygulama; 6gretmen egitimi programlarina iliskin de-
gerlendirmeler, 6gretmen egitiminin, 6gretmen adaylarinin bilgi, beceri ve tutumu iizerindeki et-
kilerine odaklandiklar1 goriilmektedir. Ogretmen egitimine iliskin olarak genel bilgiler veren, 6g-
retmen adaylarinin yeterlik algisi ile ilgili arastirmalar 6gretmen yeterliklerinin sinif i¢inde ortaya
cikan Ogretmenlik performansi ile iligkisi konusunda yeterli bilgi verememektedir (Yildirim,
2013). Ogretmen niteliginin belirlenmesi ile ilgili arastirmalarda dgretmen adaylarmin ya da &g-
rencilerin goriisleri ham veri olarak kullanilmistir. ideal bir gretmenin sahip olmasi gereken ni-
telikleri goriigler altinda belirlenmeye calisilmistir (Saritag, 2013; Gengtiirk, Akbas ve Kaymaket,
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2012). Ogretmen adaylarinin olusturduklar1 6grenme ortamlarinda gozlenerek dgretmen nitelik-
leri hakkinda veri toplamaya ve yorumlamaya ihtiya¢ vardir. Bu da mikrodgretim uygulamalari
ile gergeklestirilebilir. Mikrodgretim uygulamalar1 6gretmen adaylarina, kendi 6gretimlerini iz-
leme ve 6gretimlerine iliskin yorum yapmalarina olanak sagladigindan 6gretmen niteligi kazan-
malar1 agisindan 6nemlidir. Mikrodgretim uygulamalari, 6gretmen adaylarinin iletisim becerisini,
kritik diisiinme ve problem ¢dzme becerisini gelistirmede yardim ederek 6gretmen adaylarinin
ogrenmelerini saglarken ayn1 zamanda, kendilerinin ve arkadaslarinin 6gretim siirecini analiz et-
melerine ve akran degerlendirmesi ile yapici bir geribildirimin saglanmasina firsat tanir (Popo-
vich ve Katz, 2009). Mikrodgretim yonteminin gercek sinif ortaminda gerceklestirilmesini sagla-
mak amaciyla okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi dersleri olmak iizere lisans diizeyindeki
derslerde yayginlastirilarak 6gretmen adaylarinin mesleki yeterliklerinin arttirilmasi da oneril-
mektedir (Giirses, Bayrak, Yal¢in, Acikyildiz ve Dogar, 2005; Kuran, 2009; Tasdere, 2014). Ay-
rica Sevim (2013) calismasinda mikrodgretim yonteminin dgretmen adaylarinin derse hazir-
lanma, dersi sunma ve islemede karsilasilan problemlerin ¢6ziimiinde de yararli oldugunu ortaya
koymustur. Mikro6gretim, akran degerlendirilmesinde kullanilabilecek bir yontem olarak diisii-
niilebilir. Geleneksel yontemlerde degerlendirme islemi genellikle 6gretim siireci disinda ve iirtin
odakli olarak yapilmaktadir. Yapilandirmaci yaklasima uygun alternatif 6l¢me ve degerlendirme
teknikleri ise 6grencinin performansini, ilgisini ve tutumunu degerlendirme siirecinde gbz oniine
alir (Gelbal ve Kelecioglu, 2007). Buradan hareketle egitim fakiiltelerinde alan egitimi dersleri
igerisinde verilen Ozel Ogretim Yéntemleri 11 dersi kapsaminda yapilan mikrodgretim uygulama-
lar1 esnasinda 6gretmen adaylariin goriisleri dogrultusunda 6gretmen niteliklerinin degerlendi-
rilmesine yonelik bir ¢alisma yapilmaya karar verilmistir.

Arastirmanin Amaci

Arastirmanin genel amaci ortaokul matematik 6gretmen adaylarinin 6gretmen yeterliklerinin
mikrodgretim uygulamalar1 esnasinda akran goriisleri ve 6gretmen nitelikleri bazinda degerlen-
dirilmesidir.

Arastirmanin genel amaci dogrultusunda cevap aranacak alt problemler su sekilde olacaktir.

1. Ogretmen adaylarinin mikrodgretim uygulamalar esnasinda diger 6gretmen adaylarinimn 63-
retmen niteliklerine gore degerlendirmeleri nelerdir?

2. Mikrodgretim uygulamasi esnasinda 6gretmen adaylarinin akran degerlendirme dokiiman-
larinin incelenmesine gore 6gretmen adaylariin 6gretmen nitelikleri nasildir?

2. Yontem

Arastirma durum saptamaya yonelik betimsel bir ¢aligsma olup, nitel arastirma teknikleri temel
almarak desenlenmistir. Nitel arastirma yaklagimimin 6nemli katkilarindan biri, arastirmacilara
sagladig1 esneklik ve durumsal yaklasim olmustur. Bilim insanlar1 evren-6rneklem yaklagimindan
bagimsiz bir bi¢cimde, genelleme kaygis1 olmaksizin, 6rnek durumlar: ¢alisabilmislerdir. Bunun
neticesinde de derinlemesine yasantilar1 ve algilar1 ortaya koyabilmislerdir (Yildirim, 2013).

Arastirmanin verileri 2014-2015 bahar yariyilinda Ozel 6gretim Yontemleri I dersi kapsa-
minda toplanmistir. Hem 6gretmen adaylarmin kendilerini izleyerek degerlendirmelerini sagla-
mak hem de deneme dersi yiiriiten 6gretmen adayinin dersi nasil yiiriittiigiine iligskin diger 6gret-
men adaylarinin goriislerini belirtmelerini saglamak amaciyla mikogretim yontemine dayali de-
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gerlendirmeler yapilmistir. 3 6gretmen adayinin deneme dersi ile ilgili nitel veri toplama yontem-
lerinden gozlem kullanilmistir. Caligma etigi ve ahlaki diisiiniilerek 6gretmen adaylarinin gergek
isimleri kullanilmay1p kod isimler verilmistir. Ders donemlerinde yapilan mikrodgretim uygula-
malari, 6gretmen adaylarini rahatsiz etmeyecek sekilde yerlestirilen ve uygun bir agiyla goriintii
alan bir video kamera ile kayit altina alinmistir. Gergeklestirilen mikrodgretim uygulamalarinda
Ogretmen adaylarinin birbirlerini degerlendirmesine yonelik bir goézlem formu hazirlanmistir. Bu
formda igerik, anlatim, materyal, iletisim ve zamani kullanimla ilgili 6gretmen adaylariin 6gre-
tim yapan 0gretmen adayini degerlendirdigi alt boliimler yer almaktadir ve her bir alt boliimden
en fazla 4 puan alinabilmektedir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde betimsel analiz yontemi kullanilmistir (Yildirim ve Simsek 2013). Ogret-
men nitelikleri ile ilgili alanyazinda yer alan genel kavramlara goére bir takim yorumlara, neden-
sonug iliskilerine ve sonuclara ulasilmak istendiginden bu yontem tercih edilmistir. Degerlen-
dirme gozlem formunun goriis yazilan kismindan elde edilen veriler kodlanarak, iliskili kodlar
icin temalar olusturulmustur. Arastirmaci tiim veriyi ilk etapta kodlamistir. Daha sonra veri seti-
nin %30 u bagka bir uzman tarafindan kodlanarak kodlarin tutarlig1 “Goriis Birligi” ve “Goriis
Ayrlig1” seklinde isaretlemeler yapilarak belirlenmistir. Celiskiye diisiilen kodlamalarda ise tar-
tisilarak kodlamaya son sekli verilmistir. Bu sekilde goriis birligi/(goriis birligi + goriis ayriligi)
x 100 formiilii (Miles ve Huberman, 1994) kullanilarak hesaplanan kodlayicilar aras: glivenirlik
%84 olarak bulunmustur. Ayrica 6gretmen adaylarinin degerlendirme formundan aldiklar1 puan-
larda hesaplanmugtir.

3. Bulgular

3.1.Aysu'ya ait bulgular

Aysu'nun Ozel Ogretim Y&ntemleri 11 dersinde mikrodgretim uygulamasina katildigi deneme
dersi igin kendisini 6 gretmen aday1 degerlendirmistir. Ogretmen aday1 degerlendirme formunda
yer alan maddelere gore aldig1 puanlar tablo1 de verilmistir.

Tablo 1. Aysu'nun 6gretmen aday1 degerlendirme envanterinden aldig1 puanlar

gg;?f:ﬁn Igerik Anlatim Materyal Tletisim Zaman
5 3 3 2 4 4
6 3 3 3 3 2

Toplam 22 21 12 2 20

Tablol de de goriildiigii gibi icerik ve iletisim alt boyutundan 22, anlatimdan 21, zamandan
20 ve materyal alt boyutundan 12 puan almistir. En zayif yoniiniin materyal kullanimi ile ilgili
oldugu soylenebilir. Aysu materyal alt boyutundan 12 puan (%50) almistir. Bu da 6gretme ve
Ogrenme siireclerini zenginlestirme adina uygun arag¢ gere¢ ve kaynaklardan yararlanma konu-
sunda eksiklerinin mevcut oldugunu gostermektedir. Diger alt boyutlara bakildiginda igerik ve
iletisim bazinda esit puanlar ve sirasiyla anlattimdan ve zamani kullanimdan azalan puanlar aldig1
goriilmektedir.

Copyright © 2015 by IJSSER
ISSN: 2149-5939



1661

Sarpkaya Aktas, G. (2017). Teacher competencies according to peer evaluations in micro-teaching applications.
International Journal of Social Sciences and Education Research, 3(5), 1657-1669.

Ogretmen adaylarinin Aysu'yu degerlendirirken yazili olarak gériislerini belirttikleri ifadelerin
icerik analizi sonucu ortaya ¢ikan kod ve temalar asagida Tablo2 de verilmektedir.

Tablo 2. Aysu'nun 6gretmen adaylarinin degerlendirme formlarinda ¢ikan kod ve temalar

Temalar Kodlamalar Degerlendirme formlarindaki verilerden drnekler
Derse hazurlik Dersi anlatirken sordugu sorular ve slayttaki sunumlar oldukg¢a 6zenli
hazirlanmigti.
Sorulariyla ve sunumuyla anlatimi begendim.
g Ogretim yéntem stratejisi Ogrenciye sonuglari kendisi buldurdugundan yapilandirmaci egitime
= ¢ok uygundu.
Ic Etkinlik yapt.
< Giinliik hayat ile iligkilen- Konunun ne ige yaradigt ile ilgili bilgi verdi.
dirme iliski kurmaya calist1.
Ogretim materyalleri Calisma yapragi gayet dgretici nitelikteydi.
Coklu temsil kullanimi Problemler grafik yardimiyla ¢oziildii.
£ Oéretmenin mod Derse enerjik bir sekilde basladi.
'g gretmerin moau Derse etkili bir girig i¢in 6gretmenin ruh hali 6nemlidir.
= Ses Tonu Ses tonundaki inis ¢ikislar dikkati toplamaya yonelikti.
Ogrenci diyalogu Ogrenci ile diyalog gayet iyiydi
& Swnifa hakimiyet Sinifa da hakimdi.
E‘ é Ogrencinin dikkatini top- Ses tonundaki. inis grkuslar dikkati" Eoplarpgya }.lénel.i k.ti' PR,
S35 lama Baslangicta bir haberle baslayip 6grencinin dikkatini ¢ektigini disii-
s niiyorum.
Ogrenciye rehberlik etme Ogrenciler gizerken onlar kontrol edip yapmalarina yardime1 oldu.
EE= _
3 Q Genel kiiltiir Pisagor teoremi hakkinda tarihsel bilgi verdi.

Temalar anlatim, iletisim, sinif yonetimi ve genel kiiltiir seklinde siniflandirilmigtir. Bu ana
temalar igerisinde yer alan kodlama ve orneklerine bakildiginda degerlendirmelerin genellikle
yuvarlak ciimlelerden olustugu goriilmektedir. Ornegin Aysu igin bir §gretmen aday1 "baslangicta
bir haberle baslayip 6grencinin dikkatini ¢ektigini diistiniiyorum" seklinde degerlendirme yap-
maktadir. Burada 6gretmen adayinin gozlem notlar1 alirken haberin iceriginden de bahsetmesi
daha acik bir ifade olacaktir. Degerlendirme yapan 0gretmen adaylari icerik, konunun bilgisel
yapisi, 0gretim programindaki yeri, 6grenciyi tanimaya yonelik yapilan faaliyetlerle, dl¢me ve
degerlendirme ile ilgili goriis beyan etmemislerdir.

3.2. Cigek’e ait bulgular

Cigegin Ozel Ogretim Yontemleri 11 dersinde mikrodgretim uygulamasina katildigi deneme
dersi icin kendisini 10 smif arkadas1 degerlendirmistir. Ogretmen aday1 degerlendirme envante-
rinde yer alan maddelere gore aldig1 puanlar Tablo 3 de verilmistir.

Tablo 3. Cigek'in 6gretmen aday1 degerlendirme envanterinden aldig1 puanlar

Ogretmen

Adaylari Igerik Anlatim Materyal [letigim Zaman

1 4 4 4 2 3

2 4 4 4 4 3

3 4 4 3 4 3

4 4 4 3 4 3

5 4 4 2 4 3

6 4 4 2 2 4

7 4 4 2 4 4

8 3 4 2 4 4

9 3 4 2 3 4

10 4 3 2 3 )
Toplam 38 39 26 36 1
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Ogretmen adaylarinin Cicek'i degerlendirdikleri yazili dokiimanlarin igerik analizi sonucu or-
taya ¢ikan kod ve temalar asagida Tablo 4 de verilmektedir.

Tablo 4. Cicek’in 6gretmen adaylarinin degerlendirme formlarinda ¢ikan kod ve temalar

Temalar Kodlamalar Degerlendirme formlarindaki verilerden drnekler
Derse hazirlik Derse hazirlanmigti.
Ogretim yontem  Eglenceli hale getirilmis soru sorma teknigi ile konu anlatimu ilgi gekiciydi.
stratejisi Bastan sona 6grenmeyi aktif bir siirecte sagladi.
g Soru sordu, soru sordurdu.
:; Oyun gibi bir anlatim ilgi ¢ekiciydi.
é Giinliik hayat ile ilis-  liski kuruldu. Giinliik hayattan drnekler verildi. Portakal kulland:
kilendirme Kiireyi anlatirken portakal ve top kullanmas: dgrencileri derse cekti.
Ogretim  materyal-  Ug boyutlu cisim kullandu.
leri
Coklu temsil kulla- Materyal, iliski kurma, giinliik hayat etkinlikleri ve uygulamalarla konu etkili
nimi hale geldi
= Mantikli diisiinceler  Konunun mantigini iyi anlatti. Konuyu ilging yapacak drnekler verilmedi.
_§ sergileme Konuda anlatilan kavramlar yeri geldiginde mantikli bir sekilde verilmistir
Konu anlatimi kafa karistirict degildi.
Ogretmenin Modu Etkili ve ¢ekici bir anlatimi vardi. Rahatti. Giiler yiizlii ve samimi anlatimiyla
tam bir 6gretmendi.
% Ses Tonu Ses tonu iyiydi.
b5 Ses tonu yeterliydi.
= Ogrenci diyalogu Sinifla iletisim kurdu.
Gerek soru sorarak gerekse konugarak dersi cocuklara hissettirdi.
Beden dili Beden dilini iyi kullandu.
Goz temasi vardi.
S Swnifa hakimiyet Daha ¢ok kizlara hitap edilmistir.
c.? B Ogrencinin dikkatini  Arkadasimiz aktif biri oldugundan ilgi cekmeyi basardigin diisiiniiyorum.
% z toplama Yer yer dikkat dagilsa da top atarak dersteki dgrencileri etkin hale getirdi.
= Ogrenciye rehberlik  Ders esnasinda dgrenciyi dersin icerisine ald1.
etme
g Zamam etkili kul- Zaman 6l¢iilii kullandi.
g lanma 26 dk. da tamamladi.
N

Cicek icin yapilan degerlendirme dokiimanlarinin incelenmesi sonucu ortaya ¢ikan kod ve te-

malara baktigimizda Aysu'dan farkli olarak icerik boyutunun geldigini gérmekteyiz. igerik temasi
altinda yapilan yorumlarda dikkat ¢eken husus ise yalnizca mantikli olup olmadig: ile ilgili de-
gerlendirmelerdir. Igerigin bilimsel olarak dogru ya da yanlis bilgi igerip icermedigi ile ilgili bir
degerlendirmeye rastlanmamaktadir. Ayrica genel kiiltiir bazinda bir bulguya da rastlanmamustir.
Giinliik hayatla iligskilendirme yapilmistir fakat genel kiiltiir kod ve temas: altina girecek bir yo-
rumlama degildir. Sinifa hakimiyet temasi altinda pozitif ayrimeilik yapildigina dair bir yorum
yer almistir. Bu yorum 6gretmen adayinin ¢ekingenliginden kaynaklanabilir.

Cigek icin 6gretmen adaylarinin yapmis oldugu degerlendirmelerde konunun miifredattaki
yeri, 0grenciyi tanimaya yonelik faaliyetler, 6l¢me ve degerlendirmeyle ilgili goriisler belirtilme-
mistir.

3.3. Ezgi'ye ait bulgular
Ezgi’nin Ozel Ogretim Yontemleri II dersinde mikrodgretim uygulamasina katildig1 deneme

dersi igin kendisini 7 simif arkadas1 degerlendirmistir. Ogretmen aday1 degerlendirme envante-
rinde yer alan maddelere gore aldig1 puanlar Tablo 5 de verilmistir.
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Tablo 5. Ezgi'nin 6gretmen aday1 degerlendirme envanterinden aldig1 puanlar

(?Ag(;z;[f;? Igerik Anlatim Materyal [letisim Zaman

1 4 4 3 2 7

2 4 3 2 4 4

3 3 3 2 4 3

4 2 3 2 3 >

5 2 3 2 3 3

6 4 4 2 4 4
Toplam 22 23 15 26 2

Tablo 5 de Ezgi'yi 7 6gretmen aday1 degerlendirmistir. Envanterin herbir alt boyutundan alinan
en yliksek puanin 4 oldugu diisiiniildiiglinde en yiiksek toplam puanlarin 28 oldugu goriilmekte-
dir. Buna gdre Ezgi en diisiik puan1 materyal alt boyutundan almistir. En yiiksek puani ise iletisim
boyutundan aldig1 goriilmektedir.

Ogretmen adaylarinin Ezgi'yi degerlendirdikleri yazili dokiimanlarin igerik analizi sonucu or-
taya ¢ikan kod ve temalar asagida tablo 6 da verilmektedir.

Tablo 6. Ezgi'nin 6gretmen adaylarinin degerlendirme formlarinda ¢ikan kod ve temalar

Temalar Kodlamalar Degerlendirme formlarindaki verilerden drnekler
Giris giizeldi. Konuya hazirlanmusti.
Derse hazirlik Sunumuna gayet basaril bir sekilde galismis.
Konu hakimiyeti tamdi.
Etkinlik yapildi.
Ogretim yontem stratejisi Sinif sorularla aktif tutulmaya ¢alisild.
Yarigma tarzi §gretim yaptilar. Cok etkili olmadi.
Giinliik hayat ile iliskilendirme _Iliskilendirme yoluyla yansima simetri kavramlar agiklandi.
Igerige uygun materyal kulland1.

Anlatim

Ogretim materyalleri Materyallerini de uygun bir sekilde kullandig: kanisindayim.
Ayna kulland1
Coklu temsil kullanimi Gorsellik yiiksek ama pek etkili olmadi.

Konunun 6ziinii mantigin1 giizel bir sekilde verdigini diisiiniiyorum.

i)
b Yansima bir simetridir. Yansima sanal simetri gercek diyerek yan-
= Mantikli diigiinceler sergileme  sima simetri farklarini verdi.
Anlatim yapilirken konunun mantigint vermek yerine pratik yollar
Ogretilmeye caligildi.
E’ % Beden dili Beden dili dogru kullanilmad: gibi
:g Ogrenciyi tanima Igerik klsmlnda cocuklarda kavram yanilgisi olusturan bir noktadan
g bahsetti.
== . L . Ilgi ¢ekmek illaki degisik bir seyler yapmakla olmaz. Bazi durumda
» 2 Ogrencinin dikkatini toplama diiz anlatim resimle gdstermekte ilgi cekebilir.
Ogrenciye rehberlik etme Yapilan etkinlikleri bir kisim dgrenci géremedi.
[i]é - Siireyi tamamlamak icin gereksiz bazi etkinlikler yapmak zorunda
g Zamam etkili kullanma kaliyor.

Siireyi verimli kullanmadi

Ezgi i¢in yapilan degerlendirme dokiimanlarinin incelenmesi sonucu ortaya ¢ikan kod ve te-
malara baktigimizda, sinif i¢i iletisimle ilgili olarak bir tek beden dili ile ilgili yorum yapildig:
goriilmektedir. Bu yorumda beden dilinin etkili bir sekilde kullanilmadigina dair bir degerlendir-
medir. Bu degerlendirme Ezgi'nin envanterin iletisim alt boyutundan aldig1 puanla ¢elismektedir.
Buradan 6gretmen adaylarinin envanterde verdikleri puanla yaptiklari yorum arasinda tutarsizlik
oldugu sdylenebilir. Igerik temasi altinda yine konunun bilimsel dayanaklar ile ilgili bilgi yorum-
larina rastlanmamistir. Konunun 6gretim programinda yer alis sekli, kazanimlar, siif seviyesine
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uygun anlatim olup olmadig:1 gibi yorumlar yer almamaktadir. Siif yonetimi temasi altinda sinifa
hakimiyet kodu ile ilgili yorum Ezgi i¢in yapilan degerlendirmeler de gdriilmemistir.

4. Sonug, tartisma ve oneriler

Ortaokul matematik 6gretmen adaylarinin 6gretmen yeterliklerinin 6gretmen nitelikleri ba-
zinda incelenmesi amaclanan bu ¢alismadan ortaya ¢ikan sonuglar ise; 6gretmen adaylarinin ak-
ranlarin1 degerlendirme konusunda profesyonel bakis agis1 eksikliklerinin mevcut oldugu gortil-
mistiir. Kendilerine verilen formun disinda 6gretmenlik nitelikleri ile ilgili yorum yapamadiklari
tespit edilmistir. Kavas (2009) 6gretmen adaylarinin akranlarini degerlendirmede profesyonel ba-
kis acist eksikliklerine sahip olduklarindan ¢aligmasinda bahsetmektedir. Bu 6gretmen adaylari-
nin profesyonel gelisimleri i¢in yeterince zaman ayirmadiklarindan kaynaklanabilir. Ogretmen
adaylar1 mesleki agidan yeterli gérmedikleri 6zelliklerini, elektronik ortamlardan yararlanarak ve
elektronik kaynaklar1 kullanarak gelistirebilirler (Seferoglu, 2004a). Ayrica 6gretmen adaylari ki-
taplardan ve deneyimli meslektaslarinin fikirlerinden faydalanarak mesleki gelisimlerini tamam-
layabilirler (Seferoglu, 2004b). Nitelikli 6gretmen ve nitelikli 6gretim i¢in mesleki gelisim konu-
sunda 6gretmenlere saglanacak siirekli bir destegin varlig1 da ¢ok biiyiik 6nem tasimaktadir (Se-
feroglu, 2004a)

Diger bir sonug 6gretmen adaylarinin 6gretmen niteliklerinden birisinin iletisim olmasi1 gerek-
tiginden haberdar olmalaridir. Bazi 6gretmen adaylari iletisim ile ilgili yorum yapmuslardir. Bu
yorumlar bir matematik sinifinda olmasi gereken sinif kiiltiirii ile ilgili degil yalnizca ses tonu,
beden dili gibi unsurlardir. Giirbiizoglu-Yalmanci (2016) ses tonunu etkili kullanmanin 6gretmen
adaylarinin diger 6gretmen adaylarin1 degerledirmede en fazla etkilendikleri nitelik oldugunu be-
lirtmektedir. Arslan ve Ozpmar (2008) ogretmen adaylarinin aldiklar1 egitimi yeterli
gérmemelerine ragmen iletisim konusunda kendilerini yeterli gordiiklerini belirtmektedirler.
Bozkus ve Marulcu (2016) calismalarinda 6gretmen adaylarinin 6gretmende bulunmasi gerekli
niteliklerden kisisel niteliklerde yer alan * 6grencilere adil ve saygili davranma”, “ dgrencilerle
ilgilenme” ve “6grencilerle olumlu etkilesimde bulunma” boyutlarinin sirasiyla ilk iic dnem
sirasinda oldugunu sdylemektedirler. Bu boyutlar iletisim i¢in gerekli olan degerlerdir. Alanya-
zinda birgok kez vurgu yapilan noktalardan birisi de, 6gretmenlerin davranis kaliplarinin 6gren-
cilerin sinif iginde ve hatta disindaki davraniglarini 6nemli 6l¢iide etkilemesidir (Kyriacou, 2002).
Kilig, Kaya, Yildirim ve Geng (2004) de 6gretmenlerin davranislarinin 6grencilerin basarisini
etkileme ve sinifin egitsel hedeflere ulagmasi noktasinda da 6nemli bir faktoér oldugunu belirt-
mektedirler. iletisim ve simif icerisindeki davranislarini yonetme yani kisisel 6zellikler gretmen
adaylar1 ve 0gretmenler i¢in dnemli bir niteliktir.

Arastirmanin verilerinden ortaya ¢ikan bir sonug¢ da; ¢alismaya katilan 6gretmen adaylarinin
iic 6gretmen aday1 i¢in yapmis oldugu degerlendirmelerde konunun bilgi yapisi, 6gretim progra-
mindaki yeri ve sinif icerisindeki 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri ile ilgili fikir beyan etme-
dikleri goriilmistiir. Alan bilgisine sahip olmanin 6gretmen adaylarinin diger 6gretmen adaylarini
degerlendirirken etkilendikleri bir unsur oldugu alanyazinda yer almaktadir (Giirbiizoglu
Yalmanci, 2016). Arastirmada 6gretmen adaylar1 alan bilgisi ile ilgili olarak anlatim temas: al-
tinda konuya hakim olma ve igerik temasi altinda konunun mantigini verme gibi genel ifadeler
kullanmiglardir. Ogretmen adaylarinin anlattigi derse yonelik bilgi yapist ile ilgili olarak detayli
diisiince belirtmemislerdir. Yalnizca bir 6gretmen aday1 i¢in “Yansima bir simetridir. Yansima
sanal simetri gergek diyerek yansima simetri farklarint verdi” seklinde konunun bilgisel yapist
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ile ilgili yorum yapildig1 gériilmektedir. Ogretmenlerden miifredat hakkinda yeterli bilgiye sahip
olabilmeleri ve 6grenme ortamlarinda ortaya ¢ikabilecek problemlere ¢6ziim iiretebilecek yeter-
likte olmalar1 beklenmektedir (Arslan & Ozpinar, 2008). Bu nedenle dgretmen adaylarinin ken-
dilerini ve diger 6gretmen adaylarini 6gretmen nitelikleri agisindan degerlendirirken miifredata
yonelik bilgileri agisindan da degerlendirmeleri beklenen bir beceridir. Fakat aragtirmada bununla
¢elisen bir sonu¢ bulunmustur. Ogretmen adaylarmin deneme dersinde isledikleri konunun hangi
siif diizeyi ve hangi kazanima ydnelik oldugunu goriislerinde belirtmedikleri goriilmektedir. Ay-
rica 6grenci seviyesini belirleme ve 6gretimin nasil gittiginin degerlendirilmesine yonelik yorum-
lara da rastlanmamaistir. Alanyazinda 6gretmen adaylarinin alternatif 6lgme-degerlendirme yon-
temlerini kullanma konusunda bilgi sahibi olmadiklarini ifade eden ¢alismalar mevcuttur (Arslan
& Ozpinar, 2008). Ogretmenlerden, lgme sonucunda elde edilen puanlarin yorumlanarak 6gren-
cilerin performanslar1 ve gelisimleri hakkinda yorum yaparak 6grencileri bilgilendirilmeleri ve
zay1f olduklar1 yonleri tespit ederek yol gdstermeleri beklenmektedir (Arslan & Ozpinar, 2008).
Bu nedenle etkili bir 6gretmen 6lgme ve degerlendirme konusunda yeterince bilgiye sahip olup
O0grenme ortamlarinda uygulayabilmelidir. Arastirmada her {i¢ 6gretmen adayi igin ortaya ¢ikan
temalarda 6l¢me ve degerlendirme ile ilgili tema yer almamistir. Degerlendirilen 6gretmen aday-
lar1 deneme derslerinde 6lgme ve degerlendirmeye yonelik sorular yoneltmis olsa dahi gozlem
yapan 6gretmen adaylarinin dikkatinden kagmis olabilir. Bu durum yukarida da bahsedildigi gibi
Ogretmen adaylariin profesyonel gelisimlerine yeterince zaman ayirmamasindan kaynaklanabi-
lir.

Bir diger sonug ise deneme dersi yapan 6gretmen adaylar1 envanterde materyal kismindan dii-
siik puan almalarina ragmen diger 6gretmen adaylarinin degerlendirmelerinde anlatim temasi al-
tinda 6gretim materyalleri kodunda materyal kullanmis olduklar1 gériilmektedir. Envanterde kul-
lanilan materyal sayisina gére puanlama yapildigindan diisiik puanlarin 6gretmen adaylarinin bir
ya da 2 materyal kullanmasindan kaynaklandig1 sdylenebilir. Deneme dersleri 15-20 dk ile sinirli
oldugundan 6gretmen adaylarinin bir derste kullanabilecekleri materyal sayisinin da sinirli olabi-
lecegi diisiiniilmektedir. Bulgular kisminda 6gretmen adaylarinin sirasiyla ¢alisma yapragi, ii¢
boyutlu cisim ve ayna kullandiklar1 goriilmektedir (bakiniz tablo2, tablo3, tablo4). Genel olarak
soyut kavramlarin dgretilmesi ve dgrenilmesi hem zaman alict hem de zordur. Miifredat, soyut
kavramlarin 6grenilmesi zor oldugundan bu konularin 6gretilmesinde ve anlasilabilirliginin arti-
rilmasinda materyal (sesli-goriintiilii araglar, modeller, yansiticilar, 2 ve 3 boyutlu gorsel 6grenme
araglari, dinamik geometri yazilimlar1 vb.) kullanimini tavsiye etmektedir (Arslan & Ozpmar,
2008). Arslan ve Ozpmar (2008) yaptig1 calismada da 6gretmen adaylarmin materyal kullanimi
konusunda kendilerini yeterli gordiiklerini belirtmislerdir. Ayrica Unlii ( 2017)’niin calismasinda
144 ortaokul matematik 6gretmen adaylariin 120 si derslerinde materyal kullanacagini belirttigi
goriilmektedir.
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Extended abstract in English

Teachers are an important factor in determining the quality of teaching. Qualified lecturer can
be considered as qualified lecturer (Adigiizel, 2005; (Gengtiirk & Sarpkaya, 2009). For this rea-
son, it is important to determine which features of the teachers play a role in making the teaching
process more qualified. Because the quality of teachers' teaching activities is a factor directly
affecting the success of the students (Creemers, Kyriakides & Antoniou, 2013), it can be said that
a qualified and quality teacher is important in increasing the achievement in education. Teacher
quality is an important issue in terms of education and teacher competencies are a factor to be
taken into account in terms of teaching and teacher quality (Darling—Hammond, 2000). The con-
cept of competence is a concept that expresses the skills, knowledge and skills needed to perform
a task (Sahin, 2004). Increasing the qualification of the teaching profession can be achieved by
determining the general and special field competencies that teachers should have and by having
these competencies acquired by pre-service and in-service training programs, teacher candidates
and teachers. It is also indicated in the literature that teachers' competencies are a driving force
for students in achieving the success of their students (Cohen-Vogel, 2005; Darling-Hammond,
2000; Rockoft, 2003). The competences that teachers should have have been determined in pre-
vious studies (TEDP, 2006; OYEGM, 2008; Bozdogan, 2003). Teacher should be able to recog-
nize the student, have some knowledge about the field, ideas about the teaching process, commu-
nication skills, skills required for the field (eg problem solving, reasoning, abstraction, critical
thinking etc. for primary mathematics teacher education area), individual and professional devel-
opment related awareness levels should be high. The attitudes and perceptions of the prospective
teachers regarding the profession of the studies related to teacher education; Competency percep-
tions of teacher candidates; Practice in schools; Evaluations of teacher education programs; It is
seen that teacher education focuses on the effects of teacher candidates on knowledge, skills and
attitudes

It is not possible to give enough information about the teacher proficiency of the researches
related to the proficiency perception of the teacher candidates giving general information about
the teacher education about the relation with the teacher performance emerged in the class
(Yildirim, 2013).Teacher candidates 'or students' opinions were used as raw data in the research
about the determination of teacher qualification. The qualities that an ideal teacher should possess
have been tried to be determined under the views (Saritag, 2013, Gengtiirk, Akbas & Kaymakei,
2012). There is a need to collect and interpret data about teacher qualifications by observing in
the learning environments created by the teacher candidates. This can be achieved through micro-
teaching practices. Micro-teaching can be considered as a method that can be used in peer evalu-
ation. In traditional methods, evaluation process is usually done outside the teaching process and
product-oriented. Alternative assessment and evaluation techniques that are constructivist ap-
proach take into account the performance of the learner in relation to the evaluation of the attitudes
and attitudes of the learners (Gelbal & Kelecioglu, 2007). From this point, it was decided to con-
duct a study to assess the qualifications of the teachers in the direction of the opinions of the
prospective teachers during the applications of micro-teaching.

The purpose of the research is to evaluate teacher qualifications of secondary school mathe-
matics teacher candidates on the basis of peer opinions and teacher qualifications during micro-
teaching applications.

Copyright © 2015 by IJSSER
ISSN: 2149-5939



1669

Sarpkaya Aktas, G. (2017). Teacher competencies according to peer evaluations in micro-teaching applications.
International Journal of Social Sciences and Education Research, 3(5), 1657-1669.

The research is a descriptive study on situational patterning and is based on qualitative research
techniques. The data of the study were collected in the experiment course of 3 teacher candidates
within the scope of Special Teaching Methods II course in spring semester 2014-2015. An obser-
vation form has been prepared for the candidate teachers to evaluate each other in the imple-
mented micro-teaching applications.

Based on the findings of the study, four different results were obtained. The first of these; It
has been found that there is a lack of professional perspective on the evaluation of prospective
teachers' peers. They were found unable to comment on their teaching qualifications apart from
the form given to them. Latter; Prospective teachers are aware that the communication skills are
qualities for a mathematics teacher, but it is seen that they only communicate with elements such
as body language, tone of voice. It can be argued that a mathematical debate does not express the
dimensions and class culture. As the third; The evaluations of the prospective teacher candidates
participating in the study for the three teacher candidates did not reveal their opinions about the
information structure, the place in the curriculum and the measurement and evaluation activities
in the classroom. Fourth, it is observed that the teacher candidates who have taken lessons in the
lesson have lower scores than the material in the inventory, but they have used materials in the
evaluation of the other teacher candidates in the code of instructional materials under understand-
ing. It can be said that the low scores are due to the use of one or two materials by the teacher
candidates as the scoring is done according to the number of materials used in the inventory.
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