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One Cikanlar

e Bu galisma, kadn girisimcilerin pazarlama stratejilerini ve engellerini analiz ederek literatiirdeki 6nemli
bir boslugu doldurmay1 hedefler.

e Kadin girisimcilerin erkeklerden daha ¢ok zorluk yasadigt ve bu durumun basarilarmi etkiledigi
gOrilmiigtiir.

e (Calismada sosyal medya ve dijital pazarlamanin olumlu etkisi vurgulanmistir.

e Arastirma, kadin girisimcilere pazarlama kararlari i¢in rehberlik eder ve gelecekteki calismalara temel
olusturur.

Oz: Bu calisma kapsaminda ele alman makalelerde, kadin girisimcilerin pazarlama stratejileri, karsilasilan
engeller ve basariya ulagma yollar1 gibi konular yer almaktadir. Calisgmamiz bu konularin yer aldigi
calismalari irdelemesi bakimindan, literatiirdeki 6nemli bir boslugu doldurmay1 hedeflemektedir. Kadin
girisimcilerin erkek girisimcilere gore daha fazla zorlukla karsilastigi ve bu zorluklarin basarilarini
dogrudan etkileyebildigi ¢aligmalarin bulgularinda saptanmistir. Mevcut galismalara dayanarak girisimci
pazarlama baglaminda cinsiyetin rolii de ayrica derinlemesine incelenmistir. Bu aragtirma, kadin
girisimciligi ve pazarlama stratejileri arasindaki iliskiyi aydinlatarak, kadin girisimcilerin daha etkili
pazarlama kararlar1 alabilmeleri icin gerekli bilgileri saglamaktadir. Bu baglamda, calismanin
akademisyenlere, politika yapicilara ve sektor profesyonellerine, kadin girisimciliginin tesvik edilmesi ve
desteklenmesi konusunda kapsamli bir rehberlik saglama potansiyeli bulunmaktadir. Bu sekilde, kadin
girisimcilerin pazarlama alaninda karsilastiklar1 6zel zorluklar1 anlama ve bu zorluklarin {istesinden gelme
yollarin1 bulma konusunda 6énemli bir katki sunmay1 amaglamaktadir. Arastirmanin yontemi, Scopus veri
tabaninda yapilan kapsamli bir literatiir taramasina dayanir. Scopus veri tabaninda yapilan taramada “kadin
girisimciler + pazarlama” anahtar kelimeleri sonucu 122 adet icerige ulasilmistir. ilk olarak ispanyolca ve
Italyanca dillerinde yazilmis calismalar elenmis ve geriye 120 adet ingilizce igerik kalmistir. Bu

iceriklerden ana konu bakimindan “Isletme Y&netimi ve Muhasebe” ve “Sosyal Bilimler” alaninda
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yayimlanmis ana dergiler ile sinirlandirilan ¢alismalar 90 adede diismiis ve igerisinden kitap boéliimleri,
konferans bildirileri ¢ikarilip yalnizca akademik makaleler secildiginde 69 makale incelenmek iizere
secilmistir. 69 makale icerisinden 19 makale konu dis1 ya da arastirma makalesi olmadig1 i¢in elenmis,
belirtilen 4 makaleye ise ulasilamamistir. Kalan 46 makale icin betimsel analiz ¢alismasi yapilmis;
makaleler yillara, yayimlandiklari indeksli dergilere, konu edinilen sektorlere, konulara, galismalarda
secilen veri toplama yontemi ve gerceklestirilen analiz yontemlerine gore kategorize edilmistir. Calismada
yer alan tiim tablo ve sekiller yazarlar tarafindan orijinal olarak bu ¢alismada elde edilen bulgulara gore
hazirlanmistir. Bulgular, kadin girisimcilerin karsilastiklar1 zorluklar, firsatlar ve basar1 faktorleri iizerine
yogunlasmis, Ozellikle dijital pazarlama ve sosyal medya kullanimmin 6nemini vurgulamistir. Ayrica,
sektorel gesitlilik gosteren calismalarin, metodolojik yaklasimlarin genig bir yelpazede oldugunu ve
niceliksel yontemlerle birlikte niteliksel yontemlerin de 6n plana ¢iktigini gostermistir. Bu ¢aligma, kadin
girisimciligi ve pazarlama alanindaki arastirmalara yonelik bir temel olusturarak gelecekteki calismalar igin

yol gosterici bir kaynak teskil ettigi diigiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik, Kadin Girisimci, Girisimci Pazarlama, Nitel Arastirma, Betimsel Analiz.

Highlights:
e This study aims to fill an important gap in the literature by analyzing the marketing strategies and barriers
of women entrepreneurs.
e Itwas found that women entrepreneurs experience more challenges than men and this affects their success.
e The study emphasized the positive impact of social media and digital marketing.
e The research guides women entrepreneurs for their marketing decisions and provides a basis for future
studies.

Abstract: The articles addressed in this study encompass topics such as marketing strategies of female
entrepreneurs, the obstacles encountered, and the pathways to success. Our research aims to fill a significant
gap in literature by examining studies on these topics. It has been determined in the findings of the studies
that female entrepreneurs face more difficulties compared to their male counterparts, and these challenges
can directly affect their success. The role of gender in the entrepreneurial marketing context has also been
thoroughly investigated based on existing studies. This research illuminates the relationship between female
entrepreneurship and marketing strategies, providing the necessary information for female entrepreneurs to
make more effective marketing decisions. In this context, the study has the potential to offer comprehensive
guidance to academics, policymakers, and industry professionals on the promotion and support of female
entrepreneurship. Thus, it aims to make a significant contribution to understand the specific challenges
faced by female entrepreneurs in the marketing field and finding ways to overcome these challenges. The
research methodology is based on an extensive literature review conducted in the Scopus database. A search
was performed in the Scopus database using the keywords "female entrepreneurs + marketing," resulting
in 122 pieces of content. Initially, works written in Spanish and Italian were excluded, leaving 120 English-
language contents. These contents were then limited to main journals published in the fields of "Business
Management and Accounting” and "Social Sciences,” reducing the count to 90. After excluding book

chapters and conference proceedings and selecting only academic articles, 69 articles were chosen for
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review. Of these, 19 articles were excluded because they were off-topic or not research articles, and 4
articles were inaccessible. A descriptive analysis was conducted on the remaining 46 articles. The articles
were categorized by years, indexed journals in which they were published, sectors covered, topics, data
collection methods selected in the studies, and analysis methods performed. All tables and figures included
in the study have been prepared by the authors based on the findings obtained in this study. The findings
have focused on the challenges, opportunities, and success factors faced by female entrepreneurs,
particularly emphasizing the importance of digital marketing and social media usage. Additionally, studies
showing sectoral diversity have demonstrated a wide range of methodological approaches, highlighting the
prominence of qualitative methods alongside quantitative methods. This work is thought to serve as a
foundational resource for research in female entrepreneurship and marketing, providing a guiding resource

for future studies.

Keywords: Entrepreneurship, Women Entrepreneurs, Entrepreneurial Marketing, Qualitative Research,

Descriptive Analysis.
Summary

Entrepreneurship is a process based on innovating or improving existing ones by analyzing
various opportunities and risks to create value. Entrepreneurs bring it to market by improving an
existing product/service or by developing a completely new product/service. Since some of the
entrepreneurial decisions are directly related to marketing, it is not possible to consider
entrepreneurship separately from marketing. At this point, the concept of "entrepreneurial
marketing” stands out. Entrepreneurial marketing includes proactive identification and
exploitation of opportunities to acquire and retain profitable customers through innovative

approaches to risk management, sourcing, and value creation.

Since gender is one of the significant factors affecting entrepreneurship and the gender
factor generally works against women when the studies in literature are searched, this study
focuses on women entrepreneurs. Academic studies on women entrepreneurs were searched based
on the articles indexed on Scopus, thus ensuring that the publications contain an academic

competence definetely.

After the eliminations made according to various criteria, 46 articles were found suitable
for descriptive analysis. Categorized according to the year they were published, the indexed
journals, the sectors they considered, the topics, the data collection method chosen in the studies

and the analysis methods performed.

When the articles scanned through the Scopus database are searched, it is seen that the first

article reached belongs to 2004. Academic studies on Women Entrepreneurs have increased
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especially since 2017 and 33 (71.7%) of the 46 articles have been published in the last seven years.
When the distribution of academic studies on Women Entrepreneurs is analyzed by publisher type,
it is seen that SSCI-indexed journals and their affiliated publishers make up 76% of the total
number of articles. The country distributions in the articles are examined, as well. It is seen that
the sample used in 46 articles is distributed over 30 different countries and regions. Four of these
articles differ from the others in that they contain samples selected from more than one country. It
is seen that academic studies whose main subject is Women Entrepreneurs differ in terms of sub-
topics. The most discussed topic is social media marketing and social media platforms such as

Facebook and WhatsApp, with ten different articles and approximately 22% of 46 studies.

It is seen that approximately 74% of the 46 articles scanned in the Scopus database are not
based on any sector. In academic studies on “"Women Entrepreneurs”, a total of 218 keywords and
concepts were categorized into 26 different groups. When the frequency analysis of these
keywords and concepts was performed, it was seen that the most repeated words were women and
women entrepreneurs, which constituted approximately 20% of the total frequency. When the
articles on "Women Entrepreneurs” scanned in the Scopus database were examined, it was seen
that quantitative methods were used in 26 of the 46 articles, and qualitative methods were used in
31 of them. The reason for the numerical difference is that both quantitative and qualitative
methods are preferred as mixed methods in more than one article, and the data are collected
through in-depth interviews or focus group studies in case studies at the same time. For the analysis
of 26 studies in which quantitative methods were preferred, firstly descriptive statistics were
shared in quantitative data analysis methods, and then the preferred analysis method suitable for
the study was used. Among these, the most preferred analysis method was the structural equation
seen in eight studies. For qualitative data analysis, thematic analysis based on the creation of codes,
categories, and themes was used in 67% of the studies, while descriptive analysis was preferred in
17%.

In some studies, the subject of entrepreneurship was approached in terms of gender
difference, yet the studies were generally handled in terms of different geographical locations and
sectors within the framework of the success factors of women entrepreneurs, their opportunities to
reach opportunities, and the difficulties and obstacles they encounter. For future academic studies,
researchers should include articles indexed in other databases, use different methods such as
content analysis, in-depth interviews, and focus group interviews from qualitative research
methods, or create their studies that will be handled on the axis of "women entrepreneurship and

marketing" using quantitative research methods.
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Giris

Girisimcilik, deger iiretme adina ¢esitli firsatlar1 ve riskleri analiz ederek yenilik ortaya
koyma ya da var olan1 gelistirme lizerine kurulu bir siirectir. Girisimciler, var olan bir liriin/hizmeti
tyilestirerek ya da tamamen yeni bir iiriin/ hizmeti gelistirme yoluyla pazara sunarlar. Girisimcilik
kararlarindan bazilarinin direkt olarak pazarlama ile ilgili olmasindan kaynakli, girisimciligin
pazarlamadan ayr1 diisiiniilmesi miimkiin degildir. Tam bu noktada da “girisimci pazarlama”

kavrami goze ¢arpar.

Girisimci pazarlama; girisimci diisiinme ve karar verme siirecinden etkilenmekte, bu
kararlarda bulugsal yontemler ve onyargilar da etkili olabilmektedir (Hills ve Hultman, 2011;

Kilenthong vd, 2016; Nouri vd, 2019).

Girisimciligi etkileyen bir baska O6nemli unsur da cinsiyettir. Literatiirdeki calismalar
incelendiginde kadin girisimcilerin erkek girisimcilere oranla pek cok dezavantaj, engel ve
zorlukla kars1 karstya kaldig1 goriilmektedir (Young vd., 2019; Katz ve Green, 2007; akt. Knotts
vd., 2008; Aracil-Jorda vd, 2023; Guzman ve Kacperczyk, 2019). Bu durumun kadin girisimcilerin
basarisini negatif yonlii etkiledigi de gesitli ¢alismalarda saptanmistir. Young vd. (2019) Hispanik
kadinlar iizerinde yaptiklar1 calismada ise kadin girisimcilerin karsilagtiklar1 baglica zorluklarin
finansal kaynak eksikligi ve pazarlama bilgisi noksanligi oldugunu ortaya koymuslardir. Bu
caligmalarin yani sira kadin girisimcilerin erkeklere oranla finansal giicti, girisimcilik konusundaki
yetkinlikleri, rekabetgilik kabiliyetleri gibi unsurlar da aragtirmalarin dnemli anahtar dayanaklari
arasinda sayilabilir. Farkli cografya, demografik 6zellik ve girisimcilik sektoriine vurgu yapan pek
cok calismanin edindigi ortak bulgular bulunmakta, her ne kadar artan bir ivme saptansa da kadin

girisimciliginin erkek girisimciler kadar yogun gerceklesmedigi goriilmektedir.

Bu ¢alisma, cinsiyetin girisimcilik pazarlamasindaki etkisini detayli bir sekilde inceleyerek
kadin girisimciler i¢in etkili pazarlama stratejileri ve karsilasilan zorluklarin iistesinden gelme
yontemleri onermektedir. Caligmada literatiirde yer alan kadin girisimcilik ve pazarlama konulu
makaleler betimsel analiz yontemiyle incelenerek konuyla ilgili sistematik bilgiye ulasmay1
hedefleyen akademisyen ve sektor profesyonellerine yol gosterebilmek amaglanmistir. Bu
aragtirma, akademik cevreler, politika yapicilar ve sektér uzmanlari i¢in kadin girisimciligini
destekleme rehberi niteliginde olup, kadin girisimcilerin pazarlama alanindaki 6zgiil zorluklari

anlamalarina ve ¢oziim yollar1 bulmalarina katkida bulunuldugu diistiniilmektedir.
Girisimcilik ve Kadin Girisimciler

Girisimcilik, birey i¢in zenginlik yaratmak ve topluma deger katmak amaciyla yeni

(yaratici) ve farkli (inovatif) bir seyler yapma siireci (Kundu ve Rani, 2004; Kao, 1995) olarak
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tanimlanir. Schumpeter (1934), girisimciligi tanimlarken inovasyon acisindan ele almis ve
girisimciligin radikal degisim icerdigini, mevcut bir pazari 6nemli sekilde gelistirmeye ya da
tamamen yeni bir pazar ortaya ¢ikarmaya dayali oldugunu ifade etmistir (Parris vd., 2014; Kundu
ve Rani, 2004; Shane, 2003; Troilo, 2010).

Bazi caligmalarda girisimcilik; bireylerin ve ekiplerin, pazar firsatlarindan yararlanmak i¢in
benzersiz kaynaklar1 bir araya getirerek zenginlik yarattig1 bir sosyal siire¢ olarak tanimlanmistir
(lakovleva, 2013; Ireland vd, 2001). Bir¢ok ¢alismada da yas, cinsiyet, medeni durum gibi
girisimcinin demografik 6zelliklerinin firma biiylimesi {izerinde onemli bir etkisi oldugu tespit
edilmistir. Geng girisimcilerin daha yaslh girisimcilere gore daha yiiksek bir biiyiime hirsina sahip
oldugu ve bu biiyiime hirsinin is basarisina yol ac¢tigi ileri stiriilmiistiir (Asfaw, 2016; Welter, 2001).
Ayrica girisimcinin deneyiminin, girisimciligin dnemli bir belirleyicisi oldugu ifade edilir (StoSi¢-

Pani¢, 2017).

Girisimcilik bir¢ok kadina ig ve 6zel yasami arasinda bir denge saglamaktadir (Aracil-Jorda
vd, 2023). Toplumsal cinsiyet perspektifinden degerlendirildiginde kadin girisimcilik; sadece
kadinlar1 ve ailelerini ekonomik krizden kurtarmak i¢in bir strateji degil, ayn1 zamanda kadinlarin

giiclenmesine, kendilerine giivenmelerine ve 6zerkliklerine katkida bulunmaktadir (Steel, 2017).

Kadin girisimcilerin karsilastiklart bir¢ok zorluklar ve engeller s6z konusudur. Literatiirde
de bu konuda cok sayida calisma yer almaktadir. Bu ¢alismalardan birisi de Young vd’nin (2019)
kadin girisimciler i¢in basarinin Oniindeki engeller ve mevcut kaynaklari incelemeye yonelik
calismasidir. Calismadan elde edilen bulgular, kadin girisimcilerin basarilarinin 6ntindeki baslica
engellerin, sermaye eksikligi ve pazarlama bilgi eksikligi oldugunu ayrica Hispanik kadin
girisimcilerin yardim i¢in diger yardim kaynaklarindan ziyade aile iiyelerine bas vurdugunu

gostermistir.

Kadmlar daha diisiik diizeyde girisimcilik 6z yeterliligine sahiptir (Kickul vd., 2008;
Whiteside vd., 2017). Kadinlarin ev igi ve tiretkenlik sorumluluklar1 erkeklere oranla daha fazla
oldugu i¢in kadin liderligindeki firmalarin biiytimesi erkeklerinkine oranla daha yavas olabilir
(Asfaw, 2016; Gebreeyesus, 2007). Her ne kadar kadinlara ait isletmeler biiyiiyebilse de kadinlar
hala erkeklere kiyasla, ¢cogunlukla finansman firsatlar1 bakimindan zorluklarla karsilagmaktadir
(Katz ve Green, 2007; akt. Knotts vd., 2008; Aracil-Jorda vd, 2023; Guzman ve Kacperczyk, 2019).
Parmar vd. (2022) ¢alismasinda isletme mezunlar1 kadin girisimcilerin karsilastiklar1 zorluklari
incelemislerdir. Finansal zorluklarin, kiiltiirel zorluklarin, pazarlama ve teknolojik zorluklarin

kadin girisimciler lizerinde olumsuz etkileri oldugu sonucuna varmiglardir. Kadin girisimcilerin
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karsilagtiklar1 potansiyel engelleri anlamak, girisimcilik faaliyetlerine katilimlarini arttirmak icin

onemli olmaktadir (Fani vd., 2021; Carranza vd, 2018).

Cinsiyet, 6zellikle kiiciik isletmelerin basarisinda kritik bir unsur olarak goze ¢arpar ve giin
gectikce daha fazla kadinin girisimei olmaya basladigi, kadinlarin yakin gelecekte kilit kiiresel
oyuncularin konumunu iistlenecekleri ifade edilir. Ozellikle gelismis ve gelismekte olan iilkelerde,

kadin girigsimcilerin yiizdesi dnemli 6l¢iide artmistir (Das, 1999; akt. Kundu ve Rani, 2004).

Sandberg (2003) calismasinda, kadin girisimcilerin genellikle daha uzun vadeli ve vizyoner
faaliyetlere odaklandigini, erkek girisimcilerin ise kadinlara gére daha eylem odakli oldugunu ve
devlet destek programlarima daha az ilgi gosterdigini belirtmistir (Knotts vd., 2008). Bununla
birlikte kadin girisimcilerin erkek meslektaslar1 kadar rekabet¢i oldugunu gosteren ¢alismalar
bulunmaktadir. Bunlardan biri, Fani vd, (2021) tarafindan yapilan tarim isletmeciligi konulu
akademik ¢alismadir. Ayrica Cur¢ié, vd. (2021) calismasinda miisteri iliskileri yonetimi (CRM)
ve kurumsal destek (yasal ve diizenleyici sistemler, tesvik politikalari, toplumsal cinsiyete duyarlt
finansal hizmetler, is gelistirme destek hizmetleri vb.) uygulamalarmin miisteri gliveni, miisteri
taahhiidii, iletisim ve sadakat yoluyla kadin isletmeler lizerinde onemli Olglide etkilerinin

bulundugunu ortaya koymuslardir.
Girisimci Pazarlama

Pazarlama ve girisimcilik alanlarinin ayr varliklar olarak goriilmesi ve bu iki kavramin
karsilikli yarar saglamasi nedeniyle girisimcilik ve pazarlama alanlarini girisimei pazarlama
semsiyesi altinda birlestirmek gerekmektedir (Chakraborty vd, 2023; Jones vd, 2020). Girisimci
pazarlama; risk yonetimi, kaynak kullanimi ve deger yaratmaya yonelik yenilik¢i yaklasimlar
yoluyla karli miisteriler elde etmek ve elde tutmak i¢in firsatlarin proaktif olarak tanimlanmasi ve
kullanilmasidir (Morris vd. 2002; Foster ve Brindley, 2017). Firmanin yeni pazar belirleme,
kaliteli ve giivenilir iiriinler sunma vb. ticaret ve ticari firsatlar1 ortak tiretme girisimidir (Gaddefors
ve Anderson, 2009; Renko vd, 2012; Dubey vd, 2020). Girisimci pazarlama; girisimci diisiinme
ve karar verme siirecinden etkilenmekte, bu kararlar igerisinde bulussal yontemler ve onyargilar

da etkili olabilmektedir (Nouri vd, 2019; Hills ve Hultman, 2011; Kilenthong vd, 2016).

Girisimci pazarlama calismalar1 6zellikle kiiclik ve orta olgekli isletmeler i¢in Gnem
tagimakta ancak ¢ok uluslu sirketler i¢in de farkli konseptler icererek varlik gostermektedir (Dubey
vd. 2020; Knight, 2000; Hansen ve Eggers, 2010; Love ve Roper, 2015; Brouthers vd, 2015; Amin
vd., 2016). Yenilik¢ilik, risk alma istegi ve proaktif olma gibi 6zellikler; girisimci pazarlamanin
ayirt edici Ozellikleridir. Basarili reklam girisimcileri, sirketlerinin en iyi niteliklerini ve

miisterilere sagladiklar1 faydalar1 gostermek ve kendilerini tanitmak i¢in ¢evrimi¢i videolar,
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tweetler, facebook sayfalar1 ve e-posta kampanyalar1 gibi diisiik maliyetli ve kolay erisilebilir

kanallar kullanmaktadirlar (Chen vd, 2021; Guha vd., 2021; Chakraborty vd., 2023).
Arastirmanin Metodolojisi: Betimsel Analiz

Betimsel analiz, farkli olgu ve olaylarla ilgili 6z bilgi elde etmek ve sunmak isteyen
arastirmacilarin sikca basvurdugu bir nitel arastirma yontemidir (Degirmenci ve Dogru, 2017;
Biiyiikoztiirk vd., 2008). Daha 6nce birbirinden farkli veri toplama yontemleri kullanilarak elde
edilen verilerin, ilgili calismaya uygun sekilde 6zetlenip yorumlanmasina dayanir. (Morkog vd.,

2021; Toprake1 ve Namal, 2019)

Aragstirilan bulgularin belli bir diizenleme ve yorumlama sonucu okuyucuya sunulmasinin
asil amag oldugu betimsel analizde veriler; ilk olarak belli bir sistematik i¢erisinde ve agik sekilde
betimlenir. Bunu takiben betimlemeler agiklanip yorumlanarak ¢esitli sonuglara ulasilir (Aktas,

2021; Yildirim ve Simsek, 2016).

Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin Betimsel Analiz Yontemiyle

Incelenmesi

Bu bdliimde calisma, Scopus veri tabaninda taranmis makalelerin yillara, arastirma
yontemine, yayimlandig1 dergiye gore tablolastirilmasi ve kisaca sonuglarinin paylasilmasi ile
sistemli bir hale getirilmistir. Ardindan sirasiyla ¢alismalarin yillara, yayimcei tiiriine, tlkelere,
konulara, sektorlere, anahtar kelime ve kavramlarin dagilimina, veri toplama ve analiz yontemine

gore kategorilendirilmesi yapilmistir.

Tablo 1.
Scopus Veri Tabaninda Taranmis Makalelerde Kullanilan Arastirma Y ontemleri ve Sonuglari
Arastirma Sonuclar
Yontemi
Nicel/ Online Calisma SMM eylemlerinin sosyal performans iizerindeki dogrudan etkisini ortaya
Anket koymaktadir. Ayrica ¢aligmada kadin mikro girisimcilerin beseri sermayesinin ve
pazarlama stratejilerinin sp'ye etkilerini ortaya c¢ikmaktadir. (Aracil-Jorda, J. vd,
2023).
Nicel/ Online Veri analizi, sosyal medya katilimlarinin kadinlar iizerindeki onemli etkisini
Anket dogrulamaktadir (Chakraborty, U., & Biswal, S. K.; 2023)
Nitel/ Bulgular, katilimeilarin ilerici girisimciligine ulagmak icin farkli egilimlerin ve onlari
Derinlemesine destekleyen teknolojik 6zelliklerin nasil ortaya ¢iktigini gostermektedir. (Camacho,
Goriisme S., & Barrios, A.; 2022)
Nicel/ Online Finansal zorluklar, kiiltiirel zorluklar, pazarlama zorluklari ve teknolojik zorluklarin
Anket kadin igletmesi iizerinde onemli bir olumsuz etkisi bulunmaktadir (Parmar, V. vd;
2022).
Nicel/ Yiiz Yiize | Arastirma bulgulari, SNS pazarlama kullaniminin olumlu ve anlamli bir etkiye sahip
Anket oldugu yoniindedir (Anggraini, N. vd; 2022).
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Nitel/
Derinlemesine
Gorlisme

Bulgular, sosyal medyanin kadinlara girisimcilik niyetlerini stirdiirmeleri i¢in yeni
ufuklar ve girisimcilik firsatlart agtig1 fikrini desteklemektedir (Brahem, M., &
Boussema, S.; 2022).

Nicel/
Online Anket

Bulgular, CRM’in isletmelerin dayaniklilig1 ve siirdiiriilebilirligi i¢in en 6nemli sey
olan miisteri sadakati saglayarak kadin isletmelerin siirdiiriilebilirligini 5nemli dl¢iide
etkiledigini gostermektedir (Cur¢ié, N. V. vd; 2021)

Nicel/ Yiz Yize
Anket

Bulgular, kadin liderligin hem kiiciik hem de orta dlcekli isletmelerde (KOBI'ler) is
diinyasinin sinirlarint  agtigini  agiklamaktadir. Bu calisma Wayuu el sanatlar
pazarinda stirdiiriilebilirlik ve dayaniklilik arasindaki pozitif iligskiyi dogrulamaktadir
(Acevedo-Duque, A. vd.; 2021)

Nicel/ Yiz Yize
Anket

Calisma, gen¢ kadin tarim isletmecilerinin girisimci oldugunu gostermektedir.
Calismanin bulgularina gore ayrica, genc kadinlarin etkin olabilmesi i¢in y1l boyunca
bir fiyat kontrol politikas1 olusturulmalidir (Fani, D. C. R. vd; 2021).

ikincil veri

Sonuglar, EG’nin Misirh kadin iggiiciine katilim iizerinde olumlu ve 6nemli bir

analizi etkisinin varligina isaret etmektedir ve dogurganlik oranlari ile Misirli kadin iggiicline
katilim arasinda dalgalanan bir iligski bulunmaktadir (Salman Abdou, D. M. 2021).

Karma/ Online | Bulgular, korona krizinin birgok kadin KOBI'nin performansina (iiretim sartlari, ciro

Anket ve kar1) zarar verdigini géstermektedir (Sultan, S., & Sultan, W. L.; 2020).

Derinlemesine

Gorlisme

Nicel/ Yiiz Yiize | Erkek miisterilerin, akilli telefon kalitesinden, {iriin 6zellikleri boyut tasarimi, stil,

Anket goriinlim ve paketleme konusunda oldukca keyif aldiklari, iirlin 6zelliklerinin
ortalama degerinin erkek zevklerinde en yiiksek ¢iktig1 goriilmiistiir (Dubey, P. vd;
2020)

Nitel/ Vaka Caligmanin bulgularinda sosyal medya pazarlama iletisim uygulamalarinin 6zel tabu

Caligmasi tiriinlerin tanitimi i¢in dnemli oldugu bildirilmistir (Jain, R. vd.; 2020).

Nicel/ Online Calismada belirli sosyal aglarin dogasinda bulunan esneklik beklentileri ile aile is-

Anket yasam dengesi arasindaki zitlik bulunmustur (Rodriguez-Diaz, M. R. R. vd; 2020).

Nicel/ Yiiz Yiize | Sonuglar, ¢ok boyutlu distribiitorlerin ¢ogunlugunun kadin oldugunu, egitim

Anket seviyelerinin temel ve orta seviyeye karsilik geldigini ve orta diizeyde is tecriibesine
sahip oldugunu gostermektedir (Astudillo, S. vd; 2020).

Nitel/ Bulgulara gore kadin girisimcilerin pazarlama kararlarinin bulussal yontemlere ve

Derinlemesine Onyargilara duyarli oldugu sonucuna varilmistir (Nouri, P. vd.;2019).

Goriigsme

Nicel/ Telefonla
Anket

Caligmada, pazarlamaya odaklanmanin, pazarlama planlama ¢abalarinda oldugu gibi,
Afgan kadin girisimciler tarafindan bildirilen iyimserligi olumlu ve 6nemli 6lgiide
etkiledigi, bununla birlikte, kendine giiven ve dis diinyaya yo6nelimin, girisimci
girigimin algilanan basarisini etkilemedigi bulunmustur (Wafeq, M. vd; 2019).

Nicel/ Yuz Yize
Anket

Bulgular, basarinin 6niindeki baslica engellerin sermaye eksikligi ve pazarlama
bilgisi eksikligi oldugunu gostermektedir (Young, M. vd.; 2019).

Nitel/
Derinlemesine
Gorlisme

Sonug, goriintiilerin mizah ve depresyon, 6fke ve utang ortaya ¢ikardigini, saca veya
elbiseye yonelik ironik hayranlik tinlemlerinde ve yiiksek topuklardan, pratik
olmayan c¢antalardan, siirekli glilimsemeden ve yemek yememekten kaynaklanan
aciya sempati ifadelerinde goriilmiistiir (Pritchard, K. vd; 2019).

Nitel/
Derinlemesine
Gorilisme ve
Vaka Calismasi

Calismaya gore farkl risk alma egilimlerine sahip kadin franchiselarin franchise is
modelini se¢melerinde itici ve g¢ekici faktorlerin, is-aile yasam dengesinin,
franchising sektor 6zelliklerinin ve dis etkilerin degisken, tesvik edici ve caydirici
oldugu bulunmustur (Thaichon, P. vd; 2018).

Nitel/
Derinlemesine
Gorlisme

Bulgulara gore goriisiilen expat kadinlar, is tanitimlarimi yapmak i¢in sosyal medyay1
ve sohbet uygulamalarin1 kullanmaktadir. Ayrica Facebook marka yaratmak igin,
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WhatsApp ise satin alma yanit1 saglamak i¢in dogrudan pazarlama araci olarak
kullanilmaktadir (Jose, S. 2018).

Nitel/ Vaka Vaka, kadin girisimcilerle pratik olarak etkilesim kurmak i¢in finansal ve pazarlama

Caligmasi baglaminda bilgi saglamaktadir (O’Brien, J. 2018).

Nitel/ Vaka Siirdiiriilebilir bir gelisme ve uluslararasi pazara giris i¢in yapilmasi gerekenlere

Caligmasi ulagilmak istenmistir (Jabeen, F. vd.; 2018).

Nitel/ Caligmanin bulgulari, kadinlarin hangi aglar1 kullandigin1 ve bu aglarin algilanan

Derinlemesine degerini gostererek katilimeilarin iglerine 151k tutmustur (Foster, C. vd; 2018).

Gorlisme

Nitel/ Caligsma bulgulari, kadin girisimcilerin islerini pazarlamak icin kendi kendini tanitma

Derinlemesine ve alg1 yonetimi ile ugrasirken karsilastiklar: karmasik zorluklar1 ortaya koymaktadir

Gorilisme (Thompson-Whiteside, H. vd.; 2018).

Nicel/ Yiiz Yiize | Sonuclar hem fiyatlandirma hem de promosyon izolasyonumun rekabetci pazarlama

Anket avantaji ile iliskisinin gii¢lii ve pozitif bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymaktadir
(Adam, S. vd.;2017).

Nitel/ Saha Caligmanin bulgulari; Afrika sehirlerinde kadin girisimeiliginin dinamiklerinin

Caligmasi sosyo-ekonomik durum etrafinda donen daha genis bir tartismaya katkida
bulunmaktadir (Steel, G.; 2017).

Nicel/ Yiiz Yiize | Calisma, belirtilen iklim degisikligine uyum, uygulama ihtiyaglart konusunda

Anket kapasitelerin gelistirilmesi ve ayrica palmiye yagi hasadi sonrasi kilit oyuncular

olduklari i¢cin hasat sonrasi beceri gelistirmede kadinlarin daha fazla hedeflenmesi
gerektigi sonucuna varmaktadir (Koyenikan, M. J., & Anozie, O.; 2017).

Nicel/ Telefonla
Anket

Arastirma sonuglari, pazarlama kabiliyeti ve finansal kabiliyetin miisteri
memnuniyeti lizerinde pozitif anlamli bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir
(Khizindar, T. M., & Darley, W. K.; 2017).

Nicel/ Posta Bulgular, onceki is sahipligi deneyiminin belirgin bir etkisi oldugunu ve pazarlama

Yoluyla Anket | gabalarinin da karlilik i¢in 6nemli oldugunu gostermistir (Eschker, E. vd; 2017).

Nicel/ Online Sonuglar, pek ¢ok vakada girisimcilerin cinsiyeti ve beserl sermayenin bilesenleri

Anket arasinda beklenen iliskiyi bulmustur. Pazarlama ve genel yonetim alanindaki
girisimcilik 6z yeterliligi ile ilgili farkliliklarin yam sira egitim alanina, daha 6nce
yOnetim ve Onceki girisimcilik (sahiplik) deneyimine gore istatistiksel olarak anlamli
farkliliklar bulunmustur ve biitiin bu farkliliklar erkek girisimcilerin lehinedir (Stosi¢-
Pani¢, D.; 2017).

Nicel/ Yiiz Yiize | Bu galisma; erkek ve kadin girisimcilerin biiyiime kabiliyetleri arasinda anlamli bir

Anket fark yoktur. Tamimlayici istatistikler de genel olarak kadin isletmecilerin erkek
operatorlere gore daha diisiikk egitim, beceri ve egitime sahip oldugunu ortaya
koymaktadir (Asfaw, Y. A.; 2016).

Nicel/ Online Arastirma, kadinlarin yetkinliklerini asagidaki sekilde siraladiklarini ortaya

Anket koymustur: En ylksekten en diisiige: kisisel ve iliskiler, girisimcilik, is ve yonetim
ve insan iligkileri (Revell-Love, C., & Revell-Love, T. (2016).

Nitel/ Bu ¢alismada kadin liderler, sorunlara ¢6ziim saglayan ¢ok sayida anekdot ve hatira

Derinlemesine sunmaktadir (Parris, D. L. vd.; 2014).

Gorlisme

Nitel/ Literatiir | Bu calismada kadin girisimcilere cep telefonlarinin sundugu imkanlar ortaya

Taramasi konmustur (Ukpere, C. L. vd.;2014).

Nitel/ Goriisme verilerinden on ana tema ortaya ¢ikmistir. Veriler; daha diisiik fiyatlandirma

Derinlemesine stratejisi ve sinirli magaza saatleri, tiiketicilerin aligveris esnekligi ve sinirli magaza

Goriisme ve saatleri, iligkisel pazarlama uygulamalar1 ve sinirli magaza saatleri arasinda baglanti

Vaka Calismasi | igermektedir (Jean Miller, N. vd.; 2014).
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Nitel/ Bulgular, gegtigimiz on yil iginde Rusya ve Ukrayna’daki girisimcilik faaliyetlerini

Derinlemesine ve kadinlarin ¢esitli konularda yasadiklart zorluklar 6zetlemektedir (lakovleva, T.

Gorilisme vd;2013).

Karma/ Yiiz Caligmanin bulgularina gore emek yogun aktivite, diisiik sermaye harcamasi,

Yiize Anket ve | diizensiz girdi arzi ve uzun g¢alisma saatleri ile karakterize edilir. Bununla birlikte,

Derinlemesine kadinlar zay1f pazarlama stratejileri, modern ekonomi ile baglanti eksikligi ve destek

Goriligme eksikligi nedeniyle ¢cok az kazanmaktadir (Jones, M.;2012).

Nitel/ Vaka Caligma; diisiik miktarda sermaye, biiyiik ilgi yiikii, sosyal ve kiiltiirel engellerin yani

Caligsmast sira iiriinlerin pazarlanmasi konusunda bilgi ve deneyim eksikligi, zayif yonetimsel
ve teknik beceriler gibi kredi almada yasanan karmasik ve kritik dnemli sorunlari
tamimlamistir (Nawaz, F.; 2012).

Nitel/ Bu arastirma, yiiksek vasifli ve egitimli kadinlarin kayith isgiicii piyasasindan disar1

Derinlemesine adim attigini ortaya ¢ikarmistir (Ekinsmyth, C.; 2012).

Gorlisme

Nicel/ Deneysel | Bu calismada is sahibi olmayan, daha diisiik yetenege sahip oldugu 6l¢iilen ve iyi

Serim egitimli olmayan ese sahip erkekler, evlerinde diisiik 6zerklige sahip kadin isletme
sahipleri gibi kadin brosiirlerine daha olumsuz yanit vermislerdir. Nispeten yiiksek
ozerklik diizeyine sahip isletme sahibi kadinlar da erkek brosiirlerine benzer olumsuz
yanit1 vermistir (Ging, X. vd.; 2011).

Nicel/ Yiiz Yiize | Bu makalede sunulan bulgular, Suudi kadin girisimcilerin genel olarak kendinden

Anket emin, egitimli, gelecek hakkinda iyimser ve becerikli oldugu yoniindedir (Zamberi
Ahmad, S.;2011).

Nitel/ Calisma bulgular katilimecilara gore {iniversitede 6grenilen ve resmi is diinyasinda

Etnografik uygulananlarin yerli sayilmadigimi, aileden Ogrenilerek uygulananlarin yerli

Caligma sayildigini gostermistir (Scarborough, I. M.;2010).

Nitel/ Vaka Bu ¢alismada tasarim ve odaklanmanin Onemine ek olarak, Kadin Girigsimcilik

Caligmasi Irlanda-Galler (FEIW) projesi uygun program sunum ve pazarlamasina, ag olusturma
ve mentorluk ihtiyaci oldugunu da vurgulamistir (Tynan, M. vd.; 2009).

Nicel/ Sonuclar hayatta kalan firma sahiplerinin pazarlama faaliyetlerinden ¢ok tiretime

Telefonda onem verdiklerini, ayakta kalmayan firma sahipleri bunun tersini yaptigin1 gosterir.

Anket Cinsiyet dikkate alindiginda, erkek sahipler tercihlerini benzer olarak ele almis, ancak
kadin girisimciler igin bunun tersi gegerli olmustur (Knotts, T. L; 2008).

Nicel/ Yiiz Yiize | Bulgulara gore girisimci yonelim (EO) cinsiyete ve ders kategorilerine gore farklilik

Anket gostermektedir. Kadin adaylarin "galigkan" ve "sosyal ve giivenilir" konusunda erkek
adaylardan daha yiiksek EO bildirildi (Kundu, S. C., & Rani, S.;2004).

Calismamiz kapsaminda olusturulan Tablo 1’de yer alan ¢alismalardan elde edilen bulgular
incelendiginde Aracil-Jorda, J. vd, (2023); Chakraborty, U. ve Biswal, S. K., (2023); Jain, R. vd.,
(2020) ve Brahem, M., & Boussema, S., (2022)’nin ¢alismalarindan elde ettikleri bulgularda,
sosyal medya katilimlarinin ve sosyal medya calismalarinin ve sosyal medya pazarlama

iletisimlerinin kadin girisimciligi lizerinde etkileri oldugu yer almaktadir.

Parmar vd. (2022), Young vd. (2019), Thompson-Whiteside vd. (2018) ve lakovleva vd.
(2013) yaptiklar1 ¢alismalarinda kadin girisimcilerin basarilarinin 6niindeki baslica engeller ele
alinmig, Young vd. (2019) ¢alismasinda sermaye eksikligi ve pazarlama bilgi eksikligini ele
alirken Parmar vd. (2022) finansal zorluklar1 degerlendirmis, bunlarin yani sira kiiltiirel zorluklar,

pazarlama zorluklarini ve teknolojik zorluklart degerlendirmis ve Thompson-Whiteside vd. (2018)
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ise kadin girisimcilerin islerini pazarlama siirecinde kendilerini tanitma ile ilgili karsilagtiklar
zorluklari, bu engellerin odagina koymustur. Ayni baglamda lakovleva vd. (2013) girisimci

kadinlarin yasadig1 zorluklari Rusya ve Ukrayna 6zelinde ele almistir.

Stosi¢-Pani¢ (2017), Asfav (2016) ve Giné (2011) basta olmak lizere pek ¢ok caligmada
girisimcilikte farklilasma unsurlarindan birinin de cinsiyet oldugu tespit edilmistir. Stosi¢-Pani¢
(2017), calismasinda girisimcilerin cinsiyeti ve insan sermayesi arasinda iliski oldugunu 6zellikle
pazarlama, yoOnetim becerileri ve Onceki deneyimlerde erkek girisimcilerin daha avantajli
oldugunu ifade etmistir. Asfav (2016), calismasinda erkek ve kadin girisimcilerin biiylime
potansiyelleri arasinda fark olmadigini ancak kadin girisimcilerin genellikle erkeklere gore daha
diistik egitim ve beceriye sahip oldugunu belirtmistir. Bunun yaninda Giné (2011) ise yaptigi
calismada daha az yetenekli ve egitimli erkekler ile diisiik 6zerklige sahip kadin isletme
sahiplerinin kadin brosiirlere olumsuz tepki verdigini ve yiiksek ozerklige sahip kadin isletme

sahiplerinin ise erkek brosiirlere benzer sekilde olumsuz yanit verdigini ortaya koymustur.

Kadin Girisimcilere Yénelik
Akademik Calismalarin Yillara Gére Dagilimi

2 2

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2015 2020 2021 2022 2023

Sekil 1.
Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin Yillara Gore Dagilimi

Scopus veri tabani iizerinden taranan makalelere bakildiginda ulasilan ilk makalenin 2004
yilina ait oldugu goriilmektedir. “Kadin Girisimciler” konulu akademik calismalarin 6zellikle
2017 yilindan itibaren artis gosterdigi ve taranan 46 makalenin 33 adedinin (%71,7) son yedi y1lda
yayimlandigi anlagilmaktadir. Bunun yani sira Scopus iizerinde 2005, 2006, 2007 ve 2015 yillarina
ait ilgili herhangi bir calismaya rastlanmamis, en ¢ok c¢alismanin 2017 ve 2018 yillarinda

gerceklestigi tespit edilmistir. 2019-2022 yillar1 arasinda gergeklesen c¢alismalarda nicelik
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bakiminda biiyiik bir fark tespit edilmezken 2023 yilinda ilgili iki adet ¢aligmaya rastlanmigtir.
Ancak heniiz 2023 Haziran ay1 i¢erisinde olunmasinin bir etken oldugu diisiiniilmekte ve ilerleyen

alt1 ay icerisinde yeni ¢alismalarin literatiire kazandirilacagi tahmin edilmektedir.

Kadin Girigsimcilere Yonelik Akademik Caligsmalarin
Yayimci Tiiriine Gore Dagilimi

Elsevier E=——21

Emerald [ |

Growing Science 3
MDP

Routledge

 m—
Oxford University Press 1

| e— |

L

Sage 1
Springer
Taylor & Francs ]
World Scientific Tl
Diger [
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Sekil 2.
Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Caligsmalarin Yayimer Tiiriine Goére Dagilimi

“Kadin Girigsimciler” konulu akademik ¢aligmalarin yayimer tiiriine gore dagilimi
incelendiginde SSCI indeksli dergilerin ve bagli olduklari yayimcilarin taranan toplam makale
sayisinin %76’sin1 olusturdugu goriilmektedir. Diger kategorisindeki 11 makale harig, geriye kalan
35 makalenin birer tanesi Growing Science, Oxford University Press, Springer ve Taylor &
Francis’te yayimlanmis; bu yayimcilari iki makale ile Elsevier ve World Scientific, ii¢ makale ile
Routledge ve MDPI, dort makale ile Sage yayim sirketlerine bagli ¢esitli dergiler takip etmistir.
“Kadin Girisimciler” konulu en ¢ok makalenin yayimlandig: kurulus ise 17 makale ile Emerald

olmustur.
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Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Caligmalarin
Ulkelere Gére Dagihimi
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Sekil 3.

Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin Ulkelere Gore Dagilimi
Not: Hin-Pak.-Bang.-Sri: Hindistan, Pakistan, Banglades ve Sri Lanka’da ortak olarak
gerceklestirilmistir.

Taranan makaleler icerisindeki iilke dagilimlarina bakildiginda 46 makalede kullanilan
orneklemin 30 farkli iilke ve bolgeye dagildig goriilmektedir. Bu makalelerden dort adedi birden
cok iilkeden secilen drneklemler barindirmasiyla digerlerinden ayrilmaktadir. Coklu bolgeden
orneklem segilen makalelerde yer alan iilke ve bolgeler su sekildedir: Amerika-Avrupa-Asya
Pasifik, Hindistan-Pakistan- Banglades-Sri Lanka, Irlanda-Galler, Rusya- Ukrayna. “Kadmn
Girigimciler” konulu akademik c¢aligmalarda en ¢ok makale, alt1 adet farkli ¢calisma ile Amerika
Birlesik Devletleri’nde gergeklesmis, Amerika Birlesik Devletleri’ni bes adet akademik makale ile
Ingiltere takip etmistir. Bu iki iilkenin hemen ardindan ii¢ farkli calisma ile Hindistan’da “Kadin

Girigimciler” konulu akademik ¢alismalar yiiriitildigi tespit edilmistir.
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Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin
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n Rekabetci Pazarlama
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Sosyal Medya Pazarlamasi
Ulke Bazh Girisimcilik
n Diger

Sekil 4.
Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin Konulara Gére Dagilimi

Ana konusu “Kadin Girisimciler” olan akademik caligsmalarin alt konu basliklar
bakimindan farklilagtigi goriilmektedir. En ¢ok iglenen konu, on farkli makale ile 46 ¢aligmanin
yaklagik %22’si sosyal medya pazarlamasi ve Facebook, WhatsApp gibi sosyal medya
platformlaridir. Bu konu bashgin sekiz farkli makale ile girisimcilik ozellikleri ve girisimcilikte
karsilasilan engeller/ zorluklar konulu bes makale takip etmektedir. Toplam ¢alismalarin %50’si
bu ti¢ konuda yogunlasmustir. Cinsiyet ve girisimcilik iliskisi, Covid-19, distribiitorliik/ franchising,
girisimci pazarlama, girisimcilik gelistirme, iklim ve girigimcilik, isletme karakteristigi, mikro
isletmeler, perakendecilik, SNS pazarlama, iilke bazli girisimcilik konular1 iglenen diger alt konu

basliklarindandir.
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Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarnn
Sektorlere Gore Dagilhimi
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Sekil 5.
Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin Sektorlere Gore Dagilimi
Scopus veri tabaninda taranan 46 adet makalenin yaklasik %74 iiniin herhangi bir sektorii

temel almadig1 goriilmektedir. Kalan 11 akademik makalenin tiger adedi farim ve perakende
sektoriine yonelik ¢alismalar iken biyoteknoloji, franchise, hizmet, imalat, miicevherat ve spor
alanlarinda birer ¢alisma tespit edilmistir.

Tablo 2.
Kadin Girigimcilere Yonelik Akademik Calismalarda Goriilen Anahtar Kelime ve Kavramlarin Frekans
Analizi

Anahtar Kelimeler/ Kavramlar Frekans (f) Anahtar Kelimeler/ Kavramlar Frekans (f)
kadinlar/ Kadin Girisimciler 43 Demografik Ozellikler 5
Pazarlama/ Pazarlama Turleri 20 Politikalar / Tesvikler 5
Finans/ Sermaye / Yatinm 15 Uriinler 5
Sosyal Medya 14 Performans 4
Ulkeler 14 Egitim 3
isletme Turleri 13 Firsatlar 3
Strateji 11 is yeri 3
Cinsiyet / Cinsiyete Dayah Kavramlar | 8 Sardarilebilirlik 3
Girisimeilik 8 Ticaret 3
Teori/ Model ve Yantemler 8 Algi 2
Yonetici ve Yonetim Ozellikleri 8 Distribitdrler/ Tedarikciler 2
Zorluklar/ Riskler 2 Franchising 2
Miisteri 6 Markalasma 2

“Kadn Girisimciler” konulu akademik ¢aligmalarda toplam 218 anahtar kelime ve kavram
26 farkli grupta kategorize edilmistir. Bu anahtar kelime ve kavramlarin frekans analizi

gerceklestirildiginde en ¢ok tekrarlanan kelimelerin toplam frekansin yaklasik %20’sini olusturan
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kadinlar ve kadin girisimciler oldugu goriilmiistiir. Bu kelimeleri toplam frekansin %9’unu
iceren pazarlama/ pazarlama tiirleri, yaklasitk %7’sini iceren finans/sermaye/ yatirim
kategorisindeki kelimeler ile her biri %6’sin1 igeren sosyal medya ve iilkeler takip etmektedir.
Frekans analizi tablosunda gruplandirilan anahtar kelimeler igerisindeki yedi kategori toplam

frekansin yaklasik %60’ 11 olugturmaktadir.

Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin
Veri Toplama Yontemlerine Goére Dagilimi
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Sekil 6.

Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin Veri Toplama Yontemine Gére Dagilimi
Akademik caligmalar1 gergeklestirmek iizere tercih edilen veri toplama yontemleri nicel ve
nitel veri toplama yontemleri olmak iizere iki ana baslhiga ayrilmaktadir. Nicel veri yontemleri
anket ve deney olmak iizere ikiye ayrilirken nitel veri yontemleri derinlemesine goriisme, odak
grup goriismeleri, vaka ¢alismasi, etnografik ¢aligmalar, bibliyografya, dokiiman inceleme vb. gibi

pek cok farkli yontem icermektedir.

Scopus veri tabaninda taranan “Kadin Girisimci” konulu makaleler incelendiginde ise 46
makalenin 26’sinda nicel yontemlerin, 31’inde ise nitel yontemlerin kullanildigr goriilmistiir.
Sayisal farkin sebebi birden fazla makalede karma yontem olarak hem nicel hem nitel yontemlerin
tercih edilmesi ve drnek olay incelemelerinde ayni zamanda derinlemesine gorlisme ya da odak
grup calismalart ile verilerin toplanmasindan kaynaklanmaktadir. Buna gore nicel yontemlerin
yalniz birinde deneysel serim uygulanmis ve anket verileri cevrim ici, yiiz yiize, telefon ve posta
ile olmak iizere dort farkli sekilde elde edilmistir. Nitel veri yontemlerinde ise 15 ¢alisma ile en
cok derinlemesine goriisme gergeklestirilirken bunu sekiz ¢alismada tercih edilen vaka ¢aligmasi

ve li¢ makaledeki odak grup goriismeleri takip etmistir.
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Nicel Veri Analizleri
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Sekil 7.
Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Caligmalarda Kullanilan Nicel Veri Analizi Yontemleri

Verilerin toplanmasiin ardindan analiz edilmesi s6z konusudur. Nicel verilerin analizi
sonucu hipotezler test edilir ve hipotezlerin desteklenip desteklenmedigine dair bulgular elde edilir.
Nicel yontemlerin tercih edildigi 26 calismanin analizleri igin nicel veri analiz yontemlerinde
oncelikle tanimlayic1 istatistikler paylagilmig ardindan g¢alismaya uygun, tercih edilen analiz
yontemi kullanilmistir. sekiz akademik calismada yapisal esitlik ile veriler analiz edilirken {i¢
calismada korelasyon analizi ile degiskenler arasindaki iligski incelenmis; toplam alt1 ¢alismada
degiskenler arasindaki farklarin test edilebilmesi igin T-testi, Anova ve/veya Manova
analizlerinden faydalanilmis; bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskenlere olan etkisini tespit
etmek amaciyla {i¢ ¢alismada ¢oklu dogrusal regresyon analizi kullanilirken iki ¢aligmada lojistik
regresyon ve birer ¢alismada probit regresyon ile OLS regresyon analizlerinden faydalanilmstir.
Diskriminant analizi yalniz bir ¢alismada kullanilmig ve taranan makalelerin higbirinde kiimeleme
analizi kullanilmadig1 saptanmigtir. Ayni zamanda ti¢ ¢alismada non-parametrik ki-kare analizi ile

bir ¢alismada Mann-Whitney U analizinden faydalanilmistir.
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Nitel Veri Analizleri

m Tematik Analiz
m Betimsel Analiz
m Sablon Analizi

icerik Analizi

Sekil 8.
Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Caligmalarda Kullanilan Nitel Veri Analizi Yntemleri

Nitel veri analizleri i¢in g¢aligmalarin %67’sinde kodlar, kategoriler ve temalarin
olusturulmasina dayanan tematik analiz kullanilirken %17’sinde betimsel analiz tercih edilmistir.
Tematik analiz kullanilan ¢aligsmalarin bir kisminda literatiirdeki kod ve temalardan faydalanilmis,
calismalarin bir kisminda var olan kodlara yenileri de eklenirken bazi ¢alismalarda kodlar en
bastan olusturulmustur. Bu iki analize gore daha seyrek olarak tercih edilen sablon analizi ve i¢erik

analizi de kullanilan diger nitel veri analizleri olarak ¢alismalarda yer bulmustur.

Ozetle kadin girisimcilerin karsilastiklar1 zorluklar, sosyal medyanin kadin girisimciligi
tizerindeki etkisi ve kadin girisimcilerin 6zellikleri ¢ok sayida calismada ele alinmistir. Young
vd’nin (2019) yaptiklart ¢alismada kadin girisimcilerin bagarilarinin 6niindeki baslica engellerin
sermaye eksikligi ve pazarlama bilgi eksikligi oldugu tespit edilmistir. Jones’in (2012) ¢aligsmasi
da bu bulguyu desteklemektedir. Nouri vd’nin (2019) arastirmasina gore kadin girisimcilerin
pazarlama kararlarinin bulugsal yontemlere ve dnyargilara duyarli oldugu tespit edilmistir. Kadin
girisimciler pazarlama agisindan bir¢ok zorlukla kargilasmaktadir (Thompson-Whiteside, H. vd.;
2018). Yapilan bir calismada, Rusya ve Ukrayna’daki girisimcilik faaliyetlerini ve kadinlarin
cesitli konularda yasadiklar1 zorluklar1 6zetlemektedir (Iakovleva, T. vd; 2013). Sosyal medya,
kadinlara girisimcilik niyetlerini siirdiirmeleri i¢in yeni ufuklar ve girisimcilik firsatlari agmaktadir
(Brahem, M., & Boussema, S.; 2022). Jose ’nin (2018) arastirmasina gore gé¢men kadinlar, is
tanitimlarini yapmak i¢in sosyal medyay1 kullanmaktadir. Kadin isletmelerin siirdiiriilebilirligini
CRM o6nemli dlgiide etkilemektedir (Cur¢ié, N. V. vd; 2021). Kadin liderligi hem kiigiik hem de
orta olgekli isletmelerde (KOBI'ler) is diinyasmin siirlarini asmistir (Acevedo-Duque, A. vd.;
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2021). Korona krizi birgok kadin KOBI’nin performansina zarar vermistir (Sultan, S., & Sultan,
W. L; 2020). Ekinsmyth’nin (2012) ¢alismasi, yiiksek vasifli ve egitimli kadinlarin kayith is giicii
piyasasindan disar1 adim attigini ortaya ¢ikarmistir. Zamberi’nin (2011) ¢alismasina gore, Suudi
kadin girisimcilerin genel olarak kendinden emin, egitimli, gelecek hakkinda iyimser ve becerikli

oldugu yoniindedir.
Kisitlar

2004-2023 wyillar1 arasindaki “kadin girisimci + pazarlama” konulu tim makalelerin
taranmis olmasina ragmen taramanin yalnizca Scopus indeksi baz alinarak gergeklestirilmesi
arastirmanin en temel kisitin1 olusturmaktadir. Bununla birlikte akademik calismalarin yalnizca
makale formatinda arastirilmasi, tezlerin ¢alismaya dahil edilmemesi, ana akademik alanlarin
“Isletme Yonetimi ve Muhasebe” ve “Sosyal Bilimler” ile siirlandirilmasina ve Tiirkge
yayimlanmis makalelerin ¢alisma kapsamin yer almamasi da arastirmanin bir diger kisitini

olusturmaktadir.

Calismada kadin girisimciligi {izerine indeksli dergilerde yayimlanmis ve ¢okea atif almis
basarili calismalar betimleyici analizle incelenmis olsa da ¢alismanin kadin ve erkek girisimcileri

kiyaslamaya yonelik sistematik bir yonteminin olmamasi da kisit olarak goriilmektedir.
Tartisma

Bu caligsma, kadin girisimciligi alaninda SSCI indeksli dergilerde yayimlanan akademik
caligmalarin ele alinip ¢alismanin yayimlandig: yillara, yayimer tiiriine, iilkelere ve bolgelere,
konularina, yapildig: sektorlere ve caligmalarda kullanilan nicel ve nitel analiz yontemlerine gore
betimsel analiz yontemi uygulanarak kategorize edilmis, grafik ve tablolara aktarilarak

yorumlanmustir.

Elde edilen bulgulara bakildiginda, kadin girisimciligine yonelik ilk ¢aligma 2004 yilinda
46 calisma yapildig1 ve ozellikle 2017 yilindan sonra bu alandaki ¢aligmalarin ivme kazandigi
goriilmiistiir. Ayrica bu konuda SSCI indeksli dergilerde bu alanda olduk¢a yayim bulundugu ve
bu konuda en ¢ok yayimin yer aldigi derginin 17 makale ile Emerald oldugu sonucuna ulasilmistir.
Calismalar iilke ve bolge olarak ele alindiginda, kadin girisimciligi alaninda en fazla ¢alismanin
Amerika-Asya Pasifik’de, Amerika Birlesik Devletleri'nde ve Ingiltere’de yapildig1 da énemli
bulgular arasinda yer almaktadir. Ana konu baghklar1 kadin girisimciligi olan akademik
caligmalarin icerisinde yer alan alt konulara bakildiginda, toplam 46 ¢alismalarin %50’si “sosyal
medya pazarlamasi ve Facebook, WhatsApp” gibi sosyal medya platform konularindan ve
“girigimcilik ozellikleri” ve “girisimcilikte karsilasilan engeller/zorluklar” olmak {izere ii¢ konu

basligindan olustugu goriilmiistiir. Bu konulara ek olarak “Cinsiyet ve girisimcilik iliskisi”,
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b 1Y

“Covid-197, “distribiitorliik/ franchising”, “girisimci pazarlama”, “girisimcilik gelistirme”, “iklim
ve girisimcilik”, “isletme karakteristigi”, “mikro isletmeler”, “perakendecilik”, “SNS pazarlama”,
“lilke bazli girisimcilik” ele alinan diger alt konu basliklar1 olmustur. Scopus veri tabanindan
taranan ve ele alinan kadin girisimciligi alaninda ele alinan akademik ¢alismalarin sektorlere gore
dagilimma bakildiginda, Caligmalarin %74 iiniin sektorel bazda yapilmadigi, geri kalan
calismalarin %26’simin “tarim ve perakende, biyoteknoloji, franchise, hizmet, imalat, miicevherat
ve spor alanlarinda yapildig: goriilmiistiir. Calismamizda ayrica anahtar kelimelerin frekansina yer
verilmis, tablolastirilarak g¢alismaya aktarilmistir. Buna gore, toplam 218 anahtar kelime ve
kavram 26 farkli grupta kategorize edilmis ve en ¢ok tekrarlanan kelimelerin toplam frekansin
yaklagik %20’sini olusturan kadinlar ve kadin girisimciler oldugu goriilmiistiir. Bu kelimeleri
toplam frekansin %9’unu igeren pazarlama/ pazarlama tirleri, yaklasik %7’°sini igeren
finans/sermaye/ yatirum kategorisindeki kelimeler ile her biri %6’sm1 igeren sosyal medya ve
tilkeler takip etmistir. Genel olarak bakildiginda; Frekans analizi tablosunda gruplandirilan anahtar

kelimeler icerisindeki yedi kategori toplam frekansin yaklasik %60’ 11 olusturmustur.

Ele alinan ¢alismalarda kullanilan veri yontemleri incelendiginde de 46 makalenin 26’sinda
nicel yontemlerin 31°inde ise nitel yontemlerin kullanildigi goriilmistiir. Sayisal farkin sebebi
birden fazla makalede karma yontem olarak hem nicel hem nitel yontemlerin tercih edilmesi ve
ornek olay incelemelerinde ayni zamanda derinlemesine goriisme ya da odak grup ¢alismalar ile
verilerin toplanmasindan kaynaklandigi diisiiniilmektedir. Nicel yontemlerin tercih edildigi 26
calismanin analizleri i¢in nicel veri analiz yontemlerinde Oncelikle tanimlayici istatistikler
paylasilmig ardindan ¢alismaya uygun, tercih edilen analiz yontemi kullanilmistir. Sekiz akademik
calismada yapisal esitlik ile veriler analiz edilirken {i¢ calismada korelasyon analizi ile degiskenler
arasindaki iliski incelenmis; toplam alt1 ¢aligmada degiskenler arasindaki farklarin test
edilebilmesi i¢in T-testi, Anova ve/veya Manova analizlerinden faydalanilmis; bagimsiz
degiskenlerin bagimli degiskenlere olan etkisini tespit etmek amaciyla iic calismada c¢oklu
dogrusal regresyon analizi kullanilirken iki ¢alismada lojistik regresyon ve birer ¢calismada probit
regresyon ile OLS regresyon analizlerinden faydalanilmistir. Diskriminant analizi yalniz bir
calismada kullanilmis ve taranan makalelerin higbirinde kiimeleme analizi kullanilmadigi
saptanmistir. Ayni1 zamanda {i¢ ¢alismada non-parametrik ki-kare analizi ile bir ¢alismada Mann-
Whitney U analizinden faydalanilmistir. Nitel veri analizleri i¢in ¢alismalarin %67’sinde kodlar,
kategoriler ve temalarin olusturulmasina dayanan tematik analiz kullanilirken %17’sinde betimsel
analiz tercih edilmistir. Tematik analiz kullanilan ¢alismalarin bir kisminda literatiirdeki kod ve
temalardan faydalanilmis, ¢alismalarin bir kisminda var olan kodlara yenileri de eklenirken bazi

calismalarda kodlar en bastan olusturulmustur. Bu iki analize gore daha seyrek olarak tercih edilen
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sablon analizi ve igerik analizi de kullanilan diger nitel veri analizleri olarak ¢alismalarda yer

bulmustur.

Literatiirde daha once boyle bir ¢calismanin yapilmamis olmasi ve bu alanda yapilacak
caligmalara kaynak olusturmasi bakimindan ¢alismamiz literatiirde bir boslugu doldurmaktadir.
Ayrica kadin girisimcilerin yapacaklar1 arastirmada da bilgi saglayacak bir kaynak niteligi
olusturmasi da ¢aligmamizin énemini arttirmaktadir. Amag¢ kapsaminda, Scopus veri tabaninda
“kadin girisimci + pazarlama” konulu tiim makalelerin taranmistir ancak sadece makalelerin ele
alinmis olmas1 ¢alismamiz i¢in bir kisit olusturmaktadir. Diger bir kisitimiz, akademik alanlarin
“Isletme Yonetimi ve Muhasebe” ve “Sosyal Bilimler” ile smirlandirilmis olmasi ve Tiirkge
yapilan c¢alismalarin kapsam dig1 birakilmis olmasidir. Yapilacak sonraki ¢aligmalar i¢in, bu
kisitlarin g6z Onilinde bulundurularak genisletilmesi ayrica kadin girisimciligi yaninda erkek

girisimciligi calismalarinin da ele alinarak bir karsilagtirma yapilmasi 6neriler arasinda olmaktadir.

Bundan sonra yapilacak akademik ¢alismalar i¢in aragtirmacilarin diger veri tabanlarinda
indekslenmis makaleleri de arastirma kapsamina almalari, nitel arastirma yontemlerinden igerik
analizi, derinlemesine goriisme, odak grup goriismesi gibi farkli yontemleri kullanmalar1 ya da
“kadin girisimcilik ve pazarlama” ekseninde ele alacaklar1 calismalarini nicel arastirma
yontemlerini kullanarak olusturmalart dnerilmektedir. Gelecek calismalar kapsaminda Tiirkiye
Ozelinde arastirmalar gergeklestirerek Tiirk kadin girisimceiligine katki saglayacak, kadin
girisimciligi ve erkek girisimciliginin sistematik olarak karsilagtirilmasina dayali ¢alismalar da

yapilabilir.
Sonug¢

Bu calisma girisimcilik ve girisimci pazarlama ekseninde Scopus veri tabaninda yer alan
kadin girisimcilik konulu ¢aligmalarin betimsel analiz yontemiyle incelenmesine dayanir. Yapilan
taramada “kadin girisimciler + pazarlama” anahtar kelimeleri sonucu ulasilan 122 adet igerikten
akademik makaleler disinda kalan calismalar kapsam dis1 birakilmis ve arastirma amacina uygun
46 makale icin betimsel analiz ¢alismasi yapilmis; makaleler yillara, yayimlandiklar1 indeksli
dergilere, konu edinilen sektorlere, konulara, {ilkelere, anahtar kelimelere, ¢alismalarda secilen

veri toplama yontemi ve gerceklestirilen analiz yontemlerine gore kategorize edilmistir.
Giris boliimiinde girisimcilik, girisimci pazarlama, kadin girisimci kavrami ve ¢alismanin
amacia kisaca yer verildikten sonra, literatiir kisminda bu kavramsal ¢erceve detayli sekilde

incelenmistir. Kimi ¢alismalarda girisimcilik konusuna cinsiyet farkliligi acisindan yaklasilmig

ancak calismalar genel olarak kadin girisimcilerin basar1 faktorleri, firsatlara ulasma imkanlari,

477



Akbulut, B.B., Orhan, A., Basanbas, $. ve Bozbay, Z. | Kadin Girisimcilere Yonelik Akademik Calismalarin Betimsel
Analiz Yéntemiyle Incelenmesi

karsilastiklar1 zorluklar ve engeller ¢ergevesinde farkli cografi konumlar ve sektorler agisindan ele

alimustir.

Bir¢ok calismada kadin ve erkek girisimlerin karsilagtirmasi yapilmistir. Stosi¢-Pani¢’in
(2017) galigsmasi, girisimcilik alaninda erkeklerin daha avantajli oldugunu ifade etse de Asfaw’in
caligmasina gore kadin ve erkek girisimcilerin biiyiime faaliyetleri arasinda fark olmadigi
sonucuna ulagilmigtir. Knotts’un (2008) c¢alismasina gore, hayatta kalan firma sahiplerinin
pazarlama faaliyetlerinden ¢ok iiretime dnem verdiklerini, ayakta kalmayan firma sahipleri bunun
tersini yaptigini tespit etmistir. Cinsiyet dikkate alindiginda, erkek sahipler tercihlerini benzer
olarak ele almig ancak kadin girisimciler i¢in bunun tersi gecerli olmustur. Kundu ve Rani’nin
(2004) yaptiklar1 c¢aligmanin bulgularina gore girisimeci yonelim (EO) cinsiyete ve ders
kategorilerine gore farklilik gostermektedir. Kadin adaylarin "¢aliskan" ve "sosyal ve gilivenilir"
konusunda erkek adaylardan daha yiliksek EO bildirilmistir. Parmar vd. (2022) caligmalarinda
finansal zorluklarin, kiiltiirel zorluklarin, pazarlama ve teknolojik zorluklarin kadin girisimciler

tizerinde olumsuz etkileri oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Kadin girisimcilerin basarilarinin 6niinde bir¢ok engel bulunmasina ragmen sosyal medya,
kadin girisimcilerin pazarlama faaliyetlerine 6nemli katki saglamaktadir. Sosyal medyanin
kadinlarin girisimcilik faaliyetleri iizerinde olumlu bir etkisi vardir. Ag sitesi pazarlamasi
kullaniminin kadin girisimciler tizerinde olumlu bir etkisi vardir (Anggraini, N. vd; 2022). Jose’nin
(2018) ¢alismasina gore, kadin girisimcilerin Facebook ve WhatsApp gibi sosyal medya araglarini

dogrudan pazarlama araci olarak kullanmaktadir.

Afrika’nin sehirlerinde yapilan bir arastirmaya gore, sosyo- ekonomik durumun kadin
girisimciliginin dinamiklerini etkiledigi sonucuna ulasilmistir (Steel, G.; 2017). Yapilan baska bir
arastirmada, kadinlarin yetkinliklerini en diisiikten en diistige dogru kisisel ve iligkiler, girisimeilik,
is ve yonetim ve insan iliskileri olarak siraladiklarini ortaya koymustur (Revell-Love, C., &

Revell-Love, T., 2016).
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