SIFIRINCI YASA*

Prof. Dr. Melih ERDOGAN**

Muhasebe Bilim
Diinyas1 Dergisi
Eylil 2017; 19(3); 746-759

Oz 746
Diinyamiz1 sekillendiren ve degistiren teknolojik gelismelerin bugiin geldigi son nokta Robotiktir. Bu
geligsmeler karsisinda muhasebe mesleginin ve muhasebe egitiminin gelecegini tartismak gerekmektedir.
Yonetim Bilgi Sistemi, Yonetim Bilisim Sistemine doniiserek Yapay zeka galigmalart ve robotikle i¢ ice
gegmektedir. Calismada bu yeni durumu karsilamak bakimindan ii¢ 6nerme yapilmaktadir. Birinci
Onermede Isletmeci Robot tanimlanmaktadir. Ikinci 6nerme, Asimov’un ii¢ robot yasasmn Isletmeci
robota uyarlanmasi ve egitsel modelle biitiinlestirilmesidir. Ugiincii 6nermede de “Muhasebe
Miihendisligi” formasyonu saglayan bir egitim modeli dnerilmektedir. Tiim bu 6nermeler sonucta daha

iyi bir diinya ve insanlik i¢indir. O halde Asimov’un “sifirinci yasasi” bizim i¢in de yol gosterici olabilir.

Anahtar kelimeler: Yénetim Bilisim Sistemleri, Yapay Zeka, Robotik, Isletmeci Robot, Muhasebe
JEL Smiflandirmasi: M10, M15, M40, M41, 033

ZEROTH LAW

ABSTRACT

The final point of technological developments that shape and change our world is Robotics. In line
with these developments, the future of accounting profession and accounting education has to be
discussed. Management Knowledge System has turned into Management Information System and has
interlaced with artificial intelligence studies and robotics. In this research, three propositions have been
made in order to correspond with this new situation. In the first proposition, manager robot has been
defined. The second one is about the adaptation of Asimov’s three laws of robotics to manager robot and
its aggregation with educational model. In the third one, an educational model that provides the formation
of “Accounting Engineering” has been proposed. All of these propositions are for a better world and

humanity. In that case “the zeroth law” of Asimov can be guiding for us.
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1. GIRiS

Biiyiik bir hizla degisen ve doniisen diinyamizda bu degisim ivmesini kazandiran temel
unsur, yeni ve ileri teknolojilerdir. Ozellikle dijital teknolojilerin devreye girmesiyle, konu
basitce bilgisayar kullanimi gibi artik konvansiyonel sayilabilecek araclarin ¢ok 6tesine gegerek;
cok yonden ve ¢ok noktadan birbirine bagli, ¢evrimici, etkilesimli, hizli, giivenilir, kolay ve her
yerden erisilebilir, kolay Ogrenilebilir ve duyusal o6zellikler tasiyan platformlarin ortak
kullanimina doniigmiistiir. Belirtilen belli bash o&zellikleriyle gelisen durum; yasam
bigcimlerimize, ekonomiye ve siyasete dek uzanan etkilere sahiptir. Bu bakimdan konuyu sadece
teknolojinin ilerlemesi olarak nitelemek yetersiz kalmaktadir. Yeni bir ¢cag baslamistir ve bu cag
“Dijital Cag” ve daha da Gtesi “Robotlar Cagi” olarak adlandirilmaktadir. Yeni bir diizlemde
yasamaya basladigimiz bu durum, Muhasebe i¢in de kendini gergek yerine konumlandiracak
yontemleri ve donanmimi kazanmasi anlamina gelmektedir. Bu perspektifle, araglariyla ve
etkileriyle muhasebenin gelecegini nasil 6ngormeliyiz ve bu yenigagin gereksinmelerini yerine
getirecek bir muhasebe egitiminin tasarimini nasil gergeklestirmeliyiz sorusunun yanitini

aramal1 ve tartismaliy1z.

2. YONETIM BILGI SISTEMINDEN AOR’E

Bugiin Yonetim Bilisim Sistemi olarak ele aldigimiz olguya, Bilgi sistemlerinin olusumu,
kendi i¢indeki iliskileri ve bu sistemlerin birbirini insasiyla gelinmistir. Muhasebe Bilgi Sistemi
odakl1 bir bakisla; Yonetim Bilgi Sistemi (YBS), Muhasebe Bilgi Sistemi (MBS) ve Bilgisayar
Sistemi Ortlismesi, zaman iginde bilgisayar sistemlerinin gelisen teknolojilerle birlikte yap1
degistirerek, Bilgi Teknolojilerine (BT) doniismesini ve YBS, MBS, BT 6rtiismesini getirmistir.
Bu siirecteki en onemli geligme, Kurumsal Kaynak Planlamasi (ERP) olarak adlandirilan
gelismedir ve Bilgi Teknolojileri alt yapisi lizerine temellenmektedir. Merkezi bir Veri
Tabaninda biitiinlesik yazilim modiillerinin igletme siireclerini destekleyen ve yonetimin tiim

diizeylerini igeren uygulamalarindan olusan KKP; Malzeme ihtiya¢ planlamasi, Tedarik zinciri
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yonetimi, Toplam kalite yonetimi, Insan Kaynaklar1 yonetimi, Isletme zekasi, gibi birbiriyle
iligkili ve etkilesimli modiillerden olusur. Tiimiiyle muhasebe bilgi sistemiyle biitiinlesmis olan
bu yap1, Entegre Raporlamanin da devreye girmesiyle isletmeyi ve yonetim sistemini, “Yonetim
Bilisim Sistemi” kavrayisiyla ele almay1 gerektirmektedir. Yo6netim Biligim Sistemi ise giderek,

hizla gelisen Yapay Zeka ve Robotik uygulamalariyla biitiinlesmektedir.

2.1. Yapay Zeka

Yapay Zeka (YZ); bilgi teknolojileri biliminin, insana 6zgii olan; dili kullanabilme, 6grenme,
akil yiirlitme, problem ¢ozme gibi karakteristiklerini bir araya getirerek insan davranislarinin
benzetimine dayali, donanim ve yazilim uygulamalarini tasarimlayan dalidir.

Tanimdan da goriilecegi gibi insana 6zgii bir durumun yapay olarak yaratilmasi ve kullanima
sokulmasi s6z konusudur. Bu gelisme bir yandan da iirkiitiicii ve dikkat gerektiricidir. Nitekim
Stephen Hawking, 2014 yilinda Independent’e yazdigr bir yazida, Yapay Zekanin
yaratilmasinin, insanlik tarihinin en biiyilk basarisi olabilecegini, ancak risklerinden nasil
kacinacagimizi 0grenmezsek ne yazik ki bunun insanligin ayni zamanda son basarisi da
olabilecegini vurgulamaktadir. Tesla Motorun kurucusu Elon Musk’da benzer bicimde, YZ
calismalarinda cok ozenli olunmasi gerektigini soyleyerek “Iblisi ¢agirabiliriz” uyarisinda
bulunmaktadir. Bu alanda ¢esitli firmalar, gelistirdikleri YZ’leri satmakta ya da
kiralamaktadirlar. Bu YZ’ler kullanici igletmelerin uygulamalarina uyarlanarak isletmede
tamiml belirli gorevleri bir ¢alisan gibi yerine getirmektedirler. Ayn1 zamanda, dogal dille
iletisim kurabilmekte, s6z dizimsel anlamanin Otesinde ne kastedildigini anlayabilmekte,
duygusal tepki vermekte, ayni anda binlerce paralel goriisme yapabilmekte, insan
meslektaglarint gézlemleyerek en uygun faaliyeti kesfetmekte ve buna gore algoritma
geligtirebilmektedirler. Tamimlayamadiklar1 bir sorunu ise insan meslektagina iletmektedirler.
Ayrica tahmin edilebilecegi gibi, araliksiz calisirlar, acikmazlar, uykulari gelmez ve grev

yapmazlar!
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Bir YZ’nin ¢alisma sablonu asagidaki gibi basitce gosterilebilir:
* Goriintii tanima
* Arama Bilgiyi elde etme
* Veri analizi
* Dogal dil isleme
* Akil yiiriitme Bilgiyi kullanilir hale doniistiirme

» Tahminde bulunma
v

Bir seyin neden oldugunu anlama

v

Karar alma

Karar sonucuna gore davranma

Sablondan da goriilecegi gibi bir YZ, sezicileriyle (sensor) ve kamera gibi alicilariyla
gevresiyle iletisim kurmakta, goriintii tanimakta, isletme veri tabani ve/veya bulut iizerinden ¢ok
yonlii arama ve veri analizini gergeklestirerek Bilgiyi elde etmektedir. Dogal dil isleme, akil
yiiriitme ve tahmin yiiriiterek elde ettigi bilgiyi kullanilir hale doniistiirmekte ve bir seyin neden
oldugunu anlayabilmektedir. Buna gore kendisine tanimlanmis olan karar alma modellerini
kullanarak ve gerekirse bu modelleri yapay sinir aglari, bulanik mantik gibi uygulamalarla
gelistirerek karar almaktadir. Eger kendisine bir gorev olarak tamimlanmis ve bir kisit
konmamuigsa da aldig1 karar1 uygulamaya koymaktadir.

6 Mayis 2010 tarihinde Dow Jones sanayi endeksinde yasanan, once nedeni anlagilamayan
ve daha sonra bir yazilim sorunu oldugu agiklanan “Ani Cokiis” (Flash crash) olayi, YZ’nin

calisma modeli igin ilging bir 6rnek olusturmaktadir. Biiylik bir borsa sirketinin kullandigi
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yazilim, once endeksteki veriyi tarayarak, kendisi i¢in kullanilir bilgiye doniistiirmis, daha
sonra borsadaki satis egilimini gorerek, sirketin 4,1 milyar dolar degerindeki fonlarini, fiyat
disiisleri riskinden korunmak amaciyla satma karari almig ve satisa baslamigtir. Siiper hizl
islem algoritmasina sahip yazilim, satig dongiisiine yol acarak, o donemde zaten Avrupa’daki
bor¢ krizi nedeniyle kirilgan olan Endeksin 20 dakika i¢inde 1000 puan kadar deger

kaybetmesine yol agmustir.

Muhasebecilerin degisen rolii, ani ¢okiis olay1 tizerinden tartisilabilir. Bu olay bir
muhasebeci i¢in sadece satis kaydi yapilacak bir muhasebe islemi olarak goriilmemelidir.
Muhasebeci, kullanilan yazilimin (veya YZ’nin), hangi durumlarda satis yapmasi gerektigini
belirleyen, hatta olayda gortildiigii gibi, tepki siiresini de dikkate alan komut tanimlamalarini
yapabilen bir rolii iistlenmelidir. Muhasebeci, degisen bu role kendini uyarlamak ve gerekli

donanimi kazanmak durumundadir.

2.2. Robotik

Glnilimiiziin, YZ uygulamalarini da igine alan diger énemli bir gelismesi de birden fazla
bilim dalinin biraraya gelerek olusturdugu Robotiktir. Robotlarin kullanilmasi diisiincesinin
insanoglunu ¢ok uzun zamandan beri ugrastirdig1 bir gergektir. Insanin kendisinden bir suret
yaratma diislincesinin tarihte pek ¢ok Ornegi vardir. Adeta bir saplantiya doniismiis olan bu
arzunun kokeni ve psikolojisi, robotikteki gelismelerin yakin gelecekte nasil bir noktaya
ulasabilecegini anlamak bakimindan énemlidir. Ornegin, bir ortagag Yahudi efsanesinde Yahudi
halkinin kilden, biiyiik boyutlarda, insan bi¢iminde yaptiklar1 Golem’den s6z edilmektedir.
Golem, Yahudi halkini korumakta ve komutlarina uyarak hizmet etmektedir. Golem’in alninda
“emet” yazmaktadir ve “e” harfi cumartesileri silinerek “met” yani 6liim birakilmaktadir.
Boylelikle cumartesileri Golem hareketsiz kalir. Ancak bir giin bu islem unutulur ve Golem
ortalig1 kirip dokerek bilyiik zarar verir. Efsaneye gore Insanlar, Golem’i parcalarina ayirarak
Prag’da bir sinagoga gomerler. Insanlardan fiziksel olarak giiclii ve onlara hizmet eden ancak
her an kontrolden ¢ikmasindan korkulan bir varlik anlayis1 bugiinkii robotik gelismeleri igin de
aynen gegerlidir. Insanin suretini iiretmesi sanat tarihinin de temel konularindan biridir. Temsil
resminin ve heykelin, en basat konularindan biri, portre veya otoportre olarak insandir.
Leonardo Da Vinci daha 1492 yilinda ¢izdigi Vitrivius Adamui ile insanin ideal Olgiilerini

belirleyerek en dogru suretin ¢ikarilmasi i¢in yol gosterir. Rembrant’in 1632 yilina tarihlenen

201713

750



7

2017/3

a1

1

Prof. Dr. Melih ERDOGAN

Dr. Tulp’un Anatomi dersi tablosu da ilging bir &rnektir. Tabloda Dr. Tulp, 6grencilerine bir
kadavra tizerinden kendilerini (ya da suretlerini) tiim ayrintilartyla tanitmakta, Rembrant da

suret ¢cikaranlarin suretini ¢ikararak bu an1 kayda almaktadir.

Bir diger ilging 6rnek, 1770 yilinda Wolfgang Von Kempelen tarafindan yapilan “satrang
oynayan Turk” adli mekanik robottur ve Avrupa’da bir¢ok yerde gosteriler yapar. Oynadigi
herkesi yendigi sdylenen robotun altindaki satran¢g masasinin icinde daha sonra bir insan oldugu
anlasilir. Oyuncularin karsisina ¢ikarak onlari yenmek yerine bunu bir robota yaptirmak nasil
bir ruh halini yansitmaktadir? insanin kendisinden daha giiclii, daha iistiin ve daha yetenekli bir
suretini treterek ona sahip olma ve yonetme istegi nasil yorumlanmalidir? Bu arada Mary
Shelley’nin 1818 tarihli romaninin kahramani Dr. Frankenstein’in yaratigini da unutmamak
gerekir!

Vatikan’da, Sistine sapelinin tavanini siisleyen, Michelangelo’nun 1512°de yaptigi “Adem’in
Yaratilig1” betimlemesinde Tanri, kendi suretinden Ademi yaratmakta ve ona ruh tflemektedir.
Benzer bi¢cimde insanoglu da kendi yarattig1 yapay varliga, ruh iiflemistir ve robot kimliginde
ayaga dogrulmaktadir.

Robotlar, bugiin ¢ok ileri diizeyde sanayide kullanilmaktadir ve kullamimlar1 giderek
yayginlasmaktadir. Isletmeler, yonetimin farkli diizeylerinde ve hizmetlerinde de robot
kullanmaya baslamuslardir. Gelismeler karsisinda Avrupa Parlamentosu, ilgili komitesi “Avrupa
Sivil Hukuku, Robotik Kurallar1” basligiyla 12.01.2017 tarihli bir rapor hazirlamigtir. Rapor
temel olarak tli¢ boliimden olusmaktadir:

I. Robotlar iizerine genel diisiince ve tanimlar

II. Robotlara iligkin sorumluluklarin diizenlenmesi

I11. Robotikte Etik Ilkelerin Gelistirilmesi Coziimlemeleri

Raporda, Akilli Ozerk Robot (Smart Autonomus Robot) tanim yapilarak 6zellikleri su
sekilde belirtilmektedir:

e Sezicileriyle(sensorleriyle) ve/veya c¢evresinden veri degisimiyle oOzerklik
edinerek bir isi yapan ve veri analiz eden,

o Kendi 6grenen (Opsiyonel olgiit),

e Fiziksel destegi veya yapisi olan,

e Davraniglarinda ve eylemlerinde ¢evresine uyarlanabilen.
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Rapor, Robotikle ilgili, kurallar ve diizenlemeler yapmak {izere bir Avrupa Ajansi
kurulmasini tesvik etmektedir. Komisyon, sorumluluklarin belirlenmesi, sosyal etkiler ve yasal
diizenlemeler iizerinde durmaktadir. Ozellikle soforsiiz araglar (self-driving cars) igin acil
diizenleme gerekmektedir.

Raporla, tartigmaya agilan bazi 6nemli noktalar agagidaki gibidir:

e Robotlara “Elektronik Insan” kimligiyle yasal statii verilmesi,

e Robotlar i¢in genel etik ¢ergevenin tasarlanmasi: “Roboetik” ilkeleri onermesi,

e Robot tasarimcilarinin, robotlara, gerekli hallerde kullanilmak tizere kendini
imha tusu eklemeleri,

e Piyasaya siiriilecek robotlarin, tipki bir ilacin onaylanmasi siirecinde oldugu
gibi, bir etik komite tarafindan onaylanmasi,

e Tasarimcilarin robotlar tarafindan meydana gelebilecek kazalar ve hasarlarin
arastirilmasi i¢in temel kodlari incelemeye agmast,

e Ureticilerin ve tasarimcilarin, robota verilmis olan komutlar ve saglanmis olan
Ozgiirliik oraninda sorumlu tutulabilmeleri,

e Robotlara insan erisiminin kisitlanmasi.

Uretmekte oldugumuz Robotlar, ne kadar miikemmel suretlere evirilse de robotlarin
gelecekte de bizim anladigimiz bigimiyle duygulara sahip olamayacaklarini diigiinebiliriz. Sahip
oldugumuz kimyasal - hormonsal siiregler buna izin vermeyecek gibi goériinmektedir (en
azindan bir siire igin). Bir robot, empati yapabilir ama empatiyi hissedemez, bir robotun sizi
sevdigini diislinemezsiniz ama duygulardan yoksun olmalar1 kurallardan bagisik olduklari
anlamima da gelemez. Bir robotun karsi tarafa verdigi bir zarari; robotun sahibi, tasarimcisi,
ireticisi ve kullanicis1  karsilayacaktir. Buradaki siradiizenin nasil olusacagina ve
sorumluluklarin paylagimina iligkin herhangi bir diizenleme heniiz yoktur.

Robotlarn kullaniminin artigiyla birlikte beklenen faydalarin bazilarini ise su sekilde
siralayabiliriz:

«  Islemlerde; giivenilirlik, ilk seferde dogruluk, tamlik ve hiz artis1 saglar,
*  Birisin kendi kendine yapilmasini giidiiler,

*  Biiyiik Veri (Big Data) kullanimini1 destekler ve artirir,

*  Maliyetleri %50 dusiirebilir,

*  Cok sayida caligsanin yerine gegebilir,
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llave yazilim robotlari, marjinal maliyetle konuslandirilabilir

*  Ucuz isgiicli sunan az gelismis tilkelerde imalat yaptirma gibi geleneksel
dis kaynak kullanimini (outsourcing), modeli tehdit edecek Olgiide
sinirlar,

*  Birgok isletme roliinii, becerilerini ve isleri yeniden tanimlar,

*  Cografi engellerin listesinden gelir.

ACCA (The Association on of Chartered Certified Accountants), Agustos 2015°te “Robotlar
Geliyor mu?” Baslhkli ve Mali Islere yonelik bir ¢alisma yayimlamistir (ACCA 2015).
Gelismeyi RPA (Robot Process Automation) olarak tanimlayan raporda, sirketlerin CFO’lari,
yapilan gériismelerde, yararini gérdiiklerinde servislerinde robotlara yer verebileceklerini, ancak
maliyet gibi faktorlerin dikkate alinmasi gerektigini belirtmektedirler. Yani robot kullanimini

kabullenmeye ¢oktan hazir bir izlenim vermektedirler.

3. UC ROBOT YASASI VE UC ONERME

Tim bu o6nemli gelismeler karsisinda, muhasebe meslegini ve dogal olarak muhasebe
egitimini, yakin gelecekte Isletmelerin yonetimlerinde de robotlarm Kullanimimi &ngorerek
tasarlamak durumundayiz. Daha once kisaca agiklamis oldugumuz muhasebe temelli bir
Yénetim Bilisim Sistemi ve AOR kullamminin biitiinlesmesiyle ortaya ¢ikan yeni durum, ii¢

onerme ¢ergevesinde ele alinabilir ve tartisilabilir.

3.1. Onerme 1: isletmeci Robot
Oncelikle bu yeni durumda, yakin gelecekte muhasebe dahil tiim yonetsel islevleri farkli
diizeylerde de olsa yerine getirecek olan robotun tanimlanmasi gerekmektedir. Tiim isletme

islevlerini kapsayabilmesi acisindan “Isletmeci Robot” *

olarak adlandirilabilecek robot igin
uygun bir tanim su sekilde yapilabilir:
Isletmeci Robot, tiim isletme siireclerini verimli ve giivenilir kilmak i¢in tasarlanmis; esnek

yazilimlara sahip, KKP ve ER modiillerini kullanan, sezicileriyle ve ¢evresinden veri degisimi

! Daha onceki agiklamalarimizdan da goriilecegi gibi, robotun yapay zekadan farki, fiziksel bir yapiya
sahip olmasidir. Bir isletmede bu her durumda gerekli olmayabilir, yani isletmeci robot olarak
adlandirdigimiz yap: salt bir yapay zekadan ibaret te olabilir.
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ile otonomi saglayarak; farkli diizeylerde isletme karar1 alabilme, Ogrenme ve bunlari
uygulayabilme yetenegine gore sofistike edilmis teknolojik 2 bir yapidir.

Kullanilacak isletmeci robotlarin gereksinime gore farkli gorevleri yerine getirmeye yonelik
yapilandirilmalar1 farkli nitelendirilmeleri de miimkiindiir. Isletme yonetim diizeyleri goz
oniinde tutuldugunda, operasyonel (islemsel) rutin faaliyetler zaten tiimiiyle BT iizerinden
otomatize olarak yiiriitiilmektedir. Robotlar, Isletme veri tabanlarina gerektigi anda veri ve bilgi
edinme, kontrol, gibi amagclarla baglanabilir ve yetkilendirilis bi¢imlerine gére miidahale
edebilir olmalidirlar. Taktik diizeye gore sofistike edilmis olan robotlar daha ¢ok analize ve
raporlamaya yonlendirilmis olarak KKP ve ER koordinasyonunu yiiriitecek bigimde
tasarlanmalidirlar.

Stratejik yonetim diizeyinde ise taktik yonetim diizeyindeki robotun rafine ettigi sonuglara
dayali olarak, 6rnegin bir yatirim kararimi alabilecek ve bir insan ydneticiyle paylasabilecek
robotun tasarimi diigiiniilmelidir. Burada hemen belirtilmelidir ki; tiim bu diizeyler igin maliyet,
giivenlik gibi sorunlar géz oniinde tutulmak kosuluyla tek bir robotun tiim isletme siireglerini
izlemesi, bilgi almasi, yonetmesi, kontrol etmesi, gelistirmesi, karar almasi ve uygulamasi da
rahatlikla miimkiindiir. Sonugta; kullanim amacina, is tanimlarina, yetki ve sorumluluk
diizeylerine gore robotlarin isletmelerin Orgiit semalarindaki yerini diisiinmeye baslamak

gerekmektedir.

3.2. Onerme 2: Ug Isletmeci Robot Yasasi

Gorildiigi gibi, Toplumun ve isletmelerin ¢ehresi dramatik bicimde degismektedir, Bu
degisimler, insanligin yerini yeniden diisiindiirecek 6nemde degisimlerdir. Robotlarin otonomi
derecesi giderek artacaktir; Sosyal ve teknolojik degisiklikler olacak ve dogal olarak bu
degisimler, Muhasebenin ve Isletmelerin yerini ve islevini de yeniden ele almay1 gerektirecek
degisimler olacaktir. Bu kokli degisimler kargisinda “Ne Yapmaliyiz 77

Gelismeleri ¢ok yakindan ve arastirmaci bir anlayigla izlemeli, bu alandaki ¢aligmalara dahil
ve miidahil olmali, dahasi Oncii ve yaratici caligmalar yapmaliyiz. Yasal ve yonetsel
diizenlemeler iizerine ¢aligmali ve Egitim tasarimini bu gelismelere gore yeniden ele almaliy1z.

Ancak burada temel soru “Nasil Yapmali ?”” olacaktir. Bu da bir Yontembilim gerektirmektedir.

2 Bu yapmin ne kadar teknolojik oldugu da tartisthir duruma gelecektir. NBIC déniisiimii adi verilen
yapilanmaya gore bir robot; Nanoteknoloji, Biyoteknoloji, Bilgi(Information) Teknolojileri ve
Biligsel(Cognitive) Teknolojilerin biresiminden olusacaktir.
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Gereksindigimiz yéntembilim igin iinlii bilim adam Isaac Asimov’un® “ii¢ robot yasas1” yol
gosterici olabilir. Asimov 1950 yilinda yazdigi bilimkurgu romani “Ben Robotta robotlarin
yagsamimiza Onemli 6lglide karisacagini ongorerek, bu yeni insan-robot iligkisini yasalagtirdi.
Romanlar1 ve oykiileri bir bakima bu yasalarin ve insan-robot iliskilerinin uygulanisi {izerine
kurgulanmaktadir. Zaman iginde genel kabul gérmiis ve benimsenmis bu yasalar, isletmeci
robotla iligkilerin diizenlenmesi, onun kontrol altinda tutulmasi ve fayda saglamasi i¢in de
gecerli hale getirilebilir.

Oncelikle Asimov’un ii¢ robot yasasina bakalim:

1.Bir Robot, bir insana zarar veremez, ya da zarar gérmesine seyirci kalamaz.

2.Bir robot, birinci yasayla ¢elismedigi siirece bir insanin emirlerine uymak zorundadir.

3.Bir robot, birinci ve ikinci yasayla ¢elismedigi siirece kendi varligini korumakla
yiikiimliidiir.

Bu ii¢ yasa Isletmeci robot i¢in su sekilde uyarlanabilir:

1. Bir Isletmeci Robot, bir isletmeye zarar veremez ya da zarar gérmesine seyirci
kalamaz.

2. Bir Isletmeci Robot, birinci yasayla celismedigi siirece bir insan Yoneticinin
emirlerine uymak zorundadir.

3. Bir Isletmeci Robot, birinci ve ikinci yasayla celismedigi siirece kendi varligini
korumakla yiikiimliidiir.

Bu uyarlamanin her bir yasa igin en az asagidaki bilesenleri tasimas1 gerekir:

1. Tam yazilim diizeyinde Yonetim Biligim Sistemi, Yazilim diizeyinde Muhasebenin
Temel Kavram ve Ilkeleri, Genel Kontroller, Uygulama Kontrolleri, GRC Modeli, Kar
modellemeleri, Sozlesmeler, Giivenlik yazilimlari.

2. Karar destek sistemleri

3. Karar destek sistemleri, Giivenlik yazilimlar

% Isaac Asimov (1920-1992), ABD’li biyokimya Profesérii ve bilim kurgu edebiyatimn en biiyiik iig
yazarindan biridir.



Sifirinci Yasa

Bu yapilanma, Egitsel yaklasimi belirlemede de temel alinabilir. Ancak bu yeni durumun
konvansiyonel egitim yaklagimlariyla ¢oziimlenebilecegi diigiiniilmemelidir. Temel alinacak
egitsel yaklasim modeli, olay ve olgular disiplinler arasi formatta ele alan; senaryo, kurgu,
ornek olay, tasarim gibi unsurlardan olugsmali ve uygulama bilesenlerini hem olusturmaya hem

yararlanmaya yonelik olarak kullanilmalidir.

(@)
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1. Tam yazilim diizeyinde
1. | Bir Robot, bir insana zarar 1. |Bir Isletmeci Robot, bir YBS, 756
veremez, ya da zarar isletmeye zarar veremez ya da
gormesine seyirci kalamaz. zarar gérmesine seyirci kalamaz. ) Senaryo / Kurgu
) Genel Kontroller, Ornek Olay
. A 2. | Bir Isletmeci Robot, birinci .
2. Bir robot, birinci yasayla 5 ; o ) Uygulama Kontrolleri, Tasarim
i e - yasayla celismedigi siirece bir "
celismedigi siirece bir insanin : NN o , Kar
- insan Yéneticinin emirlerine .
emirlerine uymak zorundadir. modellemeleri
uymak zorundadir. —
Guvenlik
3. | Bir robot, birinci ve ikinci yazilimlari

3. | Bir isletmeci Robot, birinci ve
ikinci yasayla celismedigi siirece
kendi varligini korumakla
yiikiimliidiir.

yasayla gelismedigi sirece
kendi varligini korumakla
yiikiimlidr,

2. Karar destek sistemleri

3. Karar destek sistemleri,

Sema 1. Ug Isletmeci Robot Yasasi ve Egitsel Yaklasim Semasi

Senaryo, Kurgu, Ornek olay, Tasarim galismalarina temel olacak ve yararlanilacak konular
ise asagidaki gibi siralanabilir:
¢ Matematik, Temel bilimler
* Dogal Risk analizi
+ Etik-Roboetik
* Robotik iletisimi
» Antropoloji, Sosyoloji, Psikoloji
e Sanat, Felsefe, Gorsel kiltiir
e Girisim/Yatirim
* Teknoloji kullanimu (Biiylik veri, Endiistri 4.0 vb.)

* Entegre raporlama ve analiz
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*  YOnetim muhasebesi
* Denetim

* Yasalar, Diizenlemeler.

En 6nemlisi, 6grenciler, ne ise yaradigini ve nerede ve nasil kullanacaklarin1 bilemedikleri
ancak sinav dayatmasi ile ¢alismak zorunda olduklari derslerin aktarilmasindan ibaret olan
mevcut egitim sisteminden kurtarilmalidirlar.

Egitmenler, bu egitim siireclerinde belirli bir konunun aktaricist degil, daha ¢ok yonlendirici,

danigman ve o6grencilerin yaraticiliklarini gelistirmeye destek olan kisiler olmalidirlar.

3.3. Onerme 3: Muhasebe Miihendisligi

Ongoriilen gelismeler ve buna yénelik diizenlemeler, goriildiigii gibi her adimda teknolojik
igerikli ya da teknoloji baglantilidir. Sadece teknoloji nedeniyle degil ancak degisen diinyay1 her
yonilyle ele alabilen bir muhasebe egitimi i¢in artik bugiinkii yontemler, programlar ve
uygulamalar yeterli olmaktan ¢ikmaktadir. Yukarida 6nerdigimiz egitsel yaklagimi temel alan
bir egitim icin Universitelerde Muhasebe Miihendisligi boliimlerinin agilarak egitimin yepyeni
ve ¢agdas bir anlayisla ele alinmasi artik kaginilmazdir.

Muhasebe Miihendisligi egitiminin; 6grencilerin 6grenme istegini artiran, isbirligine dayal,
uyarlanma ve Ogrenme yetilerini gelistiren bir yaklasima sahip olmasi ve arastirmaci,
sorgulayici, analitik 6zellikleri tasiyan O0grenciler yetismeyi amag¢ edinmesi gerekir. Bu egitim

asla ezbere dayanmaz.

4. SIFIRINCI YASA
Asimov bir siire sonra, ii¢ robot yasasina yeni bir yasa daha ekleme gereksinimi duydu.
Aslinda ¢ok hakli bir nedene dayali olan bu yasay1 bir dordiincii yasa olarak belirtmek yerine,
ondalik sistemde ardindan geldigi sayiy1 biiyiiten bir say1 olan “0” olarak belirledi. Sifirinci
Yasa olarak adlandirdigi bu yasa, su énemli vurgulamay1 yapmaktadir:
0. Bir robot, “insanliga” zarar veremez ya da insanligin zarar gérmesine seyirci
kalamaz.
Bu durumda isletmeci robot i¢in de Sifirinc1 Yasa su sekilde olacaktir:
0. Bir Isletmeci robot, Isletmenin insanhiga zarar vermesine neden olamaz ya da

insanligin zarar gérmesine seyirci kalamaz.



Sifirinci Yasa

Bu degisiklik, Isletmeci robotun ii¢ yasasini da asagidaki sekilde degistirecektir:

1. Bir Isletmeci Robot, 0. yasayla celismedigi siirece bir isletmeye zarar veremez
va da zarar gérmesine seyirci kalamaz.

2. Bir Isletmeci Robot, 0. veya 1. yasayla celismedigi siirece bir insan Yoneticinin
emirlerine uymak zorundadir.

3. Bir Isletmeci Robot, ilk ii¢ yasayla celismedigi siirece kendi varligini korumakla
yiikiimliidiir.

Elbette insanlik, soyut ve sinirlari belirsiz bir kavramdir. Bir robotun bundan ne anlamasi
gerektigi tartismalidir. Ancak bu konuda, kavrayisi kendisine birakmadan 6nce insanligi
belirleyecegimiz sekilde algilayan bir robot zihni (yazilimi) gelistirilebilir. Tanimlanabilir
ozellikleri olan; ¢evre, emek somiiriisii, ¢calisma kosullari, is giivenligi ve evrensel etik kurallar
gibi insan1 koruyucu kurallar, algoritmik tanimlamalar olarak yiiklenebilir 6zelliktedirler.
Ornegin bir isletmeci robot, isletmenin gevreye zarar veren bir atik desarjina seyirci kalamaz, ya
da bu tiir bir emri yerine getiremez; faaliyeti durdurur. Sorun, kendi faaliyetini (belki de
yasamini demek gerekir!) durdurmasini gerektiriyorsa da durdurur. Bu alanlarin tiimii yakinda
tartisacaginz alanlardir. Ornegin insanlara zarar veren hatta yasamlarini sonlandiran dzellikteki
silahlarin {iretimini yapan bir igletmenin igletmeci robotu nasil ¢alisacaktir? Robot Yasalarinin
disina ¢ikilarak bir tasarim yapilmasi miimkiin olmalt midir? Boyle bir yolun agilmasi robotlarin

kontroliinii de yitirmeye yol agmaz mi1?

5. SONUC

Paradoksal gibi goriinmekle birlikte kendi hirslarma ve egosuna siirekli yenik diiserek
diinyay1 mahvetmeye devam eden insanoglunu kendisinden koruyacak tek segenek robotlar gibi
goriinmektedir.

Bu arada insanogluna diisen en 6nemli gorev, nasil daha ¢ok “insan” olabilecegi iizerine
caba gdstermektir. Insan olmamizi saglayan en 6nemli 6zelligimiz 6zgiin diisiince yetenegine
sahip olmamiz ve bunu gelistirebilmemizdir. Bu da daha ¢ok sanat, daha ¢ok bilim yapmakla
miimkiindiir. Ancak bunlarin tiimii, toplumuna ve insanliga karsi kendini sorumlu hisseden

“dzgiir diistinceli” bireyler yetistirmekle miimkiindiir.
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