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Okullarda Is Saghg ve Giivenligi Uzerine Yapilan Lisansiistii Calismalarin
Incelenmesi

0z

Okul ortamlarinda is saghg ve giivenligi, zehirlenme, ergonomi veya siddetin onlenmesine kadar ¢ok
cesitli disiplinleri kapsamaktadi: Gegmigten giiniimiize okul ortamlarinda iy saghg ve giivenligi ¢abalarinin
odak noktasi, sanayi iscileri gibi kol emegi ile yapilan meslekler olmustur. Giintimiizde ise is sagligi ve giivenligi
gerek diinyada gerekse tilkemizde tiim meslekleri kapsamaktadir: Okul ¢calisma ortamlarimin gerek ogrenciler
gerekse egitimciler agisindan olusacak tehlikeleri onlemek icin giivenlik onlemleri almasim gerekmektedir.
Ogretmen, égrenci ve ¢ahsanlarin giinliik yasantilarimn biiyiik bir kasmum gecirdigi okullarda saglikli ve
giivenli ortamlarm olugturulmast icin gerekli tedbirlerin almmasinda yoneticiler kadar c¢alisanlarinda
sorumlulugu bulunmaktadw: Ancak saghkl ¢alisma ortamlarmin olusturulmas: ve stirdiiriilebilir olmasi, is
saghg1 ve giivenliginin tiim ¢alisanlar tarafindan benimsenmesi ve stirekli iyilestirilmesi ile saglanabilir. Bu
arastirma, ogretmen ve yoneticilerin iy saghgi ve giivenligi ile ilgili yapumus lisanstistii ¢alismalarin tipolojik
acgidan incelenmesi amaglanmaktadi:  Calismamn amact  dogrultusunda 2012-2022 yillart arasinda
yuirtitiilmiis olan toplam 50 lisansiistii tez incelenmigstir. Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden biri olan
dokiiman analizi yontemi kullanimistir. Veri analiz yontemi olarak nitel veri analiz tekniklerinden olan betimsel
analiz tekniginden yararlamlmgstir. Arastirma bulgularina gove; egitim kurumlarinda okullarn is sagligi ve
giivenligi faktorleri ile ilgili yapilan lisanstistii calismalar ile ilgili en fazla tezin 2020 ve 2022 yillarinda
yapildigi ve aragtirma tiirii olarak nicel arastirma yontemlerinin tercih ettikleri goriilmektedir. Aym zamanda
tezler arastrma temalarina gove incelendiginde “okul fiziki sartlarin yenilenmesi” “‘Ggretmenlere temel is
saghg ve giivenligi egitimleri” ve “is saghgi ve giivenligi kurulu olusturma’” kodlar: daha ¢ok ifade edilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Okul, ig saghgi, 6gretmen, 6grenci, giivenlik, egitim

Investigation of Postgraduate Studies on Occupational Health and Safety in

Schools
Abstract

Occupational health and safety in school environments covers a wide range of disciplines, from
poisoning to ergonomics or violence prevention. From the past to the present, the focus of occupational health
and safety efforts in school environments has been on professions that involve manual labour such as industrial
workers. Today, occupational health and safety covers all occupations both in the world and in our country.
School working environments need to take safety precautions to prevent hazards for both students and
educators. In schools where teachers, students and employees spend most of their daily lives, employees as well
as administrators are responsible for taking the necessary measures to create healthy and safe environments.
However, the creation and sustainability of healthy working environments can be ensured by the adoption and
continuous improvement of occupational health and safety by all employees. This research aims to examine the
postgraduate studies on occupational health and safety of teachers and administrators from a typological
perspective. For the purpose of the study, a total of 50 postgraduate theses conducted between 2012 and 2022

were analysed. Document analysis method, one of the qualitative research methods, was used in the study.
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Descriptive analysis technique, which is one of the qualitative data analysis techniques, was used as data
analysis method. According to the research findings; it is seen that the most theses related to postgraduate
studies on occupational health and safety factors of schools in educational institutions were conducted in 2020
and 2022 and quantitative research methods were preferred as the research type. At the same time, when the
theses were analysed according to the research themes, the codes ‘renewal of school physical conditions’, ‘basic
occupational health and safety trainings for teachers’ and ‘creating an occupational health and safety board’
were expressed more frequently.

Keywords: School, occupational health, teacher, student, safety, education

Giris

Isci Saghig ve Is Giivenligi Meclisi (ISIG); 2011 yilindan itibaren farkli is kollarindan,
mesleklerden is¢ilerin ve is¢i ailelerinin hayat verdigi bir ag orgiitlenmesidir. Saglikli ve
giivenli bir yasam, calisma kosullar1 igin miicadele etmektedir (Biilbiil, 2016). ISIG Meclisi
2011 yilinda istanbul’da faaliyete gectikten sonra Kocaeli’ de, Ankara’ da, Izmir’ de ve
Diyarbakir’da ¢alismalarina bagladi. Basta sanayi sehirleri olmak {izere birgcok merkezde isci
saglig1 miicadelesini yayginlastirmay1 hedefleyen Is¢i Saghgi ve Is Giivenligi Meclisinin
yayinladig1 raporundaki is kazalari ile ilgili istatistikler degerlendirildiginde tilkemizin is
kazalar1 ve bu kazalar sonucunda gerceklesen O6liim oranlarinda ilk siralarda yer aldigi
goriilmektedir (Kilkis & Demir, 2012). Bu durum is sagligi ve giivenligi konusunda yapilan
calismalarin diger iilkelere gore yetersiz oldugunu gostermektedir. Ulkemizde is saglhigi ve
giivenligi kavramlari biliniyor gibi goriinse de bu kavramlarin ¢alisma hayatina tam anlamiyla
yanstmadign goriilmektedir (Delidnii ve Utlu, 2016). Is saghigi ve giivenligi kavramlar: 2012
yilinda kanunlagsmasiyla 6nem kazanarak hizli bir sekilde ¢alisma hayatinin her noktasina, her
asamasina uygulanmaya calisilmaktadir (Tiilii, 2014). Sagliksiz ve giivensiz kosullardan
kaynakli kazalar, hastaliklar hatta 6liimler zaman zaman okullarda da yasanabilmektedir. Bu
istenmeyen durumlarin 6niine gegebilmek adina okullarda koruyucu 6nlemlerin alinmasi biiytik
bir 6neme sahiptir. Ciinkii birgok dgrenci, 6gretmen, diger isgoren ve okul yoneticisi yagaminin
onemli bir kismim okullarda gegirmektedir. Gelecegimizin garantisi olan ¢ocuklarimizi ve
genglerimizi emanet ettigimiz egitim kurumlart her yastan her kesimi yakindan ilgilendiren
yasam alanlaridir. Nitelikli bir egitimin gerceklesmesi i¢in bu yasam alanlarinin giivenli ve
saglikli hale getirilmesi olduk¢a 6nemlidir (Ince, Yalcin ve Yurdakok, 2014). Diger taraftan
okullarin bina, laboratuvar, derslik, kiitiiphane, spor salonlari, pansiyon, yemekhane, 1sitma
merkezi/kazan dairesi, sosyal alanlar vb. eklentileri vardir. Okullar biinyesinde 6grencilerin,
ogretmenlerin, personelin bulundugu; velilerin, ziyaret¢ilerin gelip gittigi, arag giris ¢ikisinin

oldugu karmasik yapilardan olusur. Bu alanlarda yapilan faaliyetler kullanilan malzemeler ve
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donanimlar goz Oniline alindiginda diger isyerlerinde oldugu gibi buralarda da fiziksel,
kimyasal, biyolojik, psikolojik, ergonomik faktorler rol oynamaktadir (Ulutasdemir, Tuna ve
Ertirk, 2019). Bu faktorlerden kaynakli tehlike ve tehlikelere bagli riskler vardir. Bu
tehlikelerden kaynakli olarak is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 meydana gelebilmektedir.
Okullarda meydana gelen is kazalarina ve bunlarin sonucu olusan 6liim sayisina bakildiginda
egitim kurumlarinda is saglhig1 ve giivenligi hizmetlerinin tam anlamiyla yerine getirilmesinin
ne denli 6nem arz ettigi bir kez daha anlasiimaktadir (Telman, Onen ve Ozgeldi, 2015). Egitim
kurumlarinda saglikli ve giivenli ortamlarin olusturulmasi i¢in is saghg ve giivenligi
hizmetlerinin yerine getirilmesi ve kurallarina uyulmasi gereklidir. Bunun i¢in egitim
kurumlarinda is saglig1 ve giivenligi yonetim sistemleri basariyla uygulansa bile gérev yapan
personelin is saglig1 ve giivenligi ¢alismalarina katilmasi ve uygulamalar1 benimsemesi etkinlik
acisindan ¢ok Onemlidir (Tomkova, Depesova & Lukacova, 2015). Bu konuda okul
yonetimine dnemli gorevler diismektedir. Ciinkii okul yonetimi tehlikelere ve risklere karsi
planlama ve dilizenlemeyle her tiirli Oonlemi almasinin yani sira aliman bu Onlemlerin
benimsenmesi Ve iyilestirilmesinden de sorumludur (Tiirkoglu & Balkan, 2020). Is saghg ve
giivenligi Kanunu’nun 4. maddesine gore isveren, alinan tedbirlere uyulup uyulmadigini
izlemeli, denetlemeli ve ortaya ¢ikan uygunsuzluklarin giderilmesini saglamalidir. Isveren
calisanlarin mevzuata ve talimatlara uyup uymadiklarint devamli surette izlemeyi, kontrol
etmeyi ve denetlemeyi de yapmalidir. Ayrica Kanun, okullart isyeri, okul miidiirlerini de
isveren gdormekte ve okul yoneticilerine biiyiik sorumluluk yiiklemektedir (Is Saghg ve
Giivenligi Kanunu, 2012). Alan yazin incelendiginde, egitim-ogretim disindaki diger is
alanlarinda faaliyet gosteren igyerleri ile ilgili calismalar bulunmakla birlikte okullar1 ¢alisma
alan1 olarak belirlemis arastirmalarin sayist olduk¢a az bulunmaktadir. Glimiis’iin (2016)
Okullarda is saglig1 ve gilivenligi uygulamalar1 ve 6gretmenlerin bu konudaki bilgi diizeylerinin
irdelenmesi, Cekinmez’ in (2018) Ogretmenlerin okul is sagh@ ve giivenligi iliskin
gorlislerinin farkli degiskenlere gore incelenmesi, Ergiil’iin (2020) Ortadgretim okullarinda
gorev yapan Ogretmenlerin is saghgi ve giivenligi bilgi diizeylerinin degerlendirilmesi gibi
caligmalar ornek olarak gosterile bilinir. Yine gerek Tiirkiye’de gerekse yurt disinda kamu
kurum kuruluslarini veya egitim kurumlarini is saglig1 ve giivenligi ile ilgili ¢alismalar bulunsa
da okullarda 1s saghig: giivenligi uygulamalarinin dokiiman analizi yontemiyle arastirilmaya
ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu nedenle ¢alisma bu alandaki boslugu doldurabilecektir. Egitim
kurumlarinda orgiitsel stres ve stres yonetimi alaninda tiretilen lisanstistii tezlerin;
1. Arastirma desenlerine gore dagilimi nasildir?

2. Senelere gore dagilimi nasildir?
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3. Orneklem gesitlerine gore dagilimi nasildir?
4. Veri gesitlerine gore dagilimi nasildir?
5. Tema dagilim1 nasildir?
1.Yontem
1.1.Arastirmanin Modeli
Dokiiman inceleme yontemi ile gergeklestirilimis olan bu caligmada, arastirilmasi
planlanmis konular ile ilgili bilgi igeren yazili materyallerin incelenmesi ile gergeklesmektedir.
Dokiiman incelemesi, tarihgiler, ve antropologlar, dil bilimcilerin kullandig1 bir yontem
olmakla beraber, psikologlar ve sosyologlar da dokiiman incelemesi ciddi derecede
kullanmaktadirlar (Simsek, 2009).
2.Calisma Grubu
Bu ¢alismanin evrenini YOK Ulusal Tez Merkezinde egitim kurumlarinda okullarda is
sagligl ve giivenligi konusunda yer alan lisansiistii tezler olusturmaktadir. Aragtirmada nitel
aragtirmanin alt tiirlerinden olan amacgl Ornekleme yontemlerinden o6l¢iit Ornekleme
kullanilmigtir. Olgiit 6rnekleme, 6rneklemin arastirilan konuyla ilgili olan olaylar veya
durumlardan olusturulmasidir (Yildirim ve Simsek, 2018). Bu calismamizda Yiiksek Ogretim
Kurulu (YOK) Baskanlig1 Yayin ve Dokiimantasyon Dairesi Tez Merkezi veri tabaninda tarama
boliimiinde tez adi, dili ve konu ile ilgili arama yapilarak aragtirmanin amacina uygun, egitim-
ogretim ile ilgili olan 50 tez incelenmistir. Erisim izni olmayan lisansiistii tezler arastirma
kapsamina alinmamugtir.
2.1. Verilerin Toplanmasi
Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) Baskanligi Yayin ve Dokiimantasyon Dairesi Tez
Merkezi veri tabaninda detayli arama kisminda konu kismina “egitim-68retim”, tez adi “is
sagligl ve giivenligi” ve dili “okul” yazilarak incelenecek tezlere ulasildi. Elde edilen tezler
icerisinden de ¢alismanin amaglarina uygun olarak 50 yiiksek lisans tezi belirlenmistir. Erisimi
bulunmayan ve arastirmanin amacina uygun diismeyen tezler dikkate alinmamistir. Elde edilen
tezler incelenerek kodlanmistir. Belirlenen amacglar dogrultusunda veriler ve temalar altinda
kodlar olacak sekilde siniflandirilmistir.
2.2. Verilerin Analizi
Bu calismada elde edilen bulgular dokiiman analizine tabi tutularak analiz edilmistir.
Dokiiman analizi, arastirilmasi amaglanan durumlar hakkinda mevcut olan verileri barindiran
yazili materyallerin analizini kapsar (Yildirim ve Simsek, 2018). Nitel arastirmalarda ulagilan
verilerin analizinde genelde betimsel analiz veya igerik analizi kullanilmaktadir. Igerik analizi,

arastirmanin Oziine iligkin temalari, anlamlar1 belirlemek amaciyla verilerin dikkatli, ayrintili
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ve sistematik bir sekilde arastiriimasi ve yorumlanmasidir. Icerik analizindeki temel hedef, elde
edilen verileri agiklayabilecek kavramlara ve iligkilere ulasabilmektir. Betimsel analizde
Ozetlenen veriler, i¢erik analizinde daha derin bir sekilde yorumlanarak fark edilmeyen kavram
ve temalar ortaya c¢ikarilmis olur. Bunun i¢in elde edilen verilerin 6nce kavramsallastirilmasi,
daha sonrada ortaya ¢ikan kavramlara gore mantikli bir sekilde diizenlenmesi ve veriyi
aciklayan temalarin belirlenmesi gerekir. Belirli agsamalar g¢ercevesinde gerceklestirilir. Bu
asamalar su sekildedir (Yildirm ve Simsek, 2018):
e Verilerin kodlanmast
e Temalarin bulunmasi
e Verilerin kodlara, temalara gore diizenlenmesi ve tanimlanmast
e Bulgularin yorumlanmasi
Bu ¢alismada betimsel igerik analizi yontemine bagvurulmustur. Calismada elden edilen
veriler kategorilere ayrilmistir. Kategorilere ayrilan veriler, betimsel istatistiklerden
yararlanilarak frekans ve yiizde seklinde yansitilmistir. Frekans ve yiizde degerleri arastirma
sorular1 dogrultusunda tablolara ayrilmistir. Daha sonra bu tablolar titizlikle incelenerek
sonuglar tizerinden yorumlamalar yapilmistir.
3. Bulgular ve Yorum
Okullarda is saglig1 ve gilivenligi lizerine yapilan lisansiistii ¢alismalarin ile ilgili 2012-
2022 yillarinda arastirmaya dahil edilen ¢calismalarin alt problemlerine iliskin bulgular asagida

yer almaktadir.

Tablo 1. Yulara Gére Dagilim

Yilar f %
2012 6 6,0
2013 3 6,0
2016 5 10,0
2017 6 12,0
2018 4 8,0
2019 4 8,0
2020 8 16,0
2021 4 8,0
2022 10 20,0
Toplam 50 100,0
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Tablo 1 incelendiginde okullarda is sagligi ve giivenligi lizerine yapilan ¢aligmalarin en
fazla 2020 ve 2022 yillarinda (f=10; %20,0), en az ise 2013 (3=; %6) oldugu goriilmektedir.

Tablo 2. Calisma Grubunda Yer Alan Lisansiistii Tezlerin Tez Tiiriine Gore Dagilimi

Tez Tiirii f %
Yiiksek Lisans 44 88,0
Doktora 6 12,0
Toplam 50 100,0

Tablo 2°de goriildiigii tizere, okullarda is saglhigi ve giivenligi ¢alisma grubunda yer
alan 50 tez calismasinin 44’14 (%88.0) yiiksek lisans, 6’s1 (%12.0) ise doktora tezleri

olusturmaktadir. Caligmalar icerisinde yiiksek lisans c¢alismalarin daha fazla yer aldig

goriilmektedir.
Tablo 3. Veri Tiirlerine Gore Dagilim
Veri Tiirleri f %
Nicel 36 72,0
Nitel 9 18,0
Karma 5 10,0
Toplam 50 100,0

Tablo 3 tablo da goriildiigii gibi okullarda is sagligi ve giivenligi ¢alismalarinda daha ¢ok
nicel yontem 6n planda oldugu goriilmektedir. Nicel caligmalar (f=36; %72,0), nitel ¢aligmalar
(f=9; %18,0), karma ¢alismalar (f=5; %10,0) tiir.

Tablo 4. Arastirma Desenine Gére Dagilim

Yontem/ Arastirma Deseni f %

Betimsel Arastirma 38 76,0
Durum caligmasi 12 24,0
Toplam 50 100

Tablo 4’te goriildiigi gibi okullarda is sagligi ve giivenligi ¢alismalarinda daha ¢ok

betimsel arastirma deseni tercih ettikleri goriilmiistiir (f=38, %76,0).
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Yontem/ Arastirma Deseni F %

Y Onetici 25 50,0
Ogretmen 20 40,0
Diger 5 10,0
Toplam 50 100

Tablo 5 incelendiginde ¢alismalarin 6rneklem tiirlerine gore, yonetici, 6gretmen ve diger

seklinde kategorilenmis oldugu goriilmekte olup; ¢alismalarda agirlikli olarak yoneticilerin

(f=25; %50,0), katilimci olarak tercih edildigi tespit edilmektedir.
Tablo 6. Okullarda Is Saghg ve Giivenligi Ilgili Calismalarda One Cikan Tema, Kod ve Frekans Dagilimi

Tema Alt Kodlar f %
Temalar
Okul fiziki sartlarin yenilenmesi 25 50,0
Lavabo ve tuvaletlerin hijyenik olmasi 5 10,0
Onlem [lkyardim Cantas1 ve pano 5 10,0
Durumlart  Yangin séndiirme tiipleri ve hortumu olmas1 14 28,0
Okullarda Okul kantini ve yemekhanenin denetimi 16 32,0
i saghgi Ogretmenlere temel is saghg ve giivenligi 27 54,0
ve ' egitimleri
glivenligi betim Velilere temel is saglig1 ve giivenligi egitimleri 13 26,0
Durumlar
Hizmetlilere temel is saghg ve giivenligi 10 20,0
egitimleri
isbirligi ve ISG kurulu olugturma 15 30,0
Tletisim Yillik plan olusturma 10 20,0
Tablo 6 incelendiginde ise egitim kurumlarinda is saghigi ve giivenligi ile ilgili

caligmalarda 6ne ¢ikan tema, kod ve frekans dagiliminda “okul fiziki sartlarin yenilenmesi”

“Ogretmenlere temel is saghig ve giivenligi egitimleri” ve “ISG kurulu olusturma” kodlar1 &n

plana ¢ikmistir. Okullarda is saghig ve giivenligi ile ilgili caligmalarda 6ne ¢ikan temalar
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kodlamalarinda sirasiyla soyledir. Onlem Durumlari alt temasinda; Okul fiziki sartlarin
yenilenmesi, lavabo ve tuvaletlerin hijyenik olmasi, ilkyardim cantast ve pano, yangin
sondiirme tiipleri ve hortumu olmasi, okul kantini ve yemekhanenin denetimi kodlamalardan,
egtim durumlan alt temasinda; 6gretmenlere temel is saghigi ve giivenligi egitimleri, velilere
temel is saglig1 ve giivenligi egitimleri, hizmetlilere temel is saglig1 ve giivenligi egitimleri
kodlamalardan, Isbirligi ve Iletisim alt temasinda; ISG kurulu olusturma ve Yillik plan
olusturma kodlamalardan olusmaktadir.
Sonuc¢
Yapilan c¢alismada 2012-2022 yillar1 arasinda egitim kurumlarinda is saghigi ve
giivenligi konusunda yayimlanan lisansiistii tezler arastirilmistir. Arastirma bulgular: tablolar
seklinde aktarilarak sunulmustur. Okullarda is saghgr ve giivenligi ile ilgili olarak
gergeklestirilmis ve ¢esitli kongrelerde veya sempozyumlarda sunulmus bildiriler ile makale
diizeydeki ¢alismalar bu arastirmanin kapsami disinda tutulmustur. ISG arastirmalarimin 6nemi,
son yillarda okullarda yasanan ve basina da yansiyan is kazalar1 sonrasinda iilkemizdeki iSG
sorunlarmin anlasilip ¢éziimlenmesi, ISG kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve gelecege yonelik dogru
egitim planlamalarinin yapilmasinda karsimiza ¢ikmaktadir (Kalkan ve Deniz, 2015). Avrupa
Birligi Komisyonu’nun 2009 yilinda yayimladig: raporda da belirtildigi iizere, ISG konusu
sadece yiiksek lisans ve doktora programlarinda degil 6n lisans ve lisans programlarina entegre
edilerek ISG dersleri tiim egitim miifredatlarina alinarak gerekli diizenlemeler yapilmalidir
(Reinhold vd., 2014). Tiirkiye’de ISG alaninda yapilan egitim diizenlemeleri ile ISG kiiltiiriiniin
olusumu saglanarak yasanabilecek olan is kazasi sayisinda azaltilmasina katki saglanabilir
(Ceylan, 2012). Giivenli ¢alisma ortamlar1 olusturulurken egitim temelinde faaliyetlerin
yapilmasi (Yilmaz, 2009) ve yapilan teknik, hukuki ve organizasyonel faaliyetlerin alaninda
ISG egitimi almis uzmanlarca uygulamaya konulmasi gerekmektedir. S6z konusu bulgular
calismay1 elde edilen bulgular destekler niteliktedir. Sonug olarak bu ¢alismada ele alinan
okullarda 15 saglig1 ve giivenligi ile ilgili lisanstistii ¢alismalarinda konu ve yontem baglaminda
benzerliklerin oldugu, s6z konusu caligmalarin belirli bir diizlemde ilerledigi, farkliliklar
dikkate alan, derinlemesine g¢alismalarin sinirli sayida oldugu tespit edilmistir. Calisma
bulgular1 genel olarak degerlendirildiginde okullarda ig saglig1 ve giivenligi alaninda iiretilen
tezlere iliskin bir tipoloji ortaya cikarilabilir. Arastirma kapsaminda elde edilen sonuglardan
hareketle su Oneriler ortaya konulmustur:
+ Is Sagligi ve Giivenligi alaninda yapilan lisansiistii calismalarda, sadece yurt
icinde degil yurt disinda bu alanla ilgili yapilan ¢aligmalar da incelenerek,

oradaki yaklasimlar, diislinceler, izlenen yontemler saptanmalidir.
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4 [SG alaninda uzman yetistirilmesi ve bu alanda iilke ihtiyaclarinin karsilanmasi
acisindan, kurumlarin fiziki anlamda donanimli olmasina, ayrica Ogretim
elemani ihtiyacinin giderilmesine ¢aba gosterilmelidir.

4+ Yillara gore yapilan degerlendirmede ISG alanindaki tezlerin sayis1 her gecen
giin katlanarak artmaktadir. Bu artis belirgin bir sekilde yiiksek lisans
tezlerindedir. ISG alaninda doktora programlarmin da sayisinin arttirilmasi igin
caligmalar yapilmalidir.

+ Arastirmacilar nitel veya karma yontemler kullanarak problem durumlarina
yonelik derinlemesine ¢ikarimlarda bulunabilirler.
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