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Hekim ve Hemsirelerin Covid-19 Anksiyete ve Saglik Anksiyetesi
Diizeyleri
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Covid-19 Anxiety and Health Anxiety Levels of Physicians and
Nurses
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Ozet

Amag: Hekim ve hemsireler COVID-19 siirecinden énemli derecede etkilenmistir. Bu galigmada; COVID-19 viriisiiniin hekim

ve hemsireler iizerinde olusturdugu kaygi diizeyleri ve saglik anksiyetesi diizeylerinin tespit edilmesi amaglanmaktadir.
Calismanin benzer olasi kiiresel olaylarda kriz yonetimine katki sunabilecegi diisiiniilmektedir.

Yontem: Nicel tasarimda, tanimlayici tipte, kesitsel bir arastirma olan ¢aligmamizin 6rneklemini salgin siiresince hastanin
tedavi ve bakimmdan sorumlu olan toplam 120 hekim ve hemsire (40 hekim, 80 hemsire) olusturmaktadir. Arastirmada veri
toplama araci olarak demografik bilgiler iceren ve kisileri etkileyen stres faktorleri ile basetme yontemlerini sorgulayan anket
formu, Koronaviriis Anksiyete Olcegi (KAO) ve Saglik Anksiyetesi Olgegi kullanilmstir.

Bulgular: Aragtirmamizda katilimcilarin %66,7’si hemsire ve %33,31 hekimdir. Katilimcilarin, %59,2’si kadin, %651 evlidir.
Katilimcilarin %85,8°1 pandemi déneminde baska bir boliimde gorevlendirilmis ve bu duruma bagl olarak gorevlendirilenlerin
%83,3’1i stres yasamustir. Koronaviriis anksiyetesi ve saglik anksiyetesi diizeyleri incelendiginde meslek durumuna goére
farklilik tespit edilmisken (p<0,05), ¢alisma siiresine gore farklilik tespit edilmemistir (p>0,05).

Sonug: Salgin boyunca yogun bir sekilde calisan hekim ve hemsirelerin bu siiregten olumsuz etkilendigi, stres yasadigi
gOriilmiistiir. Meslek durumuna gore incelendiginde, hemsirelerin pandemi doneminde hekimlere kiyasla daha yiiksek
anksiyete seviyesine sahip olduklari tespit edilmistir. Bu nedenle saglik kurumlarindaki yoneticilere risk altindaki galiganlarin
refahin1 desteklemeleri konusunda 6nemli rol diigmektedir.

Anahtar Kelimeler: Anksiyete, COVID-19, pandemi, saglik calisanlart.

Summary

Aim:: Physicians and nurses have been significantly affected by COVID-19 process. In this study, it is aimed to determine
anxiety levels and health anxiety levels caused by the COVID-19 virus on physicians and nurses. It is thought that the study
may contribute to crisis management in similar possible global events.

Method : Our study is a cross-sectional study of descriptive type in quantitative design. The study population consists of a total
of 120 physicians and nurses (40 physicians, 80 nurses) who are responsible for the treatment and care of patients during the

iliness. As a data collection tool in the research, a questionnaire form containing demographic information and questioning
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methods for dealing with stress factors affecting people, The Coronavirus Anxiety Scale (QAS) and the Health Anxiety Scale

were used.

Results : In our study, 66.7% of the participants were nurses, 33.3% were physicians. 59.2% were women, 65% were married.

85.8% were assigned to another department during the pandemic period. Therefore 83.3% of those assigned experienced stress.

When coronavirus anxiety and health anxiety status were examined, a significant difference was found according to

occupational status (p<0.05), but no difference was found according to working time (p>0.05).

Conclusion: It has been observed that physicians and nurses who worked intensively during the pandemic were adversely

affected and stressed by this process. According to our study, nurses had higher anxiety compared to physicians during the

pandemic period. Therefore, managers in healthcare institutions are required to further support the well-being of health workers

at risk.

Keywords: Anxiety, COVID-19, pandemic, healthcare workers.

GIiRiS

Salgin hastaliklar; biiyiik bir tehdit olarak ortaya
¢ikan ve birgok insani, sosyal ve ekonomik
yonden olumsuz etkileyen hatta Oliimle
sonuglanabilen  kiiresel bir  sorundur®?2,
Insanlik, gecmis yillar boyunca bircok salgin
hastalikla karsilagmistir. Yaganan bu salginlar
milyonlarca insanin yasamini kaybetmesine
neden olmustur. Insanhigin karsilastigi son
salgin ise Koronavirus Hastaligi-2019 (Covid-
19) dur*®. Bulasic1 olan bu hastalik yeni ortaya
¢itkmis ve koronaviriis adi verilen bir viriis
neden olmustur. Hayvanlarda veya insanlarda
onemli  olumsuz etkileri olabilen Dbir
viriistiir®. Bu yeni viriis ilk kez 2019 yilinin
Aralik aymda Cin’in Wuhan kentinde ortaya
¢ikmis ve diinya ¢apinda hizla yayilmigtir. Kisa
siirede tiim diinyay1 etkisi altina alan bu viriis
milyonlarca kisinin enfekte olmasina ve g¢ok
sayida insanin Olmesine neden oldugu igin
Diinya Saghik Orgiiti (WHO) tarafindan

“COVID-19 Pandemisi” olarak ilan

edilmigtirt*7-1°,
Pandeminin ilan edilmesi ve alinan tedbirlerle

normal yasam seklinin bozulmasi, salgmin

etkilerinin nasil ve ne kadar siirecegine iligskin
belirsizlik, hastaligin tedavisi ve/veya yasanan
kayiplarla  smirli  olmadigimi  diisiinmek,
pandeminin fizyolojik etkilere neden oldugu
kadar psikolojik etkilere de neden olabilecegini
gostermektedir*'*3, Bu nedenle salgini sadece
fizyolojik saglik krizi olarak degil, ayni
zamanda ruh saglig1 i¢in de acil durum olarak
disiinmek gerekmektedir. Ciinkii salgin son
bulsa  bile normal  hayatimiza  geri
dondiigiimiizde psikolojik etkileri muhtemelen
aylarca hatta yillarca siirecektir'®%%, Ruh
saghiginin  korunmasi, fizyolojik saghgi da

olumlu yonde destekleyecektir. Bu nedenle

salgimin  yOnetilmesinde  toplumun  ruh
sagligmin  korunmasi oldukga Onem
tasimaktadir'?.

Toplumun ruh saghginin korunmasi ve
desteklenmesi, bu toplumun sagligi igin ¢alisan
saglik c¢aliganlarinin  refahin1  saglamakla
baglar'’. Pandemi siiresince saglik kaygisi
yoniinden toplumun tiimiiniin etkilenmesinin
yaninda  saghik c¢alisanlarn  daha  ¢ok

etkilenmistir. Cilinkii ¢calisma ortamlarindan ve
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mesleki rolllerinden dolay1 pandemi siirecinin
bireylere olumsuz etkileri konusunda en fazla
risk grubunda saglik calisanlari
bulunmaktadir®*®2°, Saglik caliganlar1 en fazla
risk grubunda olmalarinin yan1 sira bu
miicadelede 6n cephede olmanin getirdigi bir

7,19,21

yikii de iistlenmislerdir On cephede
savasmanin getirdigi bu yiik ayni zamanda artan
bir is yiikiine doniigmiistiir. Bununla birlikte
saglik calisanlar1 kendilerinin ve sevdiklerinin
enfekte olma ya_da sevdiklerini enfekte etme
korkusuyla kars1 karsiya kalmistir. Bu da saglik

caliganlarini olumsuz yonde

etkilemigtir'®2223,

Saglik calisanlarinin yasadigi olumsuz etkileri
inceleyen bazi arastirmalar bu bireylerin salgin
stirecinde ve sonrasinda yukarida saydigimiz ve
daha bir¢ok nedenlerden dolay1 6zellikle travma
sonras1 stres, korku, kaygi, tikenmislik ve

depresyon yasadiklarini

saptamislardir®1419.22.24,

Gorevini 6n saflarda yapan hekim ve
hemgsireyle yapilan bir ¢aligmada, 230 caligsanin
%23’tinde  klinik  anksiyete  belirtileri,
%27,4’linde travma sonrasi stres (meslegi
sevmeme, istifa etme, tikenmiglik... gibi)
belirtileri gosterdigi bulunmustur®. Ozellikle
hekimlerin sik yasadigi duygulardan biri de
anksiyetedir®®>. COVID-19 salgim1 déneminde
yapilan baska bir c¢alismada hemsirelerin
hekimlere ve diger saglik ¢alisanlarina kiyasla
daha fazla anksiyete ve depresyon belirtileri
gosterdigi bulunmustur?®.

Yasanilan bu psikolojik belirtiler yanlizca
saglik  profesyonellerinin  refahina  zarar
vermekle kalmaz, ayn1 zamanda bagkalarinin

saglik sorunlarmi etkili bir sekilde ele alma

yeteneklerini de azaltabilir'’. Bu nedenle saglik
profesyonellerinin ruh sagliginin desteklenmesi
ve anksiyete seviyesinin azaltilmasina yonelik
birtakim calismalarin yapilmasi
gerekmektedir?’.

AMAC

Salginlar; insan1 bedenen ve ruhen olumsuz
etkileyen, toplum i¢in biiyiik tehdit olusturan
kiiresel bir sorundur. Geg¢miste yasanan tim
salginlarda oldugu gibi yasadigimiz COVID-19
salgiinda da on cephede yer alan saghk
calisganlart her acgidan Onemli derecede
etkilenmigtir. Bu miicadelenin bas kahramanlari
ise saglik calisanlari iginde en biiyiik grubu
olusturan ve hastayla yakin temasta bulunan
hekim ve hemsirelerdir. Calismamizda;
COVID-19 salginmin hekim ve hemsireler
tizerinde

olusturdugu kaygi ve saglk

anksiyetesi  diizeylerinin  tespit  edilmesi
amaclanmaktadir. Yasanilan olumsuzluklarin
tespit edilerek ¢Oziim Onerilerinin
degerlendirilmesiyle bu siirecin ve benzer olast
pandemilerin daha rahat yonetilmesine katki
saglayacagina inanilmaktadir.

YONTEM

Calismamiz nicel tasarimda, tanimlayici tipte,
kesitsel bir arastirmadir. Calismamizin evrenini
Fatih Sultan Mehmet Egitim ve Arastirma
Hastanesi, orneklemini ise salgin siiresince
hastanin tedavi ve bakimindan sorumlu olan,
caligmaya katilmay1 kabul eden 40 hekim ve 80
hemsire olmak {izere toplam 120 kisi
olusturmaktadir.

Arastirmaya  baslayabilmek igin  Saglk
Bilimleri Universitesi Fatih Sultan Mehmet
Egitim  ve Hastanesi  Etik

Kurulu’ndan FSM EAH- KAEK 2022/14 sayili

Aragtirma
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FSM EAH- KAEK 2022/6 nolu c¢alisma
numarasi ile onay alinmistir.

Aragtirmada veri toplama araci olarak
arastirmacilar tarafindan hazirlanan ilk 12 soru
demografik bilgiler iceren ve son 6 soru kisileri
faktorleri ile

etkileyen  stres basetme

yontemlerini  sorgulayan  anket  formu,
Koronaviriis Anksiyete Olcegi (KAO) ve Saglik
Anksiyetesi Olgegi kullanilmistir. Bu anketler
03/02/2022- 03/03/2022 tarihleri arasinda
yapilmustir.  Koronaviriis Anksiyete Olgegi
(KAO) Lee (2020) tarafindan gelistirilmistir.
Cronbach’s Alfa degeri 0.93 olan bu 6l¢ek 5
maddeden olusmaktadir ve tek boyuttur. Biger
vd (2020) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanip
gegerlilik ve gilivenirligi yapilan Koronaviriis

Anksiyete Olgeginin Cronbach’s Alfa degeri

Anket katilimcilarin
%46,7’s1 20-29 yas arasinda, %59,2’si kadin ve
%28,3’ii.  0-4 yildir saglk

sonuglarimiza  gore

sektoriinde
caligmaktadir. Katilmeilarin 9%66,7’si hemsgire

ve %33,3’ti hekimdir. %45°1 lisans mezunu,

0.832° dir. Saglik Anksiyetesi Olgegi ise
Salkovskis vd (2002) tarafindan gelistirilmistir.
Cronbach’s Alfa degeri 0.95 olan bu 6lgek 18
maddeden olusmaktadir. Bedensel belirtilere
asirt duyarlilik ve kaygi ile olumsuz sonuglar
seklinde iki boyuttur. Bu iki alt boyutun toplami1
da saglik anksiyetesini vermektedir. Aydemir
vd. (2013) tarafindan Tirkge’ye uyarlanip
gecerlilik  ve giivenirligi yapilan Saglhk
Anksiyetesi Olgeginin Cronbach’s Alfa degeri
0.91° dir.
BULGULAR
Verilerin  analiz

istatistiklerden, t testi, ANOVA testi ve Pearson

edilmesinde tanimlayici

korelasyon testinden faydalanilmustir.
Parametrik test tercihinde normal dagilim

kosullari test edilmistir.

%651 evli, %53,3’liniin ¢ocugu yok, %22,5’i
evini aile biiyiikleriyle paylasmakta ve
%83,3’1linilin kronik

yoktur. Tanimlayici

rahatsizlig1
istatistiklere ~ yonelik

bulgular Tablo 1. de gosterilmistir.

f %
Yas 20-29 56 46,7
30-39 40 333
40-49 24 20,0
Cinsiyet Kadin 71 59,2
Erkek 49 40,8
Saglik sektoriinde ¢aligma 0-4Yil 34 28,3
siiresi 5-9Yil 28 23,3
10-14 Y1l 32 26,7
15->20 Y1l 26 21,7
Meslek Hemsire 80 66,7
Hekim 40 333
Egitim durumu Lise mezunu 5 4,2
Onlisans mezunu 14 11,7
Lisans mezunu 54 45,0
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Yiikseklisans 31 25,8
mezunu
Doktora mezunu 16 13,3
Medeni durum Evli 78 65,0
Bekar 42 35,0
Cocuk sahibi olma Var 56 46,7
Yok 64 53,3
Aile biyiikleriyle evi Var 27 22,5
paylasma durumu Yok 93 77,5
Kronik hastalik durumu Var 20 16,7
Yok 100 83,3
Pandemi  donemine  yonelik  bulgular %83,3’li  stres yasamustir. Katilimeilarin
incelendiginde katilimeilarin %37,5°1 %43,3’i  pandemi  slirecinde  koruyucu
koronaviriis  tanist  almig,  %66,7’sinin ekipmana ulagsmakta zorluk yasamis ve %50’si

ailesinden biri koronaviriis tanis1 almuis,
%24,2’sinin  kendisi veya ailesinden biri
koronaviriis tanisi ile hastane yatis1 yapmuistir.
Katilmecilarin  %85,8’1 pandemi doneminde
bagka bir bolimde gorevlendirilmis ve bu

durumdan kaynakli olarak goérevlendirilenlerin

Tablo 2. Pandemi Donemine Yonelik Bulgular

esnek calismistir. Katilimeilarin %65,8’1 stresle
bas etme yoOnteminin oldugunu belirtmisken,
%85,8’1 gelecek olast pandemi durumlarinda
calisma motivasyonunu arttiracak faktorlerin
dénemine

oldugunu  belirtmistir. Pandemi

yonelik bulgular Tablo 2 de gdsterilmistir.

f %
Koronaviriis tanist alma Evet 45 375
Hay1r 75 62,5
Aile bireylerinizden koronaviriis tanisi alma Evet 80 66,7
Hayir 40 33,3
Kendisinin veya aile bireylerinin koronaviriis Evet 29 24,2
tanist ile hastanede yatis1 Hayir 91 75,8
Pandemi siirecinde ¢alistiginiz boliim diginda Evet 103 85,8
baska birimde gorevlendirilme durumu Hayir 17 14,2
Cevabiniz evet ise bu durumun stres yasatma Evet 100 83,3
durumu Hayir 3 25
Pandemi siirecinde koruyucu ekipmanlara ulasma | Evet 52 43,3
zorlugu Hayr 68 56,7
Pandemi siirecinde esnek ¢aligma durumu Evet 60 50,0
Hayir 60 50,0
Evet 79 65,8
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yontem/yontemlerinin olma durumu

Pandemi siiresince stres faktorleriyle bagetme Hayir

41 34,2

Gelecek olast pandemi durumlarinda galigma Evet 103 85,8
motivasyonunuzu arttiracak faktorler olma Hayir 17 14,2
durumu

Meslek ve saglikla sektoriinde calisma yilina

gore koronavirlis anksiyetesi ve saglk
anksiyetesi durumu incelendiginde, meslek
durumuna gore farklilik tespit edilmisken
(p<0,05), calisma siiresine gore farklilik tespit
edilmemistir (p>0,05). Meslek durumuna gore
koronavirtis

incelendiginde,  hemsirelerin

anksiyetesi ve saglik anksiyetesi, hekimlere

gore yiiksektir. Hemsireler pandemi doneminde
hekimlere kiyasla daha yiiksek anksiyeteye
sahip olmuslardir. Meslek ve saglik sektoriinde
calisma yilina gbre koronaviriis anksiyetesi ve
saglik anksiyetesi bulgulart Tablo 3 de

gosterilmistir.

Tablo 3. Meslek ve Saghkla Sektoriinde Cahsma Yilina Gore Koronaviriis Anksiyetesi ve Saghk

Anksiyetesi
Koronaviriis Saglik Bedensel Belirtilere Agirt | Olumsuz
Anksiyetesi Anksiyetesi Duyarlilik Ve Kaygi Sonuglar
Ortalamazss
Meslek Hemsire 7,50+5,27 37,69+8,91 29,42+7,32 8,26+2,41
Hekim 3,81+3,63 33,56+6,92 26,12+6,07 7,43+1,97
t 4,218 2,702 2,5999 2,050
p 0,000 0,008 0,011 0,043
Calisma 0-4Y1l 4,294+4,73 36,88+8,03 28,29+6,45 8,58+2,37
Siiresi 5-9Yil 6,39+4,53 36,42+11,69 | 28,82+9,57 7,60+2,65
10-14 Y1l | 7,37+5,87 35,46+6,22 27,84+5,09 7,62+2,01
15->20 Y1l | 6,03+,24 35,19+7,00 27,34+6,37 7,84+1,91
F 2,250 0,269 0,223 1,354
p 0,086 0,847 0,880 0,260

Koronaviriis Anksiyetesi ve Saglik Anksiyetesi
diizeyleri iligkisi incelenmistir. Test sonuglarina
gore tiim boyutlar arasinda istatistiksel olarak
anlamli ve pozitif yonli iliski mevcuttur

(p<0,05). Koronaviriis Anksiyetesi ve Saglik

Anksiyetesi arasinda orta siddetli ve pozitif

iliski s0z konusudur (r:0,405;
p:0,000). Koronaviriis anksiyetesi ve saglik
anksiyetesi diizeyleri iliskisi bulgular1 Tablo 4

de gostrilmistir

Tablo 4. Koronaviriis Anksiyetesi ve Saghk Anksiyetesi Diizeyleri Iliskisi
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Koronaviriis Bedensel Belirtilere Olumsuz Toplam
Anksiyetesi Asirt Duyarlilik Ve Sonuglar Saglik
Kaygi Anksiyetesi
Koronaviriis Anksiyetesi r 1 ,406™ ,253™ ,405™
p ,000 ,005 ,000
n 120 120 120 120
Bedensel Belirtilere Asir1 | r 1 531" 973"
Duyarlilik Ve Kaygi p ,000 ,000
120 120
Olumsuz Sonuglar r 1 ;712"
p ,000
120 120
Toplam Saglik Anksiyetesi | r 1
p
120

TARTISMA

Bu ¢alismada COVID-19 pandemisi siirecinde
hastayla en yakin temasta bulunan hastanin tani
ve tedavisinden sorumlu toplam 120 hekim ve
hemsirenin anksiyete ve kaygi diizeyleri
incelenmis olup anksiyete ve kaygi diizeylerini
etkileyen iligkili faktorler aragtirilmistir. Saglik
caliganlari, pandemi déneminde mental agidan
etkilenmis olup COVID-19 ile 6n sahada birebir
miicadele eden, hastayla en yakin calisan
meslek grubu olan hekim ve hemsirelerin kaygi
ve stres diizeylerinin daha yiiksek oldugu
diistintilmektedir.

Yapilan arastirmalarda enfekte hastalara hizmet
sunan c¢alisanlarin, psikolojik etkilenme
durumlarinin diger saglik calisanlarina kiyasla
daha fazla oldugu: goriilmektedir*1%1819, Salgin
doneminde saglik calisanlarinda yapilan bir
calismada ve enfekte hastalara hizmet sunan
hekim ve hemsirelerde yapilan bagka bir
calismada anksiyete?®®?, stres ve depresyon
belirtilerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu

olumsuz belirtilere, sosyal destegin olmamasi,

sosyal izolasyon ve damgalanmanin neden

oldugu  belirtilmistir®.  Ayrica  pandemi
doneminde artan is yiikii sonucu daha yogun ve
uzun siire calismak da stres ve anksiyete
nedenleri arasindadir'®?2%,

Yaptigimiz ¢aligmada hekim ve hemsirelerin
anksiyete diizeyi orta seviyede bulunmustur. Bu
durumun aragtirmanin  pandemi doéneminin
ikinci yilinda yapilmasindan
kaynaklanabilecegi diistiniilmektedir.
Calismamizda katilimcilar meslek durumuna
gore incelendiginde, hemsirelerin koronaviriis
anksiyetesi ve saglik anksiyetesi, hekimlere
gore yiiksektir. Hemsireler pandemi doneminde
hekimlere kiyasla daha yiiksek anksiyeteye
sahip olmuslardir. Hekim ve hemsire arasindaki
bu farklilik hemsirelerin hastalarla daha sik ve
daha yakin temasta bulunmasi®®, daha
diizensiz ve sik gece nobetlerinin olmasi, kadin
cinsiyetine sahip olmasi gibi bircok etkenle
aciklanabilir.  Bu  olumsuz  sonuglarin
diizeltilmesinde hemsire yoneticiler hayati bir

rol oynar®. Olumsuzluklarla basedebilmek i¢in
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calisma seklinin uygun vardiyalar ve molalar ile
diizenlenmesi Onerilmektedir’®3* Yine yapilan
birgok c¢alismada da tibbi personelin tibbi
olmayan personele gore daha fazla olumsuz
yonde etkilendigi  saptanmistir.  Ayrica
hemsirelerin de hekimlere kiyasla psikososyal
acidan daha fazla etkilendigi bulunmustur. Bu
durumun en muhtemel nedeni tibbi olmayan
personelin enfekte hastalarla yakin temasta
olmamasi ve boylece risk fatorlerine fazla
maruz kalmamasi olabilir®!,

Caligmamizda baz1 katilimcilar stresle basa
cikma yolu olarak alkol alma, uyuma, film
izleme ve ibadet etme gibi yollara
bagvurduklarini 6zel olarak belirtmistir. Ayrica
maddi destegin de ¢aligma motivasyonlarini
arttirabilecegini sdylemislerdir. Calismamizla
benzer olarak ABD'de de 775 yetiskin ile
yiiriitilen bir arastirmada anksiyete ile basa
citkma yolu olarak alkol ve uyusturucuya
bagvuruldugu bildirilmistir®*.

Viriisten korunmak i¢in kullanilmasi son derece
onemli olan koruyucu ekipman simirliligi da
saghik caliganlarim1 ruhsal olarak olumsuz

etkilemistir?#910:18,

Calismamizda
katilimcilarm  %43,3’ii  pandemi siirecinde
koruyucu

ekipmana  ulagsmakta  zorluk

yasadigmi  belirtmistir. Bu durumun

katilimeilarimiz ~ agisindan ~ stres  faktorii
oldugunu diisiinmekteyiz.

Pandemi  doneminde hastane  yOnetimi
tarafindan saglik personelinin  g¢alismakta
oldugu boliimiin degistirilmesi (6rnegin; bir
ameliyathane hemsiresinin farkli bir alanda
gorevlendirilmesi) saglik c¢alisan1 agisindan
stres faktorii olmustur?®3®, Literatiirle uyumlu

olarak ¢aligmamizda katilimcilarin pandemi

doneminde baska bir boliimde
gorevlendirildikleri ve bu durumun onlarda
strese sebep oldugu saptanmustir.

Literatiire gore sadece pandemi doneminde
degil pandemi sonrasinda da  saglk
personellerinde travma sonrast stres bozuklugu
(TSSB), anksiyete, depresyon ve tiikenmislik
belirtileri olabilecegi diisiiniilmektedir'®. Bu
belirtilere  yonelik Cin” de  yapilan
arastirmalarda psikolojik hizmetler veriliyor
olsa da, akil sagligi konusunda duyarlilik ve
egitim eksikliginin, oradaki saglik personelinin
performansint ve saglik sonuglarimi genellikle
olumsuz etkiledigini  belirtmektedir. Bu
baglamda, psikiyatristler ve klinik psikologlar
risk altindaki saglik personelinin®, etkilenen

%37 ve halkin

kigilerin ve onlarin ailelerinin
refahim desteklemede ¢ok Onemli bir rol
oynamaktadirlar®®. Ayrica hastalifm tedavisi,
lokal seyri gibi yeterli ve yerinde bilgiler
verilmesi, el hijyeni, maske takmak gibi
koruyucu Onlemlerin  alinmasmin  kisileri
psikolojik olarak rahatlattii, anksiyete ve
depresyon diizeylerini azalttig1
gosterilmigtir®,

Sadece bir hastanede belli sayida kisilerle
yapilmis olmasi g¢alismamizin kisitlihigidir.
Orneklemi daha biiyiik ¢alismalar yapilmasi
onerilmektedir.

SONUC

COVID-19 pandemisi sirasinda hizmet veren
hekim ve hemsireler psikolojik olarak olumsuz
etkilenmistir. Hekimlere kiyasla hemsirelerin
anksiyete diizeyi daha fazladir. Pandemi
sirasinda artan is yiki, izinlerin kaldirilmasi,

aligkin olduklar1 gérev yerlerinin degistirilmesi,

viriisii alma ve sevdiklerine bulastirma korkusu,
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ailelerine vakit ayiramama, ilk donem kreslerin
kapanmasi, maddi ve manevi olarak yeterince
desteklenmeme gibi durumlar ¢aliganlari iyice
yormus streslerini arttirmistir.

Pandeminin ilk donemlerine gére suanda saglik
calisanlarinda bir rahatlama oldugu goriinse de
hala yeterli degildir. Bu olumsuz etkilerin
ortadan kalkmasi ve pandemi sonrasinda da
devam etmemesi ic¢in bir takim Onlemlerin
alinmas1 gerekmektedir. ilk olarak ruh sagligini
korumak, giiclendirmek ve stres yonetimini
uygulayabilmek amaciyla psikososyal destek
programlarinin saglik taramalara eklenerek
rutin olarak uygulanmas1 Onerilmektedir.
Bilimsel toplantilar uzaktan online
yapmabilmek igin egitimler verilmelidir. Ayrica
maddi destek arttirilmalidir.

Ulkemizdeki saglik kurumlari pandemiye gok
hizli ve etkin bir bigimde hazirlanmistir. Ancak
bu hizli degisim ¢alisanlar olduk¢a yormustur.
Bu nedenle olasi pandemileri daha rahat
atlatmak icin kurumlarm acil durum planini
yeniden diizenlemesi Onerilir. Kurum igi
isleyisin dilizenlenmesi, c¢alisma diizeninin
planlanmasi, onciiliik edecek ve egitim verecek
ekiplerin  olusturulmasi__ sunulacak saglik
hizmetinin daha etkin ve kaliteli olmasini
saglayacaktir.

Tesekkiir: Pandemi siiresince Ozveri ile
calisgan tim saglik calisanlarina sonsuz
tesekkiirlerimizi sunariz. Ayrica ¢alismamizin
her asamasinda bizi destekleyen, yiireklendiren
Dr. Ogr. Uyesi Tugba Catak ve Dog.Dr. Osman
Bektas’a ¢ok tesekkiir ederiz.
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