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Giris

B u giin hdld ozlemle andigimiz Koy Enstitiisii Sistemi'nin temelleri
1935’de atilmaya baglandi. i1k somut adim, askerligini yapmus okur, ya-
zar erleri egitmen (gegici 0gretmen) olarak yetistirmek iizere, 1936’da, Eski-
sehir/Ciftelerde egitmen kursu agmakla atildi.

Koy Enstitiisii uygulamasina yonelik ilk denemeler ise, Izmir/Kizilgullu
ve Eskisehir/ Cifteler’de 1937’de baslatildi. 17 Nisan 1940°ta 3803 say1li Koy
Enstitiileri Kanunu kabul edildi. Enstitiilerin Sayilan 1945°de 20°ye, 1947'de
21’e ulagti. 1946’dan sonra 6zgiin yapilarindan saptirildi. 1951°de kiz-erkek
“karma egitim”den vazgegildi. 1953 te programlan klasik 6gretmen okulla-
nyla birlegtirildi. 27 Ocak 1954 tarih ve 6234 sayili yasa ile kapatildi.

Uzerinden bunca zaman gegtikten sonra bile K6y Enstitiilerinin Tiirkiye
gindeminde yerini korumasinin nedeni nedir? Egitim sorunlar biiyiidiikge
Enstitiiler ni¢in animsaniyor? Kuskusuz onun, Tiirk Devrimi'nin kazanimla-
rindan olugu animsanmasinin ilk nedeni: Ancak, ayni yillarda Devrimci Cum-
huriyetin baska onemli egitim kurumlan da vardi: Sanat Enstitiileri, Kiz Ens-
titiileri, Gazi Egitim Enstitiisii, Yiiksek Ogretmen Okulu, Teknik Ogretmen
Okullar:, Yiiksek Ziraat Enstitiisii gibi Onlar da ammsamyor; ancak Koy Ens-
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titiileri'nin ayn bir yeri var. Ciinki, bu Enstitiiler, uygulamalan ve tiriinleriy-
le daha derin iz birakti. Yaratti: maddi eserler yaninda bilim, kiiltiir, sanat ve
siyaset alanlarina verdigi degerli insanlanin adi dillerden diigmiiyor. Bunun
nedenini, Koy Enstitiisii Sisteminin dayandig bilimsel ilkelerde aramak gere-
kiyor. Koy Enstitiileri’nde uygulanan ilkeler sistem eskiden de biliniyordu.
Ancak s6z konusu ilkeler bu kurumlarda, iistelik en elverigsiz kogullarda ya-
sama olanagi buldu. Bu yazida, s6z konusu ilkelerin en belli baslilarina degi-
nerek, bugiin i¢in ¢ikanimlar yapmaya ¢aligacagim.

Temel Diisiince

“Koy Enstitisii” duslincesi; Tirk Devrimi’'nin ilkeleri bireylerin egitim
hakki, iilke gergekleri ve somut gereksinimlerle ¢cagdas egitimbiliminin veri-
leri arasinda yapilmig bagarihi bir sentezin iiriiniidiir. Bu sentezle bir tiir “Egi-
tim Ideolojisi” ortaya ¢ikmugtir. Koy Enstitiileri’nin kuramcisi ve kurucusu
biiyiik egitimcimiz /smail Hakki Tongug (1894-1960)'un gelistirip sislegtir-
digi bu diigiinceye gore:

1- Laik, demokratik, ¢cagdas Cumhuriyet Kiiltiirii tiim yurttaglara benim-
setilecek; Tiirk toplumunun bireyleri “immet” kimligini birakip “Cumhuni-
yet yurttagr” kimligi kazandinlacaktir. Bunu uygulayacak olanlar, bagta 68-
retmenler olmak iizere, koyde hizmet verecek olan devrimci cumhuriyet ay-
dinlandir. Atatiirk’iin “Ogretmeler; Cumhuriyet sizden fikri hiir, irfan1 hiir,
vicdam hiir nesiller ister!” sozlerinin geregini, koylerde bu yeni 6gretmen
kusag: yerine getirecekti.

2- Egitim, tiim haklarin gelistiricisi olan temel bir insan hakkidir. Insan
yasami bilgi ile korunup gelistirilebilir. Laikligin temeli olan ozgiir akil, egi-
timle yaratilabilir. Toplumun y6netimine, yeterince egitilen yurttaglar daha
etkin olarak katilabilirler. Insanlar egitimle bilinglendirilebilirler, giidiilen,
salt yonetilen olmaktan kurtulurlar. Tongug'a gore, koylii insan “Gylesine,
canlandinlmal: ve bilinglendirilmeli ki; hi¢gbir kuvvet onu kendi hesabina bir
is hayvan gibi somiirmesin”.

3- Ulke, uzun yillar siiren savaglar ve halka sirt geviren yonetimler yiiziin-
den harap durumdadir. Zaten kit olan kaynaklar, II. Diinya Savagi’nin kapiya
dayanmasiyla tiimden savunmaya 6zgiilenmigtir. Sovyetler Birligi’nin deste-
gi ile 1933’te baglayan “Devlet¢i” planli sanayi hamlesi, Sovyetlerin savagin
ilk hedefi haline gelmesiyle kesintiye ugramigtir. Ulke bir siire daha tarimsal

324 miilkiye  Cilt: XXV * Sayi: 229

12



iiretime mahkimdur. Kisacasi uygarlikta ve iiretim yontemlerinde geri kal-
mug koyler, yeni bilgi kaynaklarina ve lidere muhtagtir. Yasasinda belirtildi-
g1 gibi Koy Enstitiileri, *'Koye 6gretmen ve koye yarayan diger meslek erba-
bin1 yetistirmek iizere” agilmiglardir. 1937 tarih ve 3238 sayili Koy Ogret-
menleri Kanunu'nda koy egitmenlerinin gorevi ise, kiigiik koylerde gegici
ogretmenlik yapmak, ziraat iglerinin “fenni” yontemlerle yapilmasina rehber-
lik etmek, biciminde belirlenmisti.

4- Cagdas diinyada gelisen egitimbilim diigiincesi, iilkemizde Tanzi-
mat’tan beri izlenebilmis, II. Megrutiyet doneminden beri de sinirh olgiide
uygulanabilmigti. Ozelikle /stanbul Erkek Ogretmen Okulu (Dariilmualli-
min) ve onun Uygulama Okulu (Tatbikat Mektebi); cagdas egitimbilimin uy-
gulanmasi konusunda Cumhuriyet donemine azimsanamayacak bir birikim
birakmigtir. Enstitiilerin babas1 Tongug, bu donemde yetisti. Yine, 1923-35
arasinda diinyadaki yeni geligsmeler yerinde incelenip egitim kamuoyuna ak-
tanilmigtir. 1926’da kurulan Talim ve Terbiye Kurulu, bilimsel kiiltiirii siste-
me tagtyabiliyordu. Bu donemde, az sayida da olsa, yurti¢inde ve yurtdisinda
Ogrenim gorenlerden bir kadro birikimi saglanmig, bazi kuramsal denemeler
yapilmgtir. Gazi Egitim Enstitiisii, Mustki Muallim Mektebi ve bazi teknik
okullar, Koy Enstitiilerinde ¢ahisabilecek 6gretmen ve usta 6gretici yetistire-
bilmigti. 1926’dan beri gelistirilen /lkokul programlari, 1926-27"de agilan
Koy Ogretmen Okullan, uygulama igin 6nemli ipuglari vermisti. Yurtdigin-
da, 6zellikle Viyana ve Almanya’da 6grenim goren geng uzman/Ggretmenler,
egitimde yenilik havas: estirmede ¢ok etkili olmaya baglamiglardi.

Cagdag egitimbiliminin, Koy Enstitiisii Sistemine nasil yansidigim biraz
sonra dile getirecegim satirbaglar: ile biraz daha netlesecektir.

Planh “Parasiz” Egitim

1930’larda 40’larda, egitim hakkim toplumun tiim kesimlerine, 6zellikle
yiizde 80’i koylerde yagayan yoksul yurttaglara ulastirmak hig kolay bir ig de-
gildi. Bu is, eldeki olanaklar dikkate alinarak, yapilacak akilc bir plana gore
gergeklestirilebilirdi. Tongug¢’un diisiincesine gore tiim Tiirk koyliisii 1935-
55 arasim kapsayan 20 yilda okula, 6gretmene, saglik gorevlisine (ebe, sag-
ik memuru), tanm teknisyenine ve usta 6greticilere kavugabilirdi. O zaman
Tiirkiye'de yaklagik 40 bin kdy vardi. Bunlarin yaklagik 16 binin niifusu
150’den az; 16 bininin niifusu 151-400; 5.500’iniin niifusu 401-800;
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514’iiniin niifusu da 801-1200 idi. Sadece biiyiikge 5000 kadar koyde okul
vardi. Bu kadar koye okul yapmak, 6gretmen ve “koye yarayacak diger ele-
mani” bulmak ¢ok zordu?

Cumbhuriyet yoneticileri koyliiniin sirtindan agar gibi agir bir vergi yiikii-
nii kaldinrken, Koy Kanunu ile koyliilerin kendi okullarini yapma zorunlulu-
gu getirmig, kentliler i¢in de once Mektep Vergisi Kanunu (1925)'nu, sonra
da Maarif Vergisi Kanunu (1927)'nu c¢ikararak ilk ogretime “emek™ ya da
“para” cinsinden “kaynak” yaratmisti. 1926 yilinda ¢ikarilan bir yasaya gore
de her il 6zel idaresi gelirinin yiizde 10’nun “Ogretmen Okullarina Yardim
Fonuna yatiracakti.

Koy Enstitiisii Sistemi, “nakitsiz kaynak” yollarini isletecekti. Once de de-
ginildigi gibi, sinira dayanan Il.Diinya Savagt varolan ekonomik kaynaklari
yutuyordu. Elde kala kala insan giicii (emek) ve islenmemis arazi kaliyordu.
Bir de insan akli!... Artik aklin ve bilimin Onciiliigiinde olabildigince nakde
(paraya) dayanmayan kaynaklar yaratilacakti. Koy okullan koyliilerce, Koy
Enstitiisii bina ve tesisleri de 6grenci olarak alinan koylii ¢ocuklarinca yapi-
lacakti. Kaderine terkedilmig hazine arazilerinden bir kismi koy okullarina ve
Koy Enstitiilerine aynlacakti. Buralar islenerek besin kaynagi yaratilacak, bir
kisim hazine arazisi de son derece az maagla ¢aligan koylu egitmen, 0gretmen
ve diger gorevlilere ek gelir kaynag olarak verilecekti. Koy ¢ocuklan koyle-
rinde siiriineceklerine kendi okullarini (enstitiilerini) kurup hem sagligina,
meslege, hem de bilimin aydinlifina kavusacaklar, kendileri gibi koy ¢ocuk-
larina hizmet edeceklerdi.

Plana gore Ogretmen yetistirmede iki agamali bir model benimsenmisti:
once, okuryazar, askerligini yapmig (tercihen ¢avug ve onbasi olarak) koylii
gengler arasindan segilenler, 6-8 aylik kurslarda “Egitmen” (gegici 6retmen)
olarak yetistirilip baglarinda bir “gezici bagogretmenle” (rehber Ggretmen)
koylerine gonderilecek, onlarn ii¢ yilda yetistirecegi ¢cocuklar arasindan se-
cilenler de Koy Bolge Okullarinda ya da Koy Enstitiisii “hazirhk” simiflarin-
da ilk okul tamamlatilarak, 6gretmen ya da “kdye yararli meslek erbabi1” ola-
rak yetistirilmek lizere Koy Enstitiisiine alinacakti. Koy Enstitiilerinin 6gre-
tim siiresi bes yillik ilkokul iizerine en az bes yil (bes art1 beg) olacakti.

Bu yaklagimla Koy Enstitiilerinin, yediyiiz binasinin sadece “malzeme”
masrafina yogun emek ile yapildig: diisiiniiliirse, cagdagliktan ve nitelikten
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odiin vermeyen bir egitime aklin onciiliigiinde gii¢ kosullarda da kaynak ya-
ratilabilecegi goriiliir. O giinlerle kiyaslanmayacak kadar ¢ok daha genis ola-
naklara sahip iilkemizde, bugiinde hem parasal, hem emege dayali cok daha
biiyiik kaynaklar yaratilabilir. Bugiin de tilkemizde emegi karsihiginda oku-
mak isteyen milyonlarca yetenekli yoksul ¢ocuk ve geng bulunuyor. Bu geng-
ler arasindan, tipki Koy Enstitiisii Sisteminde oldugu gibi, cok basarih, yurt-
sever-Ogretmen, bilim adami, sanat¢1 vd. elemanlar yetistirilebilir. Yeter ki,
kendi iilkemizin insanina giivenip akilci planlar yapabilelim.

Yerinden Yonetim

Koy Enstitiileri, lilkede “Tek Parti” yonetiminin her seye egemen oldugu
yillarda kurulmustur. Cogunlugu ilk kez yoneticilik yapan Enstitii miidiirleri-
nin yas ortalamasi atandiklan yillara gore 33’tiir. Bu olumsuzluklara karsin
Enstitiilerde “yerinden yonetim” 6zendirilmistir. Hem yasalarla, hem yonet-
sel diizenlemelerle Enstitii yonetimlerine, genis yetkiler devredilmigtir. Bir-
ka¢ ornek:

1 Koy Enstitiileriyle ilgili alim-satim islerinin bir ¢ogu /hale Kanununun
kapsami diginda tutulup Enstitii yonetimlerinin olusturulacak Komisyonlarla
yapacag serbest pazarliga birakilmigtir. Yine Enstitii biitceleri Doner Serma-
ye sistemiyle desteklenmistir.

2 Koy Enstitiilerinde yonetim isleri, merkezde gergevesi belirlenerek bii-
yik 6lgiide Ogretmenler Kurulu'nun Kararina, miidiiriin onayina, Bakanligin
bilgisine sunulmaya birakilmigtir. Valilik ve Kaymakamliklar genel konular
disinda devreden ¢ikanlmigtir.

3 1k Koy Enstitiisii Ogretim Programi 1943’te kabul edilmistir.
1937’den beri uygulanan programlarin gelistirilmesi, genel ¢ercevesi, Bakan-
likla gizilerek Enstitiilere birakilmigtir. 1943 ten sonra da &zellikle Is ve Ta-
rim dersleri igerifinin belirlenmesinde Enstitiiler yetkilidir. Programin yerel
Ozeliklere gore uygulanmasinda da Enstitiiler yetkilidir. Omegin, ekim-dikim
isleri olagan iistii durumlar (sel baskini, kuraklik ve benzeri) olmasi gibi ne-
denlerle genel kiiltiir dersleri ile Is ve Tarim etkinliklerinin donerli; mevsim-
lik, aylik, haftalik lgeklerle yiiriitiilmesi yetkisi tiimden enstitii yonetimleri-
ne birakilmigtir,

4 Enstitiilerdeki giinliik islerle ilgili uygulamalarin planlanip uygulan-
masinda ve denetiminde 6grencilerin genis yetki ve etkileri vardur.
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5 1946 yilmda hazirlanan “Yiiksek Koy Enstitiisii Yonetim Kurulu” ile
ilgili yonergede 6gretmen, yonetici ve ogrenci katiliminda agirlik, Bakanhk
merkez orgiitiinkinden daha fazladir. ( Tebligler Dergisi, say1 396,
26.08.1946)

Bugiin egitim yonetiminde enstitii deneyiminden ¢ikanlacak buyiik ders-
ler vardir.

Egitim Bolgeleri

Koy Enstitiilerinin *“ deneme” evresinden sonra, 19. Haziran 1942’de ¢i1-
kanlan 4274 sayili Koy Okullar: ve Enstitiileri Tegkilat Kanunu ve onun izah-
namesi (yonergesi)ne gore her enstitiiye bagh bir “Enstitii Kesimi” (bolgesi)
olusturulmusgtur. Bu diizenlemeye gore her enstitii kendisine bagh illerde koy
okullan ile bolge okullannin ve kdy meslek kurslarinin kurulup gelistirilme-
sinden sorumludur. Kesimdeki kdy okullarinin yaptirilmasi, donatimi 6nce-
likle enstitiilerin gorevidir; Valilik, Milli Egitim Miidiirligii, Kaymakamlik;
Enstitii yetkilerine yardimla gorevlidir. Sonradan kimi vali ve il egitim yone-
ticilerin Enstitiilere diismanlik etmelerinin en 6nemli nedeni, Enstitiilerinin
boyle bir yetkiyi kullanmig olmalaridir.

Enstitiilerin en 6nemli 6devlerinden biri, bolgelerine (kesimlerine) gon-
derdikleri mezunlanni izlemek ve onlan degisen kogullara gore yetigtirmek-
tir. Bu Enstitiilerde yetisen egitmen, 0gretmen, denetmen ve yoneticiler so-
runlarimi kendi Enstitiilerine iletip oradan her tiirlii destegi goreceklerdir.

“Enstitii Kesimi” i¢inde yer alan egitim kurumlan hiyerarsik bir yapi ile
MEB’e baglidir. Omegin ii¢ yil siireli “Egitmenli Koy Okulu” mezunu 6gre-
nimini, “ Koy Bolge Okulu”nda tamamlar. ilkokul mezunlan orta 6grenime
gitmezlerse, egitimlerini, K6y Meslek Kursunda tamamlarlar. Bu okul ve
kurslarin tiimii kesimdeki Enstitiiye, Enstiti de MEB’e (Ilkogretim Genel
Miidiirliigii) baglidir. Bu yapilanmada, geleneksel ve kat1 “Il Idaremiz” ken-
disini diglanmig hissetmig, zaman zaman da Ilkdgretim Seferberligi’ne engel
¢ikarmistir. |

Bugiin, illerin yansindan ¢ogunda iiniversite ve egitim fakiiltesi vardir.
Ozerk olan bu kurumlarin Valiliklerle ¢atismasi olasilig1 da ok azdir. Bekle-
nir ki, bu iniversitelerin egitim fakiilteleri, ¢evre illerdeki 6gretmenleri ve
egitim yoneticilerini miifettiglerini, uzman ve diger gorevlililerini ig baginda

328 miilkiye « Cilt: XXV * Say:: 229

16



yetigtirsinler; okullarin verimi, geligtirilmeleri konusunda aragtirma yapsin-
lar. En onemlisi de MEB bu kurumlardan yararlanmay bilsin.

Egitim Program ve Ogretim

Koy Enstitiilerinin 6zgiir doneminde (1937-46) biitiinlestirilmig bir “cer-
¢eve” program uygulandi. 1947 programi “sapma”, 1953 programi da “kapat-
ma” donemleri programidir. 1943 yilinda MEB’ce kabul edilen Kéy Enstitii-
leri Ogretim Programu, biiyiik Olglide ders iceriklerinden, kismen de bazi
derslerin hedeflerinden olugmaktadir. Programa gore haftada yapilacak 44 sa-
atlik dersin 22 saati genel kiiltiir, 11 saati tanim, 11 saati de is ve teknik der-
sidir. Metinde, programin biitiinlii§iinii saglayan ve ona ruh veren “genel”
amaglar, ilkeler ve agiklamalar yoktur. Bu yenilikler, bazi yeni ders ve konu-
larin konulmasina karsin, enstitiilerde uygulanan egitim ve ogretimi ozgiir
kilmaya yetmez. Tongug, MEB Talim ve Terbiye Kurulunun program konu-
sunda kimi zaman aldig1 “tutucu” tavri agmanin bir bagka yolunu bulmugstur.
Egitimcilerimizin ¢ogunca yadirganan yenilikleri, galistigi bakanlarin (1935-
38: Saffet Ankan/1938-46: Hasan Ali Yiicel) destegini alarak bizzat kendisi
sokmustur. 1935’ten baslayarak hazirladig: genelgelerle, yonergelerle ve uy-
gulayicilan i baginda yetigtirerek basarmistir. 1940°ta Koy Enstitiileri Yasa-
sinin ¢ilkmasini izleyen giinlerde Bakanin imzasiyla gonderdigi bir genelge,
programin amag, ilke ve aciklamalan olacak niteliktedir ( Tebligler Dergisi,
say1, 77-1940 ). Ama Enstitiilerin felsefesini yansitan, onlara ruh veren temel
yaklagimi dile getiren resmi metin, Bakan Yiicel'in imzasiyla 30 Kasim 1943
giinii génderilen “I1k6gretim Umum Miidiirliigii” ¢ikigh 15.241 sayili yazinin
ekindeki uzun izahname'dir.

Bu metin, 19 Haziran 1942 giinii kabul edilen 4274 sayili Koy Okullar: ve
Enstitiileri Tegkilat Kanunu’nun “Izahname”sidir. (MEB, 1943) izahname,
yasanin her maddesinin nasil anlagilip uygulanacagini tek tek agiklamaktadir.
Bazi maddelerin agiklamas: sayfalarca siirmekte, diipediiz uygulanacak egiti-
min felsefesi, ilke ve yontemlerini belirlemektedir. Biiyiik tarihsel ve giincel
deger tagiyan bu metin, Tongug'un resmi ve 6zel mektuplar ile tamamlan-
maktadir.

1943 programu ile s6z konusu belgeler birlikte degerlendirildiginde giinii-
miize 151k tutacak su ilke ve yontemleri goriiriiz:

1- Egitimin amact: insan kisiligini bir “biitiin” olarak “tam” gelitirmek-
tir. Bilgi ve beceriler, insan1 gelistirmenin araglandir. Yillar sonra /nsan Hak-
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lart Evrensel Bildirgesi (m.26/2) ve Cocuk Haklar: Sozlesmesi (m.29) de egi-
timin amacim boyle belirlemistir. Her Koy Enstitiisii 6grencisi, yetenegine,
ilgisine ve ilerde gorev yapacag: ¢evreye gore “ek brang” secebilmekle kal-
maz; insan kisiligini gelistiren resim, miizik, halk danslan vb. etkinliklere,
¢agdas teknolojiyi kullanmayi, ders olmanin da 6tesinde birer “hak” olarak
Ogrenir.

2- Tongug’a gore egitim kigiye bilgi aktarmakla kalmamali onu canlandir-
mali ve bilin¢lendirmelidir. Ona gore; *...koylii insan dylesine canlandiriima-
I1 ve suurlandirilmali ki, onu hi¢bir kuvvet... istismar edemesin; ona esir ve
usak muamelesi yapmasin™. Bunun i¢in kéyliiniin iilke yonetimine katilacak
bilince kavusmasi ve koyliiyii “TBMM’ye varincaya kadar devletin biitiin su-
belerinin idaresine igtirak ettirmek, koyli vatandaglanda cumhuriyet vatan-
dashigt suurunu aksiyon haline gelebilecek sekilde uyandirmak lazimdir.” (
1938, s.IV-V 88)

3- Koy Enstitiisii Sisteminde “kuram” ve “uygulama” igige yiiriitiiliir. Ton-
gu¢ bir mektubunda Enstitii Miidiirlerine “elinizden ¢ikacak her ig, evvela ka-
fanizdan ¢ikmali” (1977,S.93) diyerek kurama dayanmanin 6nemini vurgulu-
yor. Diger yandan da “.. Koy islerinde tecriibeden ge¢cmis fikirleri gevele-
mek; serbest tahrir derslerinde... taklit ederck yazi yazmak ve yazdirmak:
aritmetik, fizik, kimya derslerinde manasi anlagilmayan formiil ezberletmek
gibi hususlardan, yasak davraniglar ...gibi sakimilmalidir...basit bilgi, Koy
Enstitiiler1 ve okullarini soran is hiiviyetine asla denk diismeyecektir... Koy
Enstitiilerinde .. kabiliyetli,... ruhi kudretinde varlik olan ve fikri kudretiyle ig
bagsaran vatandaglar yetistirmemiz lazimdir” denilmektedir. (Izahname, s.96-
111)

4- Koy Enstitiileri Sistemi'nde uygulanacak ogretim yontemi, bireysel ve
ekipge yapilacak 6grenci etkinligine dayanir. Bu sistemde ogretmen, rehber,
ogrenci arayan, bulan, ¢ozen ve uygulayan kisi konumundadir. Ozellikle ta-
rim ve i§ etkinliklerinde ekip (takim) ¢aligmas: kaginilmaz bir yontemdir. Bu
tiir etkinlikler 1gboliimii/igbirligi, dayamigma, ozellikle karsi cinse saygi, bi-
reysel yeteneklerin ortaya ¢ikarilmasi agisindan ¢ok biiyiik olanaklar sun-
maktadir. Halk oyunlarindaki kitlesel ya da takima dayal, kiz-erkek karma
etkinlikler, hem bireysel yetenekleri ortaya koymada, hem toplumsal insan
yaratmada ¢ok onemli firsatlar yaratmaktadir.
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5- Egitimde ¢agdas teknoloji kullanmimu, Koy Enstitiileri Sistemi’'nin vaz-
gegilmez bir ilkesidir. Once deginilen programla ilgili 1940 tarihli genelgede
“Enstitii talebesinin hepsine bir program dahilinde bisiklet, motosiklet, oto-
mobil,... su motorlan gibi araglan kullanma ve isletme 6gretilecektir” denil-
mektedir. 1943 tarihli /zahnamede de “motor ve makineyi koy okulunun ilk
oyuncag: yapmaktan baglayarak Koy Enstitiilerinde teknik terbiyenin esasla-
nni koklestirmek gerekir. Sanayinin yalmz harbe degil, tarla ve ev hizmetle-
rinin her kdsesine hakim oldugu bir devirde, elektrik ve motora ait ilk bilgi-
leri Koy Enstitiilerinde temellestirecegiz. Higcbir Koy Enstitiisii talebesinin,
miessesedeki elektrik tesisatina, kullandigi radyo alicisina veya konustugu
telefona esrar olarak bakmamasi lazimdir.” (s.98) ifadeleri yer almaktadir.

6- Egitim kisiyi, yerel(koy) kiiltiirden evrensel kiiltiire gotiirmelidir. Bu-
nun en onemli aract “okuma”dir. Enstitiilerde her giin bir saat “serbest oku-
ma” siiresi olacak ve bu saat ders ¢aligmaya aynlmayacak; ogrencilerin, 68-
retmenleri rehberliginde Tiirk ve Diinya edebiyatindan segilen kitaplar oku-
tulup anlattinlacaktir: “Koy Enstitiisii 6Fretmenlerinin usta dreticilerin, ken-
di meslek ve igleriyle ilgili kaynaklarla birlikte, senede en az... 24 eser oku-
mus olmalari, ayn1 okuma zevk ve itiyadini talebelerine de sindirmeleri en
basta gelen vazife sartlanndan biridir’(Izahname s.98)

Bugiin de bu ilke ve yontemlerden yararlanabiliriz.
Personel Egitimi

Yasasina gore Koy Enstitiileri’nin amacinin “kOye yarayan Ogretmen ve
meslek erbabini yetistirme”(m.1) olduguna deginilmisti: Boylece islev ¢ok
genig tutulmus oluyordu. Sistem, 6gretmenden bagka, bazi Enstitiilerde agi-
lan “Saglik Kolu”nda 1600 kadar “koy ebesi” ve “koy saglik memuru” da
yetistirebildi. Bunun diginda “koye yararli”meslek elemant yetistirecek bo-
lim igin firsat bulunamadi.

Kéy Enstitiileri’'nde hi¢hir 6grencinin harcanmamas: esastir. Amag “Ko6-
ye 6gretmen ve diger meslek erbabini yetigtirmektir.” Ogrenci bunlardan bi-
risi olabilir; olmazsa kendi kigiligini kazanmug, yararli, yetkin bir yurttas olur.
Koy Enstitiisii Yasast “yonlendirme konusunda” son derece insancil ve ¢ag-
das bir hale getirilmistir: “Ogretmen olamayacagina kanaat getirilebilen tale-
benin ayrilacag1 mesleklerin tahsil miiddetleri Maarif Vekilligi’ nce tespit edi-
lir” ((m.3/11) Yani Enstitiiler 6grencilerinin en yetkin olanlarim ogrermenlige

ayirdiktan sonra kalanlar bagka mesleklere yonlendirecektir.
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Kosullar, “gegici” personel egitimi 6nleminin siirmesini zorunlu kiliyor-
du. Bu nedenle ilki 1936’da agilan Egitmen Kurslar: zamanla Koy Enstitiile-
ri’'nde ya da Koy Enstitiisii agilacak yerlerde agilmaya devam etti. 1948°e ka-
dar 8000 kadar “Egitmen” yetistirildi. 1945’te yapilan plana gore 1955’¢e ka-
dar egitmen yetistirmeye devam edilecekti; ancak 1946’dan sonra yani, CH-
P’de “i¢ iktidar” degisikliginden sonra bu uygulamadan vazgegildi .

Enstitiiler ilk mezunlarim vermeye basladigi 1942 yilinda, Hasanoglan
Koy Enstitiisii igerisinde bir Yiiksek Koy Enstitiisii agildi. YOnetmeligine go-
re Yiiksek Koy Enstitiisii; Koy Enstitiilerine ogretmen, Koy Enstitiisii, kesim
(bolge) denetmeni, Bolge Koy Okullarina ve kurslarina yonetici ve 6gretmen
ve ilkogretime diger uzman eleman yetistirecek ve kOy arastirmalarina mer-
kez olusturacakti. (Tebligler Dergisi, 9 Agustos 1943) Tongug’un, “Enstitii-
lerin Kalbi” dedigi Yiiksek Koy Enstitiisii’'ne, Enstitiilerin en basanl mezun-
lan, her koy enstitiisiiniin 6grenci mevcuduna oranli olarak ve sinavla segile-
rek aliniyordu. Yazik ki; bu kurum 1947 Kasim’inda yeni Bakan Regat Sem-
settin Sirer tarafindan kapatildi.

Koy Enstitiisii deneyimi, 6gretmen yetistirme agisindan su ozellikleri gos-
terir:

1- Ogretmen adaylar1 yoksul/yetenekli kdy ¢ocuklari arasindan segilip ya-
til olarak okutulmuglardir. Ulkemizde bu gelenek onceden de vardi; ancak
koy kaynagina pek bagvurulmamuigti.

2- Yeni tip koy 6gretmeni, kdyden alimyor, kdy kogullarinda ¢agdas yon-
temlerle yetistirilip koye gonderiliyordu. Yeni kdy 6gretmeni hem kdy kogul-
larina dayanabilecek, hem de modem yasami, demokrasi kiiltiiriinii koye ta-
styabilecek nitelikte idi.

3- Ogretmen egitimi, gagdag, kuramsal temele dayandig: kadar, beceriye,
pratige ve igbaginda egitime; yaparak yagayarak ogrenmeye dayaniyordu.

4- Sistem, 6gretmenin kendi kendisini yetigtirmesine biiyiilk 6nem veriyor-
du. Klasik egitim kurumlanndan yetigip Koy Enstitiilerinde gorev iistlenen
yonetici, 6gretmen ve usta Ggreticiler, iyi orgiitlenmig Enstitii ortaminda 68-
rencileriyle birlikte kendilerini de egittiler. Bugtine kadar derin etkiler birak-
mig KOy Enstitiileri’nde 1946 sonlarinda gorev basinda bulunan 622 Ggret-
menden sadece 229’u yiiksekogrenim gormiigtii. Bazi miidiirlerin de yiikse-
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kogrenim diplomas1 yoktu. Basari, igbaginda egitimle saglandi. Aym yakla-

sim, koOy ogretmeni icin de gegerli idi. Yeni koy ogretmeni mezun oldugu
enstitiinlin gozetiminde siirekli kendini yetistirecekti.

5- Enstitiiler, igbagindaki egitmen, 6gretmen ve denetmenleri de siirekli
egitiyordu. Egitmenlerin, gecici 6gretmenlerin ve geng 6gretmenlerin yetisti-
rilmesi igin “Gezici Bagogretmenlik” ve “Denetmenlik” sistemini gelistirmis-
ti. Yazin Enstitiillerde agilan “Tekamiil (Geligtirme) Kurslary’, [1kogretim
Dergisi ve Koy Enstitiileri Dergisi gibi yayinlar da igbaginda egitime katka
saghyordu.

6- Her koy 6gretmeninin mesleki eserler yaninda yilda 24 kitap okuma zo-
runlulugu olduguna deginilmisti. Yeni mezun 6gretmenlere okulda kullana-
cag licretsiz alet, edevat, kosum hayvani yaninda, 150 kitap da veriliyordu.

7- Yiiksek Koy Enstitiisii, koy ¢ocuklarna yiiksekGgrenim olanag: yanin-
da, ogretmeni isbaginda yetistirme kursunda gorev iistlenecek yeni tip ele-
manlan da yetistiriyordu. Bu gencler, 6gretmene eski tip “miifettisten” daha
yakin ve daha ¢ok beceriye sahipti.

8- Koy Enstitiileri, “kdye yararl diger personel” in egitiminde de zengin
bir deneyim sunmugtur. Yetisen ebe ve saghik memurlari, koylii gocugu olup
eski tip “saglik memuru”na gore koylilye daha yakindi. Bu deneyimden tanim
ve teknoloji alaninda da yararlamlabilecekti.

Bu uygulamalar giinlimiize 151k tutacak niteliktedir. Kaynak disindan ata-
nan binlerce 6gretmen igin de bagdgretmen’e, 6zverili denetmene, igbasinda
egitimi destekleyecek mesleki yayina bugiin de siddetle gereksinme vardir.
Yine, koylerde ve diger kiiciik yerlesme birimlerinde “Ko6y Hekimi’ne, pra-
tik saglik elemanina, tanimciya, teknisyene bugiin de ¢cok gereksinme vardir.

Egitim Iklimi

Koy Enstitiileri’ndeki egitim ortami, olabilecek en gagdas ve gergekgi ko-
sullara gore diizenlenmigtir. Enstitiiler, 6grencilerini hem modern toplum ya-
samina uygun olarak yasatiyor hem de daha ¢agdas bir yagamin ufkunu yara-
tiyordu. Enstitii ortaminda, yagamin tath ve iiziintiilii yanlan paylasilabiliyor-
du. Kugkusuz Enstitiilerde giizellikler daha yogundu. Zaten hedef de yagam
giizellegtirmekti. Boyle bir iklimin 6zel birka¢ unsuru vardi. Bunlan kisaca
gorelim:
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1- Demokrasi Egitimi: Ulkede tek parti yonetiminin her seye egemen ol-
dugu bir donemde Enstitii Sistemi “Demokratik Egitim”in de “Demokrasi
Egitimi”’nin de yontemini bulmustur. Enstitiilerdeki egitim-ogretim etkinlik-
lerinde, giinliik yasamda uzun erimli projelerin (ingaat, tarim isleri, kardes
enstitiilere yardim vb.) gergeklestirilmesinde; igbirligi/igboliimii, ekip ¢alig-
masi, gii¢siizlere yardim gibi insani davraniglar, insan haklar1 ve demokrasi
kiiltiiriiniin temelini olusturuyordu. Sistemde her sey paylasiliyordu: iiretilen
maddi iiriinler, 6zel yeteneklerin iiriinleri, ayr ayn okunan kitaplarin igerigi,

gibi.

Enstitiiler, orgiitlii topluluklardi. Ogrenciler, Enstitii yasaminin her kesi-
mine orgiitlii olarak katiliyordu. Bu okullarda orgiitlii 6grenci yonetimleri bu-
lunuyordu. Her ¢aligma ekibinin, genellikle se¢ilmig bir yoneticisi bulunu-
yordu. Ozellikle Yiiksek Koy Enstitiisiinde, kitap tanitma dahil tiim kiiltiirel
etkinliklerde 6grenci, 6gretmen ya da yoneticiler arasindan oturum yonetici-
leri segiliyordu. Enstitiilerde, 6grencinin kendi kendini yonetmesine ¢ok
onem verilmistir. Bu nokta, Tongu¢’un en ¢ok tizerinde durdugu konulardan
biridir. Bir mektubunda; “Koy Enstitiilerinin i¢ yapilarinda 6grencilerin ken-
di kendilerini idare etmeleri ilkesine dayanan bir gelisim saglanacaktir” de-
mekte, bir bagka yazisinda da bu yaklagimin ¢cocugun kisiligini gelistirdigini
onun giivenini artirdigini vurgulamaktadir. (1977)

Demokrasinin, bugiin de ¢ok muhta¢ oldufumuz en onemli ilkelerinden
biri kitleye “hesap verme”dir. Gergek demokraside hesap verme sadece “yo-
netilene” 6zgii bir yiikiimliiliik degildir; “yoneten” de hesap vermelidir. Koy
Enstitiilerinde yapilan her igin hesabi verilirdi. Ama her hafta sonu enstitiide
yapilan tiim etkinliklerin topluca degerlendirilmesinin ayn bir onemi vardir.
Genellikle bir 6grencinin yonetiminde yapilan bu oturumlar da gorevliler ra-
por verir, digerleri bunlara sorular sorar, gerekirse elestirir. Baganlar sozle
ya da sembolik bir armaganla 6diillendirilirdi. Miidiirler dahil hi¢ kimse he-
sap vermekten kaginmazdi. Elestirinin hedefi genel miidiir, Bakan da olabi-
lir. Ciftteler Koy Enstitiisii'nii ziyaret eden Cumhurbagkani /smet Inonii’niin
yemegini 6grencilerle birlikte yememesi 6grenciler tarafindan elestirilmisgtir.
Miidiir Rauf Inan, bunun nedeninin /nonii'niin seker hastaligi nedeniyle di-
yet yapmak zorunda olusu oldugunu agiklar. Kald ki, /nénii, 6grenci Talip
Apaydin’in tabagindan bir lokma incir tatlis1 alip yiyerek onlara katilmstir.
(Bu enstitiiniin ilk mezunlarindan Sayin /hsan Giiveng'in anlatimi).
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2- Karma Egitim: K8y Enstitiileri kiz-erkek karma egitime, kurulduklan
giinden baglayarak uygulamuglardir. Ilk yillarda, ¢ok zor kosullarda, ¢ok az
kiz 68renci bulunabiliyordu. Prof. Dr. Ayse Baysal ailenin biinyece zayif ve
hastalikli kiz1 oldugu, kdyde ise yaramayacag i¢in Enstitiiye verildigini an-
latir. Sayilar1 giderek artan erkek ogrencilerden, koylerindeki kizlan, enstitii-
lere 6grenci olmalari konusunda ikna etmeleri istenir. Erkek 6grenciler, Ens-
titii i¢inde ve diginda, yolculuklarda az sayidaki kiz arkadaslarinin koruyucu-
lar1 olmuglar; kizlar da erkeklerin yapabildigi her isi iistlenmiglerdir. Enstitii-
lerde kiz 6grencilerin varhigi, egitim ortamimin normallegmesinde ¢ok etkili
olmustur. Ne yazik ki 1950’den sonra Enstitiilerin tasfiyesine, kiz 6grencile-
rin ayn enstitiilere ayrilmasiyla baglamis, giderek kiz 6grenci sayisi azaltil-
migtir,

3- Giizellik Egitimi : Koy Enstitiileri en zor kogullarda bile sanat egitimi-
ni ertelememisgtir. Sanat egitimi, ¢ok yonlii egitimin, dolayisiyla egitim hak-
kinin 6nemli bir boyutu olarak, bigimsel programlarda yer aldig: gibi giinliik
yasamin da tamamlayicisidir. Her giin sabahlari iglerin baglamasindan once
yada islerin baganyla bitiminde, konuk agirlamada, konser vermek, halk
oyunlar1 oynamak olagandi, geleneklesmisti. Enstitiilerde karsilagilanlar gii¢
kosullarin agilmasinda, dayanigma ve igbirligi anlayisinin gelismesinde, kar-
st cinsle iligkinin normallesmesinde, sanat etkinliklerinin 6zel bir yeri vardir.

Boyle bir ortamda insan iligkilerinin gelisip incelmesi, bireylerin kendile-
riyle barigik hale gelmesi, koylere giderken dagarcikta daha ¢ok becerinin bu-
lunmas: ve kendine giivenin saglanmasi kolaylasiyordu. Enstitiide 6grenciye
hakaret, dayak atma ve kaba davraniglar siddetle tepki goriiyordu. Tongug,
Enstitii yoneticilerine yazdig1 bir cok mektupta, dayaga ve kabaliga nefretini,
hatta dayak yiyenin dayaga karsilik verme hakkinin dogacagini dile getirmig-
tir.

4- Fiziksel Ortam: Koy Enstitiileri, binlerce doniimliik arazi iizerine kurul-
mustur. Saglanan bu arazilerin ¢cogu koyliilerin “ot bitmez” dedikleri yerler-
dir. Enctitii 6grencileri bu topraklan kirizma yaparak, sulayarak, aga¢landirip
ciceklendirerek ornek kentlere doniistiirmiislerdir. Enstitiilerin yerlesim alan-
lar1, her 6grencinin kendi bagina gezip dolagacagi, arkadaglar ile 6zel olarak
goriisecegi, calgi calabileceg: genigliktedir. Buralarda her sey dogal, planl ve
giizeldir. Kisa zamanda yesertilen bu yerler, 6grencilerin de, onlan ziyarete
gelen yakinlarinin da, resmi gorevlilerin de kolayca terk edemeyecegi giizel-
liktedir. Dogay: korumanin, gevre egitiminin bundan giizeli olabilir mi?
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Baylesine 1lik bir egitim iklimini bugiin de 6zlemiyor muyuz?
Okulun Toplumsal Merkez Olmasi

Koy okullar: ve Enstitiileri Tegkilat Kanunu’nun 10. maddesi, Koy egit-
men ve Ggretmenlerinin gorev ve yetkileri; “okul ve kurslarla ilgili igler” ve
“koy halkini yetistirmekle ilgili igler” bagli1 altinda olduk¢a kapsaml bir bi-
cimde diizenlemigtir. Yasaya ve onun Izahname’sine gore kdy egitmen ve 68-
retmeninin egitsel ve toplumsal gorevleri ig icedir.

Koy Enstitiisii Sisteminde okul, sadece ¢ocuklarin egitildigi bir yer degil,
ayni zamanda yetigkin egitimin merkezidir. Koy okulu, toplumsal ve demok-
ratik bir iletigim merkezidir. Egitmenli okullarin bir boliimii, muhtarlik oda-
sidir. Burada koy isleri konugulur, egitmen bu konuda yardimcidir. Daha son-
ra yapilan okullarin 6nemli bir boliimii iglik ve toplant: yeridir. Kéy okulun-
da yetigen koyliiler 6gretmenin sorumlulugunda okuma-yazma Ogrenirler,
meslek kurslan goriirler, toplant1 ve eglentiler yaparlar. Kisacast okul, 6zel-
likle koylerde bir toplum merkezidir.

Bugiin “Tasimali1 Egitim” ad: altinda koyler, 6§retmen ve okuldan anndi-
rilip imama yada ¢agdisi akimlara terk ediliyor. Atatiirk’iin, “Cumbhuriyet siz-
den fikri hiir, irfam hiir, vicdani hiir nesiller ister” dedigi 6gretmenin, Laik
Cumhuriyeti koruma konusunda bugiin de 6nemli gorevler listlenmesi kagi-
nilmazdir.

Ozet ve Sonug

Koy Enstitiileri deneyiminden, giiniimiize de 151k tutabilecek su sonuglar
¢ikanlabilir.

1- Koy Enstitiileri diigiincesinin temelinde “insan” vardir. Bu egitim mo-
deli “en yiice deger” olarak insani kabul eder. Onun igin egitim, herkesin fe-
mel haklarindan biridir.

2- Insan kisiligini tiim yonleriyle ve tam gelistiren bir egitim Koy Enstitii-
lerinde goriildiigii gibi gii¢ kosullarda da uygulanabilir.

3- Akilci bir planlama ile ¢aliganlari ve 6grencileri giidiileyerek en zor ko-
sullarda bile egitime kaynak yaratilabilir.

4- Endiistri toplumunun bir iiriinii olan demokrasi kiiltiirii, egitimin giicii
ile belli olgiide kirsal toplumda da yasatilabilir.
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5- Akilcr bir planlama ve iiretken bir yaklagimla, Koy Enstitiilerinde oldu-
gu gibi nitelikten odiin vermeden egitimin maliyeti diigiiriilebilir.

6- Egitimde gercek bagarilar yarigla degil, 6grenciyi aktif yaratici ve
iiretken kilarak saglanir.

7- Egitim, yerel, ulusal ve evrensel kiiltiirii kazandirmanin en onemli ara-
cidir. Enstitiilerde halk oyunlar, halk kiiltiir ve sanatindan derlemeler, diinya
klasiklerinin serbest¢e okunmasi bu amaca yoneliktir.

8- Yurt sevgisi, yurdu koruyarak ve onu sevilecek hale getirerek kazandi-
nlir. Enstitiilerin kuruldugu bozkir yesertilirken, gercek yurt sevgisi de gelis-
tirtlmistir.

9- Gergek bir ahlak egitimi, 1afla, 6giitle degil; yaparak, yasayarak, iirete-
rek, dayanisarak gergeklesir.

10- KOy Enstitiileri deneyimi, egitimbilimin evrensel ilkelerinden odiin
vermeden iilke (koy) gerceklerine gore ogretmen yetistirmenin basarl bir
modelini yaratmustir.

11- Koy Enstitiileri deneyimi, program geligtirmede en genis katilimin,
program uygulamada yerinden yonetimin baganih 6rmeklerini sunmustur.

12- Koy Enstitiileri Sistemi, mezunlarint izleme ve isbasinda egitme agi-
sindan da ilging bir ornektir.

Tiim bu sonuglar iizerinde yapilacak analitik ¢aligmalar, bugiin egitim so-
runlarinin ¢oziimiinde yol gosterici olacaktir.
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