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Ozet Anahtar Kelimeler

Bu calismanin amaci psikoloji lisans 6grencilerinin boliim ve kariyer tercihleri, Akademik Giidiilenme
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.. .. . e .. ) Kariyer Beklentileri
siireclerinin  incelenmesidir. Fenomenolojik desenin kullanildigr  bu

aragtirmada 11'i geleneksel ve 11'i geleneksel olmayan psikoloji 6grencisi ile Universiteye Uyum
yari-yapilandirilmig  goriismeler gergeklestirilmistir. Tematik analizler Arkadas Iligkileri
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Geleneksel Yasta Olan ve Olmayan Psikoloji Ogrencilerinin Egitime, Sosyal Iliskilere
ve Kariyere iliskin Gériisleri

Giris

Yiiksekogretim kurumlari hizla degisen ve gelisen giintimiiz diinyasinda kariyer sahibi olmak
isteyenlerin gereksinim duyacaklar1 bilgi ve becerilerin edinilmesinde kritik bir 6nem
tasimaktadir. Son yillarda, toplumsal ihtiyaglarin ve beklentilerin artmasi ile birlikte hemen
hemen her vatandasin yiiksekogretimden yararlanma istegi yliksekogretim alaninda 6nemli
bir genislemeyi beraberinde getirmistir (Cetinsaya, 2014). Bu ihtiyaglar1 ve beklentileri
karsilamak adina, gerek liseden mezun olup bir kariyer yolculugunun basinda olan 6grenciler
gerekse daha onceden bagladig: kariyerinde degisiklikler yapmak ya da kendini gelistirmek
adina yeniden {iniversite egitimi almaya baslayan yetiskinler tiniversite egitimi almaktadirlar.
Bu durum beraberinde geleneksel yasta olan ve geleneksel yasta olmayan 6grencilerin ayni
ortamda egitim almalarini ve sosyallesmelerini getirmektedir.

Geleneksel yasta olmayan 6grenciler farkli 6zelliklere dayali olarak tanimlanmaktadir (Kim,
2007) ve genellikle geleneksel yasta olmayan 6grenciler ile yapilan ¢alismalar yas: temel 6lgiit
olarak ele almaktadir (Chung, Turnbull ve Chur-Hansen, 2014). Alanyazinda 25 yasinda ya da
iisttinde olma yas olg¢iitii olarak yaygin sekilde kullanilmaktadir (Daiva, 2017). Ancak, sadece
yasa dayali tanimlamalarin yeterli olmadigi savunulmaktadir (Tilley, 2014). Universite
egitimini erteleme ya da belirli bir siire ara verdikten sonra tiniversiteye baslama, iiniversiteye
yarit zamanli olarak devam etme, is yasamina katilmis olma, tam zamanh olarak ¢alisma,
ekonomik agidan bagimsiz olma, kendisine bagiml kisilere ve aileye iligskin sorumluluklar
bulunma gibi oOzellikler de geleneksel yasta olmayan oOgrencileri belirlemekte kullanilan
olciitler arasinda sayilmaktadir (Kasworm, 2018; Langrehr, Phillips, Melville ve Eum, 2015).
Geleneksel yasta olmayan Ogrencilerin bir boliimiiniin ikinci tiniversite egitimi alan
ogrencilerden olustugu da vurgulanmaktadir (Driessnack vd., 2011).

Geleneksel yasta olmayan Ogrenci sayilarmin pek ¢ok iilkede (6rn., Carreira vd., 2021;
Dreznick, 2023) son yillarda arttig1 belirtilmektedir. Tiirkiye’'deki istatistikler incelendiginde
de benzer bir durumun oldugu goze carpmaktadir. 2013-2014 Egitim-Ogretim Yilinda drgiin
lisans programlarina yeni kayit yaptiran 25 yasindaki ve tizerindeki ogrenciler toplam
dgrencilerin %2,83'{inii (Yiiksekdgretim Kurulu [YOK], 2014); 2022-2023 Egitim-Ogretim
Yilinda ise %16,88'ini olusturmaktadir. Bu oranlar on yillik siiregte Orgiin Ogretimdeki
geleneksel yasta olmayan lisans Ogrencilerinin sayilarmin yaklasik yedi katina ¢iktigimi
gostermektedir (YOK, 2023).

Geleneksel yasta olan ogrenciler ile olmayan Ogrenciler arasinda sosyo-duygusal gelisim
ozellikleri, yasam sorumluluklar1 ve beklentileri acisindan farkliliklar goriilmektedir.
Geleneksel yasta olan 6grenciler Arnett’in (2000) beliren yetiskinlik olarak adlandirdig: 18-25
yaslarin1 kapsayan karmasik ve degisken gelisimsel donemde bulunmaktadir. Beliren
yetiskinlik donemi ergenlikte oldugu gibi kimlik arayisinin devam ettigi, aileden ayrilma ve
iiniversiteye baslama gibi degisimlerin sonucunda farkl firsatlarin ortaya ¢iktig1, mesleki alan
gibi yasam alanlarinda denemelerin yapildig1 bir gecis donemi olarak tanimlanmaktadir.
Geleneksel yasta olmayan Ogrencilerin ise genellikle geng yetigkinlik ya da orta yetiskinlik
doneminde olduklar: sdylenebilir. Aile ve is yasaminda 6nemli kararlar almis (Arnett, 2000)
ve belirli kimlikliklere yatirrmda bulunmuslardir. Geleneksel yasta olan ve olmayan
ogrencilerin bilgi, beceri ve yasam deneyimleri farkli oldugu i¢in 6grenme siirecleri ve
iiniversite deneyimleri agisindan iki grup arasinda farkhiliklar goriilmektedir.
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Universiteye baglamak yeni sosyal ve akademik ortamlara uyum saglamay1 gerektirdigi icin
ogrenciler acisindan zorlayici olabilmektedir. Ailelerinden ayri1 yasamaya baglamalari
(Hermon ve Davis, 2004), arkadas gevrelerinin degismesi (Larose, Duchesne, Boivin, Vitaro ve
Tremblay, 2015) gibi nedenler tiniversiteye gegis siirecinde geleneksel yasta olan 6grencilerin
sosyal ve duygusal uyumlarinin azalmasinda rol oynayabilmektedir. Geleneksel yasta
olmayan o6grencilerin diger 6grencilere gore is ve 6zel yasamlarma iliskin farkli rolleri ve
sorumluluklar: bulunmaktadir. Akademik ¢alismalarin yiiriitiirken is ve aile sorumluluklar:
arasinda denge kurmak i¢in ¢caba gostermeleri gerekmektedir. Farkli yasam alanlarina iliskin
sorumluluklar ve beklentiler rol karmasasi ya da stres yasanmasina neden olabilmektedir
(Giancola, Giancola ve Borchert, 2009; Lundberg, 2003). Sosyal destek alinmas: iki grupta da
tiniversiteye uyum saglanmasina katki saglamakta, geleneksel yasta olan 6grenciler agisindan
ozellikle arkadas destegi akademik ve sosyal uyumu kolaylastirmaktadir (Ramsay, Jones ve
Barker, 2007). Geleneksel yasta olmayan oOgrencilerin {iniversiteye baslama kararin
vermelerinde (Shillingford ve Karlin, 2013) ve akademik ¢alismalarini siirdiirmelerinde (Bye,
Pushkar ve Conway, 2007) igsel gilidiilenme (ilgi, merak vb.) 6onemli rol oynamaktadir.
Geleneksel yasta olan Ogrencilere gore 0z-yeterliklerinin (Johnson, Taasoobshirazi, Clark,
Howell ve Breen, 2016) ve 6grenme hedef yonelimlerinin (Johnson ve Kestler, 2013) daha
yiiksek oldugu, ders g¢alismaya ve dersler i¢in hazirlanmaya daha fazla zaman ayirdiklar
(Adams ve Corbett, 2010) bulunmustur.

Arkadag iligkileri tiniversite deneyimini zenginlestirmede oOnemli bir rol oynamaktadir
(Wilcox, Winn ve Fyvie-Gauld, 2005). Yasamin diger alanlarinda oldugu gibi tiniversitede de
ogrencilerin kendilerine benzeyen kisiler ile arkadashk kurma egiliminde olduklar
diisiiniilmektedir (Agcasulu, 2019). Insanlarm birbiri ile nasil iliski kurdugunu inceleyen
Sosyal Ag Kurami benzer 6zellikler tagiyan insanlarin birbirleriyle iligkilenmeye daha yatkin
oldugunu ileri siirmektedir (Lazarsfeld ve Merton, 1978). Kuramda bireylerin demografik
ozellikleri, degerleri, tercihleri ve yasam tarzlar1 ne kadar benzerse arkadas olma ve
birbirlerine ¢ekim duyma olasiliklarinin arttigi vurgulanmaktadir. Hem bireyler hem de
toplumlar i¢in ortak normlar veya degerler benzer nitelikteki insanlar1 bir araya getirmektedir
(Burt, 1987). Bireylerin kendilerine benzer 6zelliklere ve yasam kosullarina sahip kisiler ile
etkilesimlerinde daha rahat olduklar1 ve onlar ile daha fazla paylasimda bulunabildikleri, bu
durumun da iletisimin etkisini ve gilictinii artirdig1 diistiniilmektedir (Rogers ve Bhowmik,
1970).

Psikoloji boliimleri her gecen yil daha fazla sayida 6grenci tarafindan tercih edilmektedir
(Arcan, 2018; Arik, 2015). Lisans doneminden itibaren yapilandirilmis kariyer planlamasimin
ogrencilerin kariyer adaptasyon becerilerinin gelistirilmesini sagladigi, kariyer segeneklerini
daha erken kesfetmeye tesvik ettigi, egitim gereksinimlerine ve 6grencileri alandaki kariyer
firsatlarina odakladig1 ve daha fazla kariyer etkinligine sahip olmay1 beraberinde getirdigi
ortaya konmustur (Aryee ve Debrah, 1993; Strapp, Drapela, Henderson, Nasciemento ve
Roscoe, 2018). Kariyer beklentileri yas, egitim diizeyi, kisisel hedefler ve toplumsal etkiler gibi
gesitli etmenlere bagli olarak bireyler arasinda farklilik gosterebilir. Nugent ve digerlerine
(2015) gore tiniversite yillar1 geleneksel yastaki 6grencilerin akademik ve kariyer hedeflerini
gozden gecirdikleri, tartistiklar1 ve gelistirdikleri onemli bir doneme karsilik gelmektedir.
Geleneksel yasta olan dgrencilerin kariyer beklentileri genellikle belirli bir alanda diploma
almay1 ve mezuniyet sonrasinda o alanda is bulmay1 icermektedir (Kurt ve Fidan, 2020). Bu
ogrencilerin kisisel ilgi alanlari, 6z yeterlik beklentileri (Qiu, Dooley ve Palkar, 2017) ve kisilik
ozellikleri (Lounsbury, Hutchens ve Loveland, 2005) gibi etmenler, kariyer beklentilerinin

Sayfa 218 | 2024; 22 (1); Beseri Bilimler Sayis1



Geleneksel Yasta Olan ve Olmayan Psikoloji Ogrencilerinin Egitime, Sosyal Iliskilere
ve Kariyere iliskin Gériisleri

sekillenmesinde onemli rol oynamaktadir. Ayrica, bireyin giiclii ve zayif yonleri (Tung ve
Uygur, 2001), toplumun ve ailenin beklentileri (Ausman vd., 2013) ile ekonomik degiskenler
(Wehmeyer, 1993) kariyer beklentilerini etkileyebilmektedir.

Ote yandan, geleneksel yasta olmayan dgrenciler, geleneksel yastaki dgrencilerden farkl
kariyer beklentilerine ve karar verme siireclerine sahiplerdir (Luzzo, 1993). Ikinci {iniversite
okuma nedenlerinin Ogrencilerin ekonomik ve toplumsal ozellikleri ile iligkili oldugu
belirtilmektedir (Malkog, 2019). Geleneksel yasta olmayan 6grenciler yasamlarmin ilerleyen
donemlerinde {iniversite yasamina yeniden adim attiklarindan dolay: 6zellikle ekonomik
kosullar ve =zaman yoOnetimi agisindan zorluk (Karademir ve Yilmaz, 2020)
yasayabilmektedirler. Ancak kariyer alanlar1 konusunda geleneksel yasta olanlara kiyasla
daha az kariyer kararsizigi yasamaktadirlar (Luzzo, 1999; Ng ve Feldman, 2009). kinci
universitelerinde egitimini aldiklar1 meslegin ideallerindeki meslek oldugunu ve ilk
tercihlerini ¢ogunlukla egitime dair hakim toplumsal goriise dayali olarak verdiklerini
belirtmislerdir (Malkog, 2019). Genellikle is deneyimi kazandiktan veya aile kurduktan sonra
egitime geri donen geleneksel yasta olmayan 0grencilerin kariyerlerinde ilerleme ya da kariyer
degistirme istegi gibi kariyer hedefleri olabilmektedir (Cantrell ve Ewing-Taylor, 2009;
Samuels, Beach ve Palmer, 2011).

Tiirkiye’de tiniversitedeki egitsel siireglerin ve kariyer tercihlerinin incelendigi aragtirmalarda
(6rn., Agcasulu, 2019; Arikan, 2022) genel olarak geleneksel yasta olan 6grencilerin akademik
ve sosyal yasamlar: ele alinmistir. Geleneksel yasta olmayan 6grencileri igeren ¢alismalarin
oldukca az oldugu sdylenebilir. Ikinci {iniversitesine devam eden &grenciler ile bu alanda
yapilan arastirmalar (6rn., Karademir ve Yilmaz, 2020; Kiling, Altinpulluk ve Firat, 2020;
Malkog, 2019) ise geleneksel yasta olan Ogrencilerin deneyimlerine odaklanmaktadir. Bu
kapsamda beliren yetiskinlikte ve geng yetiskinlikte egitim ve kariyer alanlarinda 6nemli
degisimler gerceklestigi, bu alanlara iliskin ileriki gelisim donemlerini etkileyecek kararlar
alindig icin geleneksel yasta olan/olmayan 6grencilerin akademik yasamlarmnin ve kariyer
tercihlerinin incelenmesi onemli goriilmektedir. Giintimiizde hizla degisen ekonomik ve
sosyal kosullar, ozellikle COVID-19 pandemisinin egitsel siireclere etkileri goz Oniine
alindiginda ikinci tiniversiteye devam etme ve kariyer beklentileri gibi konularin kapsaml
sekilde degerlendirilmesinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Bu calismada geleneksel yasta olan/olmayan 6grencilerin boliim ve kariyer tercihlerinin,
tiniversitedeki sosyal iliskilerinin, akademik giidiilenmelerinin, 6grenme siireclerinin ve
lisans egitiminin katkilarmnimn karsilastirmali olarak ele alinmasi amaglanmaktadir. Ayrica,
farkli kariyer segenekleri sunan, her yil daha fazla sayida geleneksel yasta olan/olmayan
ogrenci tarafindan tercih edilen psikoloji alaninin 6zellikleri baglaminda lisans 6grencilerinin
ogrenim ve sosyallesme siireglerinin incelenmesi hedeflenmektedir.

Yontem

Arastirma Deseni

Bu arastirmada, calismanin amaglar1 dogrultusunda nitel arastirma yontemlerinden biri olan
fenomenoloji (olgubilim) deseni kullanilmistir. Fenomenoloji, psikoloji ¢alismalarinda
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bireylerin deneyimlerinin derinliklerine inmek, o deneyimleri arastirmak ve anlamak
amaciyla yaygin olarak kullanilmaktadir (Creswell, 2015; Lester, 1999). Tahminler ve
agiklamalar yapilmasi yerine bireylerin i¢ diinyalarinin anlagilmast ve yorumlanmasi
amaglanmaktadir (Powers ve Knapp, 1995; van Manen, 2014). Bu yontem, bireylerin benzersiz
bakis agilarini ve 6znel gergekliklerini sorgulayarak, insan davranisina ve zihinsel stireglere
iliskin daha derin bir anlayis saglamaya odaklanmaktadir (Ersoy, 2019; van Manen, 2014).

Tablo 1. Katilimalarin Sosyo-Demografik Ozellikleri

leneksel .
Gelenekse .. Ikinci Smif  Medeni Cocugu Calisma
Katilima Yasta Cinsiyet Yas .. . .
Universite Durum Var/Yok Durumu
Olan/Olmayan

K1 GY Kadin 20 Hayir 3 Bekar Yok Calismayor
K2 GY Kadin 24 Hayir 3 Bekar Yok Calismiyor
K3 GY Kadin 20 Hayir 3 Bekar Yok Calismayor
K4 GY Kadin 19 Hayir 2 Bekar Yok Calismiyor

K5 GY Kadin 20 Hayir 2 Bekar Yok Yan
zamanli

K6 GY Erkek 25 Hayir 3 Bekar Yok Yari
zamanli
K7 GY Kadin 21 Hayir 3 Bekar Yok Calismiyor

K8 GY Kadin 23 Hayir 3 Bekar Yok Yari
zamanli
K9 GY Kadin 21 Hayir 3 Bekar Yok Calismiyor
K10 GY Kadin 22 Hayir 3 Bekar Yok Calismiyor

K11 GY Erkek 19 Hayir 3 Bekar Yok Yar
zamanli

K12 GYO Kadn 33 Evet 3 Evli Yok Tam
zamanli

K13 GYO Erkek 45 Evet 2 Evli Var Tam
zamanli

K14 GYO Erkek 46 Evet 3 Evli Var Tam
zamanli

K15 GYO Kadin 54 Evet 3 Bekar Var Tam
zamanli
K16 GYO Kadin 43 Evet 3 Evli Var Calismiyor
K17 GYO Kadin 27 Evet 3 Bekar Yok Calismiyor

K18 GYO Erkek 58 Evet 2 Evli Yok fam
zamanli
K19 GYO Kadin 36 Evet 3 Evli Var Calismiyor

K20 GYO Kadm 31 Evet 3 Evli Yok Tam
zamanli

K21 GYO Kadm 36 Evet 3 Bekar Yok Tam
zamanli

K22 GYO Kadn 25 Evet 3 Evli Yok Tam
zamanli
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Not = GY: Geleneksel yastan olan dgrenci; GYO: Geleneksel yasta olmayan d3renci

Bu gergevede arastirma, psikoloji boliimii 6grencilerinin egitim almalarina ve iiniversiteye
devam etmelerine iligkin gilidiilenmelerine, egitim siirecinin yasamlarina katkilarina, kariyer
hedeflerine ve psikoloji egitimi alirken yasadiklar1 zorluklara iliskin deneyimlerinin neler
oldugunu kapsamli ve detayli bir anlayisla ortaya koymak amaciyla betimleyici fenomenolojik
desende yiiriitiilmiistiir. Betimleyici fenomenoloji, bireylerin incelenen olguya iligkin alg1 ve
deneyimlerini betimlemeyi amaglamakta ve incelenen olgunun ne olduguyla ilgilenmektedir
(Ersoy, 2019; Palmisano, 2007).

Calisma Grubu

Aragtirmanin caligma grubu Istanbul’daki bir vakif iiniversitesinde lisans egitimi alan
ogrencilerden olugmaktadir. Arastirmaya katilan Ogrencilere iliskin sosyo-demografik
ozellikler Tablo 1’de sunulmustur. Arastirmaya 11'i geleneksel yasta olan ve 11'i geleneksel
yasta olmayan toplam 22 6grenci katilmistir. Calismaya 17 kadin ve bes erkek 6grenci
katilimda bulunmustur. Katihmcilarin yaslar1 19 ile 58 arasinda degismektedir. Katilimcilarin
18’1 iigiincii sinif, dérdii ise ikinci smif 8grencisidir. Ogrencilerin 19'u aileleri ile ve iigii yurtta
kaldigmi belirtmistir. Geleneksel yasta olan 6grencilerin tamami bekardir ve ilk kez tiniversite
egitimi almaktadirlar. Geleneksel yasta olmayan Ogrencilerin sekizi evli ve besi ¢ocugu
oldugunu ifade etmistir. Bu gruptaki 6grencilerin tamamu ikinci {iniversitesini okumaktadir.
Katilmcilarin dokuzu calismadigini, dérdii yar1 zamanl ve sekizi ise tam zamanl olarak
calistigini bildirmistir.

Veri Toplama Araglart

Calismada arastirmacilar tarafindan alanyazina dayali olarak hazirlanan goriisme formu
kullanilmistir. Goriisme formunda, geleneksel yasta olan ve olmayan psikoloji lisans
ogrencilerinin psikoloji boliimiinii se¢me nedenlerinin, kariyer beklentilerinin, sosyal
iligskilerinin incelenmesi ve karsilagtirilmas1 amaci ile alt1 soru (6rn., “Neden psikoloji lisans
egitimi almak istediniz?”, “Boliimiiniizdeki geleneksel yasta olan/olmayan o6grenciler ile iliskilerinizi
degerlendirebilir misiniz?”) sorulmustur. Arastirmacilar tarafindan goriisme sorular
olusturulduktan sonra psikoloji alaninda uzman olan bir akademisyen ve nitel arastirma
yontemleri konusunda uzman olan bagka bir akademisyenden sorular ile ilgili goriisleri
alinmis, uzmanlarin onerilerinden sonra goriisme sorular1 diizenlenerek goriisme formuna
son sekli verilmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirmaya baglanmadan once Fenerbahge Universitesi Sosyal ve Begeri Bilimsel
Aragtirmalar Etik Kurulundan izin alinmistir (Protokol No: 2023/11-2-fbu/03.11.2023).
Calismada kolayda oOrnekleme yontemi kullamilarak katilimcilar belirlenmistir. Psikoloji
boliimii 6grencilerine arastirmaya katilim ile ilgili duyuru yapilmistir. Calismaya goniillii
olarak katilmay1 kabul eden 6grencilerden geleneksel yasta olma/olmama tanimlarmdaki
ozellikleri tagtyan Ogrenciler ile gortismeler gergeklestirilmistir. Iki grupta (geleneksel yasta
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olan/olmayan) esit sayida Ogrenci olmasi amaclandig1 icin yeterli sayiya ulasildiginda
gorlismeler sonlandirilmistir.

Arastirmada veri toplamak i¢in yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi (Magaldi ve Berler, 2018)
kullanilmistir. Yari-yapilandirilmis goriisme teknigi psikoloji lisans 6grencilerinden detayl
bilgi edinmek amac ile tercih edilmistir. Nitel arastirmalarda siklikla tercih edilen yari-
yapilandirilmis goriismeler, hazirlanan formdaki sorularin yami sira goriisme sirasinda
katilmcmin verdigi yanitlara gore farkli temalar1 ortaya c¢ikaran sorular sorulmasina da
olanak saglamaktadir (DiCicco-Bloom ve Crabtree, 2006). Bu arastirmada da goriismeci
katillmcinin  verdigi yanitlara gore arastirma bulgularini zenginlestirmek amact ile
katilimcilara goriisme formunda olmayan sorular: da yoneltmistir.

Gorlisme sorularinin anlagilir olup olmadigmin belirlenmesi amaciyla iki geleneksel yasta
olan ve iki geleneksel yasta olmayan 6grenci ile bireysel goriisme gerceklestirilmistir. Pilot
calisma sonucunda goriisme formunda degisiklik yapilmamuistir. Biitiin goriismeler 2023-2024
Egitim Ogretim Yili giiz doneminde arastirmaci ekibinden &grencilerin egitim aldiklar
tiniversitede ¢alismayan bir arastirmaci tarafindan gergeklestirilmistir. Gortismelerden 6nce
katilimcilara arastirma hakkinda ve goriismelerde ses kayd:i almacagma iliskin bilgi
verilmistir. Katilimcilar verilerin arastirma kapsaminda kullanilmasina izin verdiklerini
belirten bilgilendirilmis onam formu imzalamistir. Cevrimici ortamda goriintiilii olarak
yapilan goriismeler ortalama 20-25 dakika arasinda siirmiistiir.

Veri analizi, tematik analiz asamalar1 (Braun ve Clarke, 2013) izlenerek ve tiimevarimsal
tematik analiz yontemi kullanilarak yapilmistir. Tematik analizin amaci, deneyimler ile ilgili
verilerden (katilimcilarin arastirma sorulariyla ilgili deneyimlerine iliskin agiklamalarindan)
anlam Oriintiilerinin anlasilmasini saglamaktir. Analiz, verilerden elde edilen anlamlarin
oriintiilenmesini ve nihayetinde temalar halinde diizenlenmesini amaglamaktadir (Sundler,
Lindberg, Nilsson ve Palmér, 2019).

Verilerin analizine gegmeden once ses kaydina alinan veriler, asinalik kazanilmasi adna bir
arastirmaci tarafindan hicbir degisiklik yapilmadan bilgisayar ortaminda yazili hale
getirilmistir. Yazili metinler diger arastirmacilar ile paylasilmis ve her bir arastirmaci
tarafindan birkag kez not alinarak okunmustur. Veri analizi QualCoder programi kullanilarak
yapilmistir. Veri analizinin giivenirligini saglamak igin her bir arastirmaci tarafindan
katihmcilardan alman goriigler calismanin amacina uygun anlamlar goz Oniinde
bulundurularak ayr ayr kodlanmistir. Daha sonra arastirmacilarin yaptiklar: kodlamalara
iliskin sonuglar karsilastirilmistir. Glivenirligin saglandigr goriis birligi asamasinda kodlara
iliskin ifadelerde tutarlilik aranmustir.

Son olarak arastirmacilar tarafindan fikir birligine varilan her bir temanin ve alt temanin
isimlendirilmesi ve agik bigimde tanimlamas: yapilmistir. Temalar olusturulurken verilerin
anlattig1 ifadelerin tutarl ve tekrara diigsmeyecek sekilde (Braun ve Clarke, 2013) sunulmasi
ve en karakteristik yanitlar1 secerek temalarmn yaygmhigmin gosterilmesi amaglanmistir
(Nikitas, Avineri ve Parkhurst, 2018). Ayrica, gegerliligin saglanabilmesi ve okuyucularin
katilimcilarin diistince ve goriislerini daha kolay anlayabilmeleri (Patton, 2015) adina
olusturulan temalardaki goriisler katilimcilarin ifadelerinden dogrudan alintilar yapilarak
yorumlanmistir. Alintilardan sonra ifadenin hangi katihmciya ait oldugu belirtilmistir.

Bulgular
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Yari-yapilandirilmis goriismelerden elde edilen verilerin tematik analizlerine dayanilarak
“psikoloji lisans egitimi alma karar1”, “egitim yasami1”, “sosyal gruplar” ve “psikoloji kariyeri”
olmak tizere dort ana tema belirlenmistir. Bu boliimde her bir ana temaya ve alt temaya iligkin
bulgulara yer verilmistir. Ana ve alt temalarn frekans (siklik) dagilimlar1 Tablo 2’de

sunulmustur.
Psikoloji Lisans Egitimi Alma Kararina Iliskin Gériigler

Geleneksel yasta olan/olmayan 6grencilerin psikoloji lisans egitimi almaya karar vermelerinde
rol oynayan etmenler; “kisisel ilgi/merak”, “sosyal etki” ve “sosyal destek” alt temalarinda
incelenmistir.

Tablo 2. Ana ve Alt Temalara iligkin Bilgiler

Ana Temalar Alt Temalar Katilimc/GY Katilimc/GYO f
o K1, K3, K5, K6, K7, K8, K12, K13, K14, K15, K16, K17,
Y Kigisel llgi/Merak | o K18, K19, K20, K21, K22 18
Psikoloji
Lisans Sosyal Etki K2, K4, K9, K11 4
Egitim Alma
Karari Sosyal Destek K1, K3,K4, K5, K6, K8, K12, K13, K14, K15, K17, K19,
Alma K9, K10 K20
Bmverjltezyel o KL K2 K4 K8 K9, KI0, KI3 KI5 Kl K17, KI8 K19,
ytmda 2oriu K11 K20, K22
Yasamama
Akademik
Gudiilenmenin K1, K3, K4, K5, K8 K12, K13, K14, K15, K16, K17, 14
. K18, K19, K20
Esiti Yiksek Olmasi
gitim
Yasami Yagsam Dengesini
Kurmakta K2, K3, K6, K8 K12, K19, K20, K22 8
Zorlanma
Farkindaligin K1, K4, K5, K6, K7, K9, K19, K22 10
Artmasi K10, K11
Bilgi Edinme K2 K13, K14, K15, K18 5
Benzer Ozelliklere
Dayanan Arkadas K4, K6, K7, K8, K9, K10 K12, K15, K20, K22 10
Tercihi
Sosval Gruplar K1, K2, K4, K5, K7, K8
osya Arasindaki PSR Y K12, K16, K17, K18, K19, K21 14
Gruplar . K10, K11
Benzerlikler
igﬁﬁah K1,K2,K3,K6, K7, K9, K12, K13, K14, K16, K17, K19,
Farklliklar K10, K11 K20, K21, K22
Kariyer K2, K3, K4, K6, K7, K8, K12, K14, K16, K17, K18, K19,
Psikoloji Planlamasi K9, K10, K11 K22 16
Kariyeri Kariyer K1, K5 K13, K15, K20, K21 6
Kararsizlig1
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Kariyer K1, K3, K11 K16, K18, K21, K22 7
Iyimserligi

Not = GY: Geleneksel yastan olan 6grenci; GYO: Geleneksel yasta olmayan dgrenci; f = frekans (siklik)

Katilmcilarin (n = 18) kararlarini etkileyen nedenler incelendiginde temel etmenin kisisel
ilgi/merak oldugu goriilmiistiir. Ornegin, K9 “Benim kiiciikliikten beri psikolojiye hep merakim
vardi, insanlarin neler yasadigint hep ¢ok merak etmisimdir.”. Katilimcilarin ¢cogunlugu psikoloji
egitimi almanm genglik yillarindan bu yana hayalleri oldugunu belirtmislerdir. Ornegin,
K5“Aslinda ben onuncu siniftan beri psikoloji egitimi almak istiyordum. Boliimiimii de bu sekilde
sececektim. Insanlar1 anlamak, insanlar: dinlemek, insanlarla etkilesim halinde olmak, gozlemlemek.
Benim alanim oldugunu kiiciikliikten fark ettim.” seklinde ifade etmistir. Psikoloji egitimi alma
hayalini erteledigini geleneksel yasta olmayan 6grencilerden K12“30°Iu yaslarina geldigimde bu
sefer kendimi mutlu etmek adina (...) hayalimi gerceklestirmek icin psikolojiyi sectim.” seklinde
aciklamsgtir.

Az sayida katilimcar (n = 4) sosyal ¢evrelerinin ve tanidiklar: psikologlari rol model almalarmin
etkili oldugunu vurgulamistir. Ornegin psikolog olan bir tanidigindan etkilendigini K11“...
bir agabeyim vard: hani, onla beraber ¢ok konustuk. O da psikolojiyi bitirmisti. (...) Su anda ok giizel
bir is hayati var. (...) Psikoloji yazmamda da o birazcik pay sahibi olmus olabilir diyebilirim.” seklinde
agiklamustir. Yakinlarmin 6zellikle de ailesinin etkisini K2 su sekilde ifade etmistir: “Psikoloji
hi¢ aklinun ucunda yoktu. Ben bagka boliimlere odaklanmistim. Psikoloji okumamu istediler yani
cevremdeki herkes. Ailem de istedi psikoloji okumamz. Fikrimi degistirdiler diyebilirim.”

Katilimailarin ¢ogunlugu (n = 15) ailelerinin ve arkadaslarmin psikoloji lisans egitimi
almalarini desteklediklerini ifade etmislerdir. Geleneksel yasta olan 6grencilerin bazilar1 (n =
3) destek alamadigini belirtmistir. Ornegin, K11 “Sosyal cevrem de arkadaslarim da. Psikolojiyi ilk
duyan boyle bir geri cekildi. Psikoloji okunur mu? Insanlarin cok fazla psikolojiye karst én yargist var
gercekten.” seklinde goriis bildirmistir. Yakinlarinin kendilerini desteklemediklerini belirten
geleneksel yasta olmayan Ogrenciler (n = 4) olumsuz yaklasimlarin nedenlerini su sekilde
aciklamiglardir:

“Kimse inanamiyor. Bu saatten sonra, bu yastan sonra tekrar bu yapilir m1? O egitim hayatina girilir
mi? Eskiden olan arkadaglarim soka girdiler.” (K16)

“Bunu bir macera olarak nitelendirdiler. Gerek yok. Zaten diizenli bir is disiplinin var. (...) Ciinkii fazla
is yiikii yiiklendigimi diisiiniiyorlar, ¢calismasaydim destekleyecek tarafta olurlard:.” (K22)

Egitim Yasamina Iliskin Goriisler

Aragtirma grubunun egitim yasamina iligkin goriisleri beg alt tema; “{iniversiteye uyum”,
“akademik gilidiilenme”, “yasam dengesi”, “farkindaligin artmas1” ve “bilgi edinme” altinda
incelenmistir. Geleneksel yasta olan/olmayan 6grencilerin yarisindan fazlasi (n = 15) akademik
ve sosyal ortama uyum saglama konusunda sorun yasamadiklarimi ifade etmistir.
Universiteye uyum sorunu yasayan geleneksel yastaki 6grencilerin (n = 4) en fazla ifade
ettikleri zorluklarin evden ayrilmaya ve yalniz yasamaya iliskin oldugu belirlenmistir. Bu
konu ile ilgili duygularini1 K3 “Sen tek basina bir siirecte olacaksin, yurtta kalacaksin, ailenden uzak
olacaksin arkadagslarindan, biitiin cevrenden bir anda kopacaksin baska bir yere geleceksin. Ben oraya

geldigimde boyle bir ilk basta yere cakilmis gibi oldum.” seklinde dile getirmistir.

Geleneksel yasta olmayan katilimcilardan bazilari (n = 3) ilk y1l akademik ¢alismalara ve egitim
ortamina iliskin kaygilari oldugunu ve zorluk yasadigini dile getirmistir. Ornegin, K7 “Aslinda
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ilk senemde ¢ok stres yapmuistim. Simdi bilmedigimiz bir sistem. Liseden iiniversiteye gecmissin,
bilmedigin soru tarzlari, hocalar: tanimiyorsun.” ve K14 “Ilk basta cekincem vardi. Yasca biiyiik ben
olacagim icin biraz endiseliydim. Ama ilk giin simifa gidip benim yasitim ve hatta benden daha yash
birilerini goriince agikcast biraz rahatladim.” seklinde kaygilarini ifade etmistir.

Smuftaki 6grenciler arasindaki yas ve deneyim farkinin iiniversiteye uyumu ve sosyal iliskileri
etkiledigi de belirtilmistir. Ornegin, bu farkin olumsuz etkileri oldugunu vurgulayan K12
gortslerini “Ciinkii yas faktorii onemli bir faktor. Sosyal dagilimlar, gruplasmalar icerisinde yer
bulmanmiz birazcik zorlaswyor acikgasi. Siz ne kadar daha rahat bakis agisiyla yaklagsanmz da diger
dgrenciler (...) daha bir soyutluyorlar kendilerini sizden actkcas. Is sahibi olmanmiz onlardan biiyiik
olmaniz. Bunlar birer birer yavas yavas sinirlar koyuyor.” seklinde agiklamistir.

Katillmcilarin goriisleri degerlendirildiginde genel olarak akademik igsel giidiilenmelerinin
yliksek oldugu goriilmiistiir. Hem geleneksel yasta olan 6grenciler (n = 5) hem de olmayan
ogrenciler (n = 9) akademik calismalarini siirdiirmelerinde psikoloji egitiminden keyif
almalarmin ve psikolojiye ilgi duymalarinin rol oynadigmi belirtmistir. Ornegin, K5 “Ben
dokuz bucukta kalkip o trafigi cekiyorsam, zevkim icin gidiyorum aslinda. Bir seyler 6greneyim diye.”
seklinde agiklamistir. K19 “Not odakl: degil de daha 6grenme odakli bakiyorum. O yiizden dgrenirken
cok yine severek 6greniyorum.” seklinde psikolojiye ilgisini dile getirmistir.

Yasam dengesini kurma ve zaman planlamasi agisindan geleneksel yasta olan 6grencilerin
¢ogunlugu zorluk yasamadigini belirtmistir. Sadece ¢alisan 6grenciler (n = 4) zorlandiklarimni
belirtmistir. Ornegin, geleneksel yasta olan K3 “Okulla isi gotiirmek zor oluyordu. Derste uykusuz
kaldigim zamanlar: hatirliyorum ¢alisirken.” seklinde ifade etmistir. Geleneksel yasta olmayan
ogrencilerin de ¢ogunlugu yasam dengesini kurmakta zorlanmadiklarini belirtmislerdir.
Ornegin, K18 “... isimi kendim ayarlamaya calistyorum. Egitim zamanima énem veriyorum. Ciinkii
ben bunu istiyorum.” ve K15 “Benden boyle her aksam, her 6glen, her sabah yemek bekleyen, evde bu
gorevlerin bana ait olacag: seklinde bir gorev tanimum olmadigt icin. Iki hafta, iic hafta (...) ders calisma
ozgiirliigiine sahip oldugum icin sikinti yasamiyorum.” seklinde agiklamistir. Diger yandan
geleneksel yasta olmayan 6grencilerin bazilar1 (n = 4) aile, is ve egitim yasamlar1 arasinda
denge kurmakta zorlandiklarini su sekilde ifade etmislerdir:

“Zorlanmyorum ¢iinkii soyle diisiiniin iste muhakkak mesela oglumun sorumlulugu bende. Ben dersten
ctkiyorum kogsa kosa onu karsilamaya gidiyorum. (...) onun sorumlulugu tiimden bana bakti§indan
dolay1 destek almam gerekiyor iste.” (K19)

“Nobete gidip nibetten ¢ikip tekrar okula geliyor ve ertesi giin tekrar nobete gittig¢im icin ¢alisma ile
hem okulu ayni zamanda ev sorumlulugunu gotiirmek benim icin ¢ok zorlayict oluyor.” (K22)

Katilimailarin bir bélimii (n = 10) psikoloji egitiminin kendilerine ve gevrelerine iligkin
farkindaliklarimin artmasinda rol oynadigini belirtmislerdir. Bu degisim geleneksel yasta olan
ogrenciler (n = 8) tarafindan geleneksel yasta olmayan 6grencilere (n = 2) gore daha fazla dile
getirilmistir. Ornegin, K7“Olumlu yanlart kendim icin cok farkindalik kazanmam sagladi. Birinci
simiftaki halimle su an iigiincii simiftaki halim arasinda ¢ok fark var. Olaylara hem kendime kars: bakis
acimi hem de hayatim siirdiirme seklimi ¢ok etkiledi.” seklinde agiklamistir. Geleneksel yasta olan
(n =1) ve olmayan 6grenciler (n = 4) psikoloji lisans egitiminin olumlu yonlerinden birisinin
ilgi duyulan alanda bilgi edinilmesi oldugunu vurgulamistir. Geleneksel yasta olmayan
ogrencilerden K18 “Bilmedigim o kadar ¢ok sey varmug ki. Belli bir yasa gelince belli bir tecriibede
goriiyorsunuz. Ama tecriibeniz bile olsa bir takim bilmedigim o kadar ¢ok sey dgrendim ki.” ve K15

2024; 22 (1); Beseri Bilimler Sayis1 | Sayfa 225



Akman Ozdemir, ézklhga, & Koroglu

“Sonugta ilgi alanim oldugu bir konuda daha derinlikli egitim almam.” seklinde goriislerini ifade
etmislerdir.

Sosyal Gruplara Iliskin Gériigler

Katilmcilarin arkadaslarinda aradiklar1 ozellikler “benzer Ozelliklere dayanan arkadas
tercihi” alt temasi, geleneksel yasta olan/olmayan grubun diger grup ile benzer ve farklh
yonleri “gruplar arasindaki benzerlikler” ve “gruplar arasindaki farkhiliklar” alt temalar:
olusturularak degerlendirilmistir. Geleneksel yasta olan/olmayan 6grencilerin bir béliimii (n
= 10) arkadas gruplarinin kendi yas gruplarindaki bireylerden olustugunu belirtmislerdir.
Geleneksel yasta olmayan K20 kendine benzer yasam tarzi olan arkadaslar: tercih ettigini
“Genelde benim gibilerle arkadaslik edinebiliyorum. Mesela otuz, otuz bes yaslarinda, hali hazirda bagka
bir meslegi birakms, cocugu var, yeniden bir meslek edinmeye karar vermis.” seklinde ifade etmistir.
Geleneksel yasta olmayan K12 ise “Arkadag grubum benim gibi su an ikinci iiniversitesini okuyan
ve ¢alisan insanlardan olusuyor. Yas grubu da nispeten bana daha yakin. Kiiciik olsa bile yine bir iste
calisan insanlardan olusuyor.” ifadesi ile benzerligin 6nemine vurgu yapmustir.

Baz1 6grenciler ise benzerlikleri dile getirmekte zorlanmistir. Ornegin, geleneksel yasta olan
K3 “Ben ¢ok benzer bir sey goremiyorum, yas, okul olarak. Hayatlar: daha cok oturmus. Ben 18 yasinda
bir gencim, onlar mesela 28 inde, 30'unda. Hayatindaki cogu seyi diizene sokmus, evi barki olan
kisiler.” seklinde goriis bildirmistir.

Bazi katilmcilar (n = 7) eglence anlayis: ve ilgi alanlar1 agisindan iki grup arasinda benzerlik
oldugunu belirtmistir. Geleneksel yasta olmayan K19 “Mesela ben keyif almayi, gezmeyi,
arkadaglarla birlikte zaman gecirmeyi seviyorum. Belki o anlamda benzer olabiliriz.” ve K18 “Benzerlik
olarak diyebilecegim spordan hoslaniyoruz, benzer miizik zevklerimiz olabiliyor, kitap okuma, egitim
alma, egitimi sevme gibi...” seklinde goriislerini agiklamistir. Psikolojiye olan ilgileri agisindan
iki grup arasinda benzerlik oldugunu belirten dgrencilerden (n = 5) K8 “Ikimizin de psikoloji
se¢mesi, 1lgi alani olarak benzer oldugumuzu gosteriyor. O yiizden psikoloji iizerine konusmak cok giizel
oluyor” seklinde goriis bildirmistir. Baz1 6grenciler (n = 3) de yasama dair heyecan duymalarin:
benzer bir 6zellik olarak gostermistir. Ornegin, geleneksel yasta olan K5 bu diisiincesini su
sekilde dile getirmistir: “Bizim gibi kendini gelistirmeye devam eden insanlar. Ben oldum, hayatta bu
bitti, benim param da var, isim de yerinde deyip devam etmemisler. (...) Hayat enerjisi altyorum ben
onlardan.”

Aragtirma grubunun yaris1 (n = 11) geleneksel yasta olmayan oOgrencilerin daha azimli
olduklarini, diizenli ve disiplinli ¢alistiklarini, akademik ¢alismalarda daha fazla sorumluluk
aldiklarini belirtmistir. Geleneksel yasta olan bazi katiimcilarin goriisleri su sekildedir:

“Cok giizel bir sekilde sinava ¢alisma zamamini, okul ve sosyallesme zamanini, is hayatini ¢ok ayri
tutuyorlar. O yiizden onlar benden biraz daha disiplinli bir sekilde ¢calisiyor diyebilirim.” (K11)

“Aile, is hayatlar: olmasina ragmen biitiin konular1 daha iyi biliyorlar. Siirekli takir takir cevap
veriyorlar. Biz onlar kadar hi¢ olamadik su ana kadar.” (K6)

Geleneksel yasta olmayan 6grenciler kendi yas gruplarinin sorumluluk bilincinin daha yiiksek
oldugunu su sekilde dile getirmislerdir:

“Sorumluluklar: yerine getirme konusunda biraz onlarin geride kaldigim diisiiniiyorum ciinkii simifta
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s6z alanlar ya da ddev ile ilgili sikdyet etmeyenler genelde yasca bana yakin olanlar ya da ikinciliigiincii
iiniversitesini okuyanlar. Onlarin sorumluluk bilingleri daha yiiksek gibi geliyor.” (K14),

“Digar1 ¢iktigimizda onlar daha boyle eglenceye odakli, ertesi giinii diisiinmeden davranirken onlara
gore daha ders odakli ve 6grenmeye daha agigim.” (K17)

Iki grup arasindaki 6nemli goriilen farkliliklardan birisinin yasam tecriibesi oldugu dile
getirilmistir. Geleneksel yasta olmayan 6grencilerden K20 “Daha dnce bir iiniversite okudugumuz
icin onlara gore daha sistemli bakabiliyoruz ige. (...) Benim zaten kafamda bir plan olmus oluyor ama
onlar stres yasiyorlar.” seklinde diistincelerini aktarmistir. Geleneksel yasta olan 6grencilerin
bir kismi (n = 5) geleneksel yasta olmayan sinif arkadaslarinin yasam tecriibelerinin
kendilerine katki sagladigim belirtmistir. Ornegin, K1“Yani onlarla muhabbet ederken, onlarin
bakis acilarini anlamaya ¢alisirken gelistigimi diisiiniiyorum.” sozleri ile ifade etmistir. Ancak bazi
ogrenciler (n = 4) smif arkadaslarinin daha tecriibeli olmasmin 6zellikle smif ortaminda
kendilerini olumsuz etkiledigini belirtmistir. Ornegin, K9 bu durumu “Yas fark: ve tecriibe
agisindan yaptiklart yorumlarla bizim yaptigimiz yorumlar ¢ok farkli oluyor. Kendimizi ifade etme
konusunda pasif kalabiliyoruz. Bu durum beni birazcik olumsuz etkiliyor.” seklinde ifade etmistir.

Psikolojiye Kariyerine Iliskin Goriisler

Aragtirma grubunun psikoloji kariyerine iliskin gortigleri “kariyer planlamasi”, “kariyer
kararsizligl” ve “kariyer iyimserligi” alt temalar1 altinda incelenmistir. Katihimcilarin
¢ogunlugunun (n = 16) kariyer kararsizlig1 yasamadig1 ve belirli kariyer planlar1 yaptiklar:
belirlenmistir. Kariyer planlamasina iliskin yanitlar degerlendirildiginde en fazla tercih edilen
alanin klinik psikoloji (n = 8) ve yas gruplarma gore esit bir dagilim oldugu goriilmiistiir. Ug
geleneksel yasta olmayan ve bir geleneksel yasta olan ogrenci akademisyenligi tercih
edebilecegini belirtmistir. Ornegin, geleneksel yasta olmayan katilimcilardan K17 “Ama
dzellikle klinik diye tutturmuyorum. Ilk geldigim zaman sadece klinikten ibaret zannediyordum ama su
an tabii cok farkli yonlere evrildi. (...) Akademisyenlik diisiinebilirim.” seklinde gortis belirtmistir.

Geleneksel yasta olan katilimcilardan bir kismimnin (n = 4) spor psikolojisi, psiko-diyet, adli
psikoloji ve sosyal psikoloji gibi psikolojinin farkli alanlarinda uzmanlasmak istedikleri
gortilmiistiir. Geleneksel yasta olmayan katilimcilardan bazilar1 (n = 3) psikoloji alaninda
ilerlemeyecegini ancak bu egitimin mesleklerine katki saglayacagm belirtmistir. Ornegin,
ogretmen olan K21 “... Aldigim egitimi biraz boyle kendi alanima tasiyarak yapabilirim. Yani yine
ogretmenlik tizerinden gidip oradaki bilgileri buraya aktararak...” seklinde agiklamistir.

Katilimcilardan bazilar1 (n = 6) kariyer kararsizlig1 yasadiklarini ifade etmistir. Hentiz hangi
alanda uzmanlagmak istediklerini netlestiremedikleri goriilmiistiir. Ornegin, K15 “Kararsizim.
Yani klinik ile adi psikoloji arasinda gidip geliyorum.” gseklinde goriislerini paylagmistir.
Kararsizliginin mesleki yetkinlik ile ilgili oldugunu K20 “Ama dersleri almaya basladiktan sonra
biraz kafam karist1. Acaba ben terapi yapabilir miyim? Ben psikolog olabilir miyim, olmali muyim diye
diisiinmeye basladim. Yani su anda tam bir karar vermis degilim.” seklinde agiklamistir.

Arastirma grubunun gortisleri degerlendirildiginde ti¢ katilimcinin kariyer iyimserliginin
diistik oldugu goriilmiistiir. Meslekleri ile ilgili kaygt yasadiklarii K1 “Kariyer planlarim beni
biraz kaygilandiriyor.” ve K22 “... is imkdm olarak ¢ok fazla artik. Yeni mezun oldugu icin bu is
imkanimin ¢ok az saglanabilecegini diisiiniiyorum.” bildirmislerdir. Katilimcilarin bir boliimii (n =
7) iyimser olduklarini, zorluklar olsa da bu zorluklar ile bas edebileceklerini diistindiiklerini
dile getirmislerdir. Geleneksel yasta olan K11 goriistinti “... yiiksek lisans vesaire basladigimda
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daha kendi alanima cekilecegim icin planlarimin tikirinda islemesi gerektigini diisiiniiyorum. Umarim
da olacak. Giizel planlarim var, umarim gerceklesir” seklinde ifade etmistir. Geleneksel yasta
olmayan K16 bu konudaki goriislerini “Daha 6grenecegim seyler var. Bakalim neler 6grenecegim,
neler yapacagim. Heyecanliyim” seklinde agiklamistir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Geleneksel yasta olan psikoloji lisans Ogrencileri ile geleneksel yasta olmayan psikoloji
ogrencilerinin boliim ve Kkariyer tercihleri, egitim yasami ve sosyal iligkiler agisindan
kargilastirilmasini amaglayan bu arastirmada, iki grup arasinda ozellikle boliim tercihi ve
kariyer beklentileri agisindan benzerlikler oldugu belirlenmistir. Gruplar arasindaki
farkliliklarin ders calisma ve derse katilim gibi egitsel siirecler, arkadas iliskileri, aileye iligskin
sorumluluklar ile iligkili oldugu gorilmiistiir.

Geleneksel yasta olmayan 6grencilerin belirli bir siire egitimlerine ara verdikten sonra lisans
egitimi almaya karar verdikleri (Kasworm, 2018) ve boliim tercihlerinde igsel giidiilenmenin
daha fazla etkili oldugu (Shillingford ve Karlin, 2013) belirtilmektedir. Bu ¢alismanin bulgular:
alanyazimi desteklemektedir, ancak geleneksel yasta olan 6grenciler ile olmayan 6grenciler
acisindan boliim  tercihi nedenleri arasinda onemli farkliliklar olmadigi goriilmiistiir.
Geleneksel yasta olan/olmayan ogrencilerin tamamina yakini psikoloji bilimine ilgi
duyduklar1 ve psikoloji konularini merak ettikleri i¢in bu boliimii tercih etmislerdir. Rol model
alma gibi diger nedenler sadece geleneksel yasta olan az sayida 6grenci tarafindan dile
getirilmistir. Farklilk bulunmamasinda psikolojinin farkli yasam alanlarma odaklanan ve
uygulamaya yonelik bir bilim dali olmasinin, 6grencilerin psikolojiyi ilgi ¢ekici bulmalarmin
etkili oldugu sdylenebilir. Ornegin, Jacobsen ve Diseth (2019) tarafindan Norveg'te yiiriitiilen
calismada psikoloji konularina duyulan ilginin bu dersleri segme konusundaki en yaygmn
neden oldugu ortaya konmustur. Benzer sekilde psikoloji derslerinde ele alinan konularin
diger derslere nazaran daha ilgi ¢ekici oldugu tespit edilmistir (Banyard ve Duffy, 2014).

Katilimcilarin ¢ogunlugu psikoloji boliimiinii tercih etmelerini ailelerinin ve arkadagslarinin
desteklediklerini belirtmistir. Az sayidaki geleneksel yasta olmayan 6grenci ise is ile birlikte
egitimi stirdiirmenin zor ve ikinci lisans egitiminin kariyere katkilarinin az olmasi gibi
nedenler ile yakinlarindan destek alamadiklarmi agiklamiglardir. Ancak Ogrenciler
universiteye basladiktan sonra yakinlarinin  olumsuz disiincelerinin  degistigini
belirtmiglerdir.

Geleneksel yasta olan/olmayan Ogrencilerin  ¢ogunlugu {iniversiteye uyumda
zorlanmadiklarini dile getirmiglerdir. Aileden ve arkadaslardan alinan sosyal destegin
tiniversitenin ilk yilinda akademik ve sosyal uyuma katki saglamasinin (Ramsay vd., 2007)
ogrencilerin ¢ogunlugunun {niversiteye uyumda sorun yasamamalarinda rol oynadigi
diistintilmektedir. Zorluk yasayan geleneksel yasta olan Ogrenciler benzer arastirmalarda
gosterildigi gibi sosyal ortamlarinin degismesini (Larose vd., 2015), yalniz (Hermon ve Davis,
2004) ve farkl bir sehirde yasamay1 uyum sorunlar1 olarak dile getirmistir. Baz1 geleneksel
yasta olmayan Ogrenciler diger ogrencilerden farkli olmaya iliskin kaygili olduklarini, az
sayida katilimci da geleneksel yasta olan 6grenciler ile iliski kurmada yas ve deneyim farkinin
olumsuz etkileri oldugunu belirtmistir. Aragtirmanin yiiriitiildiigi tiniversitede geleneksel
yasta olmayan psikoloji 6grencilerinin oraminin %15 ile %20 arasinda olmasinin (YOK, 2021)
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bu yas grubundaki katilimcilarin akademik ve sosyal uyumlarina katkida bulundugu
distinulebilir.

Geleneksel yasta olmayan ogrenciler {iniversiteye uyuma iliskin az sayida zorluk bildirmis
olsalar da bazi katilimcilar lisans egitimleri siiresince aile, is ve egitim yasami arasinda denge
kurmakta zorlandiklarini belirtmislerdir. Geleneksel yasta olmayan Ogrencilerin ailelerine
kars1 sorumluluklart bulunmakta (Kasworm, 2018; Langrehr vd., 2015) ve c¢ogunlugu
calismaktadir. Sorumluluklarin fazla olmasi ve zaman yOnetiminin etkili bir sekilde
yapilamamasi stres yasamalarinda rol oynayabilmektedir (Giancola vd., 2009; Lundberg,
2003). Geleneksel yasta olan katilimcr grubundaki ¢alisan 6grenciler de is ile egitim yasamini
bir arada siirdiirmenin zor oldugunu ifade etmislerdir. Diger yandan katilimcilarin yarist
ailelerinden destek aldiklari, akademik igsel giidiilenmeleri yiiksek ve ailelerine iliskin
sorumluluklar1 az oldugu i¢in zorlanmadiklarimi dile getirmistir.

Ozellikle arkadas destegi iiniversiteye uyum saglamada (Ramsay vd., 2007) ve iiniversite
deneyiminin olumlu olmasinda 6nemli rol oynamaktadir. Geleneksel olan/olmayan
katilimailarin biiyiik bir boliimii arkadas gruplarinin kendi yas grubundan olan bireylerden
olustugunu belirtmislerdir. Katihmcilar 6zellikle yasam kosullarindaki benzerligin arkadasg
tercihlerini 6nemli 6l¢lide etkiledigini vurgulamiglardir. Bu sonuglar Sosyal Ag Kuraminin
(Lazarsfeld ve Merton, 1978) benzer Ozellikler tasiyan bireylerin birbirlerini daha ¢ekici
bulduklar: yoniindeki varsayimu ile ortiismektedir. Burt (1982) benzer demografik ozelliklere
ve sosyal rollere sahip kisilerin birbirlerini etkilediklerine dikkat ¢ekmistir. Egitim ortaminda
benzer gec¢mislere, yeteneklere ve basar1 diizeylerine sahip bireyler arasinda bag
olusabilmektedir (Hartup ve Stevens, 1997).

Geleneksel yasta olan/olmayan katilimcilar diger gruptaki 6grenciler ile eglence anlayislar1 ve
psikoloji alanma duyduklar ilgi agisindan benzer olduklarini belirtmiglerdir. Ancak
ogrenciler iki grup arasindaki oOzellikle O0grenme siireglerindeki ve derse katilimdaki
farkliliklari, benzerliklere gore daha fazla vurgulamistir. Geleneksel yasta olmayan
ogrencilerin daha fazla sorumluluk aldiklarini, disiplinli ve azimli olduklarini belirtmislerdir.
Cantwell ve digerleri (2001), geleneksel yasta olmayan ogrencilerin geleneksel yastaki
ogrencilere kiyasla yasamlarindaki zorluklara ragmen daha iyi performans gosterdiklerini ve
akademik bagarilarmin daha yiiksek oldugunu gostermislerdir. Ogrenme siireglerindeki
farkliliklarin ortaya ¢ikmasinda geleneksel yasta olmayan 6grencilerin kendileri igin énemli
olan konular tizerinde ¢alismaya daha istekli olmalarinin (Njumbwa, 2008), ders ¢alismaya
daha fazla zaman ayirmalarinin (Cantwell vd., 2001) ve stres yasadiklarinda islevsel basa
¢itkma tarzlarimi kullanmalarmin (Forbus, Newbold ve Mehta, 2011) etkili oldugu
diistintilebilir.

Onceki aragtirmalardan (6rn., Bye vd., 2007; Hoyert ve O'Dell, 2009) farkli olarak iki grup
arasinda akademik igsel giidiilenme ya da 6grenme yonelimi agisindan fark bulunmamastir.
Genel olarak biitiin katilimcilar, ders ¢alisma ve derse katilim gibi akademik etkinliklere iliskin
gldiilenmelerinin yiiksek oldugunu belirtmistir. Psikoloji 0grencilerinin insanlarin
davraniglarini anlamaya yonelik ilgileri nedeniyle psikoloji boliimiinii sectikleri bilinmektedir
(Jarvis, 2012; Morris, 2003). Akademik giidiilenme diizeyi agisindan gruplar arasinda
farkliligin olmamasi, boliim tercihinde rol oynayan bu ilginin iiniversiteye bagladiktan sonra
da devam ettigini gostermektedir. Geleneksel yasta olan 6grenciler kendileri ve sosyal iligkileri
ile ilgili farkindaliklarinin artmasini, geleneksel yasta olmayan 6grenciler ise merak ettikleri
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ve ilgilerini ¢eken konularda bilgi edinmelerini psikoloji egitiminin en 6nemli katkis1 olarak
ifade etmiglerdir. Bu baglamda, geleneksel yasta olmayan 6grencilerin daha fazla 6grenme
odakli olduklar1 (Bennett, Evans ve Riedle, 2007) ve 6grenme hedef yonelimlerinin daha
yliksek (Johnson ve Nussbaum, 2012) oldugu soylenebilir. Ayrica bazi katilimcilar tarafindan
ifade edildigi gibi aldiklar1 egitimin mesleklerine katkida bulunacagmi diistinmelerinin
(Cantrell ve Ewing-Taylor, 2009; Samuels vd., 2011) de akademik igsel giidiilenmelerinin
artmasinda rol oynayabilecegi diistiniilmektedir.

Katilmailarin  kariyer planlari ile ilgili goriisleri incelendiginde g¢ogunlukla kariyerleri
konusunda net bir fikre sahip olduklar1 ve klinik psikoloji alaninda uzmanlasma konusunda
motive olduklari goze carpmaktadir. Oyle ki kariyerleri konusunda kararsizlik yasadigin
belirten katihmecilarin bir kismi da klinik psikolojiyi secenek olarak belirtmigler ve
kararsizliklarinin nedenlerini ifade ederken klinik psikolojinin gerektirdigi becerilere sahip
olamama endiselerini aktarmiglardir. Psikoloji lisans 6grencilerinin ¢ogunlugunun klinik
psikoloji alanina ilgi duyduklar1 ve bu alanda yiiksek lisans egitimi almak istedikleri ¢ok
sayida ¢calismada (Arikan, 2022; Strapp vd., 2018) da gosterilmistir. Klinik psikolojinin toplum
nezdinde prestijli algilanmasi, calisilan konularimn ilgi ¢ekmesi (Shivy, Mazzeo ve Sullivan,
2007), igsel giidiilenmelerin ve kisisel egilimlerin etkisi (Hunter ve Meskati, 2022), is
firsatlarnin ve danisan popiilasyonuyla ¢alismanin rahatlig: (Gallucci, 1997) gibi etmenlerin
bu calismadaki katilimcilarin da diger alanlara kiyasla klinik psikoloji tercihlerinde rolii
olabilir.

Katilimcilarin 6nemli bir kismi kariyer planlamasinda klinik psikolojiyi 6ne gikarmis olsa da
klinik psikolojinin yani sira farkli alanlarda uzmanlasmak isteyen katilimcilar oldugu da
belirlenmistir. Psikolojinin diger alt alanlar1 ve is imkanlar1 hakkinda bilgi sahibi olunmasi,
mesleki beklentilerin karsilanmadigi durumlarda, farkh kariyer alternatiflerine yonelmeyi
miimkiin kilabileceginden dolay1 rasyonel bir tercih gibi gortinmektedir (Arikan, 2022).
Onceki arastirmalarda (6rn., Newman, Dunwoodie, Jiang ve Nielsen, 2021; Puklek Levpuscek,
Rauch ve Komidar, 2017) kariyer kararlilig1 ve kariyer hedefleri ile iliskili oldugu gosterilen
kariyer iyimserligi kavrami da bu ¢alisma kapsaminda katilimcilarin sdylemlerinde ortaya
gitkmistir. Kariyer iyimserligi yiiksek diizeyde olan kisilerin gelecekteki kariyerleriyle
ilgilendikleri ve hayal ettikleri gelecekle baglantili 6grenmelerle fazlasiyla mesgul olduklarmni
ortaya konmustur (Carkit, 2022; Eva, Newman, Jiang ve Brouwer, 2020). Bu ¢alismada elde
edilen bulgular, katilmcilarin gerek is yasamma yonelik umutlarin1 ve isteklerini iceren
calisma benliklerine (Strauss, Griffin ve Parker, 2012) iliskin ipuglari vermekte gerekse
kariyerleri konusunda genel olarak iyimser olduklarini gostermektedir. Olasi galisma benligi,
kisinin 6zellikleriyle tutarli ve arzu edilen bir gelecege ulasmaya yonelik mevcut davranisini
etkileyen bir motivasyon kaynag: olmaktadir (Oyserman ve James, 2011; Strauss vd., 2012).
Gelecege iliskin planlar1 daha net olan katilimcilarin ayn1 zamanda daha iyimser olduklar:
goze carpmaktadir.

Bu calisma geleneksel yasta olan/olmayan ogrencilerin egitim yasamlarindaki farkliliklara
iliskin 6nemli sonuglar1 ortaya koymaktadir. Ancak arastirmanin tek bir tiniversitede, sadece
psikoloji boliimii 6grencileri ile ve geleneksel yasta olmayan Ogrencilerin sayisimin fazla
oldugu bir boliimde yapilmis olmas: genellenebilirlik agisindan sinirliik olusturmaktadir.
Farkli boliimlerdeki geleneksel yasta olmayan 6grencilerin egitim deneyimlerinin anlagilmasi
igin benzer aragtirmalarin yapilmasi dnemli goriilmektedir. Ozellikle dgretim {iyeleri ile
iligkiler, tiniversitedeki akademik ve sosyal etkinlikler, akademik 6z-yeterlik ve giidiilenme
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gibi konulara odaklanan nicel arastirmalarin geleneksel yasta olmayan 6grencileri kapsayacak
sekilde genisletilmesinin alanyazina katki saglayacagi diistiniilmektedir. Ayrica ileride
yapilacak arastirmalarda cinsiyet ve ekonomik durum gibi sosyo-demografik o6zelliklerin,
iiniversite sinavindaki basari ve tercih siralamasi gibi akademik yasami etkileyebilecek
bireysel degiskenlerin de ele alinmasi 6nerilmektedir. Arastirma bulgular1 degerlendirilirken
katilmailarin lisans egitimlerinin 6nemli bir boliimiinii uzaktan egitim yoluyla aldiklar goz
oniinde bulundurulmalidir. Bu kapsamda smif ortamindaki etkilesimlerin, topluluk hissi ve
tiniversiteye aidiyet gibi degiskenlerin farkli yas gruplarindaki Ogrencilerin {iniversite
yasamlarina etkilerinin incelenmesi gerektigi diistintilmektedir.

Bu arastirmada geleneksel yasta olan/olmayan ogrencilerin psikoloji egitimi alma
kararlarinda, arkadas tercihlerinde ve kariyer tercihlerinde rol oynayan etmenlerin benzer
oldugu belirlenmigtir. Akademik igsel giidiilenmenin iki grubun da psikoloji egitimi almaya
karar vermelerinde ve egitimlerine devam etmelerinde etkili oldugu gosterilmistir. Ancak, iki
grup arasinda akademik calismalara yaklasim, sosyal iligkiler, aileye iliskin sorumluluklar,
kariyer hedefleri agisindan farkliliklar oldugu goriilmiistiir. Arastirmada iki grubun farkh is
ve yasam deneyimlerine baglhh olarak {niversite deneyimlerinin farklilastiginin
belirlenmesinin egitim arastirmalarma, rehberlik ve psikolojik danismanlhk c¢alismalarina
katkida bulunacag diistiniilmektedir. Geleneksel yasta olan 6grencilerin yani sira geleneksel
yasta olmayan Ogrencilerin de akademik ve sosyal ihtiyaglarini dikkate alan egitim
yaklasimlarinin ve programlarimin gelistirilmesi dnemli goriilmektedir.
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