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MEVSIMLIK TARIM iSCiSI OLARAK CALISAN AILELERIN COCUKLARININ EGITIM
SURECINDE YASADIKLARI SORUNLAR

Engin IS *-Baskan OZKAN ™"
0z
Mevsimlik tarim ¢ocuk is¢iligi sorunu tiim iilkelerde oldugu gibi, iilkemiz icin onem tasiyan bir
konudur. Tiirkiye'de tarimsal alanlarda ¢alismak iizere her yil on binlerce aile mevsimsel olarak gé¢ etmektedir.
Aileler yaptiklart géglerde egitim almast gereken ¢ocuklarimi da yaminda gétiirmekte, onlart tarimda
calisrmakta ve bu cocuklar egitime erigsememe veya kismen mahrum birakilmak zorunda kalmaktadirlar.
Yapilan bu ¢alismanin amact mevsimlik tarim is¢isi ¢cocuklarin egitimleriyle ilgili yasadiklar: sorunlari, okul
yoneticileri ve 6gretmenlerin bakis agisiyla incelemektir. Yapilan bu arastirmada nitel arastirma yéntemlerinden
durum ¢alismast modeli kullanimistir. Arastrmamn ¢alisma gurubunu 10 Ogretmen 5 yonetici toplam 15
kisiden olusmaktadwr. Verilerin toplanmasinda yari yapilandirilmis goriisme formu kullamilmistir. Yonetici ve
ogretmen goriisleri elde edildikten sonra tema ve kodlara ayrilarak icerik analizi yapumistir. Arastirma
sonucunda mevsimlik tarim iscisi ¢ocuklarimin egitimde yasadigi sorunlara iligkin egitim-ogretim sorunu,
devamsizlik sorunu, uyum sorunu ve psikososyal sorunlar yasadigi ve mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklarmmin okula
devam durumlarimin akademik basarilarina olumsuz etkide bulundugu sonucuna ulasilmigtir. Arastirma
sonucundan hareketle mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklara yénelik esnek egitim modelleri gelistirilmeli ve bu
modeller ¢ocuklarin tasinabilirlik sorunlarina uygun olmalidir. Ailelere ekonomik destek saglamak ve ¢ocuklara
burslar sunmak, egitimde devamliligi artirabilir. Ailelerin egitim onemine dair farkindaliklarmi artirmak
onemlidir. Ogretmenlere, mevsimlik tarim isgisi ¢cocuklarin 6zel ihtivaclarina uygun olarak egitim verilmelidir.
Kiiltiirel farkindalik ve ¢ok kiiltiirlii egitim stratejileri dnemlidir.
Anahtar Kelimeler: Mevsimlik tarim is¢isi ailelerin ¢ocuklari, Temel egitim, Cocuk istismari, Cocuk ig¢i.

Evaluation of the Problems Experienced by Children of Seasonal Agricultural Workers in Basic Education
During the Education Process, According to the Opinions of Administrators and Teachers

Abstract

The problem of seasonal agricultural child labor is an important issue for our country, as in all
countries. Tens of thousands of families migrate seasonally every year to work in agricultural areas in Turkey.
Families take their children who need education with them during their migrations, make them work in
agriculture, and these children are forced to not have access to education or are partially deprived of it. The aim
of this study is to examine the problems experienced by seasonal agricultural worker children regarding their
education from the perspective of school administrators and teachers. In this research, the case study model, one
of the qualitative research methods, was used. The study group of the research consists of a total of 15 people,
10 teachers and 5 administrators. A semi-structured interview form was used to collect data. After the opinions
of administrators and teachers were obtained, content analysis was carried out by dividing them into themes and
codes. As a result of the research, it was concluded that the children of seasonal agricultural workers experience
education-training problems, absenteeism problems, adaptation problems and psychosocial problems, and that
the school attendance of the children of seasonal agricultural workers has a negative impact on their academic
success. Based on the results of the research, flexible education models should be developed for children who
are seasonal agricultural workers and these models should be suitable for the mobility problems of children.
Providing economic support to families and offering scholarships to children can increase educational
attainment. It is important to increase families' awareness of the importance of education. Teachers should be
trained in accordance with the special needs of seasonal agricultural worker children. Cultural awareness and
multicultural education strategies are important.
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1. Giris

Mevsimlik is¢i, belirli bir mevsimde tarim, turizm veya diger sektorlerdeki gegici is ihtiyacini
karsilamak amaciyla ise alinan calisandir. Genellikle tarim sektoriinde mevsimlik isgiler daha
yaygindir ¢iinkli belirli bir hasat zamaninda ekstra isgiicline ihtiya¢ duyulur. Mevsimlik isgiler,
genellikle hasat zamaninda tarlalarda ¢alisirlar ve belirli bir {iriiniin toplanmasi, islenmesi veya diger
tarimsal islerin yapilmasi i¢in gecici olarak istihdam edilirler. Mevsimlik iscilik genellikle gecici
islerdir ve genellikle is talebinin oldugu belirli donemlerde meydana gelir. Isverenler, mevsimlik
is¢ileri bu donemlerde ise alir ve is ihtiyaci sona erdiginde isten ¢ikarabilirler.

Cocuk isciligi, yasal yasin altindaki ¢ocuklarin istihdam edilmesi veya ¢aligtirilmasi durumunu
ifade eder. Genellikle cocuk isciler, kotlii calisma kosullarinda diisiik {icretlerle agir islerde
calistirilirlar ve bu durumun fiziksel, duygusal ve egitimsel gelisimlerine zarar verdigi bilinmektedir.
Cocuk isciligi genellikle gelismekte olan iilkelerde daha yaygin olmakla birlikte, bazi durumlarda
gelismis iilkelerde de goriilebilir. Bu durum, ¢ocuklarin yoksulluk, aile baskisi, egitim firsatlarinin
eksikligi gibi nedenlerle ¢alismak zorunda kaldiklari1 durumlarda ortaya ¢ikabilir. Cocuk isciligi
sorunu gelisen tiim iilkelerde oldugu gibi, iilkemiz icinde énem tastyan bir konudur. Is giicii agiginin
karsilanmas1 ve kapatilmasi i¢in farkli bolgelerden mevsimlere bagli olarak insanlarin go¢ edip o
islerde gegici olarak calismasi mevsimlik iscilik olarak ifade edilmektedir. Bu alanda yapilan igler
sinirli bir siireyi kapsadigi veya bir mevsim siiresine bagli olarak yapildigr igin tarim isciligi de
mevsimlik is¢ilik olarak kabul edilmektedir (Cimmar & Lordoglu, 2011). Mevsimlik tarim isgisi
cocuklar, aileleriyle birlikte tarim sezonu boyunca farkli bolgelere seyahat eden ve genellikle diisiik
gelirli ailelerden gelen ¢ocuklardir. Bu ¢ocuklar, tarim is¢iligi yaparak aile ekonomisine katkida
bulunurlar. Ancak, bu durum bir dizi egitim, saglik ve sosyal sorunlar1 da beraberinde getirmektedir.
Mevsimlik taginma, ¢ocuklarin diizenli bir egitim almalarin1 zorlagtirabilir. Okul degisiklikleri ve
devamsizlik, 6grenme siireclerini olumsuz etkileyebilmektedir.

Mevsimlik tarim isciligi diinyanin birgok iilkesinde insanlar tarafindan yaygin bir sekilde
yapilmaktadir. Tiirkiye'de de 1950'lerden sonra tarimda makinelesme ile birlikte 1980'li yillara dogru
tarimda ivmenin gergeklesmesi tarim alanlarinin artmasini saglamistir. Tarimda makinelesmenin
hizlanmasi insan giiciine duyulan ihtiyaci azaltmigtir. Buna karsin tarim arazilerinin genislemesi ve
bazi tarim arazilerinde makinelesmenin giic olmasi araziyi isleyecek ucuz insan giiciine olan ihtiyacin
artmasini saglamistir (Tabcu, 2015).

Tiirkiye'de tarimsal alanlarda calismak {iizere her yil binlerce aile mevsimsel olarak gog
etmektedir. Yapilan mevsimlik isgilere bakildiginda topraksiz insanlar oldugu goriilmektedir.
Mevsimlik iscilik yapan bu insanlar ekonomik sikintilardan dolay1 bu isleri ger¢eklestirmek zorunda
kalmaktadirlar. Ayrica bu ailelerin yasadiklari bolgelere bakildiginda daha c¢ok kirsal kesimlerde
yasadig1 goriilmektedir. Cogunlukla iilkemizde her yil Giineydogu ve Dogu Anadolu Boélgelerinde
yasayan binlerce insan mevsimlik islerde caligmak i¢in baska bolgelere go¢ etmektedir.

Mevsimlik tarim is¢iligi, ekonomik sikintilardan kurtulmak amaciyla yapilmaktadir. Bu isleri
gergeklestirebilmek igin de aileleri ile birlikte go¢ ederek bu faaliyetlere katilabilmektedirler. Ailedeki
tiim bireyler tarafindan yapilan mevsimlik tarim is¢iligi ¢ocuklarin da galigmalarina neden olmaktadir.
Yasadiklar1 bu go¢ sonucunda bu insanlarin hayatinda ciddi sorunlar meydana gelmektedir (Tiirkoglu,
2020; Yavuz, 2019). Ozellikle bu ailelerin g¢ocuklar1 egitim konusunda biiyiik sikintilar
yasamaktadirlar (Simsek, 2012). Egitim hizmetlerine erisememe riskiyle karsi karsiya kalmaktadirlar.
Cografi hareketlilik olarak da goriilen bu gocler her y1l Mart - Nisanda baslayip, Ekim - Kasimda sona
ermektedir. Ogrenciler de aileleri ile birlikte okullarmdan ayrilarak bu gog siirecine dahil olmaktadir.
Egitim 6gretim yili tamamlanmadan 2-3 ay once okuldan ayrilan bu 6grenciler, yeni egitim 0gretim
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yili bagladiktan 1-3 ay sonra okulla donmekteler (Karademir & Yurtseven, 2022). Mevsimlik tarim
iscisi ailelerin gocuklarinin egitimden mahrum kalma zaman araligi genel olarak okullarin agildigi
Eylil-Ekim-Kasim aylar1 ile okullarin kapanmasina yakin olan Nisan-Mayis-Haziran aylarindan
baslayip okulun kapanmasina kadar devam etmektedir. Bu zaman aralig1 mevsimlik tarim isgileri olan
cocuklarin egitimden mahrum kalmasina neden olmaktadir (Yavuz, 2019). Egitim gormeleri gereken
zamanda Ogrencilerin tarim iscisi olarak c¢alismasi okula ge¢ baslayip etken bitirmek zorunda
kalmalar1 ¢ocuklarin egitim hayatina devam etmeleri konusunda problemler yaratmasina ve akademik
hayatlarinda basarisiz olmalarina neden olmaktadir. Egitim gérmesi gereken yillarda ¢ocuklarin temel
egitimlerinden mahrum bir gekilde yetistirilmesi ileriki yasamlarina da etki etmekte ve beraberinde
bir¢ok olumsuz durumu pesinden siiriiklemektedir. Bu nedenle mevsimlik tarim is¢isi olarak c¢alisan
cocuklarda fiziksel, ruhsal ve sosyal olarak olumsuz etkilenmekte (Ipekcioglu vd., 2012), sagliklart
bozulabilmekte hatta bazen istismara ugrayabilmektedir. Bu alanda yapilan bir¢ok ¢aligma sonucunda
mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklarinin ortalama 70 giin egitimden mahrum kaldigi, egitimin kalitesinin
diistiigii, okulu terk etme oranlarinin yiiksek oldugu, saglik hizmetlerinden yararlanamadiklari, yeterli
miktarda beslenemedikleri ve sosyal diglanmaya ugradiklar1 sonucuna ulasmiglardir (Akbiyik, 2011;
Benek & Okten 2011; Tanir, 2012; Yavuz, 2019). Mevsimlik ¢ocuk tarim isciligi konusunda yapilan
caligmalar sonucundaki degerlendirmeler ¢ocuklarin hayatindaki etkilerinin goriilmesi agisindan 6nem
tagimaktadir.

Cocuklarin ¢aligmasi, onlar1 okuldan uzaklagtirmakta ya da ¢ocuklart okul ve g¢alismanin ikili
yiikiinii tasima sorumlulugu yiiklemektedir. Cocuk isciligi g¢ocuklar1 oOncelikle fiziksel olarak
etkileyerek biiyiime ve gelismesini engelleyebilir, bircok fiziksel sorunlarla/hastaliklarla erken yasta
tanigmalarmma neden olabilir. Cocuklar genellikle caligtirildiklart  yerlerde ruhsal sorunlar
yasayabilirler. Bu durum, c¢aligtirildiklar1 iste onlara gosterilmeyen 6zen ile ilgili olabilir; ¢cocuklar
caligirken dogalar1 dolayisiyla savunmasiz kalabilir her tiirlii istismara ugrayabilirler. Calisma
yasaminda ¢ocuklar tiitiin, alkol ve madde kullanmaya baslayabilirler. Cocuklarin tehlikeyi yeterince
tantyamamalar1 da yaralanma risklerini artirmaktadir. Ayrica ¢ocuk is¢iligi, ailelerinden ayirmasi,
ciddi tehlikelere ve hastaliklara maruz kalmasina neden olmasi ve/veya ¢ok erken yaglarda kendi
baslarina savasmaya baslamalarina neden olmaktadir (Avsar & Ogiitogullari, 2012; UNICEF, 2023).

Cocuk Haklarina Dair S6zlesme’nin birinci maddesinde “Cocuk” tanimi: “Daha erken yasta
resit olma durumu hari¢, on sekiz yasina kadar her insan ¢ocuk sayilir” seklinde yer almaktadir.
Cocukluk doneminde hizli biiyiime ve gelisme siireci yasanmaktadir. Cocuklarin biiyliime ve gelisme
siirecinde yasanan olumsuzluklar bedensel, ruhsal ve sosyal saglik durumlarinin olumsuz olarak
etkilenmesine neden olmakta ve onlar1 daha savunmasiz hale getirmektedir. Cocuklarin saglik
diizeyinin etkilenmesi sadece bireysel sorun olarak degerlendirilmemeli; toplumsal gelisimin ve
gelecegin de istenilen diizeylere gelememesine neden olmaktadir. TUIK verilerinde “Hane halki
Isgiicii Arastirmas1” 2022 yih sonuglarina gére 15-17 yas grubundaki ¢ocuklarin isgiiciine katilma
yiizdesi %18,7 olmustur. Isgiiciine katilma yiizdesi cinsiyete gore dagilimi incelendiginde, bu
yiizdenin erkek cocuklar i¢in %27,0 ve kiz ¢cocuklar i¢in %10,0 oldugu belirtilmektedir. TUIK 2021
yil1 verilerine gore ise “Cocuk istihdam oran1” toplamda %14, erkeklerde %19,6 ve kizlarda %8,1°di.
Karademir ve Yurtseven’in (2022) Sanliurfa ilinde yaptiklar1 aragtirmada gesitli kademelerde egitim
goren 5884 Ogrencinin mevsimlik gezici tarim isgisi gogiine katildiklarini ve giinliik ¢aligma saatleri
olarak 6grencilerin %59,7’si 8-12 saat galistig1 ifade etmislerdir. “Cocuk is¢iligi”, cocuklarin biiyiime,
gelisme siirecini olumsuz etkileyen en 6nemli durumlardan biri olmakla birlikte egitim hizmetlerine
erisememe gibi dnemli bir sorun ile karsi karsiya birakmaktadir. Cocuklarin gelisimi igin, her bireyin
benzersiz yetenekleri, ilgi alanlar1 ve Ogrenme tarzlarina uygun bir egitim sistemi saglanmasi
gerekmektedir. Egitim, bireylerin yeteneklerini ve ilgi alanlarm kesfetmelerine, gelistirmelerine ve en
yiiksek potansiyellerini gerceklestirmelerine olanak tanimalidir.
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Egitim sistemi, sadece akademik basariya odaklanmak yerine, bireylerin sosyal ve duygusal
gelisimini desteklemeli, yaraticiliklarini tesvik etmeli ve problem ¢dzme becerilerini giiglendirmelidir.
Farkli 6grenme alanlar1 ve yontemleri kullanarak, cocuklara bilgi ve becerileri 6grenme siirecinde aktif
rol almalan i¢in firsatlar sunulmalidir. Egitimsel olarak geride kalmis birey, ailesini ve kendisini
koruyamaz, toplumla biitiinlesemez ve sosyallesmede biiyiik problemlerle karsilasir (Yavuz, 2019).

1.1. Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin temel amaci, mevsimlik tarim isgisi ¢ocuklarin egitim ve Ogretim siirecinde
yasadiklar1 sorunlari, okul yoneticileri ve 6gretmenlerin bakis agisiyla incelemektir. Bu dogrultusunda
asagidaki sorulara cevaplar aranmistir:

1- Mevsimlik tarim ig¢isi ¢ocuklarinin egitimde yagadigi sorunlar nelerdir?

2- Mevsimlik tarim iscisi olarak calisan c¢ocuklarin okula devam durumlari akademik
basarilarini nasil etkilemektedir?

3- Mevsimlik tarim isgisi ailelerin ¢ocuklarmin yasadigi sorunlara iliskin ¢6ziim Onerileri
nelerdir?

1.2. Arastirmanin Onemi

Mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklarin egitimde karsilasti§i sorunlar, temel egitimde gorevli
yonetici ve dgretmenler icin énemli bir konudur. Ulkemizde ekonomik sebeplerden dolay1 5-17 yas
araliginda bulunan 720 bin ¢ocuk ¢alistirilmaktadir (TUIK, 2020). 2022 y1l1 sonuglara gére 15-17 yas
grubundaki cocuklarin isgiiciine katilma orani yiizde 18,7 oldu. Bu oran gecen yil 16,4'tii (TUIK,
2021). Buna verilere gore galisan gocuk sayisinin yillik olarak yiizde 20 artmugtir. {lkdgretimin
iilkemizde zorunlu hale getirilmesine ragmen bircok aile ¢ocuklarini mevsimlik tarim islerinde
caligtirmakta ¢ocuklar1 egitim-6gretim hayatlarindan  koparmaktadirlar. Cocuklarin ileriki
yasamlarinda bu denli 6neme sahip olan ¢ocuk yillarindaki egitimin engellenmesi ile birlikte cocuklar
bircok olumsuz faktorle birlikte yasama devam etmek zorunda kalmaktadirlar. Cocuklarin egitim
hayatlarinin  engellenmesi  fiziksel, duygusal, psikososyal bir¢ok becerenin kazanilmasinin
engellenmesine neden olmaktadir. Tiirkiye'de tarimsal alanlarda ¢alismak iizere her yil on binlerce aile
mevsimsel olarak go¢ etmektedir. Cogunlukla da her yil Giineydogu ve Dogu Anadolu Bélgelerinden
binlerce insan mevsimlik islerde ¢alismak iizere diger bolgelere go¢ etmektedir. Calisma grubunun bu
bolgede calisan katilimcilardan olugmasi, ¢alismanin 6zgiinliigii ve niteligini artirmasi bakimindan ¢ok
onemlidir. Mevsimlik ¢ocuk tarim is¢ilerinin yasadiklari egitimsel sorunlara dikkat ¢cekme bakimindan
akademisyenlere, okul yoneticilerine, Ogretmenlere ve literatiire katki sunmasi agisindan Onem
tasimaktadir.

2. Yontem

Aragtirmada nitel yontemlerden durum caligmasi modeli kullanilmigtir (Creswell, 2020).
Yapilan bu arastirmada mevsimlik tarim is¢isi 6grencilerinin sorunlarina iliskin yonetici ve 6gretmen
gorlislerini derinlemesine ortaya cikartilmak istendigi igin durum c¢aligmasi modeli segilmistir.
Arastirmanin veri toplama araci olarak yar1 yapilandirtlmis gériigme formu kullanilmistir. Arastirmada
veri analizi igerik analizi ile yapilmustir. Icerik analizinde amag, benzer olan bilgileri tema, alt tema ve
kategoriler yoniinde tablo halinde biitiinlestirip, bilgileri okuyucularin kavrayacagi bir sekilde
diizenlemektir (Merriam, 2023; Yildirim & Simsek, 2021). Goriismeden Once arastirmanin amaci ve
onemi, verilerin nerede ve nasil kullanilacagimi, goriigmeye katilan katilimeilara ait bilgilerin gizliligi
konular1 hakkinda gerekli bilgilendirme yapilmistir. Gortismeler tahminen 25-35 dk araliginda
gergeklesmistir. Her bir katilimciya (M1, M2, M3...M15) seklinde kodlar verilmistir.
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2.1. Calisma Grubu

Bu arastirmada, mevsimlik tarim is¢isi ailelerin ¢ocuklarinin temel egitimde karsilastig
sorunlar, okul yoneticileri ve 6gretmenlerin bakis agisiyla incelenmektedir. Caligma kapsaminda, 15
Ogretmen calisma grubunu olusturmaktadir. Calisma grubuna iligkin demografik bilgiler tablo 1’de
sunulmustur.

Tablo 1. Katilimcilarin demografik bilgisi

Degisken f
o Kadin 8
Cinsiyet
Erkek 7
0-5 Y1l 3
. 6-10 Y1l 3
Hizmet Y1ili 11-15 Y1l 6
16 ve Ustii Y1l 3
. . Lisans 12
Ogrenim Durumu .
Lisansiistii 3
20-30 Yas 4
Yas 31-40Yas
41 ve Uzeri Yas
o Ogretmen 10
Gorevi ..
Yonetici 5

Tablo 1’deki veriler incelendiginde arastirmaya 8’i kadin 7°si erkek olmak {izere toplam 15
yonetici ve Ogretmenin goriisleriyle katildigi goriilmektedir. Aragtirmaya katilan katilimcilar 10’u
Ogretmen, 5’inin yoOnetici olarak gorev yapmaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 3’ 0-5 yil
hizmet yilina, 3’1l 6-10 hizmet yilina, 6’sinin 11-15 hizmet yilina ve 3’iiniin 16 ve istii hizmet yilina
sahip oldugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan katilimcilarin 12’sinin lisans 6grenim diizeyinde
oldugu 3’lniin lisansiistii egitim diizeyinde, yas araliklari ise 20-30 y1l aras1 4, 31-40 y1l aras1 7 ve 41
ve listii yila sahip olan 4 katilimcidan olugsmaktadir.

2.2. Verilerin Gegerlik ve Giivenirligi

Bu calismada gegerlilik ve giivenirligi saglamak amaciyla tiim katilimcilara ait verilerin
analizi tamamlandiktan sonra tema ve kod listeleri olusturulmus ve kodlanan tiim goriismelerin
yeniden degerlendirilmesi iizere katilimcilara gdnderilerek katilimci teyidi saglanmistir. Ayrica
olusturulan kod ve tema drnekleri Egitim Yonetimi ve Denetimi alaninda uzmanligi bulunan 6gretim
elemanlarindan uzman goriisii alinmigtir. Goriisme Ogretmenleri yonlendirecek onlar etkileyecek,
aragtirmanin bilgi toplama siirecini olumsuz bir gsekilde etkileyebilecek olgulardan sakinilmigtir. Bu
calismada gecerlik ve giivenirlik icin katilime1 teyidi ve uzman onay1 uygulanmistir.

2.3.Arastirma Etigi

Bu ¢alisma Mardin Artuklu Universitesi Bilimsel Arastirma Etik Degerlendirme Kurulunun
15.12.2022 tarihli ve 14 karar ile uygun bulunmustur.

4. Bulgular

Arastirmanin bu boliimiinde temel egitimde gorevli yoneticilerin ve 6gretmenlerin mevsimlik
tarim iscisi cocuklarinin egitimde yasadigi sorunlarin degerlendirilmesine iliskin katilimcilarin
goriiglerinin degerlendirilmesi iligkin bulgular yer almaktadir.

“Mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklarinin egitimde yasadigi sorunlar nelerdir?” aragtirma sorusuna
hakkindaki goriisler Tablo 2’de sunulmustur.
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Tablo 2. Mevsimlik tarim iscisi ailelerin ¢ocuklarmmin egitimde yasadigi sorunlara iliskin goriigler

Tema Kodlar Frekans Yiizde
Egitim sorunu Egitimden geri kalma sorunu (M1, M2, M4, M5, M9, 7 14,8
M10, M12).
Derse aktif katilamama sorunu (M5, M13). 2 4,2
Dersler igin yeterince enerji kalmamasi sorunu (M5, M9). 2 4,2
Egitim haklarindan yararlanamama sorunu (M7, M11, M13, M14, 5 10,6
M15).
Sorumluluklar geregi egitime verilen degerin (M7, M9, M14). 3 6,3
azalmasi sorunu
Egitime hi¢ baglayamama sorunu (M8). 1 2,1
Devamsizlik Okula stirekli devam edememe sorunu (M1, M3, M5, M6, M8, 9 19,1
sorunu M10, M11, M12, M15).
Okuldan ayrilma veya birakmak zorunda kalma (M2, M8, M11). 3 6,3
sorunu
Uyum sorunu Mevsimlik go¢ nedeniyle cocugun gittigi yerlerde (M2, M3, M4, M6, M11). 5 10,6
uyum sorunu yagamast
Psikososyal Ozgiiven sorunu (M3, M6, M9, M13, M15). 5 10,6
sorunlar Sosyal hayata olumsuz etkide bulunma sorunu (M10, M13, M15). 3 6,3
Okula diizenli devam edememenin olumsuz etkileri (M10). 1 2,1
Diger &grencileri olumsuz etkiledigi diisiiniilerek (M10). 1 2,1

okuldan uzaklastirilmak istenmesi sorunu

Tablo 2’de yer alan katilimcilarin mevsimlik tarim iscisi gocuklarmin egitimde yasadigi

sorunlara iligkin gortsleri sonucunda egitim sorunu (f=20)-(%42,5), devamsizlik sorunu (f=12)-
(%25,5), uyum sorunu (f=5)-(%10,6) ve psikolojik sorunlar (f=10)-(%21,2) temalarinin ortaya ¢iktig
goriilmektedir. Ulasilan bulgular sonucunda mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklarinin en ¢ok egitimde sorun

yasadig1 en az ise uyum ile ilgili sorunlan yasadig1 goriilmektedir. Katilimcilarin mevsimlik tarim

is¢isi ¢ocuklarinin egitimde yasadigi sorunlara iligkin goriislerinden bazilar1 asagida sunulmustur:

“En onemli sorun egitimlerinden geri kalmalaridir. Ayrica Cocuklarin devamsizilik sorunu
bulunmaktadwr. Devamsizliklar géz ardi edilmeye caligsa veya iist siniflara gegseler bile
stirekli olarak bilgi diizeyinde akranlarindan geri kalmaktadirlar.” (M1)

“Egitimlerindeki en biiyiik sorun kesinlikle devamsizliktir. Cocuklarin egitim hakki
cignenmesi, ailelerinin ¢ocuklarimin egitim alma konusundaki isteksizlikleri psikolojik olarak
¢ocuga zarar verir. Zaten devamsizliklar: nedeni ile basarisiz olan ¢ocuklar ozgiiven kaybina
ugrar ve bununla birlikte okula geldiklerinde aktif ogrenciler olmamaktadirlar. Pasif, kendi
icinde, az iletisim kuran, derslerde s6z hakki almaya ¢ekinen uyum sorunu yasayan ogrenciler
olurlar. ” (M3)

“Mevsimlik tarim is¢isi olma durumu c¢ocugun, okula devamlhiliginda c¢ok az bir firsat
tammaktadir. Derslerine aktif bir sekilde gelemeyen dgrenci derslerinden ve egitimden geri
kalmaktadir. Go¢ yapmadan ayni il iginde hem tarimda is¢i olarak ¢alisip hem de bir yandan
okula gonderilmeye ¢calisan ogrencilerin ise dersler icin enerjisi kalmamaktadir. Neresinden
baksaniz egitimleri aksamaktadir. ” (M5)
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“Gog ettikleri yerde ¢ocuklar egitime devam etmeye ¢aligsa da ¢ocuklarin ¢ogu ¢adir, baraka
vb. yerlerde yasadiklar: icin elektriksizlik, susuzluk vb. nedenlerden dolayr egitimleri
aksamakta ve gerilemektedir. Ayni zamanda iizerlerindeki ¢alisma yiikii ile derslerine
odaklanamaz, kendilerini diger 6grencilerden agagi bir yerlerde goriirler ozgiivenleri diiser,
egitimleri i¢in yeterli enerjiyi bulamaziar. (M9)

“Egitime verilen arala, devamsizliklar veya farkli bolgelerde egitime devam etmeleri
cocuklarin hem okula hem o&gretmene hem de arkadaslarima alismada, uyum saglamada
zorluk ¢ekmesine neden olmaktadwr. Cocuklar egitimlerine gecikmeli devam eder, erken
ayriirlar.”” (M11)

“Mevsimlik tarim is¢isi olarak calisan cocuklarin okula devam durumlar1 akademik
basarilarini nasil etkilemektedir?”” arastirma sorusu hakkindaki goriisler Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Mevsimlik tarim iscisi olarak c¢alisan c¢ocuklarin okula devam durumlar akademik
basarilarim nasil etkiledigine iliskin goriigler

Tema Kodlar Frekans Yiizde
Okula geg baglama- ~ Okula geg baslayip, erken ayrildiklari igin (M1, M5, M6). 3 11,5
erken ayrilma basarilar1 diigiikk olmakta

Devamsizlik (M1, M2, M3,M4, M5, M6, 13 50

Devamsizlik siirelerinin ¢ok olmasindan

siresinin gok olmast dolay1 basarilan diigiik olmakta

M8, M9, M11, M12, M13,

M14, M15).

Uyum sorununa Devam sikintilarindan dolay1 uyum sorunu (M1, M8). 2 7,6
neden olmasi yasadiklar i¢in bagarilar diisiik
Yeteri kadar enerji Derse enerjileri kalmadiklari igin bagarilart (M2, M11). 2 7,6
birakmamast diisiik
Diizensiz okula Diizensiz okula gitme sonucu isteksizlik (M2, M7, M8, M10). 4 15,3
devam edilmesi olusuyor ve beraberinde basarilar diigiik

oluyor

Tablo 3’te yer alan, mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklarinin okula devam durumlarinin akademik
basarilarina etkisi alt problemine iliskin 6gretmen goriisleri incelendiginde okula ge¢ baslama erken
ayrilma (f=3)-(%11,5), devamsizlik siiresinin ¢ok olmasi (f=13)-(%50), uyum sorununa neden olmasi
(f=2)-(%7,6) diizensiz okula devam etmesi (f=4)-(%15,3) ve yeteri kadar enerji birakmamasi (f=2)-
(%7,6) temalarmin ortaya ¢iktigi goriilmektedir. Ulasilan bulgular sonucunda tarim iggisi ¢ocuklarin
okula devam durumunun ve basarilarina etkisine iliskin en ¢ok yasadigi sorunun devamsizlik siiresinin
¢ok olmasi temasi oldugu en az yasadiklari sorunun uyum sorunu ve ¢ocuklarda yeteri kadar enerji
birakmamasi sorununun oldugu goriilmektedir. Mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklarinin okula devam
durumlarinin akademik basarilarina etkisine iligkin katilimcilarin goriislerinden bazilar1 asagida
sunulmustur:

“Okula genelde ge¢ bagslarlar ve erken ayrilirlar. Devamsizlik durumundan dolayr akademik
basarilart olumsuz etkilenir. Devam ettikleri donemlerde de ¢ok parlak 6grenciler olamazlar.
Okuldan wuzun donemler uzak kaldiklari icin okula wyum sorunu yasarlar tam wuyum
yvakaladiklarinda yine okuldan alirlar ve akademik olarak basarisiz olurlar. ” (M1)

“Hem egitim goriirken hem de yart zamanli ya da haftamin belli giinleri tarimda ¢alistirilan
cocuklar ¢ok yorgundur. Okuldaki derslerine enerjileri kalmayan Ogrencilerin akademik
basarilart da diismektedir. Zaten yorgunluk veya bazi giinler ¢alismak zorunda kalmasi ile
yvaptiklart devamsizliklardan dolayi derslerden de geri kalmaktadir. Baska yere gé¢ edip
tarimda ¢alistirdlan ¢ocuklarin ise zaten egitim donemlerinin neredeyse yarisinda okula
gelemezler. Bu nedenle basarili ogrenci olmalarina imkdan taminmamaktadwr.” (M2)
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“Hi¢birinin okula devam etme durumlart tam degildir. Diizenli devamsizliklari vardir ve
devamsizlik siireleri ¢ok fazladwr. Bu devamsizliklar da ¢ocuklarin derslerinden geri kalmasi
nedeniyle beraberinde bilgi eksikligini getirmektedir. Bilgi eksiklikleri de akademik
basarilarini olumsuz etkilemektedir. ” (M4)

“Egitimlerinde devamliik istikrarli degildir ve diizensiz bir gsekilde okula devam
etmektedirler. Egitimlerine zaman ayrilmamast nedeniyle bu ¢ocuklarda biiyiik bilgi kayplar
ortaya ¢ikmaktadir. Bu durum zaten derslerinde isteksizlik uyandirmaktadir. Isteksizlik
olusmasi sonucunda ise akademik basarilar: olumsuz etkilenmektedir. ” (M7).

“Cocuklarin géz ardi edilemeyecek kadar biiyiik bir devam sorunu vardwr. Temel egitimlerinde
biiyiik bir eksiklik vardwr. Bu nedenle basarisiz olurlar. Basarisizliklarindan sorumlu
tutulmasalar da akademik basarvyt yakalayamaziar. ” (M12)

“Mevsimlik tarim is¢isi ailelerin ¢ocuklarimin yasadigi sorunlara iliskin ¢dziim Onerileri
nelerdir?” arastirma sorusuna hakkindaki goriisler Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Tarim is¢isi ailelerin cocuklarimin yasadigi sorunlara iligkin ¢oziim onerileri

Tema Kodlar Frekans Yiizde
Okul yonetimine yonelik Telafi egitimler yapilmali (M1, M5, M7, M11, 5 11,6
¢6ziim Onerileri M13).
Oryantasyon ¢aligmalar1 yapilmali (M1, M5, M13). 3 6,9
Aileleri bilinglendirme galismalar1 yapilmali (M1, M3, M4, M8, 7 16,2
M9, M10, M12).
Ilgili birimlere destek i¢in bu dgrenciler (M2, M3, M4, M8, 7 16,2
bildirilmeli M9, M10, M15).
Rehberlik servisleri destek i¢in kullanilmali (M1, M3, M7, M12, 5 11,6
M13).
Ailelere ekonomik destek saglayabilecek (M2, M8, M10, M15). 4 9,3
kurumlarla iletisime ge¢ilmeli
Ogrenci ve 6gretmen motivasyonu (M14, M15). 2 4,6
saglanmali
Hiikiimet ve MEB’e yonelik Cocuklarin egitime devamlilig1 saglanmali (M6, M9, M10, M15). 4 9,3
¢Oziim Onerileri
Cocuklara yurt ve burs imkani saglamali (M6). 1 2,3
Ogretmenlere yonelik ¢oziim MEB iicretsiz telafi egitim ve kaynak (M11). 1 2,3
Lo konusunda destek sunmali
oOnerileri
Cocuklarini okula géndermeyen ailelere (M6). 1 2,3
yaptirimlar yapmali
Bu durumda olan 6grenciler tespit edilmeli (M4, M14). 2 4,6
ve bildirilmeli
Bilinglendirme ¢alismalari yapmali (M12). 1 2,3

Tablo 4’te yer alan mevsimlik tarim isgisi ¢ocuklarinin yasadigi sorunlar okul yonetimine
nasil yansimaktadir, ¢6ziim Onerileri nelerdir? Alt problemine iligkin goriisler incelendiginde okul
yoOnetimine yonelik ¢oziim Onerileri (f=33)-(%76,7), hiikiimet ve MEB’e yonelik ¢6ziim Onerileri
(f=7)-(%16,2), ogretmenlere yonelik ¢oziim Onerileri (f=3)-(%6,9) temalarinin ortaya ¢iktig
goriilmektedir. Ulagilan bulgular sonucunda mevsimlik tarim is¢isi sorununa iliskin dnerilerde en ¢ok
onerinin okul yonetimine yonelik ¢dziim Onerileri oldugu en az Onerinin ise 6gretmenlere yonelik
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¢Oziim Onerileri oldugu goriilmektedir. Mevsimlik tarim isgisi olarak c¢alisan ¢ocuklarin yasadigi
sorunlara iligkin ¢6ziim Onerileri goriislerinden bazilar1 agagida sunulmustur:

“Bu ¢ocuklarin egitime diizensiz devam etmeleri okulun akademik bagarisini diisiirmekte,
okulda diizensizlikler ortaya ¢tkarmaktadir. Bu sebepten dolayt okul yéneticileri bu ¢ocuklarin
ailelerine bilgilendirmeler yapmalart ve ilgili birimlerle destek icin is birligi icinde
olmalidirlar. Rehberlik servisleri bu konuda destek saglamasi icin desteklenmeli ve ilk ve
onciil gorevi ise aileleri bilgilendirme ve bilinglendirme olmalidir.” (M3)

“Bu ¢ocuklarin yasadiklari uyumsuzluk sorunu, arkadaglarini ve J&gretmenlerini de
etkilemektedir. Bu nedenle okuldaki diizenin saglanmasi ve okulun devamli (basarili) ogrenci
sayisini arttirmast nedeniyle oncelikle ogretmenlerin mevsimsel tarim islerinde c¢alismast
nedeni ile devamsiziik yapan ogrencileri tespit etmeleri ve yonetime bildirmeleri gerekir. Okul
yonetimi de bu égrenciler icin aile bilinglendirme ¢calismalarint yapma, ilgili kurumlara bu
durumu ibraz etmeleri gerekir. Her ne kadar 6grenciyi egitim firsati kazandirma imkdni
saglarlarsa o kadar fayda olur. ” (M4)

“Asil gorev hiikiimete diismektedir. Cocuklarin egitime devamliliklarinin saglanmali.
Cocuklarin mevsimsel go¢ yasamamalar: i¢in yurtlar acilip ogrencilere burs imkan
verilebilir. Ailelerin ¢cocuklarina egitim hakkini tam vermemeleri durumunda daha agir cezai
yaptirimlara tabi tutmalr. ” (M6)

“Okul yonetimi Aileleri bu konuda bilin¢lendirmeleri ve ikna etmeleri gerekir. Durumu ilgili

tist kurumlara haber vermeli ve destekleri saglanmali ayrica ailelere maddi destek bulmalar
gerekmektedir. ” (M8)

5. Sonug, Tartisma ve Oneriler

Yapilan bu arastirma, temel egitimde gorevli yonetici ve 6gretmenlerin mevsimlik tarim isgisi
cocuklarin egitimde yasadigi sorunlarin incelenmesi ve degerlendirilmesi ile yasanan bu sorunlara
iligkin ¢6ziim Onerilerinin sunulmasi amaci ile yapilmustir.

Aragtirmada mevsimlik tarim is¢isi c¢ocuklarin egitimde yasadi§i sorunlara iliskin
katilimeilarin gorisler incelendiginde egitim sorunu(f=20), devamsizlik ve okulu terk(f=12), uyum
sorunu(f=5) ve Psikososyal sorunlar(f=10) temalar1 ortaya ¢ikmistir. Katilimcilarin egitim sorunu
olarak Ogrencilerin egitimden geri kaldiklarini, okula siirekli devam edemediklerini, ¢ocuklarin
gittikleri yerlerde uyum sorunu yasadiklarini, egitim haklarindan yararlanamadiklarini, sorumluluklari
geregi egitime verilen degerin 6grencide azaldigini ve 6zgiiven sorunu yasadiklarini belirtmislerdir.
Arastirmada mevsimlik tarim isgisi ¢gocuklarmin egitimde yasadigi sorunlara iliskin katilimcilarin en
cok o6grencilerin egitimden geri kalma sorunu, okula devam ve uyum sorunu olarak gordiikleri ifade

edilebilir.

Katilimeilarin devamsizlik sorunu temasi igerigine bakildiginda 6grencilerin okula siirekli
devam etmemesinden kaynakli okuldan ayrilma veya birakmak zorunda kalindigi sonuglari elde
edilmistir. Katilmeilar &grencilerin mevsimlik gé¢ nedeniyle gittigi yerlerde uyum sorunu
yasadiklarini ve bu sorunun 6grencilerde 6zgiiven sikintisina yol actigini ifade etmislerdir. Citirik ve
Tas (2021) yaptiklann galigmada mevsimlik tarim iscisi olarak calisan 6grencilerin devamsizlik
siirelerinin ¢ok oldugu, ¢ocuklarin sorumluluklart geregi evin ekonomik yiikiinii istlenmeleri sonucu
egitime verdikleri degerin azaldigi (Seving & Seving, 2012; Tabcu, 2015), ¢ocuklarin yaptiklari
mevsimlik gocler sebebiyle siirekli uyum sorunu yasadiklar: sonucuna ulagmis ve ¢aligmanin bulgulari
ile tutarlilik gostermektedir. Lordoglu ve Etiler (2014), Uysal vd., (2016) yaptiklar1 ¢aligmalarda
mevsimlik gd¢ yaparak tarim isgisi olan ¢ocuklarin egitim haklarindan yeterince yararlanamadigi

70



Ekev Akademi Dergisi, Say1 98

sonucuna ulagsmis ve ¢aligmanin bulgusu ile tutarhilik gostermektedir. Kastan ve Bozan (2016) ve
Yavuz (2019) yaptiklar1 ¢aligmalarda mevsimlik tarim isgisi olarak c¢alisan Ogrencilerin siirekli yer
degistirmesinden dolay1 uyum sorunu yasadiklar1 sonucuna ulasmis ve ¢alismanin bulgusu ile tutarlilik
gostermektedir. Ulagilan sonuglara gére mevsimlik tarim is¢i ¢ocuklarin okul digi ve iginde
akranlartyla 6nemli derecede uyum sorunu yasadiklar1 s6ylenebilir.

Arastirmada, mevsimlik tarim is¢isi ailelerin  ¢ocuklarinin okula devam durumlarinin
akademik bagarilarina etkisi incelenmis ve devamsizligin olumsuz sonuglar dogurduguna dair bulgular
elde edilmistir. Bulgular sunlardir: okula ge¢ baslama-erken ayrilma (f=3), yiiksek devamsizlik siiresi
(f=13), uyum sorunlar1 (f=2), yetersiz enerji seviyeleri (f=2) ve diizensiz okula devam etme (f=4).
Katilimcilar goére mevsimlik tarim iscisi ¢ocuklarinin okula devam durumlar1 akademik basarilarina
etkisine iliskin devamsizlik siirelerinin ¢ok olmasindan dolay1 egitsel basarilarinin diistiigii ve okula
devam konusundaki diizensizligin motivasyon kaybina neden oldugu ifade edilmistir. Ulasilan bu
sonuclar incelendiginde 6grencilerin okula ge¢ baslayip, erken ayrilmasinin, 6grencilerin devamsizlik
stirelerinin ¢ok olmasinin, 6grencilerin devam sikintilarindan dolay1 uyum sorunu yasadiklar1 ve bu
durumun G6grencilerin  basarilarimi  diisiirdiigiine, Ogrencilerin tarla islerinde ¢alismasi sonucu
yorulmalarindan dolay1 derse enerjileri kalmadiklar1 ve motivasyonlarinin diistiigli, 6grencilerin
diizensiz okula gitme sonucu okula karsi isteksizlik olusturdugu ve bu durumun beraberinde akademik
basarilarim disiirdiigli sonuglar1 elde edilmistir. Siiphesiz bu durum ayni zamanda okullarda verilen
egitimin kalitesini diisiirmek gibi bir tehlikenin ortaya ¢ikmasina da sebep olabilecegi soylenebilir.
Citirkk ve Tas (2021), Tabcu (2015), Kahraman (2013) yaptiklar1 c¢aligmalarda Ogrencilerin
devamsizliklarinin ¢ok olmasi sebebi ile bircok konudan eksik kalmalarindan dolayr akademik
basarilariin olumsuz etkiledigi sonucuna ulasmislardir. Devamsizlik siireleri ¢ok olan bu ¢ocuklarin
okula gec baslayip erken birakmalari, okula karsi isteksizlik olugmasi ve uyum sorunu yasamalarindan
dolay1 akademik basarilarinin diistiiglinii belirtilmiglerdir. Yapilan ¢aligmalarin sonuglari mevcut
arastirma sonugclart ile tutarlilik géstermektedir. Zorunlu egitimin 12 yila gikarilmasi, mevsimsel tarim
is¢isi ¢ocuklarin sayinda bir diisiis saglamakla beraber ¢ocuk isciligi iizerindeki etkisi daha sinirl
kalmistir (Dayioglu, 2023). Bu ¢ocuklar yasadiklar1 olumsuz yasam kosullarindan kaynakli halsiz ve
yorgun diismekte, motivasyonda azalma, girdikleri derslerde de odaklanma sorunlari gibi egitsel
sorunlar yasamaktadirlar (Benek & Okten, 2011; Simsek & Koruk, 2010; Yavuz, 2019). Mevsimlik
tarim isgisi ¢ocuklar, diger 6grencilere gore egitimde firsat esitsizligi yasayabilmekteler. Bu durum
Ogrenciler i¢in gelecekteki akademik ve is olanaklar lizerinde de olumsuz etki yapabilir.

Aragtirmada katilimcilarin mevsimlik tarim is¢isi ¢ocuklarinin yasadigi sorunlar okul
yOnetimine yansimasi ve ¢0ziim Onerilerine iliskin goriisleri incelendiginde; okul yonetimine yonelik
¢oziim Onerileri(f=33), hiikiimet ve MEB’e yonelik ¢6ziim Onerileri(f=7) ve Ogretmenlere yonelik
¢Oziim Onerileri(f=3) sonuglar1 ortaya c¢ikmistir. Katilimcilar, mevsimlik tarim isgisi g¢ocuklarinin
yasadig1 sorunlara iliskin en ¢ok okul yonetiminden ¢oziim beklediklerini belirtmislerdir. Okul
yonetiminin telafi egitimler yapmasi, oryantasyon c¢alismalart yapmasi, aileleri bilinglendirme
caligmalar1 yapmasi, ilgili birimlere destek i¢in bu 6grencileri bildirmesi, rehberlik servislerini bu
konuda destek i¢in kullanilmasi, ailelere ekonomik destek saglayabilecek kurumlarla iletisime
gecilmesi, 0grenci ve dgretmen motivasyonu saglamasi yoniinde uygulamalar yapmalarini gerektigini
ifade etmislerdir. Katilimcilarin az bir kismi ise hiikiimet ve MEB’e yonelik ¢6ziim oOnerileri olarak,
hiikiimetin ¢ocuklarin egitime devamliligi saglamasi gerektigi, c¢ocuklara yurt ve burs imkani
saglamasi gerektigi, MEB’in iicretsiz telafi egitim ve kaynak konusunda destek sunmasi gerektigi,
cocuklarmi1 okula gondermeyen ailelere yaptinmlarin uygulanmasi1 gerektigi seklinde goriis
aciklamiglardir. Katilimcilarin bazilar1 da 6gretmenlerin bu durumda olan 6grencileri tespit etmesi ve
yonetime bildirmesi gerektigi, dgrencilere-ailelere bu konuda bilinglendirme c¢alismalar1 yapmasi
gerektigi ifade etmislerdir. Citirik ve Tag (2021) yaptiklart calismada okul yonetimi ve 6gretmenler
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tarafindan ailelere bilinglendirme, farkindalik ¢alismalarinin yapilmasinin mevsimlik 6grenci sayisinin
azaltilabilecegini ifade etmiglerdir. Lordoglu ve Etiler (2014) tarim is¢isi olarak ¢alisan ¢ocuklarin bu
sorundan kurtulabilmesinin kendisine ve ailesine maddi destek saglayacak birimlerle irtibata gecilmesi
gerektigi sonucuna ulagmislardir. Uysal vd., (2016) yaptiklari ¢aligmada ailelere ve c¢ocuklara
ekonomik yardimlarin yapilmasinin ve ¢ocuk isciligi yapan ailelere yaptirimlarin uygulanmasinin bu
sorunun Oniine gecebilecegi ayrica okul ydnetimi, rehberlik servisi ve dgretmenlerin bu konudaki
bilinglendirme caligmalarmin yapilmasinin sorunun ¢dziimiine fayda saglayacagi, gerekli kisiler
tarafinda telafi egitimlerin yapilmasinin ¢ocuklarin egitimine fayda saglayacagi sonucuna ulagmis ve
caligmanin sonuglar ile tutarlilik gostermektedir. Seving ve Seving (2012) yaptiklart ¢alismada bu
soruna sahip Ogrencilerin azaltilmasinin O6grencilerin okul yonetimi ve Ogretmenler tarafindan
belirlenmesi ve bu 6grencilerin ilgili birimlere bildirilmesi ile bu soruna ¢oziim getirilebilecegini
belirtmiglerdir. Yavuz (2019) ise, mevsimlik tarim is¢i ¢ocuklarin egitimde yasadiklar1 kayiplarin
telafisinde, ek kurslarin agilmasi, ¢ocuklara ve ailelere danismanlik yapilmasi énemli oldugunu ifade
etmigtir. Literatiirde yapilan g¢alismalarin sonuglarmin mevcut arastirma sonuglarini destekledigi
sOylenebilir.

Bu cocuklarin yasadig1 zorluklarla basa ¢ikabilmek icin, yerel, ulusal ve uluslararas: diizeyde
cesitli onlemler alinmalidir. Bu 6nlemler arasinda egitim olanaklarinin artirilmasi, saglik hizmetlerine
erisimin saglanmasi, ¢ocuk isciliginin 6nlenmesi, ailelere ekonomik destek saglanmasi gibi adimlar
bulunabilir. Ayrica, cocuk haklarina saygi gosteren politikalar ve programlar gelistirilerek, mevsimlik
tarim is¢isi ¢ocuklarin yasam kosullar1 iyilestirilebilir. Sonug¢ olarak; temel egitimde gorevli
yoneticiler ve 6gretmenler, mevsimlik tarim is¢isi cocuklarinin egitimde karsilastigi sorunlar1 anlamak
ve bu sorunlara ¢6ziim bulmak icin ¢aba sarf etmelidirler. Bu arastirmada elde edilen sonuglara gore;
yer degistirmeler, ekonomik belirsizlikler ve kiiltiirel] uyum sorunlar1 nedeniyle ¢ocuklar psikososyal
sorunlar yasayabildiklerini, bu durumun egitimsel olarak dikkat ve odaklanma sorunlarina, okula
devamsizliga ve diigiikk motivasyonla birlikte akademik bagarisizliga yol actig1 sdylenebilir.

Aragtirma sonuglarindan yola ¢ikarak, mevsimlik tarim iscisi ¢cocuklarin egitimde yasadigi
sorunlar1 azaltmaya ve egitimde firsat esitligini saglamaya yonelik olarak su oneriler sunulabilir:

» Okul yonetimi bu ¢ocuklarin saglikl bir egitim ve 6gretim siirecini gegirmeleri i¢in ¢ocuklarin
ailelere  yonelik bilgilendirici ve egitici seminerler diizenlemelidir. Ogrencilerin
devamsizliklarinin azaltilmasina ve okuldan ayrilmalarinin 6niine gecilmelidir. Mevsimlik
tarim isciligi sebebiyle egitimsel sorun yasayan ¢ocuklara ek kurslar diizenlenebilir.

o lgili yetkilerle is birligi yaparak, cocuklarm egitimine odaklanan projeler gelistirilebilir.
Ailelerin egitim onemine dair farkindaliklarini artirmak 6nemlidir. Ailelere ekonomik destek
saglamak ve ¢ocuklara burslar sunmak, egitimde devamlilig1 artirabilir.

* Okul yoneticilerinin ve Ogretmenlerin mevsimlik tarim isgisi &grenciler konusundaki
duyarliligim arttirtlmasinin bu 6grencilerin egitime kazandirilmasi agisindan fayda saglayacagi
diistintilmektedir.

* Mevsimlik tarim is¢isi ¢gocuklara yonelik esnek egitim modelleri gelistirilmeli ve bu modeller
cocuklarin taginabilirlik sorunlarina uygun olmalidir.

* Hikiimet ve egitim politikalarinda mevsimlik tarim is¢iliginde c¢ocuk is¢iligini 6nlemeye
yonelik uygulamalarin planlanmasi ve yaptirimlarin uygulanmasinin bu soruna katki

saglayacagi ve azaltacagi diistinilmektedir.

 Ogretmenlere, mevsimlik tarim iscisi ¢ocuklarin &zel ihtiyaclarina uygun olarak egitim
verilmelidir. Kiiltiirel farkindalik ve ¢ok kiiltiirlii egitim stratejileri onemlidir.
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