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ABSTRACT ARTICLE INFO

Preschool is a critical period for raising individuals who are useful to Article History:

society. This study was conducted to measure pre-service teachers' Received:05.02.2024

perceptions of idealistic teachers who guide children, to analyze how they Received in revised form:23.05.2024
see themselves and their colleagues professionally, and how they classify Accepted:12.06.2024

them in terms of professional and personal characteristics. The study was
conducted with 49 pre-service teachers from the 4th grade students of the
preschool teaching department of the faculty of education of a university
in Istanbul. Data were collected through student documents titled “What is
an idealistic preschool teacher?”, a semi-structured interview form and a
recorded focus group interview. Phenomenology method, one of the
qualitative research methods, was used in the study. The data were
transferred to MaxQda mixed method data analysis software and analyzed
descriptively through open coding. Written documents, which were
student products, were coded as the primary data source, and individual
interviews and focus group discussions were built on this coding.
According to the results of the study, it was seen that most of the pre-
service teachers characterized the idealistic teacher within the framework
of approach to the child and family, professional knowledge and skills,
professional  attitudes and values, and cognitive/social/affective
characteristics, while some pre-service teachers evaluated the idealistic
teacher with a narrower scope and characteristics. In addition, it was seen
that the views of the study group on the idealistic preschool teacher were
concentrated in the areas of love for children and professional knowledge.
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1. Extended Summary

1.1. Introduction

Being idealist and doing a job in an ideal way has always an importance for almost all job sectors. An
idealist teacher is the one who defines objectives for both herself/himself and for the development of
children in their class. Therefore, it can be identified with ongoing personal development and having
social responsibility. It is undeniable that preschool period is the critical time to take a step for a
child’s personal development as well as characteristics. We all know that education starts in family in
early childhood period than preschool teacher is the one who will support social, affective and moral
development of the child in accordance with his or her family. A literature review displays very
limited research with preschool teachers for idealism in their job. Based on this limitation, this
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research study focuses on prospective preschool teachers’ definitions and perceptions about “idealist
preschool teacher”.

1.1.1. Purpose

The purpose of this research study is to understand how prospective preschool teachers define
“idealist preschool teacher”. Understanding how prospective preschool teachers define ideal
preschool teacher will lead teacher researchers work to improve their professional development.

1.2. Method

This is qualitative research designed with a phenomenological approach to understand how
participants make meaning of vocational idealism in preschool teaching. Forty-nine prospective
preschool teachers attending to a university in Istanbul participated in this research. All participants
were in their senior level. For data collection, student produced artifacts, individual and focus group
interviews were used. Student produced artifacts were written documents in which students
responded to “who is the idealist preschool teacher?” question. The researchers explained the purpose
of the research and all participants were volunteer for writing the document to answer the question.
Individual and focus group interviews were conducted in a semi-structured form and with the same
questions right after the writings. These questions were “what does it mean to be idealistic in a
profession?”, “as a student, how do you think an idealistic teacher should be?” and “what do you
think an idealistic preschool teacher means?”. Students’ artifacts were chosen as the primary data
source and data analysis started with these artifacts. For the analysis MaxQda software was used and
at first all artifacts were open coded. Based on this coding, both types of interviews were also coded in
the same way to find a pattern if it exists. Codes were grouped according to patterns and similarities
than 2 main themes appeared for the data.

1.3. Findings

Data analysis ended up with two main themes. These are idealist teachers’ personal characteristics
and idealist teachers’ vocational skills. Personal characteristics include cognitive, social, and affective
skills and vocational ones are field knowledge and attitudes and values of the vocation. Both themes
were explained with the excerpts from participants and for each theme code maps and code clouds
were presented with the frequencies of codes.

1.4. Discussion and Conclusion

Research participants were asked to answer following three questions; “what does it mean to be
idealistic in a profession?”, “as a student, how do you think an idealistic teacher should be?” and
“what do you think an idealistic preschool teacher means?”. They responded these questions almost
with the same words therefore, for the purpose of summarizing their “ideal teacher” this part reports
“how must ideal teacher be?”. Findings are reported in two main themes and literature supports these
themes. Parallel to literature, themes appeared in this research study cover personal characteristics
and vocational skills (1gde and Yakar, 2021; Golmez and Atmaca,2023). More specific for preschool
period, love for children and play are the two important subheadings appeared in the findings.
Findings also informed researchers that prospective preschool teacher participated in this research
find social and affective skills more important to support child’s personal development.
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MAKALE BiLGI

Her meslek gibi 6gretmenlik mesleginde de “idealist 6gretmen” kavrami
sikca kullanilmaktadir. Idealist 6gretmenler hem meslegine dair hem de
cocuklarin gelisimine dair kendilerine hedefler belirleyen ve bu hedefler
cercevesinde ilerleyen, kendini siirekli gelistiren, sorumluluk bilincine
sahip kisilerdir. Okul éncesi donemde topluma faydali bireyler yetistirmek
konusunda egitimin ve kisiligin temelinin atilmaktadir ve kritik bir Sneme
sahiptir. Bu donemde ¢ocuga rehberlik yapan 6gretmenlere yonelik olarak
Ogretmen adaylarmin idealist bir Ogretmene dair algilarmi oSlgmek,
kendilerini ve meslektaslarin1 mesleki anlamda nasil gordiiklerini, mesleki
ve kisisel ozellikler baglammnda nasil simniflandirdiklarini analiz etmek
amactyla bu ¢alisma yapilmistir. Calisma, Istanbul'da bulunan bir vakif
tiniversitesi egitim fakiiltesinin okul oncesi 6gretmenligi bolimii 4. siuf
ogrencilerinden 49 oOgretmen aday1 ile gergeklestirilmistir. Arastirma
verileri “Idealist okul oncesi Ogretmeni nasildir?” baslikli &grenci
dokiimanlari, yar1 yapilandirilmis goriisme formu ve kayit altina alinan
odak grup goriismesi ile toplanmstir. Arastirmada okul &ncesi &gretmen
adaylarmin idealistlik algilarim ortaya g¢ikarmak adina nitel arastirma
yontemlerinden fenomenoloji yontemi kullamlmigtir. Veriler, MaxQda
karma yontemler veri analizi yazilimina aktarilarak agik kodlama yoluyla
betimsel olarak analiz edilmistir. Kodlama yapilirken 6ncelikle &grenci
iirtinii olan yazili dokiimanlar birincil veri kaynagi olarak kodlanmuis,
bireysel goriismeler ve odak grup goriismesi bu kodlama {izerine inga
edilmistir. Arastirma sonuglarina gore 6gretmen adaylarimin ¢ogu genel
olarak idealist 6gretmeni ¢ocuklara ve aileye yaklasim, mesleki bilgi ve
beceri, mesleki tutum ve degerler, bilissel/sosyal/duyussal 6zellikler
cercevesinde nitelendirdikleri bazi 6gretmen adaylarimin ise daha dar
kapsamda ve ozelliklerle degerlendirdigi goriilmiistiir. Calisma grubunun
ise idealist okul 6ncesi 6gretmenine ydnelik goriislerinin ¢ocuk sevgisi ve
mesleki donanmim alaninda yogunlastig1 gorilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: idealizm, Okul Oncesi Egitim, Ogretmen, idealist
Ogretmen

Makale Tarihgesi:

Alind1: 05.02.2024

Diizeltilmis hali alind1: 23.05.2024
Kabul edildi: 12.06.2024
Cevrimigi yayinlandi: 28.06.2024
Makale Tiirii: Aragtirma Makalesi

Bu Makaleye Atifta Bulunmak Igin: Can, E.,
Karaca, I, Aklan, R., Maikeya, T. &
Macaroglu Akgiil, E. (2024). Okul 6ncesi
O0gretmen adaylarina gore idealist 6gretmen
ozellikleri. Journal of Individual Differences in
Education, 6(1), 20-33, DOL:
10.47156/jide.1431968

1. Giris

Insanin aldig1 egitim onu sekillendirir ve meslege hazirlar. Egitim, bireyin hayat: boyunca gelisim ve
degisim yasadig1 bir donemdir. Bu gelisim déneminde bireyin kafasinda meslegi ile ilgili bir ideal de
olusur. Uygulamada bu ideal dogrultusunda hareket etmek de meslek idealizmini dogurur.
Idealizmin sozliik karsilig, “dilkiiciilik ve felsefede diisiince temelli olan ve varligi, insan
diisiincesinin kurdugunu kabul eden &greti”dir (Tiirk Dil Kurumu [TDK], 2023). Egitim felsefesi
agisindan bakildiginda ise idealizm insanlarda dogustan var olan yetenek ve becerilerin farkindaligin
artirarak dogruyu bulmaya tesvik etmek seklinde tanimlanabilir (Ummanel, 2017). Bu
tanimlamalardan yola ¢ikarak idealist insan, “Sorumluluklarinin bilincinde olan ve bu
sorumluluklarin beraberinde getirdigi gorevleri yerine getirmeye kars: istekli ve duyarli, hayatinda ve
mesleginde belli hedeflere y6nelmis, toplumun var olan durumunu iyi analiz ederek ¢oziimler
iiretebilecek (Ummanel, 2017), ileriye doniik amaglar1 olan ve bu amaclara odaklanan, yasadig:
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toplumun ihtiyaglarinin farkinda olan, var olan ihtiyaglar1 gidermek icin fedakarlik icinde gabalayan
(Can, Yildirim, Bedir & Atalmis, 2019) insandir.” denilebilir. Idealist dgretmen ise &gretmenlik
mesleginin getirdigi rol ve sorumluluklarin farkinda olan kisidir. Bu biling ile hareket eden, belirledigi
hedeflere ulasmak icin kendini siirekli gelistirme ¢abasinda olan birey olarak ifade edilebilir (Keven,
2019). Idealist 6gretmen gecmisi, bugiinii ve gelecegi birbirine baglar, degerlerin nesillere aktarimina
aracilik eder, 6grencilerinin gelisimi i¢in siirekli kendini gelistirir ve bu sorumluluk ile hareket eder
(Can vd., 2019). Ozellikle kiiciik yas grubu ile galisan okul dncesi dgretmenlerinin gelisime agik
olmalar1 (Sisman, 2020) ve bu dogrultuda hareket etmeleri Ogrencilerinin gelisimini de
etkileyebilmektedir. Bu ¢alismaya konu olan okul 6ncesi 6gretmenini anlamak igin 6nce okul 6ncesi
kavramini tanimlamak gerekir. Okul oncesi egitim 0-6 yas arasini kapsayan, ¢ocuklarin dogumundan
egitim hayatinin basladi1g1 zamana kadar gecen siireci igine alan bir déonemdir. Bu dénem, ¢ocuklarin
ileriki hayatlarin1 da etkilemektedir (Giiven, 2013). Gelisim donemlerinin belli bir asamaya kadar
gerceklesmekte, kisiligin ve egitim hayatinin temelleri atilmaktadir. Bu doénemde goérev yapan okul
oncesi 0gretmenlerinin mesleki bilgi ve becerileri ile meslege idealist yaklasimlarinin g¢ocuk tizerinde
onemli bir etkiye sahip oldugu soylenebilir.

Idealizm, bir meslegin icra edilmesinde yenilik¢i yaklasim, kendini gerceklestirme, gdrev ve
sorumluluklarin bilincinde olma, mesleki donanim ile gorevleri yerine getirme olarak tanumlanabilir
(Igde & Yakar, 2021). Mesleki idealizm ise bireylerin mesleklerini, meslegin getirdigi rolleri
gerceklestirirken liderlik, yenilik¢i olma gibi iist degerlere sahip olmasi olarak adlandirilir (Golmez &
Atmaca, 2023). Idealizm, 6gretmenlerin mesleginde yenilikgi, mesleki donamm ve bilgiye sahip,
sorumluluklarinin farkinda olmalar1 gibi etkenlerden otiirti 6gretmenlik mesleginde de onemlidir
(Igde & Yakar, 2021). Idealist bir nitelik tasiyan &gretmenler hem meslegine hem de gocuklarin
gelisimine dair kendilerine hedefler belirleyen ve bu hedefler cercevesinde ilerleyen, kendini siirekli
gelistiren, sorumluluk bilincine sahip kisilerdir (igde & Yakar, 2021; Golmez & Atmaca, 2023).

Idealist &gretmenlere yonelik yapilan alanyazindaki calismalara bakildiginda okul &ncesi
dgretmenlerine dair ¢alismalara fazla rastlanmamis, daha ¢ok simif ve brans dgretmenleri (Igde &
Yakar, 2021) ile yapilan galismalarin oldugu goriilmiistiir. Ogretmenlerin idealist olma &zellikleri
genel olarak mesleki yeterlikleri ile kisisel 6zellikleri arasinda (Igde & Yakar, 2021; Mavi Canuylasi,
2021; Golmez & Atmaca, 2023) gruplandirilmistir.

Idealizme mesleki yeterlik olarak bakildiginda Igde ve Yakar (2021) 6gretmenlerin idealist
ozelliklerini mesleki bilgi, beceri, tutum ve degerler ana temas: altinda yenilikgi, bilgili, kendini
mesleki olarak gelistiren gibi alt basliklar altinda ele almiglardir. Mavi Canuylast (2021) ise
ogretmenlerin kiiltiirler arasi1 koprii vazifesi gordiigiinii, yenilige ve degisime acik, meslekle ilgili
donanimli ve her daim kendini gelistiren, kendini meslege adamuis kisiler olarak degerlendirmektedir.
Baska bir calismada ise (Kasapoglu & Karaca, 2021) o6gretmenlerin mesleki yeterliginin 6gretme,
iiretme ve rol model olup 6grenciye rehber oldugu vurgulanmistir. Golmez ve Atmaca (2023) da
yaptiklar: calismada idealist 6gretmen Ozelliklerini diger calismalarda oldugu gibi mesleki ve kisisel
oOzellikler altinda ele alip incelemislerdir. Bu konuda ortadgretim ogrencileri ile bir baska ¢alisma
gerceklestirmis olan Saritas (2013) yapmus oldugu calismada 6grencilerin, ideal bir 6gretmeni birey
olma Ozellikleri ve mesleki donanima sahip olma durumuna gore degerlendirmisler ve bu 6zellikler
cercevesinde O0gretmene onem verdiklerini ifade etmistir. Bu calismada ideal Ogretmenler bireysel
oOzellikler kapsaminda dis goriiniis, entelektiiel ve sosyal olma durumlarina gore degerlendirilmistir.
Mesleki donanimlar cercevesinde bakildiginda ise alanina dair bilgi sahibi olma durumuna gore
ayrilmistir. Yapilan ¢alismada 6grencilerin dgretmenlerine dair mesleki idealizmi farkli sekillerde
algiladiklar1 goriilmiistiir. Buxarrais (2021), 19 6gretmen ile yaptig1 calismanin sonucunda idealist
Ogretmeni “iyi bir 6gretmen” olarak tanimladiklarini ve ahlaki degerler, bireysel 6zellikler, mesleki
yeterlik 6zelliklerine vurgu yapildigini belirtmistir. S6z konusu ¢alismada 6gretmenler, 6grencileri ile
karsilikli giivene dayali ve olumlu bir iliski olmasinin 6grencilerin kendilerini rol model aldiklar1 i¢in
onemli oldugunu vurgulamistir.
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Ogretmenler, ogrencilerin hayatinda énemli bir yere sahiptir. Bununla birlikte 6grencilerin duygusal,
sosyal, biligsel gelisimini de 6nemli 6lciide etkilemekte (Mavi Canuylasi, 2021) ve gelisimlerine yon
vermektedir. Bu hususta bakildiginda 6gretmenler yeni neslin sekillendiricisi, toplumsal degerlerin
aktaricisi, alaniyla ilgili 6zveriyle calisan, fedakar, gocuklart seven ve onlar1 merkeze alan kisiler
olarak degerlendirilmektedir (igde & Yakar, 2021; Mavi Canuylasi, 2021; Golmez & Atmaca, 2023).
Insanin hayat boyu kendini gelistirmeye devam etmesinin 6gretmenlik mesleginde dnemli bir yere
sahip oldugu yadsinamaz bir gergektir. Nitekim, Tas (2020)'in yapmis oldugu calismada
O0gretmenlerin idealist olma seviyeleri ile hayat1 boyunca gelisime devam etmeleri arasinda anlamh bir
iligski goriilmesi bu durumu desteklemektedir.

Okul 6ncesi 6gretmenleri ile idealist gretmen {izerine yapilan ¢ok fazla ¢alisma olmamakla beraber
ilkokul, ortaokul ve lise diizeyinde sinif ve brans 6gretmenleri ile yapilan ¢alismalara bakilmistir. Bu
calismalarda simmif Ogretmenlerinin ortaokul ve lise diizeyindeki Ogretmenlere gore daha idealist
oldugu, mesleki bilgi ve becerilere daha hakim oldugu sonucu ¢ikmistir (igde & Yakar, 2021). Ayni
calismada Ogretmenlerin cinsiyet ve medeni durumuna gore idealist olmalar1 ve idealist algilariyla
ilgili bir fark olmadig1 sonucuna ulagilmistir. Yapilan galismalarda (igde & Yakar, 2021; Mavi
Canuylasi, 2021; Golmez & Atmaca, 2023) idealist 0gretmenin 6zelliklerinin benzer basliklarda ele
alindigy goriilmektedir. Doganay ve Sar1 (2003) nin ilkogretim smif ve brans 6gretmenleri ile yaptiklar:
calismada ise 6gretmenlerin idealizmi egitim felsefesi kapsaminda daha geri planda degerlendirdigi
gorilmiistiir.

Alanyazinda idealist 6gretmenin mesleki bilgi ve becerileri ile kisisel 6zellikleri baglaminda ele
alindig1 ve birbirine benzer ¢alismalarin yapildigi, konuya dair bir benzerlik oldugu goriilmiistiir.
Okul oncesi Ogretmenlerin idealistlife ve idealist 0gretmen algilarina dair c¢ok fazla calismaya
rastlanmamuis, alanyazina katk: saglamak adina bu galisma gergeklestirilmistir. Ayrica bu dénemdeki
¢ocuklar igin onemli bir role sahip olan 6gretmenin, 6gretmen adaylar: tizerinden mesleki idealizmi
algilar1 incelenmek istenmistir. Bu dogrultuda gerceklestirilen arastirmanin konusunu “6gretmen
adaylarinin idealist okul Oncesi Ogretmeni” tarumlar1 olusturmaktadir. Daha spesifik olarak
aciklanacak olursa arastirmada “Okul Oncesi 6gretmen adaylarina gore idealist 6gretmen nasildir?”
ana sorusu gergevesinde;

e Bir meslekte idealist olmak ne demektir?
e Bir 6grenci olarak sizce idealist bir 6gretmen nasil olmali1?
e Sizce idealist bir okul 6ncesi 6gretmeni ne anlama gelir?

sorularina cevap aranmustir.
2. Yontem

Bu boliimde arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araglari, verilerin toplanmasi ve
verilerin analizine yer verilmistir.

2.1. Aragtirmanin Modeli

Bu arastirmada okul Oncesi 0gretmen adaylarmin idealistlik algilarimi agiga ¢ikarmak adina nitel
arastirma yontemlerinden fenomenoloji yaklasimi kullanilmistir. Nitel arastirmanin en temel 6zelligi
araghirma yapilan kisilerin duygu, diisiince ve goriislerini ifade etmek icin kullanilan 6zel dil ve
kavramlarin arastirilip, ne ifade ettiklerini aciga ¢ikarmaktir (Ekiz, 2020). Fenomenoloji yaklasimi
giinliik hayatta karsimiza ¢ikan ve deneyimledigimiz fakat anlamini tam olarak agiklayamadigimiz
kavramlar1 aciklamak i¢in de kullanilmaktadir (Tekindal & Arsu, 2020).

2.2. Calisma Grubu

Arastirma ile ilgili belirli 6zelliklere sahip olan arastirmacilara ulasmak (Erkus, 2021) i¢in amacgh
ornekleme yonteminden faydalanarak Istanbul’da bulunan bir vakif {iniversitesi egitim fakiiltesinin
okul 6ncesi 6gretmenligi boliimii 4. sinif dgrencileri, 49 6gretmen aday1 arastirmanin ¢alisma grubu
olarak se¢ilmistir.
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2.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri 2023 yili Kasim ayinda toplanmistir. Arastirma i¢in uygulama Oncesinde
arastirmanin yiiriitiilecegi iniversitesinin bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulundan etik kurul izni
alinmig, arastirmaya katilan 0gretmen adaylarina aragtirmacilar tarafindan aragtirmanin amaci ve
niteligi ile ilgili gerekli agiklamalar yapilmis ve onam alinmistir. Arastirmaya katilan 49 6gretmen
adayma “Idealist okul &ncesi 6gretmeni nasildir?” basghikli bir metin yazdirilmis ve bu metinler
dgrenci dokiimanlar1 olarak kaydedilmistir. Ogrenci dokiimanlarinin yani sira yari yapilandirilmig
goriisme formu ile bireysel goriismeler ve odak grup goriismesi gerceklestirilerek arastirmaya katilan
O0gretmen adaylarinin izni alinarak arastirmacilar tarafindan ses kaydi alinmstir.

Bireysel ve odak grup goriismesinde arastirmacilar tarafindan hazirlanan ve aym zamanda
arastirmanin genel sorularini da olusturan asagidaki ti¢ soru yer almaktadir:

e Bir meslekte idealist olmak ne demektir?
e Bir 6grenci olarak sizce idealist bir 6gretmen nasil olmal1?
e Sizce idealist bir okul 6ncesi 6gretmeni ne anlama gelir?

2.4. Verilerin Analizi

Elde edilen veriler sirasiyla 6grenci dokiimanlari, bireysel ve odak grup goriisme kayitlar1 olarak
MaxQda 23 karma yontemler veri analizi yazilimina aktarilarak agik kodlama yoluyla betimsel analize
tabi tutulmustur. Acik kodlama yapilmasinin amaci calisilan gruba ait idealist 6gretmen taniminin
katilimcilarin dilinden ortaya konmaya galisiimasidir. Ogrenci dokiimanlarinin kodlanmasinda veriler
arastirmacilar arasinda paylasilmis ve 4 arastirmaci verilerin kendine ayrilan kismini kodlayarak kod
kitaplarin1 olusturmus, daha sonra kod kitaplarimin arastirmacilar arasinda paylasilmasi ile
kodlayicilar aras1 uyum saglanmistir. Kodlayicilar arasi uyum katsayisi hesaplanmamistir ancak 4
arastirmaci arasinda bir uzman goriisii alinarak %98 uyum belirlenmistir. Olusturulan kodlardaki
oriintii ve iligkiler belirlenmis, kodlar bu iliski ve ériintiilere gore kategoriler altinda toplanmistir. Son
olarak ise kategoriler arasindaki benzerlik ve iligkili olma durumuna bakilarak iligkili olma
durumlarin agiklayan temalar olusturulmustur. Birincil veri kaynag1 olan belgelerin analizi sonucu
olusturulan temalar, bireysel goriismeler ve odak grup goriismelerinin benzer sekilde kodlanmasi ve
kodlanan goriismelerden temalar1 destekleyen veya temaya uymayan durumlarin tespit edilmesiyle
analiz tamamlanmistir. Analizde kullanilan {i¢ ana veri kaynag1 sayesinde veri gesitlemesi yoluyla
giivenirlik saglanmistir. Analiz sonunda, idealist okul oncesi 6gretmen niteligi, mesleki 6zellikler
(mesleki tutum ve degerler ile mesleki bilgi ve beceri) ve kisisel 6zellikler (sosyal, duyussal ve bilissel)
olmak {izere iki ana temada analiz edilmistir. Analiz sonuglar1 yaratici kodlama, kod kitab: ve kod
bulutu yoluyla sunulmustur.

3. Bulgular

Okul oncesi 6gretmen adaylarimin idealist 6gretmen algilarinin belirlendigi bu calismada, idealist
Ogretmenlerin kisisel 6zellikleri ve idealist 6gretmenlerin mesleki 6zellikleri olmak {izere iki ana tema
ortaya ¢ikmistir. Katilimer goriislerinden alintilar yapilarak her temaya agiklayict drnekler verilmistir.
Bu ornekler O1, O2 gibi kisa adlarla sunulmustur. O1 birinci katilimcr anlamindadir. Katilima
cevaplarindan yapilan dogrudan alintilarda 4’ten fazla tekrarlanan (f> 4) 6gretmen aday1 gortiislerine
yer verilmistir.

Tema 1: Idealist Ogretmenlerin Kisisel Ozellikleri

Calisma grubunda yer alan okul éncesi ogretmen adaylari, idealist 6gretmenlerin kisisel ézelliklerini
bilissel, sosyal ve duyussal 6zellikler olmak iizere ii¢ alt baslhikta siralanmislardir.

Bu kisimda ilgili alt basliklara ait kod haritalar1 ve kod bulutlar: verilmistir.

[k alt baslik olan idealist ogretmenlerin bilissel 6zellikleri Sekil 1 ve 2’de sunulmustur:
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Sekil 1. Idealist 6gretmenlerin biligsel dzellikleri.
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Sekil 2. Biligsel 6zelliklerin frekans kod bulutu.
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Idealist 6gretmenlige iliskin biligsel 6zellikler alt temasinda bulunan kodlar yenilikgi (f: 36), yaratici (f:
16), objektif (f: 14), bilingli (f: 13), ¢6ziim odakl1 (f: 11), ufuk acan (f: 11), agik fikirli (f: 9), merakl (f: 8),
sorgulayict (f: 5), iiretken (f: 4), caliskan (f: 3), elestirel (f: 3), arastirmaci (f: 2), ongorilia (f: 1)
seklindedir.

Biligsel ozellikler alt baghginda yukarida siralananlar asagidaki alintilarla 6rneklenebilir.
Yenilikgi olmalar ile ilgili “Ogrenmeye a¢ olmali, kendini bu konuda yenilemelidir.” (O24).
Yaratici olmalart ile ilgili “Yaratici ve oyun odaklidir.” (O38).
Objektif olmalart ile ilgili “Kararlarinda tutarly, objektif olmak, isini hakkiyla yapmak gerekir.” (O9).

Bilingli olmalar ile ilgili “Cocuklarin bireysel farkliliklar: oldugunun bilincindedir ve ona gore
davramr.” (O38).

Coziim odakli olmalari ile ilgili “Kriz anlarinda ¢oziim iiretebilmesi gerekir.” (O3).
Ufuk agan ve agik fikirli olmalari ile ilgili “Belli sinirlar: olmayan, kaliplara takilmayandir.” (O24).
Merakli olmalar ile ilgili “Hayal ve diisiincelerimizi merak edip rehberlik etmeye istekli.” (O3).

Arastirmaci olmalari ile ilgili “Alanyla ilgili arastirmalarim siirdiiven ve her bilgiyi 63renip kendine
gore sentezleyebilen olmalidir.” (O22).

Okul oncesi dgretmen adaylarinin goriiglerine gore yukarida bilissel Ozellikleri verilen idealist
ogretmenlerin sosyal Ozellikleri asagida verilmektedir. Bu sosyal ozelliklere iliskin olarak belirlenen
kodlar ise Sekil 3 ve 4'te yer almaktadar:

el o

s 1@ 0 Q@ & & M

Comert Eglenceli Hosgorili Sabirli Samimi Saygili lyi iletigim kuran

Sekil 3. Idealist 6gretmenlerin sosyal 6zellikleri.
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Sekil 4. Sosyal 6zelliklerin frekans kod bulutu.

Idealist 6gretmenlige iliskin sosyal 6zellikler alt temasinda bulunan kodlar iyi iletisim kuran (f: 21),
anlayish (f: 19), sabirh (f: 15), hosgoriilti (f: 13), ilgili (f: 12), ilkeli (f: 12), adaletli (f: 11), samimi (f: 6),
eglenceli (f: 5), comert (f: 3), saygil (f: 3), ol¢iilii (f: 1) seklindedir.

Sosyal 6zellikler alt basliginda yukarida siralananlar asagidaki alintilarla 6rneklenebilir.

Idealist 6gretmenlerin iyi iletisim kuran biri olmalari ile ilgili “Idealist okul éncesi 6§retmeni, 0-6
yas grubuyla iyi anlagabilen, etkili bir dili olan bir insan, otorite giicii saglam olan bir insan olmahdir.”
(O11).

Anlayish olmalari ile ilgili “En basta sabirli olmayt ve cocuklart anlamay: bilmeli.” (O9).

Sabirli olmalar ile ilgili “Her kosulda cocuklara sevgi ve sefkatle yaklasmali, sabirli ve tutarl
olmalidir.” (O18).

Hosgoriilii olmalari ile ilgili “Sevecen ve hosgériilii.” (O16).
Mgili olmalar ile ilgili “Idealist okul ncesi 6§retmeni, ilgili, sabirly, hosgoriilii olmalidir.” (O44).

Ilkeli olmalart ile ilgili “Idealist bir insan belirli degerlere, ilkelere veya bir misyona sahip olmas
gerekir.” (O21).

Adaletli olmalari ile ilgili “Hicbir kosulda ayrim yapmayan ve karsisindaki ¢ocuga esitligi bozmadan
yaklasabilmektir.” (O6).

Samimi olmalar ile ilgili “Ogrencinin ihtiyact oldugunda samimiyetle gidip konusabilecek biridir.”
(O41),

Eglenceli olmalari ile ilgili “Anlayish, eglenceli, yeni yontem ve tekniklerle derslerini igleyen, bilgi
vermekten cok insan yetistirmeyi amaclayan 6gretmen.” (O35).

Yukaridaki 6rneklerde de goriildiigii gibi idealist 6gretmenlerin sosyal 6zelliklerine bakildiginda iyi
iletisim kurma, anlayish ve ilgili olma gibi 6zelliklerin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Idealist
ogretmenlerin kisisel 6zelliklerine dair belirlenen son alt baslik olan idealist 6gretmenlerin duyussal
ozellikleri Sekil 5 ve 6’da sunulmustur:

-
- t =
-¢

Ahiakn/v-cdmsa. OEM(’CUK sewisi
Azimli ‘/‘/'/ / ¥N‘ Yardimsever

Duyarli Empati kuran Guleryii Guvenilir  Kararli  Mutiu Oiter Sevgiidoly Toleili  Fedakar Vatansever

Sekil 5. 1dealist 6gretmenlerin duyussal 6zellikleri.
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Sekil 6. Duyussal 6zelliklerin frekans kod bulutu.

Idealist 6gretmenlige iliskin duyussal 6zellikler alt temasinda bulunan kodlar ¢ocuk sevgisi (f: 45),
ahlakli/vicdanli (f: 24), azimli (f: 22), sevgi dolu (f: 20), kararh (f: 13), fedakar (f: 12), giivenilir (f: 10),
giiler ytizlii (f: 10), yardimsever (f: 8), mutlu (f: 8), otoriter (f: 7), empati kuran (f: 6), vatansever (f: 4),
tutarl: (f: 4), duyarh (f: 3) seklindedir.

Duyussal 6zellikler alt bashginda yukarida siralananlar asagidaki alintilarla 6rneklenebilir.
Idealist 6gretmenlerin cocuk sevgisi ile ilgili “Cocugu sevmesi énemlidir.” (O1).
Ahlakli/vicdanli olmalari ile ilgili “Ahlaklidir, makam mevki sevgisi ve hirst yoktur.” (O37).

Azimli olmalar ile ilgili “...O meslekte daha iyi hale gelmeyi hedeflemeli, bunun icin ¢cabalamalr...”
(O33).

Sevgi dolu olmalar ile ilgili “Her seyden dnce 6§retmen giiler yiizlii, sevgi dolu olmalidir.” (O5).

Kararli olmalari ile ilgili “Idealist okul éncesi d§retmeni kararli, giivenli, giiler yiizlii olmalidir.”
(017).

Fedakar olmalari ile ilgili “Olgiilii fedakdr, 6l¢iilii zverili ve iiretken 6gretmen idealist 6gretmendir.”
(O41).

Giivenilir olmalar ile ilgili “Cocuklarla sevgi ve giivenli bag icerisinde olmali” (O40).
Giiler yiizlii olmalari ile ilgili “Giiler yiizlii, yardimsever, sevgi-sayg: degerlerine sahip...” (O11).

Yardimsever olmalar1 ile ilgili “Yardimsever, comert, cocuklarla iliskisi iyi, kendi alanminin
gerektirdigi bilgi ve donanima sahip olmas: gerekir.” (O10).

Mutlu olmalar ile ilgili “Mutlu, arastirmay: seven, cocuk merkezli.” (O2),
Otoriter olmalari ile ilgili “Kat: kurallart olmayan ama simrlart olan.” (O16).

Empati kuran biri olmalar ile ilgili “Kisisel degerleri ve inanglar: dogrultusunda vicdanl, empati
duygqusu gelismis sekilde hareket eden 6gretmen idealisttir.” (O23).

Idealist 8gretmenlerin kisisel 6zelliklerine bakildiginda yenilikgi, iyi iletisim kuran ve gocuk sevgisine
sahip olan Ozelliklerinin 6n plana ¢ktig1 goriilmektedir. Okul Oncesi 6gretmen adaylarina gore
idealist 6gretmenlerin sahip olmas1 gereken mesleki 6zellikler ise asagida yer almaktadir.

Tema 2: Idealist Odretmenlerin Mesleki Ozellikleri

Katilimci okul oncesi 6gretmen adaylari idealist ogretmenlerin mesleki ézelliklerini, mesleki bilgi ve
beceri, mesleki tutum ve degerler seklinde iki alt baslhikta agiklamiglardair.

Idealist 6gretmenin mesleki bilgi ve becerileri Sekil 7 ve 8'de sunulmustur.
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Sekil 8. Mesleki bilgi ve beceri 6zelliklerinin frekans kod bulutu.

Idealist 6gretmenlige iliskin mesleki bilgi ve beceri 6zellikleri alt temasinda bulunan kodlar gocuk
merkezli (f: 98), mesleki donanim (f: 78), 6gretici (f: 22), profesyonel (f: 18), hedef belirleyici (f: 13),
planli/programl (f: 10), giinceli takip eden (f: 9), aile katilimu (f: 8), oyun odakli (f: 7) seklindedir.

Mesleki bilgi ve beceri 6zellikleri alt bashginda sahip olmasi gereken yukarida sayilan 6zelliklerle
ilgili katilmcilardan yapilan alintilar asagidaki gibidir.

Idealist 6gretmenlerin gocuk merkezli olmalari ile ilgili “Kendini degil cocuklar: merkeze alan kisi
olmalidir.” (O26).

Mesleki donanimlar: ile ilgili “Meslegin gerektirdigi ozellikleri tasiyan, meslegin ilkelerini bilen
amaglar: dogrultusunda hareket eden kisidir.” (O25).

Ogretici olmalar ile ilgili “Cocuklarin daima bilgi 6grenmesi icin cabalayan ve hosgoriiyii, saygiy
dgretendir.” (O19).

Profesyonel olmalari ile ilgili “Yerini ve konumunu unutmayan okula veya egitim verilen kuruma
geldiginde disarda ne yasanirsa yasansin 6grencilerine yansitmayan.” (O27).

Hedef belirleyici olmalart ile ilgili “Arastirmay: seven, yaratict diisiinen, belli amaglar ve hedefler
belirleyip ona ulasmaya ¢alisan.” (O43).

Planli/programli olmalar ile ilgili “Gelecekte ongoriilii olan, ne yapacag: ile ilgili bir plani olan,
plamina bagh, zamani geldiginde de esnek olan kisidir.” (O25).

Giinceli takip eden olmalar ile ilgili “Cagdas egitim anlayislarini kullanan...” (O40).
Aile katilimi ile ilgili “Aile egitimi ve katilimint 6nemseyen.” (O48).
Oyun odakli olmalari ile ilgili “Yaratict ve oyun odaklidir.” (O38).

Tema 2'de ortaya gikan ikinci alt baglik olan Idealist 6gretmenin mesleki tutum ve deger 6zellikleri
Sekil 9 ve 10’da sunulmustur.
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Sekil 9. Idealist 6gretmenlerin mesleki tutum ve deger 6zellikleri.
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Sekil 10. Mesleki tutum ve deger 6zelliklerinin frekans kod bulutu.

Idealist 6gretmenlige iliskin mesleki tutum ve deger 6zellikleri alt baghginda bulunan kodlar kendini
gelistiren (f: 65), mesleki sevgi (f: 33), rol model olma (f: 23), cocugun yararini gozetme (f: 20), karakter
ve deger egitimi verme (f: 23), farkliliklara saygili (f: 14), rehber olma (f: 13), sorumluluk sahibi (f: 12),
hayata hazirlayan (f: 8), kutsallik (f: 6), mesleki heyecan (f: 5), kiiltiir aktarici (f: 4), miicadeleci (f: 4)
seklindedir.

Mesleki tutum ve deger ozellikleri alt bashiginda yukarida siralanan &zellikler asagidaki alintilarla
orneklenebilir.

Idealist 6gretmenlerin kendini gelistiren biri olmalar ile ilgili “Isini severek yapan, 6grenmenin
yasam boyu devam ettigini bilen, kendini siirekli gelistiren demektir.” (O1).

Mesleki sevgi ile ilgili “Isini severek yapan.” (O3).

Rol model olma ile ilgili “Benim idealime gore cocuklara en iyi sekilde rol model olabilecek
dgretmendir.” (O21).

Cocugun yararim1 gozetme ile ilgili “Bu donemin 63rencinin en iist yararina uygun olmas
gerekmektedir.” (O1).

Karakter ve deger egitimi verme ile ilgili “Degerler egitimine nem vermelidir.” (024),
Farkliliklara saygili olmalart ile ilgili “Cocuklart etiketlemez oldugu gibi kabul eder.” (O23).
Rehber olma ile ilgili “Cocuklara her anlamda rehber olmalidir.” (O5).

Sorumluluk sahibi olmalar: ile ilgili “Meslegi ne olursa olsun gérevlerini olmast gerektigi Qibi
yerine getirir.” (O33).

Hayata hazirlayan biri olmalari ile ilgili “Idealist 6§retmen her zaman kendini gelistiren, siirekli
ileri giden ve cocuklarini da gelistirmeye ¢alisan, onlara yasam deneyimi kazandiran, diinyay: sinifinda
cocuklara sunabilen 63retmendir.” (O14).

Kutsallik ile ilgili “Yaptig1 meslegin kutsiyetinin ve dneminin farkinda olup bu suurla hareket
edendir.” (O48).
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Mesleki heyecan ile ilgili “Her ders donemi baslangicinda sanki mesleginin ilk yiliyms heyecanin
tastyandr.” (O8).

Idealist dgretmenlerin mesleki ozelliklerine bakildiginda c¢ocuk merkezli ve kendi gelistiren biri
olmasiyla ilgili kodlarin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir.

4. Tartisma ve Sonug

Okul o6ncesi 6gretmen adaylarmin idealist bir 6gretmene dair algilar1 arastirildiginda, “Bir meslekte
idealist olmak ne demektir?”, “Bir 6grenci olarak sizce idealist bir 6gretmen nasil olmali?”, ““Sizce idealist
bir okul Oncesi 0gretmeni ne anlama gelir?”” sorularina cevap aranmistir. Arastirma sonucunda okul
Oncesi 6gretmen adaylari, idealist 6gretmenin sahip olmasi gereken 6zellikleri siralayarak her soru basligi
i¢in benzer cevaplar vermislerdir. Bu baglamda calismanin sonuglari, “Idealist O0gretmen nasil olmalidir?”
ana temasinda toplanarak, mesleki 6zellikler ve kisisel 6zellikler olmak {izere iki alt temada bir araya
getirilmistir.

Bugiiniin idealist 6gretmenlerinin sahip olmasi gerektigi diisiiniilen mesleki 6zellikler arastirmada su
sekilde siiflandirilmistir; dinamik bir gelisime sahip, mesleki sevgiyle var olan, ¢ocugun yararini goz
oniinde bulundurup farkliligina saygi duyan ve Ogrenim siirecinde ona rol olup hayata hazirlayan
ozellikleri mesleki tutum ve deger basliginda onem sirasina gore yer alirken; mesleki bilgi ve beceri
basliginda idealist 6gretmenin ¢ocugu merkez almasi, 6gretmenlik becerisine sahip olma donanimi,
ogreticilik ve profesyonellik kabiliyetleri, plan ve program dogrultusunda hedef koyucu olusu ve aile
katilimini aktif kilic1 6zellikleri siklikla ortaya konulan 6nem sirasinda arastirma sonucunda yer almistir.

Ogrencilerin hayatlarinda rol model olmas1 beklenilen idealist 6gretmenlerin kisisel 6zellikleri arastirma
sonucunda su sekilde simiflandirilmistir; sosyal Ozellikler alt temasinda iletisim becerilerine sahip,
anlayisli, sabirli, hosgoriilii, kisiye deger veren, adaleti saglayan, samimi iletisim kurabilen ve eglenceli
olabilen; duyussal alt temasinda, ¢ocuk sevgisine oncelikli sahip olan, vicdan sahibi, azim ve sevgiyle
varligin siirdiirebilen, kararli, fedakar, giiler yiizlii ve giiven veren, yardimsever davranislari ile kendini
ortaya koyabilen; biligsel ozellikler alt temasinda yeniligi saglayici, 6zgiin fikirlere ve objektif bakis
acisina sahip, farkindaligi yiiksek ve daima ufuk agan ¢oziim odakli yaklasimlariyla merakli ve
sorgulayicit Ozelliklerini yansitabilen bireylerin idealist Ogretmenin ozellikleri olabilecegi arastirma
sonucunda ortaya konulmustur.

Alanyazin incelendiginde idealist 6gretmenin mesleki bilgi ve becerileri ile kisisel 6zellikleri baglaminda
benzer calismalara rastlanmistir. Mesleki yeterlilik olarak bakildiginda Igde ve Yakar (2021)
ogretmenlerin idealist 6zelliklerini mesleki bilgi, beceri, tutum ve degerler ana temasi altinda yenilikgi,
bilgili, kendini mesleki olarak gelistiren sonucuna ulasmistir. Mavi Canuylas1 (2021) ise ogretmenlerin
kiiltiirler aras1 koprii vazifesi gordiigiinii, yenilige ve degisime agik, meslekle ilgili donanimi ve her daim
kendini gelistiren, kendini meslege adamus kisiler olarak degerlendirmektedir. G6lmez ve Atmaca (2023)
da yaptiklar1 calismada idealist 6gretmen &zelliklerini diger ¢alismalarda oldugu gibi mesleki ve kisisel
Ozellikler altinda ele alip incelemislerdir. Bu konuda ortadgretim oOgrencileri ile bir baska galisma
gerceklestirmis olan Saritas (2013) da yapmis oldugu calismada 6grencilerin, ideal bir 6gretmeni birey
olma Ozellikleri ve mesleki donanima sahip olma durumuna gore degerlendirdigini ortaya koymustur.
Buxarrais (2021), 19 6gretmen ile yaptig1 ¢alismanin sonucunda idealist 6gretmeni “iyi bir 6gretmen”
olarak tanimladiklarini ve ahlaki degerler, bireysel ozellikler, mesleki yeterlik ozelliklerine vurgu
yapildigini belirtmistir. S6z konusu c¢alismada 6gretmenler, 6grencileri ile karsilikh giivene dayali ve
olumlu bir iliski olmasinin Ogrencilerin kendilerini rol model aldiklar1 igin 6nemli oldugunu
vurgulamistir. Bagka bir ¢alismada ise (Kasapoglu & Karaca, 2021) 6gretmenlerin mesleki yeterliginin
Ogretme, liretme ve rol model olup 6grenciye rehber oldugu vurgulanmisgtir.

Alanyazindaki ilgili calismalar karsilastirildiginda okul 6ncesi 6gretmenleri ile idealist 6gretmen iizerine

yapilan ¢ok fazla calisma olmamakla beraber ilkokul, ortaokul ve lise diizeyinde simf ve brans
ogretmenleri ile yapilan calismalara bakildiginda sinif 6gretmenlerinin ortaokul ve lise diizeyindeki
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Ogretmenlere gore daha idealist oldugu, mesleki bilgi ve becerilere daha hakim oldugu sonucu ¢ikmistir
(chgde & Yakar, 2021). Yapilan ¢alismalarda (igde & Yakar, 2021; Mavi Canuylasi, 2021; Golmez & Atmaca,
2023) idealist 6gretmenin Ozelliklerinin benzer basliklarda ele alindig1 goriilmektedir. Aym c¢alismada
Ogretmenlerin cinsiyet ve medeni durumuna gore idealist olmalar1 ve idealist algilariyla ilgili bir fark
olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Doganay ve Sar1 (2003) nin ilkogretim simif ve brans dgretmenleri ile
yaptiklar1 ¢alismada ise Ogretmenlerin idealizmi egitim felsefesi kapsaminda daha geri planda
degerlendirdigi goriilmiistiir. Arastirma sonucunda ““Idealist okul 6ncesi 6gretmeni nasildir?” sorusunu
tanimlayan caligmalarin ise yeterli olmadig1 goriilmektedir. Daha ¢ok sinif ve brans 6gretmenleri (Igde &
Yakar, 2021) arasinda calismalarin oldugu goriilmiistiir. Calismada idealist okul dncesi 6gretmeninin
oOzelliklerini ortaya koymasi bakimindan 6zgiinliigii ortaya ¢ikmaktadir.

Bir 6gretmenin sahip oldugu 6zelliklerin, 6grencisinin hayatinda olumlu ya da olumsuz bir etkiye sahip
olabilecegi diisiiniildiigiinde, 0gretmen eger idealist Ozelliklerini besleyerek kendini gelistiriyor ise
gelecegin saglikli bireylerinin olusmasina biiyiik katki saglayabilecegi diisiiniilmektedir. Cocuklarin
egitim hayatinda ve kimlik kazaniminda ilk Ogretmen olma &zelligini gosteren okul Oncesi
ogretmenlerinin bu sebeple idealist 6gretmenlik tutumlarinin ne olmas: gerektigi dnem arz etmektedir.
Bu calisma da okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin idealistlie ve idealist 6gretmenlige algis1 duyussal,
sosyal, bilissel 6zellikler ile mesleki bilgi ve beceriler, mesleki tutum ve degerler olarak bir¢ok faktor
boyutunda incelenmistir. Farkli boyutlar1 da ele alarak sunmasi bakimindan yapilan arastirmanin
alanyazina zenginlik katacag1 diistiniilmektedir.

Kendini zamanin ihtiyaglarina gore gelistiren, ¢ocuklari seven ve onlarin bireyselligini goz oniinde
bulundurarak gelisimlerini merkez edinen idealist bir 6gretmenin, idealist 6grenciler yetistirmede yol
gosterici olacag1 diisiiniilmektedir. Bu 6zelliklere sahip olmayan 6gretmenlerin ise 6grencilerinin idealist
bakis agisina olumlu etkisi olmayacaktir. Bunu saglayabilmek amaciyla 6gretmen ve 6gretmen adaylari
igin Oneriler:

e [lk olarak 6gretmenlerin ve dgretmen adaylarinin idealist 6gretmenlik dzellikleri gelistirilmelidir.
Buna yonelik seminer, konferans gibi egitim ¢alismalar1 diizenlenebilir ve projeler gelistirilebilir.

o Idealist 6gretmen algilari gelistirilirken 6gretmenlerin bu 6zelliklere nasil sahip olacaklarini
deneyimledikleri ¢alismalar yapilabilir. Bu faaliyetler, deneyim sahibi 6gretmenler aracilig: ile
sOylesiler esliginde gerceklestirilebilir.

e Mesleki donanim, mesleki beceri alt basliklari ile gesitli 6zellikleri kazandiracak proje ¢alismalari
gerceklestirilebilir.

Aragtirmacilar i¢in Oneriler:

e Arastirma bir {iniversitenin okul Oncesi boliimiinde okuyan lisans Ogrencileri ile
yuriitiilmistiir. Calisma, farkli tiniversitelerde 6grenim goren okul 6ncesi 6gretmen adaylari
ile genigletilebilir.

e (Calisma, iilkemizin belirli bolgelerinde Ogretmenlik yapan okul Oncesi Ogretmenleri ile
yapilarak bolgesel olarak kiiltiiriin etkisi olup olmadig: ortaya konulabilir.

e Cocuklarin goziinden bir 6gretmenin en sevilen 6zellikleri iizerine ¢ocuklar ile bir ¢alisma
yapilabilir.
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