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Abstract Keywords

In this study, 88 participants were accessed and asked to write down the words and Translation

sentences they had in mind regarding the concepts of translation and translator. The Translator

purpose of asking for participants’ opinions on these concepts is to disclose how the
Translation Market

phenomenon of translation and the concept of translator are perceived in society as well
as the place of the translator in the culture in which he/she lives. Attempting to Qualitative Research

determine the current situation, the study was designed as a qualitative research and Descriptive Analysis

the findings obtained were explained in the form of tables using descriptive analysis

method. In the study, the sentences and expressions the participants wrote down and

stated about the concepts of translation and translator were scrutinized and the themes Article Info
that were appropriate for these sentences were determined. It was found out that the Received 10.08.2023
most frequently repeated frequency values were in the themes of "approaches to Reviewed 05.09.2023
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most frequently repeated themes in the concept of translator. The frequency of use of
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meaning in mind, even from different perspectives. Another reason for the high

frequency of these themes regarding these concepts might also be that they are among Coban, F, & Unal, F. (2023). A
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concepts. Finally, for a clearer understanding, it might be useful for both participants of place of translation and translator
the study and the general reader to read scientific works written in the relevant literature concepts in society. International Journal
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the most basic themes. Other themes are also of importance in terms of underlining the

or publications summarizing the state of the translation market and the translation

phenomenon.

10 Dr. Ogr. Uyesi, Bartin Universitesi, fcoban@bartin.edu.tr, ORCID: 0000-0003-2213-6219
2@ Prof. Dr., Bartin Universitesi, funal@bartin.edu.tr, ORCID: 0000-0003-1829-2999

@ Published by the IJLET. This isan Open Access article distributed under the terms of the Creative Commons License CC BY.
This license allows re-users to distribute, remix, adapt, and build upon the material in any medium or format, so long as
BY

attribution is given to the creator.



https://creativecommons.org/about/cclicenses/
mailto:fcoban@bartin.edu.tr
mailto:funal@bartin.edu.tr

196 IJLET 2023, Volume 11, Issue 3

E-ISSN: 2148-2705
Cilt 11, Say: 3, Eyliil 2023

Orijinal Arastirma Makalesi

International Journal of Languages’ Education and Teaching

oNAL Jg,
X Uy
. ¥

" 7

<

A7 2182705

- JIET

#* ¢
¥

Y, o 5

£<ea
(154

‘

capro®

Toplumda Ceviri ve Cevirmen Kavramlarimin Yeri Uzerine Betimleyici/Nitel Bir

Arastirma

Ozet

Anahtar Kelimeler

Bu c¢alismada ceviri ve cevirmen denince ne anlasilmaktadir sorusu odaginda 88
katilimciya ulasilarak s6z konusu kavramlara yonelik akillarindaki kelimeleri ve
ciimleleri yazmasi istenmistir. Bu kavramlara yonelik goriis istenmesinin amaci geviri
olgusunun ve ¢evirmen kavraminn toplumda nasil algilandig1 ve ¢evirmenin yasadigt
kiiltiirdeki yerini ortaya c¢ikarmaktir. Bu sekilde bir durum tespiti yapilmasi
hedeflenmistir. Calisma nitel arastirma seklinde tasarlanmis olup elde edilen bulgular
betimleyici analiz yontemiyle tablo seklinde agiklanmistir. Aragtirmada katilimcilarin
geviri ve ¢evirmen kavramlarina yonelik yazdiklar: ve ifade ettikleri ctimleler/ifadeler
incelenerek bu ctimleler i¢in uygun temalar belirlenmis ve en sik tekrar edilen frekans
degerlerinin ¢eviri kavraminda “geviri ve geviriye iliskin yaklasimlar”, “ceviride
uzmanlik alanlar1” ve “diller ve kiiltiirler arasi iletisim” temalarinda oldugu, ¢evirmen
kavraminda ise “diller ve kiiltiirler arasi uzman”, “mesleki uzmanhk alanlar1” ve
“kisilik 6zellikleri” temalarinin en sik tekrar edilen temalar oldugu tespit edilmistir. Bu
temalarin kullanim siklig1, aslinda s6z konusu kavramlarin zihinde farkl agilardan da
olsa bir anlam olusturdugunu gostermektedir. Bu kavramlara iliskin temalarin frekans
yiiksekliginin bir diger nedeni de s6z konusu temalarin en temel temalar arasinda yer
almas1 olabilir. Diger temalar da kavramlarin altinin gizilmesi agisindan 6nem
tasimaktadir. Son olarak konunun daha da somutlagtirilmas: agisindan hem
arastirmaya katilanlarin hem de genel okuyucunun ilgili literatiirde yazilmis bilimsel
eserleri ya da geviri piyasasi ve ¢eviri olgusunun durumunu Ozetleyen yayinlari

okumasi faydali olabilir.
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Giris
Miitercim ve Terciimanlik boliimlerinin, Tiirkiye’de kurulusu 1983/1984 yillarinda miimkiin
olabilmistir. Ilk kez, Bogazigi ve Hacettepe Universiteleri Miitercim Terciimanlik programlarini kurarak
dgrenci almaya baglamis ve o zamandan bu yana agilan béliimlerin sayisi artmistir. Ornegin, 1992
yilinda Yildiz Teknik Universitesi biinyesinde Fransizca Miitercim-Terciimanlik ve 1994 yilinda da

Istanbul Universitesi biinyesinde Almanca Miitercim-Terciimanlik boliimleri kurulmustur (Caliskan ve
Kartal, 2021: 42).

Kurulus tarihinden bu yana yaklasik 40 yili geride birakan miitercim terciimanlik boliimleri her
yil say1siz mezun verip, ¢eviri piyasast her gecen giin farkli agilimlarla genislemesine karsin, miitercim
terclimanligin meslek olarak kabul edilebilmesi nispeten yavas olmustur. 28543 Sayili Resmi Gazete
ilaniyla, Mesleki Yeterlilik Kurumu Ceviride Meslek Standardini Ulusal Meslek Standard: kapsammda
12UMS0274-6 Referans Koduyla Seviye 6 seklinde ilk kez 29 Ocak 2013 tarihinde agiklamistirt. O
giinden bugiine cevirinin meslek olarak algilanmasma yonelik Ceviri Dernegi ve {iniversitelerin
isbirligiyle iyilestirmeler yapilmasina ragmen, heniiz iilkemizde ceviride bir meslek odas1 yoktur (krs.
Eruz, 2012; Oner, 2012). Bu sorun Uysal tarafindan 2017 yilinda savundugu doktora tezinde de dile

getirilmistir.

Heniiz mesleklesme siirecini tamamlamamis ve meslek odasi bulunmayan g¢evirmenlik
meslegine ve cevirmen kavramma yonelik toplumda farkli diisiinceler ve tartismalar mevcuttur.
Ornegin, bazilar1 cevirinin profesyonel bir meslek oldugunu diisiiniirken kimileri ise bu eylemin
amatOr bir eylem oldugunu ileri siirmektedir. Yine kimileri ceviri meslegini dil bilen herkesi
gerceklestirebilecegini  iddia ederken, kimileri de bu eylemin sadece dil bilerek
gerceklestirilemeyecegini bunun 6tesinde goz oniinde bulundurulmas: gereken durumlar oldugunu
iddia etmektedir. Bazilari da ¢evirmeni dil bilen uzman olarak tanimlarken, bazilar1 cevirmenin iki dilli
ve kiiltiirlii uzman oldugunu ileri siirmektedir ya da s6z konusu kavrama farkli agilardan

yaklasabilmektedir.

Bu agidan bir durum tespiti yaparak daha somut veriler elde etmek amaciyla bu ¢alisgmada 88
katilimcrya ulagilarak katilimcilardan geviri ve ¢evirmen kavramlariyla ilgili goriiglerini ctimle ve
kelime bazli olarak yazmalari istenmistir. Ulkemizde heniiz mesleklesmesini ve kurumsallagmasini
tamamlamamis ¢evirmenlik mesleginin iki 6nemli bileseni olan geviri ve gevirmen kavramlarmin
toplumdaki algilanma sekli, bu kavramlarin toplumsal konumu ve ¢evirmenin yasadig: kiiltiirdeki yeri
nitel analiz yontemleriyle incelenerek betimleyici yaklagimla mevcut durum ortaya gikarilmaya

caligilmis ve oneride bulunulmustur.
Aragtirma Sorunlari
Calismanin arastirma sorunlar: su sekilde ifade edilebilir:
1. Ulkemizde gevirmenlik kavramina yonelik toplumsal bakis agisi ve goriisler nedir?

2. Ulkemizde geviri kavramma yonelik toplumsal bakis agisi ve goriisler nedir?

3http://www.sakine-eruz.com/ceviribilimsel-kaynaklar-sakine-eruz-esen/tuerkiyede-ceviribilim-bolumlerinin-
kurulmasi/index.php Erisim: 24.06.2022

4 https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/01/20130129M1-1.htm Erigim: 24.06.2022
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Yontem
Arastirma Deseni

Arastirma nitel arastirma seklinde tasarlanmistir. Nitel arastirmalar, arastirmaya katilan
bireylerin inaruslari, duygulari, aligkanliklari, sahip olduklar1 deger vb. hakkinda bilgi sahibi olmak
tizere gerceklestirilen arastirmalardir (Frankfort Nachmias, Nachmimas ve DeWard, 2015: 243). Nitel
arastirma yontemleri sayesinde 6zellikle sosyoloji, psikoloji ve pedagoji gibi bilim alanlarinda, insanin
derinlemesine incelenmesine olanak saglayan yenilik¢i biitiinsel yaklasimlar gelistirilerek insana dair
her olgu ele alinmaya baglanmistir (Baltaci, 2019: 369). Bu ¢calismada, geviri ve ¢evirmen kavramlarmin
toplumda nasil algilandigina yonelik nitel bir arastirma gerceklestirilmistir. Arastirma igin gerekli etik

kurul onay1 alinmistir.
Arastirma Grubu

Arastirma cevirmen, ¢evirmen adaylar1 ve geviriye ilgi duyan 88 kisiye uygulanmistir. 88
katilimcidan 25'i erkek, 63’ti kadindir. Bu oran, katilimcilarin biiyitk ¢ogunlugunun kadmlardan
olustugunu gostermektedir. Aragtirmaya katilanlarin meslek gruplari ise; 6grencilik, akademisyenlik,
cevirmenlik, terciimanlik, isletmecilik, tip doktorlugu, miisteri temsilciligi, smif Ogretmenligi,

miihendislik vb. alanlardir.
Veri Toplama Araclar1 ve Uygulama

Arastirmada veri toplamak iizere kelime iliskilendirme testi (KIT) kullanilmistir. Kelime
lNigkilendirme Testi, “anahtar kavrama (uyarici kelime) verilen cevap kelimelerine bagl olarak kisilerin bilissel
yapisindaki kavram ve kavramlar arast baglart arastirmak icin yaygin olarak kullamilan bir metottur” (Dogan,
Yiicel Giingor, Giingdr, 2018: 169). Calismada 88 katilimcidan geviri ve gevirmene iliskin kavramlar ve
ceviri ve gcevirmenle ilgili ctimleler yazmalar1 istenmistir. Boylelikle katilimcilarin geviri ve ¢evirmenlik
kavramlarmdan ne anladiklar1 ortaya ¢ikarilarak geviri ve cevirmenlige dair toplumsal bakis agis1 tespit

edilmeye calisilmistir.
Verilerin Analizi

Analizlerde betimsel analiz yontemine basvurulmustur. Betimsel analiz, yaygin olarak nitel
veri seti lizerinde detayl ayristirma gerektirmeyen verilerin islenmesinde kullanilan bir analiz
yontemidir. Bu yontemle, veriler dzetlenir ve yorumlanir (Baltac, 2019: 377). KIT kullanarak elde edilen
veriler kelimelerin sayisi, verilen cevaplarmn sayisi ve semantik iliski teknigi ile analiz edilmistir.
Smiflandirma en sik tekrar edilen kelimeler baz almarak yapilmistir. Diger sozciiklerle iligkili olmayan
ve baglam dis1 sozciikler dahil edilmemistir. Kelimeler, sik kullanimlarina gore ve semantik iliski
kriterleri kullanilarak hesaplanmistir (bkz. Atasoy 2004’den ve Kostova ve Radoynosvka’dan akt. Unal,
Tarhan ve Ciiriikvelioglu Koksal, 2018: 36). Bulgular, kategori ve kategori frekansma gore kavram
aglar1 ve tablo seklinde verilmistir. Katiimcilarin cevaplar cinsiyetleri baz almarak ayr1 frekans
tablolar1 seklinde gruplandirilmistir. S6z konusu bu tablolarda 6rnek ciimleler verilmekle beraber
yorumlanmigtir (krs. Miles and Huberman, 1994, Unal, Tarhan ve Ciiriikvelioglu Koksal, 2018).
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Bulgular

Tablo 1: Ceviri Kavramina Yonelik Bulgular
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Katiima ifadelerine bakildiginda ceviri kavramina iliskin olarak 11 tema belirlendigi ifade

g

edilebilir. Bu temalar, “diller ve kiiltiirler arasi iletisim”, “mesleki sorunlar”,”emek”, “mesleki
J! G 77 ‘" 7 “"

beceriler”, “hayat boyu 6grenme”, “iirtin”, “yaraticilik”, “ceviride uzmanlik alanlar1”, “ceviri/ceviriye

iliskin yaklasimlar”, “kisisel beceriler” ve “mesleki avantajlar” temalaridir.

4

Katilimcilar, ¢eviri kavramina iliskin onun diller ve kiiltiirler aras: iletisim oldugunu, emek ve
uriin boyutunun bulundugu, bir hayat boyu 6grenme siireci oldugunu, birtakim mesleki ve kisisel
beceriler gerektirdigini ancak mesleki sorunlari da beraberinde getirdigini, yaraticilik ilkesinin
bulundugunu, mesleki birtakim avantajlar1 oldugunu, c¢eviride birden ¢ok uzmanlik alan

bulundugunu, geviri siirecinde birtakim yaklagimlar bulundugunu ifade etmistir.

Ceviri kavramina yonelik Tablo 1'de de goriildiigii gibi, kadmn katilimcilar tarafindan “geviri ve
ceviriye iligskin yaklasimlar” (146), “diller ve kiiltiirler arasi iletisim” (113), “ceviride uzmanlik alanlar1”
(108), “mesleki beceriler” (84), “tiriin” (39), “kisisel beceriler” (34), “mesleki sorunlar” ve “mesleki
avantajlar” (28), “hayat boyu 6grenme” (13), “emek” (11) ve “yaraticiik” (8) temalar1 sirasiyla en sik
tekrar edilen temalardir. Erkek katilimcilarin en sik tekrar ettigi temalar ise sirasiyla “geviride uzmanlik
alanlar1” (62), “ceviri ve geviriye iliskin yaklagimlar” (54), “diller ve kiiltiirler arasi iletisim“(38), “{iriin”
(19), “mesleki sorunlar” (17), “mesleki beceriler” (15), “mesleki avantajlar” (14), “emek” (4), “iiriin”,
“yaraticilik” ve “kisisel beceriler”dir (3). Kadmn ve erkek katilimcilarin en sik kullandigi temalarm
basinda “geviri ve geviriye iliskin yaklasimlar”, “ceviride uzmanlik alanlar1” ve “diller ve kiiltiirler arasi
iletisim” gelmektedir. Katilimcilar daha 6ncede belirtildigi gibi cevirmen, cevirmen adaylar ve geviriye

ilgili duyan farkli mesleki profillere sahip kisilerden olugmaktadir.

Bilindigi gibi ¢eviride birden ¢ok uzmanlik alani bulunmaktadir ve her bir uzmanlk alam
cevirisi farkli birtakim yaklasimlarm uygulanmasini gerektirir. “Ceviri ve geviriye iliskin yaklasimlar”
ve “ceviride uzmanlk alanlar1” temalarinda frekans degerlerinin yiiksek ¢ikmasmin nedeni bunlar
olabilir. Ayrica, geviri denince akla bir de gevirinin bugiin kabul edilen en gecerli tanim1 “diller ve
kiiltiirler arasi iletisim” gelmektedir. “Diller ve kiiltiirler arasi iletisim” temasinda frekans degerinin
yiiksek ¢ikmasinin bir sebebi geviri denince ilk akla gelen tanimlamalardan birinin bu tanimla olmasi
ihtimalidir.

Tablo 2’de geviri kavramma yonelik ornek ciimleler yer almaktadir. Tablo 1'de belirtilen

temalara karsilik gelen bazi katilimci 6rnek ciimleleri bu tabloda yer almaktadir.
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Tablo 2: Ceviri Kavramina Yonelik Ornek Ciimleler
Tema Ornek Ciimleler
Diller ve v Qeviri, kiiltiirler arasi etkilesimin diller aracihigiyla aktarilmasina denen bir eylemdir.
kiiltiirlerarasi v Ceviri yapmak kiiltiirler arasi yolculuk yapmaktir.
etkilesim v Qeviri iki dil arasinda dilsel ve kiiltiirel aktarim yapmaktur.
Mesleki v Noter miisteriden ¢eviri parasi alir ama ¢evirmene vermez. Cevirmen miisteriden ayrica geviri
Sorunlar parast alir. Ve Noter vergi dairesine ¢evirmenini ihbar eder.
v Bazi cevirmenler calistig1 sektérden dolay: sdylediklerine gore riskli bir konumdadir.
v Ceviri yapmak herkesin harci degil.
Emek v Ceviri yapmak zahmetli bir istir.

v Ceviri yapmak zorlu bir siiregtir.

v Cevirmenlik mesleginde iyi bir yere gelmek icin yogun bir sekilde ¢alisgitimaktadir.

Mesleki v Okutulan metni 6nce iyice anlayip, onu kendi ana dilinde en anlagilir sekilde ifade etme
Beceriler etkinligi.

v Qeviri; ¢evirmenin dil becerisini, kiiltiir birikimini arka plan bilgisini bir araya getirerek
kaynak metinle empati kurdugunda erek metinde yeniden iiretilerek bir anlama
kavustugunda iki dil ve iki kiiltiir arasinda koprii gorevi goren bir iletisim seklidir.

Hayat Boyu v Ceviri meslegi, teknolojiyle 6zdeslesmis durumdadir. Eger giindemi takip etmezseniz
Ogrenme basarisiz olursunuz.

v Qeviri farkli alanlarda, farkli dillerde yapilabilir ve bilgi birikimi ister.

v Yazli geviride dijjital teknolojinin getirmis oldugu imkanlar1 kullanmaliy1z.
Uriin v Ceviri sadece yazanin degil cevirmenin de bir tirtiniidiir.

v' Farkh bir dildeki eserin bagka bir dile ¢evrilmesi ile geviri eseri ortaya cikar.

v' Farkh diller arasi, herhangi bir konusa insanlarin iletisimi igin ¢ikarilan tirtin.
Yaraticilik v Bir yaziy1 bagka harflere dontistiirmek.Bir sozii farkh sekilde ifade etmektir.

v Ceviriler dyle yerinde yapilmal ki bunu okuyan ya da dinleyenler kendi dillerinden bir seyler
dinliyor/okuyor sanmalilar.

v Ceviri yaparken yorumlama kullanilmal.

Ceviride v' Ceviri alam bir¢ok alan1 kapsar. Ceviri genellikle iki alana ayrilir: s6zlii ve yazili geviri.

Uzmanlik v Sbzli ceviride simultane ya da ardil segenekleri vardir.

Alanlar1 v" Oyun gevirisi, kiiresel anlamda oyun piyasasinin ytiksek ticari hacime ulasmasinin ardindan
en ¢ok ragbet goren alanlardan biri haline gelmistir.

Ceviri /ceviriye v Ceviri kaynak metni, erek metne ya da tam tersi olacak sekilde erek kiiltiiriin anlayacag1

iliskin bi¢imde aktarmak.

Yaklagimlar v Ceviri salt dilsel bir aktarim degildir.

v' Ceviri, cevirmen tarafindan kaynak metne sadik kalarak erek kitleye bir erek metin ¢ikarmak
icin kaynak odakli ya da erek odakli yaklasimlarla yapilr.

Kisisel Beceriler v' Ceviri sektdriinde ilerleyebilmek igin ¢evremizi ¢ok genis tutmamiz gerekmektedir.
v Bir ¢evirmen cesur, hazir cevap, cabuk diistinebilen, kivrak zekals, ikna etme yetenegine sahip,
dilini iyi kullanma ve stresini yonetebilme gibi bir ¢ok 6zellige sahip olmalidir ¢linkii geviri isi
zor ve bazen de karmasik olabilir.
v Tletisim kurmay1 seven sosyal biri.
Mesleki v' Cevirmen ¢alistig1 yerde bir ihtiyag olarak goriildigii igin [bir¢ok] calisandan daha 6n
Avantajlar1 plandadir.

v Birkag dil bilip bir¢ok kiiltiirden insanla iletisim kurabilecegi i¢in sanslidir.

v

Ceviri bugiin halen toplumlarin farkli toplumlar hakkinda bilgi toplamasinda ve ilerlemesinde
bagvurulan ve bu sebeple talebi azalmayacak bir siiregtir.

Tablo 2 incelendiginde, 6rnek ciimlelerin karsilik geldigi temalarla bagdasti§1 goriilmektedir.
Yukaridaki tablodan bazi &rnek ciimleler incelenmistir. Ornegin bir katilimc1 “Farkli bir dildeki eserin
baska bir dile ¢evrilmesi ile geviri eseri ortaya ¢ikar” seklinde bir ciimle yazmistir. Bu ciimle gevirinin

ashnda bir “iiriin” oldugunu ortaya koymaktadir ve calisma icin belirlenen {iriin temasiyla
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bagdasmaktadir. Benzer sekilde, “Ceviri yapmak zahmetli bir istir”. “Ceviri yapmak zorlu bir siirectir”.
“Cevirmenlik mesleginde iyi bir yere gelmek icin yogun bir sekilde ¢alisilmaktadir” ctimleleri de
¢evirinin bir “emek” oldugunu akla getirmektedir ve bu nedenle s6z konusu climleler emek temasiyla
bagdasmaktadir. Cevirinin diller ve kiiltiirler arasi bir iletisim oldugu temasma yonelik katilimcilar
“Ceviri, kiiltiirler arasi etkilesimin diller araciligiyla aktarilmasina denen bir eylemdir”, “Ceviri yapmak
kiiltiirler aras1 yolculuk yapmaktir” ve “Ceviri iki dil arasinda dilsel ve kiiltiirel aktarim yapmaktir”
ciimlelerini yazmustir. Zaten giintimiizdeki kullanim sekliyle geviri deyince yapilan tanimlarin
¢ogunlugu cevirinin sadece dilsel degil ayn1 zamanda bir kiiltiir aktarimi oldugu seklindedir. Bu
nedenle temayla bir bagdasma s6z konusudur. “Mesleki sorun” temasiyla” ile ilgili bir katilime1 “Noter
miisteriden geviri parasi alir ama ¢evirmene vermez. Cevirmen miisteriden ayrica ceviri parasi alir. Ve
Noter vergi dairesine ¢evirmenini ihbar eder” ciimlesini sarf etmistir.. Noter konusu ¢ogu ¢evirmen
tarafindan sorun olarak dile getirilen bir durumdur. Bu ifadeler, bu nedenle “mesleki sorun” temasma
uygundur. Bununla beraber, bir katilimc: “mesleki beceri” temasi agisindan geviriyi “Okutulan metni
Once iyice anlayip, onu kendi ana dilinde en anlasilir sekilde ifade etme etkinligi” seklinde agiklamistir.
Bu climle de “mesleki beceri” temasiyla bagdasmaktadir. “Hayat boyu 6grenme” temasi agisindan bir
katiimcr “Ceviri meslegi, teknolojiyle 6zdeslesmis durumdadir. Eger giindemi takip etmezseniz
basarisiz olursunuz” ifadesini sarf etmistir. Climlenin temayla bagdastig: ifade edilebilir. ”Yaraticilik”
temas1 boyutunda katilimcilardan biri “Ceviriler 6yle yerinde yapilmali ki bunu okuyan ya da
dinleyenler kendi dillerinden bir seyler dinliyor/okuyor sanmalilar” seklinde bir ctimle kullanmistir. Bu
climlede yaraticilik temasi i¢in uygun goriinmektedir. “Kisisel beceriler” agisindan bir katilimei “Ceviri
sektoriinde ilerleyebilmek icin ¢evremizi ¢ok genis tutmamiz gerekmektedir” seklinde bir ciimle
yazmistir. Bu climle aslinda kisisel beceriler igerisinde bulunan iletisim kurma becerisi ile ilgilidir. Bu
nedenle temayla yazilan ciimle arasinda bir bagdasma s6z konudur. “Mesleki avantajlar” temasi
agisindan bir katilimci ¢evirmeni “Birkag dil bilip birgok kiiltiirden insanla iletisim kurabilecegi i¢in
sansl” kisi olarak belirtmistir. Burada da climle ve tema arasinda bagdasma vardir. “Ceviri ve geviriye
iliskin yaklagimlar” temas: agisindan bir katilimci geviriye bilimsel yaklagimlar degerlendirildiginde
gecerli bir aciklama olan “Ceviri, ¢evirmen tarafindan kaynak metne sadik kalarak erek kitleye bir erek
metin ¢ikarmak i¢in kaynak odakli ya da erek odakl: yaklasimlarla yapilir” ciimlesini kullanmistir. Yine
s0z konusu temayla bir bagdasma bulunmaktadir. “Ceviri alan1 birgok alan1 kapsar. Ceviri genellikle
iki alana ayrilir: [S]ozlli ve yazili geviri. S6zlii ¢eviride simultane ya da ardil segenekleri vardir”

ctimleleri ise ”geviride uzmanlk alanlar1” temasiyla bagdasmaktadir.

Tablo 3: Cevirmen Kavramina Yénelik Bulgular
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Katilimcr ifadelerine bakildiginda cevirmen kavramina iliskin olarak 11 tema belirlendigi ifade
edilebilir. Bu temalar, “diller ve kultiirler aras1 uzman”, “mesleki uzmanlik alanlar1”, “mesleki

beceriler”, “kisilik ozellikleri”, “mesleki sorunlar”, “hayat boyu oOgrenci”, “mesleki avantajlar”,

Kaynaklar
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“mesleki statli”, “ceviri ve geviriye iliskin yaklasimlar”, “yardimc1 kaynaklar” ve “tanimlayici ifadeler”

temalaridir.

Tablo 3 incelendiginde kadin katilimcilar tarafindan en sik tekrar edilen temalar sirasiyla “diller
ve kiltiirler arasi uzman” (125), “mesleki uzmanlik alanlar1” (131), “kisilik 6zellikleri” (119), “mesleki
beceriler (85), “tanimlayict ifadeler” (38), “ceviri ve c¢eviriye iliskin yaklasimlar” ve “yardimci
kaynaklar” (26), “mesleki avantajlar” (17), “hayat boyu 6grenci” (15), “mesleki statii” (12) ve “mesleki
sorunlar” (7)'dir. Erkek katilimcilarin en sik tekrar ettigi temalar ise sirasiyla “tanumlayici ifadeler” (51),
“diller ve kiiltiirler aras1 uzman” (43), “mesleki uzmanlik alanlar1” (38), “mesleki beceriler” (28), “kisilik
ozellikleri” (27), “ceviri ve geviriye iliskin yaklasimlar” (20), “hayat boyu 6grenme siireci” (9), “mesleki
sorunlar” (6), “mesleki avantajlar” ve “meslek statii” (4) ve “yardimci kaynaklar” (2)'dir. Kadin ve erkek
katilimcilarin en sik kullandig1 temalarm basinda “diller ve kiiltiirler aras1 uzman”, “mesleki uzmanlk
alanlar1” ve “kisilik 6zellikleri” gelmektedir. Cevirmen deyince onu tanumlayacak en yaygm tanmm
¢evirmenin diller ve kiiltiirler aras1 uzman oldugudur. Giintimiizde en yaygin tanim budur. Bununla
birlikte, “mesleki uzmanlik alanlar1” ve “kisilik 6zellikleri” temalar1 da ¢evirmenlik kavramiyla daha
sik ve daha dogrudan iligki kurulabilecek temalar arasinda degerlendirilebilir. Bu nedenle bu temalarda

frekans degeri daha yiiksek ¢ikmis olabilir.

Tablo 4'de gevirmen kavramma yonelik bazi ornek ciimleler yer almaktadir. Tablo 3'de belirtilen

temalara karsilik gelen, katilimc: 6rnek ciimleleri bu tabloda yer almaktadir.
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Tablo 4: Cevirmen Kavramina Yénelik Ornek Ciimleler
Tema Ornek Ciimleler
Diller ve v' Cevirmen, diller ve o dillerin kiiltiirleri arasinda koprii gorevi goren kisidir.
kiiltiirlerarast v Cevirmen, hi¢ bilmediginiz bir dilde hi¢ bilmediginiz bir kiiltiirde size yardimci olan, iki
uzman kiiltiir ve dil arasinda koprii gorevi goren, dil bariyerini ortadan kaldiran, kiiltiir aktarimi
yapan biridir.

v Bir meslek veya boliimden ¢ok daha fazlasi, cevirmenler kiiltiirleraras: kopriiyii kuran ve
devam ettiren en 6nemli meslek sahibi kisilerdir.

Mesleki v' Cevirmenler yazili gevirmen (miitercim) ve sozlii gevirmen (terctiman) olarak ikiye ayrilabilir.
Uzmanhik v Cevirmenlik goriildiigii tizere bir¢ok dalda yapilabilen bir meslektir. T1p, dizi ve daha bircok
Alanlar1 alanda farkli diller arasinda gevirmenlik yapilabilmektedir.

v Bir ¢evirmen, meslegini edinme siiresince ¢oklu dillere ve kiiltiirlere maruz kalarak ufkunu
gelistirebilir ve ise basladig1 zaman kendine 6zgiiveni sayesinde meslegini en {ist seviyelere
gikartabilir ve daha sonralari ise kendi kararina bagli olarak farkli sektorlerde Freelancer
olarak ige baslayabilir.

Mesleki v Odaklanabilme yetisi, her cevirmenin kazanmasi gereken ve kariyeriyle iliskili olan 6nemli bir
Beceriler yetidir.

v Ogzellikle yerellestirme alaninda uzman olmak isteyen gevirmenlerde yaraticilik 6nemli bir
unsurdur.

v" Cevirmen 6ncelikli olarak hem ana dilini hem hedef dili hem gramer hem de kiiltiirleri
bakimdan iyi bilmeli ve iyi tanimalidir. ayrica, elindeki teknik imkanlari iyi kullanabilmeli
tirtin icin gerekli yeterlik ve hizda olmahdir. A¢ik, anlagilir, isbirlik¢i ve yenilikgi olmalidar.

Kisilik v Bir ¢evirmenin isini dogru ve profesyonel bir sekilde yapabilmesi i¢in azim, 6zgiiven ve
Ozellikleri ilgisinin olmasi gerekiyor, ki bunlar en 6nemli 6zelliklerinden birkagidir.

v Bir ¢evirmen sorumluluklarini iyi bilmeli ve vaktini iyi degerlendirmelidir.

v Cevirmen yeniliklere acik, pratik zekaya sahip, arastirmaci ve gérev icab1 seyahat etmeyi
seven ve yeri geldiginde zorluklarla basa ¢ikabilen, esnek calisma saatlerine uyum
saglayabilen, yazili ve sozlii alanlarda calisabilen bir kisidir.

Mesleki v Ceviriyi iyi tarif eden ama geviri yapamayan ¢evirmenler yetisiyor.
Sorunlar v' Cevirmenler zamana kars: yarisabilir ve iletisim kabiliyeti yiiksek olmalidur.
v" Cevirmenlik dnemli ve bir o kadar da zor bir meslektir
Hayat Boyu v Iyi bir gevirmen sabirli olmali ok okuma ve arastirma yapmalidir. Ayni zamanda, her zaman
Ogrenci Ogrenmeye acik olmalidir.

v' Cevirmen diller hem kiiltiir hem de tarafsiz bilgi aktarimi yapan, her zaman 6grenmeye ve
arastirmaya devam eden kisidir.

v' Cevirmen, giindemi takip eden, kiiltiirlii, diksiyonu diizgiin, arastirmaci ruhlu bir kisi
olmalidur.

Mesleki v" Cevirmen geviri siireci boyunca edindigi farkh bilgiler ile hayat karg1 farkli acidan bakmay1
Avantajlar edinir(].

v Kultiirli, tecriibeli, dil isgisi, yerel ve evrensel dinamiklerden haberdar olurlar.

v" Cevirmenlerin ¢aligabilecegi bir¢ok alan vardur.

Mesleki Statii v" Cevirmenler her ne kadar digerleri farkinda olmasa da 6nemli igler ytiriiten kimselerdir.

v" Cevirmen kimseler giiniimiizde 6nemli bir isi tistlenmektedir. Kiiltiirel aktarimi
gergeklestirirken ayrmtilara dikkat eder ve ceviri isinin tiim sorunluligunu alir. Bu gibi
yonlerden c¢evirmenlik saygi duyulmasi gereken bir meslektir.

v' Cevirinin bir meslek oldugunun bilincinde olunmalidur.

Ceviri /ceviriye v Uygun sOylem ve ifadeleri segerek, iletinin aktarimma odaklanmalidir.
iliskin v" Ceviri sadece bir dilden diger dile karsilik gelen kelimeleri yerlestirmek degil, kiiltiirii
Yaklagimlar aktarmaktir.
v" Her eylemin oldugu gibi ¢evirinin de bir amaci vardir; gevirinin bir amaci oldugu gibi,
¢evirmenin de bir amaci vardir
Yardimci v" Son zamanlarda ¢evirmenler i¢in biiyiik kolaylik ilan bdg gevirileri artik siklikla
Kaynaklar kullanilmaktadir. Bu yiizden artik cevirmenler dijital ortamda daha fazla geviri
yapmaktadirlar.

v Cevirmen 6ncelikli olarak hem ana dilini hem hedef dili hem gramer hem de kiiltiirleri
bakimdan iyi bilmeli ve iyi tanimalidir. ayrica, elindeki teknik imkanlari iyi kullanabilmeli.

v

Aksakliklarin yagsanmas: ihtimaline ragmen ¢evirmenlik meslegi daha kabine girmeden,
sadece kulaklik yardimiyla geviri yapildigi zaman bile eglenceli bir meslek.
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Tanimlayic1 v' Cevirmen gezen translet yani gezen sozliiktiir.
ifadeler v' Metnin yaratiasidir ve hak sahibidir, arada kalmistir ve eyleyendir.
v Hedefledigi kimseyi ya da kimseleri aydinlatan kisi.

Tablo 4 incelendiginde, 6rnek ciimlelerin karsilik geldigi temalarla bagdastig: goriilmektedir.
Yukaridaki tablodan bazi 6rnek ciimleler burada incelenmistir. “Bir meslek veya boliimden ¢ok daha
fazlasi, cevirmenler kiiltiirlerarasi kopriiyii kuran ve devam ettiren en 6nemli meslek sahibi kisilerdir”
ctimlesi “diller ve kiiltlirler aras1 uzman” temasiyla Ortiismektedir. “Cevirmenlik goriildiigii iizere
bir¢ok dalda yapailabilen bir meslektir. Tip, dizi ve daha bir¢ok alanda farkl diller arasinda gevirmenlik
yapilabilmektedir” ctimlesi “mesleki uzmanlik alanlar1” temasma uygundur. “Mesleki beceriler”
temasma uygun gelen bir climle ise “Odaklanabilme yetisi, her ¢evirmenin kazanmasi gereken ve
kariyeriyle iligkili olan 6nemli bir yetidir” seklindedir.” Ceviriyi iyi tarif eden ama geviri yapamayan
cevirmenler yetisiyor” climlesi “mesleki sorunlar” temasina uygun diismektedir. Bir katilimc1 “hayat
boyu 6grenme siirecine” uygun olarak “Cevirmen, giindemi takip eden, kiiltiirlii, diksiyonu diizgiin,
arastirmaci ruhlu bir kisi olmalidir” ciimlesini sarf etmistir. "Mesleki avantajlar” temasina uygun olarak
“Cevirmen geviri siireci boyunca edindigi farkl: bilgiler ile hayata kars: farkli acidan bakmay1 edinir”
climlesi ornek verilebilir. “Mesleki statii” temasina uygun bir diger ciimle ise “Cevirmen kimseler
gliniimiizde onemli bir isi {istlenmektedir. Kiiltiirel aktarimi gerceklestirirken ayrintilara dikkat eder ve
meslektir” seklindedir. Bir katilimc1 “Ceviri ve geviriye iliskin yaklagimlar” temasma uygun olarak
“Her eylemin oldugu gibi ¢evirinin de bir amac vardir; ¢evirinin bir amaci oldugu gibi, ¢evirmenin de
bir amaci vardir” seklinde bir ciimle sarf etmistir. “Yardimci kaynaklar” temasma uygun olan bir climle
ise “Aksakliklarin yasanmasi ihtimaline ragmen cevirmenlik meslegi daha kabine girmeden, sadece
kulaklik yardimiyla geviri yapildigt zaman bile eglenceli bir meslek” ciimlesidir. “Tanimlayici ifade”
temasmna uygun olarak bir katilimc1 “Hedefledigi kimseyi ya da kimseleri aydinlatan kisi” seklinde bir

climle yazmistir.
Sonuc¢

Bu calismada, ¢evirmen, ¢evirmen aday ve geviriyle ilgili farkli mesleki profillerden 88 kisiye
ulasilarak ceviri ve ¢evirmenlik kavramlarina iliskin goriislerini ve diisiincelerini agiklamalari
istenmigtir. Literatiirdeki geviriye yonelik kuramsal ve uygulamali calismalara bakildiginda, gerek
diinyada gerekse {ilkemizde cevirinin tarihsel gelisimi hakkinda bilgiler edinilebilmektedir. Ancak
ceviri ve gevirmenlik kavramlarmin nasil anlagildigina yonelik kavramsal ve ciimle bazli KiT {izerinden
bir incelemeye literatiirde rastlanilmamistir. Bu, mevcut durumun betimlenmesinde ¢alismanin bir
Ozgiinliigli olarak ifade edilebilir. Daha Oncede ifade edildigi gibi arastirmada amag geviri ve
cevirmenlik kavramlarmin toplum tarafindan nasil algilandigini, ceviri olgusu ve cevirmen
kavramlarmin toplumsal pozisyonunu gozler dniine sermek ve ¢evirmenin yasadig: kiiltiirdeki yerini
ortaya ¢ikarmaktir. Calismaya katilanlarn mesleki profilleri, cevirmenlik harici katilimcilardan da
olustugundan gesitlidir ve katilimcilar kavramlara yonelik farkl: diisiinceler ve goriisler dile getirmistir.
Bu goriisler 6rnek ciimleler seklinde calismada verilmis ve Ornek cilimlelere uygun temalar
belirlenmistir. Temalar incelendiginde, ¢eviri kavraminda katilimecilar en sik “geviri ve geviriye iligskin
yaklasimlar”, “ceviride uzmanlik alanlar1” ve “diller ve kiiltiirler arasi iletisim” temalarinda ifadelerde
bulunmustur. Ceviriye iliskin birden fazla yaklasim bulunmaktadir. Her katilimci subjektif
diisiincelerini dile getirmistir. Ornegin, kimileri geviriyi kaynak odakl bir eylem olarak gorebilirken
kimileri erek odakli gorebilir. Su an ceviribilimde gegerli olan goriis ¢evirinin diller ve kiiltiirler arasi
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bir eylem oldugudur. Bu da erek odaklilig1 akla getirir. Ancak 6zel durumlarda veya farkli metin
tiirlerinde amaca bagh kaynak odakl ¢eviri de miimkiin olabilir. Ya da ceviriyi uygulamal dilbilimin
alt bir dali olarak ele alan birisi ¢evirinin erek odakli eylem olmasindan ¢ok kaynak odakl bir eylem
oldugunu ileri siirebilir. Ayrica geviriye yonelik tanimlamalar birbirine yakin olsa da geviride birden
¢ok uzmanbk alani bulunmaktadir. Bu da ceviride uzmanlik alanlar1 agismmdan uygulanan

yaklagimlarmn o metnin dogasima gore farkh sekillerde uygulanmasin gerektirebilir.

v

Cevirmen kavraminda ise “diller ve kiiltiirler aras1 uzman”, “mesleki uzmanlik alanlar1” ve
“kigilik ozellikleri” temalariin en sik tekrar edilen temalar oldugu tespit edilmistir. Cevirmen
kavramia yonelik en sik yapilan tanimlama ¢evirmenin diller ve kiiltiirler arasi bir uzman oldugudur.
Bazilar1 ¢evirmeni bu sekilde tanimlarken, bazilar1 geviride dilsel aktarimin daha ncelikli oldugunu
diisiinerek ¢evirmenin her seyden once dil bilen bir uzman oldugunu ileri siirebilir ve kiiltiirel yoniinii
g6z ardi edebilir. Ya da kimileri dil bilmenin geviri yapmak i¢in yeterli olmadigini bunun &tesinde
kiiltiirel uzmanhgmn da énemli oldugunu ifade edebilir. Burada da bir subjektiflik s6z konusudur.
Mesleki statii agisindan bazi katilimcilar ¢evirmenlerin 6nemli isler yiitiiten kisiler oldugunu, énemli
bir is tistlendigini, gevirmenlik mesleginin saygi duyulmasi gereken bir meslek oldugunu, ¢evirinin bir
meslek oldugunun bilincinde olunmasi gerektigini belirtmislerdir. Bunlar, ¢evirmen ve c¢evirmenlik
meslegine karsi halen farkh diisiincelerin bulundugunu isaret etmektedir. Bu diisiinceler tartisma
ortamlarinda ¢evirinin mesleklesme acgisindan bir olgunlasma saglanmasina yardimci olsa da
kavramlara iliskin gortis ve climlelerin subjektif kalabildigi ve kesin tanimlamalarin olmadigi durumlar
da vardir. Bununla birlikte, kadin ve erkek katilimcilarin geviri ve ¢evirmen kavramina yonelik ifadeleri
incelendiginde, bulgularin farkli diisiinceleri icerse de birbirleriyle tutarlik gosterebildigi ancak

kutuplagmalarin yine olabilecegi de goriilmektedir.
Oneriler

S0z konusu ¢alismanin ¢evirmen ve geviri kavramlarina olan toplumsal bakis agisinin daha
olumlu hale getirilmesinin saglanmasina ve kavramlarmin altinin daha agik bir sekilde doldurulmasma
katki yapmast beklenmektedir. Bu tarz calismalar, toplumsal farkindalik olusturarak oOzellikle
cevirmenlige yonelik “mesleki statii ve “mesleki sorunlar” agisindan somut adimlar atilmas: noktasinda
tesvik edici olma niteligi tagiyabilmektedir. Bu nedenle, cevirmen adaylari, profesyonel cevirmenler ve
ceviriye ihtiya¢ duyan kitle i¢cin bu kavramlara yonelik giintimiiz ihtiyaglar1 cergevesinde net
tanimlamalarin yapilmasi ve bu calismadan ¢ikan sonug¢ goz oniine almarak ozellikle ceviride
mesleklesme konusuna daha fazla agirlik verilmesi gerekmektedir. Bu konuda {iilkemizde 6nemli
adimlar zaten atilmistir ancak ¢alismalar smirh kalmaktadir. Bir kamuoyu olusturabilmek agisindan bu
ve benzeri ¢alismalarn makale, bildiri, ¢evrimici ve yiiz yiize tartismalar vb. seklinde artirilmasi;
mesleklesme ve diger mesleki sorunlar ve kavramlara yonelik bakis agisinin olumlanmas: ve

kavramlara yonelik uzlagi saglanmasi agismmdan olumlu olacag: ifade edilebilir.
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