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Ebelik Ogrencilerinin Meslek ile Tlgili Goriislerinin ve Mezuniyet Sonras1 Calismak
Istedikleri Kurumlarin Degerlendirilmesi

Evaluation of Midwifery Students’ Opinions of Their Profession and Assessment of Their Preferences About Institution
Types That They Will Work

Ummahan YUCEL?!, Nazan TUNA ORAN?Z Esma YUKSEL?

OZET

Arastirma, ebelik O6grencilerinin meslek ile ilgili
goriislerini ve mezuniyet sonrasit calismak istedikleri
konum ve kurumlari degerlendirmek amaci ile
yapilmistir.

Kesitsel tipteki arastirmanin  evrenini  Ege
Universitesi Izmir Atatiirk Saghk Yiiksekokulu Ebelik
Bolimii’nde 2013-2014 egitim-6gretim giiz yariyilinda
O6grenim gormekte olan birinci ve dordiincii siif 229
dgrenci olusturmustur. Ornek secimine gidilmemis,
goniilli  Ogrenciler arasgtirmaya dahil edilmistir.
Arastirmaya katilim oran1 % 73°diir (n:167).

Ogrencilerin %45’ birinci, %55°’i dérdiincii smnifta
okumakta olup, %59’unun annesi, %43’iiniin babasi
ilkokul mezunudur. Katilimcilarin %54 niin iiniversite
giris sinavi tercih siralamasinin ilk besinde ebelik
oldugu, %51’inin is bulma kolaylig1 nedeni ile boliimii
tercih ettigi ve  %81’inin mesleklerini sevdikleri
belirlenmistir. Bununla birlikte 6grencilerin  %89’u
ebelik mesleginin toplumsal statiisiinii orta ve kotii
olarak tanimlamistir. Arastirma grubunun %49’unun
kadin dogum ve g¢ocuk hastaliklar1 hastanesinde,
%28’inin aile saglig1 merkezinde ebe olarak, %14 iiniin
ise Universitede akademisyen olarak ¢aligsmak istedikleri
saptanmistir. Arastirma grubunun %84’ hafta ici
giindiiz, %11’ nobet usulii, %98°1 ilge veya sehirde,
%?2’si kdyde galigmak istemektedir.

Ogrencilerin yaris1 béliimlerini isteyerek ve is bulma
kolayligi nedeni ile se¢mislerdir. Katilimcilarin yarisi
ikinci basamak, dortte biri birinci basamak, yaklagik
olarak onda biri ise {iniversitede akademisyen olarak
calismak istemektedir. Ogrencilerin  ¢ogunlugunun
meslegin statiisii ile ilgili kaygilar1 vardir. Ebelik
bolimii o6grencileri hakkinda daha kapsamli bilgi
saglayacak profil ¢aligmalarina gereksinim vardir.
Meslek adaylarinin  meslege karst tutumlarmi  ve
meslegin toplumsal statiisiinii etkileyen faktorleri
¢oziimleyecek calismalar yapilmalidir.

Anahtar Kelimeler: Meslek, Ogrenci, Ebelik,
Tercih, Goriis

ABSTRACT

The study was conducted to investigate midwifery
students’ opinions of their profession and assess their
preferences for posts and institutions in which they will
work after graduation.

The population of this cross-sectional study
consisted of 229 first- and fourth-year students in the
midwifery department of Ege University Izmir Atatiirk
Health School in the fall semester of 2013-2014
academic year. No sampling method was implemented,;
volunteer students were included in the study. The
participation rate in the study was 73% (n:167).

Of the participants, 45% were the first-year students
and 55% were the fourth-year students. 59%’s mother
and 43%’s father were graduated in primary school.
54% placed midwifery education in the first five level
of preference list in the university entrance examination.
51% preferred midwifery due to employment
opportunity, and 81% were pleased with their
profession. However, 89% of them defined the social
status of the midwifery as moderate or bad. Of them,
49% wanted to work in the obstetrics and gynecology
hospital, 28% as a midwife in the family health center,
and 14% as academicians in the university. 84% wanted
to work in the daytime, 11% wanted to work shifts, and
98% wanted to work in a district or city, and 2% in a
village.

Half of the participants preferred the profession of
their own free will due to employment opportunity. Half
of them wanted to work in the secondary healthcare,
one-fourth of them in the primary healthcare, and about
one-tenth of them as an academician in the university.
The majority of them had worries about the status of
their profession. To provide more comprehensive data
on midwifery students, profile studies should be
performed. In addition, studies to analyze the
prospective midwives’ attitudes towards the profession,
and factors affecting the social status of the profession
should be conducted.

Key words: Profession, Student, Midwifery,
Preference, Opinion
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GIRIS VE AMAC

Meslek, genellikle uzun ve yiiksek dereceli
bir egitim ile kazanilan sistemli bilgi ve
becerilere dayali, kendine 0Ozgii yasal ve
ahlaksal kurallar1 bulunan, insanlara yararl
mal iiretmek, hizmet vermek icin yapilan ve
bir kimsenin gegimini sagladigi ugrastir.
Meslek bireyin yasaminda olduk¢a uzun bir
zaman alacagindan meslek secimi bireyin en
onemli kararlarindan biridir.! Ebelik tim
diinyada, tarih boyunca insanlara saglik
hizmeti veren sosyal gruplardan biri olmustur.

Bir meslegi isten ayiran bazi temel kriterler
vardir. Bunlardan bazilari; siirekli gelistirilen
bilgi yiikii, yiiksek egitim, otonomi, verilen

hizmetin toplum icin vazgecilmez olmasidir.?
Ulkemizde 1996 yilindan itibaren ebe olmak
icin TUniversite egitimi almak zorunludur.
Universite egitimi, meslek adaylarinin egitimi
yani sira ebe akademisyen yetistirme, bilimsel
aragtirmalar ve aktiviteler ile ebeligin
mesleklesme siirecine ivme kazandlrmlstlr.&4
Meslegin bireyleri cezbetmesi ve
uygulayicilarin hizmet sunmaya istekli olmasi
meslegin diger 6nemli 6zelliklerindendir.?

Bu arastirma, ebelik dgrencilerinin meslek
ile ilgili goriislerini ve mezuniyet sonrasi
calismak istedikleri konum ve kurumlar
belirlemek amacit ile yapilmustir.

MATERYAL VE METOT

Arastirmanin Tipi ve Tarihi

Kesitsel tipte olan aragtirma Aralik 2013-
Ocak 2014 tarihleri arasinda yapilmugstir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklem

Arastirmanmn evrenini Ege Universitesi
[zmir Atatiirk Saghk Yiiksekokulu Ebelik
Boliimiinlin - birinci ve dordiincii  sinifina
kayith 229 6grenci olusturmustur.

Arastirmada orneklem se¢imine
gidilmemis, evrenin tamamina ulasilmasi
amaglanmistir.  Arastirmaya goniilli 167
ogrenci (katilim orani %73) katilmistir.

Veri Toplama Araci ve Yontemi

Verilerin ~ toplandigt  anket  formu;
ogrencilerin bazi sosyo-demografik 6zellikleri
ile meslegi secme nedenleri, meslege iliskin
goriisleri ve mezuniyet sonrast calismak
istedikleri kurumlara yonelik 30 sorudan
olusmustur.

Ogrencilere arastirmanin icerigine iliskin
bilgi verilerek sozel izin alinmig ve anket
formu dagitilarak 6grencilerin formu bireysel
olarak doldurmalari saglanmistir.

Istatistiksel Degerlendirme

Veriler, SPSS  16.00  programinda
degerlendirilmistir. ~ Verilerin  istatistiksel
analizinde; say1 yiizde dagilimi ve ki-kare
testi kullanilmustir. Istatistiksel anlamlilik
p<0,05 kabul edilmistir.

Etik Diizenlemeler

Arastirmanin uygulanabilmesi i¢in Ege
Universitesi [zmir Atatlirk Saglik
Yiiksekokulu Ebelik Boliim Baskanligi’ndan
almmistir. Katilimcilara arastirma hakkinda
bilgi verilmis ve sozel onamlar1 alinmastir.
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BULGULAR VE TARTISMA

Calismaya katilan Ogrencilerin  %86,8’1
cekirdek  aile  yapisina  sahip  olup,
%59,3 tinlin annesi, %42,5’inin babasi ilkokul

mezunudur.  Ogrencilerin ~ %71.9’unun
anneleri ev hanimi; %46,8’inin ise babalari
is¢i  veya serbest meslek sahibidir.
Ogrencilerin ~ %58,1’1  aile gelirlerinin

giderlerine denk oldugunu belirtmistir.
Arastirma grubunun %#44,9’u birinci, %55,1°1
dordiincii smifta okumaktadir ve %55,1°1 diiz
lise , %36,5’1 anadolu lisesi, %2,4’1 ise saglik
meslek lisesi mezunudur (Tablo 1).

Ebelik boliimii, Ogrencilerin {iniversite
tercih siralamasinda %53,9 ile ilk beste,
%25,7 ile on bir ve lizerindeki siralamada yer
almistir.  Ogrencilerin = %50,9’u is  bulma
kolayligi, %17,4’i ise idealindeki meslek
oldugu icin ebelik bolimiinii tercih etmistir.
Katilimcilarin %380,8’°1 mesleklerini
sevdiklerini ve %60,5°’1 ebelik meslegini
tekrar tercih edebileceklerini belirtmistir.
Bununla birlikte 6grencilerin sadece %10,8’1
mesleginin toplumsal statiisiiniin 1y1 oldugunu
diisiinmektedir (Tablo 2).

Tablo 3’de  Ogrencilerin  galismak
istedikleri konum ve kurumlar hakkindaki
goriislerinin dagilim1 verilmistir. Ogrencilerin
%83,2’s1 mezuniyet sonrast ebelik
yapacaklarini belirtirken, %13,8’s1
akademisyen olmayi planlamaktadir. Ebelik
yapacagint belirten Ogrencilerin, %33,1’inin
aile sagligt merkezinde (birinci basamak),
%66,9’unun  kadin  dogum ve ¢ocuk
hastaliklar1 hastanesi ile egitim, uygulama ve
arastirma hastanesinde (ikinci ve Tlgiincl
basamak), calismak istedikleri belirlenmistir.
Ogrencilerin ikinci ve {i¢iincii basamak saglik
kurumlarinda ¢alismak istedikleri birimler;
%34,4 ile dogumhane, %31,2 ile yenidogan
birimi ve %29,0 ile kadin dogum servisidir.

Tablo 1. Ogrencilerin Bazi  Sosyo-demografik
Ozelliklerinin Dagilimi

Ozellikler Say1 %
Sinif

1.smf 75 449
2. siif 92 55,1
Mezun oldugu okul

Saglik meslek lisesi 4 2,4
Diiz lise 92 55,1
Anadolu lisesi 61 36,5
Diger 10 6,0
En uzun yasanilan yer

Koy 23 13,8
Ile 61 36,5
Sehir 40 24,0
Biiyiiksehir 43 25,7
Aile tipi

Cekirdek 145 86,8
Genis 20 12,0
Parcalanmis 2 1.2
Ailenin gelir diizeyi

Gelir giderden fazla 15 9,0
Gelir gidere denk 97 58,1
Gider gelirden fazla 55 32,9
Annenin egitim durumu

Tlkokul 99 59,3
Ortaokul 32 19,2
Lise 23 13,7
Universite 5 3,0
Annenin meslegi

Memur 4 2,4
Isci 16 9,5
Emekli 9 54
Serbest 18 10,8
Ev hanimi 120 71,9
Babanin egitim durumu

Tlkokul 72 43,1
Ortaokul 35 21,0
Lise 48 28,7
Universite 12 7,2
Babanin meslegi

Memur 12 7,1
Isci 39 23,4
Emekli 62 37,1
Serbest 39 23,4
Diger 15 9,0
Toplam 167 100,0
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Tablo 2. Ogrencilerin Meslege Segme Nedenleri ve
Meslege Iligkin Goriiglerinin Dagilimi

Ozellikler Say1 %
Boliimii tercih sirasi

1-5 90 53,9
6-10 34 204
11 ve iizeri 43 25,7
Meslegi secmede en biiyiik etken

Idealimdeki meslek 29 174
Rastlant1 sonucu 8 4.7
Aile tercihi 15 9,0
Rol model 6 3,6
Is bulma imkan1 85 50,9
Puanin boliime yeterliligi 23 13,8
Diger 1 0,6
Meslegi sevme durumu

Evet 135 80,8
Hayir 32 19,2

Tekrar ebelik meslegini tercih
etme durumu

Evet 101 60,5
Hayir 66 39,5
Meslegi severek yapacagina

inanma

Evet 141 84,4
Hayir 26 15,6
Toplumsal statiisii

Iyi 18 10,8
Orta 94 56,3
Koti 55 329
Toplam 167 100,0

Mezuniyet sonras1 ¢alismak istedikleri
kurumlar1 tercih etmelerindeki en Onemli
faktorler, mesleki doyum (%33,0), staj
deneyimleri (%29,3) ve maas durumudur
(%29,3).

Ogrencilerin  %43,1°1 sehirde, %34,7’si
biiyiiksehirde calismak istediklerini
belirtmistir.

Ogrencilerin mesleki yasam ve kariyer
planlarma hazirliklart  degerlendirildiginde;
%34,7’sinin Kamu Personeli Segme Sinavina
(KPSS), %10,8’inin Yabanct Dil Sinavlarina
ve %540 Akademik Lisansiisti Sinavina
(ALES) hazirlandig belirlenmistir (Tablo 3).
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Tablo 3. Ogrencilerin Calismak Istedikleri Konum ve
Kurum Hakkindaki Gériislerinin Dagilimu

Ozellikler Say1i %
Calhiymak istedigi konum

Ebe 139 83,2
Akademisyen 23 138
Meslegi icra etmek istemeyen 5 3,0
Calhismak istedigi kurum*(n:139)

Aile sagligi merkezi 46 331

Kadin dogum ve ¢ocuk hastaliklari 81 58,3
hastanesi

Egitim, uygulama ve arastirma 12 8,6
hastanesi

Calismak istedigi birim**(n:93)

Dogumhane 32 34,4
Yenidogan birimi 29 31,2
Kadm dogum servisi 27 29,0
Poliklinikler 5 5,4
Calismak istedigi

kurumu/konumu tercih etmedeki

faktorler

Staj deneyimleri 49 293
Maas durumu 49 29,3
Staj disinda baska bir kurum 4 2,4
Is doyumuna ulasma 55 33,0
Diger 10 6,0
Cahsmak istedikleri kurumun

yeri

Koy 3 1,8
flge 34 204
Sehir 72 431
Biiyiiksehir 58 34,7

Mesleki yasam ve Kkariyer plani
hazirhk tiirii

Yabanci dil siavlarina hazirlik 18 10,8
KPSS’ye hazirlik 58 34,7
ALES’e hazirlik 9 5,4
ikinci iiniversiteye hazirlik 4 2,4
Kariyer plani yapmayan 76 455
Diger 2 1,2
Toplam 167 100,0

* Ebe olarak g¢alismak istedigini belirten
ogrencilerin  (n:139) c¢alismak istedikleri saglik
kurumlara gore dagilimi verilmistir.

**fkinci ve iiciincii basamakta ¢alismak istedigini
belirten dgrencilerin (n:93) saglik kurumunda ¢alismak
istedikleri birimlere gére dagilimi verilmistir.
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Birinci ve dordiinci smif  ebelik
Ogrencilerinin  meslege iliskin  goriisleri
karsilastirildiginda, iki sinif arasinda; meslegi
sevme, yeniden ebelik meslegini tercih etme,
meslegini severek yapacagina
inanma ve meslegin toplumsal statiisii ile
ilgili  goriisleri arasinda fark olmadig
saptanmustir (p>0,05).

Iki smif, iiniversite tercih siralamalar1 ve
mezuniyet sonrasi kariyer planlar1 agisindan
karsilastirildiginda, birinci siniflarin boliimii
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ilk beste tercih etme oram1 (p<0,001),
dordiincti simiflarda ise kariyer planm1 yapma
orani daha yiiksektir. (p<0,05) (Tablo 4).

Bu calismada, lisans egitimi alan ebelik
ogrencilerinin meslekleri ile ilgili gorisleri,
meslegi tercih etme durumlari ve mezuniyet
sonrast  ¢alisma  ve  kariyer  planlan
incelenmistir. Calismada ayrica birinci ve
dordiincii stnif Ogrencileri arasinda meslege
yonelik bazi degiskenler ve kariyer plam
yapma agisindan fark ortaya konmustur.

Tablo 4. Birinci ve Dérdiincii Simf Ogrencilerin Bazi Degiskenler Agisindan Karsilastiriimasi

Ozellikler 1.simf 4.simf Toplam

Say1 % Say1 % Say1 % p
Meslegi sevme durumu
Evet 64 85,3 71 77,2 135 80,8 x%:1,776
Hayir 11 14,7 21 22,8 32 19,2 p:0,183
Yeniden ebelik meslegini tercih etme durumu
Evet 47 62,7 54 58,7 101 60,5 x%:0,273
Hayir 28 37,3 38 41,3 66 39,5 p:0,602
Meslegi severek yapacagina inanma
Evet 65 86,7 76 82,6 141 84,4 x2:0,518
Hayir 10 13,3 16 17,4 26 15,6 p:0,472
Toplumsal statiisii*
Olumlu 56 74,7 56 60,9 112 67,1 x2:3,561
Olumsuz 19 25,3 36 39,1 55 32,9 p:0,059
Mesleki yasam ve kariyer plan1 yapma durumu
Evet 30 40,0 54 58,7 84 50,3 x*:5,777
Hayir 45 60,0 38 41,3 83 49,7 p:0,016
Boliimii tercih sirasi**
1-5 56 74,7 34 37,0 90 53,9 x*:23,646
6 ve lizeri 19 25,3 58 63,0 77 46,1 p<0,001
Toplam 75 100,0 92 100,0 167 100,0

*

olarak gruplandirilmistir.

Ebeligin toplumsal statiisiinii iyi-orta diizeyde degerlendirilmesi olumlu, kétii diizeyde degerlendirilmesi olumsuz

** Ebelik boliimii iiniversite tercih siralamalarinda; on bir ve tizeri tercihler, 6 ve tizeri tercih sirasina dahil edilmistir.

Ebelik  bolimi
diistik

ogrencilerinin  aileleri
sosyo-ekonomik  yapiya  sahiptir.
Farkli iiniversitelerin ebelik boliimlerinde
yapilan  caligmalarda  benzer  sekilde
ogrencilerin  ¢cogunlugunun ebeveynlerinin
disiik egitimli ve annelerinin ev hanimi
oldugu bildirilmistir.>® Hemsirelik ve saglik

yoneticiligi  gibi  saghkla ilgili  farkh
boliimlerde okuyan &grencilerle yapilan
calismalarda da benzer sonugclar

bulunmustur.>**® Tip 6grencilerinin ise anne

ve babalar1 daha yiiksek oranda lise ve {istli
egitimlidir.**™*°

Ailenin sosyo-ekonomik diizeyi yani sira
tilkemizde politik faktorlerden olan meslege
girme olanaklari, is bulma ve egitim firsati
ebelik  mesleginin  tercih  edilmesinde
etkilidir.*®%***  Ogrencilerin  ¢ogunlugu
tniversite egitimi i¢in ebeligi ilk siralarda
tercih etmistir. Birinci smifta bolimiin ilk
siralarda yer alma sikliginin dordiincii simif
Ogrencilerine gore daha yiiksek olmasi
boltimiin  tercih  edilirliginin  arttigim
gostermektedir. Ulkemizde yapilan diger
caligmalarda ebeligin tercih edilen boliimler
arasinda  oldugunu  gostermektedir.®®171
Ogrencilerin boliimii tercih etmelerindeki en
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belirleyici faktor, is bulma kolayligidir.
Tiirkiye istatistik kurumunun raporuna gore;
igsizlik oran1 %9,7’dur. Saglik sektorii %2,1°1
ile igsizligin en az oldugu ikinci sektordiir.?”
! Bu nedenle is imkani saghkla ilgili bir
boliimii segmede belirleyici bir etken olmasi
beklenen bir sonugtur. Farkli tiniversitelerin
ebelik ve hemsirelik boliimlerinde yapilan
calismalarda, boliimlerin en oOnemli tercih
edilme nedeninin is bulma imkani oldugu
goriilmektedir,®101718:22:27

Meslek sadece para kazanma yolu degil
ayn1 zamanda bireylerin kendini ifade etme ve
kendini  gerceklestirme  acisindan  da
6nemlidir.! Mesleklesme siirecinde, etkili
olan meslegin toplumdaki imaj1 gibi dissal
faktorlerin yan1 sira profesyonel statiiye
ulasmada  meslek  {yelerinin  bireysel
sorumluluklarim1 ~ yerine  getirmeleri  de
onemlidir. Uygulayicilarin hizmet sunmaya
istekli olmasi1 ve islerini yasamlarinin énemli
bir parcasi olarak gormeleri meslek olmanin
6nemli bir kriteridir.” Meslegin toplumsal
statlistinii diisiik olarak degerlendirmelerine
ve is imkant nedeni ile ebeligi tercih
etmelerine ragmen Ogrencilerin ¢ogunun
mesleklerini severek yapacaklarini
belirtmeleri olumludur. Ebelik ve hemsirelik
ogrencileri ile ilgili yapilan benzer ¢alismalar
ogrencilerin mesleklerini isteyerek sectikleri
ve severek yapacaklarin1  diistindiikleri
goriilmektedir. ~ >®%%  vyurtsal  ve
arkadaslarinin ~ Sivas  ilinde  yaptiklan
arastirmada Ogrencilerin  yaklasik olarak
tamamimnin  ebelik  meslegi  hakkinda
diisiincelerinin olumlu oldugu bildirilmistir.®

Dordiincti  simif o6grencilerinin - meslegi
sevme, yeniden meslegi tercih etme ve
meslegi severek yapacagina inanmalarina
yonelik goriigleri birinci siniflara gore daha
olumlu olmakla birlikte aralarinda dnemli bir
fark yoktur. Sirin ve arkadaslarinin hemsire
ogrenciler ile yaptigi calismada da benzer
sekilde birinci ve dordiincii siniflarin meslege
yonelik goriisleri arasinda fark olmadig
bildirilmistir."® Tezel ve Arslan da benzer
sekilde 6grencilerin birinci sinifta meslekleri
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hakkinda olumlu goriise sahip olduklarini
satptanrnlstlr.5

Mesleki egitim teorik bilgi ve uygulama
becerisi kazanmanin yani sira mesleki bakis
acisinin  gelistigi ve meslek felsefesinin
kazanildigi  bir  dénemdir.> Ebelik
mesleginin basta ana-cocuk sagligi olmak
iizere agirlikll olarak saglikli bireylere hizmet
etmesi, saghigin korunmasi, siirdiiriilmesi ve
gelistirilmesi amacina yonelik saglik hizmeti
sunmast,  Ogrencilerin mesleklerine karsi
olumlu goriise sahip olmalarinda etkili
olabilir. Hemsirelik, ebelik ve saghk
memurlugu boéliimlerinde okuyan 6grenciler
ile yapilan bir c¢alismada, Ogrencilerin
boliimlerini se¢melerindeki en sik belirtilen
motivasyon faktoriiniin hemsirelik
Ogrencilerinde insanlara yardim etme, ebelik
ogrencilerinde halkin sagligin1 koruma ve
gelistirme oldugu saptanmustir.*

Arastirma grubunun yaklasik {igte biri
agirlikli olarak koruyucu ve saghigi gelistirici
hizmet sunulmasi beklenen birinci basamak
saghik kurumlarinda caligmak istemektedir.
Gilinimiizde Tirkiye’deki 52.838 ebenin
12.647’s1 (%26’s1) diger bir deyisle her dort
ebeden biri birinci basamak saglik kurumu
olan aile hekimligi biriminde (;allsmaktadlr.g2
Ikinci ve f{iciincii basamakta calismak
istedigini  belirten ogrenciler ise agirlikli
olarak dogumhane, yenidogan ve kadin
dogum servislerinde c¢aligmak istediklerini
belirtmistir.  Toplum  yararina  ebelik
hizmetlerinin  yerine getirilebilmesi i¢in
meslek Ttyelerinin dogru sekilde istihdam
edilmesi gerekir. Ogrencilerin mesleklerine
uygun saglik kurumlarinda ve birimlerinde
caligmak istedikleri goriilmektedir. Meslek
iiyelerinin {istlendikleri 1si en 1iy1 sekilde
yapmast ve topluma kaliteli bir hizmet
sunmasi profesyonel olmanin bir
gerekliligidir.2 Ayrica hizmeti veren kisiler
islerini ne kadar iyi yaparlarsa, hizmet toplum
icin o kadar vazgegilmez olur ve talep edilir.?
Toplumun hizmeti talep etmesi meslegin
profesyonellesmesi i¢in de gereklidir.
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SONUC VE ONERILER

Sonug¢ olarak, ebelik bolimii 6grencileri
diisiik sosyo-ekonomik ailelere sahiptir ve is
bulma imkani boélimii tercih etmede en
onemli faktordiir. Ogrencilerin boliimlerini
isteyerek sectikleri ve mezuniyet sonrasi
mesleklerini severek yapacaklarini
diistindiikleri goriilmiistiir. Boliim 6grencileri
mesleklerinin toplumsal statiisiiniin  diisiik
oldugunu diistinmektedir. Katilimcilar dogum
ve ana-gocuk saghg ile ilgili saghk
kurumlarinda ve  birimlerde  ¢aligmak

istemektedir. Birinci  smiftan itibaren
mesleklerine karst olumlu goriise sahip
olmakla birlikte son smifa geldiklerinde
gorlisleri daha olumludur. Ebelik bdliimi
ogrencileri hakkinda daha kapsamli bilgi
saglayacak profil calismalarina gereksinim
vardir. Meslek adaylarmin meslege karst
tutumlarin1 ve meslegin toplumsal statiistinii
etkileyen faktorleri ¢oziimleyecek calismalar
yapilmalidir.
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