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TOPLUMSAL CiNSIYET KALIP YARGILARI OLCEGIi GELISTIRME CALISMASI*

Sinem TARHAN**, Fatma UNAL***, Eda CURUKVELIOGLU KOKSAL****

0z

Kadinlik ve erkeklik rollerini ifade eden toplumsal cinsiyet, baglama gore sekil degistirse de varligini devam ettirmektedir.
Toplumsal cinsiyet rolleri, erken yaslardan itibaren model alma ve pekistirme ile 6grenilmekte, bu rollere iliskin kalip yargilar
biligsel suregleri, duygulari, davranislari etkilemektedir. Arastirmanin amaci; toplumsal cinsiyet kalip yargilarini ortaya
koyabilecek bir 6lgek gelistirmektir. Alanyazin taranarak madde havuzu olusturulmus, uzman gorisi dogrultusunda dlgege
son sekli verilmistir. Once Universite dgrencilerinden sonra Tiirkiye genelindeki yetiskinlerden veri toplanmistir. Tarama
modelindeki arastirmada; Toplumsal Cinsiyet Kalp Yargilari Olcegi'nin dogrulayici faktér analizi sonucunda modelin anlamli,
iyi ve kabul edilebilir degerler gésterdigi (x> = 172.341; sd = 75; p = .000; x*/sd = 2.298; SRMR = .0476; RMSEA = 0.068; CFI
= .933; IFI= .934; TLI = .919; GFI = .918; AGFI = .885), gecerli ve giivenilir bir 6lgek oldugu sonucuna ulasiimistir. Olcegin
glvenirligi 0.887, agikladigl toplam varyans orani %41.655’tir. Bu sonuglar dikkate alinarak 6lgegin toplumsal cinsiyet kalip
yargilarini belirlemede kullanilabilecegi diisiintilmektedir.

Anahtar kelimeler: Toplumsal cinsiyet, Kalip yargi, Cinsiyet rolleri.

GENDER STEREOTYPES SCALE DEVELOPMENT STUDY
Abstract

Gender, which expresses the roles of femininity and masculinity, continues to exist even though it is up to change depending
on the context. Gender roles are learned through modeling and reinforcement from an early age, and gender stereotypes
affect cognitive processes, emotions and behaviors. The purpose of the research is to develop a scale that can reveal gender
stereotypes. As a result of the literature review, an item pool was created and the scale was finalized in line with expert
opinion. Data were collected from university students at first, and then from adults across Tiirkiye. Regarding the findings of
the study which is a survey model, confirmatory factor analysis of the Gender Stereotypes Scale revelaed that the model had
significant, good and acceptable values (x> = 172.341; df = 75; p = .000; x2/df = 2.298; SRMR = .0476; RMSEA = 0.068; CFl =
.933; IFI=.934; TLI = .919; GFI = .918; AGFI = .885), hence it was concluded that it is a valid and reliable scale. The reliability of
the scale is 0.887, and the total variance it explains is 41.655%. Considering these results, it is thought that the scale can be
used to determine gender stereotypes.
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1. GRS

Kultur; insanlarin hayat hakkindaki tutumlarini ve bilgilerini gelistirebilmeleri, stirdiirebilmeleri ve iletisimde
bulunabilmeleri icin sembolik bicimde ifade edilmis ve dnceki kusaklardan miras alinan bir kavrayis sistemidir
(Geertz, 1973, Akt. Erkan, 2020). ikili iliskilerin diizenlenmesi, gelecek nesillerin yetistiriimesi gibi temel
gorevleri nedeni ile hemen her toplumda ve kiltlirde aile dnemlidir. Cocuklar kendilerine, yasadiklari ¢evreye
ve dlinyaya iliskin temel bilgileri ve degerleri ailede 6grenirler. Bu bilgi ve degerlerden biri de toplumsal cinsiyet
kahp yargilaridir. Kalip yargilar hem degerlendiricilerin hem de kalip yargilarin hedefindeki kisilerin algilarini ve
davraniglarini etkiledigi igin ¢ok 6nemlidir (Bhatia ve Bhatia, 2021).

icinde yasanan kiiltiir kadin ve erkegin nasil davranacagini, neyi diisiiniip neyi diisiinmeyecegi, hangi duygulari
hissedebilecegi tGzerinde rol oynar. Kiz veya oglan cocuk olarak diinyaya gelen bireyler sosyallesme siireci icinde
kadin ve erkek rollerini 6grenirler (Okan, 2024; Vatandas, 2007). Toplumun, cinsiyet temelinde kadin ve erkek
olmaya verdigi deger, kadin ve erkegin haklari, statisd, rolleri, gérev ve sorumluluklari toplumsal cinsiyet olarak
ifade edilmektedir. Okten (2009) bir toplumda kadin ve erkeklerin toplumsal hayata katilim bigiminin, katihm
oraninin, gortnlrlGginin ve temsil biciminin biyik 6lclide o toplumda gegerli olan toplumsal cinsiyet algisindan
etkilendigini ileri sirmastdr.

Toplumsal cinsiyet rollerinin nasil edinildigini agiklayan gesitli kuramlar vardir. Bunlardan biri olan sosyal
bilissel 6grenme kuramina gore toplumsal cinsiyet rolleri edimsel kosullanma, model alma, taklit ve dolayli
dgrenmelerle edinilir (imamoglu, 1991). Cinsiyetlerine uygun davranislar sergileyen cocuklar édiillendirilirken,
cinsiyetlerine uygun davranmayan ¢ocuklar cezalandirilir. Ornegin annesine yardim eden kiz gocugu sézel ya da
davranissal olarak odullendirilirken, futbol oynamak isteyen bir kiz cocugu elestirilebilir ve engellenebilir. Girisimci
davranislar bir erkek ¢ocukta desteklenirken, kiz cocukta hog goriilmeyebilir. Aileler, cocuklarinin toplumsal
cinsiyete dayali kaliplasmis etkinliklere katilmalarini tesvik ederek cinsiyete 6zgti davranislarini pekistirirler (Lytton
ve Romney, 1991). Model alma ve taklitte de benzer sekilde kiz cocuklar annelerini erkek ¢ocuklar babalarini
model alip taklit ederler. Grusec ve Hastings (2014) ergenlerin ebeveynlerinin davranislarini gézlemledigini ve
taklit ettigini vurgulamaktadir. Eger erkek cocuklar babalarinin ev isleri yapmak icin vakit ayirdigini gozlerse
kendileri de ev isleri yapacaktir. Cocuklar ayrica diger kisilerin onaylanan ya da uygun goriilmeyen davranislarini
gozleyerek dolayli yoldan cinsiyet kalip yargilarini 6grenirler. Ergenler, ebeveynlerinin kadinsi bir is yaptig igin
elestirdigi bir erkek gocuga yonelik olumsuz tepkilerini gdzleyebilir ve bu islerin erkekler igcin uygun olmadigi
disincesini i¢sellestirirler (Gibby, 2022). Sosyal gruplar hakkindaki kalip yargilar da ¢ocuklarin grup tyelerinden
ne beklendigine dair inanclarini sekillendirir. Bu inanglar ¢ocuklarin kendilik algilarinin gelismesini etkileyebilir
(Master, 2021). Ornegin zeki ve yetenekli bir kiz cocugu STEM grubuna dahil olabilir. Fakat STEM’in erkeklere
6zgl bir konu oldugu seklindeki kalip yargilar, kiz cocugunun kendi yeteneklerinden sliphe duymasina yol
acabilir ve yeteneklerini sergilemesini zorlastirabilir. Ebeveynler, cocuklarina bilgi vererek, rehberlik yaparak ve
egitim saglayarak cinsiyet hakkindaki inanglarini dogrudan iletirler (Eccles, 1994 ). Erkeklerden glgli olmalari,
ailelerini gecindirmeleri, cevreleri Gzerinde kontrol saglamalari; kadinlardan ise sabirli ve anlayish olmalari, evleri
ile ilgilenmeleri, kisilerarasi iliskileri diizenlemeleri beklenir. Boylece cinsiyet kalip yargilari yeniden dretilir ve
nesilden nesile aktarilir (imamoglu, 1991).

Toplumsal cinsiyet rollerinin nasil 6grenildigi aciklayan diger kuram toplumsal cinsiyet semasi kuramidir. Bu
kurama gore, cocuklar erken yaslardan itibaren sosyal ¢evrelerinden aldiklari bilgileri kodlayarak kendilerini ve
cevrelerini anlamlandirmalarini saglayan zihinsel ¢agrisim aglari halinde organize ederler. Bunu yaparken, sema
adi verilen bilissel yapilar gelistirirler (Canevello, 2020). Cocukluk ve ergenlik boyunca bireyler, cinsiyetlerine
uygun roller ve davraniglar hakkinda semalar olusturur (Martin ve Ruble, 2004). Birey edindigi bilgileri bu
toplumsal cinsiyet semasina goére isler ve olaylari cinsiyete yonelik ¢agrisimlar temelinde algilar (Bem, 1983).
Cocuklar erken yaslardan itibaren kadin ve erkek olmanin ne anlama geldigi hakkinda fikir edinirler ve bu fikirleri
kategorize etmek, karar vermek ve davranislari diizenlemek icin kullanirlar (Starr ve Zurbriggen, 2017). Ornegin
“kizlar pembe giyer ve bebekle oynar, erkekler mavi giyer ve top oynar” ifadesi buna 6rnek gosterilebilir. Bem’e
(Akt. Dokmen, 2009) gore toplumlarin cogunda kadinlik ve erkeklik ile ilgili tanimlar sadece anatomik farkhhklara,
is bolumiine ya da kisilik 6zelliklerine degil ayni zamanda dile ve yapilan benzetmelere de yansimistir. “Aslan,
atilgan” gibi 6zellikler erkekleri, “bllbil, becerikli” gibi 6zellikler kadinlari temsil eder. Yaraman (2009) toplumdaki
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cinsiyetci yapinin, erkekle kadin arasindaki biyolojik farkin dogal bir sonucuymus gibi mesrulastirildigini ileri
sirmektedir. Bireyin bilissel semalari toplumdaki uygulamalara gére bicimlenir. Bu semalar cinsiyetgiligin dogal
ve objektif gibi algilanmasina ve yasanmasina neden olur.

Cinsiyet semasi kuraminda da vurgulandigi gibi, kiltirel olarak Uretilen toplumsal cinsiyet rollerinde ve
toplumsal cinsiyet esitsizliginde dil 6nemli bir faktordir. Dil araciligi ile gelecek kusaklara aktarilan atasozleri ve
deyimler toplumsal cinsiyet rollerinin yeniden tretilmesinde énemli bir yere sahiptirler. Atasozleri, bir ulusun
ortak diisiince, tutum ve inanislarini belirtir ve topluma yol gosterici niteliktedir (Aksoy, 1995). Tiirk¢e atasozleri
ve deyimler arasinda cinsiyet ayrimcihigini yansitan ifadeler s6z konusudur. Kiltiir, toplumsal kategorilerin
olagan algilanmasini saglayan bir arag islevi goriir. Bu olagan algilanma egilimi toplumsal cinsiyet ayrimina
yonelik sembolik siddet iceren ifadelerin hemen herkes tarafindan kullanilmasina neden olur (Bayrakdar, 2018).
Dil ayrica, namus kavrami ile kadin bedeninin erkek egemenliginde oldugunu belirtir. Ataerkil bakis agisini
yansitan atasozleri, namus kavraminin dil araciligiyla toplumsal cinsiyete iliskin 6nyargilari sosyal olarak nasil
yapilandirdigini vurgulamaktadir (Kalav, 2012). Bu noktada gelisik duygulu cinsiyetcilik kavrami akla gelmektedir.
Fiske, Xu, Cuddy ve Glick (1999) ile Glick ve Fiske'ye (1996) gore toplumsal cinsiyetgilik kadina yonelik derin
celiskilerle ortaya ¢ikan bir 6nyargidir. Toplumsal cinsiyetgilik, diismanca cinsiyetgilik ve korumaci cinsiyetgilik
olarak ikiye ayrilir. Diismanca cinsiyetgilik; dnyargih, kati ve yanhs genellemelere dayali olumsuz bir tutumdur.
Bu dogrultuda kadin erkege oranla zayif ve ona bagimli olarak algilanmaktadir. Korumaci cinsiyetgilik ise, kadinin
korunmasi, ylceltilmesi ve sevilmesi seklindeki olumlu tutumlari icermekle birlikte kadinin erkege oranla daha
disuk seviyede oldugu gorustdir (Glick ve Fiske, 1996).

Toplumsal cinsiyet, kadin ve erkek arasinda hiyerarsiye dayali bir yapi olusturur. Bu yapi icinde erkekler aktif
ve olumlu olarak tanimlanirken, kadinlar pasif ve olumsuz olarak ifade edilir (Caranny-Francis vd., 2002). Bu
kodlamalarin nedenlerine yonelik goérusleri inceleyen arastirmalar mevcuttur. Sancar (2008) arastirmasinda
toplumun farkli kesimlerinden 200 erkekle goriisme yapmistir. Arastirmanin en 6énemli sonuglarindan biri
cinsiyet esitsizliklerinin dogustan gelen biyolojik farklarla ilgili oldugu, insan dogasinin bu cinsel-toplumsal farklari
olusturarak “erkek egemenligi”ni gliglendiren ve toplumun farkh kesimleri tarafindan kabul géren bir distince
oldugudur. Sancar’a (2008) gore bu disiince sadece dinsel, muhafazakar ve tasra kékenli bir distiince degildir,
ayni zamanda modern, kentli ve orta sinif zihniyetin de temelidir. Tlrkiye’de cinsiyete iliskin kalp yargilar dini ve
politik kaynaklardan beslendigi icin yaygin bir sekilde kabul gormektedir. Esen vd. (2017) tarafindan Universite
Ogrencileri Uzerinde yapilan bir ¢alismada kadin 6grencilerin aile yasantisi, is yasami ve ev isleri ile ilgili konularda
erkeklere gore daha esitlikci bir bakis agisina sahip oldugu tespit edilmistir. Benzer sekilde, Vefikulugay Yilmaz
vd.’nin (2009) Universite 6grencileri lizerinde yaptiklari arastirmanin sonuglarina goére ¢alisma hayati ve evlilik
hayati ile ilgili konularda erkekler daha geleneksel gérislere sahiptir. Buna karsin toplumsal hayat ve aile hayati
ile ilgili konularda ise kiz ve erkek 6grencilerin esitlikci goriste olduklari tespit edilmistir. Glinay ve Bener’in (2011)
arastirmalarina gére kadinlar aile icindeki hayati toplumsal cinsiyet rolleri cercevesinde degerlendirmemektedir.
Ayni arastirma sonucu, bu durumun kadinlarin yasi, 6grenim diizeyi, ¢alisip ¢alismamasi, ailenin aylk geliri gibi
degiskenler agisindan farkhlik géstermedigini ortaya koymaktadir.

Sancar’a (2008) gore, Turkiye’de yakin geg¢miste toplumsal yapida onemli degisiklikler olmasina karsin,
cinsiyetci bakis acisi devam etmektedir. Bu cinsiyetgi bakis agisini elestirmek yerine sadece aile reisi erkeklerin
otoritesine baskaldiran bir geng erkek modeli ortaya g¢ikmistir. Karar verici konumunda olan kentli orta sinif
erkekler genellikle cinsiyet esitligi konusunda birka¢ basmakalip dislince disinda somut elestirel bir diisiinceye
sahip degildir. Bu nedenle erkekler sadece egitim dlzeyleri ve meslekleri ile ayricalikli konuma gelmekte, cinsiyet
esitligi ile ilgili tartismalara genellikle seyirci kalmaktadir. S6zi edilen arastirmalar kiiltirel degerlerin egitim yolu
ile kazandirilmaya calisilan bilgi ve davranislarin 6niine gectigini ortaya koymaktadir. Diger bir ifade ile kiltirel
degerlerin aktarilmasi sonucunda toplumsal cinsiyet esitsizligine onay veren (Din¢g Kahraman, 2010) ve bu
esitsizligi yeniden Ureten kadinlar ve erkekler yetistirilmektedir. Ataerkil diizen, kadini ev ve aile gibi 6zel alanla
sinirlandirirken, erkegi siyaset, is, kilturel hayat gibi toplumun farkli alanlarinda hakim kilmaktadir (Caranny-
Francis vd. 2002).

Toplumsal cinsiyet kalp yargilari ile ilgili farkli arastirma sonuglari da mevcuttur. Bhatia ve Bhatia (2021)
20. yuzyll boyunca toplumsal cinsiyet kalipyargilarindaki degisiklikleri belirlemek amaciyla var olan psikolojik

355



Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Sayi 62, Mayis 2024 S. Tarhan, F. Unal,

E. Ciiriikvelioglu Koksal

Olgiimleri makine 6grenimindeki tekniklerle birlestirmistir. Analiz sonucunda daha 6nce alanyazinda yer alan
glcli cinsiyet 6nyargilarinin tekrarlandigini fakat, bu 6nyargilarin giciiniin zamanla azaldigini tespit etmistir. Bu
bulgular, giniimizde kadinlarin ve erkeklerin kadinsi 6zelliklerle ilgili kurallarla daha az kisitlanabilecegi seklinde
yorumlanmistir. Eagly vd. (2020) tarafindan yapilan ve 1946-2018 yillarini kapsayan bir meta analiz calismasinda
kadinlarin iletisimdeki avantajinin zamanla arttigl, kadinlarin zeka ve yaraticilik gibi alanlardaki esitligine ve
GstlinlGgline olan inancin da arttigi belirlenmistir.

Ulkemizde toplumsal cinsiyet konusunda Tiirkge’ye uyarlanarak kullanilan ya da Tiirkce olarak gelistirilen
Oleme araglari mevcuttur. Uyarlama c¢alismasi yapilan olgekler; Epstein tarafindan gelistirilen (2008) ve Arici
(2011) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanan “Toplumsal Cinsiyet Olusumu Olgegi (TCOO)”, Glick ve Fiske (1996)
tarafindan gelistirilen ve Sakalli-Ugurlu (2002) tarafindan Tirkge’ye uyarlanan “Celisik Duygulu Cinsiyetgilik
Olcegi (CDCO)”, Bem (1974) tarafindan gelistirilen ve Kavuncu (1987, Akt. Yasin Dékmen) tarafindan Tiirkce’ye
uyarlanan “Bem Cinsiyet Roll Envanteri (BCRE)”, Pulerwitz ve Barker (2008) tarafindan gelistirilen ve Ceber vd
(2010) tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan “Ergenlerde Cinsiyet Esitligi Olcegi (GEM)” ile Pulerwitzs ve Baker (2008)
tarafindan gelistirilen ve Ugan ve Baydur (2016) tarafindan Tirkge'ye uyarlanan “Erkeklerin Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Tutumu Olgegi (ETCE)”dir.

S6z konusu Olceklerin Tiurkce’ye uyarlanan versiyonlarinin uyum indeksleri kabul edilebilir sinirlardadir,
dogrulayicive agimlayici faktor analizi sonuglari 6lgeklerin Turk kiltiriinde uygulanabilecegini ortaya koymaktadir.
Fakat bu 8lgme araglarinin ¢ogunun (Toplumsal Cinsiyet Olusumu Olgegi, Celisik Duygulu Cinsiyetcilik Olgegi,
Ergenlerde Cinsiyet Esitligi Olcegi) Tiirkge’ye uyarlama galismasi {iniversite 6grencileri rnekleminde yapilmistir.
Universite dgrencileri beliren yetiskinlik déneminde olduklari igin verilerin yetiskinlere genellenme olasilig
dusiiktir. Olgeklerin madde sayilari ve alt boyutlari fazladir (TCOO- 19 madde ve 2 boyut, CDCO- 22 madde ve
4 boyut, GEM 24 madde ve 2 boyut, ETCEO 24 madde ve 4 boyut). Ayrica dlgegin (TCOO) Tiirkce’ye uyarlanan
formunda bazi maddelerin gikarildigi ve faktor yiklerinin orijinal 6lgekten farkhlastigi gériilmektedir. Ceber ve
dig. (2009) de Turkce’ye uyguladiklari 6lgegi orjinal dlgek ile karsilastirdiginda, 6lgegin bazi maddelerinin kalturel
ozellikler ve geleneksel aliskanliklardan etkilendigini tespit etmistir. Erkeklerin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Tutumu
Olgegi, konuyu sadece erkeklerin bakisi ile ele almasi agisindan sinirli bulunmustur. Uyarlama ¢alismasinin sadece
bir il merkezindeki 6rneklem Uzerinde yapilmasi da ikinci sinirlilik olarak degerlendirilmistir. Celisik Duygulu
Cinsiyetcilik Olcegi’nin &nce Sakalli-Ugurlu (2002) sonra da Aktan ve Yalgindag (2022) tarafindan Tiirkce’ye
uyarlamasi yapilmistir. 20 yil ara ile yapilan bu iki calisma sonunda Aktan ve Yalgindag (2022) CDCO’niin Tiirkce'ye
uyarlandigi 2002 yilindan bu yana 6lcek maddelerine yiiklenen anlamlarin degismis olabilecegini, CDCO’niin
Tiirkge versiyonunun yapi gegerliliginin yeterince irdelenmemis olmasi nedeniile arastirmalarda kadinlara yonelik
korumaciligin alt boyutlarinin 6zgiin ciktilarina odaklanilmadigini, kendi calismalarindaki analizlerde aciklayici
yapisal esitlik modeli bulgularinin 6lgegin dogal yapisinin DC ve KC'den olusan iki faktorli modeli icerdigini ifade
etmistir. Bem Cinsiyet Rolt Envanteri ile ilgili calismalar Kavuncu (1987), Glirbiiz (1989), Yasin Dékmen (1999)
ve son olarak da Ozkan ve Lajunen (2005) tarafindan yapilmistir. Kavuncu (Akt. Yasin D6kmen, 1999) envanterin
Turkge cevirisini bir grup uzmana inceletmis, Tirk toplumuna uymadigl konusunda gorus birligine ulasilan
sifatlar gikarilarak yerine uzmanlarin izerinde goérus birligine vardigi baska sifatlar eklenmistir. Glirbliz (1989,
akt, Yasin Dokmen, 1999) 6lcek maddelerinin kadinlar ve erkekler icin istenirliklerini incelemis ve envanterin
Tirk toplumunda gecerli bir kadinsilik-erkeksilik farklilasmasi icin gecerli bir 6lcek olamayabilecegini belirlemistir.
Yasin Dokmen, Kavuncu (1987) tarafindan Turk toplumuna uyarlanan formun psikometrik 6zelliklerini incelemis,
Olgegin faktor yapisi konusunda Bati literatiiriinde oldugu gibi Turkge formunun da tartismali oldugunu tespit
etmistir (Yasin Dékmen,1999). 30 maddelik kisa formu izerinde calisan Ozkan ve Lajunen (2005) ise analiz
sonucunda Turk kilttrindeki kisa formun orijinal olgekteki erkeklik-disillik yapisini destekledigi belirlemistir. Bu
sonuglar envanter izerinde galismalarin devam edecegi seklinde yorumlanmistir.

Tirkiye’de kiiltire 6zgii gelistirilen &lcekler ise; Kadin-Erkek Anlayisi Tutum Olgegi (imamoglu, 1995, Akt.
Irmak Vural ve Kérpe, 2018), Kadinin Calismasina Karsi Tutum Olgegi (KCKTO) (Kuzgun ve Sevim, 2004), Toplumsal
Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi (TCRTO) (Zeyneloglu ve Terzioglu, 2011), Toplumsal Cinsiyet Algisi Olcegi (Altinova
ve Duyan, 2013), Toplumsal Cinsiyet Esitligi Olgegi (Goziitok, Toraman ve Acar-Erdol, 2017), Kadin Toplumsal
Cinsiyet Rolii Stresi Olcegi (Kog, Avci-Haskan ve Bayar, 2017), Erkek Toplumsal Cinsiyet Stresi Rolii Olcegi (Bayar,
Haskan Avci ve Kog, 2018)’dir.
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Kadin-Erkek Anlayisi Tutum Olcegi (imamoglu, 1995, Akt. Irmak Vural ve Kérpe,2018) 37 madde ve iki alt
boyuttan olusmaktadir. Kadinin Calismasina Karsi Tutum Olcegi (Kuzgun ve Sevim, 2004) tek boyutludur ve 15
maddelik bir 8lcektir. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olcegi (Zeyneloglu ve Terzioglu, 2011) 38 madde ve bes
alt boyuttan olugmaktadir. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Olcegi (Géziitok vd. 2017), 13 madde ve iki boyutlu bir
dlgektir. Bu dlceklerin tiimii Universite 6grencileri 6rnekleminde gelistirilmistir. Toplumsal Cinsiyet Algisi Olgegi
tek boyutludur ve 25 maddelidir. Olgegin uyarlamasi cocuklari ilkdgretime devam eden veliler 6rnekleminde
yapilmistir. Dolayisiyla 6lgegin psikometrik 6zelliklerinin farkli 6rneklemler Gzerinde test edilmesi gereklidir
(Altinova ve Duyan, 2013). Kadin Toplumsal Cinsiyet Stresi Rolii Olcegi (Kog, Haskan Avci ve Bayar, 2017) 20
maddeli ve dort faktdrludiir. Erkek Toplumsal Cinsiyet Stresi Rolii Olgegi (Bayar, Haskan Avci ve Kog, 2018) ise 27
madde 7 faktorliidir. Olgeklerin madde sayisinin coklugunun yani sira gegerlik giivenirlik calismalarinin sadece
kadin ve sadece erkek Universite 6grencileri 6rnekleminde yapilmasi bir sinirlik olarak kabul edilmistir.

Bu dogrultuda Tirkiye’deki farkli yas, meslek, egitim diizeyi ve yerlesim yerindeki yetiskinlerin gorislerini
yansitacak, gincel, kiltirimize uygun ve 6zgiin bir 6lgme araci gelistirmek énemli gortlmustir. Bu ¢calismada
yetiskinlik doneminde olan bireylerin toplumsal cinsiyet kalip yargilarini ortaya koyan bir 6lcme araci gelistirilmesi
hedeflenmistir. Clinkli toplumsal cinsiyet, ¢cok boyutlu ve ¢ok degiskenli bir konudur. Toplumsal cinsiyet kalip
yargilarinin rol, tutum, algi, 6nyargi vb. boyutlarda farkli 6lcme araglari ile incelenmesinin, bu ¢alismalarin farkl
sosyo-kiltirel, ekonomik ve egitim dizeyindeki bireylerle yapilmasinin konunun anlasilmasi ve agiklanmasi
noktasinda alanyazina biiyuk katki saglayacagi distiniilmustir. Ayrica alanyazindaki 6lgme araclari incelendiginde
uygulama kolayhgl acisindan daha az maddeli bir 6lcme aracina ihtiya¢ duyuldugu gézlenmistir. Bu nedenle
yetiskinlerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin géruslerini belirleyen kulttre duyarl bir 6lgme araci gelistirilmesi
bu calismanin temel amacini olusturmustur.

2. YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Arastirmada toplumsal cinsiyet kalip yargilarina ilisgkin mevcut olgunun tanimlanmasi amaglanmistir. Bu
nedenle de bu ¢alismada, temelde betimleyici bir yapiya sahip olan tarama yonteminin kullanilmasi tercih
edilmistir. Tarama arastirma yontemi nesnelerin, toplumlarin, kurumlarin yapisini ve olaylarin isleyisini
tanimlamak amaciyla kullanilir (Cohen, Manion ve Morrison, 2007, 207). Veri toplama sirecinin bir defada
gerceklestirildigi tarama tlriine kesitsel tarama adi verilir (Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2011, 394). Bu arastirmada
kesitsel tarama ile katihmcilarin toplumsal cinsiyet algisina yonelik bir andaki durumu, diger bir ifade ile zaman
icindeki bir kesitinin ézellikleri tanimlanmaya calisilmistir. Olcek gelistirme siireci iki farkli zaman dilimde farklh
katilimcilardan veri toplanarak gerceklestirilmistir.

2.2. Katihmailar

Arastirmanin katihmcilar farkli yas gruplarinda, egitim dizeyinde ve mesleklerde olan yetiskinlerden
olusmustur. Orneklemin belirlenmesinde amacli drneklemede maksimum cesitlilik &rnekleme (maximum
variation sampling) yonteminin kullaniimasi tercih edilmistir. Blyukoztirk vd.’ye (2009, 89) gore, evrende
incelenen problemle ilgili olarak kendi icinde benzesik farkli durumlarin belirlenerek calismanin bu durumlar
Uzerinde yapilmasi maksimum gesitlilik rneklemeyi tanimlar. Katilimcilar 18 yasindan biyk bireylerdir. Cinsiyet,
yasanilan yer, egitim diizeyi ve meslek degiskenleri ile 6rneklemde gesitlilik saglanmaya caligiimistir. Evrenin
blylklGgi nedeniyle 6rneklemin belirlemesinde arastirmanin amacina uygunluk ve olgek gelistirme analizleri
icin yeterli olma durumu dikkate alinmistir.

Olgek gelistirme siirecinde iki farkli &rneklem grubu ile calisiimistir. ilk grup ile &lcegin ilk gelistirilme
¢alismasina yonelik gegerlik ve glivenirlik ¢alismalari yapiimistir. Aradan iki yil gegtikten sonra farkli ve gesitlilik
iceren ikinci bir 8rneklem grubu belirlenmis dlgek icin yeniden gecerlik ve giivenirlik calismasi yapilmistir. ilk dlgek
gelistirme calismasinda toplam 514 katilimciya ulasilmistir. Bu katihmcilardan; 320’si (%62) kadin, 194’G (%38)
erkektir.
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Olgegin ikinci gegerlik ve giivenirlik calismasinda, Tiirkiye’de 53 farkl ilde yasayan toplam 293 katilimcidan
veri toplanmistir. Arastirmanin 6rnekleminde yer alan toplam 293 katilimcidan 223’G (%76.1) kadin ve 70'i
(%23.9) erkektir. Bunlardan 187’si (%63.8) 18-25 yasinda, 30’u (%10.2) 26-30 yasinda, 21'i (%7.2) 31-35 yasinda,
12’si (%4.1) 36-40 yasinda, 18’i (%6.1) 41-45 yasinda, 8'i (%2.7) 46-50 yasinda, 17’si (%5.8) 50 yas ve Uzerindedir.
Katilimcilardan 29’u (%9.9) kéyde, 90"1 (%30.7) ilge merkezinde ve 174’0 (%59.4) il merkezinde yasamaktadir.
Katihmcilardan sadece biri okuma-yazma bilmezken, 5’i (%1.7) ilkokul, 2’si (%0.7) ortaokul, 166’sI (%56.6) lise ve
119’u (%40.6) Gniversite mezunudur. Katilimcilardan 151’i (%51.5) 6grenci, 45’i (%15.4) egitimci, 33’0 (%11.3)
isci, 25’1 (%8.5) saghkel, 15’i (%5.1) esnaf, 12’si (%4.1) memur, 7’si (%2.4) ev hanimi, 5'i (%1.7) issizdir.

Tablo 1: Katihmailara iliskin Betimsel Ozellikler

Cinsiyet f % Egitim Durumu f %
Kadin 223 76.1 Okuma-yazma bilmiyor 1
Erkek 70 23.9 ilkokul 5 1.7.
Yas f % Ortaokul 2 0.7
18-25 187 63.8 Lise 166 56.6
26-30 30 10.2 Universite 119 | 406
31-35 21 7.2 Meslek f %
36-40 12 4.1 Ogrenci 151 51.5
41-45 18 6.1 Egitimci 45 15.4
46-50 8 2.7 isgi 33 11.3
51+ 17 5.8 Saglikel 25 8.5
Yasanan yer f % Esnaf 15 5.1
Koy 29 9.9 Memur 12 4.1
iice 90 30.7 Ev hanimi 7 2.4
il 174 59.4 issiz 5 1.7
Toplam 293 100

2.3. Veri Toplama Araglari ve Uygulama
Bu boéliimde 6lgme aracinin nasil gelistirildigi ve verilerin nasil toplandigi agiklanmustir.
2.3.1. Alanyazin Tarama ve Madde Havuzu Olusturma

Calismanin ilk adiminda toplumsal cinsiyet kavrami ile ilgili alanyazin ayrintili bir sekilde taranmis, tez, makale
ve arastirma raporlariyaninda konuylailgili standartlastirilmig 6lgekler de incelenmistir. Bu galismanin ilk basamagi
Bartin Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen 2016-SOS-A-013
nolu bilimsel arastirma projesi kapsaminda gerceklestirilmistir. ilk olarak toplumsal cinsiyete yénelik alanyazin
dikkate alinarak bir madde havuzu olusturulmustur. Uzman gorisi alinmak icin hazirlanan taslak 6lcegin madde
havuzunda ilk olarak 59 madde (Kadina yonelik algi 26 madde, erkege yonelik algi 24 madde, kadin-erkek
esitligine yonelik algi 9 madde) yer almistir. Madde havuzu i¢in Psikolojik Danisma ve Rehberlik alaninda doktora
derecesine sahip ayni zamanda toplumsal cinsiyet konusunda galismalari bulunan iki uzmandan, Egitim Yonetimi
ve Denetimi alaninda uzman olup kadin konulu ¢alismalar yapan bir uzmandan gorus alinmistir. Uzman gorisi
sonrasinda yirmi U¢ madde taslaktan ¢ikarilmis, iki maddede diizeltme yapilmis ve bir yeni madde eklenmistir. Dil
uzmani tarafindan tekrar gézden gegcirilen 37 maddeli taslak dlgek 6n uygulama igin hazir hale getirilmistir. Likert
tipi hazirlanan Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olcegi’nin “Tamamen katiliyorum (5), Cogunlukla katiliyorum
(4), Ne katiliyorum ne katilmiyorum (3), Az katiliyorum (2), Hi¢ katilmiyorum (1)” seklinde derecelendirmesi
yapilmistir.
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2.3.2. On Uygulama ve Calisma Grubu

Taslak dlcekteki maddelerin katilimcilar tarafindan anlasilirhgina yénelik bir uygulama yapilmistir. Orneklemde
yer almayan, Tirkce Ogretmenligi dordiincii sinif 6grencilerinden 45 katilimcinin, maddelerin anlasilirigina
yonelik gorisleri alinmis ve 6zellikle anlasilmayan kavramlar olup olmadigi belirlenmeye galisilmistir. Ardindan
anlasihirlik agisindan uygun oldugu gorilen taslak olgegin, 6rneklem grubunda yer almayan 514 6grenciye pilot
uygulamasi yapilmistir. Bir dlgekte ic tutarhligin tespitinde yaygin olarak Cronbach alfa katsayisi kullanilir ve bu
degerin 0.7’nin Gzerinde olmasi istenir (DeVellis, 2012). Taslak 6lcek maddelerinde Cronbach alfa degeri 0.7'nin
altinda kalan maddeler 6lgege dahil edilmemis, 15 maddeli ve tek boyutlu taslak 6lgegin, Cronbach alpha degeri
0.732 olarak bulunmusgtur.

2.3.3. Asil Uygulama

Arastirmada katihmcilarin kisisel bilgilerini (cinsiyet, yas, egitim dizeyi, yasanilan yer ve il, meslek) belirlemek
Gzere hazirlanan bir form ile 6lcek maddelerinin yer aldigi form kullaniimistir. Uygulama 6ncesinde Bartin
Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik kurulundan izin alinmistir (Protokol no: 2020-SBB-0097, 03.06.2020
tarihli). Olgek verileri pandemi kosullari nedeniyle 2021 yili bahar déneminde Tiirkiye genelinden ¢evrimici olarak
toplanmistir. Verilerin toplanmasinda; ¢alismanin veri toplama siirecine goniilli destek olan 6gretim lyelerinden
yardim alinmis, arastirmanin amacinin ve siregle ilgili agiklamalarin yapildigi zoom programi yoluyla oturumlar
gerceklestirilmis ve génulli katihmcilardan online form araci kullanilarak veri toplanmistir. Calisma grubunun
olusturulmasinda amacli 6rneklemede maksimum gesitlilik drnekleme (maximum variation sampling) yonteminin
kullanilmasi tercih edilmistir.

3. BULGULAR
3.1. Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilan Olgegi’nin Gegerlik ve Giivenirlik Analizleri

Toplumsal Cinsiyet Kalp Yargilari Olgegi’nin gelistirilmesi igin toplanan verilerde analizlere baslamadan énce
veri setiincelenmistir. Olcek gelistirmede kullanilacak veri seti; eksik veri, tek ve cok degiskenli normallik, 6rneklem
blyiklagl, aykirn gozlemler, ¢coklu dogrusal baglanti sorunu ve artik degerler olciitlerine gore incelenmeli ve
analize uygunluguna karar verilmelidir (Tabachnick ve Fidell, 2012). Arastirmada 6lgek gelistirmek igin kullanilan
veri seti incelenmis ve eksik veri olmadig gériilmistiir. incelemede dért u¢ deger belirlenerek veri setinden
cikarilmis ve normallik analizi 289 katilimci Gizerinden tekrar yapilmistir (Kolmogorov-Smirnov Sig. 0.062; p >
0.05).

Orneklem biyuklugine iliskin cesitli gérisler olmakla birlikte, agimlayici ve dogrulayaci faktér analizi icin
orneklem buyukliginin, 6lgme araglarindaki madde sayisinin 5-10 kati olmasi yeterli kabul edilir (Comrey ve
Lee, 1992; Worthington ve Whitaker, 2006; Tabachnick ve Fidell, 2012). Bu baglamda ¢calismada taslak 6lgcekte 15
madde yer almis ve 293 katilimciya taslak olgek uygulanmistir. Baglanti sorununun arastirilmasinda degiskenler
arasindaki korelasyonlar incelenmis ve korelasyon degerlerinin ¢ok ylksek olmadigi gorilmuistir. Coklu
baglantililkta, Varyans Artis Faktérii (VIF) ve Tolerans (T) ile Durum indeksi (Cl) degerleri incelenir; VIF degeri
10’dan kiiglik, T degeri sifirdan farkl, Cl degerinin 30’dan kigtik olmasi ¢oklu baglantiliik sorunun bulunmadigini
gdsterir. Ayrica aykiri gdzlemler icin standartlastiriimis artik degerler incelenmelidir (Hair vd., 2010). incelenen
veri setinde ¢oklu baglantillik sorunun bulunmadigi gérilmistir. Aykiri gézlemlerin belirlenmesinde Mahalanobis
uzakligi degerine bakilmistir. Artik gézlemlerin etki durumu icin, standartlastiriimis dfbeta ve ortak degisim orani
degerleriincelenmistir. Bu incelemelerden sonra dort ortak gézlemin veri setinden c¢ikarilmasina karar verilmis ve
geriye kalan 289 veri tzerinden acimlayici (AFA) ve dogrulayici faktor analizleri (DFA) yapilmistir.

3.2. Agimlayici Faktor Analizi (AFA)

Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olcegi'nin gelistirilmesinde SPSS 21.0 programi kullanilarak éncelikle
acimlayici faktor analizi yapilmistir. Veri setinin faktor analizine uygun olup olmadigini kontrol etmek igin 6rneklem
blyiikligine ve maddeler arasindaki iliskinin giiciine bakilmalidir. Orneklem biyiikligiiniin uygunlugu icin Barlett
testinin (Barlett’s test of spherity) anlamh olmasi (p < 0.05) gerekmekte, O (sifir) ile 1 (bir) arasinda degisen Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) olgiminin minimum 0.60 olmasi 6nerilmekte, maddeler arasi iliski glicline yonelik madde
toplam korelasyon degerinin ise 0.30’dan bliyik olmasi gerektigi belirtilmektedir (Tabachnick ve Fidell, 2012).
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Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olcegi’nin KMO degeri 0.914 ve Barlett testi degeri, X2= 1495.574’t{ir (sd: 91, p
=0.000 < 0.01). Bu degerler 6rneklemin yeterli oldugunu gostermektedir. Bu sonug¢ dogrultusunda faktor analizi
icin uygun olduguna karar verilmistir (bkz. Tablo 1).

Faktor yapisini belirlemeye yonelik yapilan analizde 6lgegin tek boyutlu bir yapi gésterdigi tespit edilmistir.
Faktor ¢itkarmada en yaygin kullanilan yaklasimlardan biri olan temel bilesenler analizi (principal components)
ile yapilan faktor analizi sonucunda 6zdegeri (Eigenvalue) 1’den buyik olanlara (Kaiser kriteri), Catell yamag
testi (Yamac-birikinti grafigi —Scree plot) ve Horn paralel analiz testi ile 6lcegin bilesen durumu belirlenmeye
calisilmistir. Yapilan analizde, olgekte 6zdegeri (Eigenvalue) 1’den biyik olan iki bilesen ve yamag-birikinti
grafiginde tek buyik kinlmanin oldugu gériimistiir. Olgek bilesen &zdegeri, Horn paralel analizinden elde
edilen kriter degerden biyik oldugunda faktorin (bilesenin) tutulmasi 6nerilmektedir (Stober, 1998). Monte
Carlo PCA programi ile yapilan Horn paralel analizinden elde edilen sonuglar ile 6zdegerlerin karsilastiriimasinda
faktor (bilesen) sayisinin tek olmasi gerektigine karar verilmistir. Olcegin tek faktorli bir yapida oldugunun
belirlenmesinden sonra ayni zamanda faktor kiimelenmesine iliskin dondirme (rotasyon) islemi de yapilmistir.
Dik agili (ortogonal) yaklasimlardan biri olan Varimax ile gergeklestirilen faktor dondiirmesi sonucunda elde
edilen tek faktorlt yapinin agikladigi toplam varyans orani %41.655’tir. Toplam agiklama varyansinin genellikle
%40’dan fazla olmasi 6nerilmektedir (Thompson, 2004).

Olgekte her bir maddeye iliskin faktér yiikleri 0.786 — 0.467 araliginda degismektedir. Calismada faktér yiki
0.40’in altinda olan maddeler &lgege alinmamistir. Bir faktor altinda kalarak, belli bir yapiyr 6lcen maddenin,
oOlgekte kalabilmesi icin faktor yik degerinin belli bir degerin Gizerinde olmasi istenir. Faktor yik degerlerinin
0.45 ve lizeri olmasi iyi olarak kabul edilirken, az sayida maddenin faktér yiklerinin 0.30’a kadar dismesi kabul
edilebilir olarak belirtiimektedir (Field, 2005; Ho, 2006; Harrington, 2009; DeVellis, 2012). Olgekte tek bir madde
faktor yuki disik ciktigi icin (0,380) dlgekten cikariimistir. Olgegin faktor yiikleri, oransal ortak varyans degeri ve
madde toplam korelasyonlari Tablo 2’de g&sterilmistir.

Tablo 2: Olcegin faktor yiikleri, oransal ortak etken varyans degeri ve madde toplam korelasyonlari

$2 | g8 5 85 58
EE 2 3 £
0 0 = HI— >
Maddeler
6 1 Kadin, esinin kararlarina uymalidir. .786 | .712 .618
1 2 Kadin dncelikli olarak evin sorumlulugunu alip gocuk yetistirmelidir. 753 | .675 .566
15 3 Liderlik erkeklerin genlerinde vardir. .747 | .683 .557
14 4 Erkegin temel gorevi evin gecimini saglamaktr. 735 | 671 .541
13 5 Sgl:zlgliiilecri.uygularlnl kontrol edebildikleri igin daha saglikli karar 690 | 618 476
9 6 Erkek aslinda duygusaldir fakat glicli gériinmek zorundadir. .686 | .627 470
3 7 Erkegin, annesinin, esinin ve kardesinin giyimine karismaya hakki vardir. .659 | .570 434
7 8 Evde son karari veren erkek olmalidir. .637 | .549 406
11| o | Sl ok e sl b sk han G0 e | gty | sy |
2 10 Galisan kadin cocuguna yeterince zaman ayiramaz. .556 | .503 .309
8 11 Kadinlar yari zamanli/yarim giinlik islerde ¢alismalidir. .554 | .483 374
12 Kadinlar erkeklere gére daha geng yasta evlenmelidir. .541 | .558 293
12 13 Dogum kontrol yéntemini kullanmak kadinin sorumlulugundadir. 511 | 436 .261
4 14 Kadinin dogum yapmasi is hayatini olumsuz etkiler. 467 | .407 .218
Ozdeger 5.832
Toplam Agiklama Varyansi 41.655
"Faktor yiki 0.40’dan dusiik olan degerler gosterilmemistir. “p < 0.01
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Agimlayici faktér analizi sonucunda, Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgeginin tek boyutlu bir yapi sergiledigi
ve 14 maddeden olustugu belirlenmistir.

3.3. Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilar Ol¢egi Olgiit Baginti Gegerlilik ve i¢ Tutarhihk Analizleri

Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi'nin gecerliligine iliskin esdeger 6lgek olarak Altinova ve Duyan
(2013) tarafindan gelistirilen Toplumsal Cinsiyet Algisi Olgegi kullanilmistir. Esdeger iki yari korelasyon analizi
icin ise 6lcek maddeleri tek ve ¢ift numaral soru teknigiyle iki yariya béliinmis ve korelasyon analizi yapilmistir.
Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi'nin; es deger dlgek ile pozitif ydnde yiiksek diizeyde (r =0.756) ve
esdeger iki yari korelasyonu ile pozitif yonde yiiksek dizeyde (r =0.799) iliski cikmistir. Toplumsal Cinsiyet Kalip
Yargilari Olgegi’nin giivenirligine iliskin Cronbach Alpha katsayisi hesaplanmistir. Olcegin toplaminda giivenirlik
0.887 bulunmustur. Olgegin gercerlik ve giivenirlik analizi sonuglarina gére; 8lciit baginti gecerliligini sagladigi ve
i¢ tutarliiginin yliksek oldugu gorilmektedir.

3.4. Dogrulayici Faktér Analizi (DFA)

Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi’'nin agimlayici faktér analizi ile ortaya cikan értiik yapisi, dogrulayici
faktor analizi yapilarak yapisal esitlik model uyumu incelenmistir. Dogrulayici faktor analizinde AMOS 23.0
programi kullaniimistir. Yapisal Esitlik Modellemesinin kullanildigi bu ¢alismada, dogrudan 6lglilemeyen toplumsal
cinsiyete yonelik yapi ve yapilar arasindaki iliskiler betimlenmeye calisiimistir. Yapisal Esitlik Modelleri, Gzerinde
cahisilan bir olgu hakkindaki hipotetik veya anlamli bilginin bir model araciligiyla betimlenmesi icin kullanilabilir
(Raykov ve Marcoulides, 2006; Celik ve Yilmaz, 2016, 7). Yapisal Esitlik Modeli'nin uygulamaya dair asamalari
soyledir: kuramsal bir modelin gelistirilmesi, gelistirilen kuramsal model icin nedensel iliskilerin gosterildigi path
diyagraminin gizilmesi, path diyagrami kullanilarak yapisal ve 6l¢im modelinin ayristiriimasi, énerilen modele
iliskin tahminlerin elde edilmesi, yapisal model ve modelin uygunlugunun degerlendirilmesi ve sonuglarin
yorumlanmasidir (Byrne, 2010).

Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi’nin acimlayici faktor analizi ile belirlenen yapisi dikkate alinarak path
diyagraminda model ¢izilmis ve 6lcim modelinin ayristiriimasi islemleri yapilmistir. Modele iliskin tahminlerin
elde edilmesinde En Cok Olabilirlik Yontemi (Maximum Likelihood) kullaniimistir. Tek faktérden ve toplam 14
maddeden olusan Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi’nin modelinde, iki modifikasyon islemi yapilmis ve iyi
uyum sagladigi gorilmistir. Olcegin, dogrulayici faktdr analizinin baglanti diyagrami standart katsayilari Sekil
1’de gosterilmistir.
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Sekil 1: Olgegin dogrulayici faktor analizi baglanti diyagrami
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Yapisal esitlik modellemesinde, belirlenen modellerin, veriyi ne kadar iyi acgikladigi uyum indeksleri ile
belirlenir. Alanyazinda uyum indekslerinden hangilerinin kullanilacagina iliskin ortak bir gériis olmamakla birlikte,
Kline (2016) en azindan RMSA, x? degeri, CFl ve SRMR degerinin raporlanmasini dnermistir. Bununla birlikte
mimkin oldugunca birden fazla uyum indeksinin kullaniimasi gerektigi belirtilmistir (Cabrera-Nyguyen, 2010:
Hair, Black, Babin, Anderson ve Tatham, 2010; Brown, 2015; Kline, 2016; Tabachnick ve Fidell, 2012). Dogrulayici
faktor analizi ile elde edilen model, uyum indeksleri ve kabul edilebilir aralik degerleri goz 6nlinde bulundurularak
yorumlanir. Bu calismada uyum indeksleri ile ilgili 6nerilen aralik degerleri (Kline, 2016; Tabachnick ve Fidell, 2012;
Hooper vd., 2008; Hu ve Bentler, 1999) dikkate alinarak Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi’nin dogrulayici
faktor analizi sonuglarinin uyum indeksleri ve karsilastiriimasi Tablo 3’de gdsterilmistir.

Tablo 3: Olcek modeli uyum indeksleri ve karsilastiriimasi

Uyum indeksi (6lgiitii)| Olgek degeri | iyi uyum (iU) Kabul edlebilir uyum (KEU) iv KEU
x%/sd (CMIN) 2.298 0< x¥/sd <2 0< x¥/sd <5 +
p degeri .000 0.05< p £1.00 0.01< p £0.05 +

SRMR .0476 0< SRMR £0.05 0.05 < SRMR £0.08 +

RMSEA 0.068 0 < RMSEA £0.05 0.08 < RMSEA <0.10 +
CFI .933 0.97 < CFI£1.00 0.90< CFI£1.00 +
TLI (NNFI) 919 0.95< TLI£1.00 0.90< TLI<£1.00 +
GFI 918 0.95< GFI£1.00 0.90 < GFI£0.95 +
AGFI .885 0.90 < AGFI£1.00 0.85 < AGFI£0.90 +
wercuc e | o | e e g, i v soms |

Tablo 3’de verilen Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi’'nin dogrulayici faktér analizi sonuglarindan elde
edilen verilerle uyum indeksleri karsilastirmasinda modelin anlamli, iyi ve kabul edilebilir degerlere sahip oldugu
gorilmektedir (x2 = 172.341; sd = 75; p = .000; x*/sd = 2.298; SRMR = .0476; RMSEA = 0.068; CFl = .933; IFI= .934;
TLI = .919; GFl = .918; AGFI = .885). Bu sonuglar, Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olcegi’'nin gecerli bir yapida
oldugunu gdstermektedir. Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi’nin faktér yiikleri 0.388 — 0.768 arasinda
degismektedir.

4. SONUCLAR, TARTISMA VE ONERILER

Bu calismada Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgegi gelistirilmis ve psikometrik dzellikleri sinanmustir. ilk
olarak o6lgek 514 kisiye uygulanmis ve analiz sonuglari ile teorik ¢erceve birarada degerlendirildikten sonra 15
maddeli yeni bir form olusturulmustur. Ardindan ¢alismanin ikinci basamaginda maksimum cesitlilik 6rnekleme
yontemi kullanilarak elde edilen 289 kisilik veri seti lizerinde Olgegin ol¢lit baginti gecerliligi, yapi gegerliligi ve
glvenirlik degerleri incelenmistir. Buna gore dlcit bagintili gegerliligi, Toplumsal Cinsiyet Algisi Olcegi (Altinova
ve Duyan, 2013) ile korelasyon analizi uygulanarak test edilmis ve elde edilen pozitif yondeki yuksek iliski (r=
0.76) Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olgeginin dlciit bagintili gecerligini sagladigini ortaya koymustur.

Olgegin yapi gecerligine iliskin kanitlar agimlayici faktér analizi ve dogrulayici faktér analizi sonuglari ile
toplanmistir. Buna gore ilk olarak agimlayici faktdr analizi yapilmis ve elde edilen sonuglara gére bir maddenin
faktor yikiiniin .40’tan dusik oldugu tespit edilerek o madde soru formundan cikarilmistir. Daha sonra ise
acimlayici faktor analizi ile madde sayisi 15’ten 14’e dustrilmis olan veri seti analiz edilmis ve sonuglarin
uyum indeksleri karsilastirmasinda modelin anlamli, iyi ve kabul edilebilir degerlere sahip oldugu gorilmustar.
Dogrulayici faktdr analizi sonuglarina gére Toplumsal Cinsivet Kalip Yargilart Olgegi 14 maddeden olusan ve
varyansin %41.655’ini aciklayan, tek boyutlu bir 6lgektir. Olcegin giivenirlik degerleri ise i¢ tutarliklarina bakilarak
hesaplanmistir. Esdeger iki yari korelasyon analizi (r='.080) ve Cronbach Alpha katsayisi (r=".89) degerleri 6lgegin
glvenilir oldugunu gostermektedir. Sonug olarak, bu calismada gelistirilen Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari
Olgegi'nin calismanin érnekleminin farkli gruplardan kisilerden olusmasi (farkli yas, egitim durumu, yasanilan yer
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vb.) sebebiyle Tirkiye’de yasayan 18 yas ve Uzeri katilimcilara uygulamak icin psikometrik 6zelliklerinin yeterli
oldugu ifade edilebilir. Ayrica, dlcegin madde sayisinin az olmasi ve tek boyutlu olmasi sebebiyle uygulamasinin
ve puanlamasinin kolay oldugu da soylenebilir.

Toplumsal cinisyet kahp yargilari son 50 yildir degismistir ve degismeye de devam etmektedir. Mevcut
alanyazin gbzden gecirilmeli ve bu bilgilere dayali olarak iggoriler, gercekler ve yeni arastirma yontemleri
glindeme gelmelidir (Priyashantha vd., 2023). Bu 6l¢ek gelistirme ¢alismasi da alanyazin taramasi, tecriibeler ve
gozlemler sonucu ortaya ¢ikmistir. Calismada icinde yasanan zaman ve baglamin degisimi gz 6nline alinmistir.
Toplumsal Cinisyet Kalip Yargilari Olcegi farkli demografik dzelliklerdeki kisiler 5rnekleminde gelistirilmis, béylece
Olgegin genelleme glic arttiriimaya galisiimigtir.

Bu calismada bazi sinirliliklar vardir. Bunlardan ilki genellenebilirliktir. Her ne kadar bu ¢alismada maksimum
cesitlilik drnekleme yontemi kullanilarak katilimcilarin farkli 6zelliklere sahip kisilerden olusmasi saglansa da bu
¢alismada segkisiz olmayan érnekleme metodu kullanildigindan elde edilen bulgular bu ¢alismanin katilimcilari
icin gegerlidir. Ayrica, bu ¢alismada Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari Olcegi'nin psikometrik 6zellikleri farkl
ozelliklere sahip katilimcilarla test edilmesine ragmen 6l¢iim degismezligine bakilmamistir. Yine bu calismada
iraksak gecerlik ve test-tekrar test analizleri de ggerceklestirilmemistir. Calismanin gecerlik ve givenirlik kanitlari
Olclt baginti gecerlik, yapi gecerliligi ve Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi ile sinirhidir. Calismanin bir diger
sinirhihg) ise calismada 6z bildirime dayali veri toplama araglarinin kullanilmasidir. Olgme aracinda yer alan bazi
sorular katihmcilarin heniiz farkinda olmadiklari ya da kabullenmekte ve bunu ifade etmekte zorluk yasayacaklari
hususlari barindirabilir. Bu durumun sonuglari etkilemesi olasi oldugundan 6zbildirime dayali veri toplama
araglarinin kullanilmasi bu ¢alismanin bir diger sinirhhigi olarak dasinilebilir.

Bu calisma dogrultusunda gelecektekiarastirmalara bazi 6neriler sunulmustur. Bu arastirma kesitsel bir calisma
olarak tasarlandigindan kisilerin toplumsal cinsiyet algisinin zaman iginde nasil degistigi gézlenemez. Gelecekte
boylamsal calismalar yapilarak bu degisim detayli bir sekilde incelenebilir. Ayrica, bu ¢calismada Toplumsal Cinsiyet
Kalip Yargilari Olgegi'nin psikometrik dzellikleri 8lciit baginti gegerlik, yapi gegerliligi ve Cronbach Alfa i¢ tutarhk
katsayisi ile sinirli oldugundan gelecekteki calismalarin 6lgim degismezligi, iraksak gecerlik ve test-tekrar test
hususlarini calismalarina dahil etmeleri ve boylece Glcegin psikometrik kanitlarini genisletmeleri 6nerilmektedir.
Son olarak, ruh saghgi uzmanlari 6zellikle toplumal cinsiyete yonelik farkindalik olusturmayi amaglayan seminer,
egitim, atoyle galismasi, psikoegitim uygulamalari gibi faaliyetlerinde katiimcilarin algi diizeylerini belirlemede ve
yapilacak faaliyetler sonrasinda izleme-degerlendirme g¢alismalarini yirtitmede Toplumsal Cinsiyet Kalip Yargilari
Olgegi'ni kullanabilir ve bdylece dlgegin uygulamadaki katkisi degerlendirilebilir.
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