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Mahiyeti hakkinda alakahilara bilgi vermeyi faydal: buldusumuz bu
eser, «American Accounting Association» 1n desteklemesi ile meydana gel-
mistir. Azalarinin ekserisi lise ve yiiksek okullarla Universitelerde muha-
~ sebe okutan hocalardan miitesekkil olan bu amerikan muhasebe cemiyeti,
amerika dahilinde muhasebe tedrisatini daha tam, daha miikemmel bir hale
getirmek icin ne gibi tedbirler alinmas: lazimgeldigi meselesini ele almistir.
Bu igin tetkiki icin de cemiyet tarafindan 1951 yili Subat ayinda teskil olu-
nan bir Komite, devamli calismalari’ sonunda sekiz Easﬂhk ve 238 sahife hac-
mindeki bu kitab1 meydana gehrmxgtu‘

Kitap, muhasebe hocalar1 icin bir kilavuz, bir rehber olarak hazirlan-
mistir, Her fasil, muayyen bir meselenin izahina tahsis edilmis; gene her
faslin kaleme alinmasi isi o fasilla ilgili konuda en seldhiyetli bir iiniversite
hocasinin editorliigiine terkedilmis: o sahis, kendi fash ile ilgili mevzuda
en fazla taninmis ve kendilerine isim yapmis olan kolej muhasebe hocalari-
nin yardum ile hissesine diisen fash hazirlamistir,

Anonim bir eser olan bir kitap, umumi olarak c«hocalik»; hususile de
«muhasebe hocaligi» ni, miistakil bir meslek, san’at seklinde ele almakta;
meseleleri boyle bir zaviyeden miitalda eylemektedir. Koymus oldugu pren-
sipler, sadece ve bilhassa iiniversite hocalar icin degil hocalik mesleginin
diger herhangi bir dalimi secmis olan biitiin greticiler icin riayetinde fayda
miilahaza edilen kaidelerdir. '

Bt umumi mabhiyetteki aciklamalardan sonra, sirasi ile her fasli teker
teker ele alip kisaca ve ana hatlar: itibarile tahlil eylemek istiyoruz.

Birinei fasil, Alabama Universitesi muhasebe Profestrlerinden ' A. J.
Penz’in editorliigli altinda kaleme alinmis olup bizatihi muhasebe ilminin
ve muhasebe ile aldkall mesleklerin tekdmiil seyrini izah etmekte, bir giris
mahiyeti tasimaktadir. Muhasebeci olmak, yani muhasebeyi bilmek ve tat-
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bik eylemekle onu Ggretmek, tedris etmek iki ayn seydir, diyerek soze bas-
lanilmakta; bildhare bir meslek olarak muhasebe hocalifmn biitiin diinya-
da ve Amerikada gecirdigi tarihi tek&miilden bahsedilmektedir. Gene bu
fasilda, muhasebe ilminin tarihi mensei, kisa fakat 6zlii bir sekilde izah olun-
makta; amerikadaki {iniversite muhasebe hocaliginin tarihcesi iizerinde du-
rulmaktadir. Tarihce kismini, bir muhasebe hocasinin nefsinde cem’eylemek
zorunda bulundugu asgari zaruri vasiflarin ele alinmasi takibediyor. Bun-
lardan, hocalik icin sart olan uzun bir tahsil ve terbiye unsuru, meselelerin
tetkikinde objektif olmak davasi, Hocanin talebelerine, bagh oldugu 1iini-
versite muhitine ve yasadigi sosyal camiaya ve mesleki tesekkiillere, ilmi
calisma ve arastirmalara kargi takinmas: lazimgelen tavirlara hakim olmas:
icabeden prensipler iizerinde kisaca durulmaktadir. Gene bu fasil icersin-
de, muhasebe hocaligimin Amerikali genclere vaad eyledigi istikbal, istatis-
tiklere dayamilmak suretiyle anlatildiktan sonra muhasebenin gelisen devri-
miz ekonomi hayatinda ifade eyledigi ehemmiyet derecesi iizerinde ikna
odici deliller serdedilip muhasebe bilen bir gencin amerikada, su dort ka-
zanclh meslekten birisine rahatca girebilecegi hususu, giizel ve belig bir ifa-
de ile izah olunuyor:

1. Hususi is Aleminde cesitli vazifeler (Katiplikten sirket miidiirliikle-
rine kadar), '

| ighe)

. Amme sektoriinde, merkezi ve mahalli idarelerde cegitli memuri-
yvetler,

-3 Muhtelif kademeli tahsil miiesseselerinde muhasehe hocaliklari,

" 4, Serbest hesap miitehasishg, Muhasebe organizatorliigli ve mali
miisavirlik. '

Bu faslin sayani dikkat taraflarindan birisi, muhasebe ile aldkali mes-
leklerin kadmlar icin arzettigi hudutsuz ve cazip imkénlara da bir nebze te-
mas eylemis olmasidir,

fkinci fashn editorliigiinti, Oregon State Kolejinden profesor Willard
M. Craig yapmustir. Bu fasil, muhasebe derslerinin gayesinden, muhtevasimn-
dan ve tedvir seklinden bahis eylemektedir. Bu umumi cerceve dahilinde,
sirastyla elemanter muhasebe derslerinin gayesi, muhtevas: ele almiyor;
bundan sonra da ileri muhasebe kurlar1 ayni zaviyelerden tetkik olunuyor.
Faslin bilhassa tizerinde durdugu konu, elemanter yani muhasebeye giris
derslerinin nasil égretilmesi, ne sekilde tedris edilmesi lazim geldigi mese-
lesidir. Bu bakimdan cesitli zaruri elemanlar iizerinde duruluyor; iyi bir
hocanin, iyi bir muhasebe ders kitabi ile kara tahtanmn neden muhasebe ted-
risatinda asgari zaruri ii¢ tedris vasitasi oldugu hakikati, giizel bir sekilde
tebariiz ettirilivor. Elemanter muhasebe tedrisat: ile istigal eyleyen hocala-
rin basta gelen vazifesinin, talebede muhasebeyi ©grenmek askinin, muha-
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sebeye karsi tecessiis ve alakanin uyandirilmas: oldugu noktasinda israrla
duruluyor.

Muhasebe hocasinin tedris faaliyeti: 1) Derse hazirlanma; 2) Dersin tak-
rviri; 3) Tatbikat; 4) Smmifta miinakasalar icrasi;; 5) Imtihanlarin yapilmast
seklinde bes ana fonksiyona irca olunuyor. Gene bu faslin icersine giren en-
teresan mevzulardan bir digerini, bellibashi tedris usullerinin tetkiki tegkil
ediyor, Bu ciimleden olarak ders takriri, simifta dersle ilgili konularin mii-
nakasasi ve laboratuvar calismalar: teker teker ele alinarak herbirinin fayda
ve mahzurlar: tizerinde duruluyor; bu iiciiniin telifinden meydana gelecek
eklektik bir tedris usuliiniin miinaaksas1 yapiliyor.

Uctincii fasil, muhasebe tedrisatinda, her bakimdan dértbas: mamur bir
talebe yetistirilmesi icin neler yapilmas: lazimgeldigi meselesini inceliyor.
Bu faslin editorii, Kolorado Universitesinden H. W. Kendrick'dir. Evvel3,
iyi bir talebenin asgari vasiflar: sayilarak bunlarin tarifi yapiliyor. Bilahare
boyle bir talebeyi elde etmek icin hocaya ne gibi vazifeler diistiigii meselesi
ele alimiyor. Talebeye rehberlik ve onun muayyen bir hedefe yoneltilmesi;
talebede kiiltiirel ve mesleki aldkanin uyandirilmasi; talebenin menfaatleri
ile tahsilden neler beklenmekte oldugunun derpisi izah olunduktan sonra
muhasebe ile riyazi ilimler arasindaki yakin aldka ortaya konup derslerin
tedrisi sirasinda verilecek mehazlar meselesine temas ediliyor.

Gergekten, mehazin en uygun ve talebe bakimindan en miisait sekilde
intihabinin arzettigi onem fiizerinde israrla durulup bu védide hocalara bhazi
tavsiyelerde bulunuluyor. Mesele halletmenin ve pratik calismalarin muha-
sebe tedrisatindaki zarureti ortaya konuyor. Imtihan teknigi ve num@ara
verme meselesi lizerinde de tevekkuf olunarak hocalara bazi ogiitler veri-
liyor. Talebeye ofislerde kullanilan cesitli hesap ve muhasebe makineleri
hakkinda bilgi vermenin degeri iizerinde durulduktan sonra talebenin ders-
lere devami ve tahsil siiresince kendilerinde iyi itiyatlar uyandirilmasimin
ehemmiyeti {izerinde bilhassa israr ediliyor. :

Dordiincti fashin editorliigiinii, Texas College of Arts and Industries’in
muhasebe professorii olan Ralph C. Russell yapmistir. Bu fasilda iyi, tam
ve milkemmel bir muhasebe hocasinin nasil olmasi lazimgeldigi meselesi {i-
zerinde durulmustur. Hic kimse dort basi mamur bir muhasebe hocasi ola-
rak dogmaz; ancak sonradan yapilacak metodlu bir calisma sayesinde bu
sekilde bir vasif kazanilabilir, denildikten sonra miikemmel bir muhasebe
hocas1 olabilmek icin su asgari sekiz vasfin mevcudiyeti sart kosuluyor :
1) Evveld, muhasebe hocaligi yapacak kimsenin muhasebe ilmini ¢ok iyi ve
bu ilimle ilgili bulunan igletme iktisadi, umumi iktisat, maliye, istatistik,
ilmi sevkiiidare, ticaret hukuku ile vergi hukuku gibi disiplinleri de yeter:
derecede bilmesi ldzimdir. Bunun icin de, bu sahalarla alakali kitap, dergi
ve saire gibi nesriyati muntazaman takip eylemelidir, 2) Muhasebe ilmini
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sadece iyi bilmek, iyi bir muhasebe hocasi olmak igin kafi degildir. Fazla
olarak muhasebeyi iyi bir sekilde izah edebilmek; anlatabilmek kabiliyetine
de sahip bulunmak lazimdir. Bu vasfin kazamlmas: icin neler yapilmas: ik-
tiza eyledigini, kitap etrafli olarak anlatmistir. 3) Iyi bir muhasebe hocasi-
nin iictinei zaruri vasfi, derste sunulacak en uygun, talebe igin en misait
olan materyeli secip hazirlayabilmek; ve bunlar: talebenin en kolay anliya-
bilecegi tarzda sunabilmektir. 4) Tam ve miikemmel bir muhasebe hocast,
talebesinde muhasebeye karsi, kuvvetli bir aldka uyandirabilen; mevzuu
onlara sevdirebilen hocadir. Bunun icin ne yapmak ve ne yapmamak lazmm-
dir meselesi fasilda acik olarak izah edilmektedir: 3) Iyi ve miikemmel bir

muhasebe hacasi, talebesinin ferdi kabiliyetini ve derslerde gosterdigi teka-
miil derecesini yakinen bilen, 6lcen ve anliyan hocadir. Bu mevzuda, simif-
taki miinakasalarin, sene ici ve sene sonu imtihanlarmin hocaya cok biiyiik
yardimi olacaktir. 6) Iyi bir muhasebe hocasmin bir takim gahsi meziyetleri
ve vasiflar1 da olmalidir. Temiz ve kibar bir kiyafet; hareketlerde vekar;
sevimli bir sahsiyet; talebeye karsi davramgta, takrirlerin icrasinda, ses to-
nunda, jestler ile mimiklerde itidal; dersin ayakta takriri; acik diizgiin bir
dil ile ve kolay anlasilir sekilde konusma; okunakli bir yaziya sahibolma;
asir1 olmamak sartiyla esorili bir hareket tarzi ihtiyar eyleme; talebeye

kars: anlayis ve nezaketle davranma v.s. gibi. 7) Bunlarin diginda iyi bir
muhasebe hocasi, meslekdaslar: .ile siki bir isbirligine muvaffak olan; mes-
leki tesekkiillerle mensup oldugu beldenin cesitli faaliyetlerine aktif olarak
katilabilen bir insandir da. Derslerin haricinde talebeleri ile yakindan ilgi-
lenmek: onlarin hususi durumlar: ile aldkadar olmak; onlara kars: bu te-
“maslar sirasinda samimi, bitaraf, miisamahali, anlayisli davranmak zorun-
dadir. Bilgisini tam bir hale koyabilmek ig¢in pratik calismalari da ithmal et-
memelidir. Ancak bu, hic bir zaman asil hocalik fonksiyonuna zerar verecek

bir genislikte olmamahdir. 8) Nihayet iyi bir muhasebe hocasi, meslegi ile
ilgili ilmi etiidler yapan; bu arastirmalarinin neticesini yaymnlayabilen ka-
hilivette bir insan olmalidir. Kitap yazmali, mesleki dergilerde muntazaman
makaleler nesretmelidir, Hattd daha da ileri gidilerek denilmektedir ki, iyi
bir muhasebe hocasi gerek meslegine, gerekse muhasebe ilmine kendi aras-
tirmalar1 ile yeni bir seyler katabilen insandir., Bilitlin dordiineit fasil, bu
sekiz temel vasfin izahma; bu vasiflarin iktisaby icin yapilmas: gereken sey-
lere ve hocalarca gozoniinde tutulacak hususlarin aciklanmasma tahsis edil-
migtir. |

Besinei fashin editorliigiinii, benim de hocam olan Southern California
Universitesi profesorlerinden Robert Dinman yapmustir. Fashin istigal
mevzuunu, (teaching aids) denilen yardime:r tedris vasitalarimin izahi; her-
birinin fayda ve mahzurlarinin ortaya konulmasi meselesi tegkil eylemekte-
dir. Yardime: tedris vasitalar: dort kisma ayrilarak miitalda olunuyor :
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a) Nonprojective visual aids: Bu gurup igersinde, projeksiyon kullanil-
madan goze hitabeden vardime:r tedris vasitalari toplanmistir. Bunlar da
sirasiyla kara tahta, teksir olunmus materyel, sema ve planlar, pratik calis-
malara ‘ait dokiimanlar, Amme makamlar: tarafindan kullamilan resmi ka-
gitlar (beyanname ve saire) muhasebe ile ilgili ¢esitli nesriyat (yilhik faali-
yet raporlari, mevkut dergiler ve mecmualarla gazeteler ve mesleki brogiir-
ler gibi) isletme muhasebe kayitlarina ait niimune vesaikten ibarettir. Bii-
tiin bu yardimme: tedris vasitalar: lizerinde ayri1 ayri durulmakta; herbirinin
fayda ve mahzurlarm belirtilmektedir.

b) Projective Audio - Visual Aides : Bu guruba da projeksiyon ve ses
yardimi ile goze ve kulaga hitap eden yardimei tedris vasitalar: sokulmus-
tur. Prmjek;iyc}n yardimi ile defter kayitlarmin, kitap sahifeleri ile plan wve
semalarin perdeye aksettirilmesi; gene muhasebe ile ilgili tek tek filimlerin
(slides) gosterilmesi; kisa filim parcalari; uzun ve sesli filimler bu guruba
dahil belli bashh yardime: vasitalardir. Oldukca masrafli olan bu gurup yar-
dime: vasitalarin Amerika dahilinde hangi miiesseselerde imal edildigi; bun-
larin miibayaa veya kiralanmas: icin gereken masraf miktar: hakkinda et-
rafli bilgi verilmigtir. |

¢) Other teaching Aids: Bu guruba, yukarki ikisine dahil olmayan di-
ger yardime1 vasitalar ithal edilmistir. Bunlar da misafir konferansecilar,
muhasebe ile ilgili techizat imal eden tesekkiillerin sergileri, muhtelif fe-
sebbiislerin muhasebe servislerine ve smai tesebbiislere yapilan ziyaretler;
muhasebe ile ilgili toplanti ve kongrelere istirak; talebelerin kurduklar:
muhasebe kuliip ve cemiyetlerine &za olmak; talebe c¢alismalar: ile ilgili
brosiir, gazete kupiirleri ile sair nesriyat vasitalarmin muayyen bir mahal-
de teshiri; ve nihayet talebeye harigte temin edilen muhasebe ile ilgili ilave
bir\igden veya caligma mevzuundan ibarettir. Bilhassa arada sirada mem-
leketin muayyen sahalarinda basar1 kazanmis is damlarmi davet ederek on-
lara yaptirtilacak bir iki konusma veya konferans, talebenin muhasebeye
olan aldkasini arttirmak bakimmmdan biiyiik bir degeri haizdir, Tabii bu
ticlineli gurup yardimer tedris vasitalarmin da faydali ve zararli taratlar
etrafli bir sekilde izah edilmig; bu vasitalarin istimalinde itidalin, uygun bir
muvazenenin daima gozoniinde tutulmasi zaruretine defaatle temas olun-
mustur.

d) Teacher Self - evaluation Aides: Bu guruba, bize bir hayli yabanc
olan bellibash iic yardime:r tedris vasitas: ithal edilmistir. Gercekten, bu
kategoriye dahil vasitalarin bashica fonksiyonu, muhasebe hocasina kendi
kendini kontrol ve islah eyleme bakimindan yardimda bulunmaktir. Yani
bu vasitalar1 kullanmak suretiyle hoca, kendi kendisini murakabe edecek,
iyi bir dgretici olabilmek icin devaml sekilde kusurlarimi tashih yoluna gi-
decektir. Bu guruba dahil ilk vasita, talebelerin yapacaklar: tenkitlerin
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degerlendirilmesidir, Sekizinei faslin mevzuunu, bu vasitanin tetkik ve tah-
lili teskil eylemektedir. Ikinci olarak, Amerikan serbest hesap miitehassis-
larmin . mesleki tesekkiilii olan «American Institute of Accountants» n
her yil tertipledigi test programina istirak suretiyle tedrisatin kontrolii mev-
zuu ele alimmiyor. Nihayet ses alma makinelerinin istimali suretiyle hocalara
takrir esnasindaki konusma sistemlerini nasil 1slah edebilecekleri meselesi
etrafli olarak anlatiliyor. ¢

Altiner fasil, Amerikada son senelerde cok revac bulan test usuliiniin
muhasebe tedrisatina nasil uygulanacagindan bahis eylemektedir. Faslin
editorliiglinii, University of California (Los Angeles) hocalarindan Prof.
Paul Kircher yapmaistir.

Bu fasilda klasik imtihan usulleri, ev vazifelerinin fayda ve mahzurlu
taraflar1 miitalda ve miinakasa edildikten sonra modern objektif test usul-
leri {izerinde duruluyor; bu sonuncularin muhasebeye ve muhasebe tedri-
satima tatbiki yollar: izah ediliyor. Objektif test usulii hakkinda sayam dik-
kat olan taraf, bu usuliin Amerikada da yeni yeni kullanilmasi; hentiz kat’i
bir teknik halinde yerine oturmamis olmasidir. Bu bakimdan fashin, test
usuliiniin bizim maarif hayatimiza da sokulmas: lehinde olan miitehassisla-
rimizea okunmasinda bilhassa fayda gérmekteyiz.

Yedineci faslin editorii, North Texas State College’den Prof. Tom Rose'-
dur. Bu fasil, iyi bir hocanin kendi kendisini yetistirmesi meselesini daha
etrafli bir sekilde ele almistir. Evvelki fasillarda temas edilen problemler
burada derinligine incelenmistir.

Sekizinci ve son fashin mevzuunu, Amerikada da yeni yeni baslayan bir
cereyanin, yani hocanin deperinin talebelere miiracaat edilerek yapilacak
anketler yardimi ile tayin edilmesi meselesinin tetkiki teskil eylemektedir.
Fashin editorii, Washington Universitesinden Prof. James S. Schidler’dir.
Bu mesele, Amerikada da hald miinakasalidir, Yani hocanin degerlendiril-
mesinde, daha iyi ve miikemmel bir hoca elde edilmesi mevzuunda talebe-
nin fikri alinmali m1, alinmamali mi1? Almirsa bu sekilde bir fikrin degeri
ne olacaktir; itimada sayan mudir, degil midir? Ilgili fasilda biitiin bu ve
bunlara benzer sualler miinakasa ve miitalaa edildikten sonra miisbet isti-
kamette, yani talebenin fikri alinmalidir yolunda bir kanaate variliyor. Ve,
bu vadide yapilmis enteresan bazi anketlerin istatistiki miitaldlarma da ki-
tapta yer veriliyor. Bu anketlerin tertibinde ne gibi esaslara riayet edilmesi
gerektigi uzun uzun anlatiliyor. Bu gibi anketlerde kullanilacak tip sual
varaklar: da tanzim edilmis bulunuyor.

Sekizinei fasildaki fikir ve metodlarim memleketimize ne dereceye kadar
tatbik kabiliyetini haiz oldugu meselesinin miinakasasi burada yapmiya-
cagiz. Sadece, muayyen bir zihniyetin ve hayat anlayisinin ifadesi olan bu
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fasildaki fikir ve metodlarin ilgililerce okunmasimda herhalde biiyiik fayda
oldugunu belirtmeden de gecemiyecegiz.

Kucaklamakta oldugu cesitli mevzular: ana hatlar: itibarile izaha gay-
ret ettigimiz bu kitabi, basta muhasebe ilminin tedrisi gibi gerefli bir vazi-
fenin yiikiini omuzlarina almis olan orta, lise ve yiiksek tahsil miiessese-
lerine mensup hocalarimiza; sonra da Eaarif ailesinin diger muhterem men-
suplarma bilhassa tavsiye ederiz.

Turkiyemiz, iktisadi sahada biyiik bir ilerleyis halindedir. Memleketi-
mizde muhasebe bilen, muhasebenin c¢esitli meslek dallarinda calisan ele-
manlarinin sayisinin da bu ilerleyisteki hizla miitenasip olarak artmasi, hayati
ehemmiyeti haiz bir meseledir. Muhasebesiz, muhasebecisiz bugiin artik ik-
tisadi faaliyet gosterilemez. Gerek hususi ekonomi, gerekse &mme iktisadi
sektorlerin de miitehassis muhasebeciye nlan ihtiyac sonsuzdur. Sikint,
kendisini halen biitiin siddeti ile gostermistir.

Davanin halledilmesinde en biiyiik mes’uliyet, muhasebe ve isletme ik-
tisadi hocalarinin hissesine diismektedir. Bu yiik tasimirken, yukarda tah-
lilini yaptigimiz kitap, emin bir rehber ve giivenilebilir bir mesnet olmaga
her bakimdan layiktir. '
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