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Oz

Bu arastirmanin amaci fen bilimleri 6gretim programiyla butunlestirismis girisimcilik egitimi
modallerinin bilgi ve uygulama boyutu agisindan fen bilimleri 6gretmen adaylarinin algilarina
yansimalarini belirlemektir. Bu dogrultuda arastirmada girisimcilik egitimi modullerinin 6gretmen
adaylarinin girisimcilik algilarina, girisimci 6zellik algilarina, sahip olduklarini disundikleri girisimci
ozellik algilarina ve girisimcilik kavramini uygulamaya aktarma konusundaki yeterlik algilarina nasil
yansidigi incelenmistir. Bunun yaninda girisimcilik egitimi modullerinin 6gretmen adaylarinin
girisimcilik konusundaki egitsel uygulamalara yonelik algilarina nasil yansidigi irdelenmistir. Bu
kapsamda uygulama boyutu agisindan 14 haftalik girisimcilik egitimi modullerinden yararlaniimistir.
Arastirma fenomenografik arastirma desenine gore tasarlanmistir. Katilimcilar 26 fen bilimleri
ogretmen adayindan olusmaktadir. Veriler egitim modullerinin uygulandigi slrecte katilimcilar
tarafindan tutulan gunlikler ve egitim modilleri uygulandiktan sonra gerceklestirilen yari
yaptlandiriimis gérismeler yoluyla elde edilmistir. Veriler icerik analizi ile ¢ézlimlenmistir. Sonug
olarak girisimcilik egitimi modullerinin &gretmen adaylarinin; “girisimcilik” algilarina, “girisimci
ozellik” algilarina, sahip olduklarini dustundikleri ézelliklere yonelik algilarina ve egitsel anlamda
girisimcilik kavramini uygulamaya aktarma konusundaki yeterlik algilarina olumlu yansimalari
olmustur. Ayrica girisimcilik egitimi moddllerinin 6gretmen adaylarinin girisimcilik konusunda
gerceklestirilmesi olasi sinif ici ve sinif disi egitsel uygulamalara yénelik algilarina da olumlu
yansimalari oldugu belirlenmistir. Bu sonuglara bagli olarak fen bilimleri 6gretmen adaylarina yénelik
girisimcilik konulu egitim modullerinin yayginlastiriimasi gerektigi sdylenebilir.
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Abstract

The aim of this research is to determine the reflections of entrepreneurship training modules
integrated with the science curriculum on prospective science teachers. In this respect, it was
investigated how entrepreneurship education modules reflect on the entrepreneurship
perceptions of prospective science teachers, the entrepreneurial characteristic perceptions of
prospective science teachers, prospective science teachers’ perceptions of entrepreneurial
characteristics that entrepreneurs have. It was also examined how the entrepreneurship
training modules reflect on the prospective science teachers’ proficiency perceptions in
transferring the concept of entrepreneurship to practice and on the perceptions towards
educational practices on entrepreneurship. For this aim, entrepreneurship training modules
were integrated into the science curriculum that composed of 14 weeks. In this respect, the
research was designed as a phenomenological research. Twenty-six prospective science
teachers participated in this research. The data was obtained through interviews and learning
dairies. The data were analyzed with content analysis. As a result, it was found that the
entrepreneurship training modules had positive reflections on the perceptions of the
prospective science teachers about "entrepreneurship” and "entrepreneurial characteristics"
and “entrepreneurial characteristics that entrepreneurs have”. It was also seen that the
entrepreneurship training modules had positive reflections the prospective science teachers’
perceptions regarding transferring the concept of entrepreneurship to practice. Depending on
these results, it may be suggested that the entrepreneurship training modules should be
widespread in science teacher education curriculum.

Keywords: Science education, entrepreneurship, entrepreneurial characteristics, science

curriculum
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Giris

Son wyillarda girisimcilik, yenilikcilik ve muhendislik gibi kavramlarin  6gretim
programlarinda yer bulmasi dikkat cekmektedir. Turkiye’de ilkokuldan lise diizeyine kadar
bazi o6gretim programlarinda 6grencilere kazandirilmasi amagclanan beceriler arasinda
girisimcilik kavramina yer verildigini gérmekteyiz. Ornegin, 2009 yih 1-3. sinif Hayat Bilgisi
dersi Ogretim programi “girisimcilik” ara disipliniyle batlnlestirilmistir (Milli Egitim
Bakanligi [MEB], 2009a). Benzer sekilde 6-8. sinif Matematik dersi 6gretim programinda
“girisimcilik” kavrami 6grencilere kazandiriimasi amaclanan ortak beceriler arasinda yer
almistir (MEB, 2009b). Lise diizeyinde ise dogrudan “ortadgretim girisimcilik dersi 6gretim
programi” adh bir 6gretim programinin oldugu gorilmastir (MEB, 2009c). Bu yeni
gelismelere dogrudan girisimcilik kavramina yer verilen 2013 ve 2017 yili Fen Bilimleri dersi
ogretim programlari da eklenmistir (MEB, 2013; 2017).

Girisimci bireyler, herkese karmasik gelen durumlari firsat olarak goren ve bu firsati
degerlendiren atilimcilar olarak gérulmustir (Atasoy, 2012). Girisimci bireylerin sahip oldugu
Ozellikler ise risk alma, yenilik¢i olma, yaratici olma, firsatlari gérme, degisime uyum
saglama, kendine glven, belirsizlige karsi toleransli olma, kararli ve azimli olma, basarma
arzusu, bagimsiz hareket edebilme, etkili iletisim kurma, lider olma, i¢sel kontrol odagina
sahip olma, karar verebilme vb. seklinde ifade edilebilir (Burdus; 2010; Daft, 2005; Hitt,
Black ve Porter, 2005; Hisrich, Michael ve Dean, 2005; Marangoz, 2012; Tiryaki, 2012).
Girisimcilik firsatlarin kesfedilmesi, degerlendirilmesi ve kullanilmasi surecinden olusan
firsat kaynaklari calismasi seklinde ifade edilmistir (Shane ve Venkataraman, 2000). Bu
anlamda girisimcilik egitimi dar anlamda 6grencileri is diinyasina hazirlama, daha genis
anlamda ise insanlarin hayatlarinin her alaninda uygulayabilecekleri, daha ¢ok bireysel, sosyal
ve ekonomik getiri saglayacak bir dizi yetenegin kazandirildigi strec¢ olarak tanimlanmistir
(European Commission, 2011). Egitim alaninda ifade edilen girisimcilik egitiminde ise daha
cok ogrencilerin yenilikgi fikir Gretmeleri ve bu fikirlerini hayata gecirebilmeleri saglayacak
Ozelliklerin kazandiriimasi 6n plandadir (Enterprise and Entrepreneurship Education, 2012).

Turkiye’de girisimcilik kavrami ve bu kavramin kapsadi§i 6zelliklerin izlerine, énceki
yillarda gelistirilen ortaokul fen bilimleri dersi 6gretim programlarinda dolayli olarak
rastlamak mudmkindar. 2000 yilinda Fen Bilgisi dersi adi altinda hazirlanan 6gretim
programinda “girisimcilik” kavramina dogrudan yer verilmemistir. Ancak 6grencilerin aktif
olmasi, iletisim kurabilmesi, sorumluluk almasi, merakh olmasi, agik uclu etkinliklerle
kesfetme ve inisiyatif alma 6zelliklerinin gelistirilmesinin amaclanmis ve konularin ginlik

hayatla iliskilendirilmesinin énemine vurgu yaptimistir (MEB, 2000). Bu amaclarin girisimci
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Ozelliklerle ortismesi ve girisimcilik egitimi surecinde yararlanilan egitsel streclerle
benzerlik gdstermesinden dolayr 2000 yili Fen Bilgisi 6gretim programi sayesinde birtakim
girisimci ozelliklerin gelistirilmesinin mimkin oldugu sdylenebilir. Diger taraftan 2004
yilinda Fen ve Teknoloji dersi adi altinda hazirlanan 6gretim programinda da girisimcilik
kavramina dogrudan yer verilmemistir. Buna ragmen fen ve teknoloji okur-yazarhgi,
bireylerin arastirma-sorgulama yapmasi, yasam boyu 6grenen bireyler olmalari, etraflarindaki
dinya hakkinda fenle ilgili merak, beceri, tutum, deger, anlayis ve fen ile ilgili bilgilerinin
gelistirilmesi amaclanmistir (MEB, 2004). Ayrica 2004 yilinda Fen ve Teknoloji 6gretim
programinda, yaratici dusiinme, proje tabanli 6grenme, isbirligine dayali 6grenme, yasam
boyu 6grenme dikkate alinmistir (Akinoglu, 2005). Buradan yola cikarak 2004 yili Fen ve
Teknoloji 6gretim programinda da girisimci ozellikleri gelistirmeye yonelik egitsel izlere
rastlandigi sdylenebilir. Son olarak ise 2013 ve 2017 yillarinda yayinlanan Fen Bilimleri dersi
ogretim programlarinda, beceri 6grenme alaninda yer alan yasam becerileri alt kategorisinde
dogrudan girisimcilik kavramina yer verildigi gérulmusttr (MEB, 2013; 2017).

Turkiye’de 2017 yili Fen Bilimleri dersi 6gretim programinda girisimcilik kavrami,
ogrencilere kazandiriimasi disindlen yasam becerileri arasinda yer almistir (MEB, 2017).
Ancak gerek 2013 gerekse de 2017 Fen Bilimleri dersi 6gretim programlarinda girisimcilik
kavrami ve bu kavramin kapsadigi 6zelliklerin uygulamaya nasil aktarilabilecegine iliskin
rehber materyal olmadi@i bilinmektedir. Bu anlamda hem hizmet 6ncesi egitim hem de hizmet
ici egitim sirecinde girisimcilik kavraminin uygulamaya nasil aktarilacagi konusundaki
egitsel bilgilerin 6neminde dikkat cekilmistir (Birdthistle, Hynes ve Fleming, 2007; Deakins,
Glancey, Menter ve Wyper, 2005; Hannon, 2006; Seikkula-Leino, Ruskovaara, lkavalko,
Mattila ve Rytkola, 2010). Mevcut durumda birgok 6gretmenin girisimcilik konusunda egitim
almadigi ve bundan dolay! egitim surecinde girisimcilik egitimine nasil verilecegine iliskin
dogru yaklasimdan habersiz olduklari belirtilmistir (European Commission, 2009). ilgili
literatlirde birgok arastirmada ogretmenlerin girisimcilik kavramini uygulamaya aktarma
asamasinda yontem ve icerik bulmada sorunlar yasadiklar gérilmustir (Fiet, 2000a; 2000b;
Seikkula-Leino, 2008; Solomon, 2007). Diger taraftan dgretmenlerin girisimcilik egitimi
konusundaki uygulamalari dogru bir sekilde nasil gerceklestireceklerini bilmedikleri (Mattila,
Rytk6la ve Ruskovaara, 2009); 6gretmenlerin geleneksel rollerinden fazla uzaklasamadiklari
(Kbathgate, Mostert ve Sandland, 2013); o6gretmenlerin girisimcilik egitiminin farkinda
olmadigi ve girisimcilik egitiminde kullanilan tekniklere uyum saglayamadigi (Figueiredo-
Nery ve Figueiredo, 2008) belirlenmistir. Bu anlamda girisimcilik egitimi, 6gretmenlerin

hizmet éncesi ve hizmet ici egitimlerinin bir parcasi olmadigi i¢in, 6gretmenlerin bu kavrami
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uygulamaya aktarma asamasinda materyal yetersizligi ile karsi karsiya kaldiklarina dikkat
cekilmistir (Seikkula-Leino ve dig., 2010). Diger taraftan o6gretmenlerin girisimcilik
kavramini uygulamaya aktarmaya yonelik yeterlikten yoksun olmalari 6nemli bir zorluk
olarak gosterilirken, henliz 6gretmenlerin bile biylk bir cogunlugunun girisimci 0zelliklere
sahip olmamalarinin endise verici oldugu ifade edilmistir (European Commission, 2009).
Girisimcilik egitiminin 6gretim programlarinda ne duzeyde yer aldigi ya da hangi
ogretim programlarinda (6gretim alani) nasil yer almasi gerektigi konusunda oldukca fazla
eksikliklerin oldugu da soylenebilir. Ornegin girisimcilik egitiminin 6gretim programlari ile
nasil batdnlestirilecegine iliskin yazili kaynaklarin yetersiz oldugu (Kleppe, 2002);
girisimcilik egitiminin egitim ve 6gretim programlar ile bittnlestirilmesi konusunda sorunlar
yasandi§l (Zibéniené, 2012); ortaokul &gretim programinda girisimcilik ve meslek
konularinda eksiklik oldugu (Orji, 2014); 6gretim programlarinin is gicu piyasasi ile ilgili
baglantidan yoksun oldugu (Cankar, Deutsch, Zupan ve Cankar, 2013) ve bunun yaninda
ogretmen egitiminde yer alan egitim programlarinda girisimcilik egitiminin yeterli dlizeyde
yer bulmadi§i (Seikkula-Leino, Ruskovaara, Hannula ve Saarivirta, 2012) belirtilmistir,
Sonug olarak egitim alaninda fazla yer verilmeyen girisimcilik egitimi ile ilgili olarak egitim
fakultesi 6grencilerinin diger fakllte 6grencilerine gore girisimci 0Ozelliklere sahip olma
yoniinden ortalamanin altinda kaldiklari gorilmustiir (Avsar, 2007). ilgili literatiirde
vurgulandigi gibi, 6gretmenlere hizmet Oncesi veya hizmet i¢i egitimlerde “girisimcilik”
konusunda bilgi ve tecribe kazandiracak egitsel sireclere yeterince yer verilmemesi,
girisimcilik ~ kavramini  uygulamaya aktarma konusunda &gretmenleri  belirsizlige
striikleyebilmektedir. Bu noktada fen bilimleri 6gretmenlerinin heniiz yeterli diizeyde bilgi ve
deneyime sahip olmadiklari hem ulusal hem de uluslararasi arastirma sonuglariyla
belirlenmistir (Bacanak, 2013; Bolaji, 2012; Habila-Nuhu ve Pahalson, 2014). Ayrica
girisimcilik konusunda bilgi ve tecriibesi olmayan fen bilimleri 6gretmen adaylarinin
girisimcilik konusundaki algilarinin yetersiz oldugu belirlenmistir (Deveci, 2016). Ozellikle
girisimcilik konusunun fen bilimleri egitimindeki énemine dikkat ¢ekilmesi (Adeyemo, 2009;
Bolaji, 2012; Buang, Halim ve Meerah, 2009; Ezeudu, Ofoegbu ve Anyaegbunnam, 2013;
Ugwu, La’ah ve Olotu, 2013) girisimcilik kavraminin fen egitiminde daha fazla yer bulmasi
gerektigine isaret etmistir. Bu sonuclar egitim fakiltesinde egitim géren fen bilimleri
ogretmen adaylarinin bilgi ve uygulama boyutu agisindan girisimcilik konusunda egitime
ihtiya¢c duydugunu gostermektedir. Nitekim, girisimcilik egitimi icin iyi bir 6gretmen
egitimine ihtiyac duyulduguna dikkat cekilmistir (Bacanak, 2013, European Commission,
2013; Fagan, 2006; Snow, 2012; Seikkula-Leino ve dig., 2012; Nwakaego ve Kabiru, 2015).
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Dolayisiyla ilgili literatirde fen bilimleri 6gretmen adaylarinda girisimcilik konusunda
farkindalik yaratacak, onlarin girisimci 6zelliklerini gelistirecek ve girisimciligin fen
egitimindeki 6nemini kavratacak egitim programi, egitim moduli ya da 6gretim modellerine
yer verilmedigi gorulmistir (Adeyemo, 2009; Bacanak, 2013; Bacanak, Ukudir ve Oner,
2012; Bolaji, 2012; Brown, 2000; Buang ve Halim, 2007; Deveci ve Cepni, 2015a; Deveci ve
Cepni, 2015b; Glven, 2009; 2010; Hsiao, 2010; Koehler, 2013). Bu baglamda arastirmanin
problem cimlesi; fen bilimleri 6gretim programi ile bltunlestirilmis girisimcilik egitimi
modllerinin fen bilimleri 6gretmen adaylari Uzerindeki yansimalari nasildir? Bu problem
cercevesinde arastirmanin alt problemleri asagidaki gibi olusturulmustur. Girisimcilik egitimi
modulleri fen bilimleri 6gretmen adaylarinin;

girisimcilik kavramina yonelik algilarina nasil yansimistir?

girisimci bireylerin sahip oldugu 6zellikler ile ilgili algilarina nasil yansimistir?

sahip olduklarini disundukleri girisimci 6zellikler ile ilgili algilarina nasil yansimistir?

girisimcilik kavramini uygulamaya aktarma konusundaki yeterlik algilarina nasil

yansimistir?

girisimcilik konusundaki sinif ici ve sinif disi egitsel uygulamalara yonelik algilarina nasil

yansimistir?

Yontem

Arastirmanin Deseni

Bu arastirmada fenomenografik arastirma yontemi tercih edilmistir. Fenomenografik
arastirmalar, genel olarak soyut dinya gorislerinden ziyade, belirli bir zaman ve baglam
icinde belirli bir konuda deneyim sahibi olmus Kisilerle ilgilenir. Dolayisiyla fenomenografik
arastirmalarin etkilesim iginde oldugumuz diinyada, bilincinde oldugumuz olaylarla ilgili
oldugu belirtilmistir (Willig, 2008). Ayrica fenomenografik arastirma yéntemi arastirmaya
katilan insanlarin yasamis olduklari bir deneyimi belirlemek, bu deneyimi aciklamak ve
yorumlamak icin tasarlanan arastirma desenlerinden biri olarak ifade edilmistir (Ary, Jacobs,
Sorensen ve Razavieh, 2010). Bu arastirmada katilimcilarin bakis agilariyla elde edilen
verilerin dikkate alinmasi, katihmcilarin benzer deneyimleri nasil yorumladiklarinin
belirlenmesi ve bu konudaki algilariyla ilgilenilmesinden dolayr uygun ydntemin

fenomenografik arastirma yontemi olduguna karar verilmistir (Johnson ve Christensen, 2008).
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Calisma Grubu

Arastirma 2013-2014 egitim 6gretim yilinda kamuya ait bir Universitede fen bilimleri
ogretmen adaylari icin sekizinci yariyilda segmeli ders olarak sunulan “Fen Egitiminde Alan
Arastirmasi ve Proje Tasarimi” adli 3 kredilik bir ders kapsaminda ydrattlmustir. Dolayisiyla
calisma grubu olaksiliksiz 6rnekleme tlrlerinden amacsal drnekleme teknigi ile secilmistir
(Cohen, Manion ve Morrison, 2013). Nitekim kicuk o6rneklemler Gzerinde bir olgunun
derinlemesine arastiriimasi igin amacsal 6rneklemenin tercih edildigi belirtilmistir (Patton,
2002). Bu dogrultuda arastirmanin c¢alisma grubu, “Fen Egitiminde Alan Arastirmasi ve Proje
Tasarimi” adh segcmeli dersi tercih eden 26 fen bilimleri 6gretmen adayindan olusmaktadir.

Ogretmen adaylarindan 21’i kiz 5’i de erkektir. Katilimcilarin yas ortalamasi 21°dir.

Veri Toplama Araglari

Bu arastirma kapsaminda 6gretmen adaylarinin girisimcilik egitimi modullerinin uygulandigi
strecteki ve sonrasindaki algilari incelendiginden dolayr en uygun veri toplama araglarinin
yari yaptlandiriimis goriismeler ve 6grenme glinltkleri olduguna karar verilmistir.

Gorusme: Yar yapilandirilmis gorisme tekniginden yararlanilmistir. Gorlisme formu
arastirmaci yazar tarafindan gelistirilmistir. Gorisme formu olusturulurken, ilgili literatiirden
ve (¢ akademisyenin (ikisi fen bilimleri egitimi, biri de 6lcme ve degerlendirme)
gorislerinden yararlanilmistir. ilk asamada olusturulan taslak goriisme formu calisma grubu
disinda dordunci sinifta egitim goren iki O6gretmen adayinin goérisine sunulmustur.
Anlasilmayan sorular tekrar gdzden gecirilmis ve bu sekilde daha anlasilir bir formata
donustaralmastar. Girisimcilik egitimi moddlleri uygulandiktan sonra yapilan gériismelere
istekli ve gonulli 9 fen bilimleri 6gretmen adayi katilmistir. Bu 6gretmen adaylarinin kodlart:
K2, K3, K4, K6, K7, K8, K10, K17, K19’dur. Bu kapsamda uygulama sonrasi goriismeler
ogretmen adaylarinin  girisimcilik, girisimci  0zellikler, kendilerinde bulundugunu
dustndukleri girisimci Ozellikler, girisimcilik kavramini uygulamaya aktarma konusundaki
yeterlik algilarinin neler oldugunu belirlemeye yonelik gerceklestirilmistir. Gorusmeler
sirasinda 6gretmen adaylarina yoneltilen sorular asagida verilmistir.
1.Girisimcilik denildiginde ne anliyorsunuz?
2.Girisimci bireyin 6zelliklerini nelerdir? Ornek vererek aciklayiniz?
3.Sahip oldugunuzu dusiindiiguniz girisimei 6zellikler nelerdir? Ornek vererek agiklayiniz?
4.Fen derslerinde girisimci 6zellikleri 6grencilere kazandirabilme konusunda kendinizi yeterli

hissediyor musunuz? Litfen nedenini aciklayiniz.
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Gunlukler: Gunluk tutma, belirli bir zaman diliminde katilimcilarin deneyimlerini
kendi ifadeleriyle anlatarak kayit altina almalari seklinde ifade edilmistir (Krishnan ve Lee,
2002). Dolayisiyla 6gretmen adaylarinin ilk defa deneyim yasayacaklari girisimcilik egitimi
konusundaki bilgi ve tecribelerini haftalik olarak tutacaklari ginliklerine yansitmalari
istenmistir. Gunliklerin nasil yazilacagi konusunda 6gretmen adaylarini sinirlandirmamak
icin ders ile ilgili 6grendikleri tim bilgi ve tecribelerini her hafta ginliklerine yansitmalar
beklenmistir. Bu arastirma kapsaminda 6gretmen adaylarinin 6zellikle girisimcilik konusunda
ortaokul dizeyinde neler yapilabilecegine iliskin sinif ici ve sinif disi egitsel uygulamalara
yonelik algilarinin - ginlikler araciligiyla tespit edilmesi amaclanmistir. Tablo 1°de

katilimcilara ait haftalara gore guinlik tutma cizelgesi verilmistir.

Tablo 1. Ogretmen adaylarinin haftalara gére giinlik tutma cizelgeleri

Haftalar

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 10. 11. 12. 13.
hafta hafta hafta hafta hafta hafta hafta hafta hafta hafta hafta hafta

K1* X X X X X X
Kz X X X X X X X . X X
K3 X o XX X X X

K4 X X X X X X

K5 X X X X X X X
K6 X X X X X X X . X X
K X X X X X X X

K8 X X X X X

K9 X X X X X X
K10 X X X X X X X . X X
Ki1 X X X X X X X

K12 X X X X

K13 X X X
Ki4 X X X X X X X
K15 X o X X X X X X

K16 X X X X

K17 X X X X X
K8 X K X
K19 X o X X X X X X

K20 X X X X X X X X

K21 X X X X
K22 X X o X X X
K23 X X X X

K24 X X X

K25 X X X X X X

K26 X X X X X

K1": Bir numara ile kodlanan katilmciyi temsil etmektedir.
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Uygulama Stireci

Bu bolumde girisimcilik egitimi modullerinin uygulandigi slrecte her hafta nasil bir yol
izlendigine dair agiklamalara yer verilmistir. Uygulama slrecinde her hafta bir moddl
tamamlanmistir. Tablo 2’de her hafta takip edilen girisimcilik egitimi modullerinin amaclari
Ozetlenmistir. Daha sonra uygulama sirecini acikhga kavusturmak icin bazi haftalara

(Modiil:1-2-3-5-14) ait uygulamalar detaylandiriimistir.

Tablo 2. Haftalara gore modullerin amagclari

Modiiller Amaclar
Modul 1 4 Ortaokul fen bilimleri ogretim programinda yar alan becerileri tanitmak.
v' Ogretmen adaylarinin cevreyi gozlemesi, toplumun ihtiyaclarini belirlemesi ve bu

ihtiyaclari kapsayan yenilikgi fikirler 6ne sirmesini saglamak (Ek.1)
Modul 2 v' Girisim, girisimci, girisimcilik, girisimci 06zellikler ve girisimcilik egitimi
kavramlarini agiklamak.
v Yenilikgi fikirlerden birine karar vermek.

Modiil 3 v Fen bilimleri 6gretmen egitiminde girisimcilik egitiminin 6nemini vurgulamak.
v’ Girisimci proje fikirlerinin daha énce var olma durumunu belirlemek (benzerlerinin
analizi).
Modul 4 v Girisimci projeyi tanimlamak, diger projelerden ayrilan hususlari agiklamak ve

ornekler vermek.
v Gelistirilmesi amagclanan Uriin ya da hizmeti tanimlamak, varsa diger Uriinlerden
farkini ortaya koymak (6zgiinlik).

Modil 5 v Ogretmen adaylarinin, fen bilimleri derslerinde 6grencilerin girisimci 6zelliklerinin
nasil gelistirilebilecegine yonelik bilgi sahibi olmalarini saglamak.
v Girisimci projelerin hangi kitleye (cocuklar, egiticiler, anneler, 50 yas Usti vb.,) hitap
ettigini aciklamak.

Modul 6 v 5-8. sinif fen bilimleri 6gretim programinda yer alan etkinlikleri girisimci 6zellikler
acisindan incelemek.
v’ Girisimci projelerin tamamlanmasi strecinde ihtiyag duyulan ara¢ gereglere karar
vermek.

Modul 7 v Fen bilimleri derslerinde 6grencilerin risk alma 6zelliklerini gelistirmesi olasi olan
etkinlikleri incelemek.
v Girisimci projelerde karsilasiimasi muhtemel riskleri belirlemek.

Modul 8 v' Fen bilimleri derslerinde 06grencilerin zamani etkili kullanma 6zelliklerini
gelistirmesi olasi olan etkinlikleri incelemek.
v Girisimci proje gelistirme sirecinde amaclanan Uriinin tasarimi ya da hizmetin
tanimlanmasini tamamlamak.

Modul 9 v Fen bilimleri derslerinde 6grencilerin yenilikgi olma 6zelliklerini gelistirmesi olasi
olan etkinlikleri incelemek.
v Girisimci proje gelistirmesi sireci dogrultusunda, gelistirilecek olan triin ya da
hizmetin Gretim ve pazarlama asamasinda gorev alacak personel sayisi ve niteligine
karar vermek.

Moddl 10 v' Fen bilimleri derslerinde 06grencilerin kendilerine giiven duymasini saglayan
etkinlikleri incelemek.
v Girisimci projelerde tasarim ya da is analizi sonucunda maliyeti hesaplamak.

Modul 11 v' Fen bilimleri derslerinde 6grencilerin degisime uyum saglama ozelliklerinin
gelismesini saglayacak etkinlikleri incelemek.
v’ Girisimci projelerde (riiniin ya da hizmetin gergeklestirilmesi durumunda dngérilen
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ortalama (guinliik, ayhk, ya da yillik) satis hedeflerini aciklamak.

Modul 12 v Ogretmen adaylarinin mimkiinse girisimci bir birey ile tanismalari mimkin degilse
hayat hikayeleri yoluyla bilgi ve tecriibe edinmelerini saglamak.
v Ogretmen adaylarinin girisimci projelerinde riiniin satisi ya da hizmetin verilmesi
stirecinde beklenmedik durumlara iliskin éngoriilerde bulunmalarini saglamak.

Modul 13 v" Fen bilimleri derslerinde 06gretmen adaylarinin fen konularini ekonomi ile
iliskilendirmelerini saglamak.

v Girisimci projeler sonucunda olusturulacak Uriin ya da hizmetin mdisteriye nasil
ulastirilacagina karar vermek.

Moddl 14 v Girisimci proje gelistirme slrecinin sonucunda olusturulacak Griin yada hizmetin
hangi kanallar araciliiyla tanitim (reklam) yapilacagina karar vermek.

1.Hafta: ilk hafta icin éncelikle fen bilimleri 6gretmen adaylarindan calisma gruplarini
olusturmalar istenmistir. Daha sonra dersin 14 haftalik strecinde nasil bir yol izlenecegi
hakkinda genel bilgiler verilmistir. 2013 yili Fen Bilimleri dersi 6gretim programinda yer alan
beceriler kisaca tanitilmis ve bu beceriler arasinda yer alan “girisimcilik” kavramina mercek
tutulmustur. Bu kapsamda oncelikle 6gretmen adaylarinin “girisimcilik” kavrami hakkinda 6n
bilgileri yoklanmis, neden “girisimcilik” kavramina gerek duyuldugu hakkinda tartisma
ortami yaratilmistir. Bu sirecte arastirmaci son olarak girisimcilik kavraminin hem ulusal
hem de uluslararasi diizeyde dgretim programlarinda yer aldigina dikkat ¢cekmis ve kisaca fen
bilimleri egitimi acisindan Onemine deginmistir. Dersin kalan bdliminde 6gretmen
adaylarindan yenilikci fikirler bulmaya calismalari ve iki hafta icerisinde fikirlerini
netlestirmeleri istenmistir. Bu kapsamda girisimci proje gelistirme sirecinin asamalari kisaca
Ozetlenmistir. Bu konuda arastirmaci tarafindan égretmen adaylarina fikir vermesi agisindan
yenilikci fikirlere ornekler verilmistir ve 6gretmen adaylarindan yenilik¢i fikir onerileri
alinmistir. Bu slrecte 6ne surulen fikirlerin yenilikci olup olmadigi hakkinda tartisma ortami
yaratiimistir. Bu slrecte arastirmaci rehber konumda oldugunu her grubun ya da bireyin kendi
projesinden sorumlu olduklarini hatirlatmis ve gruplar olusturulmustur (Tablo 3). Arastirmaci
yardima ihtiya¢ duyduklarinda yol gosterebilecegini belirtmistir. Bu dersin sonunda 6gretmen
adaylarina gunluk tutmalari gerektigi hatirlatiimis ve her hafta bu ders kapsaminda edindikleri
bilgi ve tecrlbelerini serbest bir sekilde gunliklerine aktarmalari gerektigi hatirlatiimistir.
Ayrica bu hafta icin 6gretmen adaylarina egitim alaninda yararli olacak bazi basili ve
elektronik kaynaklar okumalari tavsiye edilmistir. Ayrica bir sonraki ders igin takip edilen
girisimci proje gelistirme sirecinin diger asamasi olan “yenilikci fikirlerden birine karar
verme” asamas! animsatilmistir. Birinci haftaya iliskin uygulanan modil 6rnegi Ek.1’de

verilmistir.
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Tablo 3. Katilimcilarin ortak calistiklari kisiler

Gruplar Katilimcilar
1.Grup K1, K12, K14, K20
2.Grup K5, K6, K19
3.Grup K2, K10

4.Grup K22, K21

5.Grup K3, K17, K18
6.Grup K4, K15, K23, K24
7.Grup K8, K11, K13, K16
8.Grup K7, K9

9.Grup K26

2.Hafta: Birinci hafta 6gretmen adaylarinin bircogu derse gelmedigi icin ikinci hafta
ogretmen adaylarina dersin isleyis sureci tekrar edilmistir. Bir énceki hafta icin yazmalari
gereken gunlikler toplanmistir. Daha sonra 6gretmen adaylarina Girisim, girisimci,
girisimcilik, girisimci 6zellikler ve girisimcilik egitimi hakkinda bilgiler verilmistir. Oncelikle
bu kavramlar hakkinda 6n bilgileri yoklanmistir ve kendilerini degerlendirmeleri istenmistir.
Ornegin kendinizi girisimci biri olarak goriiyor musunuz? Neden? gibi sorularla, daha sonra
ne tir girisimci Ozelliklere sahip oldugunuzu/olmadiginizi distinilyorsunuz ? neden? gibi
sorularla girisimci Ozellikler acisindan 6gretmen adaylarinin kendi 6zelliklerinin farkinda
varmalari saglanmistir. Dersin kalan boélimunde 6gretmen adaylari grup ya da bireysel olarak
hazirladiklari yenilikci fikir 6nerilerini sunmustur. Her grup yaklasik olarak 6-7 dk yenilikgi
fikrini sunmustur. Sunum strecinde diger 6gretmen adaylari yenilikci fikirler hakkindaki
olumlu ve olumsuz goruslerini soyleyerek elestirme hakkina sahip olmustur. Bazi gruplar
birden fazla fikir 6nerisinde bulunup bunlardan birini segmek zorunda kalirken, bazi gruplar
da henliz net bir fikirlerinin olmadigini belirtmistir. Bu anlamada 6gretmen adaylarina
yenilikci ~ fikirlerine karar vermeleri gerektigi hatirlatilmistir.  Bu ders kapsaminda
yararlanabilecekleri bazi basili ve elektronik kaynaklari okumalari tavsiye edilmistir. Dersin
sonunda girisimci proje gelistirme surecinin “fikrin daha énce var olma durumunu belirleme
(benzerlerinin analizi)” basamagini tamamlamalari gerektigi hatirlatilarak, bir sonraki ders
gruplara girisimci proje fikirlerini agiklamalari gerektigi ifade edilmistir. Sonraki hafta igin
yenilikci fikirler Gretme konusunda ilgili alanlarda iyi bir arastirma yapilmasi gerektigine
dikkat cekilmistir. Benzer sekilde bu hafta icinde giinliik tutmalari gerektigi hatirlatilarak ders
sonlandiriimistir.

3.Hafta: Bu hafta ilk olarak 6gretmen adaylarindan bir 6nceki hafta icin tutmalari
gereken gunlikler toplanmistir. Henliz yazmamis olanlarin da teslim etmeleri gerektigi
hatirlatiimistir. Daha sonra bu ders kapsaminda ilk olarak fen egitiminde girisimciligin

oneminden bahsedilmistir. Fizik egitimi, kimya egitimi, biyoloji egitimi acisindan ne anlama
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geldigi ders stirecinde nasil yararlanilabilecegi hakkinda bilgilere yer verilmistir. Dersin kalan
bélimiinde 6gretmen adaylarindan girisimci proje fikirlerini ve fikrin daha énce var olma
durumuna (benzerlerinin analizi) yonelik sunumlarini yapmalari istenmistir. Grup sézcileri
sirastyla 7-8 dk sunumlarini yapmistir. Sunumlar esnasinda fikirlerin benzerlerinin olup
olmamasina yonelik sinifta stirekli olarak hem 6gretmen adaylari hem de arastirmacinin dahil
oldugu tartisma ortami hakim olmustur. Ogretmen adaylari birbirlerini siirekli olarak olumlu
ve olumsuz goruglerle elestirmistir. Bu durum proje fikirlerinin sekillenerek daha iyi bir
yapiya kavusmasini saglamistir (Tablo 4). Dersin sonunda 6gretmen adaylarina gunlik
tutmalari gerektigi tekrar hatirlatiimistir. Yararli olabilecek kaynaklar onerilmistir. Ayrica
sonraki ders icin her bir gruba gelistirmekte olduklari girisimci projelerinin “diger benzer
urinlerden farkini  ortaya koyma (6zgunlik)” asamasini tamamlamalari gerektigi

hatirlatiimistir.

Tablo 4. Katilimci gruplar ve yenilikgi fikirleri

Gruplar Yenilikgi Fikirler

1.Grup Etkinlik Havuzu Olusturmaya yonelik WEB Hizmeti

K1, K12, K14, K20

2.Grup e .

K5, K6, K19 Laboratuvar ve Sinif ici U¢ Boyutlu Uzay Modeli (EK.3-4-5-6)
3.Grup

K2, K10 Vakumlu Canta

4.Grup Romatizmal Hastaliklarin Buhar Yéntemiyle En aza indirgenmesi (Dogal ve
K22, K21 Yapay Yontemlerle)

5.Grup T AT

K3, K17, K18 Titresim Ozellikli, Alarmli ve LED Ekranli Yatak

6.Grup Ogrencilerin Hazir bulunusluk Seviyesini Belirlemeye Yonelik
K4, K15, K23, K24 Elektronik Test (EK.7-8-9-10-11-12-13)

7.Grup . )

K8, K11, K13, K16 Tasinabilir Kabin

8.Grup ] . . ) .

K7, K9 Ayva Cekirdeginden Organik Krem Elde Edilmesi

9.Grup Fen Derslerinde Kolay ve Hizli Etkinlik Yapmayi Sa§layacak
K26 “Gamecard” Tasarimi

5.Hafta: Bu hafta derse baslamadan 6nce, 6nceki derse ait glnlikler toplanmistir. Daha
sonra ders kapsaminda fen bilimleri derslerinde 6grencilerin girisimci 6zelliklerinin nasil
gelistirilebilecedi hakkinda 6ncelikle fen bilimleri 6gretmen adaylarinin goérusleri alinmistir.
Bu konuda disunmeleri ve neler yapilabilecegi hakkinda tartisma ydrdtilmesi saglanmistir.
Daha sonra arastirmaci fen egitiminde girisimcilik egitiminin 6nemini vurgulamis ve ortaokul

fen bilimleri derslerinde 06gdrencilerin girisimci 6zelliklerini  gelistirmek icin ne tir
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uygulamalardan yararlanilabilecegine yonelik fikirler éne surmustir. Odev seklinde, ders ici
etkinlik, ders disi etkinlik vb. 6rnek uygulamalardan yararlanarak konunun daha iyi
anlasilmasi saglanmistir. Bu konuda 6rnek uygulamalar gosterilmistir. Daha sonra tekrar
ogretmen adaylarinin dasinceleri alinmis ve ne tur uygulamalar yirutilebilecegine yonelik
olarak gruplarin 0Oneride bulunmasi saglanmistir. Dersin kalan boéliminde arastirmaci
girisimci projelerde hedef kitleyi belirlemenin énemi zerinde durmustur. Arastirmaci daha
sonra uygun hedef kitle belirlendiginde trtin ya da hizmeti pazarlamanin daha kolay olacagina
yonelik aciklamalarda bulunmustur. Ogretmen adaylari girisimci proje onerilerinde gelmis
olduklari asama olan “hitap edilen hedef kitleyi belirleme” asamasina yonelik sunumlarini
gerceklestirmistir. Sunum yaparken, arastirmact hem zaman hem de sinif tartismalarini
yuritme konusunda uyarilarda bulunmus ve yonlendirmistir. Bazi projelerde hedef kitlenin
yanhs belirlendigi tespit edilmistir. Bu konuda ders stirecinde surekli olarak soru cevap
yapilmis ve tartisma ortami yaratiimistir. Ogretmen adaylari projelerinin tam olarak kimlere
hitap ettigini bu tartismalar sayesine daha iyi anlamistir. Hedef kitle gdzetilmeden olusturulan
projelerdeki belirsizlik giderilmistir. Ders sonunda gunlik tutulmasi gerektigi hatirlatilmistir.
Ayrica onceki haftalarda olusturulan her bir grubun 5-8 fen bilimleri 6gretim programinda
inceleyecegi sinif diizeyi ve konu basliklari belirlenmistir. Ogretmen adaylarindan bir sonraki
ders icin ortaokul 6grencilerinin girisimci Ozelliklerinin nasil gelistirilebilecegine yonelik
etkinlik 6nerisinde bulunmalar gerektigi hatirlatilmistir. Bunun igin dersi ici ya da ders disi
her tlrli eQitsel streci g6z oninde bulundurabilecekleri hatirlatiimistir. Etkinlik raporunda
olmasi gereken baslik ve alt basliklar: etkinlik adi, amag¢, kullanilan malzeme, y®nergeler
(hem 6grenci hemde egitimci icin), sonug seklindedir. Gelecek derse hazirlik olarak 6gretmen
adaylarinin girisimci projelerinde tamamlamalari gereken “ihtiya¢ duyulan arag¢ gereclere
karar verme” asamasina hazirlik yapmalari gerektigi hatirlatiimistir. Bir sonraki hafta icin
Ozellikle bu asamada adaylardan ihtiya¢c duyuldugunda bilgi almak icin uzman kisi ya da
kurumlardan yardim almalari gerektigi vurgulanmistir.

14.Hafta: Bu haftada dncelikle gtnlukler toplanmistir. Daha sonra égretmen adaylarinin
olusturduklari Griin ya da hizmeti nasil tanitacaklari yonindeki sunumlari gerceklestirilmistir.
Bu esnada diger gruplarin farkl fikirler 6ne strmeleri saglanmistir. Her bir drin ya da
hizmetin daha iyi nasil tanitilabilecegi yonunde tartisma ortami yaratiimistir. Bunlarin yani
sira 6gretmen adaylarinin hatirlayamadigi ya da aklina gelmeyen yollar vurgulanmistir.
Ornegin; radyo, televizyon, reklam brostirleri, AVM’lerde reklam afisleri, sehir merkezlerinde
bulunan reklam panolari, sosyal paylasim aglarindan (Facebook, Twitter, Instagram, Youtube,

Linkedin, Vine ve diger aglar) yararlanilabilecegi belirtilmistir.
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Verilerin Analizi

Gorusmeler yoluyla elde edilen verileri analizi icin uygun teknigin icerik analizi oldugu
belirtilmis ve icerik analizi ile daha objektif bir kodlama sireci gergeklestirilebilmenin
mumkin olabilecegine dikkat cekilmistir (Berg, 2001). Diger taraftan yazili metin haline
dondstarilen gunlik verilerini analiz etmek icinde uygun teknigin icerik analizi oldugu
vurgulanmistir (Alaszewski, 2006). Dolayisiyla bu arastirmada gerek gorisme gerekse de
giinliiklerden elde edilen veriler igerik analizine tabi tutulmustur. icerik analizinin
gerceklestirildigi strecte Berg (2001) tarafindan 6nerilen basamaklar takip edilmistir. Bunun
icin gorusmelerde, dncelikle ses kayit cihazi ile elde edilen veriler word olarak hazirlanan
gorisme dosyalarina aktarilarak metin haline doénustirilmistir. Daha sonra metin olarak
hazirlanan goriisme ve glnlik verilerinden timevarimsal bir yaklasimla kodlar olusturulmus
ve kod isimleri metin tzerine agiklama olarak not alinmistir. Ortaya c¢ikan kodlar tema ya da

kategori olusturmaya elverisli olmadigi icin bulgular bélimiinde sadece kodlar sergilenmistir.

Gegcerlik ve Guvenirlik

Gecerlik icin fenomenografik arastirmalar icin Onerilen sipheci gecerlik ve pragmatik
gecerlikten yararlaniimistir. Supheci gecerlik arastirmacinin ¢oziilemez olan celiski ve
tutarsizliklara daha fazla dikkat etmesini saglamaktadir (Roisko, 2007). Dolayisiyla bu
arastirma kapsaminda katilimcilardan elde edilen verilerde geliskili ve tutarsiz olan ifadelerin
olup olmadigi kontrol edilmistir. Sonu¢ olarak 6grencilerin gerek gorismelerde gerekse
gunliklerde celisen ifadeler kullanmadiklari belirlenmistir. Pragmatik gecerlik ise arastirmada
elde edilen bulgularin ilgili alana sagladigi faydaya baglanmaktadir (Entwistle, 1997). Bu
arastirmada elde edilen bulgularin fen bilimleri 6gretmen egitiminde girisimcilik konusunda
daha nitelikli bir egitim verilmesi adina faydali olacagina inaniimaktadir.

Guvenirlik icin gozlemciler arasi guvenirlikten yararlanilmistir.  Fenomenografik
arastirmalarda surekli olarak ortaya ¢ikan kodlari degerlendirmek igin gozlemciler arasi
glvenirlikten yararlanildigi belirtilmistir (Sandberg, 1997). Bu anlamda gdzlemciler arasi
glvenirligi saglamak icin verilerin bir bolimu arastirmaci disinda farkl bir uzman tarafindan
kodlanmistir. Bu kodlama fen bilimleri 6gretmen adaylarinin gorismelerde “girisimcilik”
kavramina yonelik dustincelerinden elde edilen verilere yonelik gergeklestirilmistir.
Arastirmaci ve uzmaninin veri kod eslestirmelerindeki uyusma ve uyusmama durumlari
arasindaki oran belirlenmistir. Bu oranin hesaplanmasinda Miles ve Huberman’in (1994)

tarafindan gelistirilen givenirlik formalinden yararlanilmistir (Guvenirlik Formali: Goérus
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Birligi/ Gorus Birligi+ Gorus Ayriligr). Bu formule gore gorls birligine varilan veri-kod
eslestirmesi 11 iken gorus ayriligina varilan veri-kod eslestirmesi 3’tir. Dolayisiyla glvenirlik
0.72 (8/8+3) olarak bulunmustur. Bu anlamda givenirligin % 70’in Uzerinde olmasl,
gorismeler yoluyla elde edilen verilerin degerlendirmesinin guvenilir oldugunu gdéstermistir
(Miles ve Huberman, 1994). Daha sonra uyusmayan kodlamalarda her iki kodlayici bir araya

gelmis ve uzerinde hem fikir olduklari kodlara karar vermistir.

Bulgular

Bu bolumde egitim modullerinin uygulandigi strecte gunliiklerden elde edilen bulgulara ve
egitim moddlleri uygulandiktan sonra gerceklestirilen goérismelerden elde edilen bulgulara
yer verilmistir. Bu dogrultuda 6gretmen adaylarinin girisimcilik kavramina yonelik algilarina,
girisimci bireylerin Ozelliklerine yonelik algilarina, sahip olduklarini dustnddkleri girisimci
Ozelliklere yonelik algilarina yer verilmistir. Bunlarin yaninda girisimcilik kavramini
uygulamaya aktarma konusundaki yeterlik algilarina, sinif ici ve sinif disinda yapilabilecek

uygulamalara yonelik algilarina ait bulgularda sergilenmistir.

Girisimcilik Kavramina Yonelik Algilar

Tablo 5’de fen bilimleri 6gretmen adaylarinin girisimcilik egitimi modulleri uygulandiktan

sonra “girisimcilik” kavrami hakkindaki algilarina yer verilmistir.

Tablo 5. Girisimcilik kavramina yonelik algilar

Kod Katilimcilar Sikhk
Risk almadir K2, K3, K17 3
Firsatlar gérmedir K2, K3, K17 3
Hizmet vermeye yonelik kurulus olusturmaktir K7, K8 2
Yeni bir sey olusturmaktir K6, K8 2
Kar amaci guden kurulus olusturmaktir K7 1
Kendine guiven gerektiren beceridir K17 1
Azimli ve kararl olmadir K2 1
is fikri olusturma ve hayata gecirmedir K10 1
Zamanini etkili kullanmadir K2 1
Ekonomik boyuta 6nem vermedir K2 1
Planli olmadir K2 1
Farkl bakis agilarina sahip olmadir K2 1
Kar amacli yapilan Uriin veya hizmettir K19 1
Cesur olmaktir K4 1
On planda olmaktir K4 1
Tablo 5’de 0Ogretmen adaylarinin  “girisimcilik” kavramina yonelik algilarina

bakildiginda; ¢ 6gretmen adayinin girisimciligi risk alma kavramini kullanarak, t¢ 6gretmen
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adayinin ise firsatlari gérme olarak agikladiklari gérulmustir. Asagida 6gretmen adaylarina
ait goruslerden bazilarina yer verilmistir.

“girisimcilik, belli bir cimle kurmak zor ama, girisimcilik denildiginde aklima ilk

olarak risk alma, firsatlari gérme, goren kisi gelir” (K3)

“girisimcilik, girisimci bireylerin 6zelliklerinden yola c¢ikacak olursak, risk almayi

gerektiren, kendine guveni gerektiren, firsatlari gérmeyi gerektiren durumlarda

ortaya cikan bir beceridir bana gore” (K17)

Diger taraftan iki 6gretmen adayi “girisimcilik” kavramini hizmet vermeye yonelik bir
kurulus olarak aciklarken, iki 6gretmen aday!r da yeni bir sey olusturma seklinde ifade
etmistir. Asagida 6gretmen adaylarina ait goéruslere yer verilmistir.

“eldeki sinirli imkanlarla, beyin gucint kullanarak, yoktan bir seyi var etmeyi

anliyorum” (K6)

“akhma direk kar amaci giden bir kurulus geliyor. Hizmet vermek amacl bir

kurulus geliyor” (K7)

Ogretmen adaylarinin “girisimcilik” kavramina yonelik gértsleri arasinda, kar amacl
guden kurulus (1), kendine guiven gerektiren bir beceri (1), azimli ve kararli olma (1), is fikri
olusturma ve hayata gecirme (1), zamani etkili kullanma gibi ifadelerin de yer aldigi
goralmastir. Asagida ifadelerden bazilarina yer verilmistir.

“aklima direk kar amaci giden bir kurulus geliyor. Hizmet vermek amagclh bir
kurulus geliyor ” (K7)
“hocam girisimcilik denildiginde azimli istekli kararli bir ise baslandiginda
yllmayan zamanini etkili kullanan gerektiginde risk alabilen, bir ise baslarken
firsatlari gorerek ise baslayan, yine basladigi iste ekonomiklige dnem veren,
olaylara iyimser bakabilen planl programli, sorgulayan fikirlerine énem veren,
farkli bakis acilarina da saygil, onlari énemseyen, onlarla geginirken uyum
saglayan ozellikleri anliyorum” (K2)

Bunlarin yani sira &6gretmen adaylarinin “girisimcilik” kavramina yonelik diger
algilarina bakildiginda; planli hareket etme (1), farkli bakis acilarina sahip olma (1), kar
amach yapilan veya hizmet (1), cesur olmak (1) ve 6n planda olmak (1) seklinde oldugu
goralmastar.

“hocam girisimcilik denildiginde azimli, istekli ve kararli olma ve bir ise

baslandiginda yilmayan zamanini etkili kullanan...farkli bakis acilarina da

saygili, onlari 6nemseyen, onlarla gecinirken uyum saglayan ozellikleri

anliyorum” (K2)



“soyle sOylemek gerekirse bireylerin daha cesur olmalari daha fazla 6n plana

cikmak istemelerini anliyorum. Yaraticiliklarini 6n plana c¢ikarmak istemelerini

anliyorum. Zamanin onlar i¢in énemli oldugun anliyorum” (K4)

Girisimci Bireylerin Ozelliklerine Yonelik Algilar
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Tablo 6’da 6gretmen adaylarinin girisimci bireylerin sahip oldugu 6zelliklere yoénelik

algilarina yer verilmistir.

Tablo 6. Girisimci bireylerin sahip oldugu 6zelliklere yonelik algilar

Kod Katilimcilar Siklik
Risk alabilen bireylerdir K2, K3, K6, K7, K8, K10, K17 7
Yenilige acik bireylerdir K2, K4, K6, K7, K8, K10, K19 7
Zamani etkili kullanabilen bireylerdir K6, K7, K8, K10, K2, K4 6
Yaratici bireylerdir K7, K8, K10,K2, K19,K4 6
Kendine giiven duyan bireylerdir K7, K17, K8, K10, K19, K4 6
Degisime uyum saglayabilen bireylerdir K6, K8, K10, K2 4
Firsatlari gorebilen bireylerdir K7, K17, K19 3
Maliyet hesabi yapabilen bireylerdir K6, K10, K2 3
Azimli ve kararl bireylerdir K7, K10, K2 3
Etkili iletisim kurabilen bireylerdir K17, K2, K3 3
lyimser bireylerdir K2, K3 2
Basar i¢ gudusu olan bireylerdir K7, K19 2
lyi pazarlama kabiliyeti olan bireylerdir K17 1
Planh hareket eden bireylerdir K10 1
Farkli bakis acilarina sahip olan bireylerdir K2 1
Kendi kararlarini alabilen bireylerdir K19 1

Tablo 6’da fen bilimleri 6gretmen adaylarinin girisimci bireylerin 6zelliklerine yonelik

algilarina bakildiginda; yedi 6gretmen adayinin girisimci bireyleri risk alabilen bireyler olarak

gordukleri, yedi 6gretmen adayinin ise yenilik¢i bireyler olduklarini belirttikleri géralmustur.

Asagida 6gretmen adaylarindan bazilarina ait goruslere yer verilmistir.

“girisimci bireyin 6zellikleri yenilik¢i olma...risk alma, kendine giiven duyma bu

kadar aklima gelenler bunlar” (K4)



830

“oncelikle risk almasi gerekiyor. Kendine glivenmesi lazim ondan sonra firsatlari
gorebilmesi gerekiyor. Yenilik¢ci olmasi, yaratici olmasi gerekiyor. Zamanini iyi
kullanmasi gerekiyor. Kararli olmasi gerekiyor” (K7)

Diger taraftan 6gretmen adaylarinin girimci bireylerin sahip oldugu 6zelliklere yonelik
algilarinda zamani etkili kullanabilme (6), yaratici olma (6) ve kendine guiven duyma (6) gibi
Ozelliklerin de yer aldigi gorilmastir. Asagida bu 6gretmen adaylarindan bazilarinin
goruslerine yer verilmistir.

“girisimci bireyin 6zellikleri...zamani etkili kullanmasi gerekir...kendine guveni

olmasi gerekiyor, basladigi isi bitirmesi gerekiyor...yaratici olmasi gerekiyor.

Suan hatirladiklarim bunlar hocam” (K10)

“risk alabilir, yaratici, yenilikci, degisime uyum saglayabilen, zamani iyi

kullanan, kendine giiveni olan 6zellikler aklima geliyor” (K8)

Bunlarin yani sira 6gretmen adaylari girisimci bireylerin; degisime uyum saglayabilen
(4), firsatlari gorebilen (3), maliyet hesabi yapabilen (3), azimli / kararl (3) ve etkili iletisim
kurabilen bireyler (3) olduklarini ifade ettikleri gorulmustir. Asagida 6gretmen adaylarina ait
goruslere yer verilmistir.

“girisimci bireyin...yaptigi ise gére ekonomik olmasi gerekiyor. Degisime uyum

saglama...kendine guveni olmasi  gerekiyor, basladigi isi  bitirmesi

gerekiyor...suan hatirladiklarim bunlar hocam” (K10)

“girisimci birey risk alabilmeli, yenilikci olmali, zamani iyi kullanmali, yeni

fikirlere acik olmali, degisime uyum saglayabilmeli, elindeki kisitli imkanlari iyi

kullanabilmeli, maliyet hesabini yapabilmeli” (K6)

Bazi 6gretmen adaylarinin ise girisimci bireyleri; iyimser olan (2), basarili olma
icgudusi olan (2), pazarlama kabiliyeti olan (1), planh hareket eden (1), farkli bakis acilarina
sahip olan (1) ve kendi kararlarini alabilen (1) bireyler olarak gordukleri belirlenmistir.
Asagida bu 6gretmen adaylarina ait goruslere yer verilmistir.

“her seyi dusunmez, bu isi sonu ne olacak diye distinerek bir ise girmez girsede

yapamaz, girisimci bireyin sonunu pek diisinmemesi gerekiyor. Agik fikirli sosyal

biri olmasi gerekir, sosyal olmasi gerekir, Acun llicali 6érnegin, sevecen ve risk

alan biri” (K3)

“karar verme yetkisi ylksektir, kendine guvenir, firsatlari degerlendirir,

yenilikgidir, yaraticidir, firsatlarin farkina varir, basari ihtiyaci yiksektir” (K19)



831

Sahip Olunan Girisimci Ozelliklere Yénelik Algilar

Tablo 7’de 6gretmen adaylarinin egitim modulleri uygulandiktan sonra sahip olduklarini

dustndukleri girisimci 6zelliklere yonelik algilarina yer verilmistir.

Tablo 7. Sahip olduklarini dustindukleri girisimci Ozelliklere yonelik algilar

Kod Katilimcilar Sikhk
Yenilikgi oldugumu diisiinliyorum K2, K6, K7, K10, K17, K19 6
Yaratici olabiliyorum K2, K8, K10, K17, K19 5
Degisime uyum saglayabilirim K3, K6, K8 3
Risk alabiliyorum K10, K17 2
Liderlik vasfim olduguna inaniyorum K4, K7 2
Kendime giiveniyorum K10 1
Zamani etkili kullanabiliyorum K10 1
Takim ¢alismas! yapabiliyorum K10 1
Azimli ve kararhyim K2 1
Etkili iletisim kurabiliyorum K2 1
Firsatlari gorebiliyorum K2 1
Basari i¢ glidusiine sahibim K19 1
Kendi kararlarimi alabilirim. K19 1
; Risk almay! goze alamiyorum K6, K7, K8, K19 4
Diger  Firsatlari géremedigimi diistiniyorum K7, K17, K19 3
' Sabirli biri degilim K6 1

Tablo 7°de 6gretmen adaylarinin sahip olduklarini dustndukleri girisimci 6zelliklere
bakildiginda; yenilik¢i oldugunu duslinen alti ve yaratict oldugunu belirten bes 6gretmen
adayinin oldugu gorulmustir. Asagida bu 6gretmen adaylarina ait goruslere yer verilmistir.

“suanda kendime gulvenimin oldugunu, zamani etkili kullandigimi distnayorum,

yaratici bir fikir yenilik¢i bir fikir ortaya atabildigimi gériyorum. Yine varolan

fikirlerden yenilikci fikirler ¢ikarabildigimi gériyorum” (K10)

“pagari ihtiyacimin yiiksek oldugunu diistinilyorum...lyi yada kétii bir sekilde

karar veririm. Yaratici 0Ozelligimin oldugunu disuntyorum projelerde ve

odevlerde. Yenilikgilik fikri de evet olabilir” (K19)

Diger taraftan bazi 6égretmen adaylari ise sahip olduklari girisimci 6zellikleri degisime
uyum saglayabilme (3), risk alabilme (2), lider ruhlu olma (2), kendine gliven duyma (1) ve
zamani etkili kullanma (1) seklinde ifade ettikleri gérulmuistiir. Asagida 6gretmen adaylarina
ait goruslerden bazilarina yer verilmistir.

“cogu yok gibiydi, okul hayatindan dolay olabilir, hi¢ girisimcilik yapmadim risk

almadim kendine given konusunda, 6grenci oldugum icin bir ise atilmadim,

yenilikci olmamdan ziyade uyum saglama 6zelligim vardir” (K3)
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“her insanda bir bu 6zellikler bir nebze olsa bulundugunu disiundyorum, ama
sOyle bir durumda var, bende daha ¢ok bireysel seylerden hoslaniyorum, mesela
liderlik vasfimin daha fazla 6n planda oldugunu distniyorum” (K4)

Ogretmen adaylarindan bazilarinin ise kendilerini takim calismasi yapabilen (1), azim-
kararh (1), etkili iletisim kurabilen (1), firsatlari gorebilen (1), basari i¢cgtidisune sahip (1) ve
kendi kararlarini alabilen (1) bireyler olarak gordukleri belirlenmistir. Asadida bazi 6gretmen
adaylarinin goruslerine yer verilmistir.

“suanda kendime givenimin oldugunu, zamani etkili kullandigimi diisuntyorum ..

bunun haricinde yine grupla calisma yaptik, yani takim calismasi yaptik, risk

aldik, dedikki bu proje tutarmi tutmaz mi hentiz bilmiyoruz ama bizim fikrimiz bu
diyerek gittik biz. Bu tarz 6zelliklerimin oldugunun farkina vardim” (K10)

“bende basari ihtiyacimin yiksek oldugunu disinidyorum. Bir is ya da bir

ortamda bulunuyorsam en iyisini yapmaya calisirim, cok fazla risk alamam, risk

almaktan korkarim o yuzden ¢ok tedbirli davranirim olaylar karsisinda. Karar
verme yetim olaydan olaya gore degisir. Yani her zaman kararsizlik yasamam. lyi

ya da kotl bir sekilde karar veririm” (K19)

Farkli olarak bazi 6gretmen adaylari sahip olmadiklarini dasundikleri girisimci
ozellikleri; risk almayi goze alamama (4), firsatlari degerlendirememe (3), sabirli olmama (1)
seklinde ifade etmiglerdir. Asagida Ogretmen adaylarina ait goruslerden bazilarina yer
verilmistir.

“cok fazla risk alamam, risk almaktan korkarim o yizden ¢ok tedbirli davranirim

olaylar karsisinda...bazen firsatlarinda farkinda olamayabiliyorum. Firsatlari

degerlendiremeyebiliyorum” (K19)

“ben agikcasi girisimci bir birey oldugumu distinmiyorum hocam. Risk almayi

hi¢ goze alamiyorum. Birde sabirh olmak lazim galiba girisimcilik icin, sabirsizim

yani oda yok” (K6)

Girisimcilik Kavramini Uygulamaya Aktarma Konusundaki Yeterlik Algilar
Tablo 8’de 6gretmen adaylarinin “girisimcilik” kavramini uygulamaya aktarma konusundaki

yeterlik algilarina yer verilmistir.

Tablo 8. Girisimcilik kavramini uygulamaya aktarma konusunda yeterlik algilari

Kod Neden Katilimcilar Sikhk
Yeterli hissetmiyorum, ¢iinki Zamanla olur diye distuniyorum K6 1

Bu konuda bilgi ve deneyim K2, K3, K4, K7, K8,
sahibiyim K10, K17, K19

00}

Yeterli hissediyorum, ¢unki
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Tablo 8’de 6gretmen adaylarinin “girisimcilik” kavramini uygulamaya aktarma
konusundaki algilari incelendiginde; dokuz 6gretmen adayinin kendilerini yeterli hissettikleri,
bir 6gretmen adayinin heniiz kendisini yeterli hissetmedigini belirttigi géralmustir. Kendini
yeterli hisseden 6gretmen adaylari gerekce olarak bu konuda bilgi ve deneyim sahibi
olduklarini belirtmistir. Asagida Ogretmen adaylarindan bazilarina ait gorislere yer
verilmistir.

“yeterli hissediyorum. Bende bu 0ozelliklerin biraz daha fazla oldugunu

distintyorum. Risk alma icin laboratuvar ortaminda 6grencileri biraz daha rahat

bir ortam saglayabilirim. Grup calismasi yaptirarak takim halinde calisma

aliskanhgi kazandirinm. Ogrencilere performans odevi verebilirim, evde

yapmalarini saglayarak hemde baskalari ile calismayi 6grenir kendine giiveni
artar. Farkh calisma ortami canlilari ve bitkileri anlatirken, okul bahgesi uygunsa
disariya ¢ikarabilirim. Dolayisiyla kendimi yeterli hissediyorum” (K4)

“suanda bu dersi almadan oncesiyle suani kiyaslarsam ¢ok fazla yol katettigimi

disundyorum. Gelistirebilecegimi dusiiniyorum ama yetersiz goérmiyorum.

Sadece deney malzemeleri ile degilde glnlik yasamdaki malzemelerle mesela

iletkenligi ele almistik biz tellerden yola ¢ikmistik, bakir tel, aliminyum tel, glimis

gibi tellerin yerine ben 6grenciye cevresindeki malzemelerden hangilerinin daha

iyi iletken oldugunu disunerek sinifa getirmesi ve deneyi getirdigi malzemelerle

gerceklestirmesini soylersem daha da etkili daha da yaratici olabilecegini

distndyorum” (K2)

Diger taraftan kendini yeterli hissetmeyen bir 6gretmen aday! ise girisimcilik kavramini
uygulamaya aktarma konusunda zamana ihtiyaci oldugunu hissettigini belirtmistir. Bu
ogretmen adayina ait gorus asagida verilmistir.

“yani burda o6grendiklerimi uygularsam yavas yavas zamanla olur diye

distintyorum. Suan yeterli hissetmiyorum” (K6)

Sinif ici ve Sinif Disi Egitsel Uygulamalara Yénelik Algilar

Tablo 9’da 6gretmen adaylarinin egitim siirecinde girisimcilik kavramini uygulamaya aktarma
konusunda, uygulamayi dasindikleri sinif ici ve sinif disi uygulamalara ait bulgulara yer

verilmistir.
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Tablo 9. Yaptirilabilecek sinif igi ve sinif disi uygulamalar

Kod Katilimcilar Siklik
Etkinlikler yaparak K2, K10, K17, K19 4
Doga gezileri K4, K7, K8 3
Deneyler yaparak K2, K4, K17 3
Odev yaptirarak K3, K4, K8 3
Proje tabanl 6grenme ile proje gelistirme K7, K8 2
Is yeri ziyaretleri K7 1
Mdze ziyaretleri K7 1
Ogrencilerin sorgulamalarini saglayarak K8 1
Grup calismalari yaptirarak K4 1
SozIi agiklama yapmalarini saglarim K3 1
Sinav yaparak K17 1

Tablo 9 incelendiginde 6gretmen adaylarinin dustndikleri olasi etkinlikler arasinda;
ders ici etkinlikler yapmayi (4), doga gezileri dizenlemeyi (3) ve deneylerden yararlanmay!|
(3) disundukleri gorulmustir. Asagida 6gretmen adaylarina ait goruslere yer verilmistir.

“ogrenciler risk almasini bilmeli, érnegin bir etkinlik yaptigimiz zaman iste bizim

tasarladigimiz etkinlikle cicegin nasil buytdigu ile ilgiliydi. Ogrenciler cok farkli

maddeler kullanilabilecegini bilmeli, kolayr da dokebilmeli, camasir suyunu da
dokebilmelidir (tehlike arz eden durumlar gozetilerek). Risk almay1 6grenmelidir.

Bazen koOtu sonuclari olsada ben yaptim diyebilmelidir. Birseyleri

basarabilmelidir” (K19)

“drnegin bir kazanim veririm atik sularla ilgili, gtines enerjisiyle ilgili daha farkl

bir bakis agisiyla gelistirebiliriz. proje yontemiyle 6gretebilirim. Daha ¢ok proje

tabanli 6grenme ile O6gretecegimi disuntyorum. Derste 6grenilenleri disariya

tagiyabiliriz. Is geziler, doga gezileri miize gezileri, 6grenilen kuramsal bilgileri
gunlik hayata gecirebilmek énemli” (K7)

Diger taraftan bazi 6gretmen adaylarinin ise 6dev yaptirmayi (3), proje tabanli 6grenme
surecinden yararlanmayi (2), is yeri ziyaretleri gerceklestirmeyi (1) ve mize ziyeretleri
gerceklestirmeyi (1) dustndikleri gérilmustur. Asagida 6gretmen adaylarina ait goruslere yer
verilmistir.

“6grencilere performans 6devi verebilirim, evde yapmalarini saglayarak hemde

baskalarl ile calismay 6grenir kendine guveni artar” (K4)
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“yapmaya calisirim, hani bir strl odev, projeler cesitli gorevlerle bunlari

destekleyebilirim yani yaptirabilirim, derste bazi Ozelliklerin nasil gelistirilmesi

gerektigini gordum. Fikir nasil ortaya cikar, fikrin porojeye donustirtlmesi
tartisiimasi 6ncesi ve sonrasi bunlarida dgrencilere o diizeyde aktarabilirim diye
distniyorum. Birazda tecrubeye baglh ama yapabilirim. Bu konuda kafamda bir

fikir olustugunu séyleyebilirim” (K3)

Diger taraftan 6gretmen adaylarinin yararlanalabilecekleri olasi etkinlikler arasinda;
ogrencileri sorgulamaya yonelendirme (1), grup calismalari yaptirma (1), s6zli aciklama
yapmalarini saglama (1) ve sinav yapmayi! (1) dustundikleri gérilmastur. Bu 6gretmen
adaylarina ait gorusler asagida verilmistir.

“yani ben dedigim gibi etkinliklerden sonra daha dikkatli olmaya calisirim.

Ogrencilere 6devler projeler gezi gozlem yontemi ile 6grencilerin sorgulamasi

saglayarak bir takim girisimci 6zellikler kazandirilabilir” (K8)

“Ornegin risk alma yada kendine gliven duyma konusunda 6devler verilerek,

drnegin en basitinden bir 6grenciyi tahtaya kaldirarak konusmasini saglarim

gunlik hayatla ilgili konularda iletisim becerileri gelistirilebilirim, bu sayede ayni

sekilde risk alma 6zellikleri ayni sekilde gelistirilebilirim” (K3)

Tartisma ve Sonug

Bu bolumde her bir alt probleme iliskin bulgular ayri basliklar halinde tartisiimis ve

sonuglandirtimistir.

Girisimcilik Kavramina Yonelik Algilar

Girisimcilik egitimi modulleri uygulandiktan sonra gerceklestirilen gérismelerde fen bilimleri
ogretmen adaylarinin “girisimcilik” kavramina yonelik algilarina bakildiginda; en sik
rastlanan kavramlarin sirasiyla risk alma, firsatlari goérme, hizmet vermeye yoénelik bir
kurulus, yeni bir sey olusturmak, kar amaci guden bir kurulus, kendine giiven gerektiren bir
beceri, azimli olma, is fikri olusturma, zamani etkili kullanma, ekonomik boyuta 6nem verme,
planli olma, farkh bakis acilarina sahip olma, kar amacl yapilan Griin ya da hizmet, cesur
olmak ve 6n planda olmak seklinde ifadelerin yer aldigi gorulmistir. ilgili literatiirde ise
girisimcilik kavraminin yenilikgi bir stire¢ oldugu (Schumpeter,1934), firsatlarin kesfedildigi,
degerlendirildigi ve kullanilchgi bir stire¢ oldugu (Shane ve Venkataraman, 2000) risk alma ve
yenilikleri yakalama stireci olarak (Oztiirk, 2008) ifade edildigi gortlmustir. Bu anlamda

ogretmen adaylarinin girisimcilik kavramina yonelik algilarinin girisimcilik kavramina ait
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tanimlamalara yakin ifadelerden olustugu sdylenebilir. Bu kapsamda 6gretmen adaylarinin
“girisimcilik” kavraminin ne anlama geldigine iliskin aciklamalarinda; en fazla vurguladiklar
kavram “risk alma”dir. Nitekim egitim modullerinde 6gretmen adaylari “girisimcilik”
kavrami konusunda bilgilendirilmistir. Bunun icin egitim modullerinin uygulandigi siirecte
oncelikle girisimcilik kavrami tanimlanmis, egitimdeki yeri ve 6neminden bahsedilmistir.
Ayrica fen egitimi acisindan girisimciligin 6nemi ayrintili olarak irdelenmistir. Ornegin
uygulama strecinde 6gretmen adaylarina girisimcilik denildiginde ne anliyorsunuz? Nigin
boyle dustuniyorsunuz? Fen egitimi ile girisimcilik arasinda bir baglanti var mi? gibi sorular
yoneltilmistir. Ogretmen adaylarinin goriis ve onerileri alindiktan sonra girisimcilik icin
oncelikle risk alinmasi gerektigine dikkat cekilmistir. Diger taraftan girisimcilik kavramini;
firsatlar gorerek baslayan bir sure¢ olarak goren katimci sayisi da oldukca fazladir. Uygulama
strecinde yararlanilan modullerde 6gretmen adaylarinin girisimcilik kavramina iliskin
gorusleri irdelenerek girisimcilik surecinde firsatlari gérme ve bu firsatlardan yararlanmanin
onemi Uzerine tartismalar yuratilmustlr. Girisimcilik strecinin firsatlari degerlendirerek
basladigina vurgu yapilmistir. Bunun yaninda girisimci proje sirecinin baslangi¢ asamasinda
yenilik¢i bir fikir olusturmak icin oncelikle firsatlari gérmek daha sonra bu firsatlarin
degerlendirilmesiyle girisimcilik slrecinin basladigina dikkat cekilmistir. Bu anlamda
Ogretmen adaylarinin girisimcilik kavramini aciklarken, en fazla dile getirdikleri ikinci
ifadenin “firsatlari gérme” olmasi egitim moddllerinin 6gretmen adaylarinin algilarina olumlu
yansidigini gostermistir. Bunlarin yaninda uygulama sonrasi gerceklestirilen goriismelerde
ogretmen adaylarinin girisimcilik kavramini agiklarken hizmet vermeye yonelik kurulus, yeni
bir sey olusturmak, is fikri olusturma, kar amaci gtiden kurulus, kar amacli yapilan uriin ya da
hizmet gibi ifadeler kullandiklari da gorulmustir. Genel anlamda uygulanan girisimcilik
egitimi modullerinin 6gretmen adaylarinin “girisimcilik” kavramina yonelik algilarina olumlu

yoénde yansidigi sdylenebilir.

Girisimci Bireylerin Ozelliklerine Yonelik Algilar

Girisimcilik egitimi modulleri uygulandiktan sonra gerceklestirilen gorusmelerde, fen
bilimleri 6gretmen adaylarinin “girisimci bireyler ne tir 6zelliklere sahiptir? Sorusuna en
fazla dile getirilenden en aza dogru; risk alma, yenilige acik olma, zamani etkili kullanma,
yaratici olma, kendine gliven duyma, degisime uyum saglayabilme, firsatlari gorebilme,
maliyet hesabi yapabilme, azimli ve kararli olma, etkili iletisim kurabilme, iyimser olma,
basari icguduisu olma, pazarlama kabiliyeti olma, planh olma, farkh bakis acilarina sahip

olma, karar alabilme gibi 6zellikleri ifade etmislerdir. Bu anlamda gorismelerde 6gretmen
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adaylari tarafindan belirtilen girisimci bireylerin 6zelliklerine iliskin aciklamalarin, dogrudan
girisimci bireylere ait dzellikler oldugu sdylenebilir. ilgili literatiirde girisimci 6zelliklerin en
fazla vurgulanandan en aza dogru; risk alma, yenilik¢i olma, yaratici olma, firsatlari gérme,
degisime uyum saglama, kendine guven, belirsizlige karsi toleransli olma, kararl ve azimli
olma, basarma arzusu, bagimsiz hareket edebilme, etkili iletisim kurma, lider olma, icsel
kontrol odagina sahip olma, karar verebilme vb. seklinde siralandigi goérulebilir (Burdus;
2010; Daft, 2005; Hitt, Black ve Porter, 2005; Hisrich ve dig., 2005; Marangoz, 2012;
Tiryaki, 2012). Bu arastirmada girisimcilik egitimi modullerinde 6gretmen adaylarinin
girisimci 0Ozelliklerin neler oldugunu ve bu 0zelliklerin ne anlama geldigini kavramasi
saglanmistir. Uygulama surecinde oncelikle girisimci 0zelliklerin her biri teker teker
aciklanmistir. Daha sonra 6gretmen adaylariyla birlikte bu 6zelliklerin kendilerinde bulunup
bulunmadigi konusunda soru-cevap ve tartismalar ydrattilmastir. Bu 6zelliklerin kendilerinde
bulundugunu dislinen 6gretmen adaylarinin gorusleri alinarak her bir 6zelligin daha iyi
anlasilmasi saglanmistir. Bu yolla girisimci bireylerin ne tir 6zelliklere sahip olduguyla ilgili
anlayislari derinlestirilmistir. Ornegin girisimci bireylerin risk almasi gerektigi, risk almadan
blylk kazanclar elde etmenin uzun vadeli olacagindan ya da hi¢ olmayacagindan
bahsedilmistir. Bunun yaninda girisimci bireylerin yenilik¢i bir bakis agisina sahip olduklari
daima var olan bir Grln ya da hizmete yeni boyutlar kazandirarak pazarlama arayisi igerisinde
olduklarina deginilmistir. Diger taraftan girisimci bireylerin zamani ¢ok etkili kullandigindan
zaman kavraminin onlar icin ¢ok 6nemli oldugundan hamle yapmak ic¢in uygun sartlarin
olusmasini bekledikleri ve planli hareket ettiklerinden bahsedilmistir. Bunlara ek olarak
girisimci bireylerin yaratici fikirler 6ne surdikleri, kendi isleriyle ilgili olmasa bile farkh
sektorler icin fikir 6ne stirmekten ¢ekinmediklerinden bahsedilmistir. Ayrica hi¢ ¢ekinmeden
cok Ust mevkilerde konusma yapmalari, fikirlerine olan giivenleri, sabirli ve kararli bir sekilde
is fikirlerinin olgunlagmasini, gelismesini ve hayata gecirilmesini beklemeleri kendilerine
olan gliven duygusunun gostergelerinden biri olarak ifade edilmistir. Dolayisiyla uygulanan
girisimcilik egitimi modullerinin &gretmen adaylarinin, girisimci bireyleri ve girisimci

bireylerin en énemli 6zelliklerini tanimasini sagladigi sdylenebilir.

Sahip Olunan Girisimci Ozelliklere Yénelik Algilar

Girisimcilik egitimi moddlleri uygulandiktan sonra fen bilimleri 6gretmen adaylari sahip
olduklari girisimci 6zellikleri; yenilik¢ci olma, yaratici olma, degisime uyum saglama, risk
alma, lider olma, kendine guivenme, zamani etkili kullanma, takim ¢alismasi, azimli ve kararh

olma, etkili iletisim kurma, firsatlari gorebilme, basari i¢ gudusu, karar alabilme seklinde
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ifade ettikleri gorilmustir. Dolayisiyla 6gretmen adaylarinin risk alma, yenilik¢ci olma,
degisime uyum saglama, zamani etkili kullanma gibi dogrudan girisimci bireylerin
Ozelliklerini ifade ettikleri ve bu Ozellikler agisindan kendilerini degerlendirebilmeleri dikkat
cekmistir. Bu arastirmada girisimcilik egitimi modullerinin uygulandigi slrecte girisimci
bireylerin Ozellikleri etraflica tartisiimis ve 6gretmen adaylarinin bu 6zellikleri ne 6lglde
kendilerinde bulundugunu degerlendirmeleri saglanmistir. Bu stregte 6gretmen adaylarina sik
stk bu o6zelliklerden hangilerinin sizde oldugunu dusuniyorsunuz? Nedenini aciklayiniz?
Seklinde sorular yoneltilmistir. Bu sayede 6gretmen adaylarinin girisimci 06zelliklerden
hangisi ya da hangilerine sahip olduklarini fark etmeleri amaclanmistir. Bu sirecte bazi
ogretmen adaylari diger arkadaslarinin belirttigi 6zellikleri girisimci 6zellik olup olmama
konusunda elestirmis ve kendilerini de bu 6zellikler agisindan degerlendirme sansi bulmustur.
Girisimcilik egitimi modulleri uygulandiktan sonra 6gretmen adaylarinin kendilerinde
bulundugunu distndukleri girisimci 6zellikler arasinda en fazla vurgulanan 6zellik yenilikgi
olmadir. Bu anlamda girisimcilik egitimi modullerinin uygulandi§i slrecte girisimci
bireylerin 6zelligi olan yenilik¢i olmanin tasidigi anlam irdelenmistir. Kendilerini yenilikgi
olarak ifade eden 6gretmen adaylarindan yenilikci fikir Gnerileri istenmis ve bu fikirlerin
yenilik¢i olup olmama durumu kisaca tartisiimistir. Bunlara ek olarak uygulama sirecinde
Ogretmen adaylarina girisimci proje gelistirmeleri igin yenilik¢i fikirler bulmalari gerektigi
belirtilmistir. Daha sonra ge¢mis yillarda onerilen projelerin hangi yenilikgi fikir ile ortaya
ciktigr irdelenmistir. Dolayisiyla girisimcilik egitimi modullerinin uygulandigi esnada yer
verilen bu egitsel sireclerin bazi 6gretmen adaylarinin yenilik¢i olma 6zelligine olumlu
yansidigi soylenebilir. Gergeklestirilen gorismelerde 6gretmen adaylarinin kendilerinde
bulundugunu disinddkleri diger bir 6zellik ise yaraticiliktir. Bu ¢calisma kapsaminda yenilikci
olma ozelliginin yaraticiliktan beslendigi distndldigunde girisimcilik egitimi modullerinin
yaratici olma o&zelligine de katki sagladigr soylenebilir. Nitekim girisimcilik egitimi
modullerinin uygulandigi slrecte yaraticiliktan bahsedilmistir. Ayrica girisimci proje
gelistirme slrecinde 6gretmen adaylarinin yaratici olmasini saglayacak yenilik¢i bir fikir
bulmalari, ilerleyen sureclerde yenilikci fikrin tasariya donusturilmesi gibi sireclerle
ogretmen adaylarinin yaraticthginin gelistirilmesi amaclanmistir. Gorlismelerde 6gretmen
adaylarinin sahip olduklarini dustindiikleri diger bir 6zellik ise degisime uyum saglamadir. Bu
ozellikle ilgili olarak uygulama silrecinde degisime uyum saglama 6zelliginin ne anlama
geldigine de vurgu yapilmis ve 6gretmen adaylarinin bu 6zelligi kendilerinde bulundurma
durumlari irdelenmistir. Girisimcilik egitimi modullerinin uygulandigi esnada yer verilen bu

egitsel stireclerin bazi 6gretmen adaylarinin degisime uyum saglama 6zelligine katki sagladigi
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goralmastir. Bunlarin yani sira 6gretmen adaylarinin risk alma 6zelligi agisindan farkindalik
elde ettiklerine dair ifadeler kullandiklari da dikkat cekmistir. Bu anlamda 6gretmen
adaylarina risk alma 6zelliginin ne anlama geldigi agiklanmis, risk almanin 6zunde basarisiz
olma ihtimalinin oldugu vurgulanmistir. Bunun igin drnegin; girisimci proje gelistirme sireci
acisindan yenilikgi fikirler éne sirmeleri daha sonra bu fikirlerden birini secerek risk almalari
saglanmistir. Girisimcilik egitimi modullerinin uygulandigi esnada yararlanilan bu egitsel
uygulamalarin bazi 6gretmen adaylarinin risk alma 6zelligine katki sagladigi belirlenmistir.
Diger taraftan 6gretmen adaylari tarafindan belirtilen diger bir 6zellik liderliktir. Bu konuda
egitim modullerinin uygulandigi stiregte girisimci bireylerin lider ruhlu bir yapida olduklar
belirtilmistir. Ogretmen adaylarinin bu 6zelligini gelistirmek amaciyla olusturulan proje
gruplarinda yonlendirici biri olmasi gerektigine dikkat cekilmistir. Bu yonlendirici kisilerin
her bir modulden sonra verilen gorevleri rapor halinde sunmak igin grup sdzcisi olarak
secilmesi gerektigi vurgulanmistir. Dolayisiyla lider ruhlu bireyler grup stzciisu olarak 6n
plan ¢ikmiglardir. Bu durum girisimcilik egitimi modilleri sayesinde lider ruhlu bazi
ogretmen adaylarinin 6n plana ¢ikmasini saglamistir. Ogretmen adaylari tarafindan belirtilen
ozellikler arasinda takim calismasi da yer almistir. ilgili egitim modiillerinde takim
calismasinin ne anlama geldigi ile ilgili gerekli aciklamalar yapilmistir. Ayrica 6gretmen
adaylarinin takim halinde calismasini saglamak amaciyla uygulama slrecinde grup
calismalari yaptirilmistir. Grup Gyelerine farkli gérev verilmesine 6zen gosterilmistir. Gerek
girisimci projelerin olusturulmasi surecinde gerekse de her bir modilden sonra verilen
gorevlerin yerine getirilmesi icin takim calismasi yapilmasina 6zen gosterilmistir. Dolayisiyla
girisimcilik egitimi modullerinin, 6gretmen adaylarinin sahip olduklari girisimci 6zellikleri
fark etmelerini sagladi§i ve bazi 6zelliklerini de gelistirdigi soylenebilir. Oysaki girisimcilik
konusunda bilgi ve tecriibesi olmayan 6gretmen adaylarinin kendilerini sadece 6gretmenlige
kosullandirmalari onlari girisimci  6zelliklerini fark etme ve gelistirme noktasinda
sinirlandirabilir. Ornegdin, yonetici liderlik ozelliklerinin neler oldugunu bilmeyen miizik
ogretmeni adaylarinin yonetici liderligin gerektirdigi niteliklerin kendilerinde bulunup
bulunmama durumunu degerlendirmekte zorlandiklari géralmustir (Tebis ve Okay, 2012).
Diger taraftan niversite ogrencileri Uzerinde yurutilen farkli bir tarama calismasinda
girisimci Ozellikleri en az barindiran egitim fakdiltesi 6grencilerinin oldugu belirtilmistir
(Avsar, 2007). Ayrica sinif 6gretmeni adaylarinin girisimcilik kavraminin da icerisinde yer
aldigi yasam becerilerini yanhs tanimladiklari ortaya ¢ikmistir (Anagiin, Kilig, Atalay ve
Yasar, 2015). Aslinda bu sonuclar 6gretmen adaylarinin bilgi ve tecriibe sahibi olmadiklar

Ozellikler acisindan kendilerini  degerlendirmekte zorlandiklarina kanit gosterilebilir.
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Dolayisiyla uygulanan girisimcilik egitimi modullerinin 6gretmen adaylarinin hem sahip
olduklari girisimci 6zelliklerini fark etmelerini sapladigi hemde bazi girisimci 6zelliklerini
gelistirmelerine katki sagladigi sylenebilir.

Girisimcilik Kavramini Uygulamaya Aktarma Konusundaki Yeterlik Algilar

Girisimcilik egitimi moddlleri uyguladiktan sonra gergeklestirilen gérismelerde, 6gretmen
adaylarinin “girisimcilik” kavramini uygulamaya aktarma konusundaki yeterlik algilarina
bakildiginda; gorismeye katilan dokuz 6gretmen adayindan sekizi girisimci 6zellikleri
ogrencilere kazandirma konusunda kendilerini yeterli hissettiklerini belirtmistir. Girisimcilik
egitimi modullerinin uygulandigi strecte dncelikle fen bilimleri 6gretim programinda yer alan
beceriler kisaca tanitilmis ve bu beceriler arasinda yer alan girisimcilik kavramina vurgu
yapilmistir. Daha sonra fen bilimleri 6gretmen egitiminde girisimciligin 6neminden
bahsedilmis ve 6gretmen adaylarinin girisimcilik kavramini sadece ekonomi ve is sektori
baglaminda distinmemeleri gerektigi vurgulanmis ve bu konuda ydiritilen bazi arastirma
bulgularina deginilmistir. Daha sonra fen derslerinde &grencilerin girisimci 6zelliklerini
gelistirmek icin neler yapilabilecegi konusunda tartismalar ydritiimuistiar. Bu tartismalar
esnasinda girisimci Ozellikleri gelistirmeye yonelik olarak 6devlerden, ders ici veya ders disi
etkinliklerden yararlanilabilecegine vurgu yapilmistir. Ornegin, ortaokul fen derslerinde
ogrencilerin girisimci 6zelliklerini gelistirmek icin yapilan bir uygulamadan bahsedilmistir
(Deveci, Zengin ve Cepni, 2015). Diger taraftan ders sirecinde fen bilimleri ders
kitaplarindan ornek bir etkinlik segilerek, bu etkinlik Gzerinde tartismalar yuratalmustur.
Ornegin, sekizinci sinif kaldirma kuvveti ile ilgili birinci etkinlik olan “hava ve sudaki
agirhklar karsilastirlyorum” adli etkinlik ele alinmistir. Bu surecte 6gretmen adaylarina sizce
bu etkinlikte hangi girisimci 06zelliklerin gelistirilmesi olasidir, ya da hangi girisimci
Ozelliklerin bu etkinlik ile gelistirilmesi olasi degildir? Litfen nedenini belirtiniz seklinde
sorular yoneltilmistir. Bu degerlendirmeler sonrasinda 6gretmen adaylarindan girisimci
ozellikleri gelistirmeye yonelik etkinlik tasarlamalari istenmistir. Bu anlamda goériismelere
katilan 6gretmen adaylarinin buyuk bir c¢ogunlugunun kendini yeterli hissetmelerini
belirtmesi, girisimcilik egitimi modullerinin uygulandi§i strecte yer verilen bu asamalarin fen
bilimleri 6gretmen adaylarina olumlu yansimalari olduguna isaret etmistir. Bu surecler hem
ogretmen adaylari tarafindan tutulan gunliklere hem de goériismelere dogrudan yansimistir.
Aslinda uygulanan gisimcilik egitimi modullerinin 6gretmen adaylarinin yeterlik algisina
olumlu yansimasi egitim sirecinin uygulama agirlikh olmasina da baglanabilir. Ornegin,

Yigit (2013) arastirmasinda 6gretmenlik uygulamasi siirecinde Google Plus’a yonelik egitim
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hizmetlerinden yararlanan fizik 6gretmen adaylarinin uygulamadan 6nce bu uygulama
hakkinda bilgi sahibi olmadiklarini ve 6n yargili olduklarini belirtirken, uygulama sonrasinda
ogretmen adaylarinda olumlu bir farkindalik olustuguna dikkat cekmistir. Diger taraftan
muzik derslerinde girisimci etkinlikler gerceklestiren sinif 6gretmeni olmaya hazirlanan
ogretmen adaylarinin  6grenme surecinin  her asamasinda girisimci etkinliklere yer
verilebileceklerini dustindukleri belirtilmistir (Hietanen, 2013). Ek olarak Lepistd ve Ronkko
(2013) yenilikci 6zellige sahip 6gretmen adaylarinin girisimcilik egitimi icin kendi 6gretim
yontemlerini gelistirmek istediklerini belirtmistir. Literatliredeki bu sonuclar girisimcilik
konusunda uygulama temelli edinilen bilgi ve tecrubelerin 6gretmen adaylarina olumlu
yansidigini destekler niteliktedir. Kendini yeterli gérmeyen K6 kodlu bir 6gretmen adayi ise
heniiz 6gretmenlik meslegine baslamamis olmasini gerekce gostermistir. Aslinda bu 6gretmen
adayinin bulgular bélimuinde yer alan gorusleri incelendiginde girisimcilikle ilgili egitsel
acindan iyi ornekler ve 6neriler ileri sirdigu gorulebilir. Fakat acik bir sekilde kendinde
bulundugunu dustndigu girisimci 6zellikler hakkinda risk almayi géze alamadigini ve sabirli
biri olmadigini belirtmistir. Bu anlamda risk almayarak ve sabirli bir sekilde 6gretmenlik
hayatinda neler yapabilecegini beklemek yerine yeterli olmadigini ifade etmistir. Bu 6gretmen
aday1 2015 eylul atamasi ile fen bilimleri 6gretmeni olarak gérevine baslamis ve bu arastirma
kapsaminda onerdigi “laboratuvar ve sinif ici ¢ boyutlu uzay modeli” adli projesini gérev
yaptigi okulda hayata gecirdigini belirtmistir. Sonu¢ olarak kendini yeterli hissetmedigini
belirten bu 6gretmen adayinin bile girisimci etkinliklere yer verdigi gortlmustir. Bu durum
ogretmen adaylarinin kendilerini yeterli hissetmediklerini disiunseler bile iler ki yasamlarinda
girisimcilik egitimi deneyimlerinden yararlanabileceklerine isaret etmistir. Sonu¢ olarak
ogretmen adaylarinin girisimcilik kavramini uygulamaya aktarma konusunda kendilerini
yeterli gormeleri, girisimcilik egitimi modulleri sayesinde edinilen bilgi ve tecriibelere

baglanabilir.

Sinif ici ve Sinif Disi Egitsel Uygulamalara Yénelik Algilar

Ogretmen adaylari 6gretmen olduklarinda fen derslerinde girisimcilik konusunda egitsel
acidan yapmayi dustndiklerini; cesitli sinif ici etkinlikler yaptirmak, doga gezileri
dizenlemek, deneyler yapmak, dédev vermek, proje tabanl égrenme slrecine yer vermek, is
yeri ziyaretleri, mize ziyaretleri gerceklestirmek, égrencileri sorgulatmak, grup ¢alismalarina
yer vermek, &grencilerin sozli agiklama yapmalarina imkan vermek ve sinav yapmak
seklinde siraladiklari gorulmustir. Girisimcilik egitimi modullerinin uygulandigi stregte
ogretmen adaylarina neler yapabilecekleri konusunda bilgiler verilmistir. Ogrencilerin risk
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alma, firsatlari gorme, degisime uyum saglama, yenilik¢i olma gibi girisimci 6zelliklerinin
nasil gelistirilebilecegi konusunda ip uclari aktarilmistir. Ornegin bir deney ya da etkinlik
yaparken ara¢ gerecler konusunda 6grencilere fazla secenek sunarak, 6grencilerin risk alma
ozelliklerinin gelistirilebilecegi belirtilmistir. Bunlarin yaninda fen derslerine 6zgl olarak
Ozellikle laboratuvar kosullarinda neler yapilabilecegi konusunda tartismalar ylritalmastar.
Tartismalar neticesinde varilan ortak kani ise ogrencilere fazla segenek sunarak hipotez
kurmalarini saglamak olmustur. Kurulan hipoteze gore sectikleri malzemeler ile deneyin
basarili ya da basarisiz olmasinin risk alma acgisindan énemli olduguna deginilmistir. Diger
taraftan is yeri ziyaretleri, muze gezileri ve doga gezileri dlzenleyerek ders disl
etkinliklerinden yararlanabilecekleri hatirlatilmistir. Bu sekilde 6grencilerin  okul disi
paydaslarla iletisim kurmasi, gunluk hayattaki problemleri yerinde gérmesi ve fark etmesini
saglamanin mimkin olacagina dikkat cekilmistir. E§itim modullerinin uygulandi§i surecte
ogretmen adaylarina 6grencilere girisimcilik konulu 6devler vermenin ve proje
gelistirmelerini saglayacak sireclerden yararlanmanin 6grencilerin girisimci 6zelliklerinin
gelisimine katki saglayacagindan bahsedilmistir. Bu konuda 6zellikle Deveci ve dig., (2015)
tarafindan ortaokul ogrencilerine yonelik gelistirilen fen tabanli girisimcilik egitimi
modllerinden bahsedilmistir. Ayrica girisimcilik egitimi suresince dgretmen adaylarina her
bir modul sonrasi verilen 6devler ve girisimci proje gelistirmelerini saglamaya yonelik
asamalar 6dev ve projelerin 6nemli gdrilmesine neden olmus olabilir. Girisimcilik egitimi
moddllerinin uygulandigi stregte 6gretmen adaylarina soru cevap, tartisma ve beyin firtinasi
yaptirilarak sorgulama aliskanhgi kazanmalari hedeflenmistir. Ozellikle girisimci projeler igin
yenilik¢i fikirlerin olusturulmasi sirecinde soru cevap, tartisma ve beyin firtinasi gibi
tekniklerden yararlanilmistir. Diger taraftan egitim modullerinin uygulandigi sirecte
ogretmen adaylari tarafindan olusturulan etkinliklerin gercekten hangi girisimci 6zellikleri
gelistirmeye yonelik olduklari soru cevap ve tartisma tekniklerinin hakim oldugu sirecte
gerceklestirilmistir.  Bunlarin yaninda girisimcilik egitimi slrecinde 06grenci merkezli
anlayisin hakim oldugu ve 6grencilerin sorgulamasina imkan veren sireclere yer verilmesi
gerektiginden bahsedilmistir. Dolayisiyla bu sireclerin 6gretmen adaylarinin algilarina
olumlu bir sekilde yansidigi soylenebilir. Diger taraftan 6grencilerin takim calismasi
yapabilmeleri icin grup ¢alismalarinin énemli bir rol oynadigi belirtilmistir. Ayrica 6gretmen
adaylarina uygulama surecinde bizzat grup calismasi yaptirilarak takim c¢alismasi yapabilme
Ozelliklerine katki saglanmasi amaglanmistir. Ek olarak girisimcilik egitimi modullerinin
uygulandigi strecte 6gretmen adaylarinin etkili iletisim kurmalarini saglamak icgin gunlik

yazmalarina, her hafta s6zIi sunum yapmalarina ve ders siirecinde rahat konusabilmelerine
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imkan saglanmistir. Bunlarin yaninda 06gretmen adaylarina o6grencilerin etkili iletisim
kurmalarini  saglamalari icin farkli uzmanlardan bilgi almalarini saglayacak gdrevler
verilmesi, s6zIi sunum yapmalarina izin verilmesi gerektiginden bahsedilmistir. Farkli olarak
girisimcilik egitimi modullerinin uygulandigi siirecte sinav yapma konusunda herhangi bir
bilgiye yer verilmemesine ragmen bir 6gretmen aday1 yazili sinav yapacagindan bahsetmistir.
Bu goris her basarinin yazili olarak degerlendirildigi bir egitim sistemimiz olmasina
baglanabilir. Bu anlamda girisimcilik egitimi modullerinin, 6gretmen adaylarinin girisimcilik
konusunda sinif ici ve sinif disi uygulamalar agisindan neler yapabileceklerine yonelik
algilarina olumlu yansidigi séylenebilir. Heilbrunn (2010) projelerin 6grencilerin girisimcilik
hakkinda bilgi edinmesine ve girisimci olmasina katki sagladigini vurgulamistir. Diger
taraftan 6gretmen egitimcilerinin girisimcilik egitimi strecinde dgrencileri; bagimsiz hareket
edebilme, kendine glven, sorumluluk alma, amaca yonelme ve kendini yonlendirebilme
konusunda tesvik ettikleri belirtilmistir (Hannula, Ruskovaara, Seikkula-Leino ve Tiikkala,
2012). Bunlara ek olarak girisimcilik egtimi sirecinde gunlikler ve bir takim is yeri
ziyaretlerine de yer verildigi ifade edilmistir (Ruskovaara, Pihkala, Rytkola ve Seikkula-
Leino, 2010). Seikkula-Leino (2011) ise girisimcilik egitimi slrecinde 6gretmenlerin grup
calismasi, tartisma yontemi, bireysel calisma, gezi turlari, okula girisimci bir bireyin davet
edilmesi, 6grencilerin akranlariyla ¢alismasi gibi slrecere yer verdiklerini ortaya koymustur.
Bu anlamda, girisimcilik konusunda 6gretmen adaylarinin sinif ici ve sinif disi uygulamalara
yonelik algilarinin litaratirle tutarli oldugu soylenebilir. Dolayisiyla bu arastirmada
uygulanan egitimi modullerinin girisimcilik konusunda sinif ici ve sinif disi uygulamalar
acisindan 6gretmen adaylarinin algilarina egitsel agidan olumlu yansimalari oldugu
soylenebilir.

Sonug¢ olarak girisimcilik egitimi moddllerinin 6gretmen adaylarinin girisimcilik
algilarina, girisimci 6zellik algilarina, sahip olduklarini dasundikleri girisimci 6zellik
algilarina ve egitsel anlamda girisimcilik kavramini uygulamaya aktarmaya yonelik yeterlik
algilarina olumlu yansimalari oldugu belirlenmistir. Ayrica girisimcilik egitimi modullerinin
ogretmen adaylarinin girisimcilik konusundaki sinif ici ve sinif disi egitsel uygulamalara
yonelik algilarina olumlu yansimalari oldugu belirlenmistir. Nitekim Suryanti (2013)
probleme temelli 6grenme yaklasima dayali girisimci 6grenme modelinin 6gretmen
adaylarinin yasam becerilerini gelistirmede olumlu bir etkiye sahip oldugunu ortaya
koymustur. Hietanen (2013) ise yuksek oOgretim seviyesinde sinif 6gretmeni olmaya
hazirlanan 6gretmen adaylarinin muzik derslerinde girisimci etkinlikler gerceklestirdiklerinde

bilgi ve becerilerini yeni durumlara uygulayarak mizikal yeterliliklerini giclendirdiklerini
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belirtmistir. Diger taraftan girisimcilik dersinin Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
ogretmen adaylarinin girisimcilik potansiyellerinin farkina varmalarina katki sagladigi
belirtilmistir (Arpaci, 2015). Bu sonugclar girisimcilik konusunda edinilen uygulama temelli
bilgi ve tecriibenin 6gretmen adaylari Uzerinde olumlu yansimalari oldugunu destekler
niteliktedir. Sonu¢ olarak girisimcilik egitimi modullerinin fen bilimleri 6gretmen adaylari

Uzerinde bilgi ve uygulama boyutu agisindan olumlu yansimalari oldugu sdylenebilir.

Oneriler

Arastirmada gerceklestirilen goriismelerde girisimcilik egitimi modillerinin  6gretmen
adaylarinin girisimcilik kavrami ve girisimci 6zelliklere yonelik algilarina olumlu yansimalari
oldugu belirlenmisti. Bu calismanin Gglncl sinifta egitim goren fen bilimleri 6gretmen
adaylari ile yurataldtgu distnaldiginde bu tlr derslere birinci sinifta yer verilmesi 6gretmen
adaylarinin sahip oduklari ya da olacaklari girisimci 6zellikleri birinci sinifta fark etmelerini
saglayabilir. Bu sayede girisimci 6zelliklerinin daha dnce farkina varan 6gretmen adaylari bu
Ozelliklerini daha etkili bir sekilde gelistirerek girisimde bulunma olasiklarini arttirabilir.
Diger taraftan bu arastirmada uygulanan girisimcilik egitimi moddlleri sayesinde fen bilimleri
ogretmen adaylari sahip olduklari girisimci 6Ozellikleri fark etmis ve bu 6zelliklerini
gelistirdiklerini belirtmislerdir. Dolayisiyla fen bilimleri 6gretmen egitimi programlarinda fen
ogretimine yonelik egitsel derslerde bilimsel stre¢ becerilerinin yani sira girisimci
Ozelliklerden bahsedilerek 6gretmen adaylarinda bu konuda farkindalik olusturulabilir. Bu
arastirmada girisimcilik egitimi moddllerinin 6gretmen adaylarinin girisimcilik kavramini
uygulamaya aktarmaya yonelik yeterlik algilarina olumlu yansimalari oldugu belirlenmisti.
Dolayisiyla egitim fakiltelerinde fen bilimleri 6gretmenligi programlarinda benzer egitsel
uygulamalar yayginlastirilabilir. Benzer durumun hizmet icgi egitimlerde fen bilimleri
ogretmenleri iginde gerceklestirilebilir. Ek olarak bu arastirmada girisimcilik egitimi
modullerinin 6gretmen adaylarinin girisimcilik konusundaki sinif ici ve sinif disi egitsel
uygulamalara yonelik algilarina olumlu yansimalari oldugu belirlenmisti. Ogretmen
adaylarina 6zel 6gretim yontemleri derslerinde vurgu yapilan bu sireclere (gesitli sinif igci
etkinlikler, doga gezileri, deneyler, 6dev, proje tabanli 6grenme, is yeri ziyaretleri, mize
ziyaretleri, sorgulama, grup ¢alismalari) girisimcilik egitimi bakis agisiyla vurgu yapilabilir.
Bu arastirma Bursa ilinde yer alan bir devlet Gniversitesinde gerceklestirilmistir. Benzer
uygulamalar diger Gniversitelerde de tekrarlanarak arastirma sonuclari karsilastirilabilir.
Tesekkur

Bu arastirma TUBITAK tarafindan desteklenmistir.
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Extended Abstract

In recent years, concepts such as entrepreneurship, innovation and engineering have
been attracting attention in teaching curriculums. In Turkey, the concept of "entrepreneurship™
is included among the life skills in some curriculums from elementary school to high school
level. For example, life science courses include “entrepreneurship”. Similarly, mathematics
course 6-8, in the Math curriculum, the concept of "entrepreneurship” has been among the
common skills. In the high school level, it is seen that there is a curriculum directly named
"Secondary Education Entrepreneurship Teaching Program”. These new developments are
included in the 2013 and 2017 science curriculum, which directly addresses the concept of
"entrepreneurship”. In particular, the importance of entrepreneurship in science education is
emphasized (Adeyemo, 2009, Bolaji, 2012, Buang, Halim & Meerah, 2009, Ezeudu, Ofoegbu
& Anyaegbunnam, 2013, Ugwu, La’ah & Olotu, 2013). This implies that the concept of
entrepreneurship needs to find more space in science education. But, the perceptions of
prospective science teachers’ about entrepreneurship are inadequate despite these
developments (Deveci, 2016). As a matter of fact, it was pointed out that there is a need for
good teacher education for entrepreneurship education (Bacanak, 2013, European
Commission, 2013; Fagan, 2006; Snow, 2012; Seikkula-Leino et al. 2012; Nwakaego &
Kabiru, 2015). Therefore, in the related literature, it was seen that there is no any education
program, education modules or teaching models to raise awareness about entrepreneurship of
prospective science teachers, to develop their entrepreneurial characteristics and to provide
understanding the importance of entrepreneurship in science education (Adeyemo, 2009;
Bacanak, 2013; Bacanak, Ukudur & Oner, 2012; Bolaji, 2012; Brown, 2000; Buang & Halim,
2007; Deveci & Cepni, 2015a; Deveci & Cepni, 2015b; Glven, 2009; 2010; Hsiao, 2010;
Koehler, 2013).

The aim of this research was to determine the reflections of entrepreneurship training
modules integrated in the science curriculum on prospective science teachers. In this respect,
it was investigated how entrepreneurship education modules reflect on the entrepreneurship
perceptions of prospective science teachers, the entrepreneurial characteristic perceptions of
prospective science teachers, prospective science teachers’ perceptions of entrepreneurial
characteristics that entrepreneurs have. It was also examined how the entrepreneurship
training modules reflect on the prospective science teachers’ proficiency perceptions in
transferring the concept of entrepreneurship to practice. For this aim, entrepreneurship

education modules were integrated into the science curriculum that composed of 14 weeks.
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The research was carried out in the 2013-2014 academic year. The research was
designed as a phenomenographic research. Participants were selected according to the
objective sampling method. Thus, 26 prospective science teachers participated in this
research. 21 of the prospective science teachers were female, and 5 prospective science
teachers were male. The data were obtained through interviews and learning dairies. Nine
prospective science teachers were interviewed after entrepreneurship training modules, and all
the prospective science teachers wrote daily in the implementation process. The data were
analyzed with content analysis.

According to the findings, when examined the perceptions of prospective science
teachers about the concept of entrepreneurship, they reflected expressions just as risk taking;
seeing opportunities; service-oriented organization; create something new; profit-driven
enterprise; self confidance; being determined; creating a business idea; using time effectively;
to give importance to the economic dimension; to give importance to the economic
dimension; being planned; having different perspectives; product or service made for profit;
to be brave; be at the forefront. Moreover, when examined the perceptions of prospective
science teachers about characterisitics of the entrepreneur, they reflected expressions just as
people who can take risks; they are open-minded individuals; they are individuals who can
use time effectively; they are creative individuals; self-confident individuals; individuals who
can adapt to change; individuals who can see opportunities; individuals who can make cost
account; determined individuals; they are individuals who can communicate effectively; they
are optimistic individuals; individuals with success instinct; individuals with good marketing
ability; they are individuals who can act in a planned manner; individuals with different
perspectives; individuals who can make their own decisions. On the other hand, when
examined the perceptions of prospective science teachers about entrepreneurial characteristics
which themselves having, they reflected expressions just as | am an innovative person; a
creative individual; | can adapt to change; | can take risks; I think I am a leader; I'm confident;
I can use time effectively; | can do team work; | am determined; | can communicate
effectively; | can see the opportunities; | have the success instinct; I can take my own
decisions. In addition to, the eight prospective science teachers feel good enough regarding
transferring the concept of entrepreneurship to practice, but one teacher felt inadequate. When
examined the perceptions of prospective science teachers about in-class and out-of-class
activities in entrepreneurship education, they reflected expressions such as by doing in class

activities; nature trips; perform an experiments; homework assignments; project development
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through project-based learning; workplace visits; museum visits; by allowing students to
inquiry; team works; to let students make oral presentations; written examinations.

As a result, it was found hat the entrepreneurship training modules had positive
reflections on the perceptions of the prospective science teachers about “entrepreneurship™
and "entrepreneurial characteristics™ and “entrepreneurial characteristics that entrepreneurs
have”. It was also seen that that the entrepreneurship training modules has positive reflections
on the prospective science teachers’ perceptions regarding transferring the concept of
entrepreneurship to practice. Depending on these results, it may be suggested that the
entrepreneurship training modules should be widespread in science teacher education
curriculum. Similar implementations can be repeated at other universities in order to compare

research results.



855

Ek.1

Modul :1

Baslik : Fen Bilimleri Ogretim Programi ve Girisimcilik

Sure:

1 hafta (2 ders saati)

Duzey:

3 (Moon, 2002)

Yararlanilan Teknik / Yéntem/ Model:

Proje tabanl 6grenme, diiz anlatim, soru- cevap, beyin firtinasi, tartisma
Amag:

Ortaokul fen bilimleri 6gretim programinda yar alan becerileri tanitmak.

Ogretmen adaylarinin cevreyi gozlemesi, toplumun ihtiyaglarini belirlemesi ve bu
ihtiyaclari kapsayan yenilikgi fikirler 6ne stirmesini saglamak.

Ogretmen Adayinin Rolu:

Egitimin birinci haftasi olmasindan dolay! 6égretmen adaylarinin en pasif oldugu haftadir.
Ogretmen adaylari bu hafta “5-8 Ortaokul Fen bilimleri 6gretim Programi”nda yer alan
becerilerin ne anlama geldigini anlamaya calismalidir.

Diger taraftan 6gretmen adaylar1 toplumsal sorunlarin neler oldugunu dikkatli bir sekilde
g6zlem yaparak, arastirarak ya da ilgi duydugu farkli alanlardan uzman kisilerle goriiserek, bu
sorunlarin ¢ozimine yonelik yenilikgi fikirler olusturmaya calismahdir.

Egitimcinin Rolu:

EQitimci bu derste dogrudan girisimcilik konusuna deginmek yerine, oOncelikle fen
bilimleri programinda yer alan temalardan (Bilgi, Beceri, Duyus, Fen-Teknoloji-Toplum-
Cevre) kisaca bahsederek beceriler konusuna vurgu yapmalidir. Burada bilimsel streg
becerilerinin yani sira, yasam becerileri adi altinda yer alan ve egitim alaninda yeni bir
kavram olan “girisimcilik” konusu uzerinde fazlaca durulmalidir.

Bunun yaninda toplumda meydana gelen degisimlerden bahsedilmelidir. Teknolojik ve
bilimsel gelismelere paralel olarak degisen ihtiyaclar ve taleplere yonelik neler yapilabilecegi
konusunda beyin firtinasi yirutilmelidir. Ogretmen adaylarinin cevrelerini daha dikkatli
g6zlemlemeleri yeni bir Grin ya da hizmet tretme konusunda farkindalik yaratiimalidir.
Ayrica girisimci proje gelistirme sirecinin asamalari kisaca 6zetlemelidir. Donem boyunca
takip edilecek olan asamalar hakkinda bilgi verilmelidir.

Ogrenme Ciktilari:

Ogretmen adaylari fen bilimleri 6gretim programinda yer alan “girisimcilik” gibi yeni
kavramlar hakkinda bilgi edinir ve bu kavramin ne anlama geldigini agiklar.

Ogretmen adaylari toplumum ihtiyaclarini ve taleplerini belirler bunlara karsilamaya
yonelik driin ya da hizmete donik yenilikgi fikirler Uretir.

Odev:

-Bu ders sonunda 6gretmen adaylarindan cevrelerini dikkatli bir sekilde gdzlemlemeleri ve
gunlik hayattaki problemlere ¢6zim Uretmeye yonelik 6zgun (en az 5) fikir Gretmeleri
istenebilir. Bu sekilde 6gretmen adaylarina fikir tretmeleri icin daha daha fazla zaman
taninmis olacaktir.
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Bir Sonraki Derse Hazirhk:

Bu ders kapsaminda egitim alaninda yararlanilabilecek kaynaklari okumalari tavsiye edilir.
Ayrica takip edilen girisimci proje gelistirme slrecinin diger asamasi olan “Yenilikgi
Fikirlerden Birine Karar Verme” asamasi hatirlatilir.

Yararlanilabilecek Kitap, Dergi, Makale:

5-8. Sinif Ortaokul Fen Bilimleri Ogretim Programlari (Turkiye ve diger Glkeler).

Audiovisual and Culture Executive Agency, (2012). Entrepreneurship education at school in
europe, national strategies, curricula and learning outcomes. by the Education, Audiovisual
and Culture Executive Agency (EACEA P9 Eurydice and Policy Support). ISBN 978-92-
9201-252-6.

Ayas, P.A., Cepni S., Akdeniz, A.R., Ozmen, H., Yigit, N. ve Ayvaci, H.S. (2014). Kuramdan
Uygulamaya Fen ve Teknoloji Ogretimi (11. Baski). Ankara: Pegem Yayincilik.

Bozkurt, C.O. (2011). Diinyada ve Tiirkiye’de girisimcilik egitimi: basarili girisimciler ve
ogretim Uyelerinden 6neriler. Ankara: Detay Yayincilik.

Deveci, I. ve Cepni, S. (2014). Fen Bilimleri Ogretmen Egitiminde Girisimcilik /
Entrepreneurship in Science Teacher Education, Journal of Turkish Science Education,
11(2), 161-188.

European Commission, (2013). Entrepreneurship education: A guide for educators. June
2013. Entrepreneurship and Social Economy Unit. European Union, Bruxelles.

Yararlanilabilecek Web Adresleri:

http://www.entre-ed.org/_teach/ideas.htm

http://www.thesekidsmeanbusiness.org/educators_guide/additional_lesson_plans.php

http://www.educationworld.com/a_lesson/lesson178.shtml

Olgme ve Degerlendirme:

Bu derste dahil olma Uzere bundan sonraki her hafta dersten sonra 6gretmen adaylarindan
gunlik tutmalar istenmelidir. Gunlukler her hafta toplanmalidir. Gunlik igerigi ders
strecinde edinilen bilgi ve tecribelere bagli olarak 6gretmen adaylarinin duygu ve
dustincelerini yansitmahdir.

Ogretmen adaylarindan donem sonunda teslim etmek tizerine portfolyo dosyasi (sirasiyla:
0z gecmis, glnlikler, ders notlari, gelistirdikleri etkinlikler, etkinlik degerlendirme sonuglari
ve son olarak girisimci proje raporlart) hazirlamalari gerektigi konusunda bilgilendirilmelidir.

ilk hafta derse baslamadan once 6grencilerdeki degisimi dlgmek ve degerlendirmek igin
uygulanmasi gereken 6lgme araclarinin uygulanmasi gerekir. Bu 6lcme araclari 6lgek,
gorisme, gozlem ya da alan notlari alinarak gerceklestirilebilir. Eger uygulanan 6lcek ya da
gorisme teknigi ise islem egitim modulleri tamamlandiktan sonra tekrarlanarak 6lgcim
sonuglari karsilastirilarak surecin etkililigi degerlendirilebilir.




