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BIREYSEL EMEKLILIK SISTEMININ VERGI
UYGULAMALARI BAKIMINDAN DEGERLENDIRILMESI

Erkan AYDIN*, Ersin KAPLAN®*

Ozet

Bireysel emeklilik sistemi Tiirkiye’de 2001 yilindan itibaren uygulanmaktadir.
Sistem goniillii katilim esasina dayanmakta olup, katki paylari esas olarak katilimcilar
tarafindan édenmektedir. Ancak, isverenler tarafindan da katki payi édenebilmektedir.
Katilimcilar tarafindan édenen katkr paylarimin %25’i kadar devlet katkisi saglan-
maktadir. Bireysel emeklilik sistemine ddenen katkr paylarinin ve sistemden ayrilma
esnasinda elde edilen birikim tutarlarinin vergilendirilmesi, 6327 sayili Kanun ile
yapilan diizenleme sonucunda degisiklige ugramistir. Bu ¢calismada, bireysel emeklilik
sistemine édenen katki paylarinin vergi uygulamalar: bakimindan durumu, sistemden
ayrilma sirasinda elde edilen birikimlerin vergilendirilmesi ile bireysel emeklilik sir-
ketleri ve yatirim fonlarimin vergilendirilmesi, ayrica bireysel emeklilik iglemlerinin
banka ve sigorta muameleleri vergisi ve damga vergisi karsisindaki durumlari ince-
lenmistir.

Anahtar Kelimeler: Bireysel emeklilik, devlet katkisi, vergilendirme, bireysel
emeklilik sirketi, bireysel emeklilik yatirim fonu.

JEL Swiniflamasi: J32, H24, H25, H27.

EVALUATING TURKISH PRIVATE PENSION SYSTEM
ACCORDING TO TAX PRACTICES

Abstract

Private pension system has been available in Turkey since 2001. The sche-
me is based on voluntary participation and shares are principally paid by individual
participants but can also be paid by employers. For the payments made by individual
participants, there is a government contribution of 25%. The taxation of contribution
payments for private pension scheme and the amount of accumulations following the
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opt-out of the scheme has been amended by Law No. 6327. In this study the status
of contribution payments for private pension scheme in terms of tax practises, the
taxation of the amount of accumulations following the opt-out of the scheme, private
pension companies and private pension funds have been reviewed. Additionally, the
pension transactions relating to banking and insurance transaction tax and the stamp
tax have also been outlined.

Keywords: Private pension, government contribution, taxation, private pensi-
on company, private pension fund.

JEL Classification: J32, H24, H25, H27.

1. Giris

Bireysel emeklilik sistemi, kamu sosyal giivenlik sistemin tamamlayicisi ola-
rak, goniillii veya zorunlu katilim esasina gore yiiriitiilen bir emeklilik sistemidir.
Tiirkiye’de 2001 yilindan itibaren bireysel emeklilik sistemi uygulanmaktadir. Tiirki-
ye’de uygulanan bireysel emeklilik sistemi goniillii katilim esasina dayanmakta oldu-
gundan bireylerin sisteme istirak etmeleri istege baghdir. Katki paylar1 diger bir ifade
ile primler esas olarak katilimcilar tarafindan 6denmekle birlikte ¢alisan katilimeilar
icin igverenler tarafindan da 6denebilmektedir.

Bir ¢esit uzun vadeli yatirim araci olan bireysel emeklilik sisteminden emekli
olarak ayrilma zorunlulugu yoktur. Bagka bir deyisle, katilimcilarin istedikleri zaman
sistemden ayrilabilmeklerine imkan taninmaktadir. Emeklilik suretiyle sistemden ay-
rilma ise ancak en az 10 yil siireyle katki pay1 6deme ve 56 yasini doldurma sartlarinin
birlikte gerceklesmesi ile miimkiindiir.

Bireysel emeklilik sistemine 6denen primlerin ve sistemden ayrilma esnasinda
elde edilen birikim tutarlarinin vergilendirilmesi, 6327 sayili Kanun ile yapilan dii-
zenleme sonucunda 6nemli 6l¢iide degisiklige ugramistir. Bu ¢alismada, Tiirkiye’de
bireysel emeklilik sisteminin uygulamasi agiklandiktan sonra, bireysel emeklilik sis-
temine 6denen katki paylarinin vergisel durumu, sistemden ¢ikis sirasinda elde edilen
birikimlerin vergilendirilmesi ile bireysel emeklilik sirketleri ve bireysel emeklilik ya-
tirim fonlarinin vergilendirilmesi ile bireysel emeklilik islemlerinin banka ve sigorta
muameleleri vergisi ile damga vergisi karsisindaki durumlari ele alinmustir.

2. Bireysel Emeklilik Sistemi ve Tiirkiye Uygulamasi

2.1. Genel Olarak Bireysel Emeklilik Sistemi

Bireysel emeklilik sisteminin temel amaci; kamu sosyal giivenlik sisteminin
tamamlayicisi olarak, bireylerin emeklilie yonelik tasarruflarinin yatirima yonlendi-
rilmesi yoluyla emeklilik doneminde ek bir gelir saglanmasi, ekonomiye uzun vadeli
kaynak yaratilarak devletin emeklilik sistemine iligkin yiikiiniin hafifletiimesidir!.

I Adnan Gercek, “Bireysel Emeklilik Sistemine Yonelik Yeni Vergisel Tesviklerin Deger-

lendirilmesi”, Sicil, Say1:28, Aralik, 2012, s.242; Ayrica bkz. Mustafa Ali Sarili, “Tiir-
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Bireysel emeklilik sistemi bir tiir alternatif sosyal giivenlik sistemi olup, bu sistem go-
niillii veya zorunlu olarak uygulanabilmektedir?. Diinyanin bir¢ok iilkesinde oldugu
gibi iilkemizde bireysel emeklilik sistemi, genel olarak 6zel sektor tarafindan yone-
tilen, goniilliilik ve belirli katk: esasina gore isleyen ve kamu tarafindan denetlenen
bir sistemdir>.

Bireysel emeklilik sistemi, bireylerin aktif ¢aligma yasamlarinda sagladiklari
gelirin bir boliimiinii emeklilik donemlerinde kullanmak iizere biriktirmeleri ve bu
birikimlerin uzman kuruluslarca cesitli yatirim araglarinda kullanmalar: esasina daya-
nir*. Bu yoniiyle, bireysel emeklilik sistemi bir tiir 6zel emeklilik sistemi olarak gorii-
lebilir. Ancak sistem ile amaglanan esasinda kamu sosyal giivenlik sistemine alternatif
bir 6zel emeklilik sistemi yaratilmasi degildir>. Bireysel emeklilik sisteminde katilim-
cilarin veya igverenlerin diizenli olarak yaptiklar1 katkilar katilimer adina acilan bir
hesapta toplanmakta ve bu fonlar yatirimlara yonlendirilmektedir. Sisteme aktarilan
fonlar ile s6z konusu katkilarin yatirima yonlendirilmesi sonucu elde edilen yatirim
getirisi toplami emeklilik gelirini olugturmaktadir. Birikim, katilimciya toplu olarak
odenebilecegi gibi belirli araliklarla hayat boyu da 6denebilmektedir®.

Bireysel emeklilik sigortasi, kisilerin kendi emekliligini kendisinin planlama-
sini1 ve emeklilik giivencesi olanlara da ikinci emeklilik saglayan ve 6zel sektor tara-
findan yonetilen bir sigorta tiirtidiir. Bireysel emeklilik sigortasinin amaclart; kamu
sosyal giivenlik sisteminin tamamlanmasi, bireylerin emeklilige yonelik tasarrufla-
riin yatirima yonlendirilmesi ile emeklilik doneminde ek bir gelir saglanarak refah
diizeylerinin yiikseltilmesi, ekonomiye uzun vadeli kaynak yaratarak istihdamin ar-
tirilmast ve ekonomik kalkinmaya katkida bulunulmasi, goniillii katilima dayali ve
belirlenmis katki esasina gore olusturulan bireysel emeklilik sisteminin diizenlenmesi
ve denetlenmesi seklinde siralanabilir’.

2.2, Tiirkiye’de Bireysel Emeklilik Sistemi Uygulamasi

Bireysel emeklilik sistemi, Tiirkiye’de, artan sosyal giivenlik yiiklerinin kamu
maliyesi iizerindeki etkisini hafifletmek amaciyla ve sosyal giivenlik sistemini 1slah

kiye’de Bireysel Emeklilik Sistemini Yapist, Isleyisi ve Bu Sistemin Bireysel Emeklilik
Fonlara Sagladig1 Vergisel Avantajlar”, Bankacilar Dergisi, Say1:78, 2011, s.36

Nagihan Oktayer- Asuman Oktayer,“Ozel Emeklilik Fonlarinin Finansal Piyasalarin Geli-
simine Etkileri”, Afyon Kocatepe Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Der-
gisi, Cilt:IX, Say1.1I, .60

Azmi Demirci- Atakan Sen, Bireysel Emeklilik Sistemi, Maliye Hesap Uzmanlar1 Derne-
i Yay., Istanbul, 2006, 5.42

Oktayer-Oktayer, a.g.m., s.63

Tahir Erdem, “Bireysel Emeklilik Sistemine Yonelik Degisikliklerin Elestirisi”, Tiirkiye
Barolar Birligi Dergisi, Say1:104, Ocak-Subat, 2013, s.75

Demirci-Sen, s5.42
7 Enver Alper Giivel- Afitap Onda§ Giivel, Sigortacilik, Seckin Yay., Ankara, 2004, s.140.;
Ayrica bkz. Gergek, a.g.m., s.248
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caligsmalarinin bir parcasi olarak 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu® ile 2001 yilindan itibaren uygulanmaya baslamistir. 4362 sayili Ka-
nun m.1’de kanunun amaci, “kamu sosyal giivenlik sisteminin tamamlayicisi olarak,
bireylerin emeklilige yonelik tasarruflarimin yatirima yénlendirilmesi ile emeklilik
doneminde ek bir gelir saglanarak refah diizeylerinin yiikseltilmesi, ekonomiye uzun
vadeli kaynak yaratarak istihdamin artirilmasi ve ekonomik kalkinmaya katkida bu-
lunulmasini teminen, goniillii kattlima dayali ve belirlenmis katki esasina gore olus-
turulan bireysel emeklilik sisteminin diizenlenmesi ve denetlenmesi” olarak ifade edil-
mistir.

4362 sayili Kanun m.4’e gore bireysel emeklilik sistemine katilimda fiil ehli-
yeti haricinde herhangi bir kisitlama yoktur®. Sisteme katilmak icin sirket ile emekli-
lik sozlesmesi akdedilmesi gerekir. 4362 sayilt Kanun m.4’e gore, “emeklilik sozles-
mesi; sirket nezdinde bireysel emeklilik hesabt acilmasi, hesaba katki payr ddenmesi,
odenen katki paylarinin tercih edilen fonlarda yatirima yonlendirilmesi ve hesapta
biriken paralarin hak sahiplerine édenmesine iliskin esas ve usuller ile taraflarin
bu kapsamdaki diger hak ve yiikiimliiliiklerini diizenleyen sozlesmedir”. Ad1 gecen
hiikiimde emeklilik s6zlesmesinin katilimer ile bireysel emeklilik sozlesmesi seklin-
de yapilabilecegi gibi bir istihdam iligkisine dayali olarak veya katilimci adina bir
kurulug ile grup emeklilik sozlesmesi seklinde de yapilabilir. Dolayisiyla emeklilik
sozlesmesi, bireysel ve grup emeklilik sozlesmesi olmak iizere iki sekilde yapilabilir.

Bireysel emeklilik katki paylar1 esas olarak katilimci tarafindan 6denmekle
birlikte igveren tarafindan katilimci adina prim 6denmesi de miimkiindiir. Ayrica sis-
teme girig esnasinda katilimcidan girig aidati alinmasi da miimkiindiir. 4632 say1lt
Kanun m.7’ye gore, “girig aidatlar: bireysel emeklilik hesabina ddenen katkilardan
ayri olarak azami bir yil icerisinde taksitler halinde de ddenebilir. Katkt pay:, fon
varliklart veya fon gelirleri iizerinden yonetim gideri ve fon isletim masrafi kesintisi
yapilabilir.”> Ote yandan Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik!? m.20’ye
gore " girig aidatinin pesin olarak alinan kismu, teklifin imzalandigi veya onaylandig
tarihte gecerli aylik briit asgari iicretin yiizde onunu agamaz” ve ad1 gegen Yonetme-
lik m.21’e gore “bireysel emeklilik hesabina édenen katki paylari iizerinden azami
yiizde iki oraninda yonetim gider kesintisi alinabilir” Bu diizenlemeler ile giris aidati
0denmesi zorunlu kilmmamakla birlikte emeklilik sirketlerine giris aidati talep hakk:
da taninmaktadir.

4632 sayili Kanun m.5’e gore “emeklilik sozlesmesinde belirtilen esaslar dahi-
linde, sirket nezdinde katilimci adina acgilan bireysel emeklilik hesabina katki yapulir.
Sirket, katkr paylarini, en geg sirkete intikalini takip eden ikinci is giiniinde yatirima
yonlendirmek zorundadr. Katilimci, emeklilik sézlesmesinde yer alan sartlar ¢erceve-
sinde, katki payint birden fazla fon arasinda paylagtirabilir.”

Yukarida belirtilen esaslar ¢ercevesinde katilim hesabina aktarilan tutarlar ya-
tirrma yonlendirilmekte ve yatirim sonucunda elde edilen nemalar hesabin getirisini

8 28.03.2001 tarihli ve 24366 say1li Resmi Gazete.
9 Ayrica bkz. Sarili, a.g.m., 5.36

10°09.11.2011 tarihli ve 28462 sayili Resmi Gazete.
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olusturmaktadir. Ancak bireysel emeklilik sistemine yatirilan katki paylari ile katilim-
ctya gelecekte ne kadar maas veya ikramiye saglanacaginin kesin olarak tespit edilme-
si miimkiin degildir. Zira, bireysel emeklilik hesabi bir birikim hesabi olup, gelecekte
O0denecek maas, prim veya geri 6demelerin kaynagini 6denen anaparalar ile bu ana
paralarin getirilerinin toplami olusturmakta; elde edilecek getirilerin ekonomik ko-
sullara gore degiskenlik gostermesi bireysel emeklilik sisteminden ¢ikig aninda elde
edilecek gelirin degisken olmasi sonucunu dogurmaktadir. Bu durumun dogal sonucu
ise katilimcinin bireysel emeklilik sistemine yatirdig1 katki paylart bakimindan uzun
vadede reel zarara ugrama ihtimalinin varligidur.

4632 sayili Kanun, m.6’ya gore “katilimci, sisteme giris tarihinden itibaren
en az on yil sistemde bulunmak kosulu ile ellialti yasini tamamladiktan sonra emekli
olmaya hak kazanir. Emeklilige hak kazanan katilimct, bireysel emeklilik hesabindaki
birikimlerinin bir program dahilinde édenmesini, tamanunin defaten ddenmesini ya
da yapacagi yillik gelir sigortasi sozlesmesi ¢ercgevesinde kendisine maag baglanma-
sini talep edebilir.” Bu hiikiimden de anlasilacag: iizere, bireysel emeklilik sistemi sa-
dece bir emeklilik plani niteliginde degildir. Bagka bir deyisle, sisteme sadece emekli
olmak amaciyla dahil olma zorunlulugu yoktur. Uzun vadeli bir mali yatirim aract
olarak bireysel emeklilik sistemine katilmak miimkiin oldugundan emeklilik sartlar
saglanmadan sistemden ayrilmak suretiyle uzun vadeli bir getiri elde etmek de miim-
kiindiir.

Ayrica, sistemden emeklilik hakki kazananlara yapilacak odemeler hesap-
ta olusan birikimler ile sinirli oldugundan bu durum 6zellikle katilimciya yapilacak
maas 0demelerinde 6nem kazanmaktadir. Sosyal giivenlik sisteminde 6liinceye kadar
maas 6denmekle birlikte bireysel emeklilik sisteminde boyle bir durum her zaman
icin gecerli degildir. Yapilacak 6demeler toplami birikim tutari ile sinirli oldugundan
birikim tutarinin kisa sayilacak bir siire icerisinde katilimciya 6denmesi durumunda,
daha sonraki zamanlar i¢cin maas seklinde herhangi bir 6deme s6z konusu olmaya-
caktir.

2.3. Bireysel Emeklilik Sisteminde Devlet Katkis1 Uygulamasi

6327 sayil1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun'!
ile bireysel emeklilik sisteminde 6nemli yapisal degisiklikler yapilmistir. Bu degisik-
liler 6ncesinde, sisteme 6denen katki paylar: katilimcinin gelir vergisi matrahindan
indirim konusu yapilmakta ve sistemden ¢ikis halinde elde edilen toplam tutar gelir
olarak vergilendirilmekteydi. Sistemden ayrilma esnasinda, elde edilen tiim tutarin,
anapara ve getirilerin ayrimi yapilmaksizin gelir vergisine tabi tutulmasi, anaparanin
(6denen katki pay1 toplami) geri 6denmesi asamasinda gelir vergisine tabi tutulmasi
sorununu ortaya ¢ikarmaktaydi. 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun!? (GVK) gelir
tanimina ve vergilemede adalet ve esitlik ilkelerine aykirilik teskil eden bu durum
elestirilere maruz kalmis ve idare ile miikellefler arasinda uyusmazliklara sebep ol-

I 29.06.2012 tarihli ve 28338 sayili Resmi Gazete.
12 06.01.1961 tarihli ve 10700 sayil Resmi Gazete.
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mustur'3. Anaparanin vergilendirilmesine iliskin bazi yargi kararlari idare aleyhine
sonuglanmuistir.

Nitekim konuya iligkin bir Danistay kararinda, “davacinmin sigorta sirketine
ti¢ yil boyunca nakden yaptigi ddemeler dolayisiyla elde ettigi gelir, menkul sermaye
iradi sayilacagindan, sigorta sirketince yapilan édemelerin tamami degil bu ddeme-
nin ana para disinda kalan kismi menkul sermaye irad: niteligindedir. Bu nedenle
davaciya iade edilen toplam ddeme iizerinden 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 94
tincii maddesinin 15/a bendi uyarinca yapilan tevkifatta hukuka wyarlik bulunmamak-
tadir” seklinde hiikiim verilmistir'4,

Geri 6deme esnasinda anaparanin vergilendirilmesi gibi hukuken tartigmali
bir uygulamaya iligkin olarak, bahsedilen bu yargisal uyusmazliklarin da etkisiyle
sistemde yapisal degisiklikler yapilmistir. 6327 sayili Kanun ile yapilan degisiklik
sonrasinda 01.01.2013 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere, bireysel emeklilik sis-
temine yapilan 6demelerin gelir vergisi matrahindan indirim konusu uygulamasina
son verilmis, sistemden c¢ikis esnasinda elde edilen tutardan anapara hari¢ tutularak
“sadece irat tutarinin vergilendirilmesi” esas alinmugtir!>.

Diger taraftan, 6327 sayili Kanun ile kapsamli bir yenilik yapilarak katilimci-
larin 6dedikleri katki pay: tutarlarina ilaveten, ddenen tutarin %25°1 oraninda “devlet
katkis1 6denmesi” uygulamasina gecilmistir.

Nitekim 6327 sayili Kanun ile 4632 sayili Kanun’a eklenen ek m.1 hiikmii ge-
regince “isveren tarafindan ddenenler hari¢ katilimci adina bireysel emeklilik hesabi-
na ddenen katki paylarinin yiizde yirmibegine karsilik gelen tutar, sirketler tarafindan
emeklilik gozetim merkezine iletilen bilgiler esas alinarak Devlet katkisi olarak emek-
lilik gbzetim merkezince hesaplanir”. Ancak “bir katilimct igin bir takvim yilinda
odenen ve Devlet katkisi tutarinin hesaplanmasina esas teskil eden katki paylarinin
toplamu ilgili takvim yilina ait hesaplamaya iliskin dénemin sona erdigi tarihte gegerli
briit asgari iicretin hesaplama donemine isabet eden toplam tutarini asamaz” .

Murat Tokmakkaya, “Bireysel Emeklilik Sisteminden Cikista Odenen Anapara Uzerinden
Yapilan Gelir Vergisi Tevkifatinin Hukukiligi”, Vergi Diinyas1 Dergisi, Say1: 337, Eyliil
2009, s.10; Ayrica bkz. Abdullah Tiirkdogan- Yavuz Apak, “Bireysel Emeklilik Sistemi-
nin Gelir Vergisi A¢isindan Degerlendirilmesi ve Bir Yargi Karar1”, Vergi Diinyasi Der-
gisi, Say1:353, Ocak 2011, s.87

14 Danistay 4.Daire, E.2009/8882; K.2011/269, T.24.01.2011 (08.04.2011 tarihli ve 27899
sayilt Resmi Gazete). Bu karara iligkin degerlendirmeler hakkinda bkz. Tahir Erdem, “Bi-
reysel Emeklilik Stopajina liskin Onemli Bir Yargi Karar1”, Lebib Yalkin Mevzuat Der-
gisi, Say1:89, Mayis 2011, s.69 vd.; Muhittin Esen, “Danistay Karar1 Sonrasinda Bireysel
Emeklilik Sisteminden Ayrilanlara Yapilan Odemelerin Anaparaya Isabet Eden Kismu
Uzerinden Yapilacak Vergi Kesintisi”, Vergi Diinyasi1 Dergisi, Say1:363, Kasim, 2011,
$.99 vd.; Atilla Budak- Serkan Sari, “Bireysel Emeklilik Sisteminde Haksiz Vergileme!”,
Vergi Diinyasi Dergisi, Say1.362, Ekim 2011, s.70 vd.

15 Bu konuda ayrica bkz. Zeynullah Gider, “6327 Sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Ya-
tirim Sistemi Kanununun Amaci ve Bireysel Emeklilik Sisteminden Elde Edilen Gelirin
Vergilendirilmesinde Meydana Gelen Degisiklikler”, Vergi Diinyas1 Dergisi, Say1:374,
Ekim 2012, s.137
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4632 sayili Kanun ek m.1’e gore Devlet katkisinin “sirketler tarafindan emek-
lilik gozetim merkezine iletilen bilgiler” esas alinmak suretiyle “emeklilik gézetim
merkezince” hesaplanmasi ve Hazine Miistesarlig1 biit¢esine konulan 6denekten “ka-
tilimcilarm ilgili hesaplarina sirketler araciligryla aktarilmak tizere emeklilik gézetim
merkezine” 6denmesi gerekmektedir!®.

Ote yandan 4632 sayih Kanun ek m.1 diizenlemesi ile katiimcimnin Devlet
katkisindan hak kazanacag tutar sistemde kalma siiresine bagli olarak belirlenmistir.
Buna gore emeklilik sozlesmesi siireleri esas alinarak;

“en az ii¢ yil sistemde kalanlar Devlet katkisi hesabindaki tutarin yiizde
onbesine”,

“en az alti yil sistemde kalanlar Devlet katkisi hesabindaki tutarin yiiz-
de otuzbegine” ve “en az on yil sistemde kalanlar Devlet katkisi hesa-
bindaki tutarin yiizde altmisina”

hak kazanirlar.

4632 sayili Kanun ek m.1’e gore "bireysel emeklilik sisteminden emeklilik
hakki kazananlar ile bu sistemden vefat veya maliiliyet nedeniyle ayrilanlar Devlet
katkist hesabindaki tutarin tamamina” hak kazanirlar.

Ayrica 4632 sayili Kanun ek m.1 geregince “Devlet katkisi hesabindaki tu-
tarlardan hak kazanilan tutarlar sistemden ayrilma veya emeklilik durumunda ka-
tilimciya ddenir” ve “vefat veya maliiliyet hari¢ sistemden emekli olmadan ayrilan
katilimcilarin Devlet katkist hesabindaki varsa hak kazanilmayan tutarlar genel biit-
ceye gelir kaydedilir veya katilimcilara yapilacak Devlet katkisi 6demesine mahsup
edilebilir”

Yukarida belirtilen esaslara gore yapilacak olan devlet katkisi uygulamasi an-
cak ii¢ yil ve daha fazla siireyle sistemde kalanlar i¢in uygulanacaktir. Vefat veya ma-
luliyet nedeniyle ayrilma diginda devlet katkisinin tamamina ancak sistemden emekli
olarak ayrilmak suretiyle hak kazanilabilecektir. 6327 sayili Kanun 6ncesinde 6denen
katki paylarinin vergi matrahindan indirilebilmesi i¢in sistemde kalma siiresine bagl
bir sinirlama yapilmamigken, devlet katkisi i¢in siire sinirlamasi getirilmesi katilimei-
lar1 sistemde uzun siire tutmak amacina yonelik bir adimdir!”.

Ayrica devlet katkisin uygulamasi 01.01.2013 tarihinden itibaren uygulanma-
ya baslanmistir. Bu tarihten 6nce bireysel emeklilik sistemine katilmis olanlar icin
Devlet katkis1 uygulamasina iliskin olarak gecis donemi icin ayr1 diizenleme yapil-
mistir.

Bu konuda ayrica bkz. Gergek, a.g.m., s.242; Saril1, a.g.m., s.48 vd.; Ata Dilicikik, “Bi-
reysel Emeklik Sisteminde Yeni Diizenlemeler”, Vergi Diinyasi Dergisi, Say1:374, Ekim
2012, 5.86; Ahmet Inneci, “Bireysel Emeklilik Sisteminde Yapilan Yeni Diizenlemeler ve
Degerlendirilmesi”, Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Cilt:22,
Say1:1, s.109

Siire sartin1 elestiren bir goriis i¢in bkz. Selahattin Gokmen, “Bireysel Emeklilik Sistemin-
de Yeni Donem Basliyor”, Vergi Sorunlari Dergisi, Say1.287, Agustos 2012, s.146
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6327 sayili Kanun ge¢c.m.2/(1) hiikmiine gore 29.05.2012 tarihi itibartyla bi-
reysel emeklilik sisteminde bulunan ve bu fikranin yiiriirliik tarihi olan 29.06.2012 ta-
rihinden itibaren “iki yil icinde bir emeklilik sézlesmesini birikimlerini alarak sonlan-
diran katilimcilarin, 31.12.2014 tarihine kadar bireysel emeklilik sistemine ddeyecegi
katki paylart icin Devlet katkisi 6denmez” . 6327 sayili Kanun ge¢.m.2/(2) hiikkmii ile
01.01.2013 tarihinden once sisteme girmis olan katilimcilarin 4632 sayili Kanun ek
m.1 uyarinca Devlet katkisina hak kazanmaya esas siiresinde dikkate alinmak iizere
01.01.2013 tarihi itibariyla sistemde bulunduklar1 toplam siireye belirli miktarlarda
siire eklenmesi kabul edilmistir.

Buna gore 01.01.2013 tarihinden once sisteme girmis olan katilimcilarin
01.01.2013 tarihi itibariyla sistemde bulunduklar1 toplam siireye, bu tarihten itiba-
ren; “li¢ yil sistemde kalmak kosuluyla ii¢ yilin sonunda bir defaya mahsus olmak
lizere”;

“sistemde 3 yildan fazla 6 yildan az bulunan katilimcilara 1 yil”,
“sistemde 6 yildan fazla 10 yildan az bulunan katilimcilara 2 yil”,

ve “sistemde 10 yildan fazla bulunan katilimcilara 3 yil”

siire eklenecektir!8.

Ozetle, 6327 sayili Kanun ile bireysel emeklilik siteminde yapilan yapisal de-
Sisikliklerden once katilimcilar tarafindan 6denen katki paylarinin gelir vergisi mat-
rahindan indirilmesi uygulamasindan vazgecilmis ve degisiklik sonrasinda, 6denen
katki pay1 tutarinin %25°1 kadar devlet katkis1 tutar1 verilmesi seklindeki tegvik edici
uygulama benimsenmistir.

3. Bireysel Emeklilik Sisteminin Vergilendirilmesi

3.1. Bireysel Emeklilik Sistemine Yatirilan Katki Paylarinin
Vergilendirme Durumu

6327 sayil1 Kanun ile yapilan degisiklik oncesinde, bireysel emeklilik siste-
mine katilimcilar tarafindan 6denen katki paylar belirli simirlamalar ¢ercevesinde
gelir vergisi matrahindan indirim konusu yapilmaktaydi. Bu yontem, esasinda siste-
me getirilen ilk vergi tesvigi mahiyetini tagimaktaydi!®. Ancak, mevcut diizenleme
ile GVK m.63/2 ve m.89/1°de yapilan degisiklik sonucunda katilimcilar tarafindan
odenen bireysel emeklilik katki paylarinin gelir vergisi matrahindan indirim konusu
yapilmasina son verilmistir. Kaldirilan bu uygulamanin yerine, katilimci tarafindan
odenen katki paylarina, katki pay1 tutariin %?25°1 kadar devlet katkisi ilave edilme-
si saglanmustir. Isverenler tarafindan 6denen katki paylarina ise devlet katkisi ilave

Ayrica bkz. Gergek, a.g.m., s.244; Dili¢ikik, a.g.m, s.87.

Bu konuda ayrica bkz. Oktayer-Oktayer, a.g.m., s.64. Diinyada bireysel emeklilik sistemi-
ne saglanan cesitli tesvik uygulamalar1 hakkinda bkz. Devrim Akalin- Thsan Kagan Bay-
raktar, “Tiirkiye’de ve Diinyada Sosyal Giivenlik Sistemlerinin/Emeklilik Sistemlerinin
Vergilendirilmesi”, Vergi Diinyasi Dergisi, Say1:367, Mart 2012, s.51.
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edilemeyecektir?’. Ancak bireysel emeklilik sistemine katilimcilar tarafindan 6denen
katk: paylar hicbir sekilde gelir vergisi matrahindan indirim konusu yapilamayacak-
tir. Dolayisiyla katilimcilarin yillik beyanname vermeleri halinde sisteme 6dedikleri
katki paylarini beyana tabi gelirden indirmeleri olanakli degildir?'.

Bireysel emeklilik sistemine igverenler tarafindan 6denen katki paylari ise ti-
cari kazancin tespitinde gider olarak dikkate alinacaktir. GVK m.40/9’a gore, “isve-
renler tarafindan iicretliler adina bireysel emeklilik sistemine ddenen katki paylart”
belirli sinirlamalar dahilinde gider olarak indirilebilecektir. Soyle ki igverenler tara-
findan bireysel emeklilik sistemine 6denen ve “iicretle iliskilendirilmeksizin” ticari
kazancin tespitinde gider olarak indirim konusu yapilacak katk:i paylarimin toplami
“6demenin yapildigi ayda elde edilen iicretin %15’ ini” ve “yillik olarak asgari iicre-
tin yulik tutarini” asamaz. Belirtilen sinirlar1 agsan kismin gider olarak dikkate alin-
mas1 miimkiin degildir?2.

Ayrica gerek “isverenler tarafindan bireysel emeklilik sistemine ddenen katki
paylart”, gerekse GVK m.63/(1)-3 kapsaminda gelir vergisine tabi ticretin tespitinde
indirim konusu yapilacak “prim édemelerinin toplam tutar:”, 6demenin yapildig1 ay
bakimindan “elde edilen iicretin %15’ ini” ve yillik toplami bakimindan “asgari iic-

retin yillik tutarini” asamaz?>3.

20 Ayrica bkz. Gider, a.g.m., s.134.

21 Gergek, a.g.m., 5.248; Bu konuda ayrica bkz. Mehmet Sunar, “6327 Sayili Kanun’la Birey-

sel Emeklilik Sisteminde Yapilan Gelir Vergisi Degisiklikleri”, Vergi Sorunlar1 Dergisi,
Say1:294, Mart 2013, s.59.

Bu konuda ayrica bkz. Ahmet Erol, “6327 Sayil1 Yasa ile Gelir Vergisi Kanunu’nda Si-
gortacilik ve Bireysel Emeklilik Sistemine Yonelik Olarak Yapilan Degisiklikler”, Lebib
Yalkin Mevzuat Dergisi, Say1:106, Ekim 2012, s.24 vd.; Sunar, a.g.m., 5.62.

23 Konuya iligkin olarak 23.10.2012 tarihli ve GVK-85/2012-7/Bireysel Emeklilik Sistemi-4
sayili “Bireysel emeklilik sistemi ve sahis sigortalaria odenen katki payr ve primlerin
vergi matrahinin tespitinde indirimi ve elde edilen gelirlerin vergilendirilmesi” konulu Sir-
kiiler’de asagidaki ornek ile aciklama yapilmigtir.

22

Ornek: Ucretlinin Kasim 2013 déneminde sahis sigortalarina yaptigi prim demelerinin
tutar1 200 TL’dir. Bu tutara ilave olarak iicretli tarafindan 150 TL, igveren tarafindan 150
TL olmak iizere bireysel emeklilik sistemine 6denen katki payi tutar1 300 TLdir.

Ucretli tarafindan bireysel emeklilik sistemine 6denen katki payi tutari olan 150 TL hicbir
surette vergiye tabi iicret matrahindan indirilemeyecektir.

Bu verilere gore;

Aylik Briit Ucret 2.000 TL
Sahis Sigortalarma Yapilan Prim Odemesi (iicretli) 200 TL
Bireysel Emeklilik Sistemi Katki Pay1 Odemesi (igveren) 150 TL
Onceki Donemlerde (Ocak-Ekim/2013) indirim Konusu

Yapilmis Toplam Tutar (Varsayilan) 600 TL
Briit Ucretin %15°i 300 TL

Isverence 6denen katki payi ile iicretli tarafindan ddenen primlerin toplam tutar1 350 TL
olmasina ragmen briit ticretin %15 inin 300 TL olmasi nedeniyle, isci ve igveren tarafindan
toplam indirilecek katki payi tutar1 300 TL olacaktir.
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GVK’de, gelirin beyan1 halinde matrahtan yapilacak “diger indirimler” hak-
kindaki m.89°da da yukarida iizerinde durulan hiikme paralel bir diizenleme yapil-
mustir. GVK m.89°a gore “beyan edilen gelirin %15’ ini ve asgari iicretin yillik tu-
tarini agmamak sartiyla miikellefin sahsina, esine ve kiiciik ¢cocuklarina ait hayat
sigortalarina ddenen primleri” gelir vergisi matrahindan indirim konusu yapilabilir.
Belirtilen sartin tespitinde “igverenler tarafindan iicretliler adina bireysel emeklilik
sistemine 6denen katki paylart” ile GVK ge¢.m.63/(1)-3 hiikmii ve bu hiikiim kapsa-
minda “indirim konusu yapilacak prim édemelerinin toplam tutari” birlikte dikkate
alinmalidir.

Bu hiikiimlere gore, igverenler tarafindan calisanlar adina 6denen bireysel
emeklilik katki paylari, aylik ticretin %15’ini ve yillik olarak asgari iicretin yillik tu-
tarin1 gecememek kaydiyla, iicret ile iliskilendirilmeksizin ticari kazancin tespitinde
dogrudan gider olarak dikkate alinacaktir. Igverenler tarafindan, belirtilen bu sinirlarin
tizerinde yapilan 6demeler ise ¢alisana saglanan bir menfaat olarak degerlendirile-
rek iicret matrahina dahil edilecek ve gelir vergisine tabi tutulacaktir. Ancak, isveren
tarafindan, belirtilen bu sinirlarin iizerinde yapilan katki pay1 6demeleri licretin bir
unsuru oldugu i¢in, iicret gideri olarak kabul edilerek ticari kazangtan indirim konusu
yapilacaktir.

Ote yandan isveren tarafindan 6denen katki paylarmin gider olarak dikkate
alinmasina sadece ticari isletmeler bakimindan olanak saglanmistir. Bu nedenle, ticari
kazang elde eden bir igverenin yaninda calisan ticretli ile serbest meslek kazanci elde
eden bir isverenin yaninda caligan iicretli arasinda bireysel emeklilik sisteminden ya-
rarlanmalar1 acisindan esit olmayan bir durum ortaya cikmistir?*,

3.2. Bireysel Emeklilik Sisteminden Elde Gelirlerin Vergisel
Durumu

3.2.1. 6327 Sayih Kanun Oncesi (Eski) Uygulama

6327 sayil1 Kanun ile yapilan degisiklik oncesinde, katilimciya yapilan 6de-
melerin tamami1 (anapara ve getiri tutar1 toplami) menkul sermaye iradi olarak de-
gerlendirilmekte idi. Buna gore, degisiklik oncesi GVK m.75/15 ve GVK m.94/15
hiiktimleri ¢ercevesinde “Tiizel kigiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklar ile
emeklilik ve sigorta sirketleri tarafindan;

Indirimde iicret matrahinin tespitine oncelik verilmesi durumunda, ticretli tarafindan 6de-
nen prim tutart 200 TL GVK m.63/3 uyarinca, iicretin safi tutarmin tespitinde indirim
konusu yapilacaktir. Ayni donemde igveren tarafindan 6denen katki pay1 tutarinin ise sa-
dece 100 TL’lik kismu iicretle iliskilendirilmeksizin ticari kazancin tespitinde gider olarak
indirilecektir. Isveren tarafindan 6denen ancak GVK m.40/9 uyarinca indirilemeyen 50 TL
ise licret olarak stopaj yoluyla vergilendirilmek suretiyle ticari kazancin tespitinde dikkate
aliabilecektir. Asgari ticretin yillik tutar1 ayrica dikkate alinacaktir.

24 Yunus Orug, “Yapilan Yeni Diizenlemelerle Birlikte, Bireysel Emeklilik Sisteminde Ka-

tilimeilar Arasinda Egitlik Sagland1 m1?”, Vergi Diinyasi Dergisi, Say1:380, Nisan 2013,
s.112
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“On yil siireyle prim, aidat veya katki payr 6demeden ayrilanlara yapilan éde-
meler” iizerinden %15,

“On yil siireyle katki payr édemis olmakla birlikte bireysel emeklilik sistemin-
den emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar ile diger sandik ve sigortalardan on yil
siireyle prim veya aidat ddeyenlere ve vefat, maliiliyet veya tasfiye gibi zorunlu neden-
lerle ayrilanlara yapilan édemeler” iizerinden %10,

ve “bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat,
malilliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan odemeler” iizerin-
den %S5 oraninda vergi tevkifati yapilmasi hilkkme baglanmisti (GVK, m.94/15, degis-
meden Onceki sekli). Bu gelirler yillik beyana tabi olmadigindan yapilan tevkifat s6z
konusu gelirler i¢in nihai vergilendirme niteliginde idi.

Tevkifata esas olan tutar, elde edilen birikim tutarmma %25 oraninda istisna
uygulandiktan sonraki kalan kisim idi. Zira, 6327 sayili Kanun ile yapilan degisik-
likler 6ncesinde yiiriirliikte olan GVK m.22/1’e gore “bireysel emeklilik sisteminden
emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, malilliyet veya tasfiye gibi zorunlu
nedenlerle ayrilanlara yapilan édemelerin %25°i” gelir vergisinden istisna edilmis
idi. Ancak bu istisna hiikmii 29.08.2012 tarihinden gecerli olmak iizere yiiriirliikten
kaldirilmis olup, bu tarihten itibaren elde edilen bireysel emeklilik gelirlerinin tama-

minin vergiye tabi tutulmasi esasi benimsenmistir.

Eski uygulamada, sistemden ayrilis esnasinda elde edilen birikim tutarinin is-
tisna tutart hari¢ olmak iizere kalan kismin tamamu {izerinden anapara ve getiri ayrimi
yapilmaksizin vergi tevkifati yapildig: icin, 6327 sayili Kanun yiiriirliige girmeden
once bireysel emeklilik sistemi ve diger sahis sigortalarindan ayrilanlara yapilan 6de-
meler tizerinden kesilen vergilerin anaparaya isabet eden kisimlarinin red ve iadesi
yoluna gidilmistir®,

3.2.2. 6327 Sayih Kanun Sonrasi (Mevcut) Uygulama

3.2.2.1. Bireysel Emeklilik Sisteminden Saglanan Gelirlerin
Vergiye Tabi Kism

Bireysel emeklilik sisteminden katilimeilarin elde ettikleri birikimlerin vergi-
lendirilmesinde eski ve yeni vergileme rejimi arasindaki temel farklilik, eski rejimde
elde edilen birikimin tamaminin, anapara ve getiri ayrimi yapilmaksizin vergi mat-
rahini olusturmasiydi. 6327 sayili Kanun ile GVK m.75’te yer alan menkul sermaye
iradr tanimi ile uyusmayan bu uygulamadan vazgecilmis ve mevcut yeni uygulama
ile anapara disinda saglanan birikimin vergiye tabi tutulmasi yoluna gidilmistir. Bu
itibarla mevcut uygulamada, bireysel emeklilik sisteminin vergilendirilmesi, sadece
sistemden ayrilma esnasinda elde edilen birikimler iizerinden yapilmaktadir. Vergiye

25 Bu iglemlere iliskin agiklamalar icin bkz. 04.07.2012 tarihli ve GVK-83/2012-5 Say1li Bi-
reysel Emeklilik Sistemi-3 sayili “Bireysel emeklilik sistemi ve diger sahis sigortalarindan
ayrilanlara yapilan 6demeler iizerinden kesilen vergilerin anaparaya isabet eden kisminin
red ve iade iglemleri” konulu Sirkiiler.
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tabi gelirin tespitinde, bireysel emeklilik sirketi tarafindan hak sahibine yapilan 6de-
me icerisindeki anapara haricindeki kisim tevkifata esas aliacaktir.

Diger taraftan 6327 sayili Kanun’la yapilan degisiklik sonrasinda, bireysel
emeklilik sistemine 6denen katki paylarinin gelir vergisi matrahindan indirilmesi uy-
gulamasina son verilmis ve sistemden emeklilik veya ayrilma suretiyle cikiglarda elde
edilen toplu para veya maas 6demelerinin icerdigi “irat tutar1” menkul sermaye irad1
olarak diizenlenmistir. 6327 sayili Kanun ile GVK’ya eklenen m.75/(2)-16 hiikmii ile
elde edilen “irat tutarinin” menkul sermaye iradi oldugu hiikkme baglanmigtir. GVK
m.75/(2)-16’e gore “4632 sayili Kanun kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapi-
lan Devlet katkilarinin ddemeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutart dahil”

olmak iizere bireysel emeklilik sisteminden:

“On yildan az siireyle katki payi ddeyerek ayrilanlar ile bu siire icinde kis-
men 6deme alanlara yapilan 6demelerin icerdigi irat tutart”, “on yil siireyle katki
payt ddemis olmakla birlikte emeklilik hakk: kazanmadan ayrilanlar ile bu siire icinde
kismen odeme alanlara yapilan édemelerin icerdigi irat tutart” ve “emeklilik hakki
kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ay-
rilanlara yapilan ddemelerin icerdigi irat tutar’” menkul sermaye iradi olarak kabul
edilmistirZ6.

GVK, m.75/(2)-16’da ayrica irat tutarinin “hak kazanilan Devlet katkist ve
getirileri dahil 6demeye konu toplam birikim tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidati
indirilmeksizin) ddenen katki paylart ve Devlet katkisimin hak edilen kismi indirile-
rek” bulunacagi hilkme baglanmuistir.

3.2.2.2. Bireysel Emeklilik Sisteminden Saglanan Gelirlerde Tevkifat
Uygulamasi

Yukarida belirtilen esaslara gore, bireysel emeklilik sisteminden ayrilmak su-
retiyle elde edilen toplam birikim tutarlar1 anapara ve irat tutari (getiri) olarak ayris-
tirllacak ve sadece irat tutart gelir vergisine tabi tutulacaktir. Bireysel emeklilik siste-
minden emeklilik hakkini elde eden katilimcilara toplu 6deme yerine, olusan anapara
ve getiriden diizenli araliklarla geri 6deme yapmak iizere Hazine tarafindan onaylan-
mis emeklilik gelir planlart cercevesinde yapilan 6demeler iizerinden de 6demenin
icerdigi irat kismi iizerinden tevkifat yapilacaktir?’.

S6z konusu irat tutarlari iizerinden GVK m.94/16’ya gore tevkifat yapilacaktir.
GVK m.94/16 cercevesinde 6demeyi yapanlar tarafindan 2012/3571 sayili Bakanlar
Kurulu Karari?® ile yapilan belirlemeye gore:

26 Konuya iliskin aciklamalar 23.10.2012 tarihli ve GVK-85/2012-7/Bireysel Emeklilik
Sistemi-4 sayili “Bireysel emeklilik sistemi ve sahis sigortalarina 6denen katki pay1 ve
primlerin vergi matrahinin tespitinde indirimi ve elde edilen gelirlerin vergilendirilmesi”
konulu Sirkiiler’de yapilmustir.

27" Bu konuda ayrica bkz. Dili¢ikik, a.g.m., .89

28 06.09.2012 tarihli ve 28403 say1li Resmi Gazete.
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“On yildan az siireyle katki payi édeyerek ayrilanlar ile bu siire icinde kismen
odeme alanlara yapilan ddemelerin i¢erdigi irat tutar:” lizerinden %15 oraninda,

“on yil siireyle katki payr édemis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan
ayrilanlar ile bu siire icinde kismen 6deme alanlara yapilan 6demelerin icerdigi irat
tutart” tizerinden %10 oraninda,

son olarak “emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye
gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan édemelerin icerdigi irat tutar:” iizerinden
%35 oraninda tevkifat yapilacaktir.

Goriildiigli iizere tevkifat oranlart belirlenirken, katilimcmin sistemde kal-
ma siiresi dikkate alinmistir. Boylelikle katilimcilarin bireysel emeklilik sisteminde
miimkiin olan en uzun siirede kalmalari, dolayisiyla birikimlerini sistem i¢inde tutma-
larinin 6zendirilmesi amaglanmigtir.

3.2.2.3. Bireysel Emeklilik Sisteminden Saglanan Gelirlerin
Beyan Durumu

Yukarida belirtilen esaslara gore yapilan tevkifat, soz konusu gelir unsurlari
icin nihai vergilendirme olacaktir. GVK m.86/1-a hilkkmii geregince tam miikellefler
tarafindan elde edilen GVK m.75/16’da yazili olan menkul sermaye iratlari, (yani
devlet katkis1 dahil olmak iizere bireysel emeklilik siteminden saglanan gelirler) i¢in
“villik beyanname verilmez, diger gelirler i¢cin beyanname verilmesi halinde bu gelir-
ler beyannameye dahil edilmez.

Ayrica GVK m.86/2 hikkmii geregince ” dar miikellefiyette, tamami Tiirkiye’ de
tevkif suretiyle vergilendirilmis olan, iicretler, serbest meslek kazanglari, menkul ve
gayrimenkul sermaye iratlari ile diger kazang ve iratlar” i¢in beyanname verilmez.
GVK m.75/16’da menkul sermaye iratlari arasinda sayilan ve GVK m.94/16 geregin-
ce tevkifata tabi tutulan bireysel emeklilik gelirleri dar miikelleflerce beyan edilme-
yecektir.

Dolayisiyla, bireysel emeklilik sisteminden ayrilmak suretiyle elde edilen
gelirler devlet katkisi dahil olmak iizere gerek tam miikellefler gerekse dar miikel-
lefler tarafindan beyan edilmeyecek, diger gelir unsurlari i¢in beyanname verilmesi
halinde dahi bu gelirler beyannameye dahil edilmeyecektir?®. Sonug itibariyla, GVK
m.94/16 cergevesinde yapilan tevkifat bu gelir unsurlari icin nihai vergilendirme ola-
caktir.

29 Bireysel emeklilik sistemi kapsamindaki devlet katkisi, katilimciya devlet tarafindan sag-

lanan “karsiliksi1z” bir 6demedir. Dolayisiyla devlet katkisina isabet eden birikim tutar-
larinin sistemden ayrilma esnasinda hak sahibine 6denmesi ivazsiz intikal niteligindedir.
Ancak, Veraset ve Intikal Vergisi Kanunu (VIVK) m.4/1-o hiikmii ile “4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina ya-
pilan Devlet katkilarimin hak kazanilan kisimlart” veraset ve intikal vergisinden istisna
edilmistir. (Ayrica bkz. Inneci, a.g.m., s.114)
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3.3. Bireysel Emeklilik Sirketlerinin ve Emeklilik Yatirim
Fonlarinin Vergilendirilmesi

3.3.1.Bireysel Emeklilik Sirketlerinin ve Emeklilik Yatirim Fonlarimin
Hukuki Nitelikleri

Bireysel emeklilik sirketleri ile bu sirketlerinin kurulus ve isleyisine iligkin 6zel
sartlar 4632 sayili1 Kanun ile diizenlenmistir. 4632 sayili Kanun m.8’e gore, “emeklilik
sirketi, bu Kanuna gére kurulan ve bireysel emeklilik sisteminde faaliyet gostermek
lizere bu Kanun ile ihdas edilen emeklilik bransinda ruhsat almuis sirketi ifade eder”
ve “anonim sirket olarak kurulmasi zorunludur” . 4632 sayil1 Kanun m.11 hiikmii ¢er-
cevesinde yayimlanan “Bireysel Emeklilik Aracilart Hakkinda Yonetmelik™30 m.3te
bireysel emeklilik aracilari, “aracilik hizmetlerini bir sézlesmeye dayanarak, daimi
bir surette sirketlerin emeklilik sozlesmelerine aracilik eden veya bunlari sirket adina
yapan gercek kigiler” olarak tanimlanmaktadir. Ad1 gecen Yonetmelik m.22’te ise,
“bireysel emeklilik aracisi, hicbir surette giris aidati, katki payr veya benzeri adlar
altinda tahsilat yapamaz” hikkmiine yer verilmistir.

Bireysel emeklilik sisteminin en temel unsurlarindan olan emeklilik sirketle-
ri agisindan en 6nemli husus mali biinyelerinin siireklilik gosteren yiikiimliiliiklerini
aksatmaksizin yerine getirecek derecede giiclii tutulmasidir’!. Bireysel emeklilik sir-
ketleri tarafindan sermaye piyasasinda fon temin etmek ve isletmek lizere bireysel
emeklilik yatirim fonlar1 kurulmaktadir32. 4632 sayili Kanun m.15’e gore; “fon, sir-
ket tarafindan emeklilik sozlesmesi cergevesinde alinan ve katilimcilar adina bireysel
emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inancli miilkiyet esas-
larina gore isletilmesi amaciyla olusturulan malvarligidr” . Tiizel kisiligi bulunma-
yan fonun, yasal diizenlemede belirtilen amaglar disinda kurulmas: ve kullanilmasi
miimkiin degildir.

4632 sayili Kanun m.15 geregince bireysel emeklilik sirketinin, “fon ictii-
ziigii”, “emeklilik sozlesmesi” ve Sermaye Piyasast Kurulu (SPK) tarafindan belir-
lenecek “diger belgelerle” birlikte, fon kurmak iizere SPK’ya bagvurmasi ve m.17
geregince SPK tarafindan belirlenen tiirlerden olmak iizere para ve sermaye piyasa-
st araclarindan, kiymetli madenlerden veya SPK tarafindan belirlenen diger yatirim
araglarindan olusan “farkli portféy yapilarina sahip en az ii¢ fon kurmak zorundadir” .
Bireysel emeklilik girketleri, katilimcilarindan elde ettikleri katilim paylarini bu esas-
lar cercevesinde kuracaklari emeklilik yatirim fonlar1 aracilig: ile degerlendirecek-
lerdir33. Bu itibarla bireysel emeklilik sirketleri, sigorta sirketi niteliginde olmayp,
sermaye piyasasinda portfoy isletme faaliyeti yiirlitmek tizere kurulurlar. Bagka bir

30 17.08.2007 tarihli ve 26616 say1li Resmi Gazete.

31 Ridvan Selcuk, “Bireysel Emeklilik Sistemi Neler Getiriyor?”, Vergi Diinyas1 Dergisi,

Say1:260, Nisan 2003, 5.6

32 Ayrmtili bilgi igin bkz. Saril1, a.g.m., .40

3 Selguk, a.g.m.,s.7
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ifadeyle, bu sirketler reasiirans semsiyesi altina dahil sigorta sirketleri olmayip, fon
isletme faaliyeti yiiriiten finansal kurum konumundadir3*.

Emeklilik yatirim fonlarina iliskin diizenlemeler, SPK tarafindan yayimlanan
“Emeklilik Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Y-
netmelik™ ile yapilmustir. Yonetmelik m.4’te, emeklilik yatirrm fonu, “sirket tarafin-
dan emeklilik sozlesmesi cercevesinde alinan ve katilimcilar adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmast ve inangl miilkiyet esaslarina gore
isletilmesi amaciyla olusturulan malvarligr” seklinde tanimlanmstir.

3.3.2. Bireysel Emeklilik Sirketlerinin ve Emeklilik Yatirim Fonlarinin
Kazanclarinda Kurumlar Vergisi Uygulamasi

Yasal nitelikleri yukarida ele alinan bireysel emeklilik sirketleri anonim sirket
tiirtinde sermaye sirketi olarak kurulmak zorunda olmalart nedeniyle 5520 sayili Ku-
rumlar Vergisi Kanunu?® (KVK) m.2’ye gore kurumlar vergisi miikellefidirler. Ayni
sekilde KVK m.2 hiikmii geregince SPK’nin diizenleme ve denetimine tabi fonlar
KVK uygulamalar1 bakimindan “sermaye sirketi” sayilacagindan emeklilik yatirim
fonlar1 da kurumlar vergisi miikellefidirler.

Bireysel emeklilik sirketlerinin elde ettigi kazanglar icin KVK’de herhangi bir
istisna hiikmiine yer verilmemistir. Dolayisiyla bu sirketlerce elde edilen kazanglar
kurumlar vergisi agisindan olagan vergilendirme rejimine tabi tutulacak ve genel hii-
kiimler cercevesinde vergilendirilecektir.

Ancak yatirim fonlarinin elde ettikleri kazanglar KVK m.5/(1)-d diizenlemesi
ile kurumlar vergisinden istisna edilmistir. Buna gore Tiirkiye’de kurulu “emeklilik
yatirim fonlarimin kazanglar:,” kurumlar vergisinden istisna edilmistir. KVK m.5/
(1)-d ile kazanglar1 kurumlar vergisinden istisna edilen tek kurum emeklilik yatirim
fonlart olmayip “menkul kiymetler yatirim fonlar1 veya ortakliklarinin portfoy islet-
meciliginden dogan kazanglar1”, “portfoyii Tiirkiye’de kurulu borsalarda iglem goren
altin ve kiymetli madenlere dayali yatirim fonlart veya ortakliklarinin portfoy isletme-

99 G

ciliginden dogan kazanglar1”, “girisim sermayesi yatirim fonlar1 veya ortakliklarinin
kazanglar1”, “gayrimenkul yatirim fonlar1 veya ortakliklarinin kazanglar1” ve “konut
finansmani fonlari ile varlik finansmani fonlarimin kazanglar1” da kurumlar vergisin-

den istisna edilmisgtir.

3.3.3. Bireysel Emeklilik Sirketlerinin ve Emeklilik Yatirim Fonlarimin
Kazanclarinda Tevkifat Uygulamasi

Kurumlar vergisinden istisna edilmis olmasinin yaninda emeklilik yatirim
fonlarinin kazanglar1 ayrica kurumlar vergisi tevkifati disinda tutulmustur. Nitekim
KVK m.15/(3)’de “emeklilik yatirim fonlarimin kazanclari hari¢ olmak iizere”,

34 Ahmet Erol, “Bireysel Emeklilik Sirketlerinin ve Aracilarnin BSMV Kargisindaki Du-
rumlar1”, Lebib Yalkin Mevzuat Dergisi, Say1:5, Mayis, 2004, s.20; Selcuk, a.g.m., s.7

35 13.03.2013 tarihli ve 28586 say1li Resmi Gazete.
36 21.06.2006 tarihli ve 26205 say1li Resmi Gazete.
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“KVK m.5/1-(d)’ de yazili kazanglardan, “dagitilsin veya dagitilmasin, kurum biin-
yesinde %15 oraninda vergi kesintisi yapilir” hiikmiine yer verilmistir. Boylelikle
kurumlar vergisinden istisna edilmis olmakla birlikte emeklilik yatirim fonlarmin
kazanclar1 diginda kalan ve yukarida sayilan diger yatirim ortakliklari ile fonlarmin
kurum kazanclar iizerinden dagitilsin ya da dagitilmasin tevkifat yapilmasi esasi be-
nimsenmistir3”.

Diger yandan GVK ge¢.m.67 kapsaminda emeklilik yatirim fonlarina saglanan
kazanglar iizerinden tevkifat yapilmayacaktir. Zira GVK ge¢.m.67/5’e gore “Sermaye
Piyasas1 Kanununa gore kurulan borsa yatirim fonlari1 ve emeklilik yatirim fonlariin
elde ettikleri kazanglardan GVK ge¢.m.67/1’de ile gec.m.67/4’te belirtilenlerden tev-
kifat yapilmaz.

GVK ge¢.m.67/1°de sayilan kazanglar, bankalar ve aract kurumlar araciligry-
la saglanan menkul kiymetler ile diger sermaye piyasasi araclarinin alig ve satis be-
delleri arasindaki fark, menkul kiymet veya diger sermaye piyasast araglarmin itfasi
halinde alig bedeli ile itfa bedeli arasindaki fark, menkul kiymetlerin veya diger ser-
maye piyasasi araglarinin donemsel getirileri ve menkul kiymet ile diger sermaye pi-
yasasi araglarinin 6diing islemlerinden saglanan gelirlerden olugmaktadir. GVK geg.
m.67/4’te sayilan kazanclar ise mevduat faizleri, faizsiz olarak kredi verenlere 6denen
kar paylar ile kar ve zarar ortaklig1 belgesi karsilig1 6denen kar paylari, 6zel finans
kurumlarinca kar ve zarara katilma hesabi kargiliginda 6denen kar paylari ile son ola-
rak menkul kiymetleri geri alim ve satim taahhiidii ile iktisap veya elden ¢ikarilmast
karsiliginda saglanan menfaatlerden olugmaktadir.

Ayrica emeklilik yatirim fonlarinca elde edilen ve GVK ge¢.m.67 kapsaminda
bulunmakla birlikte gec.m.67/1 ve gec.m.67/4 sayilanlar disinda kalan kazang unsur-
lar1 iizerinden de GVK ge¢.m.67 hiikiimlerine gore tevkifat yapilmayacaktir. Nitekim
konuya iliskin olarak yayimlanan 258 No’lu Gelir Vergisi Genel Tebligi’nde® emek-
lilik yatirim fonlar1 GVK ge¢.m.67 kapsaminda vergilendirilmediginden, “gerek fon
biinyesinde, gerekse fonun gelirleri iizerinden” GVK gec.m.67 kapsaminda tevkifat
yapilmayacag: ifade edilmistir®.

Sonug itibariyla bireysel emeklilik sirketlerin kazanglar1 genel hiikiimlere gore
kurumlar vergisine tabi tutulacaktir. Emeklilik yatirim fonlarinin kazanglari kurumlar
vergisinden istisna olup, bu kazanglar iizerinden herhangi bir vergi tevkifat: da yapil-
mayacaktir.

37 KVK m.5/(1)-d’de belirtilen “menkul kiymetler yatirim fonlar1 veya ortakliklarimin port-

foy isletmeciliginden dogan kazanglar1”, “portfoyii Tiirkiye’de kurulu borsalarda islem
goren altin ve kiymetli madenlere dayalir yatirim fonlar1 veya ortakliklarinin portfoy is-

2

letmeciliginden dogan kazanclar1”, “girisim sermayesi yatirim fonlar1 veya ortakliklari-
nin kazanglar1”, “gayrimenkul yatirim fonlar1 veya ortakliklarinin kazanclar1” ve “konut
finansmani fonlar1 ile varlik finansmani fonlarinin kazanglar1” tizerinden yapilacak olan
tevkifatin oran1 2009/14594 sayili BKK ile sifir olarak belirlenmistir. (03.02.2009 tarihli

ve 27130 sayil1 Resmi Gazete)
38 30.09.2006 tarihli ve 26305 say1li Resmi Gazete.

39 Bu konuda ayrica bkz. Akalin-Bayraktar, a.g.m., .56
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3.4. Bireysel Emeklilik Islemlerinin Banka ve Sigorta Muameleleri
Vergisi Karsisindaki Durumu

6802 sayil1 Gider Vergileri Kanunu*® (GidVK) m.28’e gore, banka ve sigorta
sirketlerinin 3226 sayil1 Finansal Kiralama Kanununa gore yaptiklari islemler haric¢
olmak lizere, “her ne sekilde olursa olsun yapmis olduklar: biitiin muameleler do-
layisiyla kendi lehlerine her ne nam ile olursa olsun nakden veya hesaben aldiklari
paralar” banka ve sigorta muameleleri vergisine tabidir. Buna gore, emeklilik sigorta
sirketlerinin yaptiklari iglemler neticesinde lehe aldiklar1 paralar banka ve sigorta mu-
ameleleri vergisi kapsamindadir.

Ancak GidVK m.29’da, emeklilik sirketlerine iligkin olarak istisna hiikiimleri
yer almaktadir. Buna gore;

“emeklilik sozlesmeleri, hayat sigortalart”, “saglik sigortalart” ile “ihracata
ait nakliyat sigortalarinda” ve 2499 sayili1 Sermaye Piyasast Kanunu m.38/A “konut
finansmani kapsaminda yapilan sigortalarda” sozlesme ve police iizerinden alinan
paralar banka ve sigorta muameleleri vergisinden istisna edilmistir. Ayrica “emeklilik
yatirim fonlarimin”, “menkul krymet yatirum fonlarimin” ve “menkul kiymet yatirim
ortakliklarimin”, sermaye piyasalarinda yaptiklari islemler nedeniyle elde ettikleri pa-
ralar da GidVK m.29 kapsaminda istisnaya tabi tutulmustur. Son olarak ” bankalar”,
“sigorta sirketleri”, “emeklilik sirketleri” ve “ipotek finansmani kuruluslarinin” ku-
ruluglarinda veya sermayelerini artirdiklari sirada ¢ikardiklart hisse senetlerinin itibari
degerlerinin iizerinde elden ¢ikarilmasi sonucu kendi lehlerine kalan paralar GidVK
m.29 kapsaminda banka ve sigorta muameleleri vergisinden istisna edilmistir.

GidVK’da yer alan diizenleme ¢ercevesinde konuyla ilgili olmak iizere yayim-
lanan Gider Vergileri Kanunu-2/2004-2/BSMV-1 Sirkiileri’nde?*!, “4632 sayili Kanun
uyarinca miinhasiran emeklilik sigortasi faaliyeti icin kurulan, ancak hayat ve ferdi
kaza sigortalari dallarinda da iglem yapabilen bireysel emeklilik sirketleri; 6802 sayi-
l1 Gider Vergileri Kanunu uygulamasinda sigorta sirketleri kapsaminda oldugundan,
Gider Vergileri Kanununa gore istisna edilenler hari¢ olmak iizere yaptiklari her tiirlii
islemler sonucu lehe aldiklar: paralar, banka ve sigorta muameleleri vergisine tabi
bulunmaktadir” seklinde agiklama yapilmistir.

Dolayistyla, emeklilik sirketleri ve emeklilik yatirim fonlarinin belirtilen Gid-
VK m.29°da sayilan istisnadan yararlanan islemleri neticesinde lehe aldiklar1 paralar
banka ve sigorta muameleleri vergisine tabi tutulmayacaktir. Bunlarin haricinde lehe
alinan paralarin banka ve sigorta muameleleri vergisine tabi tutulmasi yasal diizenle-
me geregidir. Banka ve sigorta muameleleri vergisine tabi olan unsurlara 6rnek olarak,
sisteme giriste alinan aidatlar ve sozlesme kapsaminda yapilan kesintiler (yonetim
gider kesintileri) verilebilir.

40 23.07.1956 tarihli ve 9362 sayil1 Resmi Gazete.

41 17.03.2004 tarihli ve Gider Vergileri Kanunu-2 / 2004-2/ BSMV-1 sayilh “Bireysel emekli-
lik sirketlerinin ve aracilarinin banka ve sigorta muameleleri vergisi miikellefiyeti ve bun-
larin elde ettikleri gelirlerin banka ve sigorta muameleleri vergisi kargisindaki durumu”
konulu Sirkiiler.
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Diger taraftan bireysel emeklilik aracilarinin banka ve sigorta muameleleri
vergisi karsisindaki durumuyla ilgili olarak adi gecen Sirkiiler ile yapilan aciklamada
“sigorta acentelerinin banka ve sigorta muameleleri vergisine tabi olmalari, police
tanzimine veya tahsilata yetkili olup olmamalarina” bagh oldugundan hareketle “bi-
reysel emeklilik aracilarinin da banka ve sigorta muameleleri vergisine tabi olmalari,
police tanzimine veya tahsilata yetkili olup olmadiklarina” baglh bulundugu belirtil-
mistir. Bu itibarla, “bireysel emeklilik sirketleri nam ve hesabina bireysel emeklilik
katilimcilari ile sézlesme yapmak veya tahsilat yapmak konusunda, bireysel emek-
lilik sirketleri tarafindan bireysel emeklilik aracilarina yetki verilmis olmast halin-
de; banka ve sigorta muameleleri vergisi miikellefi” olacaklari ve “bireysel emeklilik
aracilari tarafindan yapilan her tiirlii muameleler” dolayist ile lehe alinan paralarin
banka ve sigorta muameleleri vergisine tabi tutulacag: ifade edilmistir. Dolayisiyla
bireysel emeklilik sirketleri nam ve hesabina katilimcilarla sozlesme yapmak veya
tahsilat yapmak konusunda yetkilendirilen aracilarin bu cercevede lehe alinan paralar
bakimindan banka ve sigorta muameleleri vergisine tabi olmalar1 gerekmektedir*?.

Uzerinde durulmas: gereken bir diger husus ise aracilarin katma deger vergi-
si bakimindan vergilendirme durumlaridir. 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanu-
nu’nun*? 17/4-e maddesine gore, “banka ve sigorta muameleleri vergisi kapsamina
giren islemler ve sigorta aracilarinin sigorta sirketlerine yaptigi sigorta muamele-
lerine iligkin islemleri” katma deger vergisinden istisna oldugu icin bu hiikiim kapsa-
minda kalan islemler katma deger vergisine tabi degildir.

Buna gore, bireysel emeklilik aracilarinin bireysel emeklilik sirketleri tarafin-
dan katilimcilara sunulan emeklilik {iriinlerinin tanitimi, pazarlamasi, satig1 ve birey-
sel emeklilik sistemine iligkin diger aracilik hizmetlerine iliskin faaliyetleri sigorta
muamelelerine iligkin islemler kapsaminda degerlendirilerek katma deger vergisinden
istisna edilecektir. Katma deger vergisinin konusuna giren baskaca bir islem yapma-
yan bireysel emeklilik aracilarinin miikellefiyet tesis ettirmelerine de gerek bulunma-
maktadir®4,

3.5. Bireysel Emeklilik Islemlerinin Damga Vergisi Karsisindaki
Durumu

Bireysel emeklilik islemleri, emeklilik sozlesmelerine dayali olarak yapilma-
lar1 nedeniyle bu sozlesmelerin damga vergisi karsisindaki durumu tizerinde durmak
gerekir.

488 sayil1 Damga Vergisi Kanunu*> (DVK) m.1’de damga vergisine tabi kagit-
lar teriminin ile “yazilip imzalamak veya imza yerine gecen bir isaret konmak suretiyle
diizenlenen ve herhangi bir hususu ispat veya belli etmek icin ibraz edilebilecek olan

42 Bu konuda ayrica bkz. Levent Gengyiirek, “Bireysel Emeklilik Aracilarinin Vergilendiril-
mesi”, Yaklasim Dergisi, Say1:140, Agustos 2004, s.49

43 02.11.1984 tarihli ve 18563 sayili Resmi Gazete.
4 Gengyiirek, a.g.m., 5.49

4 11.07.1964 tarihli ve 11751 sayih Resmi Gazete.
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belgeler ile elektronik imza kullanilmak suretiyle manyetik ortamda ve elektronik veri
seklinde olusturulan belgeleri” ifade ettigi belirtilmistir. DVK m.1 ile Kanun’a ekli
(1) sayil1 tabloda yazili kagitlarin damga vergisine tabi oldugu, DVK m.9 ile Kanun’a
ekli (2) say1l1 tablodaki kagitlarin ise vergiden istisna edildigi hilkkme baglanmaigtir.

Veriye tabi kagitlart iceren Kanun’a ekli (1) sayili tabloda “mukavelenameler”
yer almaktadir. Ancak Kanun’a ekli (2) sayili tabloda emeklilik sirketlerinin diizenle-
dikleri kagtlara iliskin olarak istisna hiikmii yer almaktadir.

Buna gore, Kanun’a ekli (2) sayilt tabloda “kurumlarla ilgili kagitlar” bashgi
altinda “sigorta ve emeklilik sirketleri ile emeklilik yatirim fonlarinin kuruluslar: da-
hil her tiirlii islemlerinde diizenlenen ve damga vergisi bu sirketler veya fonlar tarafin-
dan ddenmesi gereken kagitlar” damga vergisine tabi degildir. Dolayisiyla, emeklilik
sozlesmeleri yaninda emeklilik sirketlerinin ve emeklilik yatirim fonlarmin her tiirlii
islemleri nedeniyle diizenlenen kagitlar damga vergisinden istisna edilmistir.

4. Sonug

6327 sayil1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
ile bireysel emeklilik sisteminde yapilan degisikliler oncesinde, katilimcilar tarafin-
dan 6denen katki paylarinin gelir vergisi matrahindan indirilmesi suretiyle saglanan
kamusal katki uygulamasindan vazgecilmis ve degisiklik sonrasinda, ddenen katki
tutarmin %25°1 kadar devlet katkis1 verilmeye baslanmistir. Bireysel emeklilik siste-
mine ddenen katki tutarlariin vergi matrahindan indirim konusu yapilmasi suretiyle
saglanan tegvikten sadece gelir vergisi miikellefi olanlar yararlanabilmekteydi. Devlet
katkis1 uygulamasi ile sisteme saglanan kamusal tegvik tiim katilimcilar kapsayacak
sekilde genisletilmistir.

Ayrica, yapilan bu degisiklikle, 01.01.2013 tarihinden itibaren gecerli olmak
tizere, sistemden ayrilma sirasinda, elde edilen tiim tutarin, anapara ve getiri ayrimi
yapilmaksizin gelir vergisine tabi tutulmasi ve bu suretle anaparanin (6denen katki
paylar1 toplaminin) geri 6denmesi asamasinda gelir vergisine tabi tutulmasi uygula-
masina son verilmis ve mevcut diizenleme ile katilimciya 6denen tutardan sadece irat
kismi (anapara hari¢ kisim) vergiye tabi tutulmustur. Yapilan degisiklik ile yargisal
uyusmazliklara konu olan bu durum diizeltilmistir. Boylece anapara tutari, yani ge-
lirin olugmasina kaynak teskil eden sermaye unsurunun da bir gelir unsuruymus gibi
gelir vergisine tabi tutulmasi uygulamasina son verilmistir.

Sistemden ayrilma esnasinda elde edilen bu irat tutarlarina, sistemde kalinan
stireye bagl olarak %15, %10 ve %5 oranlarinda gelir vergisi tevkifati uygulanacak-
tir. Bireysel emeklilik sisteminden saglanan gelirler yillik beyana tabi olmadigindan
yapilan tevkifat so6z konusu gelirler icin nihai vergilendirme olacaktir.

Bireysel emeklilik sirketlerinin elde ettikleri kazan¢lar kurumlar vergisine tabi
olup, bu sirketler kurumlar vergisi agisindan olagan vergilendirme rejimine tabidirler.
Ancak bireysel emeklilik yatirim fonlarinin elde ettikleri kazanglar kurumlar vergi-
sinden istisna edilmistir. Ayrica bu fonlarin elde ettikleri kazanclar kurumlar vergisi
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tevkifatina tabi olmadiklarindan kurumlar vergisi bakimindan bir vergi yiikiine kat-
lanmayacaklardir.

Emeklilik sozlesmelerinde sézlesme ve police iizerinden lehe alinan paralar
ile emeklilik yatirim fonlarmin sermaye piyasasi faaliyetleri sonucunda elde ettik-
leri paralar banka ve sigorta muameleleri vergisinden istisna edilmigtir. Son olarak
emeklilik sozlesmeleri ile emeklilik sirketlerinin ve emeklilik yatirim fonlarinin her
tiirlii islemleri nedeniyle diizenlenen kagitlarin damga vergisinden istisna edildigini
belirtmek gerekir.
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