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0Oz: 1934 yilindan bu yana siyasal haklara anayasal diizeyde sahip olan Tiirk kadilari, halen siyasal temsil agisindan yeterli ve
arzu edilen diizeyde olmadiklari goriilmektedir. Kadinlarin siyasal temsiliyeti {izerine yapilan arastirmalar, demokratik
katilmin gii¢lendirilmesi, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi agisindan biiyiik 6neme sahiptir. Bu ¢alismanin amaci,
kadinlarin siyasal karar alma mekanizmalarinda yer almada yasadiklar1 engelleri ve bu engellerin kokenlerini anlamak, boylece
daha kapsayici ve esitlikgi bir siyasi katilimin tegvik edilmesine yonelik politika onerilerine katki saglamaktir. Nitel aragtirma
desenine dayanarak hazirlanmis olan bu ¢alismanin verileri, Corum ilinde siyasi partilerde aktif olarak gorev almis 17 kadinla
yapilan derinlemesine goriismelerle elde edilmistir. Arastirmanin bulgularina gore; kadina iligkin kalip yargilar, cinsiyet rolleri
ve toplumsal stereotipler, esit olmayan bakim sorumluluklar1 ve kadinlarda cgesitli nedenlere dayanan 6zgiiven eksikligi
kadinlarin siyasete katilimina iligkin karar alma siireclerini olumsuz yonde sekillendirmektedir. Bu kiiltiirel baskilara ek olarak
ozellikle siyasi partilerin aday se¢me siirecleri, kota sistemi ve secim listelerinde yasanan sorunlar siyasi partilerin
uygulamalarina iliskin engeller olarak &n plana ¢ikmaktadir. Kadmnlarin siyasal temsilinin artirilmasi igin parti diizeyinde
uygulanan kota sisteminin ulusal diizeyde anayasal ve yasal hiikiimlerle kadinlar lehinde gelistirilmesi 6nemli bir adim
olabilecektir. Bununla birlikte kadinlarin siyasal katilimin se¢im kampanyalariyla sinirli olmadigi konusunda toplumun

egitilmesi ve bilgilendirilmesi 6nemli goriinmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kadin, siyasi temsil, siyasi katilim, karar verme, toplumsal cinsiyet esitsizligi
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Qualitative Research on the Challenges and Barriers Faced by Women in Political
Representation

Abstract: Since 1934, Turkish women have had political rights at the constitutional level, yet they are still not adequately
represented in terms of political participation. Research on women's political representation holds great importance for
strengthening democratic participation and achieving gender equality. The aim of this study is to understand the barriers
women face in participating in political decision-making mechanisms and their origins, thus contributing to policy
recommendations aimed at promoting more inclusive and equitable political participation. Data for this qualitative study were
obtained through in-depth interviews with 17 women who have been actively involved in political parties in the Corum
province. According to the findings of the research, gender stereotypes, traditional gender roles, and societal expectations,
unequal caregiving responsibilities, and low self-confidence negatively shape women's involvement in political decision-
making processes. In addition to these cultural pressures, barriers related to the practices of political parties, especially regarding
the candidate selection processes and the placement of women on electoral lists, emerge as significant obstacles. Enhancing the
quota system implemented at the party level for increasing women's political representation through constitutional and legal
provisions at the national level could be a crucial step. Furthermore, educating and informing society about the fact that women's

political participation is not limited to election campaigns also appear to be important.
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1. Giris

Siyaset, bir toplumun yonetim ve karar alma siireglerini sekillendiren ve yonlendiren
temel bir giictiir. Bu gii¢, sadece karar alma stireglerini etkilemekle kalmaz, ayn1 zamanda
toplumun her kesimini temsil etme sorumlulugunu da iistlenir. Siyasal katim ise
bireylerin, topluluklarin ve gruplarin bu karar alma siireglerine etkili bir sekilde dahil
olmasini, bir anlamda temsil edilmelerini icermektedir. Siyasal katilim, bireylerin sadece
karar alma stireglerine katiimlarindan 6te, alinan kararlarda etkili olma ve yonlendirme
cabalarimni da igeren genis bir perspektifi icermektedir. Bu baglamda siyasal katilim,
siyasete yonelik basit bir ilgiden siyasal temsil diizeyine kadar uzanan genis bir yelpazeyi
kapsamaktadir. Siyasal katilimla, bireylerin siyasal siireclere dahil edilmesi ve temsil
olanaginin saglanmasi demokrasinin temel taslarindan biri olarak da goriilmektedir. Bir
diger ifade ile demokratik bir toplumda siyasal katilimin saglanmasi ve temsil, bireylerin
kendi geleceklerini etkileme yetenegini gii¢lendirmekle, ayn: zamanda toplumsal
cesitliligi de tesvik etmektedir. Bununla birlikte, demokratik toplumlarin evriminde
kadmnlarin siyasal temsiline dair tartismalarin hep var oldugu, 6nemli bir sorun odag:
olusturdugu bilinen bir gergektir. Glintimiizde dahi bir¢ok toplumda kadinlarin cinsiyet
esitsizligi temelinde siyasal alanda tam anlamaiyla esit temsil edilemedikleri bilinmektedir.

Kadinlarin tarihsel olarak siyasal yapi1 ve siireclerden uzak kalmasi ya da
dislanmalari farkl ilkelerde farkli sosyal baglamlarda degisen ve gesitlenen kurumsal,
yapisal ya da kiiltiirel faktorlerin bir sonucu olarak kabul edilmektedir. Tarihsel siirecte
bir¢ok toplum igerisinde kadinlar, toplumsal cinsiyet rolleri iizerinden kamusal alanda
faaliyet gosterme haklarindan mahrum birakilirlarken, genelde erkek egemen siyasi karar
alma organlarindan diglanarak siyasal karar alma siireglerine katilimlar1 engellenmistir.
Bu baglamda diinya tarihinde kadinlarin siyasal haklarin elde etme siiregleri uzun bir
gecmise sahiptir. Kadinlarin oy hakki ya da se¢gme talebiyle baslayan bu siireg
giintimiizde bircok iilkede siyasal temsil ve siyasal liderlik rollerinin iistlenilmesine kadar
siire gelmistir. Son yillarda ortaya konulan uluslararas: gostergeler, kadinlarin egitim
diizeyine ve iicretli ekonomiye katilimlarinda yasanan ilerlemelere ragmen ulusal ya da
yerel siyasette temsil ve liderlik konusunda hala ¢ok az ilerleme kaydettiklerini
gostermektedir. Ornegin Uluslararasi Parlamentolar Birligi (Inter Parliemantary Union —
IPU) ve Birlesmis Milletler kadinlar:1 tarafindan olusturulan "Kadinlar Siyasette: 2023"
raporu sonuglarina gore, diinya genelinde kadinlarin karar alma siireglerinin her
asamasinda gok yetersiz temsil edildikleri ve siyasi yasamda cinsiyet esitligine ulasmanin
¢ok uzun bir siire¢ oldugu ifade edilmektedir. Ayrica 10 Ocak 2024 itibariyle diinya
genelinde devlet ya da hiikiimet baskani olarak gorev yapan sadece 28 kadinin oldugu,
diinya genelinde yalnizca 26 {ilkenin devlet veya hiikiimet temsilcisinin kadin oldugu ve
en yiiksek iktidar pozisyonlarindaki cinsiyet esitligine ulasilmasin i¢in 130 yil daha
gerektirdigi belirtmektedir (UN-Women, 2024). Bu gostergeler hala bircok {ilkede
siyasetin erkek egemen bir kiiltiir tarafindan yonlendirildigini, kadinlarin yeterince
desteklenmedigini dolayisiyla demokratik temsil alaninin sinirlandirildiginin bir ifadesi
olarak goriilmektedir. Bu kapsamda diinya niifusunun yarisimi olusturan kadinlarin,
siyasette yer almalarinin saglanmasi, esit temsil haklarinin kazanilmasi ve siyasal karar
alma stireglerine katilimlarinin artirilmasi glintimiiz demokratik iilkelerinde hala 6nemli
bir tartisma ve ¢alisma alani olarak kabul gormektedir. Kadinlarin siyasal arenada etkin
bir rol oynamalar1 ya da aktif katilimlar {izerine odaklanan bu alan, bir taraftan toplumsal
cinsiyet esitligini hedeflemekte, diger taraftan da demokratik unsurlarin
giiclendirilmesine yonelik c¢abalar1 icermektedir. Bu tablonun Tiirkiye’de de farkli
olmadig1 gercegi ve kadinlarin genel olarak erkek niifusa gore daha diisiik siyasal temsil
oranma sahip oldugu bilinmektedir. 2023 y1li verilerine gore kadinlarin isgiiciine katilim
oraninin %35,9 oldugu ancak parlamentodaki kadin temsil oraninin sadece %19,8 oram
ile sirurli kaldigr goriilmektedir (T.C. Cumhurbaskanli1 Strateji ve Biitce Baskanligi,
2024).
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Bu calismanin temel amaci, siyasette yer alan kadinlarin siyasal temsil agisindan
yasadiklar1 engel ve sorunlar1 ortaya koymaktir. Bu ¢alisma kadinlarin diisiik siyasal
temsil diizeylerini, mevcut istatistiksel gostergelerin 6tesinde, siyasal temsilde yasadiklar:
engel ve sorunlar1 tamamu siyaset igerisinde aktif olarak yer alan kadinlarla yaptig:
niteliksel arastirmaya dayandirmaktadir. Bu baglamda calismanin ampirik temelli
kavramsal sonuclar kadinlarin siyasi temsili ve toplumsal cinsiyet esitligine iliskin
niceliksel-istatistiksel calismalara ve daha ileri sistematik vaka karsilagtirmalarina katk1
saglayacag: diistiniilmektedir.

2. Siyasal Katilim ve Kadinin Siyasal Temsildeki Yeri

Giiniimiizde demokratik toplumlar, siyasal katilimin ve temsilin 6nemine giderek
daha fazla vurgu yapmaktadir. Demokrasinin temel ilkeleri olarak kabul edilen siyasal
katilim ve siyasal temsil birbirlerini tamamlayan unsurlar olarak kabul edilmektedir.
Siyasal katilim, bireylerin siyasi karar alma siireglerine katkida bulunmalar1 ve kendi
goriislerini dile getirmeleri anlamina gelmektedir. Vatandaglarin kendi yonetilme
siireclerine katki saglamalari olarak da tanimlanan siyasal katilim, genel hatlariyla
vatandaslarin siyasi kararlari etkilemeyi amaclayan faaliyetleri olarak genis bir yelpazede
degerlendirilmektedir (Aktan, 2017, s.8). Bu faaliyetler, vatandaslarin kendi tercih ve
kararlar1 dogrultusunda oy verme eylemlerinden, siyasete dogrudan katilmalarina hatta
siyasal temsil siireclerinde yer almalarina kadar genis bir etkilesim alanini ifade
etmektedir (Akinci, 2014, 5.36-39). Demokrasinin isleyisinde bu etkilesim alanina 6énemli
bir islev yiiklenmektedir. Demokrasi taniminin en yaygin kullanimi olan “halkin kendi
kendini yonetmesi” ifadesinin anlam kazanmasinda bu alanin iglevselliginin artirilmasi,
cesitliliginin tesvik edilmesi ve kapsayiciiginin genisletilmesi 6nemli olarak kabul
edilmektedir (Izmir, 2020, s.277). Siyasal katilimda islevselligin, cesitliligin ve
kapsayicihigin artirilmas: ise toplumun farkl kesimlerinin siyasal temsilini amaglarken,
toplumsal adaletin ve esitligin giiclenmesi de hedeflenmektedir. Siyasal temsil ile
vatandaslarin cesitli ses, fikir ve bakis acilarinin kamu politikalarinin gelistirilmesi
siirecinde var olmasi, toplumsal “esitligin” genis dlgekli bir siyasal sisteme uygulanmasi
olarak da kabul edilmektedir (Ozkan, 2019, s.68-69).

Toplumsal esitlik, demokratik toplumlarin énemli bir hedefidir, ancak uygulama
diizeyinde toplumdan topluma ve zaman igerisinde degiskenlik gosterebilmektedir.
Bir¢ok demokratik {ilke, toplumsal esitlik ilkesini tesvik etmek igin gesitli politika ve
programlar uygulamaya caligsa da bu konudaki basari1 diizeyi Ozellikle kadinlarin
siyasete aktif olarak katilimlari ve temsili agisindan hala sorunlu goéziikmektedir. Bu
politikalarin etkinligi ve basarisi konusunda ¢ok c¢esitli zorluklarla karsilasildig:
goziikmektedir. Bu zorluklar, genel olarak kadinlarin siyasete katilimiyla ilgili olarak hala
yaygin olan cinsiyet normlar1 ve kiiltiirel yaklasim, erkek egemen siyasi ortam, siyasi
partilerin ic isleyisi, maddi yetersizlikler, egitim diizeyi ya da bazen yasal engeller
olabilmektedir. Bir anlamda kadinlarin anayasal olarak siyasal hakka sahip olmasi siyaset
alaninda aktif yer almalarini ya da ¢ok etkin olmalarin saglayamamis goziikmektedir.
Kadinlarin esit siyasal temsili ya da karar alma siireglerine esit katilim1 sorunu, diinyada
birgok {iilkede oldugu gibi tilkemiz acisindan da demokrasi adina temel bir sorun alarn
olarak kabul edilmektedir (Dogru, 2023, ss.276-280).

Tiirkiye’de kadinlarin se¢me ve se¢ilme hakkini kazanmas1 Cumhuriyet’in ilanindan
sonra kadin haklar1 konusundaki gelismelerle gerceklesmistir. Kadinlara, 1930 yilinda
belediye se¢imlerine katilma hakki, 1933 yilinda muhtar se¢me ve segilme hakki son
olarak da 1934 yilinda milletvekili se¢me ve secilme hakki taninmistir (Ozer, 2013). Bu
yasal diizenlemelerin {istiinden yaklasik 90 yil ge¢cmis olmasina ragmen “temsilde esitlik”
saglanamamis goziikmektedir. Niifusun yaris1 kadinlardan olusan Tiirkiye’de kadinlar
mecliste, belediyelerde ve muhtarlik se¢imlerinde esit temsil hakkina halen
ulagamamuglardir.

2024 yilinda gerceklestirilen yerel se¢imlerde belediye baskani adaylar: igerisinde
kadin aday orani %7,8 (652 kadin) olup, segilen belediye baskanlar: icerisindeki kadin
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orani %3,2 (41 kadin) olarak gerceklesmistir. Kadinlarin katildig: ilk genel se¢im olan 1935
genel secim sonrasi kadinlar 18 milletvekili ile yasamanin %4,6’sin1 olusturmustur. Bu
oran sonraki donemlerde diiserek devam etmis ve ilk defa 2007 yil1 genel se¢imlerinde
%9,1 olarak 1935 yili temsil oranini agmistir. 2023 yili genel secimlerinde ise bir 6nceki
donem secimlerine gore kadinlarin parlamentodaki temsil oranlari 2,6 puan artisla
%19,9’a ulasmustir (TUIK, 2024). 28. Yasama Donemi'nde 600 milletvekilinin yer aldigi
mecliste 119 kadin milletvekili bulunmakla birlikte halen 31 ilin kadin wvekili
bulunmamaktadir. Son se¢imlerde kadin temsil orani olumlu yonde gelisim gosterse de
1934 yilindan bu yana siyasal haklara anayasal diizeyde sahip olan Tiirk kadinlarinn,
siyasal temsil agisindan yeterli ve arzu edilen diizeyde olmadiklaridir. IPU kadinlarin
yasamaya katilimi 2023 y1l1 verilerine gore, parlamentodaki kadin temsilci oran1 agisindan
Tiirkiye, 193 iilke arasinda 131. sirada yer almaktadir. Kadinlara segme ve se¢ilme hakkini
1940’larda tanmiyan Afrika ve Latin Amerika {ilkeleri ise listenin iist siralarinda yer
almaktadir (IPU, 2024).

Giincel literatiirde de kadinin temsil alaninin smirlilig1 ve nedenleri iizerine birgok
calisma, yasanilan sorunlar ve engeller iizerine gesitli tartisma alanlar1 bulunmaktadir
(Sumbas, 2015, s.104-105). Literatiir incelendiginde kadinin temsil alanimnin smirlhili
tizerine nedenlerden ilkinin erkek egemen bakis acisiyla sekillenen siyaset modelinden
kaynakl kurumsal engeller, ikincisinin kadinlar1 toplumdaki sosyal ve ekonomik statiileri
tizerinden degerlendiren yapisal engeller ve sonuncusunun ise kadinlara yd&nelik
toplumdaki inan¢ ve geleneklere dayali olarak tanimlanan kiiltiirel engeller {izerinden
degerlendirildigi ve tartisildig1 goriilmektedir (Pinarcioglu, 2017; Degirmenci, 2022;
Ozk1hgc1 ve Uzun, 2022; Dogru, 2023; Tremblay, 2007; Mlambo ve digerleri, 2019; Paxton,
and Kunovich, 2003). Buna gore kurumsal engeller, siyasal yasamdaki eril modelin
kadinlar {izerinde kurdugu hakimiyet ya da baski alan1 olarak degerlendirilebilir. Siyasal
oyunun kural ve standartlariin erkekler tarafindan formiile edildigi bu alanda,
kadnlarin siyasetin 6znesi haline dontisemedigi goriilmektedir. Daha ¢ok eril norm ve
degerler iizerinden sekillenen bu platformdan kadinlarm genel olarak dislandiklar1 ya da
bu tarz siyaset igerisinde pasif kaldiklar1 kabul edilmektedir (Pinarcioglu, 2017, s.16-17,
Cigeroglu Oztepe, 2023, 5.204). Ayrica bu eril agirlikli siyasette, siyasi partilerin segme ve
aday gosterme siirecinde kadinlara kars1 6nyargili davrandiklari, kadinlarin ¢ogu zaman
parti listelerinde geri planda birakildiklar: ya da segim listelerine kazanamayacaklar:
yerden atandiklari ifade edilirken 6zellikle de baz1 iilkelerde yasal olarak belirlenmis kota
sisteminin bulunmayisi diger Onemli mevcut kurumsal engeller olarak kabul
gormektedir. Bunlara ek olarak kurumsal engeller icerisinde kadin orgiitlerinin,
sendikalarin ve STK'larin yetersiz is birligi de 6nemli bir unsur olarak goriilmektedir
(Demir, 2015, s.45-46). Kadinlarin siyasal temsilinde bir diger sorun alan olarak kabul
edilen yapisal engeller ise kadinlarin sosyo- ekonomik statiilerine iliskilendirilmektedir.
Kadinlarin sosyo-ekonomik statiileri, onlarin siyasal kurumlara ve se¢ilmis organlara
katilimlarini dogrudan etkiler nitelikte kabul edilmektedir. Bu engellerden ilki, kadinlarin
sahip olduklar1 egitim olanaklar1 paralelinde ekonomik hayatta yer almalar1 ve
dolayisiyla sahip bulunduklari ekonomik giigle iliskilidir. Kadinlarin yeterli maddi
olanaklara sahip olmamalar1 ya da ekonomik ozgiirlitkten yoksun olmalari, onlarin
siyasal temsil alamini daraltir nitelikte goriilmektedir (Biricikoglu, 2013, s.84). Ayrica
kadnlarin hem ev i¢i sorumluluklarinin hem de mesleki yiikiimliiliiklerin ikili yiikii,
kadinlarin siyasal temsilinde sinirlayici 6nemli bir etken olarak kabul edilmektedir (Celik,
2019, s.23-24). Bir diger ifade ile baz1 kadinlarin es ve anne olarak tam zamanl islerinin
yanu sira diger tam zamanl kariyerlere (6rnegin avukat ya da doktor) sahip olmalari, bu
kosullarda siyasal temsilin (6rnegin milletvekili) tiglincii bir tam zamanli is olarak siyasal
hayata katihimlarini giiclestirebilecegi bir gercektir. Bu cercevede kadinlarin medeni
durumlari, is ve ev hayatinda ytiiklendikleri sorumluluklar, eril kurallarla sekillenen
siyaset alaninda karsilastiklar1 zorluklar ve egitim ya da maddi alanda yasadiklar
olumsuzluklar siyasal temsillerini sinirlayan en temel sorun alanlari olarak kabul
edilmektedir (Keser ve digerleri, 2021, 5.192). Aslinda kurumsal ya da yapisal olarak
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tanimlanan bu sorunlarin, temelde kadinlarin siyasal temsilinde {igiincii bir engel olarak
kabul edilen kiiltiirel kaliplardan kaynakli oldugu sdylenebilmektedir. Bir¢ok toplumda
var olan cinsiyetci bakis agis1 ve cinsiyet farkliliklarina gore belirlenen geleneksel roller ya
da yaratilan tahakkiimler ve hiyerarsiler siyaset alaninda kadinlar icin belirli sinirlari
cizerken, kolektif kadin imajin1 devam ettirir niteliktedir (Dogru, 2023, s.250-251). Bir
diger ifade ile ataerkil deger sistemlerinin siyaset tizerindeki etkisi, bir taraftan kadinlarin
siyaset alaninda geri birakilmasina ya da dislanmasina (Tiireli ve Caglar, 2010), diger
taraftan siyasette smirli sayida yer alan kadinlarin eril normlar tarafindan belirlenen
davranis kaliplarinda hareket etmesini gerektirmektedir (Yiice, 2004). Kadin ya “erkek
gibi” siyaset yapmakta ya da eril normlarin yarattig1 rekabet, catisma, sert tislup ve gii¢
iligkilerine dayal siyaseti “kirli bir oyun” olarak algilayarak bu alana bilingli bir sekilde
mesafeli bir durus sergilemektedir (Mutlu, 2017, 5.35-42). Kiiltiirel engeller, eril nitelikteki
siyaset icerisindeki kadinlar1 aseksiiellestirmekte ya da siyasetten uzaklastirarak
apolitiklestirmektedir. Bu cercevede kadinlarin siyasetteki yeri katihm ve temsil agisindan
sinirlandirilmakta goziikmektedir. Ancak toplumun tiimiinii temsil etmeyen bir siyasal
yapy, toplumsal gesitlili§in tam saglanamadig1 ya da demokrasinin tam olarak islemedigi
bir yap1 olarak goriilmektedir. Kadinlarin siyasetteki bakis agilarinin ve deneyimlerinin
siirece daha fazla dahil edilmesi demokratik temsilin sinirlarinin genisletilmesi agisindan
onemli kabul edilmektedir.

3. Yontem

Kadinlarin siyasal temsilde yasadiklar1 engellerin anlasilmasi ve asilarak daha fazla
temsiliyetinin saglanmasi, demokratik bir toplumun ingas1 ve siirdiiriilmesi i¢in biiyiik
Onem tasimaktadir. Siyasi alanda kadinlarin daha fazla temsil edilmesi, toplumun ¢esitli
kesimlerinin seslerini duyurmasini ve politika yapim siireglerinde daha kapsayici kararlar
alinmasmi saglayarak politik uygulamalarin toplumun genel cikarlarimi daha iyi
yansitmasini desteklerken, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina da katk:
saglayacaktir. Bu nedenle, kadinlarin siyasal temsiliyeti iizerine yapilan aragtirmalar,
demokratik katilimin gii¢lendirilmesi, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi agisindan
biiyiik 6neme sahiptir. Bu arastirma, Corum ili 6zelinde kadinlarin siyasal temsilde
karsilastif1 engelleri ve bu engellerin kokenlerini anlamak, boylece daha kapsayic ve
esitlik¢i bir siyasal katilimin tesvik edilmesine yonelik politika Onerilerinin
gelistirilmesine katki saglamay1 amaclamaktadir. Calismada, arastirmanin amacina daha
uygun oldugu diisiiniilen nitel arastirma yontemi tercih edilmistir. Nitel yontemle
yapilan arastirmalarda, incelenen konuyu derinlemesine anlamak igin arastirmaya
katilanlarin kisisel gortisleri, deneyimleri ve degerlendirmeleri son derece 6nemlidir. Bu
kapsamda kadinlarin siyasal temsilde karsilastig1 engelleri ve bu engellerin kokenlerini
anlamak, boylece daha kapsayici ve esitlikgi bir siyasi katilimin tesvik edilmesine yonelik
politika &nerileri gelistirmek amaciyla uzman goriisii alinarak veri toplama asamasinda
kullanilmak {izere 8 (sekiz) sorudan olusan yari yapilandirilmis goriisme formu
hazirlanmigtir.

Arastirma veri toplama siireci igin Hitit Universitesi Girisimsel Olmayan
Aragtirmalar Etik Kurulu'ndan gerekli etik izin (05.04.2024 tarih ve 2024-0081 sayili)
alinmigtir. Arastirma siirecinde, katiimailarin uygun oldugu tarih ve saatlerde uygun bir
goriisme ortami saglanmis, kartopu ornekleme yoluyla, aktif olarak yerel siyasette yer
alan 17 farkl kadin siyasetci ile derinlemesine yiiz ylize goriismeler gerceklestirilmistir.
Elde edilen veriler MAXQDA programi kullanilarak analiz edilmistir. Veri toplama ve
analizinde veri koruma politikasina uygun olarak; arastirmaya katilimin goniillii oldugu,
anonimlik ve gizliligin saglanacag: katilimc1 genglere goniillii onay formu ile yazili ve
sozlii olarak bildirilmistir.
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Tablo 1. Arastirmaya Katilim Saglayan Kadin Siyasetgilere Yonelik Tanumlayici Bilgiler

Katilima Yas Medeni Durum Egitim Durumu
Katilima 1 40 Evli Lisans
Katilima 2 37 Evli Lisans
Katilima 3 30 Evli Lisans
Katilima 4 28 Evli Lisans
Katilima 5 48 Evli Lisans
Katilima 6 46 Evli Onlisans
Katillma 7 49 Evli Lisans
Katilima 8 46 Evli Lisans
Katilima 9 58 Evli Lisans
Katilima 10 38 Bekar Lisans
Katilima 11 39 Evli Lisans
Katilima 12 47 Evli Onlisans
Katilima 13 48 Evli Lise
Katilima 14 30 Bekar Lisans
Katilima 15 56 Evli Lisans
Katilima 16 42 Evli Lise
Katilima 17 54 Evli Lise
4. Bulgular

Arastirma bulgulari, kadinlarin siyasal karar alma mekanizmalarinda yer almada
yasadiklar1 engelleri ve bu engellerin kokenlerini anlamak, kadin temsilinin artirilmasina
katki saglayacak aktorler ve uygulamalar agisindan derinlemesine bir bakis sunmaktadir.
Aragtirma kapsaminda yar1 yapilandirilmis goriisme formu araciligi ile yerel siyasi
temsilde aktif olarak gorev almis 17 kadin katilimci ile yapilan goriismelerden elde edilen
bulgular “Kadinlarin Siyasi Temsil Diizeyi”, “Kadinlarin Siyasi Temsiline Yonelik
Engeller”, “Kadinlarin Siyasal Temsilde Rolii” “Kadinlarin Siyasal Katilimini Artirmak
igin Sorumlu Olan Aktorler” ve “Kadinlarin Siyasal Temsilini Artirmaya Yo&nelik
Coztimler” olmak {izere bes ana tema altinda ele almmustir. Arastirma bulgular:
dogrultusunda hazirlanan ana temalar asagida Sekil 1'de verilmistir.

— Kadinlarin Siyasi Temsil Diizeyi

Kadinlarin Siyasi Temsiline Yonelik
Engeller

Kadinlarin Siyasi Temsilde Rolii

Ana Temalar

Kadinlarin Siyasi Temsilinin
Artirilmasindain Sorumlu Olan Aktorler

Kadinlarin Siyasal Temsilini Artirmaya
Yonelik Cozlimler

Sekil 1. Arastirma Temalar:

4.1 Kadinlarin Siyasal Temsil Diizeyi

Kadinlarin siyasal temsili, bir tilkedeki kadinlarin politik arenada yer alma ve karar
alma stireclerine katilimiyla ilgilidir. Buna gore katilimcilar, Tiirkiye'de kadinlarin siyasal
temsil diizeylerinin ¢ok diisiik oldugunu ifade etmektedirler. Kadinlarin siyasi arenada
yeterince yer almadiklarini belirterek, kadin temsilinin daha fazla artirilmas: gerektigini
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dile getirmektedirler. Yerel ve genel siyasette kadinlara daha fazla yer verilmesi
gerektigini ifade eden katilimcilar, ayrica kadinlarin daha giiclii pozisyonlarda bulunmasi
gerektigini savunmaktadirlar. Bu bulgular, kadinlarin siyasal alanda daha giiglii bir role
sahip olmalar1 gerektigi ve kadin temsiliyetinin artirilmasi yoniindeki talepleri ortaya
koymaktadir. Ayrica kadinlarin etkin bir sekilde temsil edilmedikleri konusundaki
farkindaliklarini vurgulamaktadir.

"Tiirkiye'de kaduun siyasal temsil diizeyleri maalesef kendini esitlik¢ci olarak goren,
tamimlayan partilerde ve kadin politikalarina yon verdigini soyleyen partilerde bile maalesef cok
diisiik diizeyde, kadm temsili maalesef ¢ok az. Hem yerel siyasette hem de genel siyasette
baktigimizda kadinlara ok az yer veriliyor” (Katilimcr 1).

"Genel olarak baktigimizda kadn siyasi temsili tiim Tiirkiye’de yerel ve genel siyasette cok
diigiik” (Katilimcr 5).

"Kesinlikle yeterli degil bence cok daha fazla artmali ve temsil ettikleri yerin daha giiclii
makamlar olmas: gerekiyor yani atryorum bir kadmn kolu baskanli§indan cikip il baskani olabilir
merkez ilge baskani olabilir vekillik olabilir hi¢ fark etmez veya bakanlik sayist olabilir...kadmlarinda
erkekler kadar olmas: gerektigini diisiiniiyorum” (Katilimc 12).

Katilimcilar, toplumsal ve siyasal yasamda kadinlarin varliginin gecmisle
kiyaslandiginda arttigini, ancak mevcut durumun hala istenilen diizeyde olmadigini da
belirtmektedirler. Ayrica bazi partilerde kadin siyasetgilerin, digerlerine kiyasla daha iyi
temsil edildikleri diisliniilse de genel olarak Tiirk siyasetinde kadinlarin yeterli bir
seviyede yer bulamadiklar: diistiniilmektedir. Bu yaklasimlar son dénemde kadin siyasal
temsilinde belirli bir ilerleme oldugunu ancak siirecin hala daha fazla ¢aba gerektirdigini
ortaya koymaktadir.

"Yani su anda artmakla birlikte yeterli degil tabii ki. Erkekler siyasette her zaman 6n planda
ama son zamanlarda da kadmnlarin siyasal katiliminda da énemli bir gelisme var. Bu gelismeye
ragmen yeterli degil tabii ki “(Katilimct 4).

"Bazi partilerde kismen diger partilere oranla kismen daha iyi kadin siyaset¢i olunsa da genel
itibariyle Tiirk siyasetinde kadinlarin yeteri kadar yer almadigim diigiiniiyorum” (Katilimer 7).

"Kadinlarin toplumsal, siyasal yasamda yer almalar: gecmisle kiyaslandiginda iyi durumda,
olmas: gereken diistiniildiigiinde ise heniiz istenen diizeyde degil” (Katilimci 8).

Bununla birlikte katilimcilarin, toplumsal esitlik ve kapsayicilik agisindan da kadin
temsilinin yetersizligini, toplumun yarisini olusturan kadinlarin siyasette daha fazla yer
almalar gerektigini ifade ettikleri goriilmektedir. Siyasette ve diger kurumsal yapilarda
erkek egemenligini vurgulayan katilimcilar, kadinlarin oy verme oranlarinin
yliksekligine ragmen temsil oranlarinin erkeklere gore daha diisiik olmasini
elestirmektedir. Bu yorumlar, katilimcilarin toplumsal esitlik agisindan da kadin temsil
oraninin yeterli seviyede olmasi gerektigini onemsediklerini gostermektedir.

"Temsil diizeyimizin kadinlar olarak cok iyi oldugunu diisiinmiiyorum ashnda toplumun
yarisint kadinlar olusturuyorsa yarisimn kadin olmas: durumunda esitlikci olabiliriz. Siyaset veya
baska mekanizmalarda da bu boyle sirket yonetimlerinde sivil toplum kuruluslarinda yonetimlerde
iist kademelerde de esitlikci olunmali. Bunu siyasetin iginde daraltarak da soylemek ne kadar dogru
bilmiyorum ama tabii ki say1 az” (Katilimci 10).

"Tabi ki olmas1 gereken noktada degil. Ciinkii sonugta toplumun yarisini kadmnlar
olustururken, siyaset erkek egemen bir alan olmugs durumda” (Katilimci 5).

"Toplumun yarisi kadin, bizim partimize oy verenlerin yarisindan fazlasi kadin, simdi bu
kadar oy veren segmenin varken iste bir kadin buraya olmaz demek kadar yanlis bir sey yok aslinda.
Ciinkii bizim partinin gercekten de gecen secimde %8 daha fazlaydik erkeklere gore oy verme
oraninda oy konusunda katilimda kadin var ama temsil konusunda ¢ok az” (Katilimer 12).

Bu soylemler, katihmcilarin erkeklere oranla Tiirkiye’deki kadin siyasal temsilinin
yetersizligi ve kadinlarin siyasette daha fazla temsil edilmeleri gerektigi hususlarinda
genel bir fikir birligi icerisinde olduklarmi gostermektedir.
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4.2, Kadinlarin Siyasal Temsiline Yonelik Engeller

Kadinlarin siyasal temsilde yetersiz diizeylerinin nedenleri incelendiginde karsimiza
cesitli engeller ¢ikmaktadir. Bu engellerden ilkinin siyasal temsilde mevcut erkek
egemenligi olarak vurgulandig: goriilmektedir. Toplumun genelinde siyasetin erkeklerin
isi olarak algilanmasi, cinsiyet temelli ayrimcilik ve sterotipler kadinlarin siyasal alandaki
varligini siirdiirebilmelerini zorlastirir niteliktedir. Ayrica kiiltiirel etkenler, ataerkil
toplum yapisi, toplumsal yargi ve normlar kadinlarin siyasal alandaki temsil diizeylerini
etkileyen ve siyasal alana girmelerini zorlastiran diger onemli faktorler olarak ifade
edilmektedir. Ozellikle annelik rolii, kadina yiiklenen aile ve ev sorumluluklar1 kadinlarin
siyasete katilimini siirlayan en temel etkenler olarak kabul edilmektedir. Bu etkenler
tizerinden kadinlarin geleneksel olarak kabul edilmeyen rollerin disina ¢tkmalar: toplum
tarafindan zaman zaman elestiri ve yargilama konusu olurken, bu durum kadinlar
arasinda da siyasetin erkeklere ait oldugu Onyargisini ve siyasete katihim konusunda
ozgiiven eksikligini giiclendirmektedir. Bununla birlikte siyasete katilim igin gereken
ekonomik kaynaklara erisimde yasanan zorluklar da kadinlarin siyasete katilimini
engelleyen diger onemli bir faktdr olarak goriilmektedir. Siyasi kampanyalar yiiriitmek,
secim caligmalar1 yapmak ve parti ici faaliyetlere katilmak maddi kaynak gerektirirken,
bu durum kadinlarin siyasal arenada aktif rol almalarini ya da rekabet edebilmelerini
gliclestirmektedir. Son olarak da egitim diizeyinin kadinlarin siyasal temsilinde etkili
oldugu goriilmektedir. Egitim diizeyinin, kadinlarin siyasal biling ve farkindaliklarim
artirdig1 kabul edilmektedir. Bu faktorlerin, kadinlarin siyasal arenaya katilimlarini
artirmak icin ele alinmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

Arastirma kapsaminda kadinlarin siyasi temsiline yonelik engeller; siyasal temsilde
erkek egemenligi, ekonomik engeller, egitim durumu, kadinlarda 6zgiiven eksiligi, aile
sorumluluklarsi, eril siyasetin ve siyasetgilerin kadin temsiline bakis: ve secim/kota sistemi
alt temalarinda gruplandirilmigtir.

4.2.1. Siyasal Temsilde Erkek Egemenligi

Siyasal temsilde erkek egemenligi, siyasi siireclerde veya kurumlarda erkeklerin
baskin oldugu ve kadinlarin genellikle azinlikta ya da hi¢ temsil edilmedikleri durumlar:
ifade etmektedir. Bu durum, cinsiyet temelli ayrimcilik ve stereotiplerin yani sira tarihsel,
kiiltiirel faktorlerin ya da toplumsal norm, yarg: ve baskilarin bir sonucu olarak kabul
edilmektedir. Katilimcilara gore erkeklerin siyasetteki hakimiyeti ya da eril model siyaset,
kadinlarin siyasal temsilini smirlayarak, cinsiyet esitsizligini derinlestirmektedir.
Aragtirmaya katilan kadinlar, siyasal temsilde mevcut erkek egemenliginin nedenlerini;
cinsiyet temelli ayrimcilik ve stereotipler, kiiltiirel faktorler, toplumsal norm, yarg: ve
baskilar olarak degerlendirmislerdir.

4.2.1.1. Cinsiyet Temelli Ayrimcilik ve Stereotipler

Katilimcilarin  goriislerine gore, kadinlarin siyasal alanda yeterince temsil
edilememelerine yol agan eril model siyasetin temelinde cinsiyet temelli ayrimcilik ve
cesitli stereotipler yer almaktadir. Siyasetin erkek isi olarak kabul edilmesi, kadinlarin bu
alanda basarili olamayacaklarina dair yaygin bir inanci beslemekte ve onlarin siyasi
siireclere katilimini engellemektedir. Katilimcilara gore erkekler, karar alma siireglerinde
baskin rol oynamay1 dogal bir hak olarak gormekte, sahip olduklar1 giicii kadinlarla
paylasmak istememektedirler. Ataerkil toplumsal yapinin bir yansimasi olan bu durum,
erkeklerin siyasetteki tistiinliiklerini koruma cabasini gosterirken, bu iistiinliik kurma
cabasi aile icerisinde de kendi gostermektedir. Erkekler, eslerinin siyasete katilimini kendi
ustiinliiklerini tehdit eder bir durum olarak gormekte ve eslerinin siyasette aktif rol
almalarini istememektedir. Katilimcilara gore erkeklerin kadinlarin siyasal katilimini
engelleyerek kendi iistiinliiklerini koruma ¢abasi, kadinlarin siyasetin erkek isi olduguna
dair algiy1 icsellestirmelerine, se¢ilme hakkini tam olarak bir hak gérmemelerine ve
siyasette varlik gosterebilmek igin esi de olsa bir erkegin destegine ihtiya¢ duymalarina
neden olmaktadir. Bu bakis agis1 da kadinlarin siyasette bagimsizliklarini ve etkinliklerini
sinirlayan onemli etkenler olarak goriilmektedir. Katilimcilar, kadinlarin siyasi partilerde
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karsilastiklar1 ayrimciligi ve stereotipleri de gozler Oniine sermektedir. Erkek
sOylemlerinin ve normlarinin hakim oldugu siyasi ortamlarda, kadinlarin siyasi basarilar:
genellikle goz ard1 edilmekte ve erkeklerin 6n planda oldugu bir ortam siirdiiriilmektedir.
Katilimcilar, kadinlarin siyasette ne kadar caliskan olurlarsa olsunlar cinsiyet temelli
yaklagimlarin onlar1 arka planda tuttugunu, kadinlarin sahip oldugu basarilarin ya da
sOylemlerin erkekler tarafindan ciddiye alinmadigimi ya da dinlenmedigini
belirtmektedirler. Bu soylemler, cinsiyet temelli ayrimciligin ve stereotiplerin siyasi
kurumlarda ne kadar derinlemesine yerlesmis oldugunu gozler oniine sererken siyasi
partilerdeki eril zihniyetin, kadinlarin esit temsiline engel oldugunu gostermektedir.

"Erkekler karar almay: Oncelikle kendilerine hak gériiyorlar. On dort kisilik yonetim
kurulunda bakarsimz sadece dort kadin vardir. Bu kadmnlarda aslinda esleri vasitasiyla yonetim
kuruluna alvrlar. Eslerini tamdiklary icin yonetim kuruluna alirlar. Sonra o kadinlar istifa
ettirilir yerine yine erkekler gelir. Yani kadinlar calisir ama temsile geldiginde erkekler bu karari
kendileri almak isterler” (Katilimct 1).

"Siyasi partimizde kadin yoneticilere olumlu bir bakis soz konusu; ama bir seyleri
kamitlamaya basladiinda da senin soziinii dinlemek istemeyen ciddiye almayan bir erkek kitlesi
var. Kadin séziine karsilik bir erkegin soziinii daha onceleyen erkek siyasetciler var” (Katilimct 2).

"Erkek siyasetciler siyasette kadimi fazla istemiyorlar. Ashinda siyasetin verdigi giicii
kadmnlarla paylagmak istemiyorlar. Bir de erkek egemenliginde bir siyasi arena olusturulmug
durumda, kahvehanelerde otel lobilerinde erkek dilinin kullamildigr bir siyaseti deistirmek
istemiyorlar” (Katilimet 4).

"Kadmlar1 arkalarima almasaydi, kadinlar sahalara ¢ikip bu kadar ¢alismasaydi bu basariy
elde edemezdi diye diisiiniiyorum ve arka planda kadmnlar siyaset icerisinde cok calistyorlar ama
erkekler on plandadir. Kadinlar: biraz geleneksel, toplumsal olarak dnceden belirlenmis roller
icerisine sokmaya calistyorlar. Cinsiyet rolleri etkili oluyor” (Katilimei 15).

Katilmalarin  gozlemleri, kadmlarin siyasette karsilagtiklar1 cinsiyet temelli
ayrimcilik ve stereotiplerin gesitli yonlerini kapsamli bir sekilde ortaya koymaktadir.

4.2.1.2. Tarihsel ve Kiiltiirel Faktorler

Katilimcilar tarafindan erkek egemenliginin tarihsel ve kiiltiirel kokenlerine dikkat
cekildigi goriilmektedir. Siyasal arenadaki erkek egemenliginin, tarihsel olarak &zel
miilkiyetin ortaya ¢ikisi ve toplumsal yasamin erkekler tarafindan belirlenmesi stireciyle
baglantili oldugu belirtilmektedir. Ataerkil kiiltiiriin, tarih boyunca siyasal katilim1 daha
cok erkeklere yiikledigi, erkeklerin fiziksel ve ruhsal olarak daha dayanikli ve liderlik i¢in
daha uygun oldugunu savunarak erkeklerin siyasal arenada daha basarili olacag: algisini
pekistirdigi ifade edilmektedir. Ayrica katilimcilar, ataerkil kiiltiiriin kadinlarin siyasal ve
kamusal alanlarda basarili olamayacag1 yoniindeki inanci nesiller boyunca aktardigini,
kadinlarin kendi cinsiyetlerine yonelik diisiik beklentilerini i¢sellestirdigini ve siyasete
katilimlarin1  olumsuz yonde etkiledigini kabul etmektedir. Katiimcilara gore
Tiirkiye’deki secim sistemi kadinlarin siyaset yapmasini dogrudan zorlastirmasa da bir
diger ifade ile sistem tarafsiz olsa da toplumun kiiltiirel yapisi, kadinlarin siyasal
katilimini zorlastirir niteliktedir. Bu goriislere gore ataerkil anlayis, kadinlarin siyasal
alanda ilerlemelerini ve basarili olmalarini engellemektedir. Bu sOylemler, kiiltiirel ve
tarihsel faktorlerin, siyasette cinsiyet esitsizligini destekleyen bir zemin olusturdugunu
gostermektedir.

" Ataerkil toplum yapimiz kiiltiir ve geleneklerimiz daha ziyade bu gorevi erkege yiiklemistir
fiziksel ve ruhsal anlamda da daha dayanakl: oldugundan erkek liderlerin daha bagarili olacagini
diigiiniiyorum” (Katilimct 5).

"Toplum yapisi onemlidir bu konuda ataerkil bir toplum yapisina, kiiltiir ve geleneklerine
sahip bir toplum oldugumuzdan bunun kadimn siyasete katilimina olumsuz etkisi oldugunu
diistiniiyorum” (Katilimer 7).

"Siyasi arenadaki erkek egemenliginin kokleri tarihsel olarak artik diriiniin ortaya ¢ikmast ile
birlikte ozel miilkiyetin toplumsal yasami belirlemesine kadar geriye gidilerek, siyasal ve kiiltiirel
yasammn sistemin ihtiyaglar: dogrultusunda iiretilmesiyle dogrudan baglant:ihdir. Bugiin
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ekonomik ve siyasal toplumsal alanda giic erkegin elindedir. Kadn toplumsal yasamin iiretiminde
(ekonomik, sosyal, siyasal, kiiltiirel) rol aldikca eril zihniyeti ve temsilcilerini geriletecektir”
(Katilimct 8).

" Ataerkil bir toplumdayiz. Ataerkil bir toplum oldugu icin her seyi erkek yapar anlayis: var.
Su anda babaannelerimize anneannelerimize gidin onlar bile ya “Bir kadin olabilecek mi?”
kendileri kadin olmalarina ragmen “kadin basarabilecek mi?” seklinde diisiiniiyorlar. Geleneksel
bakis acist bu sekildedir” (Katilimcr 11).

4.2.1.3. Toplumsal Norm, Yarg: ve Baskilar

Katilimcilarin toplumsal yargi, kural ya da baskilarin, kadinlarin siyasete ilgi
gostermelerini ya da bu alana girmeye c¢ekinmelerine neden oldugunu belirttikleri
goriilmektedir. Buna gore ataerkil normlar ya da toplumda yaygin olan ‘siyaset erkek
isidir” algisi, kadinlarin siyasal katilim ve temsilini zorlastirmaktadir. Ayrica katihmecilar,
kadinlarin siyasette karsilastiklar1 toplumsal ve ahlaki baskilari vurgulamaktadirlar.
Onlara gore kadinlar toplumsal normlar geregi her hareketlerine dikkat etmek
zorundadirlar. Ozellikle kiiciik sehirlerde ve kirsal kesimde, kadinlarin erkek egemen
ortamlara girmesi yadirganmakta ve bu durum, kadinlarin siyasal faaliyetlerini
kisitlamakta goziikmektedir. Kadinlarin, kahvehaneler gibi mekanlara girmesi ya da
sanayide tek bagma goriismeler yapmasi toplum tarafindan ¢ok benimsenmemekte,
kadinlarin siyasette aktif ve etkin olmasimi engellemektedir. Katimcilara gore erkek
egemenligi, kadinlarin siyasal arenada daha az yer bulmalarina ve toplumsal rollerinin
dar bir alana sikigtirilmasina neden olmaktadir. Ozellikle kadinlarin toplumsal olarak
belirlenmis geleneksel roller (¢ocuk bakimi, yemek yapimi) gercevesinde kalmaya
zorlandig1 hatta geleneksel rollere iliskin bu kaliplarin siyasal alanda da siirdiiriilerek
erkekler tarafindan kadmlarin geri planda ¢alismalarinin istendigi ya da beklendigi ifade
edilmektedir. Kadinlarin siyasette yer almasi, toplumun kabul ettigi ve alisik oldugu
normlarin disina ¢ikmak anlamina geldigi i¢in, bu durum kadinlar iizerinde ek bir bask:
olusturmakta goziikmektedir. Bu sdylemler, toplumun cinsiyet esitligi konusunda daha
ileri adimlar atmasi gerektigini ve kadmlarmn toplumsal yasamda ve siyasette daha aktif
ve esit bir sekilde yer almasi gerektigini vurgulamaktadir. Katilimcilar siyasal alandaki
cinsiyet esitsizliginin, sadece yasal diizenlemelerle degil, ayni zamanda toplumsal
zihniyette koklii degisiklikler gerektirdigini de belirtmektedirler.

"Kadmlar siyasete karsi ilgisiz, siyasete girmeye cekiniyorlar. Bunun nedeni cevresel ve
toplumsal yargilar ve baskilar diye diisiiniiyorum. Biliyorsunuz ataerkil bir toplumda siyasetciler
erkeklerden olusuyor. Hic kimse eginin, kardeginin, o kadar cok erkegin oldugu bir yerde siyaset
yapmasini istemiyor. Partilerdeki yoneticilik yapan tiim kadinlar hepsi ayni sikintidan bahsediyor.
Kimisinin esi istemiyor, kimisinin annesi kiminin babast kars: ¢ikryor. Toplumsal ve kiiltiirel yap:
kadiin siyasete girmesinin éniindeki en biiyiik engeldir” (Katilimc 2).

" Simdi toplumumuzda séyle bir zor bir durum var. Siyaset icinde bir kadin yer aldig1 zaman
her seyine dikkat etmesi lazim. Kadin iizerindeki toplumsal ahlaki kurallar kadinin daha cok dikkat
etmesini gerektiriyor. Ozellikle biiyiik sehirler disinda Corum gibi kiiciik illerde kadinlarin her
ortama girmesi ¢ok zor, mesela bir erkek kahvesine gidip orada oturup bir kahve igmek yadirganiyor.
Sanayiye gidip tek basima goriismeler yapmak ok zor, kiiciik sehirlerde halk kadin siyasetciye
aligkin olmadig icin yadirguyor” (Katilimer 3).

"Bazen sunu soyle soyliiyorum iste erkekler kadin iste hep erkekler ben on planda olayim
isterler siyasette kadin gitsin elinde iste cocuguna baksin yemegini yapsin aksam da evde beni
beklesin. Bu zihniyetteki erkeklerle de miicadele ediyor kadinlar. Boyle olunca da ne oluyor iste
denge bozuluyor” (Katilimci 9)

"Toplumun bize dayattig1 ve 6grettigi birtakum kaliplar var. Kadin daha ¢ok evinde oturur su
isleri yapar diye tanmimladig: roller var. Bunu zaten asmak belli bir zaman aliyor parti icerisinde
olsan da erkekler sizi daha geri planda calistirmay istiyor” (Katilimcr 10).

4.2.2. Ekonomik Engeller

Katilimcilar, kadinlarin siyasete katiliminda karsilastiklar1 bir diger engel olarak
ekonomik zorluklari vurgulamaktadirlar. Onlara gore siyasete adaylik i¢in gereken
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masraflarin  karsilanmasi, kadinlarin ekonomik bagimsizliginin  sirh  oldugu
durumlarda biiytiik bir engel olusturabilmektedir. Kadinlarin ekonomik 6zgtirliiklerinin
olmamas: ya da kisitl olmasi, siyasete katilimlarini ya da siyasi kariyer yapmalarimi
gliclestirmektedir. Bununla birlikte kadinlar ekonomik olarak bagimsiz olsalar bile
adaylik i¢in gerekli olan harcamalar, kadinin kendi ailesi veya esi tarafindan bosa yapilan
bir masraf olarak goriilebilmekte, kadinlarin siyasete aday olmalari
engelleyebilmektedir. Ayrica partilerin, kadin adaylar1 desteklemekte yetersiz kaldig:
noktada, kadinlar siyasete ilgi gostermekte tereddiit de edebilmektedir. Partilerin, kadin
adaylara yonelik tutumlari ve sagladiklart destek, kadinlarin siyasette varhk
gosterebilmeleri i¢in onemli kabul edilmektedir. Katilimcilar, maddi kaynaklar olmadan
siyasi kampanyalarin yiiriitiilmesinin ya da toplumda etkili bir figiir olarak giindeme
gelinmesinin miimkiin olmadigini ifade etmektedirler.

”Kadinin siyasete girmesindeki engellerden bir de kadinlarin ekonomik durumudur. Ornegin
secim déneminde aday oluyorsan bireysel olarak harcamalarin oluyor, afis bastirtyorsun reklam
yaptiryorsun, yol masraflar: hangi parti olursa olsun kendi secim calismalarindaki masraflar:
kendin karsiltyorsun. Bu masraflar erkekler icin de gecerli ancak kadimin yeterli ekonomik durumu
olsa da bu masraflarin kendi siyasi calismalarinda harcanmasi kadimin kocast veya ailesi tarafindan
anlamly bulunmayabiliyor. Ciinkii bosa yapilan bir masraf olarak bakilwyor kadmnlar secilemeyecek
yerlerden aday gosterildigi icin. Kadmlarin egitim durumuna bagli olarak istihdam olanaklar: da
stmirly oldugundan, siyaset yapmak icin gerek ekonomik bagimsizliklar1 daha sinirly olabiliyor”
(Katilimer 1).

"Ekonomik nedenlerden dolayi kadinlarimiz siyasete yeteri kadar ilgi gostermemektirler”
(Katilimer 7).

"Ekonomik 6zgiirliigii olmayan kazaminca siyasetti gelismesi ¢ok zor, sézii gegen bir insan
olmak lazim ya cevren ya paran ¢ok olacak; ama paran yokken ¢ok zor oluyor mesela benim ofisime
affedersin bir dilenci gelse ona versem digerine vermesem olmuyor onlar birbirini duyuyor yani
ona yardim vermigsin bana vermemissin oluyor. En basitinden gazeteye haber yaptirmak icin
paran gerekiyor ve sen kendi basina konusan yazmayacak tabii o da olmuyor” (Katilimcr 14).

"Siyasi partilerin kadina bakis acilar énemlilik arz eder bunun étesinde tabi ki toplumsal
kiiltiir buna miisaade ettigi siivece ayrica kadinin meslegi kariyeri ve ekonomik durumu da bir etken
olarak kabul edilebilir (Katilimc1 7).”

4.2.3. Egitim Durumu

Katilmailar, kadinlarin siyasete katilimimi etkileyen onemli faktorlerden bir
digerinin de egitim diizeyi oldugunu belirtmektedirler. Egitim eksikliginin, kadinlarin
siyasette aktif rol almalarini engelledigi ve karar mekanizmalarinda yer almalarmi
zorlastirdigr ifade edilmektedir. Katilimcilar, egitimin sadece formel egitimle siurl
olmadiginy, bireylerin kendilerini siirekli olarak gelistirmesi ve bilgi birikimini arttirmasi
gerektigini vurgulamaktadirlar. Egitimin, kadinlarin kendilerini ifade edebilmeleri,
haklarini bilmeleri ve siyasi arenada daha fazla s6z sahibi olabilmeleri agisindan 6nemli
ve gerekli kabul edildigi goriilmektedir. Ayrica, egitimin kadinlara ekonomik bagimsizlik
kazandirdigl, ekonomik bagimsizligin ise kadinlarin siyasi hayatta daha 6zgiir ve etkili
olmalarini sagladig1 ifade edilmektedir. Bu sdylemler, ekonomik bagimsizlik ve egitimin
kadmnlarin siyasal temsilinde birbirlerini tamamlayan onemli unsurlar oldugunu
vurgulanmaktadir.

"Bence egitim her sey egitimden geciyor egitim olmadig yerde hicbir seyi degistiremezsin.
Bence bu yani egitim olmadan yani bir hicbir seyi degistiremezsiniz ben Oyle diisiiniiyorum.
Normalde hani egitim derken peki sen ok yiiksek lisans ve egitim mi aldim hayir; ama ben kendimi
gelistirdim hichir zaman yani birakmadim yar: biraknus oldugum seyleri tamamlamay: ¢ok
seviyorum yani simdi esinin iznini almadan oy kullanamayan bir kadin ya da istedigi yere
gidemeyen bir kadimi nasil partide yonetimlere sokacaksin bu egitimdir yani bence bir de ekonomik
bagimsizlig1 ve egitim seviyesi yiikselmeden bunlarin higbirini degistiremezsiniz” (Katilimer 13).

"Cok zeki ¢cocuklarimiz var; ama anne baba egitim icin onlarm yolunu a¢madiktan sonra
bilyiik seyler, bir sey olmuyor ama artik egitimin de bir sey getirdigi neredeyse goriilmedi. lkokul
mezunu meclise girerse egitiminde ¢ok onemli olmadigimi diisiinen bir nesil yetisiyor ve
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dnemsemiyor. Ozellikle siyasette maddiyatla beraber egitim de dnemli énemli hale geliyor”
(Katilimer 15).

4.2.4. Kadinlarda Ozgiiven Eksiligi

Katilimailarin belirttigi goriislere gore, kadinlarin siyasetteki temsiliyetinde 6nemli
bir faktor olan 6zgiiven eksikligi, kadinlari siyasete katilmaktan alikoyan bir engel olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Kadinlar arasinda, toplumun kendilerini kabul etmeyecegi ve
siyasetin bir erkek isi oldugu gibi 6nyargilar ve endiseler yaygin olarak goriilmektedir.
Ancak katilimailar, kadinlarin ashinda siyasetteki yetkinliklerinin ve potansiyellerinin
yliksek oldugunu vurgulamaktadir. Siyasete girmek icin kadinlarin kendilerine olan
giivenlerini bulmalar: gerektigi ve bu giivenin kazanilmasiyla siyasi alanda daha etkin
olabilecekleri ifade edilmektedir. Ayrica, Tiirkiye'de kadinlarin siyasete cesurca adim
atmalari, aday olma konusunda daha fazla miicadele gostermeleri ve bu konuda siyasi
partiler kadar toplumun da destekleyici bir ortam olusturmasi gerektigi {izerinde
durulmaktadir. Bu sdylemler, kadinlarin siyasi alanda daha fazla yer alabilmeleri icin
Ozglivenlerini artirmaya yOnelik ¢abalarin ve cesaretlendirici adimlarin 6nemli oldugunu
gostermektedir.

"Bir de kadinlarin 6grenilmis caresizlikleri var tabi “zaten kadim se¢mezler” gibi 6grenilmis
bir caresizlik de var. Ciinkii siyaset toplumda bir erkek isi olarak kabul goriiyor. Kadinlar secilme
hakkimin kadiminda hakk: oldugunun bilincine yeteri kadar varmams gibi. Bunu bir hak olarak
gormiiyorlar” (Katilimcer 1).

"Kadm yonetme anlaminda bence daha donammli, bir yeri toparlama, bir diizene sokma
anlaminda ¢ok yonlii diisiiniip daha kolektif seyler yapabiliyoruz. O anlamda aslinda erkege gore
yetkinlik olarak kadinin daha fazla ozelligi var. Siyasette belli dar kaliplar ve 6nyargilar: bir kenara
birakmak lazim. Siyaset masaya vurmak, otorite kurmak, bagirmak degildir; ama 0z giiven
noktasida kadinlarda 6zgiiven eksikligi var, bu kadinlar1 siyasetten itiyor” (Katilimci 10).

"Bence asil engel kadmmin 6zgiivensiz olmasidir. Kadinlarimizin ¢ogunda 6zgiiven olmadig
icin toplum beni kabul etmez bu erkek isidir diye bir 6n yargr olusmus durumda. Bu 6n yargi sadece
erkeklerde yok kadinlarda da var. Kadin 0zgiivenini bulursa her alanda var olan kadin neden
siyasette olmasin. Toplumdan ziyade kadinlarin kendine olan 6z giivensizligi en biiyiik engeldir”
(Katilimer 9).

"Ashinda siyaset biraz dzgiivenle alakalidir. Biraz kadimin karakterinin oturmasiyla alakali
yani siyasete girdiyseniz bir kez karakterinizin oturmasi 6zgiiveni olmasi gerekiyor” (Katilimc:
12).

"Kadinlarin da ashinda bu noktada yeterince cesur davranmadiklarini da diisiiniiyorum.
Kadnlarin siyaset icin soyle bir beklentileri var o zemin olugsun, ortam olussun, oniime gelsin.
Yani o miicadele edici ruh bence Tiirk toplumunda kadinlarda bir tik daha geride” (Katilimcr 15).

4.2.5. Aile Sorumluluklar:

Katilimcilar, kadinlarin siyasete katilimini sinirlayan 6nemli engellerden birinin de
aile sorumluluklar1 oldugunu vurgulamaktadir. Toplumun kadinlara annelik roliinii
oncelikli olarak bi¢mesi, kadinlarin siyasete girmesini zorlastiran bir faktor olarak
karsimiza g¢ikmaktadir. Kadimnlarin siyasete atildiginda, cocuklarina yeterince vakit
ayiramayacaklari, annelik roliinii eksik yerine getirecekleri gibi toplumsal algilarla
karsilagsmalari, onlar1 siyasete katilmaktan alikoyan bir etken olarak belirtilmektedir.
Bunun yar sira, kadinlarin ev, is ve cocuk sorumluluklariyla birlikte siyasete girmelerinin
agir bir yiik olusturdugu ifade edilmektedir. Ayrica, kadinlarin siyasetteki rekabet
ortamini ve cekismeleri kaldiramayacaklar:1 diisiincesi, onlarin siyasete kars: ilgisiz
olmalaria neden olmaktadir. Katilimcilar, kadinlarin siyasete katilabilmesi i¢in eslerinin
ve ailelerinin desteginin 6nemli oldugunu belirtmektedirler. Ancak, ataerkil bir toplum
yapisi icinde, eslerin kadinlarin siyasete katilmasina sicak bakmamasinin ve hatta engel
olmasinin yaygin oldugu ifade edilmektedir. Bu durum, kadinlarin siyasette yer almasini
zorlastiran bir diger engel olarak 6ne c¢ikmaktadir. Sonug olarak, kadinlarin siyasete
katilimini desteklemek ve oniindeki engelleri asmak i¢in toplumsal bilincin gelistirilmesi
ve aile i¢indeki tutumlarin degismesi gerektigi vurgulanmaktadir.
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"Bir de kadiun annelik sorumlulugu kadimin siyasete girmesinde énemli bir engel olarak
goriiliiyor. Toplumun kadina bictigi oncelikli rol annelik. Siyasete girdigimde ozellikle kadinlar
bana cocuklarima yazik ettigimi, onlari annesiz birakti§im séyleyerek yargiladilar. Hem cinslerin
tarafindan yargilanmak seni vicdanen daha da iiziiyor. Siyasete katiliminmz size bigilen birinci
derecedeki annelik roliiniizii yapamayacaginizi cocuklarimizi yetistiremeyeceginizi empoze ediyor.
Toplumsal algilar kadim bir segcim yapmak zorunda birakiyor. Bu toplumsal roller bize 6gretilmis
ama bu rollerden ¢ikmak gerekiyor. Kadin dedigin boyle olur erkek dedigin boyle olur gibi cinsiyetci
ciimleleri artik birakmaliyiz” (Katilimer 1).

"Kadmlar siyasette geri planda c¢iinkii ev sorumluluklart ¢ocuk sorumluluklar is
sorumluluklart yaninda siyasete girmeleri ¢cok biiyiik bir yiik. Kadmmlar daha kirilgan daha duygusal
olduklarindan siyasetteki rekabet oyunlarini, cekismeleri, kavgalar: kaldiramayabiliyor. Bu nedenle
siyasete karsi ilgisiz oluyorlar” (Katilimci 4).

"Siyasette bir kadiin yer almas igin esin destegi olmas: sart. Tiirkiye sartlarinda biz biraz
daha ataerkil bir toplumuz. Bir erkegin siyasete girdigi zaman egini desteklememesi onun icin eksi
bir durum degil. Her tiirlii siyasetin icerisinde yer alir. Ama kadin siyasette yer almasi icin egini
desteklememesi tamamen o evliligin bitisine sebebiyet verecektir. Ya da basarili olamamasina
sebebiyet verecektir ve yapamayacaktir” (Katilumci 3).

"Bir kadinin siyasette olabilmesi icin bir kere esinin destegi yoksa olamiyor. Bir erkegin karis:
siyaset yapmasin istemese bile o erkek yapabiliyor ama bir kaduun eger esi siyaset hayir
yapamazsin olamaz bilmem ne dedigi o anda o orada kalwjor. Birinci engel bence esler yani
arkasinda esinin, ailesinin durmas: gerekiyor” (Katilimer 11).

4.2.6. Eril Siyasetin ve Siyasetcilerin Kadin Temsiline Bakis1

Katilimcilar, eril model siyasetin ve siyaset¢ilerin, kadinlarin siyasette ilerlemelerini
engelleyen bir tutum sergilediklerine iligkin goriislerini dile getirmektedirler. Baz1
katilimcilar, eril model siyasette kadinlarin ilerlemelerinin alt kademeler tarafindan
desteklendigini ancak {ist kademelere ¢ikildik¢a bu destegin azaldigini diisiinmektedirler.
Digerleri ise kadinlarin siyaset sahnesinde gergek bir gii¢ olarak degil, segmenle iletisimde
etkili araglar olarak goriildiiklerini ve bu yonde kullanildiklarini ifade etmektedir. Ayrica
katilimailar, erkek siyasetgilerin kadinlar siyasi arenada gercekten desteklemediklerini
sadece goriiniirde destek verir gibi yaptiklarini ve bu destegin samimi olmadigini
belirtmektedirler. Bu yorumlar, siyasette kadin temsilinin ve kadin siyasetgilere yonelik
alginin elestirel bir sekilde incelenmesini saglayarak kadinlarin siyaset sahnesindeki
ilerlemelerinin 6niindeki zorluklara dikkat cekmektedir.

"Kadimi siyasette neden istiyorlar siyasi partiler; ¢iinkii bir eve daha rahat girebilmek igin
aslinda segmenle diyalog kurabilen en yakin en verimli calisma yapabilen kadinlardir. Bu noktada
sanki onlar1 bir yere tastyan bir 6ge gibi bizi kullaniyorlar. Bu alguy kirmak ¢ok zaman alacak gibi.
Iste onlar: kirip yere gelmek ancak bu kadar oluyor” (Katilimet 10).

"Erkek siyasetciler soyle karsiniza gectiginizde sizi gercekten destekler gibi giriiniip aslinda
arkadan desteklemiyorlar. Yani ben onu hissettim, kadinin bir yere gelmesini aslinda istemiyorlar”
(Katilimer 11).

"Kadin hareketinin miicadelesinin yarathigi etki kismen belirleyici olsa da partilerin eril
zihniyeti, toplumsal bask: esit temsilinin oniindeki engellerden biridir” (Katilimci 8).

"Bence kadinlarin siyasi temsilleri yukarida desteklenmiyor yani sahada ¢alhismay: alt
kademelerde ¢alisirken cok biiyiik bir destek var ya siz ¢ok iyisiniz ¢ok hossunuz; yukarya gelince
bitiyor olay. Aslinda orada da erkek izin verirse kadmn diger kadini alip yukariya cikartabiliyor”
(Katilimer 12).

Bununla birlikte katilimcilar, kadinlarin siyasette var olma miicadelesinde
karsilastiklar1 cinsiyetci on yargilarin, sdylemlerin ve engellemelerin erkeklerin rekabet
korkusundan kaynaklandigini, erkeklerin, kadinlarin siyasetteki potansiyelini tehdit
olarak algiladigin1 ifade etmektedirler. Erkeklerin, kendilerinden daha yetenekli
olabilecekleri diisiincesiyle kadinlar1 rakip olarak gormeleri ve onlarin on plana
¢ikmalarini engellemeleri ya da bu yonde tutumlar gelistirdikleri belirtilmektedir. Ayrica,
kadinlarin siyasette basarili olmalar1 durumunda bile erkekler tarafindan geri ¢ekilmeye
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calisildiklar1 ve basarilariin golgelenmesi igin gesitli bahaneler uyduruldugu ifade
edilmektedir. Bu sdylemler, kadinlarin erkekler tarafindan potansiyel rakip olarak
goriildiiklerini ve siyasette kendi iktidarlarim1 korumak adina kadinlarin yiikselmesini
engellemeye calistiklarini gostermektedir.

"Erkek hakimiyeti altinda olan siyasi temsilde erkekler ¢cok kadin istemiyorlar. Erkeklerin
siyasette olusturdugu sohbet ortamlari, tarzi, dili kadmlarin oldugu ortamlarda degisiyor. Bu
yiizden belki erkekler bu kurduklar: siyasi ortamin bozulmasini istemedikleri icin kadin istemiyor”
(Katilimc1 1)

"Erkeklerin kadinlar: siyasette istememesi rekabetle ilgili aslmda. Bence erkekler belki de
kadinlarin bu isi kendilerinden daha iyi yapacagina bir sekilde inaniyorlar. Bunu dile getiremeseler
de bu yiizden birtakim bahanelerle onlerini kesmeye ¢alistyorlar” (Katilimer 5).

"Erkek siyasetciler bu kadar 6n planda olunca kadwnlardan korkuyorlar. Rakip olarak
gordiikleri icinde seni nasil geri ¢ekelim diye cok ugras veriyorlar. Bizim erkeklerimiz de iste 8
Mart'ta, anneler giiniinde kadinlar: hep boyle bir goklere gikartirlar. Ama sadece dilde ¢ikartirlar.
Eger kadin gercekten bir yerlere bagarili bir sekilde ilerliyorsa orada hemen dur derler. Sozde kadin
haklari. Hep sozde kalir. Asla kadin siyasette bagsari olsun istemiyorlar. Ciinkii hakimiyet
kurduklari siyaset alaninda kadini rakip olarak istemiyorlar” (Katilumci 9).

" Aktif siyasetle ugrastyorum kadin eger basarili ve akilliysa erkeklerin hepsi ona saldirtyor,
istemiyor. Maalesef yani bir tarafa atiliyor hemen o kadmnlar énii kesiliyor” (Katilimct 13).

4.2.7. Se¢im Sisteminin ve Kota sisteminin Kadin Temsiline Etkisi

Katillmcilar, Tiirkiye'deki secim sisteminin ve kota uygulamalarinin kadin
temsilindeki etkileri tizerine gesitli diistincelerini paylasmaktadirlar. Katilimcilar, mevcut
sec¢im sisteminin kadinlarin daha fazla temsilini tesvik etmek agisindan yetersiz oldugunu
belirtmektedirler. Ayrica bir¢ok katilimci, kota sisteminin uygulamada yetersiz kaldigini,
kadmlarin siyasi temsiliyeti artirma amacmi gergeklestirmedigini ifade etmektedir.
Katilimcilara gore kadin adaylar genellikle segilme sansi diisiik olan siralara
yerlestirilirlerken kota sistemi sadece sayisal bir gosterise doniistiiriilityor. Kota sistemi
kadin temsilini artirmada bir adim olarak kabul edilse de kotanin sadece sayisal degil,
niteliksel olarak da etkili olmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

"Secim sistemi genel olarak sorunludur. Kadinlarin daha fazla secilmesinin yolu Kadinlarin
bulunduklar1 partilerde esit temsiliyet hakk: icin miicadele etmeleri ve bu hakk: kazanmalariyla
miimkiin olacaktir” (Katilimct 8).

"Yani soyle bir sey var. Kadinlarin genelde temsil giiciiniin yiiksek olmast isteniyor ama
secim sistemi icerisinde buna imkin tamdiina ¢ok fazla inanmiyorum” (Katilimer 2).

Katilimcilar, cinsiyet kotasinin parti tiiziiklerine eklenmesine ragmen, secim
kampanyalarinda ve sdylemlerde 6ne ¢ikarilan kadinlarin aday listelerinde genellikle en
alt siralara yerlestirildigini belirtmektedirler. Bu durum, kota sisteminin amacina
ulasmadigini gostermektedir. Diger bir katilimcl, uygulanan kota sisteminin sembolik
oldugunu ve gergek esitlik¢i bir yaklasimin olmadigin ifade etmektedir. Tiirkiye'deki
siyasetin genellikle erkek egemen oldugunu ve kadinlarin konumlarmin sembolik
oldugunu diistindiigiinii belirtmektedir. Bir baska katilimci, partilerin kota koydugunu
ancak kadin adaylarin genellikle se¢ilme sans1 diisiik olan yerlere yerlestirildigini, boylece
kota sisteminin sadece gostermelik oldugunu vurgulamaktadir. Diger bir katihma ise,
kota sisteminin temsil sayisini artirdigini ve bu diizenlemelere uyulmas: gerektigini,
ancak kadinlarin hala az temsil edildigini belirtmektedir.

"Cinsiyet kotasimin parti tiiziiklerine konuldu belki ama secim kampanyalarinda ve soylemde
on planda tutulan kadnlar, aday listelerinde en alt siralara konulmaktadir. Kota sistemi maalesef
amacma ulagmis sayimaz. Yani ciddi manada az. Yonetim kuruluda aday gostermede parti
baskaninin yetkisinde” (Katilimci 4).

"Uygulanan kota sistemi biraz sembolik oluyor. Esitlikci yaklasim gostermek adina
uygulanan kota sitemi reelde gerceklesmiyor. Kadinlarin su anki Tiirkiye'deki konumlarinin
tamamen sembolik oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii biraz daha erkek egemen bir siyaset yapist
icerisindeyiz. Kadmn siyasette sembolik, cicek gibi yani. Olsun hadi fotograf karesinde mesela
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kabine agiklanirken ben Oyle hissettim yani. Neden sadece Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani kadin
diye sorguluyorum” (Katilimei 3).

"Partiler kota koyuyor, kota koyduklart zaman su oluyor: mecburiyetten o kadimi oraya
koyuyorlar, %25 kotasi varsa bir milletvekilligi adaylig1 olacak 4 tane aday koyacaklarsa kadin aday
4. siraya koyuluyor. Yani sadece gostermelik o kotalar, temsil yok kesinlikle yok yani. Ben buna
inanmuyorum” (Katilimer 11).

“Bakti§imizda mesela partimizde %17 gibi bir oranla kadnlar temsil ediliyor. Bu da kota
zorunlulugu oldugundan. Kota aslinda daha yiiksek ama kadinlar secilmeyecek yerlere konularak
goriiniirde bir kota doldurma goriintiisii veriliyor. Kota dylesine sayisal olarak sisiriliyor ancak
secimlerde kadin adaylar secilme sansi ¢ok diigiik olan yerlerde aday gosterildigi icin kadinlar cok
az temsil ediliyor” (Katilimc 1).

"Kota sisteminde tabii ki etkili oluyor temsil sayisimin artmasini da bu tarz diizenlemelerin
de olmas: gerekiyor tiiziik degisikliklerinin belki iyi hatirlattiniz daha 6nce boyle bir oran da yoktu
simdi buna da partiler uymak zorunda kaldig1 icin en azindan iste bir liste yapacaksa aday listesi
iste diyor ki %30 besi en azindan hani kadin gosteri gosterelim kendi tiiziigiimiizde de uyuyalim
diye bu da bir yaptirim oluyor” (Katilimer 10).

4.3.Kadinlarin Siyasal Temsilde Rolii

Katilimcilar, kadinlarin siyasal temsilde yasadiklar: tiim engellere ragmen toplumun
kadin siyasetcilere ve kadin liderlere bakis agisinin olumlu yonde gelistigini de ifade
ettikleri goriilmektedir. Onlara gore bu olumlu gelismelerin temelinde, kadinlarin
siyasetin sert dilini yumusatmalari, ikna kabiliyetlerinin yiiksek olmasi ve siyaset
arenasinda daha giivenilir figiirler olarak kabul edilmeleri yatmaktadir. Geleneksel
cinsiyet rollerinin yerini, kadinlarin yaptiklari isler ve getirdikleri yeniliklerin aldig: ifade
edilmektedir. Ayrica kadin siyasetcilerin toplumsal sorunlara karst daha duyarh
yaklasimlar1 karsisindan siyasette kadin bakis agisinin her gegen giin daha da 6nem
kazandig1 da belirtilmektedir.

"Toplumun kadin liderlere bakis acis1 bence olumlu yonde gelisiyor. Bazi amcalarim var,
onlar hala kadnlari lider olarak gormiiyor kabul etmiyor. Ama bir kesim de var ki geng nesil onlar
cinsiyet olarak degil yaptigi islerle, yapti§1 yeniliklerle degerlendiriyor. Ulkesine ne getirmis ya da
bulundugu pozisyonda ne katmig o sekilde bakan yeni bir var. Yeni nesil genclik aslinda cinsiyetci
yaklasima sahip degil” (Katilimci 2).

"Kadn siyasetin bu sert yapisim yumugsatan, sert dilini yumugsatan bir etki yaratiyor. Kadina
olan giiven daha fazla bence bu yiizden bize kapilar daha kolay agiliyor. Daha fazla giiven
duyuluyor. Ikna kabiliyeti kadinlarin daha yiiksek ” (Katilimer 1).

"Cinsiyet rollerini bir tarafa birakti§imizda sadece meslek olarak bakti§umizda bir erkek
meslegi demek miimkiin degil, gercekten iilkemizde giizel ornekler de var. Kadmlarimiz bunu
Antep’te basardilar Aydin’da basardilar. Bu son donem icin bakarsak bircok kadin adayimiz da
hani basarily bir sonug olarak simdi gbrevine baslayacaklar da var. Toplum secti demek ki gercekten
toplum kadmnlarin basarabilece§ine inandi. Kadinlar da bu isin altindan kalkabiliyorlarmis”
(Katilimer 10).

"Toplum aslinda kadimn siyasete katilimina ¢ok kétii bakmuyor emin olun. Ben 20 yildir isin
icinde oldugum icin boyle soyliiyorum. Kadm wveya erkek halka dokunabilirse onlari
kucaklayabilirse toplum da kadini kucakliyor. Kadin 0zgiivenle bu isi sahiplendiginde toplum oyle
giizel kabul ediyor ki. Ben kendimden 6rnek vereyim. Kahveye kadin gider mi Corum gibi bir
yerde ben her kahveye gidiyorum oturuyorum. Rahatsiz oluyor muyum ya da rahatsiz oluyorlar
mi asla. Asla rahatsiz oluyorum. Ustelik ben gitti§imde cok mutlu oluyorlar. Oyle ahistilar ki hig
yadirgamuyorlar. Onceleri herkes soyle bir bakiyorlard: ama artik benimsediler. Topluma giizel
dokunursan o da sana giizel karsilik veriyor, secildikten sonra da herkes evet kadin eli de§meliymis
siyasete kadin olmalymis dediler” (Katilimci 9).

"Kadn siyasetciye toplumsal bakis acist eskiye oranla olumlu yonde gelismektedir. Ozellikle
kadmlarin mecliste toplumsal sorunlar: dile getiristeki giiclii duruglari. Daha samimi, daha kadin
eksenli tutumlar: ki bu siyasal durugslari ile alakalidir. Salt kadin olmak degil s6z konusu olun kadin
bakis agiswyla siyaset yapmak énemlidir. Ote yandan kadin cinayetlerine, kadina yonelik siddete
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kars1 miicadele ederken, dogayu, ezilenleri ve tiim dtekilestivilenlerin haklari icin miicadele eden ve
bedel ddemekten korkmayan kadinlar taktir ediliyor” (Katilimci 8).

Katilmailarin  siyasetin cinsiyet rolleri ve algilaniyla ilgili farkli goriislerini
degerlendirdigi gozlemlenmektedir. Siyasetin degisken dogasi ve zaman zaman
kadmnlarin diglanabildigi durumlar vurgulanirken, diger taraftan siyasi temsilde
erkeklerin hakimiyeti ve kadinlarin eksikligi konusu iizerinde derinlemesine
diistintilmektedir. Bu baglamda, siyasetin genel olarak erkek egemen bir alan olarak
algilandigina dair bir kan1 6ne ¢ikarken, toplumun kadin siyasetgilere olumlu bakip
destekledigi diisiincesi de dile getirilmektedir.

Bu sdylemler, 6zellikle de 2024 yerel yonetim se¢im sonuglari degerlendirildiginde
kadinlarin siyasetteki roliiniin ve temsil oraninin arttigi, dolaysiyla toplum tarafindan
daha fazla kabul gormekte olduklar1 sOylenebilmektedir. Ancak bu siire¢ hala
tamamlanmamis olup, kadinlarin karsilastig1 engellerin asilmasi noktasinda daha fazla
farkindalik ve destek gerektigi goriilmektedir.

4.4. Kadinlarin Siyasal Temsilini Artirmak i¢in Sorumluluklar1 Olan Aktorler

Kadmlarin siyasal temsilini artirmak, toplumsal cinsiyet esitli§inin saglanmasi ve
demokratik siireclerin daha kapsayict olmasi agisindan onemlidir. Katilimcilarin bu
hedeflere ulasmak i¢in sorumluluklar1 olan aktdrleri, sivil toplum kuruluslari ve kadin
orgiitleri, siyasi partiler, devlet ve hiikiimet ile medya kapsaminda degerlendirdikleri
goriilmektedir. Ayrica katilimcilarin bu aktdrlerin siiregte daha etkin bir rol tistlenmeleri
admna, aktorler arasi is birligi ve ortaklik eksikliginin giderilmesi gerektigini
vurguladiklar: goriilmektedir.

4.4.1. Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Kadin Orgiitleri

Katilimcilar tarafindan kadin orgiitleri ve sivil toplum kuruluglari, kadinlarin siyasal
temsili ve toplumsal cinsiyet esitligi miicadelesinde kritik bir role sahip goriilmektedir.
Kadinlarin yasadig1 sorunlar1 en iyi bilen kadimnlar oldugu icin, bu tiir orgiitlenmeler
kadinlarin yasadiklar1 dezavantajli durumlari ele alarak ¢oziim iiretebilecek Onemli
aktorler olarak kabul edilmektedir. Ozellikle siyasal temsil, istihdam, egitim ya da siddet
gibi konularda toplumsal farkindalik yaratmak, kadinlarin dayanismasini artirmak ve
orgiitlenmesini saglamak icin STK'larin 6nemli bir role sahip olduklar: belirtilmektedir.
Katilimcilara gore STK’lar ve kadin orgiitleri kadin haklar1 konusunda farkindalik
yaratma, kadinlar arasinda sosyal ag olusturma, egitim gibi konularda kadinlarin siyasal
temsiline yonelik daha etkili ve kapsamli stratejilerin gelistirilmesini saglayabilir. Ancak
katilimailar, STK’larin giiclendirilmesini ve aralarinda eksik oldugu goriilen is birliginin
gelistirilmesini vurgulamaktadirlar.

" Su an Tiirkiye’de en 6nemli hareket kadin hareketi ve kadin STK'lar1, kadinlarin sorunlarim
dezavantajli durumlar: kadinlar yaswyor ve en iyi kadinlar biliyor. Bu nedenle kadinlarin
orgiitlenmeleri tiim dezavantajli durumlarinin egitlikci hale getirilmesi icin kadin hareketleri en
onemli araglardir. Kadinlarin istihdama katilimlarimi, siyasal temsillerini, egitim diizeylerini
artirmak, kadina yonelik siddeti azaltmak, bircok sorunu ¢ozmek icin en dnemli araglar sivil toplum
kuruluglaridir” (Katilumer 1).

"Orgiitlenme cok 6nemli kadmlar olarak birbirimizi sahiplenecegiz, birbirimizi ve
destekleyecegiz ve kurumsal olarak da partiler artik bunu agmali, yani bizim oniimiizii de acacaklar
biraz once dedim ya secilir siradan koymuyorlar secilir siralardan kadmlara yer actiklarinda bu
toplumun aligacaktir” (Katilimer 9).

"Siyasette rol model olacak kadin temsilcilerin artirilmas: gerekiyor.  Ben siyasete
girdigimden bu yana sunu cok istiyorum. Kadmn siyaset¢ilerin haklarini koruyacag: bir STK 'nin
olmast gerekiyor. Bir de siyaset tabii biraz sosyal network ve cevre gerektiren de bir meslektir.
Kadinlarin o cevreyi edinebilmesi agisindan da belki STK larn giiclendirilmesi ya da kadin temsili
ile ilgili STK'larin bu konuda ¢alismast cok onemli” (Katilimci 2).

"Ik énce bence STK'larla baglamak kazim kadmmlarin siyasete katiimi icin, yani neyi
savunduklari, neyin icinde olduklarini bilmeleri lazim, birazcik derneklerle sunlarla bunlarla
kadmlarin kendini gelistirmesi lazim Oncelikle o ev ortamindan ¢ikip tamam caligan kadinlar daha
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cok goriiyorlar; ama belki onlar da ¢calisma hayatimdan dolay: katilmiyorlar. Evde oturan kadin
cogunu STK'lara yonlendirip, ufkunu genisletmek vizyonunu genigletmek lazim. O zaman bilingli
bir sekilde siyasete yoneleceklerine inantyorum” (Katilimer 11).

"Cesitli kadin kuruluglarimi ve STK'larin varli§r bilinmektedir; ancak bunlar kendi
alanlarinda calisma yaparken yeteri kadar is birligi ve ortaklik yaptiklarim diisiinmiiyorum bu
konuda eksigimiz var. Sivil toplum kuruluslarimin kadmlarin siyasi temsillerinde daha destekleyici
olmast lazzim” (Katilimcet 7).

4.4.2. Siyasi Partiler

Katilimcilara gore siyasi partiler kadinlarin siyasal temsilini artirmada 6nemli
aktorlerdir. Ancak siyasi partilerin kadin temsiline bakis agisi, partiler arasinda farklilik
gostermektedir. Bazi partiler kadin kontenjani bulundurarak kadin temsilini artirmaya
calisirken, digerleri bu konuda &zel bir ¢aba sarf etmemektedir. Partilerde kota sistemi
bulunmasina ragmen, bu kotalarin uygulanma sekli ve etkinligi partiden partiye gore
degismektedir. Adaylik siirecinde kadinlarin siklikla secilmeyecek bolgelerde veya son
siralarda aday gosterildigi ve kotalarin etkin bir sekilde kullanilmadig1 belirtilmektedir.
Bu nedenle secimlerde aday gosterilen kadinlarin meclise girememesi ve kadin temsilinin
eksik kalmasi gibi sorunlar ortaya g¢ikmaktadir. Partilerin iist diizey yOnetimlerinin
genellikle erkeklerden olugsmasi ve bu durumun kadinlarin siyasette s6z sahibi olmasin
engellemesi de elestirilmektedir. Katilmcilar, kisinin liyakatina odaklanilmas: gerektigini
savunurken, demokrasi ve ¢dziim odakli siyasetin olusturulmas: agisindan kadinlarin
siyasette yer almasmin 6nemli oldugunu ve siyasi partilerin bu siireci desteklemeleri
gerektigini vurguladiklar: goriilmektedir.

"Tiirkiye de siyasi partilerin bakis agilarina gore degismektedir bazi partiler kadin kontenjam
bulundurup buna miimkiin olduklar: kadar riayet etmeye calismaktayken bir kisim partilerinde
bunun icin 6zel bir ¢aba sarf etmedigini goriiyoruz ancak toplumun her alaminda oldugu gibi
siyasette de kadin temsilcilerin bulunmas: gerektigini diisiiniiyorum” (Katilimer 7).

"Kadmn temsiline iligkin partilerde kota sistemi var. Ama bu kotalar partilerin kendi i¢lerinde
koyduklar1 kotalar yani her partide bu kota degisiyor. Milletvekili aday adayli$ icin kota sistemi
dolduruluyor. Ama adaylik siirecinde bakiyorsunuz partinin aday ¢ikarmayacag yerlerde bolgeler
de veya son siralarda kadinlar aday gosteriliyor. Segilmeyecek yerlerde kadinlar aday olarak
koyularak yiiksek kotalar dolduruluyormus gibi yapiiyor. Evet biz kadin temsiline yer verdik
diyerek “mug” gibi goziikiiyorlar ancak maalesef kadinlar se¢ilmeyecek bolgelerde aday gosterildigi
icin meclise giremiyorlar. Segim esnasinda gordiigiimiiz kadm adaylart maalesef mecliste
goremiyoruz. Bu da sanki kadin adayin basarisizhigr gibi algilaniyor. Oysaki kadimin secimdeki
strasini belirleyen yine erkekler. Erkekler secen, kadinlar segilen konumda maalesef. Partilerin iist
diizey yonetiminin hemen hemen hepsi erkeklerden olustugu icin orada da cok biiyiik erkek
egemenligi oldugu icin kadinlara yonetimde de soz hakki verilmiyor. Yonetimde soz hakk: olmayan
kadmn aday gosteriminde de dezavantajli durumda oluyor. Kadimin siyasette eksik temsili “kadin
sorunu” olmaktan ote bir demokrasi sorunudur” (Katilimer 1).

4.4.3. Devlet ve Hiikiimet

Katilimcilara gore siyasi temsilde cinsiyet dengesini saglamak i¢in 6zel ¢aba ve yasal
diizenlemeler gerekmektedir. Bu denge, belirlenen diizenlemeler ve sosyokiiltiirel
faktorlerin etkilesimiyle zamanla oturtulmus bir dengeyle gelistirilmelidir. Devletin
kadinlarin  siyasi adayliklarmi  desteklemesi igin ©6zel diizenlemeler yapmasi
gerekmektedir. Tiirkiye'nin niifusunun yarisinin kadin oldugu gercekliginden yola
cikarak, kadinlarin siyaset arenasinda desteklenmesi, kanunlar veya yonetmelikler
araciigiyla saglanmalidir. Partilerin kadin adaylar1 desteklemek i¢in kota sistemine parti
tiiziiklerinde yer vermeleri 6nemlidir, ancak bu yeterli degildir. Kota sistemi genellikle
aday adaylik siirecinde kadinlara firsat sunmakta, ancak aday belirleme siireci genellikle
parti baskaninin yetkisindedir. Bu nedenle, cinsiyet kotas: 6nemli ancak tek basina yeterli
kabul edilmemektedir. Her parti tarafindan belirlenen kotalarin farkli olmasi da bir sorun
olarak goriilmektedir. Bu konuda secim ve siyasi partiler kanunlarinda esitlik¢i bir
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yaklasim benimsenmesi, devletin kota sistemini artirmasi ve adil bir siyasi temsilin
saglanmasi gerekliligi belirtilmektedir.

"Siyasi temsil noktasinda cinsiyet temellini dengede tutmak icin ozel bir caba veya 6zel yasal
diizenlemeler gerekiyor. Denge bu diizenlemeler ve sosyokiiltiirel olusumun iginde zamanla
oturtulmug dengeyle birlikte gelismis olmalidir” (Katilimci 6).

"Devlet destegiyle kadmlarin adayliklarin da siyasi diizenlemeleri gerektirir” (Katilimer 10).

" Su an Tiirkiye nin yarisi kadinsa ben bir kadin olarak kanunla ya da yonetmeliklerle de olsa
kadmnlar siyaset arenasinda desteklenmelidir” (Katilimcr 17).

"Partilerin bu kota sistemine parti tiiziiklerinde yer vermeleri hatta kotay: artirmalari 6nemli
ancak yeterli degil. Kota sistemi kadinlarin sadece aday adaylik siirecinde olmalarina izin veren bir
sitem oldu. Ciinkii milletvekilligi veya belediye baskanligr icin adaylastirmak sadece parti
baskaninin yetkesindedir. Parti baskani ve yonetim kurulu aday: belirlemektedir. Bu nedenle,
coziim olarak “cinsiyet kotast” onemli ancak yeterli degil ayrica her partinin belirledigi kota da
farkly, bu konuda segim kanununda ve siyasi partiler kanununda egitlikci bir yaklasimla degisiklik
yapilabilir devlet eliyle kota artirilabilir” (Katilimcr 1).

4.4.4. Medya ve iletisim Araglart

Katilimcilar, medyada temsil edilen rol modellerinin gesitliliginin 6nemine vurgu
yapmaktadir. Kadinlarin cesaretlenmesi ve basarilarina inanmalari i¢in daha fazla 6rnek
gormeleri gerektigi ifade edilmektedir. Ozellikle geng kadnlar igin, kadimnlarmn farkh
alanlarda basarili olmalarini gérmek, onlarin da benzer sekilde basarili olabileceklerine
dair bir giiven olusturmaktadir. Bu durum, gen¢ kadinlarin toplumsal rollerde ve
mesleklerde daha fazla yer almalarini tesvik etmektedir. Medyada kadinlari temsil edilen
bagarili 6rnekler, genglerin kendi potansiyellerini kesfetmeleri ve hedeflerine yonelmeleri
konusunda 6nemli bir rol oynamaktadar.

"Temsili noktasinda rol modellerinin, kadinlari cesaretlendirecek drneklerin medyada daha
cogalmas: gerekiyor. Bizim icin de hani ben de sunu rol model aldim o bagardiysa ben de yaparim
diye toplumdaki giizel drneklerinde bizi cesaretlendiren temsil noktasinda artmasmin da etkisi
oluyor” (Katilimer 10).

"Mutlaka rol modeller arttikca zaten heves de oluyor mesela simdi sadece kadnlar icin de
degil ama kadnlar icin de 6rnek olur diye soyliiyorum geng belediye baskanlar: ¢ikt1 simdi daha ¢ok
geng tiye olmaya bagsladr ciinkii rol model gordiiler, medyada 27-28 yasinda kadin belediye
baskanim gériince bir artis olacaktir” (Katilimcer 14).

4.5. Kadinlarin Siyasal Temsilini Artirmaya Yonelik Coziimler

Kadinlarin siyasal temsiliyetini artirmaya yonelik ¢oziimler ele alindiginda; ilk
olarak, farkindalik ve egitim kampanyalarinin 6nemi vurgulanmaktadir. Katilimcilar,
cinsiyet esitligi egitimi ve toplumsal cinsiyet normlarina karsi miicadele eden
kampanyalarin kadinlarin siyasi rollerini artirabilecegini belirtmekle beraber bu ¢abalarin
erken yaslardan baslamasi ve toplumun genelinde kadinlarin siyasete daha fazla
katiliminin tesvik edilmesi gerektigini kabul etmektedir. Ayrica, kadin destekli siyasi
inisiyatiflerin  gii¢lendirilmesinin 6nemi vurgulanarak; kadmn hareketinin ve
dayanismasinin kadinlarin siyasal katilimini artirmada hayati bir éneme sahip oldugu
ifade edilmektedir. Son olarak, toplumsal cinsiyet esitligi politikalarinin kadinlarin siyasal
temsiliyetini artirmada kilit bir rol oynadig1 belirtilmektedir. Bu politikalarin toplum
tarafindan benimsenmesi ve uygulanmasi gerektigi, kadinlarin siyasi alanda esit
temsilinin sadece kadin sayisinin artirilmasiyla degil, ayni1 zamanda kadin hareketinin
miicadelesinin gliclendirilmesiyle miimkiin olacag: tizerinde durulmaktadur.

4.5.1. Farkindalik ve Egitim Kampanyalar

Farkindalik ve egitim kampanyalari, kadinlarin siyasal temsiliyetini artirmak i¢in
onemli bir rol oynamaktadir. Katilimcilar, bu kampanyalarin 6zellikle egitim ile birlikte
erken yaslardan itibaren baslamas: gerektigini vurgulamaktadirlar. Toplumsal cinsiyet
esitligi egitimi ile toplumun rol baskilari ve yargilariyla miicadele edilmesinin, kadinlarin
siyasal rollerini artirabilecegini belirtmektedirler. Siyasetin sadece erkekler icin bir alan
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olarak goriilmesi algisinin degistirilmesi i¢in daha fazla kadmn siyasete aktif olarak
katilmasinin  6nemine dikkat c¢ekilmektedir. Ayrica, egitim siirecinde cinsiyet
ayrimciliginin ortadan kaldirilmasi ve kiz ¢ocuklarinin 6zgiivenli bir sekilde yetistirilmesi
gerektigi tiizerinde durulmaktadir. Kadinlarin bireysel olarak bilinglendirilmesi,
siyasetcilerin ve toplumun genelindeki bilinglenme siirecinin kadinlarin siyasal
etkinligini artirabilecegi {izerinde de durulmaktadir. Bu ¢abalarin yan sira, sivil toplum
orgiitlerinin de kadinlarin siyasal basarilarin1 daha goriiniir kilmak igin 6énemli bir rol
oynayabilecegi ifade edilmektedir. Sonug¢ olarak katilimcilarin, farkindalik ve egitim
kampanyalarinin, kadinlarin siyasal temsiliyetini artirmak i¢in uzun vadeli ve etkili bir
¢0zlim olabilecegi lizerinde hemfikir olduklar1 goriilmektedir.

"Kadmlarin siyasal temsilini artirmak da egitimle olabilecek bir durum. Bu egitimlerin cocuk
yasta yani ilkogretimde baslamas: gerekir. Toplumsal cinsiyet esitligi egitimi ile toplumsal rol
baskilar1 ve yargilar1 azaltilirsa, biz kadmlar da kendimizi o rollerden ne kadar ¢ikartabilirsek
toplumsal cinsiyet esitligi sorununu ¢ozer boylelikle siyasal temsili de artirabiliviz” (Katilimer 1).

"Siyaset bir erkek meslegi olarak amilabilecek bir meslek degil. Bu algiy1 biz kadmnlarin
degismesi gerekiyor. Bunun iginde daha fazla kadimin siyasetle aktif olarak yer almasini saglamak
gerekiyor. Kadimlarin siyasete olan farkindaligim ve ilgisini artirmak gerekiyor” (Katilimci 2).

"Yani bu konuda kesinlikle egitim. Yani bir kisinin 6zgiivenli, Ozellikle kiz ¢ocuklarinin
erkeklerle esit sartlarda, esit diisiincelerde yetistirilmesi gerekiyor. Mesela en basitinden bir araba
kullanmasini bile erkek cocuguna d3retip de kiz cocuguna iste sonra sen zaten ehliyeti alirsin zaten
sonra yaparsin demekten vazgecmeli. Kiz ¢ocuklarima yemek karistirmayr ogretirken erkek
cocuklara da 6gretmeli. Mesleklerin cinsiye gore ayrimimi kafamizda olusturmusuz kafamizda
cozelim. Olusturdu§umuz mesleki ayrimlart bir kenara birakip bir kizi da bir erkegi de kendi
kararlarini verebilecek, kendilerini ifade edebilecekleri nitelikli egitimli bireyler olarak yetistirelim.
Ozellikle de kiz cocuklarini biraz da 6zgiivenli yetistirmek gerekiyor” (Katilimct 3).

"Kadmlarimizin bireysel anlamda bilinglendirilmesi, siyasetcilerin bilinglendirilmesi ve
genelde de toplumsal bir bilinclenme neticesinde kadinlarumizin siyasetteki etkinligi artirilabilir”
(Katilimcr 7).

"Farkindalik yaratacagiz. Yani sivil toplum 6rgiitlerine burada ¢ok is diisiiyor. Son 31 Mart
secimlerinde on iki tane kadin belediye baskani secildi. 12 sehir galiba ilcelerle daha cok, ama simdi
bu gercekten giizel bir oran. Yani giizel bir orana geldik bir énceki secime gore. Simdi bu kadin
belediye baskanlarinin bagsarilar: bizi tabii ki daha cok belki senlendirecek ve onlarin varligi artik
toplumda evet kadinlar gercekten bu isi oturabiliyor, yapryor, gayet de basarililar gibi algy1 daha
da genigletecek. Evet vard: ama bu simdi cogald1. Dolayisyla toplumda da bu algilar kirilacak. Bu,
bu secim sonuclari bence kadinlar icin ¢ok alan acacak sonuclar oldu. Ama bizlerin de iistiine diisen
gorevler var diye diigiiniiyorum” (Katilimct 5).

4.5.2. Kadin Destekli Siyasi Inisiyatifler

Kadin destekli siyasi inisiyatiflerin gliclendirilmesi, katihmcilarin vurguladig:
onemli bir konudur. Katilimcalar, kadin hareketinin ve kadin derneklerinin
dayanigsmasinin, bu alanda ¢alisan tiim kadinlar i¢in hayati 6neme sahip oldugunu ifade
etmektedirler. Cesaretin ve kararliligin artirilmasi igin uzun vadeli bir orgilitlenme ve
dayamisma gerekliligine dikkat cekilmektedir. Ozgiivenin, érgiitlenme ve dayanisma ile
kadinlar1 cesaretlendirebilecegi ve basariya ulastirabilecegi vurgulanmaktadir.
Kadinlarin siyasal katiiminin bir hak olarak goriilmesi gerektigi, bu hakkin ancak
kadinlarin birbirlerini desteklemesi ve oOrgiitlenmesiyle elde edilebilecegi {izerinde
durulmaktadir. Ayrica, kadinlarin siyasal temsillerinin artmasi i¢in kadinlarin birbirlerini
desteklemesi ve birlikte hareket etmesi gerektigi de belirtilmektedir. Bu siiregte,
kadinlarin birbirlerini desteklemesi ve sayilarin1 artirma gabalarinda kenetlenme ve
dayanismanin onemli oldugu vurgulanmaktadir. Sonug olarak, kadin destekli siyasi
inisiyatiflerin giiclendirilmesi icin kadinlarin birlikte hareket etmesi ve dayanigsma icinde
olmas gerektigi tizerinde hemfikir olunmaktadir.
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"Kadm hareketinin ve kadim derneklerinin bu alanda calisma yiiriiten tiim kadinlarin
dayamigmas: ¢cok onemlidir. Tiim eksiklik ve yetersizliine ragmen kadinlar birlikte giicliidiir”
(Katilimct 8).

"Kadmlarimiz daha cesaretli olur, daha dirayetli olur ve siyasette kendilerine bir yer
edinsinler isterim. Iyi bir orgiitlenme ile uzun vadeli bir calisma gerekiyor. Alttan her ne kadar
giiclii bir sekilde ciksamiz bile birilerinin yukaridan sizi ¢ekip almast lazim” (Katilimcr 12).

" Asil destek kendimiz olacagiz. Maalesef biz iste 6zgiiven dedik ki bu 6zgiiven olunca her seyi
kendiliginden corap sokiigii gibi gelir. Kendine giiveneceksin 0zgiiveni kadmmlar orgiitlenecek.
Orgiitlenerek kadinlar: siyasi arenaya cikmasi icin cesaretlendirebiliriz. Bireysel miicadeleden
ziyade Orgiitlii miicadele bizi basariya ya da dogrusu asil olan hakkumizi alma ulastivacak. Kadin
kadwun kurdu degil yurdu oldugu siivece daha da giizel olur diye diisiiniiyorum” (Katilimct 9).

"Kadmlarin siyasete katilmalarimin sorumlulugu yine kadina aittir. Hak verilmez alir,
kadmn toplumsal cinsiyet esitligi miicadelesini yiikseltip, siyasi olusumlar seklinde drgiitledikge
toplumsal yasama daha fazla damgasini vuracaktir” (Katilimer 8).

4.5.3. Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikalar1

Toplumsal cinsiyet esitligi politikalari, kadmnlarin siyasal temsiliyetini artirmak igin
hayati 6neme sahiptir. Bu politikalarin toplum tarafindan benimsenmesi ve uygulanmast
gerekmektedir. Esit temsiliyetin saglanmasi, siyasal partilerden sivil toplum orgiitlerine
kadar genis bir alanda kadinlarin s6z sahibi olmasin saglayacaktir. Kadinlarin siyasal
temsilde esitliklerinin saglanmasi, sadece meclisteki kadin sayisinin artirilmasiyla degil,
ayn1 zamanda kadin hareketinin bu alandaki miicadelesinin giiglendirilmesiyle miimkiin
olacaktir. Ote yandan, gercek bir esitligin saglanmasi i¢in sadece kadin olmanin yeterli
olmadigy, esit firsatlarin sunulmasi ve daha fazla s6z hakkinin verilmesi gerektigi 6nemle
vurgulanmaktadir. Bu baglamda, egitim ve firsat esitligi gibi alanlarda daha fazla adim
atilmasi gerektigi belirtilmektedir.

"Kadinlarin siyasal temsilini artirmak icin kadin erkek ve cinsiyet esitliginin toplum
tarafindan artik benimsenmesi gerekiyor” (Katilimer 1).

"Toplumsal cinsiyet esitligini yasamda pratiklestirmenin bir yolu da esit temsiliyetin
saglanmasidir. Esit temsiliyet, sadece siyasal partiler agisindan degil, STK, Meslek Orgiitleri,
Sendikalar vb. tiim alanlarda yasam buldugunda bu kadmnlar agisindan biiyiik bir kazanim
olacaktir. Toplumsal yasamin yeniden iiretilmesinden tutunda orgiitlenmesine kadar her alanda
soziinii séyleyecek, ¢oziimiin 6znesi olacaktir” (Katilimci 8).

"Siyasi temsilde cinsiyet esitligi temelinde kadmnlarn esit temsiliyeti bence oncelikli
konulardan bir tanesidir. Meclisteki kadin sayisini artirmig olsa da bu yeterli degildir. Bu yiizden
kadin hareketinin bu alanda da miicadelesini yiikseltmelidir” (Katilimci 9).

"Sadece kadin diye 6ne gegsin istemiyorum ya ben gercek bir esitlik istiyorum yani sirf
kadnsin diye o da bence dogru degil; ama esit firsat sunulmas: a¢isindan bunu dnemsiyorum tabii
esit firsat sunulmali o da belki iste egitimle olacak daha ¢ok soz hakki verilmesi gerekiyor” (Katilimc:
14).

5. Sonug

Tiirkiye’de kadinlarin siyasal temsil diizeyleri olumlu bir yonde ilerlese de istenilen
seviyede degildir. Arastirma sonuglari, katihmcilarin siyasette karsilastiklar: zorluklarin
yalnizca bireysel degil, sistematik ve yapisal sorunlardan kaynakli olduguna isaret
etmektedir. Buna gore kadimnlarin siyasette karsilastigi kisitlamalarin en temelinde eril
model siyaset oldugu goriilmektedir. Erkek egemen siyasi yapilarin ve bu yapilarin
irettigi cinsiyetci engellerin asilmasi, kadinlarin siyasette daha fazla temsil edilmesi i¢in
kritik 6neme sahiptir. Toplumsal cinsiyet esitliginin sadece soylemde degil, pratikte de
hayata gecirilmesi gerekmektedir. Bu noktada kadinlarin siyasetteki varlik miicadelesi,
bireysel cabalarin otesinde toplumsal ve yapisal bir doniisiim gerektirmektedir.
Toplumsal algi, norm ve beklentiler, kadinlarin siyasete katiliminda ciddi engeller
olusturur niteliktedir. Ozellikle ataerkil toplum yapisi, kadinlarin siyasal temsilde geri
planda kalmalarina neden olan yapisal ve kiiltiirel engelleri derinlestirmektedir.
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Geleneksel roller ve toplumsal beklentiler, toplumsal normlar kadinlarin geleneksel
olarak ev ici rollerini birakip ev disindaki daha kamusal rollere ge¢melerinin 6niinde
onemli bir engel olusturmakta, kadinlarin siyasal faaliyetlerini simirlayarak onlarin
siyasette aktif rol almalarini zorlastirmakta oldugu goriilmektedir. Toplumdaki norm ve
kaliplar, kadinlarin siyasetten uzaklasmasina ve apolitiklesmesine neden olurken, siyaset
sahnesinde var olan kadinlar1 da eril model icerisinde asekstiellestirmektedir. Bu durum,
kadinlarin siyasal siireclere dahil olma istegini ve cesaretini kirmakta, sonug olarak
kadinlar1 siyasetten uzaklastirmaktadir. Ote yandan, siyasette yer almayi basaran
kadinlar, genellikle eril bir sistemin beklentilerine gore hareket etmeye zorlanmakta ve bu
siirecte kadinsi kimliklerini bastirmak zorunda kalmaktadirlar. Bu baglamda, toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmas1 ve kadinlarin siyasal temsilde etkin rol alabilmesi igin,
toplumsal normlarin, beklentilerin ve alginin degistirilmesi gerekmektedir.

Kadinlarin siyasal katihmini engelleyen faktorler arasinda ekonomik ya da egitim
gibi engeller de bulunmaktadir. Ekonomik kaynaklara erisimde yaganan zorluklar,
kadinlarin siyasete katilimini ciddi sekilde sinirlamaktadir. Siyasette etkin bir rol almak,
kampanya yiiriitmek ve siyasi faaliyetlerde bulunmak belirli bir finansal destegi
gerektirmektedir. Ancak, bir¢ok kadin, Ozellikle diisiik gelirli veya ekonomik
bagimsizligin1  kazanamamis olanlar, bu kaynaklara erisim konusunda zorluk
yasamaktadir. Ayni sekilde, egitim diizeyi de kadimnlarin siyasal katilimini dogrudan
etkileyen bir faktordiir. Egitim, bireylerin kendilerini ifade edebilme, elestirel diisiinme
ve liderlik becerilerini gelistirme agisindan kritik bir rol oynamaktadir. Egitim
firsatlarindan yeterince yararlanamayan kadinlar, siyasette etkin bir sekilde yer alma
konusunda kendilerini yetersiz hissedebilmektedir. Ayrica, egitim eksikligi, kadinlarin
siyasal hak ve sorumluluklar konusunda yeterli bilgiye sahip olmamalarmna neden
olabilir, bu da onlarin siyasal katilimini olumsuz etkilemektedir. Bu nedenle, kadinlarin
siyasal alanda daha fazla temsil edilmesi i¢in ekonomik ve egitimle ilgili engellerin
ortadan kaldirilmasi, bu alanlarda esit firsatlarin saglanmas: biiyiik onem tasimaktadir.
Toplumsal yap: igerisinde erken yaslardan itibaren baslayacak sekilde cinsiyet esitligi
egitimi ve toplumsal cinsiyet normlarma kars: miicadele eden kampanyalar, kadinlarin
siyasi rollerini ve siyasi temsillerini artiracaktir. Ayrica, kadin destekli siyasi inisiyatiflerin
gliclendirilmesi ve toplumsal cinsiyet esitligi politikalarnin uygulanmasi da kritik 6neme
sahiptir. Kadinlarin siyasal katilimini artirmak icin sorumluluklar olan aktorler arasinda
sivil toplum kuruluslari, kadin orgiitleri, siyasi partiler, devlet ve hiikiimet ile medya
aktorlerinin kadinlarin siyasal katilimini artirmalari ve kadinlarin siyasi temsilinin
giiclendirilmesi i¢in daha fazla ¢caba gostermeleri gerekmektedir.

Son doénemde kadin liderlige ve kadin siyasetciye toplumsal bakis agisinin olumlu
yonde degismekte oldugu goriilmekte ancak bu yetersiz kabul edilmektedir. Bu arastirma
sonuclarina dayanarak, kadinlarin siyasal temsiliyetini artirmak igin almabilecek
onerilerden ilki erkeklerin kadinlarin siyasete katilimini desteklemeleri ve esitlik¢i bir
yaklagimi benimsemeleri tesvik edilmelidir. Ozellikle toplumsal cinsiyet esitligi
politikalarmin olusturulmas1 ve bu politikalarin uygulanabilirliginin takip edilmesi
saglanmalidir. Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalig1 artirmak igin okullarda
ve toplum genelinde egitim programlari diizenlenmelidir. Ozellikle mevcut yasal
diizenlemelerde cinsiyet esitligini tesvik edici degisiklikler yapilmalidir. Kadinlarin
calisma ve aile hayatini dengelemelerini kolaylastiracak politikalar ve uygulamalar
gelistirilmelidir. Ayrica kadinlarin siyasal siire¢lere katihmimi artirmak ic¢in de yasal
diizenlemeler yapilmali ve mevcut yasalar etkin bir sekilde uygulanmalidir. Bu siireg,
siyasi partiler tarafindan da desteklenerek kadin adaylarin se¢imlere katilimin tegvik
eden politikalar olusturulmalidir. Kadin adaylarin goriiniirliigiinii artiracak ve onlarin
aday olmalarmi tesvik edecek kampanyalar gerceklestirilmelidir. Kotalar, kadinlarin
karsilastig1 engelleri telafi ederek degisimi saglayabilmektedir. Bu nedenle kadinlarin
siyasal temsilin artirilmasi i¢in partiler diizeyinde uygulanan kota sistemi ulusal diizeyde
anayasal ve yasal hiikiimlerle kadinlar lehine gelistirilmelidir. ~Kadinlarin siyasal
katilimin se¢im kampanyalariyla smirli olmadigi konusunda toplumun egitilmesi ve
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bilgilendirilmesi gerekmektedir. Ayrica yerel yonetimler, kadinlarin siyasal katilimin
tesvik eden projeleri desteklemeli ve kadinlarin yerel yonetimlerdeki temsiliyetini
artirmalidir. Kadinlarin siyasete katiimini desteklemek amaciyla finansal kaynaklara
erisimlerini kolaylastiracak mikro kredi programlari ya da fonlar olusturulmalidir. Kadin
adaylar i¢cin kampanya finansmani konusunda 6zel tesvikler ve destekler saglanmalidir.
Sivil toplum kuruluslar1 ve kadin orgiitleri, kadinlarin siyasal katilimini tesvik edici
projeler ve kampanyalar diizenlemelidir. Kadinlarin siyasal temsiliyetine yonelik
calismalar: desteklemek i¢in sivil toplum ve kadin érgiitlerinin kapasiteleri artirilmalidar.
Kadimlarin liderlik rollerini tistlenebilecegi platformlar olusturulmali ve bu platformlara
destek verilmelidir. Ayrica kadin siyasetgilere yonelik mentorluk programlar1 ve
egitimler diizenlenmelidir. Medya aracilifiyla cinsiyet esitligi ve kadinlarin siyasal
katilim1 konusunda farkindalik yaratict kampanyalar diizenlenmelidir. Medya, kadin
siyasetcilerin basarilarini ve liderlik rollerini vurgulayan igerikler {iretmeli ve cinsiyetci
kaliplar1 kirmaya yonelik yayinlar yapmalidir. Bu oneriler, kadinlarin siyasal temsilde
karsilastiklar1 engellerin asilmasina yonelik somut adimlar atilmasina katk: saglayacaktir.
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