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Oz

Bu arastirmada 6gretmenlerin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin incelenmesi amaglanmigtir.
Inceleme siralama yargilarina dayali olarak 6lgekleme yoluyla yapilmistir. Ayrica cinsiyet ve medeni
durum degiskenlerine gore de karsilagtirmalr inceleme yapilmigtir. Arastirmaya 2016-2017 egitim
ogretim yilinda Kayseri'de farkli okul tiirlerinde gorev yapan toplam 220 6gretmen katilmigtir. Aras-
tirmada 6gretmen ozelliklerini belirlemeyi amaglayan sorularla, 6lgekleme yapilacak nedenlerden olu-
san bir veri toplama aract kullamlmustir. Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gire, 63retmen-
lerin lisansiistii egitim yapmamasinda en nemli neden olarak lisansiistii egitimin yogun ve yipratict
olmasim gordiigii, bunu sirasiyla maddi yiik getirmesi, okuldaki dersleri ayarlayamama, lisansiistii
egitim yapanlardan gelen olumsuz doniitler, istenen progranun olmamasi, giris kosullarin saglaya-
mama, nasil yapilacagini bilememe ve meslege katkisina inanmama nedenlerinin izledigi belirlen-
mistir. Cinsiyet acisindan erkek katilimcilarda en 6nemli neden lisansiistii egitimin maddi yiik ge-
tirmesi iken; kadin katilimcilar igin lisansiistii egitimimin yogun ve yipratici olmasi seklinde ortaya
ctknugtir. Medeni durum agisindan ise evli katilimcilarda ilk sirada lisansiistii egitimin maddi yiik
getirmesi var iken; bekar katilimcilarda okuldaki dersleri ayarlayamama olmustur. Arastirma sonug-
larina gore oneriler gelistirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Lisansiistii egitim, 6lcekleme, 6gretmen

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi-International Journal of Society Researches

ISSN:2528-9527 E-ISSN : 2528-9535
http://opusjournal.net


http://orcid.org/0000-0002-4131-4888
http://orcid.org/0000-0001-9576-2865

ISSN:2528-9527

E-ISSN:2528-9535

’ Yl Year:7
Cilt Volume:7

Say! Issue :13

Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi Aralik December 2017
International Journal of Society Researches Makalenin Gelig Tarihi Received Date:25/12/2017
Makalenin Kabul Tarihi Accepted Date:27/12/2017

Investigation of The Reasons Why Teachers Do Not
Make Graduate Education

DOI: 10.26466/0pus.370680

Abstract

In this research, it is aimed to investigate the reasons why teachers do not perform post-graduate
education. The review was done by scaling based on ranking judgments. In addition, a comparative
study was conducted according to gender and marital status variables. A total of 220 teachers from
different school types participated in the research in Kayseri during the academic year of 2016-2017.
A questionnaire aiming to determine the characteristics of teachers in the study was used with a data
gathering tool consisting of reasons to be scaled. According to the results of the research, it was found
that the most important reason why the teachers did not perform the post-graduate education was
that they found that the post-graduate education was intense and painful and that they could not
afford the financial burdens respectively, not knowing how to do it, and not believing in contribution
to the profession. In terms of gender, the most important reason for male participants is to put finan-
cial burden on post-graduate education; and that the post-graduate education for female participants
is intense and weary. In terms of marital status, while there is a financial burden for graduate edu-
cation in the first place among married participants, single lessons in the school have been set-patch-
ing in attendance. Proposals have been developed according to the results of the research.

Key Words : Post-graduate education, scaling, teacher, student
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Ogretmenlerin Lisansiistii Egitim Yapmama Nedenlerinin incelenmesi

Giris

Egitimin toplumsal yapinin olusmasinda ve diizenlenmesinde sahip ol-
dugu rol bliytiiktiir. Egitimle yetisen bilgili insan toplumun yol gostericisi
olmakta, toplum agisindan gelecege giivenle bakabilmeyi saglamaktadir.
Bilginin 6nemi arttikca egitim, 6zellikle de yiiksekogretim bundan payin
almis olup, gliniimiizde en 6nemli yatirimin insana yapilan yatirim ol-
dugu kabul edilmektedir (Gencel, 2001; Sozer vd, 2002). Egitim hem bi-
reysel hem de toplumsal ilerlemenin, yiiksek bir yasam diizeyi elde etme-
nin baslica yolu olmaktadir. (S6zer vd, 2002).

Ulkenin gelismislik diizeyine katkida bulunan kuruluslar olan iiniver-
siteler (Baser, Glinhan ve Yavuz, 2005), toplumun bilimsel arastirma
yapma ve yiiksek nitelikli insan giicii yetistirme ihtiyacin1 kargsilamak,
yliksek diizeyde bilimsel aragstirma yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek,
bilim verilerini yaymak, toplumu bilinclendirmek ve gelistirmek, ulusal
ve evrensel calismalara katkida bulunmak gibi oldukga genis gorev, yetki
ve sorumluluklara sahip olan kurumlar olup, egitim sisteminin en iist ka-
demesinde yer almaktadir (Karaman ve Bakirci, 2010). Sistemin diger ka-
demelerinin gorevleri var olan bilgiyi aktarmak iken; tiniversite esas ola-
rak bilgiyi iiretmek, yaymak ve bilginin kullanimini saglamakla gorevlidir
(Tuzcu, 2003).

Mezuniyet sonras: lisanstistii egitimler, yaklagik iki ytizyil 6nce Al-
manya’da baslamis ve bugiin tiniversite ve yiiksekogrenim kurumlarinin
birincil amaci haline gelmistir (Tiirker, 1997). Tiirkiye’de lisansiistii egitim
kapasitesi 1997 ile 2003 yillar1 arasinda %20 oraninda bir artis gosterirken;
2003 ile 2006 yillar1 arasinda %36,8 oraninda bir artis gostermistir (OSYM,
1997, 2003, 2007).

Temel amaci bilgiyi tireten, kullanan ve elestiren bir diisiince tarziyla
problem ¢ozebilecek nitelikte insan giiclinti yetistirmek olan lisanstistii
egitim, bilim insan1 yetistirme ve ulusal bilim politikasinin ytiriitiilmesin-
deki en 6nemli etmenlerden biri olarak kabul edilmektedir. Bu nedenle
lisanstistii egitimin planlamasi ve etkin sekilde ytirtitiilmesi, o tilkenin ge-
lismislik diizeyi ile yakindan ilgilidir (Alhas, 2006). Lisansiistii egitimde
lisans egitimine gore bireye daha kapsamli bilimsel arastirmalar yapma,
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karmasik sorunlar1 ¢ozebilme, mesleki alanlarda uzmanlasma, bilgi tire-
tebilme ve sentez yapabilme yontem ve becerisi kazandirilmaya calisilir
(Cikrik¢i, Demirtagli, 2002; Alhas, 2006).

Egitim sistemlerinin en 6nemli 6gesi, bilgiyi aktaran konumunda olan
ogretmenlerdir. Lisans egitimi sonrasinda goreve baslayan 6gretmenlerin
lisansiistii egitim almalar1 ve bilgiyi aktarmaktan Ote tiretme ve yaymaya
baslamalari, tilkelerin egitim sistemlerinin niteliginin artmasi bakimindan
beklenen bir durumdur. Iyi bir 6gretmenle ilgili degerlendirmelere bakil-
diginda, iyi bir 6gretmenin “kendisini mesleki ve kisisel acilardan siirekli ola-
rak gelistiren, kendisini gelistirmeyle ilgili firsatlar: ve olanaklar: arastiran ve de-
gerlendiren 6gretmen” oldugu seklinde bir tanimlama goze ¢carpmaktadir
(Seferoglu, 2004). Ancak Uluslararasi Ogretme ve Ogrenme Aragtirmasi
sonuglarina gore yiiksek diizeyde egitimli 6gretmen oram Avusturya’da
%59, Belcika'da %84, Polonya’da %94, Slovakya’'da %96 iken; Tiir-
kiye’deki 6gretmenlerin yaklasik %7’si yiiksek lisans mezunudur (Sa-
banci, 2011). Bu veriler Tiirkiye’de 6gretmenlerin lisanstistii 6grenime ka-
tilma durumunun ¢ok diisiik oranda kaldigini gostermektedir. Sabanci
(2011), bu durumu somut veriler {izerinden de ortaya koymus ve 1l Milli
Egitim Mudiirliigii verilerine gore Antalya’da gorev yapmakta olan 21214
ogretmen bulundugunu, bunlarin iginde bir yiiksek lisans programini ta-
mamlamis olan 6gretmen sayisinin yaklasik 600’de kaldigin belirtmistir.

Ogretmenler, alanlari ile ilgili olarak hizmet dncesinde tiniversitelerde
gerekli egitimi alip goreve baglamaktadirlar. Ancak edindikleri bilgi, be-
ceri ve tutumlari, degisen teknoloji, artan bilgi, yeni nesil tizerinde bir za-
man sonra geride kalmaktadir. Bunun igin egitimin stirekliligi hem 6gre-
ten hem de 6grenen icin bilimsel bir isleyisle kendini giincellemeyi bera-
berinde getirmektedir (Baymndir ve Kilig, 2011). Universitelerin yiiriittiigii
lisans sonrasi verilen lisanstistii egitim bu giincellemeyi gergeklestirme
gorevini tistlenmistir.

Lisanstistii egitimin tilkenin kalkinmasina katkisi, ulusal bilim politi-
kasmin olusumundaki rolii gibi toplumsal rolleri yaninda, bireysel agidan
ogretmenlerin gelisimi, bilimsel arastirma stire¢ ve becerilerini kazanma-
lari, farkl yerlerden 6gretmenlerle iletisim igine girmeleri, yeni bilgiler 6g-
renmeleri i¢in bir firsat oldugu, lisansiistii egitimle ilgili yapilan ¢alisma-
larda ortaya konmustur (Yalcinkaya, Kosar ve Altunay, 2014; Katilmus,
Celik ve Kop, 2013; Karaman ve Bakirci, 2010; Alhas, 2006; Seferoglu, 2004;
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Cikrik¢l, Demirtagli, 2002; Gencel, 2001; Karakiitiik, 2000). Ancak lisan-
stistli egitimin toplumsal ve bireysel anlamda bu kadar getirisi olmasina
ragmen, 6gretmenlerin lisansiistii egitime katilmalar: konusunda pek ¢ok
sorun, engel ve problem bulunmaktadir. Ogretmenler lisansiistii egitime
gereken Onemi verse, istekli olsa bile bu sorunlar egitime katilim stirecini
zorlagtirmaktadir. Bilindigi {izere bu sorunlar okul idaresi, zaman prob-
lemi, maddi sikintilar, istenen programi bulamama, ders programini ayar-
layamama gibi daha pek ¢ok nedenle iliskilidir. Ogretmenlik mesleginin
sorunlar1 Cumhuriyet Dénemi boyunca yaymlanan siireli yayimnlarda da
cok sik tartisilan konulardan birisidir (Giiglii, 2014; Giiglii, 2016)

Egitim sisteminin en 6nemli 6gesi 6gretmenlerin mesleki yasantilarina
katki saglamasi, mesleki canlilif1 korumalari, gelisimleri ve bilgiyi akta-
randan Ote iireten ve yayan hale gelmeleri agisindan lisanstistii egitimin
onemi biiytiktiir. Lisansiistii egitimin giderek yayginlastig1 ve siirekli yeni
egitim programlarmin acildig: Tiirkiye’de 6gretmenlerin lisanstistii egi-
time yonelik tutumlarini 6lcecek ¢alismalar yapilsa da lisansiistii egitime
katilmama nedenlerini incelemek tizere 6zel olarak ele alan ¢aligmalar si-
nirh kalmistir. Bu noktadan hareketle arastirmanin amaci, 6gretmenlerin
lisanstistii egitime katilmama nedenlerinin siralama yargilarina dayal: in-
celenmesi olarak belirlenmistir.

Yontem

Katilimcalar

Bu calismaya 2016-2017 egitim 6gretim yilinda Kayseri’de farkl: okul tiir-
lerinde gorev yapan toplam 220 6gretmen katilmigtir. Arastirmaya katilan

ogretmenlerin cinsiyetlerine gore dagilimi Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin cinsiyetlerine gore dagilimi

Cinsiyet f %
Kadin 140 63,6
Erkek 80 36,4

Arastirmaya katilan 220 6gretmenin 140 (%63,6)'1 kadin, 80 (%36,4)’i
erkektir.
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Arastirmaya katilan 6gretmenlerin medeni durumlarina gore dagilimi
Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin medeni durumlarina gore dagilum

Medeni durum f %
Evli 122 55,5
Bekar 98 445

Arastirmaya katilan 220 6gretmenin 122 (%55,5)’si evli, 98 (%44,5)'i be-
kardr.

Veri Toplama Araci

Aragtirmada, 6gretmenlerin lisansiistii egitim yapmamasinda etkili ol-
dugu diistiniilen nedenleri siralama yargilariyla dlceklemek igin bireysel
ozellikler ve lisansiistii egitim yapmamada etkili oldugu diisiiniilen ne-
denlerle ilgili sorularin yer aldig1 bir veri toplama araci gelistirilmistir.
Aracin gelistirilmesinde, asil uygulamanin yapilacag: grubun ozellikle-
rine benzer 20 kisilik bir 6gretmen grubundan yararlanilmistir. Bu grup-
tan kendileri i¢in lisanstistii egitim yapmamada hangi nedenlerin daha
onemli oldugunu yazmalar1 istenmistir. Verilen yanitlara igerik ¢oziimle-
mesi yapilmistir. Icerik coziimlemesinde 6n plana ¢ikan 8 neden saptan-
mugtir. Bu nedenler sunlardir:

Giris kosullarini saglayamama

Yogun ve yipratici olmasi

Nasil yapilacagini bilememe

Maddi yiik getirmesi

Okuldaki dersleri ayarlayamama

Lisansiistii egitim yapanlardan gelen olumsuz donditler
Istenen programin olmamasi

Meslege katkisina inanmama

S Al o A
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Verilerin Analizi

Verilerin ¢oztimlenmesinde, yargici kararlarina dayali 6lgekleme yakla-
simlarindan, siralama yargilar1 kanunuyla 6lgekleme yontemi kullanil-
mustir. Siralama pek ¢ok alanda uygulama yeri bulunan bir 6l¢gme yontemi
olup, gozlemciyi uyaricilar arasinda miimkiin olan en biiyiik ayrimi yap-
maya zorladigindan, gézlemcinin bu ayrimi yapabildigi hallerde gecerligi
cok ytiksek bir 6lgek vermekte, bu nedenle i¢ tutarlilik yiiksek olmakta ve
siralama yargilariyla olgekleme, bir sira numarasi verilebilecek tiim uya-
ricillara uygulanabilmektedir (Turgut ve Baykul, 1992).

Bu calismada lisansiistii egitim yapmamaya iligkin yargilarin toplan-
mast i¢in katilimcilara, bu konuda etkili oldugu diisiiniilen 8 neden (fak-
tor) verilmistir. Katilimcilardan nedenlerin tiimiinii diistinmeleri ve her
bir nedeni diger nedenlerle karsilastirarak bir sira numaras: vermeleri is-
tenmis ve her bir 6zellige ait frekans degerleri hesaplanmistir. Bu islem
sonucunda frekans matrisi olusturulmustur. Frekans matrisinde yer alan
her bir sira frekansi n(Sji>Ski)=fji.(fk<i+1/2.fki) esitligi yardimiyla hesap-
lanan n(Sji>Ski) (Turgut ve Baykul, 1992) frekanslar1 matrisi olusturul-
mustur. Olusturulan n(Sji>Ski) frekanslar1 matrisinin siitunlarinda yer
alan tiim satirlar toplanmis ve elde edilen frekanslar N?ye bdliinerek,
oranlar matrisi (P) elde edilmistir. Oranlar matrisindeki hiicre degerlerine
(P) kargilik gelen (Z) standart degerleri belirlenerek birim normal sapma-
lar matrisi elde edilmistir.

Matrisin sonunda her bir siituna ait degerlerin toplamini gosteren bir
satir olusturularak bu satirdaki her bir z hiicre degerinin siitunlar boyunca
ortalamalar1 alinmis ve 6lgek degerleri (Sj) hesaplanmistir. Eksenin bas-
langic1 (0 noktas) bu satirdaki ortalama z degerlerinden en kiigiik olanina
kaydirilarak 6lgek degerleri siralanmustir. Bu kaydirmada; en kiiglik deger
negatif ise tiim degerlere bu degerin mutlak degeri eklenmis, en kiigiik
deger pozitif ise tiim degerlerden bu deger ¢ikarilmistir. Bunun sonu-
cunda her bir nedenin 6lgek degeri (Sc) belirlenmistir. Veri toplama ara-
cnda yer alan 8 nedenin 6lgek degerleri, incelenen tiim bagimsiz degis-
kenler icin ayr1 ayr1 Microsoft Excel programinda ¢oziimlenmistir.
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Bulgular

Ogretmenlerin lisansiistii yapmama nedenlerinin siralama yargilarina da-
yali olarak 6lceklendigi bu arastirmada 6gretmenlerin tiimii, kadin/erkek
ogretmenler ve evli/bekar 6gretmenler igin ayr1 ayr1 6lgekleme galismasi
yapilmis ve 6lgekleme sonucu elde edilen grafikler sirasiyla verilmistir.

Arastirmada oncelikle her bir 6gretmenden, kendilerine verilen lisan-
stistli egitim yapmama nedenlerini en 6nemli olandan 6nemsize dogru si-
ralamalar1 istenmis ve boylelikle her bir nedene ait frekans degerleri be-
lirlenmistir. Siralama sonucu frekans matrisi olusturulmus, matriste yer
alan satirlar ve siitunlarin toplam, toplam katilimci say1s1 olan 220"ye esit
olmustur.

Yapilan siralamanin ardindan frekans (F) matrisinin her bir hiicresin-
deki deger n(Sji>Ski)=fji.(fk<i+1/2.fki) esitligi yardimiyla diger siitunlar-
daki degerlerle karsilastirilarak n(Sji>Ski) frekanslar1 hesaplanmis ve he-
saplanan bu degerler N?ye boliinerek oranlar matrisi olusturulmustur.

Oranlar matrisindeki hiicre degerlerine (P) karsilik gelen (Z) standart
degerleri belirlenmis ve bu degerlerden faydalanilarak birim normal sap-
malar matrisi elde edilmistir. Oranlar matrisinin her elemanina karsilik
gelen, birim normal dagiliminin z degerleri, esas kosegene gore birbirinin
ters isaretlisidir ve mutlak degerce birbirlerine esittir. Matris sonunda
olusturulan siitun toplamlarinin, neden sayis1 olan 8’e boliinmesiyle 6g-
retmenlerin tiimii i¢in her bir nedene ait 6lgek degeri (5(j)) hesaplanmuistir.

Her bir nedenin 6lgek degerinin (S(c)) belirlenmesinde, eksenin baslan-
gia (0 noktast) bu satirdaki ortalama z degerlerinden en kiigiik olan de-
gere kaydirilmis ve her olgek degerine en kiiglik degerin mutlak degeri
eklenmistir. Boylece ogretmenlerin tiimii igin lisansiistii egitim yapa-
mama nedenlerine ait 6lgek degerleri (S(c)) hesaplanmistir. Hesaplanan
olcek degerlerinin dagilimi Grafik 1’de verilmistir.
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Grafik 1. Ogretmenlerin tiimiiniin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin siralama
yargilari 6lcek degerleri
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Grafik 1 incelendiginde 6gretmenlerin lisansiistii egitim yapmama ne-
denlerinin 6lgeklenmesinde “yogun ve yipratici olmas1” nedeninin en
yiiksek 6lgek degerine sahip oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla maddi
yiik getirmesi, okuldaki dersleri ayarlayamama, yapanlardan olumsuz
doniitler, istenen programin olmamasi, giris kosullarini saglayamama, na-
sil yapilacagini bilmeme nedenleri izlemekte olup, en diisiik dlgek degeri-
nin ise “meslege katkisina inanamama” ya ait oldugu belirlenmistir.

Erkek ogretmenlerin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin sira-
lama yargilar1 6lgek degerleri Grafik 2’de verilmistir.

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi ¢ 607



Emre Toprak - Ozden Tasgm

Grafik 2. Erkek ogretmenlerin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin siralama yar-
gtlar 6lgek degerleri
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Grafik 2 incelendiginde erkek Ogretmenlerin lisansiistii egitim yap-
mama nedenlerinin 6lgeklenmesinde “maddi yiik getirmesi” nedeninin
en ytiiksek 6lgek degerine sahip oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla yo-
gun ve yipratict olmasi, giris kosullarini saglayamama, okuldaki dersleri
ayarlayamama, istenen programin olmamasi, yapanlardan olumsuz do-
niitler, nasil yapilacagini bilmeme nedenleri izlemekte olup, en diisiik 6l-
¢ek degerinin ise “meslege katkisina inanamama” ya ait oldugu belirlen-
mistir.

Kadin 6gretmenlerin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin sira-
lama yargilar1 6l¢ek degerleri Grafik 3’te verilmistir.
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Grafik 3. Kadin 6gretmenlerin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin siralama yar-
gtlar 6lgek degerleri
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Grafik 3 incelendiginde kadin 6gretmenlerin lisanstistii egitim yap-
mama nedenlerinin 6lgeklenmesinde “yogun ve yipratici olmasi1” nedeni-
nin en yiiksek 6lgek degerine sahip oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla
istenen programin olmamasi, okuldaki dersleri ayarlayamama, maddi
yiik getirmesi, giris kosullarin1 saglayamama, nasil yapilacagini bilmeme,
yapanlardan olumsuz doniitler nedenleri izlemekte olup, en diisiik 6lgek
degerinin ise “meslege katkisina inanamama” ya ait oldugu belirlenmis-
tir.

Evli 6gretmenlerin lisanstistii egitim yapmama nedenlerinin siralama
yargilar1 6lgek degerleri Grafik 4'te verilmistir.
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Grafik 4. Evli 6gretmenlerin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin siralama yargi-
lar1 olgek degerleri
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Grafik 4 incelendiginde evli 6gretmenlerin lisansiistii egitim yapmama
nedenlerinin dlgeklenmesinde “maddi yiik getirmesi” nedeninin en ytik-
sek Olgek degerine sahip oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla yogun ve
y1pratici olmasi, istenen programin olmamasi, okuldaki dersleri ayarlaya-
mama, giris kosullarini saglayamama, nasil yapilacagini bilmeme, yapan-
lardan olumsuz doniitler nedenleri izlemekte olup, en diisiik 6lgek dege-
rinin ise “meslege katkisina inanamama” ya ait oldugu belirlenmistir.

Bekar ogretmenlerin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin sira-
lama yargilar1 6lgek degerleri Grafik 5'te verilmistir.
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Grafik 5. Bekar ogretmenlerin lisansiistii egitim yapmama nedenlerinin siralama yar-
gtlar 6lgek degerleri
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Grafik 5 incelendiginde bekar 6gretmenlerin lisansiistii egitim yap-
mama nedenlerinin 6lgeklenmesinde “okuldaki dersleri ayarlayamama”
nedeninin en yiiksek 6lcek degerine sahip oldugu goriilmektedir. Bunu
sirastyla yapanlardan olumsuz dontitler, yogun ve yipratici olmasi, maddi
yiik getirmesi, giris kosullarin1 saglayamama, nasil yapilacagini bilmeme,
istenen programin olmamasi, nedenleri izlemekte olup, en diisiik 6lgek
degerinin ise “meslege katkisina inanamama” ya ait oldugu belirlenmis-
tir.

Sonuc ve Oneriler
Ogretmenlerin lisansiistii egitim yapmamasinda etkili oldugu diisiiniilen
nedenlerin 6ncelik diizeylerini belirlemenin amaglandig1 bu arastirmada

geleneksel yontemlerden farkli olarak siralama yargilarina dayal 6lgek-
leme yontemi kullanilmistir. Bu yontemin segilmesindeki temel neden,
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yontemin Ogretmenleri lisansiistii egitim yapmamasinda etkili olan ne-
denler arasinda miimkiin olan en biiyiik ayrimi yapmaya zorlamasidir.
Temelde kendilerine verilen 8 neden arasindan en 6nemliden en 6nemsize
dogru bir siralama yaptirilarak, 6gretmenlerin lisanstistii egitim yapma-
masinda etkili olarak goriilen nedenlere iligskin diistincelerinin net bir se-
kilde ortaya ¢ikarilmasina ¢alisilmistir.

Arastirmadan elde edilen sonuglara gore; 6gretmenlerin tiimi igin li-
sansiistii egitim yapmama konusunda en biiyiik 6neme sahip neden “yo-
gun ve yipratict olmas1” olarak belirlenmistir. Bunu sirasiyla maddi yiik
getirmesi, okuldaki dersleri ayarlayamama, yapanlardan olumsuz doniit-
ler, istenen programin olmamasi, giris kosullarini saglayamama, nasil ya-
pilacagini bilmeme nedenleri izlemis, en diisiik 6neme sahip neden ise
“meslege katkisina inanamama” olarak bulunmustur.

Ogretmenlerin lisansiistii egitim yapamama nedenlerinin cinsiyete
gore 6lgeklenmesinden elde edilen sonugclara gore ise erkek 6gretmenlerin
en 6nemli neden olarak “maddi yiik getirmesi” nedenini gordiigii, bunu
sirastyla yogun ve yipratici olmasi, giris kosullarini saglayamama, okul-
daki dersleri ayarlayamama, istenen programin olmamasi, yapanlardan
olumsuz doéniitler, nasil yapilacagini bilmeme nedenlerinin izledigi, en
diisiik 6neme sahip nedenin ise “meslege katkisina inanamama” oldugu
bulunmustur. Kadin 6gretmenlerin ise en 6nemli neden olarak “yogun ve
yipratict olmas1” nedenini gordiigii, bunu sirasiyla istenen programin ol-
mamas1, okuldaki dersleri ayarlayamama, maddi yiik getirmesi, giris ko-
sullarimi saglayamama, nasil yapilacagini bilmeme, yapanlardan olumsuz
doniitler nedenlerinin izledigi, en diisiik 6neme sahip nedenin ise “mes-
lege katkisina inanamama” oldugu bulunmustur.

Ogretmenlerin lisansiistii egitim yapamama nedenlerinin medeni du-
ruma gore Olgeklenmesinden elde edilen sonuglara gore ise evli 6gretmen-
lerin en 6nemli neden olarak “maddi yiik getirmesi” nedenini gordiigii,
bunu sirasiyla yogun ve yipratici olmasi, istenen programin olmamasi,
okuldaki dersleri ayarlayamama, giris kosullarin1 saglayamama, nasil ya-
pilacagim bilmeme, yapanlardan olumsuz doniitler nedenlerinin izledigi,
en diisiik 6neme sahip nedenin ise “meslege katkisina inanamama” ol-
dugu bulunmustur. Bekar 6gretmenlerin ise en 6nemli neden olarak
“okuldaki dersleri ayarlayamama” nedenini gordiigii, bunu sirasiyla ya-
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panlardan olumsuz doniitler, yogun ve yipratici olmasi, maddi ytiik getir-
mesi, giris kosullarimi saglayamama, nasil yapilacagini bilmeme, istenen
programin olmamasi, nedenlerinin izledigi, en diisiik 6neme sahip nede-
nin ise “meslege katkisina inanamama” oldugu bulunmustur.

Arastirmadan elde edilen sonuglar, egitimde gelismisligin bir goster-
gesi olarak kabul edilen, 6gretmenlerin lisansiistii egitime katilim oranla-
rinin artirllmasina yonelik olarak ¢alismalar yapilmasi gerektigini goster-
mektedir. Ogretmenlerin ders yiikleri ve calisma yogunluklari dikkate ali-
narak, lisanstistii egitim konusunda destek olunmali, MEB politikalarinda
gerekli diizenlemeler yapilarak lisansiistii egitim yapan 6gretmenlere des-
tek verilmeli, 6gretmenler lisansiistii egitim konusunda bilgilendirilerek
tesvik edilmelidir.
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