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OZET

Hem uluslararasi hem de ulusal diizeyde baris ve giiven ortaminin
olusturulmasi, bununla birlikte ekonomik refahin saglanmasi ¢o6ziilmesi
gereken Onemli sorunlar olarak diinya toplumlarinin 6niinde durmaktadir.
Yasanan olumsuzluklara ¢o6ziim iretebilmek icin o6ncelikle sorunlarin
kaynagina inilmesi gerekmektedir. Bu anlamda 6ncelikle biitiin diinyada yogun
olarak uygulanan; insanin refahi ve huzuru yerine; giicliden yana olan,
rekabetci sistemde karlilig1 ve sermaye birikimini hedefleyen liberal kapitalist
sistem ile olan iliskilerin yeniden gbzden gegirilmesi gerekmektedir.

Baris ve refahin tesisi ve toplumsal istikrar icin; Osmanh Tiirk
toplumunda goérdigiimiiz ahilik kiiltiirii ve onun modern yorumu olan sosyal
sermayenin dikkate alindig1 saglikli bir toplumsal yap1 olusturulmasi ¢6ziim
olabilir. Bu baglamda bireylerin ve toplumlarin mevcut deger yargilarinin;
bireysellikten toplumsallia, sermaye birikimi yerine paylasima, Kkar
maksimizasyonu yerine fayda doruklastirmaya, rekabetten dayanismaya,
tiiketimden tiretime doniistiiriilmesi vb. gerekmektedir.
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THE ROLE OF AKHISM AND SOSCIAL CAPITAL ON THE
ESTABLISHMENT OF PEACE AND WELFARE

ABSTRACT

The establishment of an atmosphere of peace and security at both the
international and national level, together with the ensuing economic prosperity,
stands in front of the world societies as important problems to be resolved. In
order to be able to produce solutions to the existing negativities, it must be gone
down to the source of the problem. In this sense, firstly the relationship with the
liberal capitalist system that is applied extensively throughout the world must
be re-examined. This system is sided with the strong instead of the welfare and
peace of human, and targets profitability and capital accumulation in a
competitive system.

*Bu galisma ................ Universitesi, Bilimsel Arastirma Projeleri birimi tarafindan
desteklenmistir.
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For the establishment of peace and prosperity, and social stability; It
may be a solution to create a healthy social structure in which the akhism culture
of the Ottoman Turkish society and the social capital which is its modern
interpretation are taken into consideration. In this context, the current value
judgments of individuals and societies must be converted from individualism to
altruism, from capital accumulation to sharing, to maximizing benefit rather
than profit maximization, from competition to solidarity, from consumption to
production, and so on.
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1.GIRiS

Baris ve refah insanhgin varligini siirdiirebilmesi i¢in tartismasiz en
temel gereksinimlerindendir. insanoglunun can ve mal giivenligine duydugu
ihtiya¢c yerine gore yeme i¢cme ihtiyacimin bile 6niine gegebilmektedir. Clinki
gitivenligin bulunmadig1 bir ortamda diger ihtiyaglar karsilayabilmek de miimkiin
degildir. Dolayisiyla her bagimsiz iilke dncelikle milletinin giivenligini saglamak
mecburiyetindedir. Glivenligin tesis edilmesi, iki tarafh bir islem olmakla birlikte,
yapilabilecekler sadece tek taraflidir. Diger bir ifade ile glivenligin saglanmasi her
toplumun kendi sorumlulugundadir. Bu gercevede milletler, kendi giivenliklerini
saglyabilmek i¢in 6ncelikle giiclii olmak zorundadirlar. Giiglii olmak ise ancak ve
ancak bir ve biitiin olmakla miimkiindiir.

Ahilik sitemi, icerdigi deger yargilan ve isleyis sekliyle, onu uygulayan
milletlerin sosyal sermaye birikimine ¢ok biiytlik katki saglamak suretiyle; onlarin
ekonomik anlamda kalkinmalarina, sosyal boyutta ise i¢ barisi tesis etmelerine
imkan sunabilecek bir mekanizmadir. Dis baris ise yine i¢ barisin tesisine bagh
gerceklesebilecek bir olgudur. Ciinki i¢ barisi saglayabilen toplumlar, ekonomik,
siyasi ve askeri alanlarda giiclii bir konuma sahip olabileceklerinden, dis
tehditlere karsi da acik olmayacaktir. Boylelikle i¢ barigla birlikte dis barista
kendiliginden kurulmus olacaktir. Bu cercevede Gazi Atatiirk’iin “Yurtta sulh
cihanda sulh” s6zii daha anlasilir olmaktadir.

Refah kavrami ise insanligin giivenlikten sonra gelen zaruri ihtiyaglarini
karsilayabilme diizeyini yansitmaktadir. Bu ¢ercevede uygulanan iktisadi sistem
ile yiritilen politikalar ayr1 bir énem arz etmektedir Bireysel ve sosyal
ihtiyaclarin1 karsilayabilmek amaciyla gerceklestirilen iiretim, milletlerin en
onemli iktisadi faaliyetleri arasindadir. Milletlerin sahip oldugu milli gelir, refah
seviyesi ve de siyasi ve askeri giicii biiyiik olciide lretim diizeyine gore
sekillenmektedir. Bu nedenle milletlerin varhgini devam ettirilebilmesi biiytik
Olciide liretim diizeyinin arturilmasi ile miimkiin olmaktadir.

Kapitalist sistem iiretimi artirmaya doniik girisimleri genellikle maddeci
bir bakis acisiyla ele almis ve liretimi artirmanin ancak fiziki ve mali sermaye
birikimi ile miimkiin oldugu sonucuna varmistr. Bu bakis agisinin en 6nemli
eksigi liretimi gerceklestiren asli unsur olan insanin ve ona ait degerlerin goz
ardi edilmesidir.

Insanin, hem {iretimin hem de tiiketimin asil unsuru oldugu gergegini
dikkate aldigimizda, onun bireysel ve toplumsal davranishrina yén veren temel
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etkenleri ayr1 ayr1 incelemek gerekir. Bu ¢ercevede cagdas iktisat literatiiriinde
son zamanlarda 6nemine dikkat ¢ekilmeye bashnan sosyal sermaye olgusu ile
hem Selguklu hem de Osmanh Tiirk toplumunda iktisadi hayata yon veren Ahilik
uygulamasinin bazi ortak noktalarinin oldugu gorilmektedir. Sosyal sermaye
olgusu toplum icindeki giivene dayal iliskilerin diizeyine dikkat ¢eken bir olgudur.
Ahilik ise “iyi insan olma” temelinde olusturulmus bir sistemdir.

Her iki modelde de ortak olan nokta; milletlerin giivenligini ilgilendiren
askeri ve ekonomik giicii ile refahi, maddi unsurlardan ¢ok, manevi unsurlar
olarak nitelendirebilecegimiz insanm1 merkezde tutan deger yargilarina gore
sekillenmektedir. Dolayisiyla, bu cahsmada milletlerin giivenligini, baris ve
refahinmi ilgilendiren ekonomik faaliyetler, ahilik sistemi ve sosyal sermaye
baglaminda ele alinacaktir.

2. AHILIK VE IDEAL SOSYAL DUZEN

Ahilik, temelde Kuran ve Siinnete dayall sosyal sorumlulugu 6n plana
alan, ytiksek ahlakh bireyler yetistirmeyi amaglhyan, Osmanh Devletinde en ileri
asamay1 yakalamis; sosyal, kiiltiire], iktisadi ve askeri yonleri olan, en énemlisi
uygulanarak basarih olmus toplumsal bir diizenin adidir. Ayni zamanda, ahlk ile
sanatin, iretimin ve ticaretin armonize edildigi sosyal bir yapilanma olarak
goriilebilecek Ahilik sistemi, 13. yiizyilla birlikte Selcuklu Devleti'nin yikihsini
miiteakip Anadolu topraklarinda uygulanmaya baslanmistr.  Ahilik teskilat
zenginle fakir, tiretici ile tiiketici, emek ile sermaye ve vatandas ile devlet arasinda
saglm ve gilivenilir iligkiler kurmay1 amaglamis ve bunu gergeklestirirken de
biitiin faaliyetlerini giizel ahlak ve sosyal adalet sistemi lizerine oturtmaya
calismistir (Ekinci, 1990: 22). Ahilik Tegskilati, bu sistemi olustururken, diinyada
ilk kez ahlaki degerleri kurumsallastirmay1 da basardigini séylemek miimkiindiir.

2.1. Ahilikteki Orgiitlenme Bigimi

Tiirklerin Anadolu’yu yurt edinmesinde 6nemli gorev ifa eden Ahilik
teskilatinin yapisinin ¢ok da karmasik olmadigini sdylemek miimkiindiir. Ahilik
teskilatinin tepe noktasinda Kirsehir'deki Ahi Evran Tekkesi'nin seyhi
bulunmaktadir. Her bir ilde bulunan tiim ahilerin piri olan “Ahi Baba’lar” ise bu
ahi seyhine baghdir. Ahi Babalrin altinda ise illerdeki her bir zanaat grubunun
basi olan ve Ahi olarak adlandirilan kisiler bulunmaktadir. S6z konusu ahiler Ahi
Babaya bagh olarak faaliyette bulunmaktadirlar. Ahi'nin yardimcist ve
zanaatkarlar arasindaki irtibati ise Server ya da Yigit Basi olarak adlandirilan
kisiler saglamaktadir.

Ahilik teskilatinda 3 asama ve 9 dereceden olusan bir derecelendirme
sistemi vardir. Ahilik felsefi anlayisinda bu teskilata girmek isteyen ve miirit
olarak adlandirilan kisinin ancak biitiin bu asamalari tamamhdiktan sonra
Hakikat'e ulasilmasi ve kdmil yani olgun bir insan olmasi miimkiin olacaktr.
Seriat kapist adi verilen ilk asamada miiride mesleki bilgiler, okuma, yazma,
Tiirkge, matematik ve bunun yaninda Islam dininin kutsal kitab1 Kur’an-1 Kerim
ile teskilatin anayasast hiikmiinde olan Fitiivvethame ile ilgili bilgiler
verilmektedir. Tarikat kapist adi verilen ikinci asamada miiride en iist diizeydeki
mesleki bilgiler verilirken, Arap¢a ve Farsca dilleri, miizik, tasavvuf bilgisi ve
bununla birlikte askeri egitim de verilmektedir. Ugiincii asama Marifet kapist
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olup bu asamada seyh mertebesine ulasilmaktadir. Marifet kapisinda miiritten
Allah’a iman etmesi, nefsini oldirmesi, ululara hizmet etmesi ve cahillerin
karsisinda sessiz kalmasi istenmektedir (Ekinci, 1990: 24).

Ahilik ti¢ kapinin her biri li¢ dereceyi icermek tlizere, toplamda dokuz
dereceli bir sisteme dayandirilmistir. Bu dereceleri soyle siralanmak miimkiindiir:

Ahilik tegkilatina giris hazirhklarnini kapsayan ilk iki derece Yigitlik ve
Yamaklk olarak adlandirihir. Tegkilata kabul asamasi olan Cirakhk ise ti¢iincii
dereceyi olusturmaktadir. Kalfa, Usta, Nakip, Halife, Seyh ve Seyh-iil Mesayih
dereceleri ise esas olarak mesleki yapilanmadaki idari dereceleri ifade etmektedir.
S6z konusu derecelerin birinden digerine gecis icin gerekli siire
Fltlivvetnamalere gore ortalama 1000 giin, yani yaklasik ti¢ yildir. Ancak kisinin
becerisine gore bu siirenin uzamasi veya kisalmasi miimkiindiir.

2.2. Anadolu’da Ahiligin Kurumsallasmasi

Ahiligin Anadolu’da kurumsallasmasinda, Islam’in ilk dénemlerinde
ortaya ¢ikan gen¢ sanatkdr ve =zanaatkarlarin bir araya gelmesiyle
olusan "flitiivvet” tesekkiillerinin 6nemli katkisi olmustur. Fiitiivvet kavrami,
Islamiyet’in kabuliiyle birlikte asiret hayatindan yerlesik hayata gecen Arap
toplumunda misafirperverlik, yigitlik ve comertlik gibi anlamlar tasimaktadir.
“Fiitilvvet” anlayisi ahi teskilatlarinin kurulusunda islam inanci ve ahlakini esas
alan bir fikri ortam saglayarak ahiligin ilkelerinin ve ahlaki yapisimin
sekillenmesinde oldukga etkili olmustur. Abbasi Halifesi Nasir(1180-1225), XIII.
ylzyilda iilkesinin bozulan i¢ diizenini tekrar tesis etmek ve siyasal istikrari
saglamak maksadiyla Arap kiiltiirtindeki fiitiivvet tesekkiillerini hem merkezi
otoriteye baglamis hem de islevselligini artirmaya ¢alismistr. Bunun yaninda
cesitli Islam iilkelerine elciler géndererek bu tip yapilanmay1 tanitmak ve fiitiivvet
anlayisiyla Ishhm birligini tesis etmeye cahsmistir. Halife Nasir, bu faaliyetleri
stirdiiriirken Anadolu’da da Giyaseddin Keyhiisrev, 1. izzettin Keykavus ve I.
Alaaddin Keykubat gibi Selcuklu sultanlariyla baglantiya gegmistir. Kurulan siyasi
ve kiiltiirel iliskiler sonu¢ vermis ve bu cercevede, islam dininin temel inang ve
ahlak prensiplerini igeren fiitiivvet ilkeleri, Anadolu’da esnaf ve sanatkarhr
arasinda kisa siirede kabul gérmiistiir (Glindiiz ve digerleri, 2012:39).

Anadolu’da ahiligin kurucusu olarak bilinen ve asil adi Seyh Nasiruddin
Ebul-Hakayik Mahmut Bin Ahmet el Hoyri (1171-1261) olan Ahi Evran-1 Veli,
Orta Asya’dan go¢ eden bir ailenin ¢ocugudur. 1206 yiinda Anadolu’ya gelerek
Kayseri'ye yerlesmis ve ylizyillar boyu Arap toplumunda savascihk, dini ve ahlaki
bilgiler vermekte biiylikk ve 6nemli gorevler yerine getirmis olan Fiitiivvet
Teskilatindan yararlnarak Anadolu’da “Ahi Teskiltt”nin temellerini atmistir
(Ozerkmen, 2004: 63).

Ahi Evran, Anadolu'nun farkl sehirlerde yasayan Mevlana ve Haci
Bektas-1 Veli gibi o donemin kanaat onderleri ile dostluklar kurmus ve goniil
birligi ederek Anadolu’nun bir Tiirk yurdu haline gelmesi ve Islamlasmasinda
oldukca oOnemli bir hizmeti yerine getirmistir Bu goniil erleri, devletin
ulasamadig1 yerlere ulasarak, islam ahlak ve esaslarinin buralarda tesis
edilmesine calismis, devletmillet kaynasmasi i¢in ¢ok biytlik ¢aba sarf etmis,
ekonomik, siyasal sosyal kiiltiirel ve askeri konularda topluma destek
olmuslardir (Erdem, 2008: 7-8).
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Ahilik sadece basit bir esnaf teskilat olmayip ekonomik, siyasal, sosyal,
kiltiirel ve askeri olmak tlizere ¢ok yonli bir yapilanmadir. Osmanh Devleti’nin
kurulus asamasinda ahiligin siyasi etkisini bariz sekilde gérmek miimkiindiir.
Osmanl’nin kurucusu olan Osman Bey’in hem kayin pederi hem de hocasi olan
Seyh Edebali ayn1 zamanda bir ahi seyhi olup Osman Bey iizerinde 6nemli etkisi
olmustur. Seyh Edebali'nin Osman Bey’e nasihatleri, Osmanh Devletinin
kurulusunda ahi diistincesinin etkisini ortaya koymakta ne denli 6nemli bir yere
sahip oldugu acik¢a goriilmektedir:

“Ey Ogul!

Beysin! Bundan sonra dfke bize; uysallik sana...
Gliceniklik bize; géniil almak sana..

Sugclamak bize; katlanmak sana..

Acizlik bize, yanilgi bize; hos gérmek sana..

Gecimsizlikler, catismalar, uyumsuzluklar, anlasmazliklar bize; adalet
sana..

Bundan sonra bolmek bize; biitiinlemek sana..

Su ti¢ kisiye; yani cahiller arasindaki alime,

Zengin iken fakir diisene ve hatirli iken, itibarini kaybedene aci!
Unutma ki, yiiksekte yer tutanlar, asagidakiler kadar emniyette degildir...
Hakli oldugun miicadeleden korkma!

En bliylik zafer nefsini tanimaktir.

Diisman, insanin kendisidir.

”

Bu nasihatler dogrultusundaki bir devlet yapilanmasinda, alimler ve bilge
kisiler, her vakit hem idarecilerin hem de toplumun saygisina mazhar olmuslardir.
Bu da devletin yapilanmasinda ve yonetiminde asil belirleyici giiciin siyasi
otoritede degil, ulemada oldugunu géstermektedir.

2.3. Ahiligin Sosyal ilkeleri

Temelde Kur’'ana ve Hz. Muhammed’in siinnetine dayanan fiitiivvet
anlayis1 Anadolu’da Ahilik tegkilatinin olusumu ve yapilanmasinda 6nemli rol
oynamisti. Fiitivvet koken olarak “gencler” anlamina gelen “fityan”dan
gelmektedir (Oztiirk, 1993: 4). Ahilik temelde, yetistirilen miikkemmel bireyler
sayesinde, miikemmel bir topluma, bdyle bir toplumdan da miikemmel bir diinya
diizenine ulagsmay1 kendine amag¢ edinmistir. Bu ¢ercevede ahilerden, oncelikle
kendilerinin giivenilir olmalar1 ve her alanda topluma 6rnek birer birey olmalari
istenmistir (Ozerkmen, 2004: 69).
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Flitivvetndme, olarak adlandirilan ve icinde Ahiligin prensiplerinin
bulundugu eserler, bireylerin hem birbirine ve topluma karsi hem de ticari ve
mesleki hayatta uyulmasi gereken davranis kurallar1 ve ahlaki ilkeleri icinde
barindiran kitaplardir. Bu eserdeki islam inang¢ ve esaslarindan siiziilerek gelen
ogiitler, ylizyillar boyunca Tiirk toplumuna ahlaki acisindan rehberlik eden temel
degerler olmustur. Bu eserlerin dilinin sade olmasi ve iislubunun akici olmasi
hem toplum tarafindan kolayca anlasilmasini hem de yaygin kabul gérmesini
saglhmistir.

Fiutlivvetnameler bir anlamda Ahiligin anayasasi niteliginde olan
eserlerdir. Bu eserlerde yer alan ilkeler kisaca asagidaki kavramlarla 6zetlenebilir.
Ahilik, mesleki orgiit goriinlimiinde bir sivil toplum kurulusu olsa da 6zlinde
yluksek ahlaki vasiflarla donanmis bireyler yetistirmek en temel amactir. Bu
baglamda tiyeler bir takim asamalardan gegerek burada, sabir, hosgért, sadakat,
dostluk, ruhun kotiiliiklerden arindirilmasi, bilgi edinme ve yasaklara uyma gibi
vasiflarla donanirlar ve bu siirecte kendilerinden sonsuz itaat, kosulsuz baghhk ve
ketum olmalar istenir. Dini inanci uglarda yasayan sofular ile hi¢ yasamayan
dinsizlerin 6rgiite katilmalar kesin olarak yasaklanmistir. Bahsi gegen vasiflarin
yaninda, elini, sofrani ve kapini agik tutma, géziini, dilini ve belini bagh tutma
Ahiligin tiyelerinden istedigi diger énemli alt ilkesidir.

Ahilik teskilati iiyelerinden yukarida sayilan vasiflar1 edinerek iyi bir
Miisliiman ve iyi bir insan olmalarn istenirken iiyelerinden istemedigi ve hatta
teskilattan atilmaya neden olan olumsuz davranislar ve kot huylar da kesin bir
dille ortaya konmustur. S6z konusu bu davranis ve huylar, yalan sdéyleme, séz
tasima ve iftira etme, miinafiklk, icki icme, baskasinin ayibini agiga vurma, gurur
ve kibir, kin besleme, emanete hiyanet etme, ahde vefa etmeme, kiskanglik, zinaya
bulasma, merhametsizlik, cimrilik, utanma ozelligini kaybetme ile adam éldiirme
(Seving, 1978; 64) seklinde siralanabilir.

3. AHILIKTE iKTiSADi DUSUNCE VE REFAH

Ahilik tegkilatinin esnaf ve zanaatkarlarn olusturdugu bir sivil toplum
orgiitii olugu dikkate alindiginda, teskilatlanmasinin ve ilkelerinin ilgili toplumun
ekonomik hayatina dogrudan etki yaptig1 acikca gorilecektir. Clinkii Ahilik
teskilatinin fonksiyonlarini bu giinkii es deger orgiitlerle kiyaslayacak olursak ¢ok
sayida oOrgiitle gorevdes oldugunu gorebiliriz. Bunlar1: sanayici ve ticaretgilerin
ortak sorunlarini ¢dzme amacinda olan; sanayi ve ticaret odalan, is¢i ve isveren
iliskilerini diizenleyen; is¢i ve isveren sendikalari, tekellesmeyi 6nlemeye calisan;
rekabet kuruly, mal ve hizmetlerin kalitesini denetleyen tiiketicileri koruyan; mal
ve hizmet standartlar1 kurumlari seklinde siralamak miimkiindiir.

Goriildiigii tzere tek bir teskilatin, bugilinkii ¢ok sayidaki oOrgiitiin
gorevini ¢ok daha iyi bir sekilde yapabilmis olmasinin yaninda, Ahiligin toplum
ve birey baglaminda bugiinkii ifadesiyle sosyal ve beseri sermayeye de yer
vermis olmasi gergekten iizerinde yogun incelemeler yapilmasi gereken bir konu
olsa gerek. Ahilik tegkilatini bu denli basarih kilan ilkeleri ve ¢alsma sistemini
asagida kisa kisa ele almaya calisalim.

Goriildiigii sekliyle, bugiin bir birinin karsit olarak faaliyet gdsteren
bircok kurumsal yapinin biitiin goérevlerini tek bir yapilanma ¢ok daha
hakkaniyetiyle yapabilmekteydi. Clinkii toplumda her birim kendi ¢ikarindan
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once karsinin menfaatini korumakla sorumlu oldugu bilinciyle hareket ettiginden,
sendikalar gibi iscilerin, tiiketici haklar1 dernegi gibi tiiketicilerin haklarini
korumakla gorevli yeni yapilanmalara ihtiya¢ kalmiyordu. Bu da toplumdaki
karsihikh gliveni ve barisi tesis etmede son derece 6nemli bir etkendi.

Ayrica Ahilik teskilatt iktisadi, anlamda bireysel ve kurumsal
zenginlesmeyi degil bir biitiin olarak toplumsal kalkinmayi1 hedeflediginden,
ekonomik zenginlik ve refah tekellesme yerine biitiin iilkeye yayiliyordu. Bu ise
iilkede sosyal barisin saghnmasinda ayri bir énem tasiyordu. Ulkede sosyal
barisin ve refahin tesisini saglayan Ahiligin ilkelerini asagidaki sekilde 6zetlemek
miimkiindiir.

3.1. Kanaatkarhk

Diinyaya yayin olan kapitalist iktisadi diisiincenin temel amaci olan kar
maksimizasyonunun yaratabilecegi olumsuz etkileri dikkate ahndiginda, bu
diisince sisteminde yer alamayan kanaatkarhgin ne kadar 6nemli bir vasif
oldugu acikea goriilecektir. Ciinkii karini maksimize etmeye ¢alisan firmalarin bu
stirecte, hem cahstirdiklar1 personelin, hem de ticari ortaklarinin hak ve
hukuklarina yeterince riayet etmedikleri, doganin kirlenmesi, ¢evrenin
korunmasi gibi konularinda da yeterli hassasiyeti gostermedikleri goriilmektedir.
Iste bu noktada Ahiligin iiyelerinde istedigi kanaatkarhk, hem diger insanlarin
haklarini koruyup gozetmede, hem g¢evrenin korunmasi konusunda ¢ok daha
duyarll olmada, insam olgunlastran dnemli bir 6zellik olarak goriilmektedir
(Erdem, 2008: 61).

3.2. iddihar (Yastk Alt)

K. Galbraith’in belirttigi iizere, bugiinkii kapitalist piyasa ekonomisi
esasta Uretim sorununu ¢6zmils olmasina ragmen, bolisim sorununu
¢6zebilmis degildir (Olmezogullar;, 2003: 86). Kapitalist sistemde gelir cogu
zaman belli ellerde toplanmakta ve zengin kesim ile fakirler arasinda biiyiik
ucurumlar olusabilmektedir. Bu durum iki kesim arasinda gerilime neden olarak
toplumsal baris1 da tehdit etmektedir. Islam dinindeki zekat uygulamas: gelir
dagihminda adaletin ve toplumsal barisin saglanmasinda oldukea etkili bir arag¢
olma ozelligi tasimaktadir. Buna gore ihtiyacit disinda 81 gram altin1 veya ayni
degerde malh olan bir kisinin bunu yastik alanda saklamasi, iddihar etmesi degil
40'ta birini ihtiya¢c sahiplerine zekat olarak vermesi gerekmektedir. Icinde
ahiligin ilkelerinin yer aldig1 Fiitlivvethamede ihtiya¢ disi sahip olunan fazla
sermeyenin yastk alt edilmesi yani iddihar edilmesi uygun goriilmemistir.
iddihar bir seyi ihtiyag zamam i¢in saklamak; mal biriktirip y1gma anlamina
gelir. "Kenz"in kelimesinin es anlamlisidir. Kenz; zekat verilmemis mal, zekat
verilsin veya verilmesin, piyasaya stiriilmeksizin hapsedilen mal anlamlarina gelir.
Kenz ise Kur'an-1 Kerim'in ¢esitli ayetlerinde gecer ve bu vesile ile biriktirip mal
yiganlar yani iddihar eden koétilenir. Biriktirilen malin zekat, hayir ve hasenat
hakkinin 6denmemesi iddiharin en belirgin ozelligidir. Zekat verilen servet
iddihar edilmis sayilmamaktadir. iddiharin énlenmeye c¢alisilmasindaki amac,
sermayenin belli ellerde toplanmasinin 6niine gegilerek gelir dagihminin adaletli
olmasina katkida bulunmaktr Bu uygulama aymi zamanda yoksullugun
giderilmesinde ve sermayenin tabana yayilmasinda 6nemli bir fonskiyonu da
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yerine getirmektedir.
3.3. Is boliimii

Bat''da ilk defa Adam Smith’'in “Milletlerin Refah1” (1776) kitabiylh
glindeme gelen ve bu giinkii cagdas ekonominin en temel ilkelerinden olan
uzmanlasma ve is bolimii diisiincesi Flitivvetnamede yer alan bir baska ilkedir.
is boliimii ayn1 isi yapan iscilerin iiretimdeki hiz1 artacak ve maliyetler diisecektir.
Farkl is kollarinda ¢alismak tiizere sik is degistirme, sebat etmeyen ve istikrarh
olmayan kisilerin basvuracag bir durum olarak gériildiigtinden alilik geleneginde
pek sicak goriilmemistir (Ekinci, 1989: 63).

3.4. Yardimlasma

Kapitalizmin uygulandig1 ekonomilerde gecerli olan serbest rekabet ve
asiri kar etme giidiisii, Ahilik anlayisinda, yerini esnaflar ve zanaatkarlar arasinda,
yardimlasma ve dayanismaya birakmistr. . “Can ve mal ortaklig1” olarak
nitelendirilen bu sistemde; esnaflarin, gelirlerinin zaruri ihtiyaglarindan fazlasini
yoksullara, issizlere ve ihtiya¢ sahiplerine dagitmasi temel ahlaki deger olarak
kabul gdrmiistiit. Bu uygulama, ilgili toplumlarda yoksulluk, hirsizlik ve toplumun
kesimleri arasinda sosyal ¢atisma gibi durumlar1 asgariye indirmektedir. Clinki
bu sistemin uygulandigi bir toplumda bugiiniiniin tanimlamasiyla énemli 6lciide
bir sosyal sermaye olusunu saglanmis olmaktadir.

3.5. Usta - Cirak iliskisi

Ahilikte lyelerin hem kisisel ahlaki egitimleri hem de mesleki egitimleri
siki bir disiplinle usta-girak iliskisi cercevesinde verilmistir. Bu sistem sayesinde
kaliteli bir egitim yan sira sistemin devamhhg saglanmis ve ayrica oto kontrol
mekanizmas: isletilmistit. Ornek verilirse, sayet bir usta kusurundan dolay:
¢iragini isten ¢ikarmissa ¢iragin geri donebilmesi icin ustasinin affetmesi, eger
baskasinin yaninda ¢alisacaksa yine eski ustasinin izin vermesi zorunludur.

Bu sistem sayesinde c¢iraklar; ustalarina, mesleklerine ve teskilatin
ilkelerine karsi tam bir baghlk icinde yasamak zorundaydilar. Bu da sistemin
saghkl bir sekilde devamini saglayan giiclii bir prensip olmustur. Usta-¢irak
iliskisi; isci isveren Ozelliginden ziyade, baba-ogul iliskisine benzemektedir.
Dolayisiyla bu iliski, sadece tlretime dayah karsiikh cikar iliskisinden ziyade
duygusal yani olan ve sorumluluk gerektiren ¢cok daha genis kapsamh bir iligki
seklidir (Ekinci, 1991: 28).

3.6. Ahilik ve Uretim

Ahilik teskilatt cahsma ve iliretimi her firsatta tesvik ederken, neyin
Uretildigi, Uretimin nasil yapildigi ve ne kadar iretildigini siki bir sekilde
denetlemektedir. Ahilik diisiincesi, kapitalizmin ihtiyaglarin sinirsiz oldugu 6n
kabuliinden hareket edilerek, tiiketimin koriiklenmesi sonucu olusan asir1 talep
ve bunun igin iiretim yapilmasini ve bu sekilde ortaya ¢ikan israfi ve kaynaklarin
yersiz kullanilmasin1 hos gérmemistir. Ahilikte, ihtiyaclarin degil ihtiraslarin
sonsuz oldugu diistincesinden hareketle iiretim zorunlu ihtiyaglarin karsilandigi
bir faaliyet olarak goriilmiis ve ihtiyactan fazla iiretimin sinirlandirilmasi yoluna
gidilmistir.
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Bu baglamda Ahilik teskilatinda {iretimin amaci, asir1 kar elde etmek degil,
toplumun zaruri ihtiyaclrini karsilamak olmustur. Ayrica Kapitalist sistemde
tiretimde ahlak kurallar1 yokken Ahilik teskilat ekonomik faaliyetlerin mutlak
surette ahlaki ve dini degerlere bagh olmasini sart kosulmustur. Gayr1 mesru ve
gayri ahlaki yollardan, insanlara zarar1 dokunabilecek iiriin ve hizmetlerin
liretilmesi ve ticaretinin yapilmasi yasaklanmistiz

3.7. Ahilik ve Uriin Kalitesi

Uriin standartlarinin ilk defa Bati Avrupa’da ortaya ¢iktig1 ifade edilse de
aslinda ¢ok daha onceki tarihlerde Ahilik sisteminin uygulandigi Osmanh
Devleti'nde rastlamak miimkiindiir. Ikinci Bayezid déneminde c¢ikarilan
Kanunname-i ihtisab-1 Bursa, iiriin standartlar1 konusunda énemli bir belge
niteligindedir (Hamitogullari, 1986: 126). Osmanh Devleti'nde belirlenene
standartlar o ddnemin kad sicillerine islenmekteydi.

Ahilik sisteminde benzer mallar1t veya hizmetleri iireten esnaf ve
zanaatkarlar, bugiinkii biiyiik market sistemine benzer bir bicimde ayni ¢at
alinda olmasa bile ayni carsida faaliyette bulunmuslardir. Bu sistem sayesinde
lireticilerin, esnaflarin birbirlerini kontrol edebilmeleri, saticilar arasinda fiyat ve
mal kalitesi agisindan rekabet ortaminin olusmasi ve esnaflarin kendi aralarinda
yardimlasmalari miimkiin olmustur (Erdem, 2008: 76).

Ay1ph mal iiretenler degisik cezalara ¢arptirilmaktaydi. Bu cezalar, ayiph
irtin lireten kimselerin ve iiriinlerinin teshirinden baslayip, ditkkanlarinin esnaf
denetim kurumlar tarafindan kapatilmasina, daha da ileri gittikleri takdirde
esnafliktan ihrag edilmesine kadar uzanabilmekteydi (Demir, 1993: 14).

3.8. Ahilikte i¢ Denetim

Ahilik sisteminde var olan liretim faaliyeti, hicbir zaman asir1 kar, kisisel
cikar ve glcliiye gore sekillenmemistir. Tersine, liretim faaliyeti; tamamen ve
samimiyetle, biitiin giicliyle cahsarak baskalari icin, toplum refahi i¢in diiriistge
iiretmeye ve gelirin adaletli ve hak¢a paylasimi esasina gore gerceklesmistir.

Ahilik teskilatinin is yeri agma ve kapatma, hammaddelerin temin
edilmesi ve dagibiminin saglanmasi, fiyathrin belirlenmesi, liretimde uyulacak
standartlar ve {retimin denetlenmesi, bor¢lanma ve yardimlasma, tiketici
sikdyetlerinin degerlendirilmesi, mesleki egitimlerin verilmesi ve ticarette
uyulmas1 gereken kurallar, is ahldkinin tesis edilmesi, {liriin garantisinin
saglanmasi, ¢ahsma ilkelerinin ihdasi, usta-girak-kalfa iliskileri, ustahk icin
gerekli sartlar, gibi bircok konuda getirdigi diizenlemeler bireysel ¢ikardan ziyade
toplumsal ¢ikar ve toplumun refahi gergevesinde olusturulmustur. Diger taraftan
Ahilik tegkilati, iiretimde yerli kaynaklarin tercih edilmesi ve tiilketimde yerli
mallarina 6ncelik verilmesini tesvik ederek, tlke kaynaklarinin verimli bir
sekilde kullanilmasi, giicli ve bagimsiz bir iilke ekonomisi olusturulmasini
hedeflemistir (Demir, 2009).

3.9. Ahilik ve is Ahlaki

Is Ahlaki, bir meslkle ilgili olarak herkes tarafindan uygulanmasa da,
dogruluguna ve faydasina aklen inanilan davranis ilkeleri biitiiniinii ifade eder.
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Ahlaki kurallar genellikle yazilh degildir. Ancak toplum bunlar1 benimsedigi icin
herkes tarafindan uyulmaya cahsiir. Bu kurallara aykir1 hareket edenler ise
toplum tarafindan cesitli bigcimlerde cezalandirihr. Bunlar kinama, ayiplama,
yalnizliga terk etme, isbirligi yapmayarak toplum disina itme gibi cezalar olabilir
(Sahin, 1986: 110).

Bu giin iktisadi acidan geri kalmis toplumlara bakildiginda, sahip olunan
ahlaki degerlerde ciddi bir erozyon ve buna bagh olarak sosyal iliskilerde
glvensizlikle birlikte sosyal ¢6zililme goriilmektedir. Bu toplumlarin hak ettikleri
noktalara ulasabilmeleri, kendi iclerinde gliveni ve saglkl iliski ortamini kuracak
ahlaki ilkleri benimsemelerine baghdir. Bu ilkeler ise haliyle kendi degerlerinden
miitesekkil olacaktr.

4. SOSYAL SERMAYE VE TOPLUMSAL DINAMIZM

Klasik iktisat teorisinde sadece para ve fiziki degerler biciminde
tanimlanan sermeye kavramini; para ve paranin satin alabildigi maddi birikim
anlaminda finansal (fiziki) sermaye, toplumsal giiven diizeyi anlaminda sosyal
sermaye ve egitilmis, saghkh isgiicii anlaminda da begeri sermaye olarak iige
ayirmak daha gercekei olsa gerek. Netice itibariyle sermayeyi, is yapabilme
kolaylig1 sunan ya da iktisadi anlamda ilave katma deger olusturmaya imkan
saglhyan veya yardimci olan maddi ve manevi degerler biitiinii seklinde izah
etmek mimkiindir.

Sosyal sermayeyi en basit haliyle en az iki taraf arasinda kurulabilen
glivene dayal, yatay (ayni toplum kesimleri arasi) ve dikey (yonetenle yonetilen,
farkh toplum kesimleri arasi) karakterli iligkilerin yogunlugu olarak tanimlamak
mimkindiir. Biraz daha genis bir tanimlamayla, sosyal sermayeyi; toplumu
olusturan fertler, sivil toplum orgiitleri ve kamu kurumlar1 arasindaki
koordinasyon faaliyetlerini kolaylastirarak, toplumun {iretkenligini arttiran,
giiven, norm ve iletisim ag1 ozellikleri (Temple, 2000: 23) seklinde izah etmek
olasidir.

Bu ¢ergevede sosyal sermaye konulu ¢ahismalar, kisi ve kurumlar arasi
dikey ve yatay ozellikler tasiyan her tiirlii iletisimin; fiziki, yasal ve ahlaki
acilardan olabilirligi ile bunlarin ne dlkciide giivene dayandigini analiz etmektedir.
ligili cahsmalarin genel amac ise kisi, kurum ve kuruluslar arasi s6z konusu
iliskilerin, toplumun ekonomik ve sosyal icerikli genel amaglarina ulasmada ne
6lctide katkida bulundugunun tespit edilmesidir (Schuller, 2000: 3-9).

Sosyal sermayenin ekonomik biiylimeye etkisi konusunda son yillarda
yapilan bir¢ok ampirik calismada 6nemli bulgular elde edilmistir. Bu baglamda
Putnam (1995); Sosyal sermayenin, hiikiimetlerin daha verimli ¢cahsmasinda ve
yolsuzluklarin azalmasinda, su¢ oranlarinin diismesinde etkili oldugunu tespit
etmistir. Ayrica Coleman (1998) egitimde basarinin artugini, Fukuyama (2000:
57-86) gilivene dayah islemler sayesinde, maliyetlerinin azaldigin1 ortaya
koymustur. Diger taraftan Whiteley (2000; 541) ekonomik biiyiimenin
hizlanmasinda, sosyal sermayenin pozitif etkilerinin oldugunu ve Wilkinson
(1996) ise sosyal sermayenin gelir dagihminin diizeltilmesinde etkili oldugunu
belirlemistir.

S6z konusu bu aciklamalarin ardindan sosyal sermayenin; toplumsal
hayata ait olusum ve degerlerin, milletlerin iktisadi faaliyetlerine yansimalarim
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ortaya koymayir amag edinen, sosyal icerikli yeni bir iktisadi kavram olarak
degerlendirilmesi mumkiindiir Bu c¢er¢evede sz konusu kavramin iktisadi
boyuttan tanimlanmasi: her tiirlii sosyal degerlerin, iliskilerin ve yapilarin,
iktisadi sahada saghdig1 pozitif etkiler biitiinii seklinde yapilabilir:

Sosyal sermaye konusunda yapilan degerlendirmelerin genel olarak;
yazil olan ve olmaya sosyal kuralari iceren normlar, kisi ve kurumlar arasi
giiven ve yine kisi ve kurumlar arasi iletisimi saglayan ya da kolaylastiran fiziksel
imkanlar ile sosyal degerler olarak iletisim aglar1 ekseni etrafinda yogunlastig
goriilmektedir. Bu baglamda sosyal sermaye olgusunun, topluma yon veren
ahlaki degerlere, kiiltiirel ve siyasi yapi ile egitime gore sekillendigini de séylemek
mimkindiir. Dolayisiyla; iyi niyet, hos gorii, adalet, iyilik, giizellik, sevgi,
arkadashk ve gelecege duyulan giiven gibi maddi olmayan pozitif (manevi)
degerlerin, toplumda oynadig1 roliin etkisinin, ashnda zannedilenden ¢ok daha
fazla oldugu dikkatlerden kagirilmamalidir (OECD, 2001: 41).

Tablo 1: En Yiiksek ve En Diisiik Giiven Diizeyine Sahip Ulkeler
(Diinya Degerler Anketi (2010-2014) (60 Ulke)

En Yiiksek 10 Ulke En Diisiik 10 Ulke
Ulke Giiven | Ulke Giiven
(%) (%)
Hollanda 66,1 Filipinler 3,2
Cin 60,3 Trinidad 3,2
ve Tobago
isvec 60,1 Kolombiya | 4,1
Y. Zelanda 55,3 Gana 5
Avustralya 51,4 Brezilya 7,1
Hong Kong 48 Ekvator 7,2
Almanya 44,6 GKRY 7,5
Estonya 39 Romanya | 7,7
Yemen 38,5 Zimbabwe | 8,3
Kazakistan 38,3 Peru 8,4

Kaynak: http: //www.worldvaluessurvey.org/WVSOnline.jsp

Tablo 1'e gore, Tiirkiye, kisiler arasi gilivenin, yani “gogu insana
glvenebilirim” diyenlerin oraninin, diinyada en diisiik oldugu tilkelerden birisidir.
Diinya Degerler Arastrmasinin 2010-2014 doneminde yapildig1 60 iilke i¢cinde
11,6 ile 44. siradadir. Tirklerin yalniz yiizde 11,6’s1 diger insanlara giivendigini
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belirtiyor. Bu oran Almanya’da yiizde 44,6, Avustralya’da yiizde 51,4, Isvec’te ise
yizde 60.1. Yani, Tiirkiye’de insanlar neredeyse, sadece ailemizin igindekilere
giivenebilirken, isvegliler iilkelerinin yarisindan fazlasini kendi ailesi gibi gériiyor,
onlara giivenebiliyor.

Insanlarin birbirine giivendigi bir iilkede yasamakla, insanlarin birbirine
glivenmedigi bir iilkede yasamak arasinda ciddi farklar bulunmaktadir. Ornegin,
insanlarin birbirlerine rahathkla giivenebildigi tilkelerde, ©ngoriilebilirlik
artmakta, islem maliyetleri diismekte, is yapmak daha kolay hale gelmekte,
kurumlar daha iyi calismakta, yolsuzluk daha az olmakta ve verimlilik daha
yiiksek olmaktadir (Caglar: 2015). Bu durum 6nemli bir sosyal sermaye unsuru
olan giliven olgusunun varliginin ekonomik ve sosyal acidan topluma nasil olumlu
yansidiginin gostergesidir. Gelismis tlkelerde bunun yiiksek, az gelismis ve
gelismekte olan iilkelerde diisiin olmasi tesaduf degildir.

5. SOSYAL SERMAYENIN KAYNAKLARI

Toplumlarin iktisadi, siyasi ve de askeri alandaki basarilar i¢cin temel
gerensinim olan sosyal sermaye birikiminin saglanmasi bir o kadar 6nem arz
etmektedir. S6z konusu faktorleri asagidaki sekilde 6zetlemek miimkiindiir.

5.1. Aile

Aile kurumu, bir taraftan sosyal baghar ile normlarin olusturulmasinda,
diger yandan da iiyelerin yasantilarinda ihtiya¢ duyduklari sosyal iletisim aglarini
olusturabilmelerinde ciddi katki saglamaktadir. Ayrica yine bireyler, hayata ve
topluma hazirllk konusunda temel egitimlerini hep ailelerinden almaktadirlar.
Aileden alinan egitimle; insanlara, devlete, hatta diger canlilar ve dogaya karsi
sorumluluk sahibi olmanin gerektigi yondeki temel deger yargilari, bireyin
diisiince diinyasina bebeklikten itibaren yer ettiginden ¢ok daha kalci olmaktadir:

5.2. Kamu Diizeni

Kisilerin 06zel ve kamu sektoriiyle olan iliskilerinde diisiince ve
ihtiyaclirini acikca ve rahat bir ortamda ifade edebilmeleri tamamen ilgili
toplumdaki 6zglrliikklerin ne derece yasandigina baghdir. Kisilerin cevresiyle
kurdugu iliskilerin yogunlugu, sosyal sermayenin oOnemli bir ayagini
olusturmaktadir. Bu konuda aile ve sivil toplum orgiitleri her ne kadar 6nemli rol
alsalar da kamu diizenin etkisini goz ardi etmek miimkiin degildir

Kamuda bilgi ve emege hak ettigi degerin verilmemesi ya da bu yondeki
tereddiitler, bir takim elestiri amacgh yaklasimlarin siiphe ve endiseyle
karsilanmasi veya insanlarin hak ettigi degeri géremedigi tiiriindeki diisiincelerin,
insanlarin sosyal iliskilerini biiytik olciide gerilettigi sdylenebilir.

5.3. Kitle Iletisim Araglar1

Kitle iletisim araclarinin haber ve programlari, toplumun mevcut deger
yargilarina uyup uymamasi kadar, dogrulugu da tartsma konusu olabilmektedir.
Dolayisiyla, toplumu bir arada tutan ge¢misten gelen ortak kiiltiirel degerleri,
dikkate almayan ya da onlar tartsma konusu yapan haber ve programlar,
toplumda zaman icince ¢oziilmelere kap1 aralamakta bu da sosyal sermayenin
temel unsuru olan giiven ortaminin zaylflamasina hatta yok olmasina yol
acabilmektedir.
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5.4. Beseri Kalkinma Diizeyi

Toplumlarin; ortamla yasam siiresi, yetiskinlerdeki okuryazarhk orani,
okullasma orany, kisi basina diisen GSYIH degerlerinden olusan beseri kalkinma
endeksi (BKE) degerleri, genel anlamda bir lilkeye ait sosyal hayattaki kaliteyi
yansitmaktadir S6z konusu endeksin diger bir ifade ile yasam kalitesinin
yiiksekligi ile sosyal sermayenin temelini olusturan giiven diizeyi arasinda pozitif
bir iliski oldugunu rahatlikla séylemek miimkiindiir (Karagiil ve Diindar, 2006).

5.5. Gelir Dagihm

Bir toplumda, gelir dagihminin bozuk olmasinin insanlr arasi giivenin
ve sosyal barisin tesisini zorlastiracagindan siiphe etmemek gerekir. Ulkedeki
gelir farkliiginin biliyiik olmasi, o6nemli o6lglide yolsuzluklarin ve haksiz
kazanghrin varhglr konusunda toplumda ciddi endiselere yol agabilmektedir.
Boyle bir yapinin, toplum kesimleri arasindaki giliven diizeyinin azalmasina olan
etkisini goz ard1 edebilmek de miimkiin degildir.

5.6. Adaletin Tesisi

Toplumda her bir kisinin, kendisi haksizliga ugradiginda giivenerek
basvurabilecegi ve hakkini alabilecegi bir adli sistemin varhigi yaninda, yolsuzluk
ve haksizlik yapan her kim olursa, adalet karsisinda cezasinm alacagina olan
inancin var olusy, toplumsal giivenin tesisi i¢in temel yap1 taslarindadir.

5.7. Ulkede “Karsiti” Tamimlama Sekli

flgingtir ama her varlk, bir tabiat kanunu olarak kendi varhgina anlam
kazandirabilmek i¢cin mutlaka bir karsit tanimlamak zorundadir Bu manada;
“yok” olmadan “var”i, “az” olmadan “gogu”, “cirkin” olmadan “giizeli”
tanimlayamayacagimiz gibi, “kotii” olmadan da “iyiyi” izah edebilmek miimkiin
degildir. Dolayisiyla her var olan Kkisilik, kendi mevcudiyetini gerekli ve anlamh
kilabilmek icin negatif (!) degere sahip olan karsitini tanimlayarak, onunla verdigi
ve verecegi miicadeleyi, kendi var olusunun hakh nedeni oldugunu gostermeye
¢abalar. Dolyisiyla her devlet, sistem ve toplum; diismani yoksa dahi iireterek,
kendi karsiini tanimlamak durumundadir. Bu noktada, karsitinm iilke disinda
tanimlayabilen toplumlar, i¢ barisi daha kolay tesis ederek, toplumsal giiven
diizeyinin gelismesine katki yaparlrken, muhalifini iceriden tanimlayan
toplumlar ise sonu gelmeyen bir i¢ catismaya girerek, toplumsal giivenin biiyiik
Olciide kaybolmasina zemin hazirlamis olmaktadirlar.

1243'teki Kosedag Savasi'nda Mogollara yenilen Anadolu Selguklu
Devleti’'nin Tiirkmenler tizerindeki denetiminin zayiflamasiyla bagimsizhgini ilan
eden beylikler, ilerleyen yillarda Anadolu’nun tek hakimi olabilmek i¢in uzun yillar
bir birleri ile savasarak kardeskani dokmiisler ve nihayetinde hi¢ birisi hedefine
ulasmadan yok olup gitmislerdir. Ancak iclerinden sadece bir tanesi, arkaya
bakma ihtiyact hissetmeden, ileriye ve disariya bakarak, hedefi hem biyiik
tutmus hem de alternatifini disaridan Rumeli’den tamimlamistr. Alternatifini
iceriden tamimlayan beylikler, bir bir yok olurken, disaridan tanimlayan Osmanh
Beyligi'nin, Anadolu'nun degil, ii¢ kitanin hakimiyetini ele gecirerek, Cihansiimul
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“kiiresel” bir devlete dontistiigiinii gérmekteyiz.

Benzer sekilde tarihte ve bugiin, gelismis devletlerin her birisinin
disarida bir tehdit tanimlayarak, somiirgeci politikalarlh hem disaridan kaynak
temin ettigini, hem de i¢ barisa katki sagladigini rahathkla sdyleyebiliriz. Buna
karsihk, azgelismis tllkelerin istisnasiz hepsinde, degisik dozajlarda i¢ gaismanin
eksik olmadig1 da bilinmektedir.

5.8. Toplumsal Farkhliklar ve Ortakhklar

Her nerede olursa olsun; bireyler, emik ve dini gruplar ile hatta milletleri
olusturan insanlar arasinda dahi, ortak bir dizi 6zellikler ve degerlerin yaninda,
ayni toplumsal yapida bir¢ok da farkliliklarin bulundugunu da ifade etmek
miimkiindiir. Bilinmelidir ki ilgili gruplar1 ve milli devletleri bir arada tutan giiciin,
ortak oOzellikler ile miisterek milli degerlerden baska bir sey oldugunu
soyleyebilmek olasi degildir.

Bu cercevede, ilgili toplumlarda var olan farkhhklara karsi, nasil bir tutum
sergilenecegi ise ayr1 bir 6nem arz etmektedir. Toplumsal farkhhklarin en az
ortakhiklar kadar tabii bir hal oldugunu oncelikle ifade etmek gerekmektedir. Bu
noktada, farkhhklar etkisiz bir unsur olarak ele alnip, lizerlerine miispet veya
menfi bir anlam yiliklemeden kaginilmahdir Bu c¢ercevede her kesimin,
olabildigince farkhhklr1 glindeme getirmekten kaginarak, bunun yerine
ortakliklar iizerine yogunlasmaya ¢aba sarf etmesi, biitiin sosyal unsurlarin ortak
menfaatini arttirici bir davranis olacaktir.

6. AHILIGIN ILKELERi VE SOSYAL SERMAYEYLE iLiSKisi

Ahilik sisteminin sahip oldugu, ahlhki yap1 ve gelistirdigi kisilerarasi
iliski diizeyi, ilgili toplumda olusturdugu kisi ve kurumlar arasi iliskinin niceligi
ve niteligi, hi¢ kuskusuz yogun bir sosyal sermaye birikiminden baska bir sey
degildir. Ahilik teskilat, liyelerinden hep dogruluk, comertlik, misafirperverlik,
hosgorii, fedakarhk, insana saygl, yardimlasma, hak, adalet, vicdan hiirriyeti,
esitlik, alcak goniilliiliik, millet i¢cin yasama, dindar olma, utanma duygusuna
sahip olma, yalan séylememe, icki icmeme zina yapmama gibi toplumsal barisi
tesis edici ve gliven dizeyini arturict ahlaki degerlere sahip olmalarini
istemektedir (Karagiil, 2012). Bu tiir ahlaki degerlere sahip bir toplumda kisilerin
hayata bakisi bireyci olmaktan ¢ok toplumcu bir ¢izgide olacaktir. Bunun anlami
kisilerin davranigslrinda bireysel cikarlarindan ziyade toplumdaki Kisilerin
¢ikarlarini ve menfaatlerini dikkate almasidir. Bu durum o toplumda sosyal
sorumlulugun gelistiginin ve sosyal sermaye birikiminin belli bir diizeye
ulastiginin 6nemli bir géstergesidir (DiPasquale, ve Claeser, 1999: 38).

Batida ekonomik literatiirde son yillarda yapilan akademik ¢alismalarda
yer alan sosyal sermaye kavraminin, ashnda yiiz yillar 6nce Ahi Tegkilatlhnmasi
ile Selcuklu ve Osmanh Tiirk toplumlarinda yer aldigim1 agikca gormek
miimkiindiir. Ahilik sisteminin uygulandigit Osmanh Tiirk toplumunun ulasmis
olduguy, iktisadi, siyasi, kiiltiirel ve askeri gelisme diizeyi, hem kendi déneminde
hem de daha sonraki donemlerde bir¢ok kesim tarafindan takdirle karsilanacak
bir noktadaydh.

6.1. Ahilik ve Sosyal Sermaye Baglaminda Sosyal Barisin Tesisi

Hi¢ kuskusuz barisin ve dolayisiyla giivenligin tesisi; barisi ve giivenligi
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dilemek ve bunlar i¢in dua etmekten ¢ok daha zahmetli bir istir. Hatta iyi niyetli
olmak baskalarinin canina ve mahna kastetmemek dahi barisin tesisi i¢cin hi¢cbir
anlam ifade etmemektedir. Ciinkli baris1 saglayacak ve giivenli bir ortami tesis
edecek olan tek faktor, yukarida zikredilen iyi niyet ve temennileri koruyacak
olan “giic”tiir. Dolayisiyla yeryiizii gerceginde hakh olmak ve iyi niyetli olmak,
hakkini ve iyi niyetini koruyacak bir giice sahip olmadig1 miiddetge hi¢bir anlam
ifade etmemektedir.

Bu nedenle gerek iilke icinde gerekse tlilkeler arasinda bolgesel hatta
kiiresel olcekte barisin ve giivenligin tesisi mutlak surette giiclii olmakla
miimkiindiir. Giicli olabilmek icin ise oncelikle iilke iginde sosyal barisin
saglanmasi zorunludur. Bunun i¢in ise Ahiligin 6ngordiigli ideal insani ve toplum
diizenini kurarak, iilkede sosyal sermaye birikimini saglamak temel sarttr.

ideal insanin ve toplum diizeninin saglanmasimin hedefi ise Osmanh
Devleti 6rneginde oldugu gibi, saglanan toplumsal dinamizmle tilkeyi iktisadi ve
askeri yonden gii¢lii kilmaktir Boéylelikle saglanan i¢ baris, ayn1 zamanda dis
barisin da teminati olmus olacaktir

Gecmiste ve buglin ekonomik, siyasal ve askeri alanda belirli bir giice
ulasmis biitlin toplumlarin iilke icinde birlik ve beraberligi saglayabilmis,
dolayisiyla 6nemli bir sosyal sermaye birikimine sahip olduklarini séylemek
miimkiindiir. Ekonomik kalkinmada gerekli olan sosyal sermaye harici diger
sermaye tiirlerini ve iktisadi tiretim faktorlerini belli bir maliyet 6deyerek de olsa
baska tilkelerden saglayabilir. Bu durumda bagska iilkelerden temin edilemeyen
tek liretim faktorii sosyal sermaye olmaktadir. Sosyal sermaye ve onun alt
yapisini saglayan Ahilik sistemi, topluma ait ahlaki degerlerle yogrulmus kiiltiirel
ve siyasi yapl icinde verilen egitime gore sekillenmektedir.

Ahilik sisteminin {Ulkeye sagladigi digerkamhk, sosyal sorumluluk,
toplumsal hoggorti, karsihkh fedakarhk, sosyal adalet gibi 6zellikler ile karsilikh
ve gelecege duyulan ortak giiven olgusu sosyal sermayenin en dnemli unsurlari
arasinda yer ahp toplumsal barisin tesisinde ve refahin artirilmasinda olumlu
katkilar saglayan degerlerdir.

7.SONUC VE DEGERLENDIRME

Milletlerin, maddi ve manevi degerleri ve kimlikleri ile varliklarini devam
ettirebilmeleri, dncelikle giivenligin saglanmasi ve beraberinde refahin teminine
baghdir. Ancak bu konularda basariy1 elde edebilmek ise bir¢ok toplum i¢in bir
hayli zor hatta mevcut sartlarin devami halinde ise imkansizdir.

Bugiin azgelismis ve gelismekte olan {ilkelerin baris ve refahi
saglamalari, mevcut insani kalitenin ve sosyal iliskilerin iyilesmesine baghdir. Bu
cercevede Ahilik sistemin 6ngordiigli insan modeli ile sosyal sermayenin
dayandig1 giivene dayah iliskilerin roliinii gérmezlikten gelmek miimkiin degildir.

Bilinmelidir ki insanoglunun en onemli ihtiyaci olan giivenligin
saglanmasi, caydirict bir ekonomik ve askeri giice sahip olmakla miimkiin iken,
boyle bir giice ulasmanin temel kosulu ise nitelik ve nicelik olarak giicli bir
iretim yapisina sahip olmaktr. Boylesi bir ekonomik altyapinin kurulmasi da
mutlak surette Ahilik sisteminin 6ngordiigii kaliteli ve sosyal sorumluluk bilinci
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olan bireylerin olusturdugu bir sosyal diizene ihtiya¢ vardir. Sonug itibariyle,
Ahilik sisteminin iirettigi birey ve toplum, ayn1 zamanda sosyal sermaye olarak
degerlendirilen, toplumun iktisadi ve sosyal alandaki basarilarinin teminati olan,
glvene dayal iliskilerinde temelini teskil etmektedir.

Soziin 6zi; barisin, giivenligin ve refahin temeli caydirici giice sahip
olmaya, caydiric1 giic ise giclii bir ekonomik yapiya o da kaliteli bireylerin
olusturdugu, giivene dayah isliklerin bulundugu bir toplum diizenine baghdir.
Bunun tarihimizdeki basariyla uygulanmis sekli Ahilik iken bugiinkii literatiirdeki
benzer kavram ise sosyal sermayedir.
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