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Ozet

Gog olgusu tiim toplumsal gruplar i¢in ¢esitli sorunlar iceren bir siirectir. Go¢iin neden oldugu
sorunlar tiim gégmen gruplar icin zorlayic1 olmakla birlikte kadinlar goé¢iin olumsuzluklarindan
daha fazla etkilenmektedirler. Kadinlar go¢ sirasinda ve go¢ sonrasi donemde cinsiyet temelli
cesitli sorunlarla yiiz yiize kalmaktadirlar. Go¢ edilen bolgede toplumsal ve ekonomik hayatta
erkek gocmenlere oranla daha fazla ayrimcilik, dislanma, entegrasyon zorluklari, kétii ¢alisma
kosullary, diisiik ticret gibi sorunlarla karsilasmaktadirlar.

Bu calisma, Almanya’daki Tiirk kadinlarinin sahip olduklar1 etnik ve dini kékenlerinden dolay1
karsilastiklar1 sorunlari ve entegrasyon siirecinde yasadiklari zorluklari belirleme amaci
tasimaktadir. Bu sorunlar1 ortaya koyabilmek icin Almanya’da yasayan 10 Tirk kadiniyla yar1
yapilandirilmis sorular tizerinden derinlemesine yiz yilize gortismeler yapilmistir. Sorunlarin
¢ozlime ulastirilabilmesi i¢in kadinlarin yasadiklari sorunlara iliskin beklenti, talep ve onerileri
dogru bir bicimde belirlemek gerekmektedir. Bu amagla ¢alismada Almanya’da yasayan Tiirk
gocmen kadinlarin kendi ifadeleri tizerinden bir durum tespiti yapilmaya ¢alisilmistir. Arastirma
sonucunda elde edilen veriler tematik olarak analiz edilmistir ve Tirk go¢men kadinlarin
yasadiklari sorunlara iliskin ¢dzlim 6nerileri gelistirilmeye calisiimistir.

Anahtar Kelimeler: Kadin; Go¢; Go¢gmen Sorunlari; Tiirk kadini; Ayrimcilik; Almanya

Abstract

The phenomenon of migration is a process that includes various problems for all social groups.
Although the problems caused by migration are challenging for all migrant groups, women are
more affected by the negativities of migration. Women face various gender-based problems during
and after migration. In areas settled after migration, they face more discrimination, exclusion,
integration, poor working conditions, and low wages than male immigrants in social and economic
life. This study aims to determine the problems that Turkish women in Germany face due to their
ethnic and religious backgrounds and the difficulties they experience in the integration process.
In order to reveal these problems, in-depth face-to-face interviews were conducted with 10
Turkish women living in Germany through semi-structured questions. In order to solve the
problems, it is necessary to determine the expectations, demands and suggestions of women. For
this purpose, the expectations and suggestions of Turkish women living in Germany regarding the
solution of their problems were tried to be revealed through their own narratives.
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1. GIRIS

Insan hareketliligi ¢aglar boyu devam eden bir durumdur. Tarih boyunca insanlar
kurakliklar, seller, savaslar ya da salgin hastaliklar gibi farkl nedenlerle bulunduklari
yeri terk etmek ve baska bolgelere go¢ etmek zorunda kalmistir. Modern cagda
toplumsal ve ekonomik kosullardaki degisimler nedeniyle gé¢ nedenleri ¢esitlenerek
lizerine issizlik, yoksulluk, etnik catismalar ve siyasal baskilar gibi goce siirtikleyen
cesitli nedenler eklenmistir, boylece go¢ eden insan sayisi artmistir. Bu gogler gontilliiliik
esasina dayandigi gibi kimi zamanda ¢esitli zorlamalar nedeniyle gerceklesmektedir.
Boylelikle istege bagh gocler dahi pozitif sonuglar vermemistir. Ozellikle 18. Yiizyilda
Sanayi Devrimi go¢ hareketlerinin biiyiik bir ivme kazanmasinda bir kirilma noktasi
olmustur. Sanayilesme ile birlikte daha refah icerisinde yasamak umuduyla kentlerde
veya yurtdisinda calismak icin go¢ edenlerin sayisi hizla artmaya baslamistir. Ardindan
[. ve II. Diinya Savaslan kitlesel go¢ hareketlerinin artmasina neden olur iken, son
yillarda ise savaslar ve siyasal catismalar gociin en O6nemli nedenleri arasinda
gorilmektedir.

Diinya genelinde kadin gocii cesitli faktorlerden etkilenmektedir. Ekonomik
nedenlerden dolay1 go¢ eden kadin daha iyi ¢calisma kosullar1 ve gelir elde etmek veya
yoksulluktan kagma amaghdir. Kadinin egitim veya kariyer firsati bulunuyor ise bu
nedenle de go¢ etmektedir. Zorunlu go¢ nedeniyle gd¢ eden kadin savas, catisma, dogal
afetler gibi nedenlerle go¢ etmektedir. Ayrica aile birlesimi nedeniyle de goc
gerceklesmektedir. Bu go¢ ayni il de de olabilir, yurtdisi gécii de olabilir. 2020 yilinda
kadin gogmen sayis1 135 milyonu yani ylzde 48,1'i olusturmaktadir. 2000 yilinda bu
oranise yluzde 49,4’tiir (UN DESA, 2020). 2019 yilinda ise kadin gégmen is¢i sayis1 yiizde
41,5 oraninda idi, yani 70 milyon, ancak istihdam orani ise ytizde 47,9’dur (ILO, 2021).

Bu c¢alismanin konusu olan ekonomik temelli gogler, II. Diinya Savasi’nmin ardindan
yeniden bir yapilanma igerisine giren gelismis Avrupa iilkelerinin cevre iilkelerden
isglicli istihdam etmeye baslamasiyla farkli bir boyuta tasinmistir. II. Diinya Savasi
sonrasinda sanayilesme hamlesi baslatan Almanya, Fransa, gibi gelismis Avrupa tilkeleri,
komsu tlkeler ile isglicii anlasmalar1 yapmistir. Bu anlasmalar kapsaminda Almanya da
Tiurkiye’den sanayinin alt kollarinda galistirilmak iizere is¢i talebinde bulunmustur
(BPB, 2020). 1961 yilinda Almanya ile Tirkiye arasinda imzalanan anlasmanin
(Bundesarbeitsblatt, 1962) ardindan, Tirkiye’den cok sayida is¢i Almanya'ya gocg
etmistir. Fakat anlasma belli bir stireligine yapildig1 i¢in Tiirkiye’den giden go¢menler,
belli bir siire ¢alisip para kazandiktan sonra donmeyi amaglayan erkek gégmenlerden
olusmaktadir. Ilerleyen siireclerde uygulanan politika degisiklikleri nedeniyle Tiirk
erkek gécmenlerin Almanya’da kalici olmasinin anlasilmasindan sonra, aile birlesimi
yoluyla gécmenlerin Tiirkiye’deki esleri de Almanya’ya go¢ etmistir. Fakat Petrol krizi,
Tiirkiye'deki askeri darbe ve ardindan Sovyetlerin dagilmasiyla, Almanya’ya go¢ eden
Tiirkler, istenmez duruma diigsmiistiir (BPB, 2021). Ortaklik Antlagsmalar1 durdurulmus
ve iliskiler bozulmaya baslamistir (Anwerbestopp, 1973). ilerleyen yillarda Almanya
Tiirkiye’den gelecek isgiicii gociine karsi cesitli kararlar almistir. Oncelikle isci alimi
durduruldu, issizlik orani artti ve gocmenler entegrasyon sorunu ile karsilasti.
Sorunlarin artmasiyla birlikte aile birlesimi zorlastirilmistir. Ancak Petrol Kkrizi
siirecinde ve sonrasinda Tiirkiye’den erkek isglicii yerine, kadin isglicii talebinde
bulunmustur (Mattes, 2019).
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1970’lerden itibaren baska bir kiiltiir ve baska bir medeniyet alanmi1 olan Almanya’ya
Tlrkiye’den go¢ eden Tiirk kadinlart bir¢ok sorunla yiiz yiize kalmistir. Bu sorunlarin
arasinda dislanma ve ayrimciliga maruz kalmak, Alman dilini 6grenememe, uyum
(entegrasyon) siirecinde zorluk yasamak, is hayatinda zorlu ¢alisma kosullar
bulunmaktadir. Boylelikle cesitli ekonomik ve Kkiiltlirel sorunlarla Tiirk kadinlar bas
etmek durumundadir. Tirklerin etnik ve dinsel farklhiliklar1 Almanlar tarafindan
uyumsuz aktorler olarak tanimlanmaktadir. Yillardir Tiirkler ve Almanlar bir arada
yasamalarina ragmen Tirklerin kiiltiirlerini ortak kiltiir degerlerinin icinde yer
almamaktadir. Ancak farkli iilkelerden Almanya’ya goé¢ etmis ve uzun yillardir
yasamayan insanlarin Kkiltiirlerini ve dinleri Almanya ortak Kkiiltiir olarak
sahiplenmektedir. Tiirklerin, Miisliman ve misafir is¢i olmalar1 ise Almanlarin kendi
kiiltlrlerinin ve dinlerinin disinda olarak tutulmaktadir. Almanlarin bu farkliliklar1 6n
planda tutmalari, Tiirklerin entegrasyon siirecinde zorlanmalarina ve dislanmalarina
neden olmustur (Persembe, 2009). Bu calismada Tiirkiye’den Almanya’ya gé¢ etmis veya
Almanya dogumlu Tiirk kadinlarin entegrasyon siirecine yaklasimlar1 analiz edilmeye
calisilmistir. Ayrica bu ¢alismada fenomonolojik arastirma yontemi kullanilarak,
Almanya’da is hayatina atilmis olan kadinlarla yapilan gériismelerden yola ¢ikarak, Tiirk
kadinlarin Almanya’da yasadiklari sorunlari ele alinmis ve bu sorunlarin ¢6ziim yollari,
beklenti ve onerileri ortaya konulmaya c¢alisilmistir. Arastirmanin temel amaci olan, is
hayatina atilmayr basarmis 10 Tirk kadinin perspektifinden Almanya’daki Tirk
kadininin sorunlar1 ve ¢6zim Onerilerini belirleme dogrultusunda gelistirilen mulakat
formu ile sosyal medya (Whatsapp, E-mail, instagram ve Facebook) iizerinden ¢evrimici
goriisme gerceklestirilmistir. Goriisme baslamadan 6nce her katihmciy1 etik kurulu
tarafindan dizenlenen onam formu hakkinda bilgilendirilmistir. Arastirma sonucunda
elde edilen veriler tematik olarak analiz edilmistir ve Tirk gé¢men kadinlarin
yasadiklari sorunlara iliskin ¢6zlim 6nerileri gelistirilmeye calisiimistir.

Almanya’ya goc¢ eden Tiirk isciler hakkinda arastirmalar yapilmistir. Bu arastirmalarin
cogunlugu erkeklerin Almanya’ya go¢ etme stireci ve is hayatini icermektedir. Kadinlar
tizerinden yapilan arastirmalarda kadin go¢menlerin is hayati1 ve egitimi ele alinmistir.
Bu calismanin farki ise Tiirk gogmen kadinlar ile birebir gériismeler gerceklesmistir ve
bu gorismeler iizerinden Almanya’da karsilastiklar1 sorunlar ele alinmistir. Ayrica
belirtilen sorunlara ¢6ziim Onerilerinde bulunulmustur. Karsilastiklar1 sorunlarla bas
etmeye calisan kadinlar aslinda bir yandan da kendilerini gelistirmektedir. Bu gelisim
egitim, dil veya is hayatin1 etkilemektedir. Boylelikle goc¢iin zorluklar1 oldugu gibi
faydalar1 da bulunmaktadir.

2. KAVRAMSAL CERCEVE

2.1. Go¢’iin Tanimi

Tiirk Dil Kuruma gore, go¢ “ Ekonomik toplumsal, siyasi sebeplerle bireylerin veya
topluluklarin bir iilkeden baska bir iilkeye, bir yerlesim yerinden baska bir yerlesik
yerine gitme isi, tasinma, hicret muhaceret” olarak tanimlanmistir (Tiirk Dik Kurumu
[TDK], 2022). Go¢men icin genel bir tanim bulunmamaktadir, ancak kisi zorlama veya
baski olmadan, kendi 6zgiir istegiyle, ekonomik refahi i¢in bagska iilkeye gitmesi olarak
tanimlanabilir (McConnell, 2016). Tiirk Dil Kurumu, su sekilde tanimlamistir: “Kendi
iilkesinden ayrilarak yerlesmek icin baska iilkeye giden (kimse, aile veya topluluk),
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muhacir”, (TDK, 2022). Uluslararasi Gé¢ Orgiitii'niin (I0M) tanimina gore: “Uluslararasi
diizeyde “gocmen”in evrensel olarak kabul edilmis bir tanimi bulunmamaktadir. Gégmen
terimi genellikle, gé¢ etme kararimin ilgili kisi tarafindan "kisisel rahatlik" nedeniyle ve
dissal zorlayict bir faktériin miidahalesi olmadan alindigr tiim durumlart kapsayacak
sekilde anlasilmistir. Maddi veya sosyal kosullarini iyilestirmek ve kendilerinin veya
ailelerinin beklentilerini iyilestirmek icin baska bir iilkeye veya bilgeye tasinan kisiler ve
aile iiyeleri icin de gecerlidir. Birlesmis Milletlerine gére go¢ nedenleri, goniillii veya
gonlilstiz olmasina ve gé¢ etmek icin kullanilan diizenli veya diizensiz araglara
bakilmaksizin yabanci bir tilkede bir yildan fazla ikamet eden kisi olarak tanimlamaktadir.
Béyle bir tanima gére turist ve is adami olarak daha kisa stireli seyahat edenler gégmen
sayilmayacaktir. Bununla birlikte, yaygin kullanim, tarim lirtinlerini dikmek veya hasat
etmek icin kisa stireligine seyahat eden mevsimlik tarim iscileri gibi belirli tiirde kisa stireli
gocmenleri icerir.” (Perruchoud ve Redpath, 2011: 61). Avrupa Birligi (AB) ise Vatandasi
oldugu devletin disinda bir yildan uzun yasamasi olarak tanimlamaktadir (European
Union [EU]).

Bir Go¢men kendi 6zgiir iradesi ile refah icinde yasamak icin go¢ etmesi isgiicii gocii
olarak tanimlanmaktadir. Buradaki énemli faktor ekonomidir. Bu gibi cesitli faktorler
insanlarin go¢ etmesine sebep olmaktadir. Goge sebep olan ana faktorler dort gruba
ayrilmaktadir:

¢ Bulundugu bolge ile ilgili faktorler
» Hedef bolge ile ilgili faktorler

* Engeller iceren faktorler

* Kisisel faktorler

Bu gruplara gore, gogmen isci bulundugu iilkenin ekonomik refahini, ¢alisma sartlarini
onemsemektedir ve endiistri tilkeleri daha cazip gelmektedir. Endiistri lilkelerin yiiksek
gelir ve daha iyi calisma sartlari ilgilerini cekmekte ve goce sebep olmaktadir (Lee, 1966:
49f). Isgiicii gocii ise goniillii goc olarak tanmimlanabilmektedir (Yilmaz, 2014: 1692-
1697). Bu goc tiiriiniin amaci kendi istekleri tizerine gelismis tlkelerde is bulabilmek
veya daha iyi kosullarda ¢alismaktir (Kalayc1 ve Civelek, 2021). Gonilli gocmen tek
basina veya ailesi ile birlikte, ekonomisi giiclii olan iilkelere, ¢calisma, egitim gibi hayat
sartlarin daha ytksek olan iilkelere go¢ etmesidir. Go¢ veren iilke, issizligin azalmasi
acisindan olumlu bakmaktadir, ancak insan sermayesini kaybetmektedir. isgiicii gogii
olarak Almanya’ya go¢ eden Tiirk iscileri 6rnek gosterilmektedir (Yilmaz, 2014: 1692-
1697).

2.2, Birlikte Yasamanin Kavramlari ve Tanimlari

Uyum kavraminin tanimi genel olarak bir “biitiinlin parcalari arasinda uygunluk.
Toplumsal ¢evreye veya bir duruma uyma, uyum saglama; intibak, entegrasyon. Kisilerin
birbirine karsi uyumlar” (TDK, 2023) olarak tanimlanmaktadir. TDK entegrasyonu
“biitiinlesme” ve “uyum” olarak tanimlamaktadir. Aslinda entegrasyon “karsilikli dengeli
iletisimi” ifade ettigi gibi “gd¢men iscilerin gog ettikleri tilkenin toplumsal yasayisina,
kurallarina uyum saglamasi” anlaminda kullanilmaktadir. Temel amaci ise “bir grup veya
toplumun kendi 6zelliklerini koruyarak cok kiiltiirlii bir toplumda diger kiiltiirlerle
birlikte o yapinin isleyisine katilmasidir” (Persembe, 2009). Toplum ise “ayni toprak
pargas1 iizerinde bir arada yasayan ve temel c¢ikarlarini saglamak icin is birligi yapan
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insanlarin timi” (TDK, 2023). Genel olarak toplum, ortak bir kiiltiir, dil, tarih, cografya,
deger, norm ve kurum paylasan insanlarin olusturdugu bir birliktir (Sinanoglu, 2015).
[nsanlar toplum olarak bir arada tutan ise kiltiiri’dir. Kiiltiir, “Tarihsel, toplumsal
gelisme siireci icinde yaratilan biitiin maddi ve manevi degerler ile bunlar1 yaratmada,
sonraki nesillere iletmede kullanilan, insanin dogal ve toplumsal cevresine
egemenliginin Olclisiinii gosteren araclarin bitiinii” diir (TDK, 2023). Almanya farklh
devletlerden isgiicii gocli nedeniyle ¢cok kiiltiirlii bir devlet haline gelmistir, yani farkl
kiiltiir, etnik ve dini gruplar birlikte yasamaktadir. Boylelikle Amerika, Avustralya gibi
Almanya’da go¢ alan devlet konumuna gelmistir. Cokkiiltiirliiliik, azami sekilde kiiltiirel,
etnik ve dini gruplardan faydalanmaktir. Boylelikle hedef toplum arasinda uyumu ve
hosgoriiye saglamaktir. Ancak toplumun bir kismi bu gesitlilikten memnun kalirken
diger kismi ise hosnutsuzdur. Cok kiiltiirliiliigii kabul etmeyenler tek kiiltiirctidiir ve
farkli kiiltiirleri iilkelerinde kabul etmedikleri gibi asimile etmeye c¢alismaktadir
(Persembe, 2009). Asimilasyon “farkli kokenden gelen azinliklari veya etnik gruplari,
bunlarin kiltiir birikimlerini, kimliklerini baskin doku ve yapi icinde eriterek yok etme”
olarak tanimlanmaktadir (TDK, 2023). Avrupalilar go¢menleri su sekilde algilamaktadir
“Avrupalilar, kendi medeniyet projelerine uymadigini diisiindiikleri go¢men istilasiny,
ekonomik ve toplumsal gelismelere baglh olarak o6nemli bir tehdit olarak
algilamaktadir”(Persembe, 2009). Asimilasyon siireci 1930'lu ve 401 yillarda
Amerika’da “erime potasi (melting pot)” modeliyle uygulanmaya calisildi. Farkl etnik
gruplarin bir araya gelip yeni kimliklerin olusmasi amac¢lanmaktaydi ancak topluluklarin
yasantisi birebir uyusmadigindan erime potasi modeli uygulanamamistir. Tiirklerin
Almanya’ya go¢ etme doneminde yani 1960-1970’li yillarda yeni bir model ortaya ¢ikti,
‘salata tabagr’. Bu model ile farkli toplumlarin bir arada yasamalarini amaclamaktadir ve
bu model destek bulmustur. Ancak entegrasyonun anlami ile amaci farklidir ve béylelikle
“tek bir entegrasyon modeli yok, farkli topluluklarin tek bir entegrasyon siireci yok. Cok
boyutlu ve ¢ok katmanlh bir siiregten bahsediyoruz”. Ibrahim Kalin entegrasyon ve
asimilasyon tartismalarinin son bulmasina yonelik yeni bir paradigma onerisinde
bulunmustur ve “bu entegrasyon-asimilasyon diializminden bir “bir arada yasama ahlaki
ve kiiltiirii” paradigmasina gecmemiz” gerektigini ifade etmektedir (Kalin, 2011:37-38).

3. YONTEM

Calisma ile ilgili literatiir Tiirkce, Almanca ve Ingilizce dilinde taranmistir. Tarama
esnasinda problem belirlenmis ve problemin ortaya ¢ikarilabilmesi icin miilakat sorulari
hazirlanmistir. Miilakatlara toplam 10 Tiirk kdékenli kadin katilmistir. Tiirk kadinlarin
Almanya’daki sorunlarina ¢6ziim iiretilebilmesi icin miilakatlar derinlemesine
gerceklestirilmistir. Bu ¢alisma nitel arastirma metotlar1 cercevesinde fenomonolojik
yontem kullanilarak yapilmistir. Miilakat sorular1 agik u¢lu ve yari-yapilandirilmis
sekilde hazirlanmistir. Arastirmanin temel amaci Almanya’da yasayan Tiirk kadinlarinin
perspektifinden Almanya’daki Turk kadininin sorunlar1 ve ¢6ziim oOnerilerinin
belirlenmesidir. Tirk kadinlar1 ile sosyal medya (Whatsapp, Email, Instagram ve
Facebook) tlizerinden cevrimici goriisme gerceklestirilmistir. Goriismeye katilanlarin
meslekleri yazar, miihendis, psikolojik danisman, taksi sof6rii, devletin sosyal
kurumunda gorevli, siyasette aktif, isletme sahibi, 6gretmen. Yas aralig1 ise 20-65 yas
arasindadir; es durumlarn ise farklihik goéstermektedir, aralarinda evli, bekar ve
ayrilmis/bosanmis kadinlar bulunmaktadir. Bu ¢alismada entegrasyon, ¢ok kiiltiirliliik
ve uyum kavramlari ana kavramlardir. Arastirma sonucunda elde edilen veriler tematik
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olarak analiz edilmistir ve Tiirk go¢gmen kadinlarin yasadiklari sorunlara iliskin ¢6ziim
Onerileri gelistirilmeye calisilmistir. Arastirma probleminin verimli sonuclar elde
edebilmesi icin, verilere acik uclu sorular, miilakatlar ve gézlemler ile ulasilmistir.

Almanya’da yasamis biri olarak c¢alismam icin gerekli olan 6rneklemine kolaylikla
ulasilmistir. Ayrica Almanya’da yasayan ancak yiiksek lisansini Tirkiye’de yapan
arkadasimin katkis1 olmustur. Orneklem olarak kartopu érneklemi kullanilmistir. Bu
orneklem ile ilk olarak belirli bir konuda sahip olan kisi ile goriisme baslatilir ve bu kisi
diger katilmcilar1 6nermesiyle ilerlemektedir. Boylelikle kartopu gibi biiyiimektedir.
Kartopu 6rneklemin kullanilmasinin sebebi ise Almanya’ya goc etmis Tiirk kadinlar
lizerinde yapilan arastirmada kadinlara ulasilmasi kolaylastirmaktadir. Bu 6rneklem ile
kaynak kisi ile goriisme gerceklestirildikten sonra bir baska kisiye ulasmak ve bilgi
toplamak icin 6neride bulunmaktadir. Béylece bilgi toplama etkilidir ve 6rneklem hedefe
ulasana kadar devam etmektedir (Baltaci, 2018). Goriisiilen Tiirk kadinlar belirlenen
kriterlere gore se¢ilmistir. Bu kriterler sunlari icermektedir: Tiirk kokenli ve Almanya’da
en az on yildir yasiyor olmali. Daha verimli sonuglar: elde edebilmek i¢in is hayatina
atilmis olmalar1 6nem tasimaktadir. Ayrica kadinlar farkli kusaklardan secilmistir,
boylelikle arastirma probleminde sinir belirlenmistir ve tiim kesimi icermemektedir.
Miilakat Yapilan Kimselerin Ozellikleri tablo 1’de siralanmistir.

Tablo 1: Miilakat Yapilan Kimselerin Ozellikleri

Goriismeci Meslek Goc Nedeni
GORUSMECI 1 Sosyoloji Mezunu - Evlilik Yolu ile Gog
Kurumda Calismaktadir
GORUSMECI 2 Sosyal Kurumda Evlilik Yolu ile Go¢
Calismaktadir
GORUSMECI 3 Siyasi Alanda Gorevli Annesi Evlilik Yolu ile Go¢ Etmistir,
GORUSMEC] 4 Miihendis Evlilik Yolu ile Gog
GORUSMECI 5 Taksi Isletmeci - Taksi Baba 1960 Yilinda ilk Gé¢ Edenlerden,
Sofori Kendisi Tiirkiye’de Dogdu ve Kiiciik Yasta Go¢
Etti
GORUSMECI 6 Psikolojik danigsman 1971 Yilinda Anne-Baba Go¢ Etmistir
GORUSMEC] 7 isletme Sahibi Evlilik Yolu ile Gog
GORUSMECI 8 Ogretmen Evlilik Yolu ile Gog
GORUSMECI 9 Sosyal Kurumda Evlilik Yolu ile Go¢
Calismaktadir
GORUSMECI 10 Yazar Evlilik Yolu ile Gog

Temel arastirma sorular1:

a) Almanya’ya goc eden kadinlar uyum icerisinde yasamayi nasil
betimlemektedirler?

b) Gog¢ eden kadinlar is hayatina baslama deneyimlerini nasil betimlemektedirler?

c) Almanya’daki yasam kadinlarin hayatini nasil degistirmektedir?

4. TURKIYE'DEN ALMANYA’YA i$CI GOCU SURECI VE TURK KADINLARIN GOCU

I. Diinya Savasindan sonra Avrupa sanayisi hizla gelismistir. II. Diinya Savasi sonrasinda
ise llkelerin kalkinmasini saglamak amaciyla, 1950 ve 1960’ yillarda Bati1 Avrupa,
Amerika ve petrol lireten Ortadogu tilkeleri yabanci is giicii ithal etmeye baslamislardir
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(Abadan-Unat, 2002: 34). II. Diinya Savasi’n1 kaybeden Almanya, Sanayilesme siirecinde
yogun islerde calistirilmak tlizere yabanci is¢i istihdamina yonelen iilkelerden biri
olmustur (Unver, 2011: 188).

Almanya s6z konusu bu ihtiya¢ dogrultusunda Tiirkiye’den de gecici siireliginde isci
talebinde bulunmustur ve 1961 yilinda Almanya ile Tiirkiye arasinda ‘Tiirk Isgiicii
Anlasmasi’ imzalanmistir (Danis, 2021: 10). Imzalanan anlasma geregince 1961 yilinda
Tiirkiye’den Almanya’ya 5 bin 193 kisi go¢ etmistir (Sirkeci ve Erdogan, 2012: 298).
Almanya’ya aym yillarda isgiici alirken iscileri farkli tamimlamistir. “Zorunlu isci”
(Zwangsarbeiter), “yabanci isci” (Fremdarbeiter) ve “konuk is¢i” (Gastarbeiter) olarak
tanimlamaktadir.

Tiirkiye’den Almanya’ya is icin go¢ edenleri “konuk is¢i” olarak tanimlanmistir ve bunun
sebebi ise iscilere belirli siire kalacaklarim hatirlatmak igindir (Unver, s.187-188).
Tiirklerin Almanya’ya gociinii ve doniisiini dort donem olarak siniflandirmak
miimkiindiir. “Ilk olarak, 1961-1973 arasinda Almanya gé¢ eden isciler; ikinci sosyal
kategori, 1973 yilinda durdurulan is¢i alimi sonrasinda olusan aile birlesmeleri; tigiincii
kategori ise 1983 yilinda ylriirlige giren “Geri Doniis Yasas1” ile Tiirkiye'ye geri
donenler; dordiincii kategori de, 1990’1 yillardan sonra farli bir bakis agis1 ve icerik
kazanan gog¢ olgusu ve etnik azinliklarin olusmasi siirecidir” (Aksoy, 2010:8-9).

1961 yilindan itibaren go¢ eden Tiirkleri, Alman kamuoyu “Misafir Is¢i” yani
“Gastarbeiter” olarak tanimlamistir ancak ilerleyen yillarda bu misafirlik kalic1 bir hale
dénilismiistiir. ilk etapta gecici bir siireligine gittiklerini diisiinen Tiirk isciler, belli bir
sermaye biriktirip lilkelerine doneceklerini hedeflemistir. Fakat ddonmek bir yana dursun
Tiirkiye'den giden isci sayisi siirekli artarak 1973 yilinda 910 bine ulasmist1 (Sirkeci ve
Erdogan, 2012: 298). Bu sayi ilerleyen yillarda gittik¢e artarak milyonlarla ifade edilen
sayilara ulasmistir. Boylelikle Tiirk isciler yillar icerisinde Almanya’daki en fazla gogmen
grubunu olusturmustur. 2022 yilinda Tirk go¢men sayisi 2,8 Milyon, yani ytizde 11,9'u
olusturmaktadir. Bu oranda Almanya’da en bliyiik gogmen grubudur. Harita 1’de gogmen
sayisini gostermektedir. Haritaya gore ilk sirada Tiirkler ikinci sirada Polonyalilar vardir
(Minas, 2023).

Almanya’nin uygulamaya koydugu is¢i gocii alimi diisiik nitelik gerektiren ve kol
emegine dayali sektorlerin emek giicii talebini gidermek icin tasarlanan bir sistemdir.
Belirlenen Alman istihdam politikasi azgelismis iilkelerden gelen gécmen iscileri diisiik
nitelikli islerde calistirabilecek, gerektiginde ise isverenler tarafindan kolayca isten
cikarilabilecek gecici emek havuzu olarak planlanmistir. Tlrkiye’den Almanya’ya daha
cok kirsal kesimden niteliksiz isgiicii go¢ etmistir. Belli bir stire ¢alisma umuduyla giden
Turk isciler burada agirlikli olarak Almanlarin ¢alismak istemedikleri ve agir calisma
kosullarina sahip madencilik, imalat sanayi, insaat ve temizlik gibi is kollarinda istihdam
edilmistir (Toksoz, 2001: 103). Tiirk iscilerin Almanya’ya gidisi sadece Almanya icin
¢0zim olmamistir, ayni zamanda Tiirkiye'nin ekonomisine de katki saglamistir (Terzi ve
Oltulular, 2004:22). Bu sekilde hem Tiirkiye'nin issizlik sorunu ¢oziilecektir ve dovizle
birlikte ekonomi kalkinacaktir, ayni zamanda tecriibeli isci olarak geri doneceklerdir.
Ancak 1961 yilinda baslayan Almanya’ya go¢ siireci buglin hala devam etmektedir.
Tiirkler buglin Almanya’daki sayica en fazla diaspora grubunu teskil ve giiniimiize kadar
3 nesil Tiirkler Almanya’da yasamina devam etmektedir.
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Harita 1: 2022 Yilinda Gogmen Oranlari
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Isci olarak Tiirk kadinlar ilerleyen yillarda go¢ etmeye baglamigtir. Bu durumun en
onemli nedeni, iki iilke arasinda yapilan anlasmaya gore iscilerin gegici bir siireligine ve
agir isler icin ¢cagrilmasidir. Boylelikle ilk etapta go¢ eden Tiirk gogmen niifusu agirhikl
olarak eslerini Tiirkiye’de birakan erkeklerden olusmaktadir.

Kadin niifusu ise gelistirilen yabanci isci politikalar1 dogrultusunda artis gostermistir.
Do6niim noktasi ise olan 1974 yilinda baslamistir. Yogun olarak aile birlesiminin etkisiyle
erkek gocmenler eslerini yanlarina aldirmaya baslamislardir (Faist; 2003:190). Aile
birlesimi yoluyla Almanya’ya giden Tiirk gécmen kadin sayisi artmaya baslamistir.
Boylelikle 1980’1i yillar Almanya’da aile birlesimi go¢lerinin 6n plana ¢iktig1 yillar olarak
anilmistir (Sirkeci ve Yiicesahin 2014: 4). “Almanya yeniden kadin is¢i istiyor” (Aksam,
S:4) bashigr ile gazetede yer alan haberde Alman Siemens firmasinin personel
miidiiriiniin Tirkiye temaslart konu edinmistir. Habere gore Alman yetkilinin, Ttrk
kadinlarinin c¢alismaya az ragbet gosterdiginden, sadece 1600 Tiirk kadininin
Almanya’da ¢alistigini ve kendilerinin 18-20 yaslar arasinda yeni kadin isgilere ihtiyac
duyduklarini dile getirmistir. Ancak kadinlarin gé¢ etmeme sebeplerinden biri, kadinin
yurtdist deneyimi olmamasi diger sebebi ise kiiltiiriimiize gore bunun uygun
gorilmemesidir, ayrica evli olan kadinlarin esini ve ¢ocuklarini birakamamasi da sorun
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olmustur. Boylelikle kadinlarin gé¢ etmesine izin verilmemistir.

Almanya’ya daha o6nce go¢ etmis kadinlarin Tirkiye'yi ziyarete geldiklerinde
Almanya’nin giivenli lilke olduguna dair bilgilerin paylasilmasiyla birlikte, ikinci go¢
dalgasi olarak goriilen 1967-1973 yillar1 arasinda 138 bin kisi go¢ etmistir. Almanya’da
calisan erkeklere eslerini Almanya’ya gotiirebilmelerine imkan verilmesiyle birlikte
kadinlarin gé¢ etmesi desteklenmistir. Ekonomik kriz déneminde dahi kadinlarin resmi
alim prosediirleri daha hizli islenmistir, erkeklerin alimlar ise yavaslatilmistir. ince
iscilik gerektiren iiretimlerde, yani liretim siirecinde yiliksek hassasiyet ve detay
gerektiren islerde kadin iscilere ihtiya¢ duyulmaktadir (Genel, 2013: 28). Bircok Tirk
kadini bu talebi firsata ¢evirmistir. Isci esi olarak gé¢ edenlerin yani sira ailelerini geride
birakip Almanya’ya go¢ etmistir. Ancak Almanya’daki yasam Anadolu’daki yasamdan
farkli olmasi sebebiyle Alman toplumuna adaptasyon siirecinde bir¢ok sorunla (diizen,
cevre, dil, mantalite, yasam tarzi, sosyal haklar, din farki, yemek kiltiirii vs.) karsilasild.
Ancak siire¢ icerisinde Tiirk kadinlan c¢aliskanligi, disiplinligi ve sabirliig ile
kendilerinden s6z ettirmistir.

Aile birlesimi yoluyla es statiistinde Almanya’ya giden Tiirk kadinlarn ilk defa
karsilastiklari yabanci bir ortama girmenin zorluklarini yasamigtir. ilk dénem giden Tiirk
gocmen kadinlarin en biiyiik problemi dil olmustur. Aile birlesimi yoluyla géciin pargasi
haline gelmis Tiirk kadinlar1 Almanya'da oldukc¢a kapali ve geleneksel degerlere gore
sekillenmis bir toplum icinde yasamlarini siirdiirmektedir (Silkin, 2010: 45). Dil sorunu
kadinlarin toplumsal hayattan ve is yasamindan uzak kalmalar1 sonucunu da
beraberinde getirmistir. Aile birlesmesi, tarihsel agidan kadin gociintin temel nedeni
olarak goriilmekte ise de yapilan gocler her ne kadar yasalarin sagladig1 imkénlarla bir
sekilde daha kolay olabilse dahi, bu sekilde go¢ eden eslerin ya da diger aile bireylerinin
calisma izni alabilmesi ayr1 bir siire¢ gerektirmektedir. Ancak Aile Birlesimi Politikasi
istenilen sonucu elde edemeyince, 23 Kasim 1983 yilinda “Geri Doniis Tesvik Yasas1”
cikartilmistir. Belirlenen tarihler arasinda (31 Ekim 1983 - 30 Haziran 1984) Tiirkiye'ye
donen iscilere 10.500 Alman Marki ve ¢ocuk bas1 1.500 Alman Marki, ayrica 1984’te
imzalanan kiltiir anlasmasi ile ¢ocuklarin Tiirkiye'ye uyum saglamasi icin de ayr1 destek
verilecektir. Bu tarihler arasinda Tiirkiye'ye 21.100 kisi donmiistiir ancak yasadan
14.000 kisi yararlanmistir (Die Gaste, 2008: 5). Geri Doniis Tesvik Yasasinin kabul
edilmesinin en biiylik sebebi, Almanya’da artan yabanci diismanligidir. Uyum igin
verilecek destekler Tiirkiye’de uygulanmamis ve birgok insan uyum saglamakta zorluk
cekmistir. Ancak 1987 yilinda Almanya’da yeni bir karar kabul edilmistir ve 23 yasin
altindaki genglere tekrar Almanya’ya dénme, oturma ve ¢alisma hakki verilmistir (Ozdal,
2018:174-181).

‘Is¢i gogit’ olarak 1970’li yillardan itibaren Almanya’nin kadin isci talep etmesiyle gog
eden kadinlar1 tanimlamaktadir. Kadinlarin ticretli istihdami, erkeklerin istihdamim
distirmustiir. Zor sartlarda calismay1 erkeklerden daha ¢ok kadinlar kabul etmistir. Ev
ici ve bakim hizmetlerinde yogunlukta calismalar1 6ne ¢ikmaktadir. Ayrica kadinlar
esnek ve diizensiz kosullarda calismaktadirlar (Dedeoglu ve Gokmen, 2020). Alman
hiikiimeti Tirk kadinlarinin ¢alisma disiplininden memnun iken, sosyal hayatta Tiirk
kadinlar umduklarini bulamamaktadir.
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5. TURK GOCMEN KADINLARIN ALMANYA’'DA YASADIGI SORUNLAR iLE iLGILI
BULGULAR

Goc her ne sekilde olursa olsun, insanin yasadig1 cografyadan, kiiltiirden ayrilip baska
bir kiiltiir alanina go¢ etmesidir. Go¢ etnik fark etmeksizin go¢ edenlerde ciddi etkiler
yaratabilmektedir. Tiirkiye’den Almanya’ya go¢ eden kadinlar da Almanya’da pek ¢ok
sorunla karsi karsiya kalmaktadir. Kadin gé¢cmenleri en ¢ok zorlayan sorunlar ise
ayrimcilik ve entegrasyon sorunudur. Farkl kiiltiirden ve dinden olan insanlarla uyum
icerisinde yasadiklar1 gosterilmektedir. Bu durum Alman hiikiimeti tarafindan boyle
gorilmektedir, ancak Alman halkinin davranmisi ve diisiincesi farklidir. Entegrasyon,
farkli etnik gruplar arasinda kiiltiirel degerlerini yasatmaktir. Boylelikle kendi
kimliklerini aktif bir sekilde yasamaktadirlar (Dedeoglu ve Gokmen, 2020). Castles ve
Miller (1998) Avrupa’da yasayan go¢menlere gore dort farkli model gelistirmislerdir.
Almanya etnik bir modeldir, “ulusal kimlik, etnik kimlik ile baglanmistir”. Sosyolog
Friedrich Heckmann, entegrasyon ile ilgili cok sayida makale ve kitap yazmis birisi
olarak, su sekilde 6zetliyor: “Genel olarak entegrasyon yeni bir toplumsal grubun mevcut
sosyal yapilar ile topluma kazandirilmalari, ayrica bu stirecte nasil ve ne sekilde hazirdaki
grubun sosyoekonomik, yasal ve kiiltiirel iliskilerine ddhil edilecegini ifade eder”
(Haksever, 2014: 22). Fakat Goriismeci 1 bu konuda su sekilde cevap vermektedir:

“lIk hamileligimde Almanca bilmedigimden zorluklarla karsilasttim ve kendime
hedefler belirledim. Ehliyetimi alacagim, Almanca 6grenecegim, kimseye muhtag
olmayacagim. Hedeflerime ulastiktan sonra acik dgretimden mezun oldum ve
sosyoloji béliimiinii okudum. Ardindan Almanya’da ¢calisma hayatina atildim. Ilk
donemlerde Almanlar her konuda destek oluyorlardi, ancak son zamanlarda
rkeilik ve ayrimcilik yapmaya basladilar. Kendimi kullanilmis gibi hissediyorum ve
her konuda Tiirkleri kiictimsiiyorlar” (Gortismeci 1).

Ayni sekilde Gortismeci 10 iilkenin toplumsal yasayisina, kurallarina uyum saglamasina
ragmen su hususlar1 vurgulamistir:

“Kendimi ¢ocuklarim icin gelistirdim, onlarin benden daha dzgiivenli yasamasi igin
cabalamaktayim. Farkli alanlarda, farkli pozisyonlarda calistim. Son donemde
yabancilardan olusan ekiple ¢alismaktayim. Ancak Almanya’da Tiirkleri
kiictimstiyorlar ve kusurlu olarak gériiyorlar. Ben evin tek kiziydim ve hig temizlik
yapmamistim, ama Almanya’ya gég ettikten sonra sartlar geregi temizlik¢i olarak
calismak zorunda kaldim. Almanlar, Tiirk kadinlarina karst én yargil
davranmaktalar” (Gortismeci 10).

Ayni sekilde Gortismeci 5 ilk go¢ eden Tiirklerin uyum icerisinde yasamalarina ragmen,
sunlar1 yagamistir:

“O zamanki donemde uyum sagladigimiz siirece iyi anlasiyorduk, ancak Tiirklere
olan nefretleri hep hissedilirdi. Basarili olan Tiirklere karsiydilar. Bir kistm Tiirk,
karst ¢itkmalara dayanamayip pes etti, bir kisim ise her seye ragmen okudu.
Diismanlik her dénem vardi, ancak ilk dénem irk¢iligr disariya vurmuyorlardt”
(Gériismeci 5).

Almanya’da yasayan Tiirk kadinlar 6zellikle son zamanlarda Tiirk ve Islam karsithginin
artigindan ve Islam dinini terérizm ile bagdastirmaya basladiklarindan bahsetmektedir.
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Toplumda yaygin hale gelen bu kars1 goriisliiliik, kadinlarin yasamini ve egitimini
etkilemektedir. Goriismeci 7 Tiirklere olan karsitligin baslangicini vurgulamistir:

“Almanya’da irkcilik 1960’1 yillarda bagsladi, Almanya’ya gé¢ edenler bunu
yasadilar, onlar bu durumla karsilastilar”(Gértismeci 7).

Tirkler is¢ci konumunda calistiklari siirece Almanlar yardimci olmustur. Ancak Tirkler
haklarini1 aramaya ve kendilerini gelistirmeye basladiklarindan itibaren karsit goriisler
belirgin bir sekilde artmistir. Bu konuda Goriismeci 3 goriislerini aktarmistir:

“O dénemlerde Almanlar Tiirklere ¢ok yardimci oluyorlardi, son dénemlerde bu
diistinceleri negatif yonde degisti. Tiirkleri kendilerinden iistiin olarak gérmemek
icin Tiirk karsitligr basladi. Bir¢ok alanda aktif gérevde bulunmaktayim ve ayni
zamanda muhasebeci olarak c¢alismaktayim. Siyasi alanda gérev almaya
basladiktan sonra ayrimcilikla karst karsiya kaldim. Ne zaman Tiirkler ilerledi,
haklarini istemeye bagsladi, o zaman Almanlarla sorunlar basladi. Almanlarin
belirledigi kiliflara uymamiz isteniliyor. Mesela ayak islerini yapalim, onlar igin oy
toplayalim gibi” (Gériismeci 3).

Tirk kadinlarina yonelik irkgilik ilerleyen yillarda baslamistir. Bunun sebebi is¢i olarak
goc eden kadinlarin meslek sahibi olmalar1 ve emir alan degil emir veren konumuna
gelmeleridir. Goriismeci 9 ise bu konuda yasadiklarindan bahsetmistir:

“Ilk gé¢ eden Tiirk kadinlarin cogunlugu temizlikci olarak calismaya bagladilar,
ancak ilerleyen yillarda kadinlarin iist kademelere gecmeleri Almanlarin tepkisini
cekmistir. Béylece Almanya’da Tiirk karsithgr ve Islamofobi artmistir. [lk
donemlerde her Alman sokakta tanimadigi insanlara dahi selam verirdi. Son
donemlerde ise selam vermek yerine 1rkg¢i sézler sdylenmeye bagslandi. Tesettiirlii
kizlarin liniversiteye gitmesi bircok Almani rahatsiz etmistir, boylece dnleri
kesilmeye baslandl” (Gériismeci 9).

Tirk Gogmenlerden uyumlu ve entegre olmalar1 beklenmektedir, ancak Alman halki
Tiirk Kadinlarinin topluma dahil olmalar igin belirli ¢cerceveler belirlemistir. Toplum
“birlikte yasayan ve temel ¢ikarlari i¢in is birligi yapanlar” dir. Yani Kadinlarin bir kismi
topluma dahil olabiliyor iken bir kismi1 topluma karsi yabancilasmaktadir. Gériismeci 3
ve Gortismeci 5 bu konuda yasadiklarini aktarmaktadir:

“Almanlarin beklentileri dis gériiniise gore degismektedir. Artik bagortiilii ve
basortiistiz olarak ayrim yapiyorlar ve beklentileri buna gore degisiyor. Basortiilii
bayan, ister akademisyen olsun olmasin, hicbir seye layik goriilmiiyor. Eger acik ve
istedikleri gibi konusan bir bayansaniz toplum cabuk benimsiyor” (Gériismeci 3).

“Irkcilikla en ¢ok kadinlar karst karsiya kalirdi. Hedefleri basdrtiistinti cikarmak ve
Alman kadinlar gibi yasamaya zorlamakti. Bagortiisiiz olanlara “ayni bizim
gibisin” gibi ctimleler kullanirlardi. Yillar sonra ben de tesettiire girdim ve kendim
tanik oldum. Her zaman gortistiigiim memurlar dahi bana diisman gibi bakmaya
basladilar. Oncesinde ayni islemleri yaptirirken, sonrasinda engellenmeye
baslandim. Istekleri basértiilii kadinlarin hep Almanlarin istedine gére hareket
etmeleri. Tiirkler hep emir alsin istiyorlar. Bununla birlikte Tiirkiye devletinin
arkalarinda giiglii bir devlet olarak hissetmelerini istemiyorlar” (Gériismeci 5).
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Dis goriiniise farkl bir anlam verdiklerine Goriismeci 2 deginmektedir:

“Almanlar Miisliimanlarin gelismedigini diistinmektedirler ve dis gériiniis bile
ayristirict bir etki yaratmaktadir. Terérizmi Islam ile bagdastirmaktadirlar,
ornegin DAES gibi. DAES, Selefiler gibi orgiitler Alman gengleri kandirmaya
calisiyorlar. Almanya’da asirt Islamcilik ile Islam’t ayirmiyorlar. Bu nedenle Islam
kétii gériintiyor ve Tiirkler de bu durumdan etkileniyorlar. Tiirk kimligi dile
getirildiginde rahatsiz olan Almalar var. Son zamanlarda Orta Asya ve Orta
Dogu’dan tesettiirlii kadinlarin gé¢ etmesiyle, daha fazla basortiilii kadin gérmek
Almanlari rahatsiz etmektedir. Ayrica Almanca bilmediklerinden dolay: daha ¢ok
sorun ¢itkmaktadir, bu nedenle Almanlar Tiirk kadinlarindan Almanca
ogrenmelerini ve topluma ddhil olmalarini talep etmektedirler” (Gériismeci 2).

Kadinlarin topluma dahil olabilmeleri i¢in, kendi aileleri ve Alman halkinin destegi ile
gerceklesebilir. 1970°li yillarda “aile birlesimi” kanunun yiirtrliige girmesiyle kadinlar
evlilik yoluyla Almanya’ya go¢ etmistir. Goriismeci 4, Goriismeci 7 ve Gorlismeci 9
Almanya’ya go¢ ettiklerinden sonra eslerinin destegi ile topluma daha kolay dahil
olduklarini vurgulamaktadir:

“Almanya’ya evlendikten sonra gog ettim. Esim is¢i olarak ¢alistyordu ve beni her
konuda destekledi. Tiirkiye’de yarim kalan egitimime Almanya’da devam ettim”
(Gériismeci 4).

“Evlilik yoluyla go¢ ettim ve esimin destegiyle kisa stirede Alman dilini 6grendim ve
ehliyetimi aldim” (Gériismeci 7).

“Evlilik yoluyla Almanya’ya geldim, bir siire Alman komgularimla sorunsuz
yasadim” (Gériismeci 9).

Ancak Almanya’ya go¢ ettikten sonra destek goremeyen, hatta siddete maruz kalan
kadinlar hayatlarina kendileri tutunmaya calismaktadir. Bu durumu Goriismeci 1,
Gorilismeci 10 ve Gorlismeci 5 aktarmaktadir:

“Tiirkiye’den Almanya’ya evlilik yoluyla gé¢ ettim ama zor bir hayatim oldu.
Sorumsuz esim nedeniyle kendimi hicbir alanda gelistiremedim. Alman dilini
6grenmemi dahi desteklemedi” (Gériismeci 1).

“Evlilik yoluyla Almanya’ya gé¢ ettim, ancak esim her konuda sorun ¢ikariyordu.

Sorun ¢ikarmasina ragmen kendimi ilerlettim, ¢ocuklarim icin c¢abaladim’
(Gériismeci 10).

“Babam 1960 yilinda ilk gé¢ edenlerden biri, annem de kiictik yasta evlilik yoluyla
goc etti. Ben de kiiciik yasta Almanya’ya go¢ ettim, ikinci diinya savasindan kalan
hasarlart hatirliyorum ve Tiirkler Almanya’yi gelistirdiler. Oturulmayacak yerlerde
oturup diizene soktular. Ben ise evlendim ancak esimden bir stire bosanamadim.
Daha sonra esimin baskisina ve siddetine dayanamadim, ¢ocuklarimi da alip baska
sehre tasindim ve taksi isletmecisi oldum. Bir kadin olarak Taksi isletmesi
isletiyorum, ayni zamanda taksi soférliigii de yapryorum” (Gériismeci 5).

Almanya vatandasi olabilmek i¢in uzun yillar oturma, iyi derecede Alman dilini bilmek
ve belli bir derecede asimile olmak yeterliydi. Ancak 1998 yilinda kabul edilen yeni go¢
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yasalar1 Almanya’daki Tirk go¢menleri yakinen etkiledi. En az 8 yil Almanya’da
yasamak, 23 yasina gelen gengleri iki vatandasliktan birisini segmeye mecbur etmek, aile
birlesimi sartlarinin agirlastirilmasi gibi zorluklar getirildi. Boylelikle ¢alisma izni icin
uzun yillar beklemek zorunda kalan kadinlarin galismalari engellenmistir ve erkege
bagimh hale gelmislerdir (Dedeoglu ve Gokmen, 2020). 2000°li yillardan itibaren
Almanlar Tirkleri Tiirk kimligi nedeniyle baski uygulayip asimile etmeye calismaktadir.
Asimilasyon farkli kokenden gelen azinliklara kimliklerine baskin doku ve yapi icinde
eriterek yok etmek anlamindadir. Bu konu hakkinda Goriismeci 2, Goérlismeci 3 ve
Goriismeci 9 karsilastiklar1 durumlardan bahsetmektedir.

“Tiirk kimligi dile getirildiginde rahatsiz olan Almanlar var” (Gortismeci 2).

“Siyaset ve list konumda gérev alinmadigr siirece Tiirk kimligi sorun

yaratmamaktadir. Almanlarin emirleri altinda yasamak sorun olmuyor. Ancak
Tiirk kimligi ile yiikselemezsiniz ve engellenirsiniz. Ciinkii onlar gibi yasamamiz,
onlar gibi diisiinmemiz isteniliyor” (Gériismeci 3).

“Tiirklerin, Ttirk kimliginin olmasi veya olmamasi cok énemli degildir. Onemli olan
kisinin Tiirk ismidir. Is, meslek veya iiniversite basvurularinda Tiirk isimlerini
gortince basvurulari onaylanmamaktadir. Bu nedenler kendilerini Almanya’ya ait
hissedemiyorlar, her alanda Tiirk olduklar: hatirlatiliyor” (Gdriismeci 9).

Cok kiiltiirlii bir devlette yerli halk ile go¢ eden toplumlar birlikte temel ¢ikarlari igin
uyumlu bir sekilde yasamaktadir. Ancak Almanya’da Tiirk gogmenlerle Alman halk: ayni
ortamda bulunmamaktadir ve farkli davranmaktadir. Bu konuya iliskin Goriismeci 8
sunlar1 aktardi:

“Almanya’da artan gécmen sayisi nedeniyle tepkiler tiim yabancilara karsidir. Fikir
ve diistinceleri nedeniyle hep bir kategoriye yakistirilmakta, calismalar, yetenekler,
egitim durumunuz, sosyal seviyeniz onem tastmamaktadir. Tiirk olmak her
kademede dezavantaj gériilmektedir. Hep birileri Tiirklere bir seyi dgretme
cabasindadir. Almanya’ya ait hissedilmenin en énemli sartlarindan biri kabul
gormektir, ancak Almanya’da Tiirkler tolere ediliyor” (Gériismeci 8).

Ayni sekilde Goriismeci 6 ve Goriismeci 8 Alman halkinin farkli davranis sebebini
asimilasyon ile aciklamaktadir.

“Almanlarin, Tiirklerin ilk zamanlarda temizlik ve ayak islerinde
calistirdiklarindan dolayi beklentileri yoktu. Ancak ilerleyen zamanlarda Tiirklerin
ilerlemesiyle entegrasyon adi altinda kadinlarin kiyafetlerini degismesini,
bagértiilerini ¢itkarmasini istediler ve asimile etmeye calismaya bagladilar”
(Gériismeci 6).

“Almanlarin tek istegi, Tiirk kadinlarinin asimile olmasidir. Ayrica ‘Modernlesme’
adi altinda Tiirk kadinlarin yasam sartlarini degistirmek icin cesitli destekler
saglanmakta ve Tiirk kadinlari igin belirli cerceveler belirlenmigstir” (Gériismeci 8).

Goriisme sonucunda elde edilen verilere gore kadinlarin yasadiklari zorluklara ragmen
ozgiivenli olmay1 basarmistir. Boylelikle kadinlar daha sorumluluk sahibi ve sosyal
hayata katilmistir. Sosyallesen kadinlar yabanci dili daha kolay 6grenmistir. Yabanci dile
sahip kadinlar is hayatina atilmakta zorluk cekmemistir. Is hayatlarinda yapilan yabanci
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diismanliklarina ragmen kadinlar becerilerini gelistirmistir ve Kkariyerlerini farklh
alanlarda da ilerletmistir. Ekonomik 6zgiirliiklerini kazandirmistir ve kendi gelirleri ile
kendilerine yatirim yapmistir. Kadinlarin is hayatina katilmasi ile birlikte aile de yalnizca
anne degil baba da sorumluluk almistir. Aile icerisinde ortak yonetimler olusmustur. Bu
stireclerde Alman toplumu ile birlikte yasamay1 basaran, cevre edinen, kendilerini
gelistiren kadinlar sorunlarin iizerinden gelmeye basarmistir. Kadinin gelisiminde ve
gerilemesinde de en biiyiik etken esi olmustur.

6. KADINLARIN ENTEGRASYON SURECINDE YASADIGI SORUNLAR

Tiirklerin Almanya’da kaldiklar1 siire boyunca para kazanmak ve geri Tiirkiye'ye
doénmek disinda istekleri bulunmamaktadir. Entegrasyon siirecinde en biiyiik sorunlari
Alman dilini bilmemekti. Bu sorun icin Almanya ve Tiirkiye hi¢bir girisimde
bulunmamistir. Sosyal yardim kurumlarinin agmis oldugu dil kurslari ise geri donme
niyetleri ve is yogunlugu nedeniyle verimli olmadi. Ayn1 zamanda Tiirkler Almanya’ya
entegre olmaya ¢abalasalar da ‘yabanct’, Tlrkiye’de ise ‘Almanct’ olarak anildilar. Her iki
iilkeye de ait hissedemedikleri icin ice kapandilar (Baskurt, 2009: 83). Tiirkler
imzaladiklar1 sozlesmede yer almayan Almanlarin ¢alismadigl agir islersonugde
calistirllmislardir. Diistik kalitede ve saglik agisindan uygunsuz ortamlarda yasamak
zorunda kalmislardir. Bunlara ragmen kisa siirede geri dénme planlar1 yapildigindan
hepsine katlanmislardir. Alman dilini bilmediklerinden dolay1 s6zlesmeyi okumadan
imzalamislardir. Bu isciler arasinda zorlu yasama dayanamayan isciler olmustur ve
hayatlarini kaybetmistir (Demirag ve Kakisim, 2018: 137). Entegrasyon mevzuatina gore
ev sahibi iilkeler gogmenlerin geleneklerini oldugu gibi kabul etmektedirler. Ancak
gocmen kabul politikalari, diistik egitimli kadin gé¢menlerinin ve Miisliman kadinlarinin
iilkeye girisini engellemek icin tasarlanmaktadir. Boylece entegrasyonun oniinde bir
engel olarak goriilmektedir (Dedeoglu, 2014: 32).

Almanya cok kiiltirlii bir devlet olarak kendisini tanimlarken, bu konuda 6rnek
gosterilen Amerika Birlesik Devletleri, Kanada gibi devletlerin uyum igerisinde
yasamalarini basarmisken, Almanya bu konuda geride kalmaktadir. Cok kiiltiirliltigiin
amac1 azami sekilde cesitlilikten faydalanmaktir. Yerli halkin gé¢ eden toplumla uyumlu
bir sekilde yasamasidir. Bu konuda Gortismeci 6 farkl bir durumdan bahsetmektedir:

“Almanya’da en biiyiik sorun Ttirklerin topluma ddhil olmasiyla basladi. Bu nedenle
makaminiz ne kadar yiiksek olsa da Tiirkleri temizlikci olarak gérmektedirler.
Siyah saglh birini gortince Tiirk, bagortiilii birini gortince yine Tiirk deniliyor.
Aslinda Tiirk egittir Miisliiman olarak kodlamislar. Tiirklerin elinden tutan kimse
olmaz, is basvurularinda isimler Tiirkce oldugundan kabul edilmez. Son 10 yilda
Tiirkiye karsitligi artmistir. Tiirk gengleri kendilerini savunmak icin harcadiklari
enerjiyli egitime harcayamamaktalar, bu ylizden genglerin ylikselmeleri
engellenmektedir” (Gortismeci 6).

Ayrica c¢ok kiltiirli bir devlet olarak go¢ sayisinin artmasi Alman halkini
telaslandirmistir. Bu telasin nedeni ise kendi diizenlerinin bozulacag1 korkusudur. Bu
konuda Goriismeci 4 bilgi vermektedir.

“Almanya’da Tiirk karsitligi yoktur, yabancilasmaya karsi bir karsitlik vardir. Bu
durum sadece Almanya’da degil, tiim diinya genelinde yasanmakta ve diinya
ekonomisiyle alakali bir durumdur. Almanlar énceden iki ekmek aliyorsa,
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2

yabancilar geldi, onlar yiiziinden bir ekmek yiyecegim diisiincesindeler’
(Gériismeci 4).

Almanya’da Tirk kokenli kadinlar yalmizca Tiirk kimligine gore degil, meslek
gruplarinda da cinsiyet ayrimi ile kar1 karsiya kalmaktadir. Bu konuda 6rnek olarak
Goriismeci 4'lin meslegini 6rnek olarak gosterilmektedir. Goriismeci 4 kadin ve
miithendistir. Mesleginin mithendis olmas1 sebebiyle ¢esitli zorluklarla karsilasmistir,
nedeni ise miithendislik mesleginin erkek meslegi olarak goriilmesidir.

“Egitimimi Almanya’da tamamladim. Is bulmakta zorluk cektim ancak 14 senedir

miihendis olarak calismaktayim. Ancak kadin miihendis olarak c¢alismami
kabullenemeyenler bana isimi 6gretmeye calisanlar var. Ttirk kimliginden ziyade
miihendislik alaninda kadin olarak ¢alisirken ayrimcilik yasadim. Tiirk kadini
olarak daha fazla calisip kendimizi kabullendirmemiz gerekiyor. Hem yabanci hem
kadin olarak zorluklarla hala karsilasmaktayim ama kendimi ézgiivenli
hissediyorum, kendimi Almanya’ya ait hissediyorum” (Gdriismeci 4).

Almanya’da yabanci dismanligi artmaktadir ve bu artis devlet kurumlarinda da
gorilmektedir. Tirk genclerin mesleki hayatlarini engellemektedir. Fakat Turk
kadinlarin durumu erkeklerden daha zordur. Kiyafet ve meslek nedeniyle sorunlar
yasanmaktadir. Ancak biitlin sorunlarin tistesinden gelebilmek i¢in sorun yasayan kadin
ozgiivenli bir sekilde biitiin sorunlarin listesinden gelmektedir.

7. TURK GOCMEN KADINLARIN TEMEL SORUNLARINA ILISKIN ¢OZUM ONERILERI

Almanya’da sorunlarin en basinda dil yer almaktadir. Bu durumun sebeplerinden biri
Turkiye’den go¢ eden Tiirk kadinlarin belirli bolgelere yerlestirilmesidir. Boylelikle
calistiklar fabrika arkadaslari, komsular1 Turk’tiir. Tiirk kadinlar1 Almanya’ya egitim
icin gitmediklerinden dolay1 aralarinda Alman dilini konusan azdir. Bu durumda Ttrk
kadinlar1 sorunlarini dile getirmekte sorun yasamaktadir. Bir¢ok dil kurslarinin
acilmasina ragmen sorun ¢6ziilememistir. Alman dilini 6grenme sorununa ¢6ziim olarak
Goriismeci 1, Gortismeci 2, Goriismeci 7 ve Gortismeci 8 6neride bulunmustur.

“Tiirk kadinlar1 kendilerini ifade edebilmek icin Alman dilini 6grenmek
zorundalar. Irkcilik ile karsilastiklarinda cevap verebilmeleri gerekiyor. Ancak
Almanya’da yasayan Tiirk kadinlarinin ¢ogu kendilerini gelistirmek istemiyorlar.
Zevklerine diiskiin bir sekilde yasamaktadirlar. Arkadaslariyla bulusup gezmek,
alisveris yapmak ve marka giyinmeyi seviyorlar. Bu nedenle Alman toplumuna
entegre olamiyorlar ve Alman kurumlarinda yapilacak islerini ¢ocuklarina
yaptirtyorlar” (Gériismeci 1).

“Tiirk kadinlarin Alman toplumunda bagarili olabilmeleri icin ilk 6nce Almanca
égrenmeleri gerekiyor. Tiirk kadinlart bulunduklari ortamlardan uzak kalmali ve
farkl ortamlara girmeleri gerekiyor. Tiirk kadinlart Alman dilini 6grenmedikleri
stirece farkli ortamlara giremiyorlar, Almanlardan gekiniyorlar ve kendilerini ifade
edemiyorlar. (6ziim olarak Tiirk kadinlarinin Alman kadinlarla ayni ortamda
birebir konusmalari saglanmali. Bdylece Tiirk kadinlari Alman dilini daha kolay bir
sekilde dgrenebilirler” (Gériismeci 2).

“Almanya’daki kadinlar bu yastan sonra Almanca égrensem ne isime yarayacak
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diisiincesi icindeler. Maalesef Alman toplumunun icinde kendini ifade edebilmek
icin Almanca bilmek zorundalar. Tiirk kadinlar: bulundugu ortamlardan ¢ikmalari
gerekiyor ve Almanlarin bulunduklari ortamlara girmeleri gerekiyor” (Gériismeci

7).

“Tiirk kadinlarint kategoriye ayirmak gerek, ancak hepsindeki ayni sorun dil
bilmemektir. Dili bilmeyen Tiirk kadini, yasadigi sistemi de tanimadigindan ¢ocuk
yetistirmekte sorunlar yasamaktadir. Ayrica Tiirk kadinlarina dil kurslart agmak
coziim gibi gortinse de etkili degildir. Aslinda Tiirk kadinlart bagarilidir, ancak
“basariyt” her kadin farkli tanimlamaktadir” (Gortismeci 8).

Almanlar Tiirkleri farkl tilkelerden go¢ eden kadinlarla karsilastirinca Tiirk kadinlarinin
azimli ve caliskan olarak tanimlamaktadir. Goriismeci 10 ise Tiirk kadinlarinin bir baska
sorununa deginmektedir.

“Almanya’ya Tiirk kadininin go¢ etmesi kolay degildir. Tiirk kadinlart kolay
sartlarda yasayamadilar ve her isi iki kat daha iyi yapmaldirlar. Ayni zamanda
kiiltiir ve degerlerini hala tasimaya devam ediyorlar. Almanya’daki kadinlar
kendileri icin degil, baskalari icin yasamaktadirlar. Tiirk kadinlar1 kendilerine
ozgtivenli, ancak diger milletlerden olan kadinlar Tiirk kadinlarina gére daha fazla
ozglivenlidirler. Tiirkler itaat kiiltiiriinde yasamaktadirlar, bu nedenle kendilerini
gelistirmekte zorluk cekmekteler. Tiirk kadinlari ¢ok caliskan, yetenekli ve
dayaniklidir, ancak diger milletler arasinda en seviyesiz olarak gértilmektedirler.
Tiirk kadinlart daha ¢cok calismall, tiretmeli, Almanca 6grenmeli ve yasadiklari
tilkeyi iyi tanimalidir. Benim esim de destek vermedi ama ben pes etmeden devam 103
ettim ve basardim” (Gortismeci 10).

Tiirk kadinlart azimli ve ¢aliskan ise o zaman Tiirk kadinlar1 kendilerini gelistirmek
zorundadir. Kadinlarin kendilerini gelistirme konusunda Gorlsmeci 3, Goriismeci 6,
Gortsmeci 9 ve Gorlismeci 10 ekleme yapmustir.

“Tiirk kadinlarinin ¢ogu cehalet icerisinde ve tiim bu yasananlari kabullenmigler.
Kendilerini ziyan ediyorlar, hayati bos yasiyorlar. Kendilerine zoru se¢miyorlar,
rahat yasamay1 seciyorlar. Aliskanlik disina ¢ikmak istemiyorlar, hayatlarinda
eziklik yasamislar, bu nedenle Almanlarin her dedigini kabul ediyorlar. Onlara
karsi bir teslimiyet var. Almancasi olan kadinlar dahi her seyden ¢ekiniyor, bir kistm
kadinlar ise Almanca 6grenmeyi bile gerekli gérmiiyor. Yeni yetisenler arasinda ise
iki farkl toplum yetisiyor: Bir kistim cahil kesimden daha cahil bir kesim, hayal
dleminde bir genclik... Bir kisim ise hedefleri olan ve ileriye giden genclik. Ttirk
kadinlar farkl becerilere sahip olmalarina ragmen azimleri yok ve Tiirk kadinlari
kendilerini dederli hissetmiyorlar. Topluma ddhil olmayan kadinlar, ilk énce
6zgiivensiz davraniyorlar, ama ne zamanki gorevlerini bagarili bir sekilde
bitirirlerse, o zaman ézgiivenleri geliyor” (Gériismeci 3).

“Almanya’da Tiirk kadinlar1 dizi izleme yerine Almancayi 6grenmeleri gerekiyor.
Kadinlar dik durmali ve kendilerini egitmeli, is hayatina atilip topluma katilmalari
gerekiyor. Yasadiklari gsehirlerin tarihini 6grenmeleri ve miize ziyaretleri
gerceklestirmeleri gerekiyor. Herkes tarafindan kabul géremeyiz ancak yine de
diyalog icerisinde olmaliyiz” (Gortismeci 6).



“Bircok kadin Almanya’da sorun yagsadiklarini dile getirmemekteler. Bu kadinlar
Almanya'daki sartlart kabullenmigler ve kendi ¢evreleri disina ctkmamaktadirlar.
Bir kisim kadinlar ise, kendilerini Almanya’ya ait hissetmekteler, c¢iinkii kendi
kimliklerini saklayip Alman kimliklerine sahip ¢ikmaktalar. Basarili olmay1 isteyen
kadinlar her zaman ¢aba gdstermekteler. Pes etmeden dil 6greniyorlar, is hayatina
atiliyorlar, ¢ok zorluk c¢ekiyorlar ama hem Tiirk hem de Alman kimligine ve
kiiltiirtine sahip ¢ikip saygi duyuyorlar” (Gériismeci 9).

“Ben her seyin en iyisi olmasi icin ¢cabalarken, etrafimdaki diger yabanci kadinlara
baktim, hicbir seyleri tam degil. Onlarla benim aramdaki fark nedir diye diisiindiim.
Onlar kendilerini daha gelistirmisti ve bunun ne kadar énemli oldugunu fark ettim.
O benim kirilma noktam oldu. Kendimi gelistirmek icin farkli kurslara katildim ve
en cok istegim bir giin yazar olabilmekti. Ancak cevremde tanidiklarim her konuda
beni engellemeye calistilar, ama onlara ragmen pes etmeden devam ettim. lyi ki de
pes etmemigsim, ¢ctinkii Almanya’da ele alinmayan konulari ele alarak kitap yazdim,
yazar oldum. Esimle ayrilma noktasina geldim, beni hicbir zaman desteklememisti,
ancak ne istedigimi fark ettigimde evliligimi kurtardim. Esimle birlikte koroya
gitmeye basladik, siirler yazmaya basladim. Hedefim ‘iradeli, liyakatli, hayatla
baristk, mutlu ve érnek kadin’ olmaktir. Cocuklarimin benimle gurur duymalart igin
Alman diline daha hdkim olabilmek i¢in ugrastim. Yazar olduktan sonra, katildigim
kurslardan birinde kurs hocam beni yazar olarak davet etti. Almanlarin oniinde
kendi Tiirkce kitabimi tanittim. Ttirk kadinlarina ilham kaynagi oldum ve kendimi
gelistirdikgce, daha fazla kadina ulagsip bilgi aktarmaya basladim” (Gériismeci 10).

Almanya’da Tiirklerin sorununu temelden ¢ézmek icin ilk 6nce kadinlarin ve annelerin
egitilmesi gerekmektedir. Annelerin egitilmesiyle birlikte cocuklar da egitilmis olacaktir.
Kadinlarin hayata atilabilmesi icin 6zel destege ihtiya¢ duyulabilmektedir. Kadinlar
desteklenirse karsilasilan sorunlarin kolay sekilde ¢éziilme ihtimali vardir.

“Tiirk kadinlarinin sorunlarini ¢ézebilmek icin kategorilere ayrilmasi gerekiyor.
Almanya’da farkli kesimden gé¢ etmis kadinlar yasamakta ve her biri farkli
sorunlarla karsilasmislar. Alman dilini 6grenmekten ¢ekinen kadinlarin
olmadigini, elinden 6zgiirliikleri alinmis kadinlarin oldugunu sdylemek gerekir.
Temel sorunlarini ¢ézebilmek i¢in anneleri egitmek gerekiyor, insan olmayi, cocuk
yetistirmeyi 6gretmek gerekiyor. Eger kadinlarimizin ilerlemesini istiyorsak
kadinlara ézel egitimler verilmelidir. Egitim sistemleri giincellenmiyor, karmasik
eski egitim sistemleri ile egitiliyor. Karma okullarda teknik alanda erkek
cocuklarina ders iyi anlatilirken, kiz cocuklart anlamadiklart icin 6nemsemiyorlar.
Kizlar farkli algiliyor, onlart dikkate almiyorlar, bu nedenle kadinlar igin egitim
sistemi degismeli” (Gériismeci 4).

“Bagsarili ve kendini ifade edebilen Tiirk kadinlari, irk¢ilik ile karsilasmamaktadir.
Irkc¢ilik yapilacagi zaman kendini koruma altina alabiliyorlar. 1980°li yillarda
Ttirkiye’de basortiisti sorunu oldugu icin okuyamamistim, ancak Almanya’da yillar
sonra Universite okumaya basladim. Kadin isterse her seyi basarir” (Gortismeci 7).

“Almanya’da kadin haklari diye bir sey yok. Bizatihi kendim yasadim. Esimden
siddet goriiyordum. Polisleri ¢agirdim. Polis darp ve kan izleri varsa yardima
geliyorlar onun disinda yardim etmiyorlar. Eski esimin baskisi nedeniyle
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cocuklarimi alip baska sehre tasinmak zorunda kaldim. Kadinlar her ne durumda
olursa olsun pes etmemeleri gerekiyor. Kadinlar icin egitim ¢ok dnemlidir”
(Gériismeci 5).

8. ALMANYA’DA YASAYAN TURK KADINLARININ TURKIYE CUMHURIYETI’'NDEN
TALEPLERI

Gortisme sonucunda Tiurk kadinlar daha rahat ve korkusuz yasamak icin Tiirkiye
Cumhuriyeti'nden istekleri vardir. Kadinlar kendilerini Almanya’da yalniz
hissetmektedir. Goriismede Biiylikel¢ilik veya konsolosluklar bazi konularda yetersiz
kaldig1 onun yerine bir¢ok sehirlere danisabilecekleri kurumlarin kurulmasini talep
ediyorlar.

“Tiirk kadinlart olarak en ¢ok Tiirkiye devletinin her konuda bizlere destek
ctkmalarint ve sorunlarla karsilastigimizda danisabilecegimiz kurumlarin
kurulmasini istiyoruz” (Gériismeci 1).

Bu kurumlarda Tirk kadinlarin ve Tirk kadinlarimi destekleyen projelerin
yuriitiilmesini talep ediyorlar. Almanya tarafindan desteklenen projeler goriismeciler
tarafindan uygun goriillmemektedir. Bazi projeler Tirklerin avantaji gibi goriinmektedir
ancak Tiirkleri desteklememektedir. Buna ¢6ziim olarak Tiirkiye Cumhuriyetiile Federal
Almanya’'nin ortak projelerin ylritiilmesidir. Bu projeler Tiirklerin Almanya’da
gelisimlerini, uyum saglamalarini, yabanci diismanligina karsi destekleyecektir. Ayrica
gorisme yaptigimiz kadinlarin degindigi sorunlarin giderilmesi i¢in de bir ¢dziim
olabilir.

“Alman devleti ¢esitli proje calismalarina destek saglamakta, ancak bu projeler
genellikle Tiirkleri ve Tiirk kadinlarint asagilama, kiiciik diistirme gibi konulari
iceriyor. Insanlart mahallelere gére ayristirmaktalar ve maddi destegi proje
ylirtitiiciisii alabilmesi icin kiictimsedikleri insanlart bir araya getirmekteler. Tiirk
devletinden bizleri destekleyecek projeleri tiretmesi veya Alman devleti ile ortak
projeleri ytiriitmesini istiyoruz” (Gériismeci 3).

Goriismeye katilan kadinlar gériisme sonunda Tiirk kadinlarina 6zel siginma evlerinin
acillmasin1 talep etmektedir. Bir¢ok kadin belirli sorunlar nedeniyle Tirkiye
donemediklerinden ancak Almanya’da kalmalar1 da sorun olacagindan dolay1 siginma
evlerine yerlesmektedir. Almanya’da artan yabanci diismanligl siginma evlerini de
etkilemistir. Bu nedenle diizenlerini Almanya’da kurmus kadinlar kendi giivenlikleri i¢in
Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan kadin siginma evlerin kurulmasini c¢ok
onemsemektedir.

“Almanya Tiirklerin de memleketi oldu. Tiirk kadinlarinin sorunlari ailede basliyor.
Almanya’da bir¢cok kadin siginma evlerine siginiyorlar, ancak oralar da ¢ok
stkintil. Tiirk kadinlarina uygun olmadigi igin ayri bir siginma evleri agmak ¢ok
onemli. Cok sayida magdur olan Tiirk kadini var ve Tiirkiye’ye dénmek istemiyorlar.
Tiirkiye'deki akraba baskisindan dolayi yasadiklar: sorunlara ragmen ailelerinin
yanina dénmiiyorlar. Sorun yasayan kadinlari gecici olarak emniyetli yerlere
yerlestirilmeli, Tiirk kadinlart icin bunlar temel ihtiyaglardan biridir ve maalesef
Tiirkler icin bu imkdn yoktur. Lisan 6grenmekte sorunlar yasayan ¢ok sayida Tiirk
kadini mevcut” (Gériismeci 6).
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Almanya’da farkl kiiltiirler arasinda yasamakta olan Tiirk kadinlarin Alman toplumu ile
uyum sorunu yasamaktadir. Ayrica aile icerisinde sorunlarla karsi karsiya kalan,
evliliklerini bitiren kadinlarin bir kismi destek almak icin danisma kurumlarin
kurulmasini talep etmektedir. Kendini caresiz veya kalacaklari yeri olmayanlar kadinlar
icin de konaklayabilecekleri evlerin yani siginma evlerin acilmasini talep etmekteler.
Tirk kadinlarimi destekleyecek ortak projelerin yiiriitiillmesi bircok sorunu ortadan
kaldirma ihtimali vardir.

9. SONUC

Kadinlar hayatin her alaninda oldugu gibi gi¢ siirecinde de farkli sorunlarla karsi karsiya
kalmaktadir. Gogtlin her safthasinda kadin gogmenler erkek gocmenlere gore daha fazla
zorluk ve magduriyet yasamaktadir. Gerek go¢ Oncesinde gerekse gdéc sonrasinda
cinsiyetlerinden dolay1 go¢iin yiikiinii ve sorumlulugunu omuzlarinda hissetmektedir.

Kadinlarin gog ettikleri tilkelerde yasadiklari sorunlar1 degerlendirmeyi amacglayan bu
calismada, 1961 yilinda baslayan Almanya gocii siirecinde kadinlarin sorunlari
incelenmistir. Ulkeler arasi is¢i gocii niteligindeki bu goc tiiriinde ilk defa farkli bir iilkede
calisma deneyimi yasayan Tiirk gocmenler oldukg¢a zorlu siire¢ler yasamistir. Ayrimcilik,
dislanma, yeni lilkeye entegre olamama, go¢ edilen iilkenin ana dilini 6grenememe gibi
cesitli sorunlarla miicadele etmek zorunda kalmistir.

llerleyen yillarda aile birlesimi politikas1 dogrultusunda Almanya’ya eslerinin yanina
giden kadinlar icin de bu siire¢ zorlu olmustur. Tiirk kadinlar1 yeni bir toplum yapisi ve
farkl bir kiiltiirel yapinin icerisine girmenin verdigi cekingenlik ile sosyal yasama uyum
sorunlart yasamistir. Onlarin da esleri gibi dil sorunu ve dislanma sorunu olmustur.
Fakat kadin go¢cmenler kadin olmanin getirdigi dezavantajlar1 daha ¢ok yasamak
zorunda kalmistir. Dil 6grenme becerisi nedeniyle eslerinin gerisinde kalmis ve bu
sorunla daha ¢ok yiizlesmistir. Ayrica kilik-kiyafetlerinden otiirii gerek is yasaminda
gerekse toplumsal hayatta daha fazla dislanmistir. Dislanma sonucunda Tiirk kadinlar:
kendi c¢evreleri icerisinde yasamaya baslamistir ve bu durum c¢esitli sorunlar
yaratmaktadir. Sorunlar arasinda en 6nemli olanlar alman toplumu ile bir arada
bulunmaktan ¢ekinmek, Alman dilini 6grenememek ve ¢ocuklarina destek olamamaktir.
Goc eden Tiirk kadinlar arasinda ise kendini gelistiren kadinlar uyum saglamistir, Alman
dilini 6grenmistir ve is hayatina atilmay1 basarmistir. Is hayatina atilan kadinlar ise
ayrimcilik sorunlari ile karsi karsiya kalmistir. Tlirk ve kadin olmalari sebebiyle erkekler
tarafindan 6nemsenmemistir. Goriismeye katilan kadinlar farkli alanlarda calismalarina
ragmen cogunlugunun ortak sorunu yabanci diismanliktir. Ancak is hayatina atilan
kadinlarin hayatlar1 degismistir, daha 6zgiivenli olmay1 basarmistir ve kendilerini
gelistirmistir. Almanya’ya evlilik yolu ile gé¢ eden kadinlarin arasinda evliliklerinde
sorunlar yasayan vardir. Eslerinin uyum saglamasi i¢in ¢abalayan erkekler ile eslerinin
ilerlemesine karsi ¢ikanlar da var. Bir siire sonra bu evlilikler son bulmustur. Almanya’da
bosanan kadinlar Tiirkiye’ye geri donmekten cekinmektedir veya kurduklari diizeni
bozmak istememektedir. Is hayatina atilan veya uyum saglamay1 basaran kadinlar kendi
diizenlerini kurmay1 basarabilmistir. Ancak esi nedeniyle kagmak zorunda kalan veya
uyum saglayamayip, is hayatina atilamamis kadinlar siginma evlerine yerlesmektedir.
Kendilerini alman devleti tarafindan korunma altina almaktadir. Ancak buradaki yasam
sartlar1 Tirk kadinlar1 tarafindan uygun bulunmamaktadir. Bu nedenle Tiirkiye
Cumhuriyeti tarafindan Tiirk kadinlarina 6zel siginma evlerinin kurulmasini talep
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etmektedir. Kadinlarin yasadiklari sorunlarin kendilerinin ¢6ziim bulamamasi nedeniyle
sorunlarini danisabilecek kurumlarin Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan kurulmasi ve
kadinlara destek ¢ikilmasi istenmektedir. Yalnizca Biiyiikelgilik veya konsolosluklar bu
konularda yeterli olmamaktadir.

Bu ¢alismada, Tiirk gogmen kadinlarin Almanya’da yasadigi sorunlar birinci kaynaktan
ele alinmistir. Gogmen kadinlarla yapilan goriismelerde onlarin dilinden sorun alanlari
belirlenmeye ¢alisiimistir. Yine yasadiklari sorunlara iliskin beklenti, talep ve dnerilerine
yer verilmistir. Kadinlar ifadelerinde yasadiklari sorunlarin ¢éziimii i¢in toplumsal bir
mutabakatin gerekliligini, Tirkiye Cumhuriyeti devletinden destek beklentileri ve her iki
devlet arasindaki is birliginin 6nemini vurgulamistir. Bu calismadan elde edilen verilerin
Tirk ve Alman yetkililerce dikkate alinacagini imit ederek gerekli politikalarin
gelistirilmesi noktasinda onlara 1s1k tutacagini iimit etmekteyiz.
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