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Bu calismada, yapay zeka tabanli 6lgme ve degerlendirme araglarinin egitim alaninda sagladig:
faydalarin, siiregte yasanan zorluklarin ve bu siiregte Ogretmenlerin roliiniin incelenmesi
amaglanmigtir. Calismada bir nitel arastirma yaklasimi olan derleme calismasi kullanilmugtir.
Arastirmada “Egitimde yapay zeka tabanli dlgme ve degerlendirme arag ve yontemleri nelerdir?”,
“Egitimde yapay zeka tabanl 6lgme ve degerlendirme arag ve yontemleri kullanmanin faydalar1 ve
bunlarin kullanimdaki zorluklar1 nelerdir?” ve “Egitimde yapay zeka tabanli dlgme ve
degerlendirme Ogretmenin rolii nedir?” sorulart c¢ergevesinde literatiir incelenmistir. Caligma
sonucunda, egitimde Ol¢gme ve degerlendirme siirecinde kullanilabilecek araglar; otomatik
notlandirma araglari, tahmine dayali analitik araglar, 6grenme yonetim sistemleri, dgrenim
analitigi araglari, bilgisayar tabanli test platformlari, oyunlagtirma araglari, big¢imlendirici
degerlendirme araglari, dijital portfoyler, veri gorsellestirme araclari ve intihal tespiti araglaridir.
Calismada yapay zeka tabanli 6lgcme ve degerlendirme araglarinin 6grenci ihtiyaglarina daha etkili
ve daha hizli bir sekilde geribildirim saglamasi agisindan 6énemli bir firsat oldugu goériilmiistiir.
Aragtirmada egitim alanindaki &lgme ve degerlendirmede yapay zekd tabanli araglar,
degerlendirme siirecinin dogrulugunu, hizint ve verimliligini artirmak da dahil olmak {izere gesitli
sekillerde faydalarinin oldugu belirlenmistir. Egitim degerlendirmesinde yapay zeka kullanimiyla
ilgili olarak seffaflik eksikligi, onyargi, etik kaygilar, maliyet, mevcut sistemlerle entegrasyon,
teknik zorluklar, degisime kars1 direng gibi ¢esitli zorluklarla karsi karsiya kalindigi goriilmiistiir.
Ogretmenin, yapay zekddan alacagi test ve ddev sorularini, kisa smavlar1 veya etkilesimli ders
icerigini uygun sistemlerle daha sonra kendi ihtiyaclarina goére diizenleyip zamandan tasarruf
saglayabilecegi arastirmada ulasilan sonuglar arasindadir. Bununla birlikte d6gretmenlerin yapay
zekd tabanli degerlendirmelerin etik kullanimini saglama, sonuglari yorumlama, &grencilere
eyleme gecirebilir geri bildirim saglama, O6grencilerin O6grenme ihtiyaglarina gore egitimi
bireysellestirme, elestirel digiinmeyi tesvik etme gibi hususlarda kritik bir role sahip olduklari
belirlenmistir. Geleneksel 6lgme ve degerlendirme, bireylerin hatasindan ve Onyargilarindan
etkilenirken yapay zeka sistemlerinde genellikle bu tarz smirlamalarin = olmadigi
sOylenebilmektedir. Egitimde c¢aga uygun yapay zeka tabanli Olgme ve degerlendirme
ara¢/yontemlerinin kullanimina 6gretmenlerin tesvik edilmeli ve siiregteki zorluklar ilgili kurumlar
tarafindan ortadan kaldirilmalidir.
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A Review on Artificial Intelligence Based Measurement and
Evaluation in Education

ABSTRACT

This study aims to examine the benefits of artificial intelligence-based assessment and evaluation
tools in the field of education, the difficulties experienced in the process and the role of teachers in
this process. A review study, which is a qualitative research approach, was used in the study. In the
study, the literature was examined within the framework of the questions “What are artificial
intelligence-based assessment and evaluation tools and methods in education?”, “What are the
benefits of using artificial intelligence-based assessment and evaluation tools and methods in
education and what are the difficulties in their use?” and “What is the role of teachers in artificial
intelligence-based assessment and evaluation in education?”. As a result of the study, the tools that
can be used in the assessment and evaluation process in education are automatic grading tools,
predictive analytics tools, learning management systems, learning analytics tools, computer-based
testing platforms, gamification tools, formative assessment tools, digital portfolios, data
visualization tools and plagiarism detection tools. In the study, it was seen that artificial
intelligence-based assessment and evaluation tools are an important opportunity to provide more
effective and faster feedback to student needs. In the study, it was determined that Al-based tools
in educational assessment and evaluation have benefits in various ways, including increasing the
accuracy, speed and efficiency of the assessment process. There are various challenges related to
the use of Al in educational assessment, such as lack of transparency, bias, ethical concerns, cost,
integration with existing systems, technical difficulties, and resistance to change. It is among the
results of the research that teachers can save time by organizing the test and homework questions,
quizzes or interactive course content that they will receive from artificial intelligence according to
their own needs later with appropriate systems. In addition, it was determined that teachers have a
critical role in ensuring the ethical use of Al-based assessments, interpreting the results, providing
actionable feedback to students, individualizing education according to students' learning needs,
and encouraging critical thinking. While traditional measurement and evaluation is affected by the
errors and prejudices of individuals, it can be said that artificial intelligence systems generally do
not have such limitations. Teachers should be encouraged to use artificial intelligence-based
measurement and evaluation tools/methods suitable for the age in education and the difficulties in
the process should be eliminated by the relevant institutions.

Keywords: Education, measurement and evaluation, artificial intelligence, review.
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1 Giris

Teknoloji ile birlikte yasanan degisimlerin insan yasamina etkisi giin gegtikce artmis ve teknoloji
bireylerin yasamini kolaylagtirarak pek cok alanda kullanilir hale gelmistir. Bu alanlardan biri de
egitim alanidir. Teknolojinin egitim {izerindeki etkisi diisiiniildiigiinde egitim alaninda bazi yenilikler
yapilmaktadir (Kafadar, 2022). Bu yeniliklerden biri de yapay zekadir. Yapay zeka egitimde
doniistiiriicli bir giic olarak ortaya ¢ikmistir. Yapay zeka, dogal dil isleme, makine 6grenimi ve veri
analitigi gibi 6gretme ve 6grenmede devrim yaratma potansiyeline sahip teknolojileri kapsamaktadir.
Egitimciler, yapay zekanin giiciinden yararlanarak ¢cok miktarda 6grenci verisini analiz edebilmekte,
kaliplar1 ve egilimleri belirleyebilmekte ve bireysel O6grenme ihtiyaclarina iliskin Ongdriiler
saglayabilmektedir. Bu, egitimcilerin &gretimi  kisisellestirmesine, hedefe yonelik miidahaleler
sunmasina ve her Ogrenciyi kendi benzersiz Ogrenme yolculugunda desteklemesine olanak
tanimaktadir (Y1lmaz, 2024).

Egitim-6gretim siirecinin kritik bir pargasi olan 0&lgme ve degerlendirme Stiggins’e gore,
Ogretmenlerin mesleki zamanlarinin neredeyse iicte birini harcadiklar: bir siirectir (2014). Bu durum
ozellikle 6lgme ve degerlendirmenin 6nemine ve dolayisiyla teknolojik gelismelerle birlikte yapay
zekénin Olgme ve degerlendirmede kullaniminin 6gretme ve oOgrenmedeki kritik roliine isaret
etmektedir. Arastirmalar, son derece onemli olmasina ragmen Ogretmenlerin genel olarak dlgme ve
degerlendirmeye mevcuttan daha fazla destege ve egitime, yapay zeka tabanli 6lgme degerlendirmeye
odaklanan yeni nesil Olgme-degerlendirme araglarina/yontemlerine ihtiyag  duyduklarim
gostermektedir (Mede & Atay, 2017; Tsagari, 2011).

Koronaviriis salgin1 nedeniyle neredeyse tiim diinyada uzaktan egitime ani bir gegis yapilmis ve cogu
ders ¢evrimigi ortamlarda uygulanmaya baslanmistir. Bu durum yapay zeka tabanl dijital 6lgme ve
degerlendirme ihtiyacini beraberinde getirerek dgretmenler icin bir zorluk yaratmugtir. Ogretmenler
Olcme ve degerlendirmeyle ilgili kavram ve uygulamalar konusunda yeterli bilgiye sahip olsalar ve
Ogretimi ve Ogrenmeyi gelistirmek i¢in Olgme ve degerlendirmeyi etkili bir sekilde nasil
kullanacaklarini bilseler de bu durum &gretmenlerin dijital ortamda etkili degerlendiriciler oldugu
anlamina gelmemektedir. Bu nedenle Ogretmenler dijital ortamda gergeklestirilen O6lgme ve
degerlendirme uygulamalarina iligkin becerilere sahip olmalar1 kaginilmaz hale gelmistir. Dolayisiyla
egitim-6gretim ortaminda gercgeklestirilen Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin yapay zeka
destekli arag ve yontemleriyle belirlenmesi yani ¢aga ayak uydurmak, degerlendirme agisindan
zamandan tasarruf etmek, etkilesimi artirmak, bireysel ve kitlesel degerlendirme yapabilmek agisindan
olduk¢a 6nemlidir.

Tim bu bilgiler 15183inda c¢aligmanin amaci, yapay zekd tabanli Slgme ve degerlendirme
ara¢/yontemlerini, bu ara¢/yontemlerin kullanilmasmin egitim alaninda sagladigi faydalan ve
kullanilmasina iliskin yasanan zorluklar1 ve &gretmenlerin bu siirecteki roliinii incelemektir. Bu
kapsamda aragtirmada su sorulara yanit aranmistir:

1. Egitimde yapay zeka tabanli 6lgme ve degerlendirme arag¢ ve yontemleri nelerdir?

2. Egitimde yapay zeka tabanli 6lgme ve degerlendirme arag ve yontemleri kullanmanin
faydalar1 ve bunlarin kullanimdaki zorluklar1 nelerdir?

3. [Egitimde yapay zeka tabanli 6lgme ve degerlendirmede 6gretmenin rolii nedir?

Literatiir bu arastirma sorular1 gercevesinde ele alinmig ve literatiirde konuyla ilgili yapilmig
caligmalarda bu sorulara yanit aranmustir.
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2 Metodoloji

Calismada bir nitel arastirma yaklasimi olan derleme ¢alismasi aragtirma tasarimi olarak kullanilmustir.
Derleme, ilgili konuda mevcut literatiirii inceleyerek, o konudaki arastirmalarin giincel durumunu
ortaya koyan caligsmalardir. Diger bir ifadeyle, ilgili konu hakkinda diger arastirmacilar veya kurumlar
tarafindan hazirlanmig ¢esitli dokiimanlarin toplanmasi ve incelenmesidir (Tuncer & Gezer-Sen,
2018). Bu kapsamda bu ¢aligmada, egitimde yapay zeka tabanli 6l¢me ve degerlendirme ile ilgili farkl
aragtirmalarda yer alan bilgi, fikir ve yaklasimlar uygun konu basliklar1 seklinde derlenerek anlamli bir
biitlin haline getirilmistir.

3  Literatiir Incelemesi

Arastirmada belirlenen arastirma sorularina uygun olarak literatlir incelenmis ve her bir arastirma
sorusu ayr1 bagliklarda degerlendirilmistir.

3.1 Egitim Alaninda Kullamlan Yapay Zeka Tabanh Olgme ve Degerlendirme Araclar

Yapay zeka son yillarda egitimi doniistiirmektedir. Yapay zekad araglarimin egitimde uygulanmasi,
egitimcilerin ve yoOneticilerin egitimsel ve idari siiregleri iyilestirmelerine ve kurumdaki 6grenme
yolculugunu gelistirmelerine yardimci olur. Yapay zekanin artan 6nemi, cesitli yapay zeka araglarini
siif ortamia dahil etmek igin ¢esitli yontemleri aktif olarak arastiran ¢ok sayida bilim insaninin
ilgisini ¢ekti (Halaweh, 2023; Papapicco, 2020). Verilerin kullanilabilirliginin artmasi ve makine
6grenimi algoritmalarinin karmagikliginin artmasiyla birlikte yapay zeka, 0grenme, Ogretme ve
Ogrenci gelisimini degerlendirme seklimizde devrim yaratma potansiyeline sahiptir. Yapay zekay:
egitimde kullanmanm birgok faydasi ileri diizeydedir. Ornegin Adiguzel ve digerleri (2023)
yoneticiler, 6gretmenler ve 6grenciler igin yapay zeka kullanmanin bazi faydalarini sunmustur. Yapay
zekénin Ogrencileri motive etmede (Lin ve dig. 2021; Xia ve dig. 2022), katihm seviyelerini
yiikseltmede (Huang ve dig. 2023a; Nazari ve dig. 2021), 6grenen etkilesimi (Karsenti, 2019),
kaygmin azaltilmas: (Haves & Arya, 2023; Ren, 2020, 6grencilerin gelecekteki ¢iktilarinin tahmin
edilmesi (Kumar, 2019; Luo, Han & Zhang, 2022), akademik performans (Khan ve dig. 2021),
ogrenmeye ilgi duymada (Hou, Anicetus & He 2022) ¢ok 6nemli bir rol oynadigi bulunmustur.

Yapay zeka sistemleri ayni zamanda egitimcilere destek saglamakta ve miifredata, hedeflere ve
amaglara uygun bir 6lgme ve degerlendirme arag/yontemlerinin belirlenmesi ve tasarlanmasi
konusunda zamandan tasarruf saglamaktadir (Huang ve dig. 2023a; Khan ve dig. 2021). Yapay zeka
araglarmin egitimsel 6lgme ve degerlendirmede nasil kullanilabilecegi literatiirde tartisiimaktadir.
Yapay zekanin egitimsel O6lgme ve degerlendirmede uygulanabilecegi belirli yollar literatiir
kapsaminda su sekilde verilmistir (Cukurova & Luckin, 2018; Holmes, Bialik & Fadel, 2019;
Karsenti, 2019) :

Otomatik notlandirma araclari
Tahmine dayali analitik araclar
Ogrenme yonetim sistemleri
Ogrenim analitigi araglari
Bilgisayar tabanli test platformlar
Oyunlasgtirma araglari
Bigimlendirici degerlendirme araglari
Dijital portfoyler

Veri gorsellestirme araglart

Intihal tespiti

Dijital degerlendirme araglari

Yapay zekad, not verme siirecinin otomatiklestirilmesine yardimci olarak &gretmenlere zaman
kazandirabilir ve Ogrencilere Odevleri hakkinda aninda geri bildirim saglayabilir. Yapay zeka,
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denemeleri, raporlar1 ve diger yazili 6devleri analiz ederek dil bilgisi, yazim ve s6z dizimi hakkinda
geri bildirim saglayabilir. Ogretmenler, otomatik not verme sistemlerini kullanarak ders planlama ve
Ogrencileri destekleme gibi temel goérevlere daha fazla odaklanabilmekle birlikte onemli diizeyde
zamandan da tasarruf saglamaktadir (Adiguzel ve dig. 2023). Bu, 6grencilerin yazma becerilerini
gelistirmelerine yardimei olabilir ve dgretmenlerin is yiikiinii azaltabilmektedir. Ornegin, Turnitin’in
yapay zeka destekli yazilimi, makaleleri analiz etmek ve dilbilgisi, yazim ve s6zdizimi geri bildirimi
saglamak icin dogal dil isleme (NLP) kullanir (Suh & Ahn, 2022). Yazilim ayrica intihali tespit ederek
Ogretmenlerin 6devlere daha verimli ve dogru not vermesine yardimei olabilmektedir.

Yapay zekd, gelecekteki sonuclar1 tahmin etmek icin 6grenci katilimini, baghligini ve performans
verilerini analiz edebilir. Bu bilgiler, ek destege ihtiya¢ duyabilecek 6grencileri belirlemek igin
kullanilabilir ve 6gretmenlerin hedeflenen miidahaleleri saglamasina olanak tanir (isler & Kilig, 2021).
Ogrenme yonetim sistemleri (LMS), egitimcilerin dgrenciler icin 6grenme materyalleri, ddevler, dlgme
ve degerlendirmeler olusturmasina, sunmasina ve yoOnetmesine olanak taniyan platformlardir.
Egitimciler, ¢evrimigi degerlendirmeleri ydnetmek, &grenci ilerlemesini izlemek ve &grenci
performans1 hakkinda geri bildirim saglamak igin LMS platformlarini kullanabilir. Ornekler arasinda
Blackboard, Canvas ve Moodle bulunmaktadir (Owan ve dig. 2023).

Ogrenme analitigi araclar1, 6grenci 6grenme verilerini analiz etmek ve 6grenci performansi, katilima,
ogrenme ve etkilesim hakkinda ongdriiler saglamak ve dgrenme sonuglart i¢in veri madenciligi ve
yapay zeka algoritmalarint kullanir. Egitimciler, 6grencinin ilerlemesini izlemek, risk altindaki
Ogrencileri belirlemek ve 6grenci 6grenme sonuglarini iyilestirmek igin verilere dayali kararlar almak
icin dgrenme analitigi araclarmi kullanabilmektedir (Onder, Oztas & Akcapinar, 2023). Bilgisayar
tabanli test (CBT) platformlar egitimcilerin ¢oktan se¢meli, dogru/yanlis ve deneme sorulart dahil
olmak iizere cevrimi¢i degerlendirmeleri yonetmesine olanak tanir. Egitimciler, 6grenci bilgilerini
degerlendirmek, not vermede zaman kazanmak ve 6grencilere aninda geri bildirim saglamak i¢cin BDT
platformlarini kullanabilir (Bassey ve dig. 2020). Ornekler arasinda ExamSoft, JAMB CBT, UNICAL
Lisanstistii e-siavlar, ProProfs ve Questionmark yer almaktadir.

Bicimlendirici degerlendirme araglari, egitimcilerin dgrencilerin 6grenimini ger¢ek zamanli olarak
izlemesine, geri bildirim saglamasina ve talimatlari performanslarina gore ayarlamasina olanak tanir.
Ornekler arasinda Mentimeter, Nearpod ve Socrative bulunmaktadir. Dijital portfdyler, dgrencilerin
caligmalarini toplayip sergilemelerine, 6grenmeleri iizerinde diistinmelerine ve egitimcilerden ve
akranlarindan geri bildirim almalarina olanak tanir. Ornekler arasinda Google Sites eve WordPress yer
alir. Veri gorsellestirme araglari, egitimcilerin verileri analiz etmelerine ve grafikler ve cizelgeler gibi
gorsel formatlarda sunarak &grenci performansi ve 6grenme ¢iktilar1 hakkinda fikir edinmelerine
olanak tamir (Owan ve dig. 2023). Ornekler arasinda Google Data Studio, Infogram ve Tableau yer
almaktadir.

Oyunlastirma araglari, 6grencileri 6grenme etkinliklerine ve degerlendirmelere motive etmek ve dahil
etmek i¢in oyun tabanli unsurlar1 kullanir. Egitimciler, 6grenci katilimini artirmak, 6grenci 6grenimini
tesvik etmek ve 0grencilere performanslart hakkinda aninda geri bildirim saglamak i¢in oyunlastirma
araclarini kullanabilmektedir (Tiirker, 2023) [30]. Ornekler arasinda Classcraft, Kahoot! ve Quizlet
yer almaktadir. Yapay zeka tabanli intihal tespit yazilimi, 6grenci ¢aligmalarini analiz etmek ve intihal
orneklerini tespit etmek igin NLP algoritmalarmi kullanir. Ornekler arasinda Copyscape, Grammarly
ve Turnitin yer almaktadir. Dijital degerlendirme araclari, egitimcilere 6grenci bilgi ve becerilerini
cesitli sorular1 kullanarak degerlendirme yetenegi saglamaktadir. Coktan se¢meli, kisa cevapl ve
kompozisyon dahil olmak iizere tiirler. Ornekler arasinda Edulastic, ExamView ve Google Forms yer
almaktadir (Owan ve dig. 2023).

Ogretmen, yapay zekadan alacag: test ve ddev sorularini, kisa sinavlar1 veya etkilesimli ders icerigini
uygun sistemlerle daha sonra kendi ihtiya¢larina gore diizenleyip ¢ok fazla zamandan tasarruf saglar.
Geleneksel degerlendirme ve dlgme, bireylerin hatasindan ve dnyargilarindan etkilenirken, yapay zeka
sistemlerinde genellikle bu tarz smirlamalar bulunmamaktadir. Yapay zeka araglari, not verme ve
kisisellestirilmis geri bildirim saglama konusunda oldukga ileri diizeydedir.
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3.2 Egitimde Yapay Zeka Tabanh Ol¢me ve Degerlendirmenin Faydalar: ve Zorluklar

Glinimiizde yapay zeka teknoloji, ekonomi ve politika alanlarinda 6nemli bir degisken haline
gelmistir. Yapay zeka egitimi ve yapay zekaya dayali egitim giin gectikce onem kazanmakta ve
Amerika Birlesik Devletleri, Singapur, Cin, Kore, Avustralya ve Avrupa Birligi iilkeleri de dahil olmak
tizere pek ¢ok iilke, yapay zeka egitimini K-12 miifredatlarina etkili bir sekilde entegre etmenin
yollari arastirmaktadir (Chiu, 2021; Steinbauer ve dig., 2021) 31-34. Yapay zeka cok farkli alanlar
birbirine baglayan ¢ok boyutlu yapisi nedeniyle disiplinler arasi bir bakis agisina sahiptir. Bu nedenle
yapay zeka egitimi sahip oldugu bu yapi itibariyle 6grencilerin elestirel diisiinme, problem ¢dzme,
matematiksel modelleme, akil yiirlitme gibi becerilerinin gelismesine imkan saglamaktadir.

Yapay zekdya dayali araglar ve sistemler, 6grenme deneyimlerini &zellestirme, Ogretmenlerin
verimliligini artirma ve Ogrenci katilimini yiikseltme potansiyeline sahiptir [9]. Yapay zeka,
Ogrencilerin 6grenme ilerlemelerine, giiclii ve zayif yonlerine dayali olarak bireysel dgrenciler i¢in
kisisellestirilmis 6grenme planlari olusturulmasina yardimci olabilmektedir. Yapay zekaya dayali
degerlendirmeler, ev ddevleri ve simnavlar gibi birden fazla kaynaktan gelen verileri analiz ederek
Ogrencilerin 6grenme ihtiyaglarim belirleyebilir ve hedefe yonelik geri bildirim saglayabilir. Yapay
zeka araglari, ders icerikleri ve 6grenme deneyimleri hazirlamanin yani sira bireysellestirilmis 6gretim
icin de kullanilabilmektedir (Adiguzel ve dig. 2023). Bu, dgrencilerin kendi hizlarinda 6grenmelerine
ve daha fazla destege gereksinim duyduklari alanlara yonelmelerine yardimei olabilir. DreamBox ve
Knewton gibi yapay zekd destekli uyarlanabilir 6grenme yazilimlari, 6grencilerin giiclii ve zayif
yonlerine gore kisisellestirilmis grenme planlar1 olusturmak igin veri analizi kullamir. Ornegin,
ogrenciler belirli hedefler ve oOnerilerle kisisellestirilmis bir 6grenme plani olusturan bir 6n
degerlendirme testini tamamlayabilirler (Owan ve dig. 2023).

Yapay zekd destekli 6zel ders sistemleri (ITS) 6grencilere kisisellestirilmis destek ve geri bildirim
saglayabilir. Bu sistemler 6grencilerin 6grenme stillerine uyum saglayabilir ve 6zel egitim ve destek
saglayarak ogrencilerin 6grenme ¢iktilarini iyilestirmelerine yardimer olabilir. Bu sistemler, aninda
geri bildirim saglayarak 6grencilerin motivasyonlarini korumalarina ve 6grenimleriyle ilgilenmelerine
yardimct olabilir. Carnegie Learning’in yapay zeka destekli matematik 6zel ders sistemi, 6grencilerin
giiclii ve zayif yonlerine gore aninda geri bildirim ve 6zellestirilmis 6grenme yollari saglar. Sistem, her
Ogrencinin 0grenme hizina uyum saglar ve etkilesimli egitim ve alistirma problemleri sunar.
Egitimciler ITS’yi bireysellestirilmis 6gretim saglamak, dgrenci ilerlemesini izlemek ve 6grencilerin
ek destege ihtiya¢c duydugu alanlar1 belirlemek igin kullanabilir. Ornekler arasinda ALEKS, Carnegie
Learning ve Knewton bulunmaktadir (Owan ve dig. 2023).

Yapay zekd destekli NLP araglar, dil bilgisi, yazim ve noktalama geri bildirimi saglayarak
Ogrencilerin dil 6grenmelerine ve yazma becerilerini gelistirmelerine yardimci olabilir. Bu araglar
ayrica argiimanlar ve kanitlar analiz edip degerlendirerek 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerini
gelistirmelerine yardimci olabilir [35]. Bu araglar ayrica egitimcilerin 6grenci denemeleri, tartismalar
ve sosyal medya gonderileri gibi dogal dil verilerini analiz edip yorumlayarak 6grencilerin 6grenimi
ve katilm hakkinda bilgi edinmelerini saglar. Ornegin, Grammarly’nin NLP destekli yazilimi, dil
bilgisi, noktalama isaretleri ve climle yapisi i¢in Oneriler de dahil olmak {izere yazma konusunda
gercek zamanli geri bildirim saglar. Bu, 6grencilerin yazma becerilerini gelistirmelerine ve daha
kaliteli yazili ¢caligmalar iliretmelerine yardimci olabilir(Owan ve dig. 2023).

Yapay zeka, Ogrencilerin bireysel ihtiyaclarina ve Ogrenme stillerine gore uyarlanmig Ogrenme
materyalleri olusturmaya ve diizenlemeye yardimci olabilir. Yapay zeka, 6grenci davranis verilerini
analiz ederek Ogrencilerin 6grenme tercihleri ve ilgi g¢ekici ve alakali Gzellestirilmis 6grenme
materyalleri olusturmaktadir (Tiirker, 2023). Ornegin, EdTech girisimi Smart Sparrow, dgrencilerin
bireysel ihtiyaclarina gore 6zellestirilmis etkilesimli, uyarlanabilir 6grenme materyalleri olugturmak
icin yapay zekd kullanilmaktadir (Owan ve dig. 2023). Ornegin, bir biyoloji dersi, dgrencilerin
ogrenme ilerlemelerine ve ilgi alanlarma gore farkli laboratuvar senaryolar1 olusturmak icin yapay
zekay1 kullanabilir.
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Yapay zeka destekli sanal asistanlar 6grencilere zamanlama, hatirlaticilar ve gérev yonetimi gibi idari
gorevlerde yardimci olabilir. Bu araglar 6grencilerin diizenli ve odaklanmis kalmalarina yardimet
olarak zamanlarini yonetmelerini ve derslerini daha verimli bir sekilde tamamlamalarini saglar.
Ornegin, Brainly gibi yapay zeka destekli sanal asistanlar dgrencilere aninda destek ve akademik
sorularina yanit sagliyor. Platform, kisisellestirilmis destek saglamak ve G6grencileri 6gretmenlerle
bulusturmak i¢in makine 6grenimini kullanmaktadir.

Yapay zeka tabanli 6l¢cme ve degerlendirme araglart 6gretmenlere 6gretimlerinin etkililigi konusunda
fikir verebilir ve 6gretim stratejilerini ayarlamalar1 gerekebilecek alanlari belirleyebilir. Ayrica yapay
zekd destekli araclar, degerlendirme siirecinin birgok yoniinii otomatiklestirmeye, zamandan tasarruf
etmeye ve dgretmenlerin iizerindeki yiikii azaltmaya yardimei olabilir. Ornegin, yapay zeka destekli
not verme araglar1 6grencilerin makalelerini analiz edebilir ve dilbilgisi, yap1 ve icerik hakkinda geri
bildirim saglayarak 6gretmenlerin ddevlere not verme siiresini kisaltabilir (Huang ve dig. 2023b).

Yapay zeka destekli araglar ayn1 zamanda geride kalma riski tagiyan 6grencilerin belirlenmesine veya
ek yardim veya iyilestirmeden faydalanmalarma da yardimci olabilir (Delgado ve dig. 2020). Bu
araglar, Ogrencilerin test puanlari ve devam kayitlar1 gibi verilerini analiz edebilir ve miidahale
ihtiyacim1 gosterebilecek kaliplar1 belirleyebilir. Bu, 6gretmenlerin en ¢ok ihtiya¢ duyan Ogrencilere
hedefli destek saglamasma yardimci olabilir. Bu nedenle yapay zeka destekli araglarin ve
uygulamalarin gelistirilmesi, egitimcilere Ogrenci performansi, 6grenme sonuglari ve Ogretimin
etkililigi konusunda degerli bilgiler saglayarak egitim alaninda devrim yaratti. Bu teknoloji gelismeye
devam ettikce, Ogrencilere kisisellestirilmis, veriye dayali 6gretim saglayarak ve ogretmenlerin
Ogrenci sonuglarmi iyilestirmek i¢in Ogretim stratejilerini optimize etmelerini saglayarak egitimi
doniistiirme potansiyeline sahiptir (Tirker, 2023). Bununla birlikte yapay zekdnin Ogretme ve
ogrenmede kullanimmin simrlamalar1 vardir. Ornegin, dgrencilerin elestirel analize tabi tutulmadan
kaynaklardan metin kopyalayip yapistirma c¢alismalar1 yapmalari, calismayr orijinal kaynaklara
atfetmeyi ihmal etmeleri ve bunun da intihale yol agmasi endisesi vardir (Halaweh, 2023).

Egitim alanindaki 6lgme ve degerlendirmede yapay zeka tabanli araglar, degerlendirme siirecinin
dogrulugunu, hizin1 ve verimliligini artirmak da dahil olmak iizere c¢esitli sekillerde faydali olabilir.
Bununla birlikte, egitim degerlendirmesinde yapay zeka kullanimiyla ilgili cesitli zorluklar
bulunmaktadir. Bu zorluklardan bazilar1 sunlardir (Holmes, Bialik & Fadel, 2019; Nazari ve dig. 2021;
Karsenti, 2019)

Yapay zeka araglarinin gelistirilmesinde paydaslarin katiliminin olmamast
Seffaflik eksikligi

Onyargi

Insan etkilesimi eksikligi

Sinirli kapsam

Etik kaygilar

Sinirh anlayig

Yetersiz egitim

Mevcut sistemlerle biitiinlesme
Maliyet

Degisime kars1 direng

Ogrenci motivasyonu ve katilimi
Standartlagtirma

Teknik zorluklar

Veri yonetimi

Geri bildirim ve destek

Egitim i¢in yapay zekd araglarmin gelistirilmesinde paydas katiliminin olmamasi, yapay zekanin
benimsenmesinde dnemli bir zorluk olabilmektedir. Yapay zeka araglar1 egitimcilerden, 6grencilerden,
ebeveynlerden ve diger paydaslardan goriis alinmadan gelistirildiginde, ortaya ¢ikan araglar egitim
sisteminin Ozel ihtiyaclarma gore uyarlanamayabilir. Bu durum, smiflarda yapay zeka araclarmnin
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uygunlugunun veya benimsenmesinin eksikligine yol acabilmektedir. Yapay zekd gelistiricileri,
egitimde yapay zekanin son kullanicilar1 olan &gretmenlerin beklentilerini géz ardi etmektedir
(Cukurova & Luckin, 2018). Ogretmenler, yapay zeka tabanli 6gretimde olduk¢a dnemlidir (Seufert,
Guggemos &Sailer, 2021). Bu nedenle, yapay zekanin okullara basarili bir sekilde entegrasyonunu
saglamak icin onlarin goriislerini, gecmis deneyimlerini ve beklentilerini dikkate almak ¢ok onemlidir
(Holmes, Bialik & Fadel, 2019).

Egitim degerlendirmesinde yapay zeka ile ilgili temel zorluklardan biri, karar vermede seffaflik
eksikligidir. Yapay zeka algoritmalarinin sonuglara nasil ulastifini anlamak zor olabilir, bu da
egitimcilerin degerlendirmelerin dogrulugunu ve adilligini degerlendirmesini zorlastirir. Yapay zeka
algoritmalar1 O6nyargili olabilir, bu da yanlis ve adil olmayan degerlendirmelere yol agabilir. Bunun
nedeni, yapay zeka sistemlerinin yalnizca tizerinde egitildikleri veriler kadar iyi olmasidir. Yapay zeka
sistemini egitmek icin kullanilan veriler dnyargiliysa, sistem onyargili sonuglar iiretecektir (Owan ve
dig. 2023).

Egitim degerlendirmesinde yapay zekanin kullanilmasi, degerlendirme siirecinde insan etkilesiminin
eksikligine yol agabilir ve bu da dgrencilerin 6grenme deneyimlerine zarar verebilir. Egitimciler,
yalnizca insan etkilesimi yoluyla tespit edilebilecek énemli ipuglarini ve niianslar1 kagirabilmektedir.
Yapay zeka destekli araclar genellikle alt diizey bilissel yetenekler (bilgi ve kavrama gibi, genellikle
objektif test maddeleriyle Olgiilen) gibi belirli degerlendirme alanlarina odaklanmak iizere
tasarlanmistir. Bu da elestirel diisiinme, yaraticilik ve problem ¢ézme gibi diger 6nemli 6grenme
alanlarin1 degerlendirmek i¢in uygun olmayabilecekleri anlamina gelmektedir (Tiirker, 2023).

Egitim degerlendirmesinde yapay zekanin kullanimi, veri gizliligi ile ilgili konular gibi etik kaygilarin
yani1 sira teknolojinin insan egitimcilerin yerini almak i¢in kullanilmasiyla ilgili kaygilar1 da giindeme
getirmektedir. Egitim degerlendirmesinde yapay zeka destekli araglarin kullanilmasiyla ilgili bir diger
zorluk da egitimcilerin teknolojinin nasil calistigina dair siirli bir anlayisa sahip olabilmeleridir.
Egitimciler, yapay zekd araglarinda kullanilan algoritmalar1 ve bunlarin degerlendirme sonuglarini
nasil etkiledigini tam olarak anlayacak teknik uzmanliktan yoksun olabilirler (Asik ve dig. 2023).

Egitimciler teknolojiyi nasil kullanacaklarin1 anlamak i¢in egitim almali ve sonuglari etkili bir sekilde
yorumlamalidir. Yeterli egitim olmadan, egitimciler araglar etkili bir sekilde kullanamayabilir ve bu
da hatali degerlendirmelere yol acabilir. Yapay zeka destekli degerlendirme araglarmi mevcut
sistemlerle entegre etmek zor olabilmektedir. Egitimciler yeni teknolojilere ve altyapiya yatirim
yapmali ve yeni araglarin mevcut degerlendirme siiregleriyle sorunsuz bir sekilde caligmasini
saglamaldir (Isler & Kilig, 2021). Yapay zeka destekli degerlendirme araglarinin gelistirilmesi ve
uygulanmasi maliyetli olabilir. Baz1 okullar veya egitim kurumlar1 bu teknolojilere yatirim yapacak
mali kaynaklara sahip olmayabilir ve bu da bu araglara erisimde esitsizlige yol acabilir. Yapay zeka
destekli degerlendirme araglarinin benimsenmesi egitimcilerin, 6grencilerin ve velilerin direnciyle
karsilasabilir. Teknolojiye glivenmeyebilir veya geleneksel degerlendirme yontemlerini tercih
edebilirler. Bu yeni aracglarin egitim degerlendirme siirecine dahil edilmesi siireci zorlagtirabilir (Sad &
Goktas, 2013).

Yapay zeka destekli degerlendirme araglari Ogrencilerin motivasyonunu ve ogrenmeye katilimini
etkileyebilir. Ogrenciler degerlendirmeleri kisisel olmayan olarak algilayabilir veya teknolojiye asir1
bagimli hale gelebilir, bu da 6grenmelerinde ¢aba eksikligine yol acabilir. Yapay zeka destekli
degerlendirme araglar1 genellikle G6grencilerin performansini karsilagtirmak igin kullanilabilecek
standartlagtirilmig testler saglamak {izere tasarlanmistir. Ancak standardizasyona odaklanmak,
Ogrencilerin 6grenme deneyimlerinin ve ge¢cmislerinin cesitliligini hesaba katmayabilir ve bu da
egitimde herkese uymayan bir yaklagima yol agabilmektedir (Owan ve dig. 2023).

Yapay zeka destekli degerlendirme araglar istikrarli ve giivenilir bir teknoloji altyapis1 gerektirir.
Elektrik kesintileri, internet kesintileri veya yazilim arizalar1 gibi teknik zorluklar, degerlendirme
siirecini kesintiye ugratarak hatali veya eksik degerlendirmelere yol agabilir. Yapay zeka destekli
degerlendirme araglar1 depolanmasi, yonetilmesi ve analiz edilmesi gereken biiyiikk miktarda veri
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uretir. Egitimciler verilerin dogru, giivenli ve gizlilik diizenlemelerine uygun olmasini saglamalidir.
Yapay zeka destekli degerlendirme araglar1 Ogrencilerin performansi hakkinda hizli geri bildirim
saglayabilir, ancak 6grencilerin 6grenmelerini gelistirmek i¢in ihtiya¢ duyduklart kisisellestirilmis geri
bildirimi ve destegi sunmayabilir. Egitimcilerin, hizli geri bildirimin faydalari ile 6grencilerin 6grenme
ve gelisimini destekleyen anlamli geri bildirim saglamanin 6nemi arasinda denge kurmasi gerekir
(Dillenbourg, 2016).

3.3 Egitimde Yapay Zeka Tabanh Ol¢me ve Degerlendirmede Ogretmenin Rolii

Yapay zeka tabanli degerlendirmeler, 6grenci 6greniminin hizli ve etkili bir sekilde degerlendirilmesini
saglama yetenekleri nedeniyle son yillarda popiilerlik kazanmaktadir. Ancak 6gretmenlerin yapay zeka
temelli degerlendirmelerdeki rolii hala kritiktir ve goz ardi edilemez. Dillenbourg’a (2016) gore
geleneksel egitimden dijital egitime gegis, Ogretmenlerin gelecekte demode olacagi anlamina
gelmemektedir. Hrastinski ve digerleri (2019), yapay zekanin 6gretmenlerin yerini alip almayacagini
tartigmak yerine yapay zekanin faydalarini ve bu faydalarin smiftaki rollerini nasil doniistiirebilecegini
tanimanin daha mantikli olacagini 6ne siirmektedir. Bu nedenle, egitimsel degerlendirmede,
Ogretmenlerin yapay zekanin 6lgme ve degerlendirme amaciyla uygun sekilde kullanilmasi saglama
konusunda hala kritik bir rolii vardir. Bu rollerden bazilari sunlardir (Owan ve dig. 2023):

1. Degerlendirmeyi tasarlama

2. Konu ile ilgili bilgi verme

3. Sonuglart yorumlama

4. Siirekli iyilestirme

5. Etik hususlar

6. Geri bildirim saglama

7. Ogretimin bireysellestirilmesi

8. llerlemenin izlenmesi

9. Elestirel diisiinmeyi tesvik etmek
10. Dogrulugun saglanmasi

Ogretmenler degerlendirmeyi tasarlamaktan ve &grenme hedeflerini belirlemekten sorumludur.
Miifredatt ve Ogrenme ¢iktilarin1 agikg¢a anlarlar ve bu hedeflerle uyumlu degerlendirmeler
tasarlayabilmektedir. Ogretmenler degerlendirme sorularina agiklik getirerek onlart dgrenciler igin
daha ilgili ve anlaml1 hale getirebilir. Bunu yapmak, 6grencilerin degerlendirmeye katilma ve amacini
anlama olasiligimi artirmaktadir. Yapay zeka tabanli degerlendirmeler aninda geri bildirim saglarken,
Ogretmenin rolii sonuglar1 yorumlamak ve 6grencilere eyleme gecirebilir geri bildirim saglamaktir
(Yolcu, 2024). Ogretmenler, 6grenci yanitlarii degerlendirmek ve dgrencilerin giiclii-zayif yonlerine
gore kisisellestirilmis geri bildirim saglamak i¢in yapay zeka tabanli degerlendirme araglarini
kullanabilmektedir (Akyel & Tur, 2024). Ogretmenler, gretim uygulamalarini iyilestirmek igin yapay
zeka tabanli degerlendirmelerden elde edilen sonuglari kullanabilirler. Ogretmenler, verileri analiz
ederek zayif olduklar1 alanlar1 belirleyebilir ve 6grencilerinin ihtiya¢larini daha iyi karsilamak icin
Ogretim stratejilerini uyarlayabilmektedir (Cam ve dig. 2021).

Ogretmenler, yapay zekd tabanli degerlendirmelerin etik kullanimmi saglamada kritik bir rol
oynamaktadir. Ogretmenler yapay zekd kullanarak yaptiklari degerlendirmenin adil, giivenilir ve
gecgerli oldugundan ve &grenci verilerinin korundugundan ve sorumlu bir sekilde kullanildigindan
emin olmalar1 gerekmektedir (Kése, Radif, Baysal & Demirci, 2023). Ogretmenler, yapay zeka tabanli
degerlendirmeler tarafindan olusturulan otomatik geri bildirimlerin otesinde Ogrencilere ek geri
bildirim saglayabilir. Bu geri bildirim daha kisisellestirilmis olabilir ve dgrencilerin giiclii ve zayif
yonlerini daha iyi anlamalarina ve gelisim alanlarini belirlemelerine yardimer olabilmektedir (Lin ve
dig. 2021). Ogretmenler, yapay zeka tabanli degerlendirmelerden elde edilen sonuglari, dgrencilerin
O0grenme ihtiyaglarina gore egitimi bireysellestirmek i¢in kullanabilmektedir (Seyrek ve dig., 2024).
Ornegin, bir dgrenci belirli bir kavramla miicadele ediyorsa, dgretmen ek kaynaklar saglayabilmekte
veya kisisellestirilmis bir 0grenme plami gelistirmek igin Ogrenciyle birlikte g¢aligsabilmektedir.
Ogretmenler, ogrencilerin  zaman icindeki ilerlemesini izlemek icin yapay zekd tabanli
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degerlendirmeleri kullanabilmektedir. Ogretmenler, dgrenci performansini izleyerek egilimleri ve
kaliplar1 belirleyebilir ve 6gretim stratejilerini buna gore ayarlayabilmektedir (Yolcu, 2024).

Yapay zekd tabanli degerlendirmeler 6grenci bilgisini degerlendirmek i¢in tasarlanmis olsa da
ogretmenler bunlar elestirel diisiinme becerilerini gelistirmek icin kullanabilmektedir. Ogrencilerden
yanitlar1 {izerinde diisiinmelerini ve saglanan geri bildirimi analiz etmelerini isteyerek, 6grencilerin
ogrenmeleri hakkinda elestirel diisiinme becerilerini gelistirmelerine yardimci olabilmektedir (Lin ve
dig. 2021). Son olarak, d6gretmenler yapay zeka tabanli degerlendirmelerin dogrulugunu saglamada
cok onemli bir rol oynamaktadir. Verilerin giivenilir ve gecerli oldugundan ve degerlendirmenin
amagladig1 seyi dlgtiigiinden emin olmalidirlar. Ogretmenler ayrica degerlendirme siirecindeki hatalari
veya yanlisliklar1 belirleyebilir ve diizeltebilmektedir (Owan ve dig. 2023). Ogretmenler yapay zeka
ara¢/yontemlerinin 6grenci katilmimi ve siif igi performansini analiz etmesini saglamak ve bu
duruma gore iyilestirme alanlar1 ve yapilabilecek degisiklikler igin Oneriler sunmak i¢in ev 6devi veya
smav puanlarini iceren veri kiimelerini kullanabilirler (Cam ve dig. 2021; Isler & Kilig, 2021; Yolcu,
2024).

4 Sonug ve Tartisma

Bu derleme ¢alismasinda, yapay zeka tabanli 6lgme ve degerlendirme araglari, yapay zeka tabanl
O0lcme ve degerlendirmenin egitime iliskin faydalari, silirecte yasanan zorluklar ve bu siirecte
Ogretmenlerin rolii ele alinmistir. Aragtirma sonucunda yapay zeka tabanli 6lgme ve degerlendirme
araglarmin O0grenci ihtiyaglarma daha etkili ve daha hizli bir sekilde geribildirim saglamasi agisindan
o6nemli bir firsat oldugu goriilmiistiir. Egitim alanindaki 6l¢gme ve degerlendirmede yapay zeka tabanli
araglar, degerlendirme siirecinin giivenilirligini, dogrulugunu, hizin1 ve verimliligini artirmak, 6grenci
katilimini saglamak da dahil olmak iizere gesitli sekillerde faydalari bulunmaktadir. Bununla birlikte,
egitim degerlendirmesinde yapay zeka kullanimiyla ilgili olarak seffaflik eksikligi, onyargi, etik
kaygilar, maliyet, mevcut sistemlerle entegrasyon, teknik zorluklar, 6grenci motivasyonu, degisime
kars1 direng gibi ¢esitli zorluklarla kars1 karsiya kalinabilmektedir.

Ogretmenin, yapay zekidan alacagi test ve ddev sorularini, kisa smavlari veya etkilesimli ders
icerigini uygun sistemlerle daha sonra kendi ihtiyaglarina goére diizenleyip zamandan tasarruf
saglayabilecegi aragtirmada ulasilan sonuglar arasindadir. Bununla birlikte 6gretmenlerin yapay zeka
tabanli degerlendirmelerin etik kullamimini1 saglama, sonuglart yorumlama, O6grencilere eyleme
gecirebilir geri bildirim saglama, 6grencilerin 6grenme ihtiyaglarina gore egitimi bireysellestirme,
elestirel diisiinmeyi tesvik etme gibi hususlarda kritik bir role sahip olduklar1 literatiir ¢cercevesinde
ortaya konmustur. Aragtirma sonucunda dijital ¢cagda 6l¢cme ve degerlendirmenin giiclii, amaca uygun,
gecerli, giivenilir ve dgrenmeyi giiclendirmeye odaklanmasi gerektigi gorilmistiir. Bu da ¢agimizda
yeterli dijital 6lgme ve degerlendirme bilgisine sahip dgretmenlere olan ihtiyaci ortaya ¢ikarmaktadir.
Yapay zekad destekli araclar ve uygulamalar artik 6grencilere ve 6gretmenlere saglanan hizmetlerin
kalitesini artirmak icin egitim de dahil olmak {izere birgok sektorde kullanilmaktadir (Suh & Ahn,
2022). Vasconcelos ve dos Santos (2023), yapay zeka araglarinin, 6grencilerin elestirel ve yansitict
diisiinme becerilerini gelistirmelerine, yaraticiliklarinin tesvik edilmesine, problem ¢ézme becerileri
edinmelerine ve kavramlan etkili bir sekilde kavrayabilmelerine olanak tanidiginmi belirtirken, Huang
(2018) yapay zekénin Ogretime entegrasyonunun, Ogrenci merkezli 6grenmeyi etkili bir sekilde
gerceklestirilmesinde etkili oldugu belirtmistir.

Yapay zekd destekli araclar ve uygulamalar; test etme, dlgme ve degerlendirme dahil olmak iizere
egitimsel olgiimii gelistirmektedir. Bu araglar egitimcilere 6grenci performansi, 6grenme sonuglari ve
ogretimin etkililigi konusunda degerli bilgiler saglayabilmektedir. Ornegin, yapay zeka destekli
degerlendirme araglari, 6grencilerin ddevlere verdigi yanitlari analiz edebilir ve 6grencilerin giiglii ve
zayif  yoOnlerini  belirlemelerine  yardimer  olmak igin  kigisellestirilmis geri  bildirimler
saglayabilmektedir (Nazaretsky ve dig., 2022). Bu siirecte 6gretmenlerin yapay zeka destekli 6lgme ve
degerlendirme ara¢ ve yontemlerine yonelik bakis acilar siire¢ i¢in 6nem arz etmektedir. Geleneksel
O6lcme ve degerlendirme, bireylerin hatasindan ve Onyargilarindan etkilenirken yapay zeka
sistemlerinde genellikle bu tarz sinirlamalarin olmadig1 sdylenebilmektedir.
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Caligma sonucunda egitim ve 0gretimde etkili ve adil bir 6lgme ve degerlendirme yapabilmek i¢in
caga uygun olarak yapay zeka tabanli dlgme ve degerlendirme arag ve yontemler gelistirilmesi ve
uygulanma asamasinin ilgili kurumlar tarafindan diizenlenmesinin gerektigi soylenebilmektedir.
Bununla birlikte 6gretmenlerin yapay zeka tabanli 6lgme ve degerlendirme arag ve yontemlerini
kullanirken karsilagtiklart sorunlar ve ¢oziimlerine yonelik c¢aligmalarin yapilmasi da siirece katki
saglayacaktir. Ogretmenlerin yapay zeka tabanli dlgme ve degerlendirme yontemlerini kullanmalari
icin tesvik edilmeleri ve siirecle ilgili egitim ve seminerler diizenlenmesi de yapay zeka tabanli 6lgme
ve degerlendirmenin egitime entegrasyonunu kolaylastiracaktir.

5. BEYANLAR

5.1. Cikar Catismasi

Bu calismada herhangi bir ¢ikar ¢atigmasi bulunmamaktadir.

International Journal of English for Specific Purposes (JOINESP) 2(1), 39-54, 2024

49



Muhammet Nimet CAVUS

Egitimde Yapay Zeka Tabanh Olcme ve Degerlendirme Uzerine Bir Derleme

Kaynakc¢a

Adiguzel, T., Kaya, M. H., ve Cansu, F. K. (2023). Revolutionizing education with Al: Exploring the
transformative potential of ChatGPT. Contemporary Educational Technology, 15(3),
1-13.

Akyel, Y. ve Tur, E. (2024). Egitim bilimlerinde yapay zekanin potansiyeli ve beklentiler, zorluklar
ve gelecek yonelimleri. Ahi Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi, 25(1),
645-711.

Arslan, K. (2020). Egitimde yapay zeka ve uygulamalari. Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi,
11(1), 71-88.

Asik, F., Yildiz, A., Kiling, S., Aytekin, N., Adali, R., ve Kurnaz, K. (2023). Yapay zekanin egitime
etkileri. International Journal of Social and Humanities Sciences Research, 10(98),
2100-2107.

Bassey, B. A., Owan, V. J,, Ikwen, E. U., and Amanso, E. O. 1. (2020). Teachers' attitudes towards
learners with disability scale (TALDS): construction and psychometric analysis.
Psychometric Analysis, 6(4), 518-530.

Chiu, T. K. (2021). A holistic approach to the design of artificial intelligence (Al) education for K-12
schools. TechTrends, 65(5), 796-807.

Cukurova, M., ve Luckin, R. (2018). Measuring the impact of emerging technologies in education: A
pragmatic approach. In J. Voogt, G. Knezek, R. Christensen, and K. Lai (Eds.), Second
Handbook of Information Technology in Primary and Secondary Education (s. 1-19).
Springer

Cam, M. B., Celik, N., Turan-Giintepe, E., ve Durukan, U. G. (2021). Ogretmen adaylarinin yapa
zeka teknolojileri ile ilgili farkindaliklarinin belirlenmesi. Mustafa Kemal Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 18(48), 263-285.

Delgado, H. O., de Azevedo Fay, A., Sebastiany, M. J., and Silva, A. D. (2020). Artificial
intelligence adaptive learning tools. BELT-Brazilian English Language Teaching
Journal, 11(2).

Dillenbourg, P. (2016). The evolution of research on digital education. International Journal of
Artificial Intelligence in Education, 26(2), 544-560.

Halaweh, M. (2023). ChatGPT in education: strategies. Contemporary Educational Technology,
15(2).

Hawes, D., and Arya, A. (2023). Technology solutions to reduce anxiety and increase cognitive
availability in students. /[EEE Transactions on Learning Technologies, 16(2), 278-291.

Heintz, F. (2021). Three interviews about K-12 Al education in America, Europe, and Singapore.

KI—Kiinstliche Intelligenz, 35(2), 233-237.

International Journal of English for Specific Purposes (JOINESP) 2(1), 39-54, 2024



Muhammet Nimet CAVUS

Egitimde Yapay Zeka Tabanh Olcme ve Degerlendirme Uzerine Bir Derleme

Holmes, W., Bialik, M., and Fadel, C. (2019). Artificial intelligence in education: Promises and
implications for teaching and learning. Boston: Center for Curriculum Redesign.

https://curriculumredesign.org/wp-content/uploads/AIED-Book-Excerpt-CCR.pdf

Hou, G., Anicetus, U., and He, J. (2022). How to design font size for older adults: A systematic
literature review with a mobile device. Frontiers in Psychology, 13(931646), 1-19

Hrastinski, S. O., Arkenback, C., Ekstrom, S., Ericsson, E., Fransson, G., Jaldemark, J., . . .
Utterberg, M. (2019). Critical imaginaries and reflections on artificial intelligence and
robots in post-digital K-12 education. Post-Digital Science and Education, 1(2),
427-445. https://doi.org/10.1007/s42438-019-00046-x

Huang, A. Y., Lu, O. H.,, and Yang, S. J. (2023a). Effects of artificial intelligence-enabled

personalized recommendations on learners’ learning engagement, motivation, and
outcomes in a flipped classroom. Computers & Education, 194(104684). doi:
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2022.104684

Huang, S.-P. (2018). Effects of using artificial intelligence teaching system for environmental
education on environmental knowledge and attitude. EURASIA Journal of Mathematics,
Science and Technology Education, 14(7), 3277-3284. doi:
https://doi.org/10.29333/ejmste/91248 0

Huang, X., Zou, D., Cheng, G., Chen, X., and Xie, H. (2023b). Trends, research issues and
applications of artificial intelligence in language education. Educational Technology &
Society, 26(1), 112-131.

Isler, B., and Kilig, M. Y. (2021). Egitimde yapay zeka kullanim1 ve gelisimi. e-Journal of New
Media / Yeni Medya Elektronik Dergi — eJNM, 5(1), 1-11.

Kafadar, T. (2022). Oyunlastirmanin egitimdeki yeri. In T. Kafadar, ve C. A. Asena (Eds.), Egitimde
oyunlastirma, (1-16). Nobel Akademik Yayincilik.

Karsenti, T. (2019). Artificial intelligence in education: The urgent need to prepare teachers for
tomorrow’s. Formation et Profession [Education and Profession], 27(1), 112-116.

Khan, 1., Ahmad, A. R., Jabeur, N., and Mahdi, M. N. (2021). An artificial intelligence approach to
monitor student performance and devise preventive measures. Smart Learning
Environments, 8(1), 1-18.

Kim, J., and Park, N. (2019). Development of a board game-based gamification learning model for
training on the principles of artificial intelligence learning in elementary courses.
Journal of the Korean Association of Information Education, 23(3), 229-235.

Kése, B., Radif, H., Baysal, 1., Demirci, N. (2023). Ogretmen goriislerine gore egitimde yapay
zekanin Onemi, Journal of Social, Humanities and Administrative Sciences,

9(71):4203-4209.

International Journal of English for Specific Purposes (JOINESP) 2(1), 39-54, 2024

51


https://curriculumredesign.org/wp-content/uploads/AIED-Book-Excerpt-CCR.pdf
https://doi.org/10.1007/s42438-019-00046-x
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2022.104684
https://doi.org/10.29333/ejmste/91248

Muhammet Nimet CAVUS

Egitimde Yapay Zeka Tabanh Olcme ve Degerlendirme Uzerine Bir Derleme

Kumar, N. S. (2019). Implementation of artificial intelligence in imparting education and evaluating
student performance. Journal of Artificial Intelligence, 1(1), 1-9.

Lin, P. Y., Chai, C. S., Jong, M. S., Dai, Y., Guo, Y., and Qin, J. (2021). Modelling the structural
relationship among primary students’ motivation to learn artificial intelligence.
Computers  and  Education:  Artificial  Intelligence, 2(100006). doi:
https://doi.org/10.1016/j.caeai.2020.100006

Luo, Y., Han, X., and Zhang, C. (2022). Prediction of learning outcomes with a machine learning in
blended courses. Asia Pacific Education Review. doi:

https://doi.ore/10.1007/s12564-022-09-6

Mede, E., ve Atay, D. (2017). English language teachers’ assessment literacy: The Turkish context.
Dil Dergisi, 168(1), 43-60.

Mena-Guacas, A. F., Uruefia Rodriguez, J. A., Santana-Trujillo, D. M., Gémez-Galan, J., and
Lopez-Meneses, E. (2023). Collaborative learning and skill development for educational
growth of artificial intelligence: A systematic review. Contemporary Educational
Technology, 15(3).

Nazaretsky, T., Ariely, M., Cukurova, M., and Alexandron, G. (2022). Teachers’ trust in Al-powered
educational technology and a professional development program to improve it. British

Journal of Educational Technology, 53(4), 914-931. doi:
https://doi.org/10.1111/bjet. 13232

Nazari, N., Shabbir, M. S., and Setiawan, R. (2021). Application of artificial intelligence powered
digital writing assistant in higher education: Randomized controlled trial. Heliyon, 7(5).

Owan, V., Abang, K. B., Idika, D. O., Etta, E. O., and Bassey, B. A. (2023). Exploring the potential
of artificial intelligence tools in educational measurement and assessment. EURASIA
Journal of Mathematics, Science and Technology Education, 19(8).

Onder, A., Oztas, G. S. ve Ak¢apmar, G. (2023). Ogrenme analitigi siirecine yonelik modellere genel
bir bakis: Kavramsal bir ¢erceve Onerisi. A¢ikogretim Uygulamalari ve Arastirmalart
Dergisi, 9(1), 92-117.

Oz, H. (2014). Turkish teachers’ practices of assessment for learning in English as a foreign. Journal
of Language Teaching and Research, 5, 775-785.

Papapicco, C. (2020). Google mini: Italian example of artificial pro-sociality. Online Journal of
Communication and Media Technologies, 10(3).

Ren, X. (2020). Artificial intelligence and depression: How Al powered chatbots in virtual reality
games may reduce anxiety and depression levels. Journal of Artificial Intelligence
Practice, 3(1), 48-58.

Sarioglu, S. (2023). Bilimsel siire¢ becerilerinin yapay zeka ile yordanmasi, ogrenciler ve iistiin

yetenekli 6grencilerdeki etkililigi. Doktora Tezi, Uludag Universitesi, Bursa.

International Journal of English for Specific Purposes (JOINESP) 2(1), 39-54, 2024

52


https://doi.org/10.1016/j.caeai.2020.100006
https://doi.org/10.1007/s12564-022-09749-6
https://doi.org/10.1111/bjet.13232

Muhammet Nimet CAVUS

Egitimde Yapay Zeka Tabanh Olcme ve Degerlendirme Uzerine Bir Derleme

Seufert, S., Guggemos, J., and Sailer, M. (2021). Technology-related knowledge, skills, and situation
and emerging trends. Computers in Human Behavior, 115(106552). doi:
https://doi.org/10.1016/1.chb.2020.106552

Seyrek, M., Yildiz, S., Emeksiz, H., Sahin, A., Tiirkmen, M. T. (2024). Ogretmenlerin egitimde

yapay zeka kullanima yonelik algilari. International Journal of Social and Humanities
Sciences Research (JSHSR), 11(106), 845-856. (Seyrek ve dig., 2024)

Steinbauer, G., Kandlhofer, M., Chklovski, T., Heintz, F., and Koenig, S. (2021). A differentiated
discussion about Al education K-12. Kunstliche Intelligenz, 35(2), 131-137.

Stiggins, R. (2014). Improve assessment literacy outside of schools too. Phi Delta Kappan, 96(2),
67-72.

Suh, W., and Ahn, S. (2022). Development and validation of a scale measuring student attitudes
toward artificial intelligence. Sage Open, 12(2). doi:
https://doi.org/10.1177/21582440221100463

Sad, S. N., ve Goktas, O. (2013). Ogretim elemanlarinin geleneksel ve cagdas dlgme degerlendirme
yaklagimlarinin incelenmesi. Ege Egitim Dergisi, 14(2), 79-105.

Tsagari, D. (2011). Investigating the ‘assessment literacy’ of EFL state school teachers in Greece. In
D. Tsagari, and I. Csépes (eds.), Classroom-based language assessment, (169-190).
Frankfurt am Main: Peter Lang,

Tuncer, M. ve Gezer-Sen, B. (2018). Okul 6ncesi egitimde toplumsal cinsiyet esitligine yonelik
Tiirkiye’de yapilan calismalar. Avrasya Sosyal ve Ekonomi Arastirmalar: Dergisi
(ASEAD), 5(12), 870-882.
Tiirker, O. (2023). Egitim baglaminda yapay zeka yazilimlar. E. Bay ve O. Zahal (eds.), Egitim
Bilimleri Alaminda Akademik Calismalar. Ankara: Gece Kitapligi, 189-205.
Vasconcelos, M. A., and dos Santos, R. P. (2023). Enhancing STEM learning with ChatGPT and
Bing Chat as objects to think with: A case study. EURASIA Journal of Mathematics,
Science and Technology Education, 19(7). doi: https://doi.org/10.29333/ejmste/13313
(Vasconcelos & dos Santos, 2023).

Xia, Q., Chiu, T. K., Lee, M., L., T,, Dai, Y., and Chai, C. S. (2022). A self-determination theory

design approach for inclusive and diverse artificial intelligence (AI) K-12 education.
Computers & Education, 189(104582). doi:
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2022.104582

Yilmaz, G. (2024). Disleksi Ogrenciler Igin en etkili yapay zeka uygulamalari ve chrome uzantilari.
Linkedin:
https://tr.linkedin.com/pulse/disleksi-%C3%B6%C4%9Frenciler-i%C3%A 7in-en-etkili-

apay-zeka-ve-chrome-gi%CC%87zem-yilmaz-jscsf?trk=public_post_feed-article-cont

ent

International Journal of English for Specific Purposes (JOINESP) 2(1), 39-54, 2024

53


https://doi.org/10.1016/j.chb.2020.106552
https://doi.org/10.1177/21582440221100463
https://doi.org/10.29333/ejmste/13313
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2022.104582
https://tr.linkedin.com/pulse/disleksi-%C3%B6%C4%9Frenciler-i%C3%A7in-en-etkili-yapay-zeka-ve-chrome-gi%CC%87zem-yilmaz-jscsf?trk=public_post_feed-article-content
https://tr.linkedin.com/pulse/disleksi-%C3%B6%C4%9Frenciler-i%C3%A7in-en-etkili-yapay-zeka-ve-chrome-gi%CC%87zem-yilmaz-jscsf?trk=public_post_feed-article-content
https://tr.linkedin.com/pulse/disleksi-%C3%B6%C4%9Frenciler-i%C3%A7in-en-etkili-yapay-zeka-ve-chrome-gi%CC%87zem-yilmaz-jscsf?trk=public_post_feed-article-content

Muhammet Nimet CAVUS

Egitimde Yapay Zeka Tabanh Olcme ve Degerlendirme Uzerine Bir Derleme

Yolcu, H. H. (2024). Yapay genel zeka ¢aginda dgretmen roliiniin yeniden tanimlanmasi: dngoriiler.

Agtkogretim Uygulamalar: ve Arastirmalar: Dergisi, 10(1), 155-167.

® © 2020 by the authors. Submitted for possible open access publication under the terms
@ and conditions of the Creative Commons Attribution (CC BY) license

(http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/).

International Journal of English for Specific Purposes (JOINESP) 2(1), 39-54, 2024

54



