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Bu ¢alismada Ust Diizey Diisiinme Becerileri Dederlendirme Olgedi’nin
Tiirkiye kosullarinda gegerlik ve giivenirliginin incelenmesi amaglanmustir.
Olcegin uyarlama siirecinde ileri ceviri yéntemi kullanilmistir. Tarama
ybéntemi ile gerceklestirilen bu ¢alismanin 6rneklemini 819 égretmen
aday olusturmustur. Veriler hem yiiz yiize hem de ¢evrimigi bir form
kullanilarak toplanmistir. Elde edilen veriler, SPSS 21.0 ve AMOS 21
programlarindan yararlanilarak, agimlayici faktér analizi ve dogrulayici
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faktér analizi ile analiz edilmistir. Arastirma sonucunda, 6gretmen
adaylarinin (st-diizey diisiinme becerilerini 6lgmek igin kullanilabilecek
gecerli ve giivenilir bir 6lcme araci elde edilmistir. Ozgiin 6lcek, 4 faktér ve
bu faktérlere ait 14 alt boyuttan olusurken, Tiirkgeye uyarlama ¢alismasi
4 faktérle sonuglanmistir. Bu baglamda, gelecekteki ¢alismalarin daha
biiyiik ve daha heterojen bir érneklemi kapsayacak sekilde planlanmasi
Onerilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ust diizey diisiinme, elestirel diisiinme, problem
¢6zme, takim ¢alismasi, pratik yenilikgilik.

ADAPTATION OF HIGHER-ORDER THINKING SKILLS
ASSESSMENT SCALE FOR TEACHER CANDIDATES INTO
TURKISH

Abstract

The aim of this study was to examine the validity and reliability of the
Higher-order Thinking Skills Assessment Scale in Turkish context. The
forward translation method was used in the adaptation process of the
scale. The sample of this study, conducted using the survey method,
consisted of 819 teacher candidates. Data were collected with both face-
to-face and online forms. The data were analyzed using exploratory
factor analysis and confirmatory factor analysis with SPSS 21.0 and AMOS
21 softwares. As a result of the study, a valid and reliable measurement
tool that can be used to measure teacher candidates’ higher-order
thinking skills was obtained. The original scale consists of 4 factors and 14
sub-dimensions, while the adaptation study to Turkish resulted in 4
factors. In this context, it is recommended that future studies be planned
to include a larger and more heterogeneous sample.

Keywords: Higher order thinking, critical thinking, problem-solving,
teamwork, practical innovation.

1. GiRiS

Disiinme becerileri “bilgiyi elde etme, bilgiyi dizenleme ve analiz etme,

bilgiden sonug ¢ikarma, beyin firtinasi, problem ¢dézme, neden ve sonug iliskisi
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belirleme, olanaklar degerlendirme, amaglari olusturma ve planlama, siireci
gozlemleme, karar verme, kendi yasantisina uygulama becerilerini”
kapsamaktadir (McGuinness, 2000). Egitim Ogretim sirecinde, bireyin kendi
distinme sireglerinin farkinda olarak izlemesi, kontrol etmesi ve iyilestirmesi;
boylelikle, daha nitelikli bir 6grenme ortaminin olusmasi igin Ust diizey diisiinme
becerilerinin gelistiriimesi gerekli gériilmektedir. “Ust diizey diisiinme” kavrami,
biligsel alandaki 6grenme ciktilarini ve egitim hedeflerini “bilgi, kavrama,
uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme” olmak Uzere alti diizeyde
siniflandirmak igin tasarlanan Bloom’un egitim hedefleri taksonomisinden
tiretilmistir (Anderson, 2005). Analiz, sentez ve degerlendirme boyutlarinin Ust

dizey bilissel gelisim diizeyleriyle iliskili oldugu belirtilmistir (Zohar vd., 2003).

Yirmi birinci ylzyil becerilerinin tanimi, tlkeler ve kuruluslar arasinda degisiklik
gosterse de (lzerinde uzlasilan durum, yapilandiriimamis sorunlari ¢dzmenin
yani sira tanimlanmayan gorevler ve beklenmedik durumlarla basa ¢ikmada
onemli bir yeterlilik ve psikolojik 6zellik olan Ust diizey diisinme becerilerle ilgili
olmasidir (Hamzah vd., 2022). Ust diizey diisiinme becerileri, bireylerin yeni
problem durumlari ile karsilastiklari durumlarda aktif olan ayirt etme, basit
uygulama, kavrayarak 6grenme, bilgiyi kullanma, yeni problemleri ¢ozebilme,
aciklama, sentez, degerlendirme ve genelleme yapabilme ile karmasik, belirsiz,
¢aba gerektiren, farkli ¢éziimleri iceren ve 6z diizenleme gerektiren becerilere
dayanmaktadir (Tanujaya vd., 2017). Ust diizey diisiinme becerileri, dgrencilerin
hayatta basarili olmalarini saglayan yetenek diizeyindeki davranislar ile temel
disiinme becerilerinin organize edilmesini gerekli kilan esnek disiinme,
muhakeme etme, belirsizlikle basa ¢ikma, elestirel disiinme, karar verme,
elestirel disiinme, problem ¢dzme, yaratici disinme gibi bilissel etkinlikleri

kendi bireysel dzellikleri ile iliskilendirerek kullanmasidir (Kutlu vd., 2010).
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Tirkiye’'de, egitim sisteminde, 2004 yilinda ilkdgretim programlarinda yapilan
dizenlemelerle birlikte, geleneksel 6gretmen merkezli anlayis vyerine,
Ogrencinin, arastirma ve is birligi yapmasi, yaparak- yasayarak 6grenmesinin
oneminin vurgulandigl, 6z degerlendirme, akran degerlendirme, Griin dosyasi ve
performans degerlendirme gibi slirece yonelik degerlendirme ydntemlerinin
aciklandigl, 6grenci merkezli yéntemlerin vurgulandigi gérilmektedir. Boylelikle,
yeniden yapilandirilan ilkdgretim ve ortadgretim programlarinda, program
iceriklerinin, 6grencilerin bilissel, sosyal ve kisisel gelisimlerinin gelistiriimesine
yonelik olarak tasarlandigi gériilmekle birlikte, bilissel boyutta; elestirel, 6zgln
ve yaraticl disiinme arastirma yapma ve problem ¢ézmeye yonelik kazanimlarin
aclk ve ortiik olarak yerlestirildigi gortilmektedir (Baysal vd., 2010; Duru &
Korkmaz, 2010; Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi, 2017). Egitimde Ust diizey
distinme becerilerinin 6nemi, egitim hedeflerinin kuramsal ¢ergevesinin evrimi
ve bilissel psikolojinin arastirmalarinin sonuglarina dayanmaktadir (Demirtash,

2010).

Son vyillarda, Tirkiye’de de ulusal diizeyde genis olgekli gergeklestirilen
Yiiksekodgretim Kurumlari Sinavi (YKS) ile Tirk Egitim Sisteminin kademeler arasi
gegcis icin kullandigi sinavlardan biri olan Liselere Giris Sinavi’nin madde tirleri
ve Olgilen dzellikler bakimindan st diizey becerilere odaklandigi gérilmektedir.
Ust diizey diistinmenin, yapiyi ve onun iliskisini bulmak icin dgrencileri, mevcut
gergekleri etkili ve uygun bir sekilde kullanarak bilgiyi aramaya ve kesfetmeye
tesvik eden bir diisiinme siireci oldugu sonucuna varilmistir. Ust dizey
disiinme, 6grencileri onceki bilgileri yorumlamaya ve analiz etmeye tesvik
edebilecek, boylece onlari monoton bir 6grenme silirecinden kurtaracaktir. Bu
durum, Paul (2013) tarafindan ifade edilen 6grenme sirecinde Ust diizey
distinmenin, Ogrencilerin sadece 0Ogrendikleri genel kaliplari ve ilkeleri
bilmelerini degil, ayni zamanda bu kaliplar ve ilkeler arasindaki iliskileri

anlayabilmelerini gerektirdigi gérusiyle de uyumlu gérilmektedir.
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Degisen zamana uyum saglamak ve okul egitiminin etkinligini artirmak igin
uluslararasi egitim camiasinda yaygin bir fikir birliginin yani sira yeni ¢ag
programlarinda Gst diizey disiinme becerilerinin gelistiriimesine vurgu yapildigi
gorilmektedir (Huang vd., 2022). Ust diizey disiinme becerisi, dogru karari,
icerik uzmanhigini ve kavramsal anlayisi icermektedir. Ogrenciler, ilk anlama ve
bilme sireci icindeyken yeni kanitlara dayanarak kaliplari tespit etmek, iddialari
olusturmak ve test etmek, ardindan fikirlerini 6nermek ve savunmak igin Ust
dizey duslinmeyi kullanirlar (Moodley, 2013). Duron vd. (2006) st dizey
distinme becerilerini gelistirmede dikkate alinmasi gereken bes nokta oldugunu
belirtmektedir. Bunlar; 6grenme hedeflerini belirlemek, arastirarak 6gretmek,
pratik yapmak, goézden gegirmek ve gelistirmek ve geribildirim olarak
siniflandirilabilir (Duron vd., 2006). OECD tarafindan 21. yizyll 6grencileri igin
gerekli gorulen ilk 10 temel beceri arasinda vyaratici disinme, elestirel
disiinme, problem ¢ézme, karar verme ve 6grenme becerilerinin 6zellikle 6ne

¢iktigl bilinmektedir.

Alanyazin incelendiginde, Ust diizey diisiinme becerilerini 6lgmeye yonelik gesitli
Olgme araglarinin Turk kiltGrine uyarlandigl gérilmektedir. Kékdemir (2003)
tarafindan Tirkceye uyarlanan Kaliforniya Elestirel Disiinme Egilimi Olgegi
(CCTDI), st duzey duslinme becerileri kapsaminda, elestirel disiinme egilim
dizeyini belirleme amaciyla siklikla kullanilmaktadir (Cetinkaya, 2011; Dutoglu
& Tuncel, 2008; Emir, 2013). Diger bir calisma ise UF/EMI Elestirel Diisinme
Egilim Olgeginin (University of Florida Engagement, Maturity and Innovativeness
Critical Thinking Disposition Instrument) Tark kdltiriine uyarlama ¢alismasidir
(Kilig ve Sen, 2014). Ust diizey disiinme becerilerinden biri olan yansitici
disiinme becerilerine yonelik gelistirilen “Questionnaire for Reflective
Thinking” adli olgek ise Cigdem ve Kurt (2012) tarafindan Tirkgeye
uyarlanmistir. Bununla birlikte Ust dizey distiinme egilimini, dogrudan

Ogretmen egitimi diizeyinde ortaya koyabilecek gegerli ve gilivenilir bir lgme
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aracinin eksikligi dikkat cekmektedir. Bu sebeple bu ¢alismada, Zhou vd. (2023)
tarafindan gelistirilen Ust Diizey Diisiinme Becerileri Degerlendirme Olgegi’nin
(Higher-order thinking skills Assessment Scale) bu gereksinimi karsilayabilecegi
distindlerek, olgegin Turk kiltiriinde gegerlik ve glivenirliginin incelenmesi

amagclanmisgtir.

2. YONTEM

2.1. Aragtirmanin Modeli

Arastirmada 6lgme aracinin Turk kiltlriine uyarlamasi amaglanmis ve tarama
modeli kullanilmistir. Arastirma, tarama modelinde gergeklestirilen tanimlayici

bir calismadir (Balci, 2015).

2.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2023-2024 egitim 6gretim yilinda; Tirkge
Ogretmenligi, sinif O6gretmenligi, okul ©6ncesi 0Ogretmenligi, matematik
Ogretmenligi, mizik 6gretmenligi ve rehberlik ve psikolojik danismanlik lisans
programlarinda 6grenim goren 819 (610’u kadin, 209’u erkek) 6gretmen adayi
olusturmaktadir. Kass ve Tinsley (1979) faktor analizi yapilacak ¢alismalar igin
orneklem buyuklGginin, olgekteki madde sayisinin 5 ila 10 kati arasinda ve en
az 100 kisi olmasini énermektedir. Bu baglamda c¢alisma grubunun yeterli

biyuklikte oldugu séylenebilir.

2.3. Veri Toplama Siireci

Bu arastirma [...] Universitesi Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulunca incelenmis
olup, 28.12.2023 tarih ve 307 sayili karar ile s6z konusu arastirmaya izin
verilmistir. Taslak formlar, arastirmaya gonilli olarak katilmayi kabul eden 819

O0gretmen adayina, yiz yiize ve ¢evrimigi form kullanilarak uygulanmistir.
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2.4. Veri Toplama Siireci

Zhou vd. (2023) tarafindan gelistirilen Ust Diizey Diisiinme Becerileri
Degerlendirme Olgegi (Higher-order Thinking Skills Assessment Scale) 4 faktor,
bu faktorlere ait 14 alt-faktor ve toplam 45 maddeden olusmaktadir. Arastirma
bulgulari, bu 6lgegin 6gretmen adaylarinin sahip oldugu Ust diizey disiinme
becerileri diizeyini 6lgmede givenilir ve gegerli oldugunu géstermektedir (Zhou
vd., 2023). Uyarlama siirecinde 6lgegi baska bir dile cevirecek kisiler hem 6zgiin
hem de hedef dili iyi bilmeli, her iki kdltire hakim olmali, 6lgcekle olgiilen
psikolojik yapiyi ve 6l¢ek uyarlama ile ilgili temel ilkeleri ve siiregleri bilmelidir
(Seger, 2015; Sousa & Rojjanasrirat, 2010). Cevirinin tek kisi degil bir grup
tarafindan gergeklestirilmesi daha dogru ceviriler Uretebilmektedir (Kennedy,
2005). Bu arastirmada, arastirmacilardan ikisi yabanci dil egitimi lisans mezunu
olup, diger bir arastirmaci ise Yuksek Lisans egitimini Amerika’da tamamlamistir.
Bu baglamda, oncelikle her bir arastirmaci bireysel olarak olgegi Tirkceye
cevirmistir. Daha sonra, ceviriler karsilastirilarak, G¢ arastirmacin hemfikir
oldugu diizenlemeler yapilmistir. Olgme araci uyarlama calismalarinda ileri ve
geri ceviri olmak Uzere iki gesit ceviri yontemi bulunmaktadir (Hambleton,
2005). Bu arastirmada ileri geviri yéntemi kullanilmistir. ileri ceviri modelinde bir
grup cevirmen testi 6zgilin dilden hedef dile ¢evirmekte ve baska bir grup
cevirmen denkligini kontrol etmektedir (Hambleton, 2005). Bu baglamda,
arastirmaci grubunun yapmis oldugu ceviri Yabanci Diller Bolim{’nde gorev
yapmakta olan Ug dilbilim uzmani tarafindan incelenerek, 6lgegin hedef dildeki
son haline karar verilmistir. Son olarak, 6lgek maddelerinin anlasilirigini
degerlendirmek Uizere 10 6gretmen adayina 6lgek uygulanarak, anlagilmayan bir
madde veya ifade olup olmadigi sorulmustur. Bu degerlendirme sonucunda, iki

madde yeniden ifade yazilarak 6lgege son hali verilmistir.
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2.5. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda ulasilan 819 Kkisilik veri seti lizerinde Olgme aracinin
gegerlik ve givenirligi incelenmistir. Ust Diizey Disiinme Becerileri Olgegi’nin
gecerlilik ve glivenirlik analizleri igin SPSS 21.0 ve AMOS 21 programlarindan
yararlaniimistir. Veri setinden elde edilen ilk 389 veri ile Dogrulayici Faktor
Analizi (DFA) ve Agimlayici Faktér Analizi (AFA) yapilmistir. Olgegin yapi
gecerliligine iliskin belirli bir kritere bakilmadan, veri setinden kalan 430 veri ile
verilerin faktor analizine uygunlugunun belirlenmesi amaciyla Bartlett Kiiresellik
Testi ve Kaiser-Meyer Olkin (KMO) katsayisindan, AFA igin ise varimax dikey
dondiirme yénteminden yararlaniimistir. Faktér yapisinin veri ile uyumu ise DFA
ile kontrol edilmistir. Olcegin giivenirligine iliskin olarak Cronbach’s Alpha ig
tutarhlik katsayisi ve madde-test toplam korelasyon katsayilari hesaplanmis,
ayrica testin i¢ tutarhhginin incelenmesinde %27’lik alt/Ust gruplarin, grup

ortalamalari karsilastirmasina basvurulmustur (Blylkoztirk, 2019).
3. BULGULAR VE YORUM
3.1. Gegerlige iligkin Bulgular ve Yorum

Ust Diizey Diisiinme Becerileri Olgegi’'nin gecerlik analizlerinden elde edilen
bulgular bu bélimde sunulmustur. ilk olarak élgme aracinin yapi gecerligi
Acimlayici Faktor Analizi (AFA) ile test edilmistir. AFA uygulanmadan 6nce, elde
edilen verilerin faktor analizine uygunlugu Kaiser Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett

Kiresellik degerleri ile kontrol edilmistir. Bulgular Tablo 1'de sunulmustur.
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Tablo 1. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett Kiiresellik Testi Sonuglari

KMO Orneklem Uygunluk Olgiisii .902
Bartlett Kiiresellik Testi Ki-kare Degeri 10181.05

Serbestlik Derecesi 990

p .000

Analiz sonucunda, KMO degerinin .902 oldugu ve Bartlett Kiresellik degerinin
[x* = 10181; p < .001] oldugu bulunmustur. Alanyazinda KMO degerinin .60 ve
Uzerinde olmasi, Bartlett Kiresellik testinin ise anlamli olmasi, faktér analizi igin
onerilen durumdur (Aiken, 2000; Field, 2013). Bu dogrultuda veri setinin faktor
analizine uygun oldugu séylenebilir. Agimlayici faktér analizi sirasinda .30 ve
altindaki faktor yik degerleri dikkate alinmamistir (DeVellis, 2003; Field, 2013).
Analiz ilk olarak dondiirme islemi gergeklestiriimeden yapilmis ve ulasilan yamag
grafigi ve agiklanan varyans oranlari incelenmistir. Sosyal bilimlerde ¢ok faktorla
Olceklerde agiklanan varyansin %40 ve Uzeri olmasi 6nerilmektedir
(BUylkoztirk, 2019; Tavsancil, 2014). Ayrica 6rneklem sayisi yeterli biyuklikte
oldugundan (Field, 2013) yamag grafigi incelenmistir. Olcegin yamac grafigi

asagida sunulmustur.

Eigenvalue
e
1

=

T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
13 5 7 9 11 131517 19 21 23 25 27 29 31 33 35 37 39 41 43 45
Component Number

Grafik 1. Yamag Grafigi
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Grafikte 6zdegerlerin ve faktor sayilarinin dagilimi incelendiginde, egimin
besinci noktadan sonra yataylasmaya basladigi tespit edilmistir. Bu sebeple
yapilan ikinci analizde faktér yapisi 6lgegin orijinalinde oldugu gibi 4 faktor ile
sinirlandiriimis ve analiz sonucunda bu 4 faktoriin agikladigi toplam varyans
%50.68 olarak tespit edilmistir. AFA sonucuna gore nihai 6lgekte yer alan 45
maddenin alt boyutlara gore dagilimi, faktorlerin faktor yik degerleri, varyans

ve toplam varyans oranlari Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Olgege iliskin Madde Faktor Yiikleri ve Faktor Varyanslarinin Dagilimi

Maddeler Faktor 1 Faktor 2 Faktoér 3 Faktor 4
Maddel 727

Madde2 .688

Madde3 .733

Madde4 442

Madde5 .835

Madde6 .764

Madde?7 .759

Madde8 .800

Madde9 .839

Maddel0 782

Maddell .736

Maddel2 812

Maddel3 .790

Maddel4 707

Maddel5 779

Maddel6 .597

Maddel7 .695

Maddel8 537

Maddel9 .553

Madde20 732

Madde21 .634

Madde22 .609

Madde23 711

Madde24 597
Madde25 .758
Madde26 725
Madde27 .575
Madde28 .652
Madde29 .640
Madde30 .649
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Madde31 436

Madde32 .534

Madde33 .676

Madde34 734

Madde35 .377

Madde36 .660
Madde37 724
Madde38 .694
Madde39 .665
Madde40 .738
Madde41 .728
Madde42 .718
Madde43 .651
Madde44 731
Madde45 724
Ozdeger 10.128 5.639 4.415 2.623
Doéndiirme Sonrasi Ozdeger 7.65 5.40 491 4.84
Aciklanan Varyans 16.99 12.01 10.92 10.76

Tablo 2'de gorilebilecegi gibi, 4 faktdr igin tekrarlanan ve varimax
rotasyonunun uygulandigi analizde, faktérlerin toplam varyansa katkisi ilk faktér
icin %16.99, ikinci faktor igin %12.01, Uglincl faktor icin %10.92 ve dordiinci
faktor icin %10.76 olarak bulunmustur. Toplamda 4 faktoriin varyansa katkisi
%50.68 olarak belirlenmistir. Buylikdztirk (2019), maddenin bir dlcege dahil
edilebilmesi igin faktor yiki degerinin .45 veya daha ylksek olmasini iyi bir
Olglt olarak kabul eder. Ancak, .30’un Uzerinde faktor ylkiine sahip maddelerin
de Olgekte kalabilecegi belirtilmektedir (Kline, 2015). Bu dogrultuda, .30’un

Uzerinde ylk degerine sahip maddeler de 6lgekte yer almistir.

Tablo 2 incelendiginde, 45 maddenin 4 boyutta yiklendigi tespit edilmistir.
Olgek maddelerinin yansittigi yargilara gore 6lgegin alt boyutlar; Faktér 1
“Elestirel Dusiinme Becerileri”, Faktdr 2 “Problem Cdzme Becerileri”, Faktor 3
“Takim Calismasi Becerileri” ve Faktér 4 “Pratik Yenilik Becerileri” olarak

isimlendirilmistir. Analiz sonucunda maddelerin, &lgegin orijinal formundaki
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dagilima benzer sekilde boyutlara dagildig gérilmis ve isimlendirmede olgegin

orijinal formundaki boyutlarin isimleri esas alinmistir.

Acimlayici faktor analizi ile ulagilan faktér yapisinin veri ile uyumu, Yapisal Esitlik
Modellemesi (YEM) analizi icerisinde yer alan Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) ile
test edilmistir (Seker & Gengdogan, 2014). Olcek gelistirme ve uyarlama
calismalarinda AFA ile birlikte DFA siklikla kullanilmaktadir. YEM analizi
kullanilarak mevcut teorik yapinin mevcut verilerle ne diizeyde ortiistigi test
edilebilir (Schumacker & Lomax, 2004). 4 faktérlii ve 45 maddeden olusan “Ust
Diizey Diisiinme Becerileri Degerlendirme Olcegi” DFA’ya tabi tutulmus, DFA’da
AFA sonucu ortaya c¢ikan 4 faktorli yapi test edilerek uyum indekslerine dayal

aciklamalar Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Ulagilan Uyum lyiligi Degerleri ve Referans Degerler

_Uyum En iyi Araliklar Kabul Edilebilir 4 Faktorla Yorum
Indeksleri Araliklar Model

x2/sd 0<yx?/sd<2 2<x?/sd<5 2.053 Kabul Edilebilir
RMSEA 0 <RMSEA < .05 .05 <RMSEA<£.10 .05 Kabul Edilebilir
IFI 95<IFI<£1.00 90<IFI<.95 .90 Kabul Edilebilir
CFI 95 <CFI<£1.00 90<CFI<.95 .90 Kabul Edilebilir
SRMR 0 < SRMR< .05 .05<SRMR £.10 .05 En iyi Uyum
GFI 95 <GFI<£1.00 90 < GFI<.95 .80 -

AGFI .95 < AGFI £1.00 .90 < AGFI < .95 .78 -

Tablo 3’e goére, yapilan DFA sonucunda su uyum degerleri elde edilmistir:
RMSEA = .05; x?/sd = 2.053; SRMR = .05; IFI = .90; CFl = .90; GFI = .80; AGFI = .78.
Ulasilan GFI ve AGFI indekslerinin alanyazinda belirtilen araliklardan daha disiik
olmasi, arastirmanin érneklem biyukligiinden kaynaklanabilir. Bu iki indeks,
orneklem buyuklGginden etkilenen uyum indeksleridir ve genellikle buyik
orneklem gruplarinda daha yiiksek sonuglar verirler (Cokluk vd., 2014).

Alanyazinda bulunan referans deger araliklarina bakildiginda, elde edilen
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degerlerin kabul edilebilir referans araliklari iginde oldugu goérilebilir (Hooper
vd., 2008; Schumacker & Lomax, 2004; Thompson, 2004). Yapilan DFA ile

ulasilan yol diyagrami Sekil 1’de sunulmustur.

) @ @ @ © @ @ @ @ €I
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Sekil 1. Dogrulayici Faktor Analizi Path Diyagrami

Sekil 1 incelendiginde, test edilen iki seviyeli lgme modelinin faktor yiiklerinin
(A = 0.41 - 0.84 araliginda) ve hata varyansi degerlerinin (¢ = 0.23 - 1.11
arahginda) kabul edilebilir bir aralikta oldugu goérilmektedir. Bu degerler,
karsilik gelen maddelerin bulunduklar faktorleri yeterince temsil ettigini

gbstermektedir.
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Acimlayici ve dogrulayici faktér analizleri ile ulagilan dért faktorin birbirleriyle

olan korelasyon degerleri Tablo 4’te sunulmustur. Korelasyon analizine gore

tlm faktorlerin birbirleriyle anlamli iliskiler gosterdigi soylenebilir.

Tablo 4. Faktorler Arasindaki Korelasyon Degerleri

Faktorler Elestirel Problem Takim Pratik
Digiinme Cozme Calismasi Yenilikgilik
Elestirel Digiinme 1 .383%* 332* 320 *
Problem Cozme 1 .312%* .526 *
Takim Galismasi 1 303 *
Pratik Yenilikgilik 1

Tablo 4 incelendiginde 6lgegin alt boyutlar arasindaki tim iligkilerin pozitif
yonde ve orta ile ylksek dizeyde oldugu gorilmektedir. Bu durum tim

boyutlarin ve alt 6lgeklerin benzer yapiyi 6lgtigi bulgusunu desteklemektedir.

Olgek maddelerinin ayirt ediciligini incelemek amaciyla madde-toplam test
korelasyonu ve %27’lik alt/Ust gruplar arasindaki ortalamalarin farkhhginin
anlamhhgi incelenmistir. %27’lik alt/ist gruplarin madde ortalama puanlari
arasindaki anlaml fark, maddelerin dlglilen davranis agisindan bireyleri ne kadar
ayirt ettigini de gostermektedir (Buyukoztiirk, 2012). Yapilan analiz sonucunda
ulasilan ortalama, standart sapma ve madde toplam korelasyonlari Tablo 5'te,

%27 alt/ust gruplarin t-testi sonuglari ise Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 5. Madde-Toplam Korelasyonuna iligkin Bulgular

Madde o Mad.-Top. Standart Madde o Mad.-Top. Standart
No Korelasyonu Sapma No Korelasyonu Sapma
1 3.89 .688 1.062 24 3.71 434 1.023
2 3.44 450 1.162 25 4,00 .619 933
3 3.58 462 1.178 26 3,93 .604 .989
4 4.19 496 1.754 27 3,73 479 1.094
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5 4.13 .719 1.047 28 3.93 .535 1.005
6 4.07 .706 1.039 29 3.95 .592 .987
7 3.82 .736 1.068 30 3.98 611 .940
8 4.04 .702 1.045 31 3.96 .533 1.112
9 4.01 .759 1.078 32 4.06 .651 .9420
10 3.90 .702 1.068 33 4.05 .637 .8921
11 3.76 .695 1.064 34 4.05 .669 9315
12 3.96 .754 1.037 35 3.46 313 1.209
13 3.86 .701 1.018 36 3.99 .668 .954
14 4.01 .631 .997 37 3.95 .649 965
15 4.10 .675 971 38 4.00 .651 925
16 3.39 531 1.216 39 3.80 .583 .982
17 3.74 .607 .972 40 4.00 .582 919
18 3.71 559 1.046 41 3.88 .559 .954
19 3.86 551 1.093 42 4.01 .597 997
20 4.02 .678 .952 43 3.83 493 1.066
21 3.79 .609 1.00 44 4.08 .614 926
22 3.74 .593 .985 45 4.15 .665 .906
23 3.85 .661 .963
Tablo 6. Madde Ayirt Ediciligine iliskin T-Testi Sonuglar
Madde No t p Madde No t p

1 5.48 .00 24 8.08 .00

2 13.68 .00 25 8.96 .00

3 10.78 .00 26 7.71 .00

4 4.25 .00 27 10.99 .00

5 10.46 .00 28 9.70 .00

6 5.22 .00 29 10.59 .00

7 10.47 .00 30 11.50 .00

8 8.87 .00 31 5.45 .00

9 -.7.28 .00 32 6.53 .00

10 11.99 .00 33 5.71 .00

11 7.34 .00 34 12.32 .00

12 11.31 .00 35 12.97 .00

13 5.19 .00 36 14.00 .00

14 10.68 .00 37 12.72 .00

15 5.73 .00 38 11.99 .00

16 4.16 .00 39 12.24 .00

17 4.09 .00 40 10.46 .00

18 9.71 .00 41 9.67 .00

19 6.79 .00 42 11.23 .00

20 4.16 .00 43 10.04 .00

21 5.67 .00 44 12.41 .00

22 4.33 .00 45 9.32 .00
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23 7.41 .00

Tablo 5’e gére, maddelerin madde-toplam korelasyon degerlerinin .313 ile .759
arasinda oldugu gorilmektedir. Karagdz'e (2016) gbére maddelerin madde-
toplam korelasyonlari .25 ve Uzerinde olmalidir. Tablo 6’'ya goére ise tim
maddeler i¢in alt ve st gruplar arasinda olusan farkin anlamli oldugu
gorulmektedir. Bu sonuglara gore, ulasilan degerlerin yeterli diizeyde oldugu,
Olgekte yer alan maddelerin gegerliginin yiksek ve maddelerin ayirt edici oldugu

soylenebilir.

3.3. Giivenirlik Analizi Bulgulari

Olgme aracinin alt boyutlarinin ve tamamina iliskin giivenirligin incelenmesi igin
Cronbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayisi incelenmistir. Ulasilan bulgular Tablo 7'de

sunulmustur.

Tablo 7. Ulasilan Cronbach's Alpha Katsayilari

Boyutlar Cronbach a
Elestirel Dislinme Becerileri .925
Problem Cozme Becerileri .883
Takim Galismasi Becerileri 914
Pratik Yenilikgilik Becerileri .869
Olgegin Tamami .933

Tablo 7’ye goére, Cronbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayisi 6lgegin birinci alt boyutu
olan Elestirel Diistinme Becerileri igin .925, Problem Cézme Becerileri alt boyutu
icin .883, Takim Calismasi Becerileri alt boyutu igin .914 ve dérdiinci alt boyut
olan Pratik Yenilikcilik Becerileri igin .869 olarak bulunmustur. Olcegin geneli igin
ic tutarlilik katsayisinin .933 oldugu saptanmistir. Buna goére olgekten toplanan

verilerin ylksek diizeyde i¢ tutarhiliga sahip oldugu soylenebilir. Kilig (2016),
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Cronbach’s Alpha degeri .70 ve (izeri olan 6lgeklerin i¢ tutarhihiga sahip oldugunu

belirtmistir. Bu da s6z konusu 6lgegin giivenirligini destekleyici niteliktedir.

Tiim bu prosediirlerden sonra, 45 madde ve 4 faktor iceren Ust Diizey Diisiinme
Becerileri Degerlendirme Olcegi’'nin gecerli ve giivenilir sonuglar elde

edilebilecek bir yapi sunduguna karar verilmistir.
4. TARTISMA, SONUG VE ONERILER

Bu calismada, Zhou vd. (2023) tarafindan gelistirilen Ust Diizey Diisiinme
Becerileri Olgegi’nin Tiirk kiiltiiriine uyarlanmasi ve Tiirkiye baglaminda gegerlik
ve givenirlik kanitlarinin incelenmesi amaglanmistir. Olcegin Tiirkceye
uyarlanmasi igin ilk adim olarak o6lgegi gelistiren arastirmacidan izin alinmistir.
Galisma kapsaminda, ileri geviri yontemi kullanilarak dlgek 6zgiin dilden hedef
dile gevrilmistir. Cevirisi yapilmis ve geviri gruplari arasinda hemfikir olunmus
Olgek, kuglk bir gruba uygulanarak 6lgege son hali verilmistir. Son olarak,
Olgegin Turkge versiyonunun gegerligi ve givenirligini test etmek amaciyla gesitli

analizler yapilmigtir.

Yapilan AFA sonuglari dlgegin 4 faktérden olustugunu gdstermistir. 4 faktorli 45
maddeden olusan “Ust Diizey Disiinme Becerileri Olgegi” DFA analizine tabi
tutulmus, DFA ile AFA sonucu ortaya ¢ikan 4 faktorli yapi test edilmis ve gesitli
uyum indekslerine dayali yorumlar yapilmistir. Ozgiin olcek, 4 faktér ve bu
faktorlere ait 14 alt boyuttan olusurken, Tirkgeye uyarlama galismasi 4 faktorle
sonuglanmistir. TUm bu prosedirlerden sonra, 45 madde ve 4 faktdrden olusan
“Ust Diizey Disiinme Becerileri Olgegi”nin dgretmen adaylarinin st diizey
distinme becerilerini 6lgmede gegerli ve giivenilir sonuglar elde edilebilecek bir

yapi sunduguna karar verilmistir.
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Ust diizey diistinme becerileri, giiniimiizde son derece énem atfedilen 21. yiizyil
becerileri icinde 6nemli bir yer tutmaktadir. Ozellikle 6grencilere (st diizey
distinme becerilerinin kazandiriimasinda 6gretmenlerin dnemli bir roli oldugu
soylenebilir. Bu sebeple 6gretmenlerin henliz hizmet 6ncesi donemde (st diizey
distinme becerilerinin incelenmesine imkan saglayan bir 6lgme aracinin varhgi
onemli gorilmektedir. Bu baglamda Tirkceye uyarlanan bu &lgme aracinin,
Ogretmen adaylari ile vyapilacak c¢alismalarda arastirmacilar tarafindan

kullanilabilecegi ve alanyazindaki bir eksikligi giderdigi duistiniilmektedir.

Bununla birlikte uyarlanan 6lgme aracinin gelecekte arastirmacilar tarafindan
gecerlik ve givenirlik analizlerinin tekrarlanmasinin, 6lgme aracinin gegerlik ve
givenirligine yonelik ek kanitlar saglayabilecegi sdylenebilir. Ayrica daha biyik
orneklem gruplari ile, farkh Gniversitelerde veya farkli lisans programlarinda
O0grenim goren ogrencilerle, 6lgme aracinin gegerlik ve glvenirliginin test
edilmesi &nerilebilir. Olgegin Tiirkceye uyarlamasi ile gelecekte yapilacak
calismalarda, diger okul kademelerinde veya yetiskinlere yonelik olarak gegerlik

ve givenirlik kanitlari incelenebilir.

Cikar Catismasi: Yazarlarin, makalenin arastirma, yazim veya yayinlanmasina

iliskin herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi yoktur.

Destek/Finansman Bilgiler: Makalenin hazirlanma veya yayinlanmasi siirecinde,

herhangi bir kurumdan herhangi bir finansal destek alinmamistir.

Etik Kurul Karari: Bu arastirma Agri ibrahim Cecen Universitesi Bilimsel

Arastirmalar Etik Kurulunca incelenmis olup, 28.12.2023 tarih ve 307 sayili karar

ile s6z konusu arastirmaya izin verilmistir.
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Yazar Katkilari: Calismanin tasarlanmasi: SK, AK, SS, OB; Kuramsal ¢ergeve: AK;
Veri toplama: SK, AK, SS; Yontem ve bulgular: SS; Tartisma, sonug ve oneriler:

SK; Diizenleme ve gézden gegirme: OB
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

Thinking skills are important in the educational process. These skills include
skills such as acquisition of information, organizing and analyzing information,
making inferences from information, problem solving, and establishing cause
and effect associations (McGuinness, 2000). Higher-order thinking skills are the
use of cognitive activities such as flexible thinking, reasoning, coping with
uncertainty, critical thinking, decision-making, problem solving, and creative
thinking in relation to their individual characteristics (Kutlu et al., 2010).

In recent years, both education programs and centralized exams in Turkey have
focused on higher-order skills. In order to adapt to the current age and to
increase the effectiveness of education, current programs emphasize the
development of higher order thinking skills (Huang et al.., 2022). While in the
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initial process of understanding and knowing, students use higher-order
thinking to identify patterns, form and test claims, and then propose and
defend their ideas based on new evidence (Moodley, 2013). Duron, Limbach &
Waugh (2006) state that there are five points to consider in developing higher
order thinking skills. These can be categorized as setting learning goals, teaching
through research, practicing, reviewing and improving, and feedback (Duron
vd., 2006). It is known that creative thinking, critical thinking, problem solving,
decision-making and learning competencies are particularly emphasized among
the top 10 basic skills considered necessary for 21st century students by the
OECD.

When the literature is reviewed, it is seen that various measurement tools for
measuring higher-order thinking skills have been adapted into Turkish culture.
The California Critical Thinking Disposition Instrument (CCTDI) adapted into
Turkish by Kokdemir (2003); University of Florida Engagement, Maturity and
Innovativeness Critical Thinking Disposition Instrument (UF/EMI) adapted into
Turkish culture by Kilig and Sen (2014); Questionnaire for Reflective Thinking
adapted into Turkish by Cigdem and Kurt (2012) are some of them. However,
the lack of a measurement tool in the literature that directly assesses higher-
order thinking skills at the level of pre-service teachers has drawn attention. For
this reason, this study aimed to examine the validity and reliability of the
Higher-order thinking skills assessment scale developed by Zhou et al. (2023) in
Turkish culture.

Method

The survey model was used in the study. The study group of the research is 819
volunteer pre-service teachers studying at undergraduate level in the 2023-
2024 academic year. Within the scope of the research, it was aimed to translate
the Higher-order thinking skills assessment scale developed by Zhou et al.
(2023) into Turkish and to conduct validity and reliability studies in Turkish
culture. This measurement tool is a measurement tool consisting of 4
dimensions and 45 items. Firstly, the instrument was translated from English
into Turkish by three researchers. Then, the translations were compared and a
draft form was created which was agreed upon by the researchers. Then, this
form was examined by 3 experts and several revisions were made. The scale
form was applied to 10 pre-service teachers before the main application and it
was checked that all items were understood by the readers. Exploratory factor
analysis, confirmatory factor analysis, correlation analysis and t-test were used
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to analyze the research data. In addition, Cronbach's Alpha internal consistency
coefficient was calculated.

Findings (Results)

The validity of the measurement tool was first tested with exploratory factor
analysis. Exploratory factor analysis revealed that the items in the scale loaded
on 4 factors as in the original form and explained approximately 51% of the
variance of the construct. The factor loadings of all items in the scale were .30
and above. The first dimension of the scale was named as "Critical Thinking
Skills", the second dimension as "Problem Solving Skills", the third dimension as
"Teamwork Skills" and the fourth dimension as "Practical Innovation Skills".

As a result of the confirmatory factor analysis, it was determined that the
goodness of fit indices of the four-factor model reached through exploratory
factor analysis were at an adequate level (x*/df = 2.053; SRMR = .05; IFI = .90;
CFl = .90; GFI = .80; AGFI = .78). When the correlation values between the
subscales were examined, it was found that there was a significant and positive
correlation between all subscales, and the correlation values ranged between
.303 and .526. Cronbach's Alpha coefficients calculated to examine internal
consistency ranged between .869 and .925 for the subscales and .933 for the
whole scale.

Conclusion and Discussion

As a result of the research, it was concluded that the Turkish adaptation of the
Higher-order thinking skills assessment scale consists of 4 dimensions and 45
items as the original scale. Various evidences were found for the validity and
reliability of the scale and it was concluded that the scale can be used to assess
the higher-order thinking skills of pre-service teachers. In future studies, it may
be recommended to examine the validity and reliability of the measurement
tool in different sample groups.
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