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Oz:

Klinik hukuk egitimi, hukuku, dgrencilerin “gercek” hayatla temas etmesini saglayarak 6grenmelerini 6ngoéren ve
amaglayan bir ydntemdir. Baskent Universitesi Hukuk Fakiiltesinde hukuk Klinigi, 2019-2020, 2020-2021 ve 2021-
2022 ogretim yillarinda “Toplumsal cinsiyet ve hukuk” icerigiyle agilmig, dersin giktisi olarak 6grencilerin toplam
164 kadin avukatla gergeklestirmis oldugu gorismeler degerlendirilmistir. Yazida klinik hukuk egitiminin ne oldugu,
amaglari, islevleri kisaca agiklanmis, Klinigin Baskent Universitesi Hukuk Fakiltesi biinyesinde ne sekilde gergek-
lestirildigi gorlisme igerikleri yorumlanarak ortaya konmustur. Calisma, avukatlikta meslek igin egitimler ya da staj
egitimlerinin bu gérusmelerde isaret edilmis konularin dikkate alinarak iceriklendirilmesi igin yol gosterici bir islev
de yerine getirmistir. Ayrica klinik 6grencileriyle tasarlanmis olan gériisme sorulari sosyolojik veri analizine konu
edilecek sekilde formile edilmis olup, bu calisma, konunun nicel ve nitel metotlarla periyodik olarak takip edilmesinin
de gerekli ve onemli oldugunu gostermistir.
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Abstract:

Clinical law education is a method that presumes and aims students to learn by touching the “real” life. Legal clinic
at Baskent University Facult of Law has been fulfilled in 2019-2020, 2020-2021 and 2021-2022 academic years
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with the content of “gender and law”. As the outcome of the course, 164 interviews evaluated that has been held
by students with women lawyers. In this article, briefly explained what clinical education is, and it's goals. Also by
evaluating the interviews, in what way the clinical practice has been done in Baskent University Faculty of Law. This
paper may serve a guiding role to prepare lawyers internship or vocational training programs’ contents. Interview
questions have been designed with students as a teamwork, they have been formulated as to be the material for
sociological data analysis. So this work reveals the importance of this issue should be kept up with qualitative and
quantitave methods, periodically.
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Law Education, Legal Clinic, Feminist Advocacy, Legal Methodology, Gender and Law.

GiRi$

Hukukculuk, zamanin ve teknolojinin meslekleri degistirmesine, dontigtiir-
mesine, kimilerini gdézden diisiirmesine kimilerini éne ¢ikarmasina ragmen 6ne-
mini ve degerini korumakta olan bir meslektir. Hukukun ne oldugunun tartigil-
maya baslamasindan 6nce, tarih sahnesine yargilama faaliyetinin ¢ikmis oldugu,
bu baglamda hukukun adeta bir zanaat gibi, beceri gerektiren ve usta ¢irak iligkisi
icinde dgrenilen/dgretilen bir meslek oldugu bilinmektedir.

Universite yapisi icinde hukuk egitiminin kurumsallasmas1 11. yiizyilda
Avrupa’da baglamistir.' Geleneksel olarak takrir yontemiyle, kiirsiide duran bir
hocanin kargisindaki 6grencilere anlatmasi, sonra anlattiklarinin dogru 6grenilip
dgrenilmediginin, hatta ezberlenip ezberlenmediginin s6zli ve/veya yazih sekil-
de sinandig1 bir hukuk egitimi yontemi yiiz yillarca uygulanmustir. Varsayimsal
olaylar tizerine kurulu pratik ¢aligmalarin yapilip yapilmamasi tiimiiyle hocanin
inisiyatifindedir.” Asag1 yukar1 son yiiz yil ise, egitimin biitiin bilegenleriyle sor-
gulandig1, elestirildigi bir stire¢ olarak hukuk egitiminde de alternatif arayiglarina
sahne olmugtur.

Bilgi kavraminin kendisinin, buna iligkin felsefenin, yine egitimin ve egitim
felsefesinin de paradigmatik degisikliklere yol agacak kadar yogun elestirilere
tabi oldugu bir ¢agda yagamaktayiz. Veri anlamindaki bilginin ve egitim kaynak-
larinin ¢ok miktarda, her yerden cok kolay ve herkes tarafindan ulagilabilir ol-
masi, geleneksel egitimle saglanan bilginin iglevinin ve niteliginin sorgulanmasina
neden olmustur. Yani mesele sadece bilginin teorik ya da uygulamali niteligiy-
le degil, neligi ve olusturulma siireciyle de ilgilidir. Klinik hukuk egitimi de bu
baglamda 6grencinin bilgiyi olusturmasini sagladig: gibi, egitimciyi de 6grenmeyi
organize eden olarak yeniden tanimlayan bir isleve sahiptir.

' ATALAY, Ahmet Haluk/CATALOLUK, Goékge, Hukukun Feneri ve Giiniimiizde Bir Sanat Olarak
Ogretimi, Hukuk Kurami, C. 2, S. 6, Kasim- Aralik 2015, s. 52.

2 ANSAY, Tugrul, Hukuk Egitiminde Reform (Bir Deneme), Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Dergisi, C. 26, S. 1-2, 1969, s. 304.
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Bu arayislarin dogurdugu bir yontem olan klinik hukuk egitimi; 6grencinin
aligilmig pasif, dinleyen, anlatilan1 tekrarlamasi beklenen pozisyonundan cikip
ogrendigini cesitli yontemlerle uygulama ve sahayla temas edip kendi bilgisi-
ni tiretmesini saglamay1 amaclar. Italya Temyiz Mahkemesi Baskam1 Mariano
D’Amelio’'nun makalesinin cevirisinin 1936’da yaymlanmasiyla Ttirk literatiiriine
girdigi soylenebilecek klinik yéntem, hukuk egitimi tip egitimiyle kargilagtirila-
rak aciklanmustir.’ Ansay da 1969 tarihli makalesinde, hukuk egitimi yéntemleri
icinde klinik ¢alismalari agiklamig ve ABD &rneklerini anlatmis, yéntemin 6zel-
likle avukathk ve yargichk yapmak isteyen dgrenciler icin uygun oldugunu soy-
lemistir.* Hukukun ve hukuk egitiminin biligsel niteliginin 6éne ¢ikarilarak, usta
cirak iligkisiyle de 6rneklenebilecek zanaat/sanat tarafinin ihmal edilegeldigi tes-
piti ve elestirisi de, klinik hukuk egitiminin tartisiima zemininde bulunmaktadir.®

Klinik hukuk egitimi, hukuku, 6grencilerin “gercek” hayatla temas etmesini
saglayarak 6grenmelerini dngdren ve amaclayan bir yéntemdir. Klinikler sayesin-
de takrir yontemiyle aktarilamayacak olan; jiirilerin nasil karar verdigi, taniklarin
hafiza bozukluklarinin, 6n yargilarinin ve yalan beyanlarinin haklari, yine hakim-
lerin yorgunlugunun, politik iligkilerinin, tembelliginin vs. yargilama pratiklerini
nasil etkiledigini gdrmek miimkiin olacaktir.® Amerikan hukuki realizminin yak-
lastm1 dogrultusunda 6ngdriilmiis olan bu amaclarin, bugiiniin hukuk diinyas:
icin de gegerliligini korudugu séylenebilir.

Klinik hukuk egitiminin temelde iki amac1 ve farkli birka¢ bicimi bulun-
maktadir. Klinik egitimi gerceklestirmek isteyen fakiilte, kendi fiziksel yapusi,
bulundugu kentin sosyo-kiiltiirel durumu ve ihtiyaglar1 (dolayisiyla klinik hukuk
egitimi icin acabilecegi alan) bunlara cesitli kombinasyonlarla viicut verebilir. Te-
mel iki amag; dgrencinin soyut hukuki bilgisini somutlastirmak ve adalete ula-
sitmda dezavantajli olan kesime sosyal sorumluluk baglaminda yardimci olmaktir.
Temel bicimleri ise bu amaclar gerceklestirmek tizere, “street law”, “kurum ici/
kurum dig1 klinik” ve “gercek vaka klinigi”dir. Kurum ici klinik, simiilasyon, ak-
ran egitimi, sinif ici role playing, yasama klinigi gibi sekillerde yapilabilir. Kurum
dis1 yerlegtirmede 6grenci kurumun diginda kurulacak stantlarda yer alabilir, ce-
sitli hukuki kurumlarda staj yapabilir. Street law, halka acik hukuk okuryazarl-

®  D’AMELIO, Mariano, Hukuk Klinigi, Cev. Atif Akgiig, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mec-
muasi, S. 2, 1936, s. 71.

4 ANSAY, s. 309-310.

5 ATALAY/CATALOLUK, s. 54, D’AMELIO, s. 71.

¢ HATIPOGLU AYDIN, Duygu, HATIPOGLU AYDIN, Duygu, Hukuk Klinikleri: Beklentiler, Uygula-
malar ve KKTC Hukuk Fakiilteleri Acisindan Olanaklar, Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Hukuk Fakdiltesi Dergisi, C. XXIII, 2019, s. 292 (FRANK, Jerome, Why Not a Clinical Lawyer-
School?’University of Pennsylvania Law Review and American Law Register, C. 81, S. 8, 1933,
s. 917°den aktaran).
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g1 egitiminin klinik 6grencileri tarafindan verilmesidir. Gergek vaka kliniginde
ise ogrenciler gergcek hukuki problemler yasayan insanlarla cesitli sekillerde bir
araya gelerek hukuki bilgi verirler. Fark edilecegi gibi hangi klinik bicimi olursa
olsun amag 6grencinin gergek kisi ve olaylarla temasini saglamaktir. Bu anlamda
incelenen konular pratik galigmalarda oldugu gibi dersin hocasi tarafindan kur-
gulanmig degil, gercek olaylar ve gercek evraktir. Hukuki bilgi verilen kisiler séz
konusu bilgiye ihtiyaci olan kisiler, goriistilen kisi ve kurumlar da yine hukuk
sisteminde yer alan somut kisi ve kurumlardir. Bununla birlikte hukuk klinigi
tanimlamalarinin goniillii (pro-bono) ¢aligma, klinik hukuk egitimi ve klinikler
olarak ti¢ baglik altinda anlagilmasi gerektigi tespiti de énemlidir. Ciinkii esasen
klinik hukuk egitimi bir egitim yéntemi olmakla, Tiirkiye’de yasal ve fiili baglam-
da belirsizlik tagiyan goniillii (pro-bono) hukuki yardimdan amac ve iglev olarak
ayr1 tutulmalidir.’

I. TURKIYE'DE HUKUK KLiNiGi UYGULAMALARI

Amerika’da klinik hukuk egitiminin ortaya cikisi ve uygulaniginin Tiirki-
ye'deki uygulamalarla birebir értiigmedigi, ncelikle hukuk sistemlerinin, daha
sonra sosyo- kiiltiirel yapilarinin farkliligi sebebiyle kolaylikla éngériilebilir. Bu-
nunla birlikte Tiirkiye 6zelinde de hukuk egitimiyle ilgili elestiri, sorgulama ve
arayiglar, klinik hukuk egitiminin 6grenilip tilke kosullarina uygun sekilde uygu-
lanma yoluna gidilmesini saglamay1 amaglamaktadir. Adalet Bakanlig: tarafindan
2016 tarihinde diizenlenmis olan Uluslararas1 Hukuk Klinikleri Sempozyumu,
konunun her yéniiyle ortaya konuldugu bir kaynak olmasi bakimindan degerlidir.
Tiirkiye’de ilk hukuk klinigi 2003 yilinda Bilgi Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde
kurulmustur.® Anadolu Universitesi Hukuk Fakiiltesi hukuk klinikleri faaliyetle-
rine 2011 yilinda baglamig ve 2013 yilinda Hukuk Klinikleri Birimi'ni kurmustur.®
Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi hukuk klinigi faaliyetleri de Tiirkiye’deki
ilk uygulamalardan olup, 2, 3 ve 4. siniflara yayilan bir siirec icinde caligmalarini
stirdiirmektedir.” Hali hazirda pek ¢ok hukuk fakiiltesi biinyesinde hukuk klinigi
faaliyeti secimlik ders olarak yer bulmaktadir. Dersin hangi sinifta alinacagi ya da
on sart dersleri olup olmamasi konusunda uygulama birligi yoktur."

7 YUCEL, Mustafa T.JACAR, Ali, Hukuk Egitiminde Klinik Calisma, https://hukukfelsefesivesosyolo-
jisi.files.wordpress.com/2016/05/hukuk-ec49fitiminde-klinik-c3a7alc4b1c59fma.pdf (07.12.2022).

®  AZAPAGASI, Alpaslan/iINAN, Kubilay/YILMAZ, Jale/TOKAR GUNES, Zuhal (ed.), Turgut Tarhanli
tebligi, Uluslararasi Hukuk Klinikleri Sempozyumu, Adalet Bakanhgi Strateji Gelistirme Baskanli-
g1, Ankara, 2017, s. 136.

®  AZAPAGASI, Ufuk Aydin tebligi, s. 162.
" AZAPAGASI, Giilriz Uygur tebligi, s. 129.

" SOYER, Emre, Tirk Hukuk Egitiminde “Yeni” Bir Yéntem Olarak: Hukuk Klinikleri, 9. Tiirkiye
Lisanstistii Calismalar Kongresi, Bildiriler Kitabi I, istanbul, 2021, s. 224.
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1. BASKENT UNIVERSITESi HUKUK FAKULTESi TOPLUMSAL CiNSIYET HUKUK
KLINiGi ORNEGI

Baskent Universitesi Hukuk Fakiiltesinde hukuk klinigi dersi, altinct dénem
secimlik ders olarak miifredata koyulmus ve 2019-2020 6grenim yili bahar do-
neminde fiilen baglamigtir. “Toplumsal Cinsiyet ve Hukuk Klinigi” olarak ige-
riklendirilen dersin bagladigi dénemin hemen baginda covid-19 pandemisi ger-
ceklesmis ve bilindigi tizere uzun sokaga ¢itkma yasag siireci, yiiz yiize derslerin
agag1 yukari ti¢ dénem boyunca eski rutinine kavugmasini engellemistir. Stirecin
cevrimici dersleri zorunlu kilmasi ve klinik hukuk egitiminin kogullara goére de-
gisken igerik ve niteliklerle tasarlanabilmesi, bizi bu yazinin igerigini olusturan,
cevrimici yapilabilecek ve her bir égrencinin de uygulamayla bir sekilde temas
etmesini saglayacak calismaya yoneltmistir.

Bir klinik tasariminda temel olarak “yaparak 6grenme” ya da “taklit ede-
rek 6grenme” seklinde iki model séz konusudur. Yaparak 6grenmede &grenci
tictincii kisi ya da nesneyle dogrudan etkin sekilde iletisim halindedir, klinik y&-
neticisi/6gretim tiyesi ise gdzlemci, ydnlendirici ve degerlendirici durumdadir.
Taklit ederek 6grenmede ticiincii kisi ya da nesneyle iletisim halinde olan etkin
kisi klinik yoneticisi/hocadir ve dgrenci gézlemci durumundadir.” Caligmamiz
dgrencilerin aktif oldugu “yaparak 6grenme” modeline uygundur. Klinik egitimi-
nin hedefleri arasinda bulunan avukatlik becerilerini 6grenmek ve mesleki etikle
ilgili farkindalik gelistirmek,® yapilan avukat goriismelerinde saglanmaya caligil-
migtir. Réportajlar yapilmadan dnce toplumsal cinsiyet ve hukuk alaninin bilgisi
basgkaca siif i¢i klinik araglariyla saglanmigtir. Cesitli metinlerin kiigtik gruplar
tarafindan hazirlanip sunulup tartigilmasi, konuyla ilgili filmlerin izlenip tartigil-
mast, konuyla ilgili hazirlanan kurgusal uyusmazliklara iliskin toplumsal cinsiyet
esitligi saglayacak yaklagimlarin tartisilmasi gibi klinik 6grenme metotlarindan®
faydalanilmis, réportaj sorulari da bu temelden hareketle dgrenciler tarafindan
hazirlanmis, kolaylastiric1 yardimiyla diizenlenmistir. Klinik bicimleri sinirli sa-
yida olmayip, calismalarda hangi metodun/metotlarin izlenecegi de klinigin bag-
lamina ve baskaca kosullara bagh olarak degisebilir. Bu esnekligi saglayan, esasen
klinigin amaclarindan birinin de yaraticiliga alan agmak olmasidir."

2 CONDLIN, Robert J., The Moral Failure of Clinical Legal Education, University of Maryland Scho-
ol of Law, Faculty Scholarship 296, 1983, s. 325.

HAYDOCK, Roger S., Clinical Legal Education: The History and Development of Law Clinic,
William Mitchell Law Review, Vol. 9/1, 1983, s. 119.

*  HAYDOCK, s. 121.

SCHRAG, Philip G., Constructing a Clinic, Georgetown University Law Center, Clinical Law Revi-
ew 3, 1996, s. 184.
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Calismanin verileri, 141’1 Ankara Barosu’'na, 23"t bagka il barolarina kayith
164 kadin avukatla yapilmig goriismelerden olusmaktadir. Toplam ¢ dénemin
(2019-2020, 2020-2021 ve 2021-2022) calismalarindan olusan bu goriismelerin
sorulari, sdziinii ettigimiz ilk klinik déneminde &grencilerle birlikte tartigilarak
olusturulmus ve yeknesakligin saglanmasi bakimindan sonraki iki dénemde de
ayni sekilde kullanilmistr.

Hukuk klinigi, klini§in uygulanacagi kurum, mekan, dgrenci sayisi, niteligi,
talebi, klinigi yiiriitecek 6gretim tyesinin donanimi gibi degiskenlerin birlikte
degerlendirilmesi sonucu, toplumsal cinsiyet ve hukuk temasiyla olusturulmus-
tur. Daha 6nce toplumsal cinsiyet ve hukuk dersi almis olan 6grencilerin katildig:
derste, yapilan cesitli faaliyetlerle toplumsal cinsiyet ve hukuk dersinde edinil-
mis olan teorik bilginin 6grenciler tarafindan igsellestirilmesi saglanmis, donem
sonunda da her bir 6grencinin ayr1 bir kadin avukatla yaptig1 gériismeler, yazimi-
zin igerigini olusturmustur.

Toplumsal cinsiyet ve hukuk klinigine devam eden 6grencilerin bir énceki
sinifta almis olduklar1 toplumsal cinsiyet ve hukuk dersinde, dncelikle tarafsiz
oldugu iddia ve kabul edilen hukukun, var oldugu sekliyle nasil adaletsizlik ve
cinsiyet esitsizligi tirettigi tizerinde durulmustur. Bunun icin ¢esitli alanlarda or-
taya cikan kadin erkek esitligi taleplerini ortaya koyan feminist akimlar ile bun-
larin hukukta cisimlestirdikleri talepleri ve kazanimlari ifade eden feminist hu-
kuk akimlari ¢alisilmistir. Bu baglamda ulusal ve uluslararast mevzuatta esitsizlik
yaratan ve esitlik saglamay1 amaclayan mevzuat incelenmis, kadinlarin magdur,
sanik, cesitli hukuki uyugmazlik bigimlerinde davaci ve davali olduklari durum-
lar ortaya konulmustur. Biitiin bu 6grenme siireci sonunda da égrenciler, kadin
hukukcularin, ézel olarak da avukatlarin mesleki deneyimlerinin cinsiyetleriyle
ilgisi baglaminda degerlendirilmesi igin sorular formiile edecek bir bakis agisi

kazanmuglardir.

Degerlendirmemize esas olmak tizere, 2019-2020, 2020-2021 ve 2021-
2022 yillarinda toplumsal cinsiyet ve hukuk klinigi dersi 6grencileri tarafindan
yapilmis olan toplam 164 kadin avukat goriigmesi bulunmaktadir. Gériigme ya-
pilan avukatlarin seg¢iminde belirledigimiz tek 6l¢iit kadin olmalaridir. Kadin/
toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili alanda caligtyor olmalari, yaslari, caligma bi-
¢imleri, feminist olup olmamalar1 dikkate alinmamustir.

Yapilan gortsmelerin amaci, 6grencilerin klinik ¢alismalari siirecinde ve
daha &nce alinmis olan “toplumsal cinsiyet ve hukuk” dersinde kavramsal bilgiyle
tespit etmis olduklar1 cinsiyet esitsizliginin izini siirmek olmustur. Bunun icin de,
goriigmelerin, esitsizligin aleyhine oldugunu tespit ettigimiz cinsiyete mensup
olan kadin avukatlarla yapilmasi tercih edilmistir. Ogrencinin kadin avukat olma
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deneyimini bir meslek biiyiigiinden dinlemesi, sistemin oyuncularindan biriyle
kisisel olarak iletisim icine girmesini saglamustir.

Avukatlarla iletisim kurulup randevu alma siirecinde, gériismenin ana ige-
riginin cinsiyet esitligi oldugu bilgisi verilmemistir. Béylece toplumsal cinsiyet
kavramiyla ilgili zihinsel bir hazirlik yapmalari, gériismeye olumlu ya da olumsuz
bir 6n yargiyla baslamalar1 engellenmek istenmis, cevaplarin olabildigince ken-
diliginden ve dogal olmasi saglanmaya calisilmigtir. Gériigmenin baslangicinda,
goriistilen avukata 6grenciler tarafindan bir kadin avukatla réportaj yapma éde-
vi verilmis oldugu, yapilan gériigmelerin metin haline getirilip ders kapsaminda
tartigilacagi ve bir rapora konu edilecegi bilgisi verilip bu konuyla ilgili rizalar
alinmigtir. Gériigme metinlerinde isimlerinin yer alip almamasi konusundaki ini-
siyatif avukatlara birakilmig ancak isimlerini vermis olanlarin dahi isimleri simf
icinde degerlendirme yapilirken zikredilmemis ve kullanilmamustur.

Sorular ders iginde, 6grencilerle birlikte, soyuttan somuta olmasi amagla-
narak tasarlanmig, hukukgulukla ilgili kigisel somut bilgilerden, deneyimlere ve
oznel fikirlere dogru ilerlemesi gozetilmistir. Somut bilgi isteyen, evet/hayir diye
cevaplanabilecek olan ve agik uglu sorulardan olugan karma bir soru grubu, bii-
tiin avukatlara ayni sekilde yoneltilmis, dolayisiyla alinan cevaplari karsilastirip
birlikte degerlendirme yapabilmek amaclanmistir. Nitekim gériisme metinleri
bu calismada toplu olarak degerlendirilmeden dnce, 6grencilerle birlikte ders or-
taminda tartigilip kargilagtirmali olarak degerlendirilmistir. Bu toplu ve sozli de-
gerlendirmenin disinda, dgrenciler tarafindan kendi deneyimleri de ya goriisme
metninin sonunda ya da ayr1 bir metin olarak yazili olarak kisa bir rapor halinde
getirilmistir.

Goriigmeler, ders ortaminda goriismeyi yapan 6grencinin adiyla iligkilendi-
rilerek degerlendirilmistir. Bu ¢alismada goriismelerden kullanacagimiz drnekler
ise, her bir goriisme metnine verdigimiz numarayla belirtilecektir.

1. KADIN AVUKAT GORUSMELERI

Goériigsmede sorulan sorular baglam bakimindan 6 gruba ayrilabilecek sekilde
tasarlanmugtir.® Ik 10 soru avukatlarin hangi tiniversiteden hangi yil mezun ol-
duklari, kag yildir avukatlik yaptiklari, caligma sekilleri (serbest, sigortali, kurum
avukathgi, hazine avukathg: vs.), avukatlik ortakligi seklinde calisiyorlarsa is ar-
kadaslarinin cinsiyeti, sigortal calisiyorlarsa isveren avukatin cinsiyeti, avukatligi
isteyerek secip secmedikleri, hukuk fakiiltesinde toplumsal cinsiyetle ilgili bir
ders alip almadiklari, toplumsal cinsiyetle ilgili meslek igi egitim alip almadiklari,

® Soru metni galismanin sonunda yer almaktadir.
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toplumsal cinsiyetle ilgili olarak kisisel ilgi ve meraklar1 dogrultusunda okumala-
rinin olup olmadigi, toplumsal cinsiyetle ilgili medyatik davalar izleyip fikir yii-
riitiip yiiriitmedikleri, bu davalarin meslektaslar1 arasinda giindem olup olmadigi
idi. Bu soru grubuyla avukatlarin mesleklerini icra ederken kadinlik kimlikleriyle
ilgili bir durus noktas1 belirlemeye,” hukuk egitimlerinden baglayarak toplumsal
cinsiyet kavraminin mesleki kavramlarla bir arada bulunusunu diisiinmeye basla-
malar1 amaglanmigtir.

11. soru, gériisme yapilan avukatlarin agirlikli olarak hangi alanda calistikla-
r1, secme sanslari olsa ya da olsaydi hangi alanda calismak isteyecek olduklar ve
bu tercihlerinde cinsiyetlerinin bir etkisi olup olmadigiyla baglayan bes alt soru-
dan olusturulmustur® Bu soru grubu, meslek pratiklerini gerceklestirirken kadin
olmalarinin meslegi hangi noktalarda farkli deneyimliyor olabileceklerine dair,
ilk soru grubundan daha spesifik bir diigiinme zemini hazirlamay1 amaclamustir.

Bes alt sorudan olusan 12. soru, avukatlarin miivekkilleriyle iligkilerinde
kendi cinsiyetlerinin ya da miivekkillerinin cinsiyetinin etkisi olup olmadigi sor-
gulamay1 amaclamistir. Iki alt sorudan olusan 13. soruyla avukatlarin meslektas-
lariyla, beg alt sorudan olugan 14. soruyla da hakim-savci ve adliye personeliyle
iligkilerinde cinsiyetlerinin etkisi olup olmadigin1 tartismak amaclanmigtir.

Meslek pratikleriyle ilgili bu sorulardan sonra, toplumsal cinsiyet esitligiyle
ilgili iki diizenleme olan CEDAW ve Istanbul Sézlesmesi® ile ilgili bilgileri olup
olmadigiyla baglayan ve beg alt sorudan olusan son soru grubu, kadin avukatlarin
kavramsal ve teorik alanda kendilerini nasil konumlandirdiklarinin cevabin alma-
y1 amaglamustir.

Durus noktasi epistemolojisine gore (standpoint epistemology), bilginin Gretiminde, gergekligin al-
gilanisinda belirleyici olan farkli toplumsal siniflara ait bireylerin durduklari yer, konumdur. Durus
noktasi, neyi nasil bildigimizi belirleyen farkli toplumsal yasantilar ve maddi kosullardir. Feminist
durus noktasi da feminist metodolojinin bir enstriimani olarak kadinlik deneyimleridir, bilgiyi ve
deneyimi “kadin olarak” edinmektir. TANESINI, Alessandra, Feminist Epistemolojilere Giris, Cev.
Giilhan Demiriz, Berivan Binay, Umit Tatlican Sentez Yay., istanbul, 2012, s. 169-195.

Klinik dersinin ilk yilinda kullanilan soru metninde yer alan bir soru, gériisme yapilan kadin avu-
katlarca tam olarak anlagilamadigi ve gérismenin genel badlamini bozabilecedi dustncesiyle
ikinci ve Uglncu yillardaki soru metinlerinde kullaniimamistir. “Kadina siddet- kadin cinayeti- ka-
dinin magdur oldugu bosanma- aile hukuku davalarinda mesleki tarafsizlik ilkesi ile kadin olma
pratigini bir arada deneyimliyorsunuz. Bu durum sizce bir geliski midir ya da bakis acisi/yaklagim
bakimindan bir zenginlik mi yaratir?” seklinde tasarlanan bu soruyla, feminist metodolojide ‘bilingli
taraflilik’ olarak anilan yaklasimi dustinmeye alan agmak amaclanmis olsa da ilk yildan sonra bu
soru gorusmecilere yoneltiimemis, butinligd bozmamak igin de ilk yil alinan yanitlar da bu yazi
kapsamina alinmamistir.

Uc yil Ust Uste yapildigini sdylemis oldugumuz gériismelerin son seferinde istanbul
Soézlesmesi’nden cekilme sireci yasandigi icin sorulara bu olay da dahil edilmis, yani metnin
sonunda yer alan 15/b sorusu, ilk iki gérisme metninde yer almamistir.
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Bu gériismeler, metodolojik agidan bir feminist miilakat olma iddias: tagi-
mamaktadir. Oncelikle gériismelerin hepsi bir kadin tarafindan yapilmamustir.
Ayrica sorulan sorularin da toplumun ya da akademik sdylevlerin tipik bir parcasi
olmayan, yani “adsiz” bir konuya dair olmamasi sebebiyle” bu iddiamiz bulun-
mamaktadir. Sorularin bir kismi dogrudan dogruya kadin avukat olarak kisisel
deneyimlerinin bilgisini edinmeyi amaglamistir. Bununla birlikte sorularin akist
icinde, goriisiilen avukatlarin sadece kadin olarak somut deneyimlerinin degil de
toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili bir konudaki fikirlerinin de aslinda “kadin avu-
kat olarak” olustuguna dair bir hat olusturmak istenmistir. Bu baglamda biitiin
ozelliklerini tagiyor olmasa da feminist kaygi giidiilerek ve belli bir akis gozeti-
lerek olusturulmusg sorular sebebiyle yaptigimiz goriismelerde, feminist miilakat
metodundan izler bulundugu sdylenebilir diisiincesindeyiz.

Bu calismanin amaci ve bu calismanin temel malzemesini olusturan goriis-
melerle teknik anlamda sosyolojik bir aragtirma sonucu nicel veri elde etmek
olmamustir. Esasen bunlar basta da belirtildigi gibi bir hukuk fakiiltesi biinye-
sinde yapilan hukuk klinigi dersi tasarimi 6rnegini ortaya koymaktan ibaret
olmak tizere yapilmig goriismelerdir. Ancak gériisme cevaplarinin, klinik uygu-
lamas1 olmak diginda, kadin avukatlarin toplumsal cinsiyet esitligi/esitsizligini
nasil deneyimledikleriyle ilgili sosyo-legal bir arastirma alani acabilecegi/acma-
s1 gerektigi fark edilmis oldugu igin, secilmis sorular ve 6rnek cevaplar asagida
paylasilmaktadir.

» Hukuk fakiiltesinde toplumsal cinsiyetle ilgili bir ders aldiniz mi1?

Gériigtilen 164 avukattan 27’si hukuk fakiiltesinde toplumsal cinsiyetle ilgili
ders almistir. Bunlarin 10’u Ankara, 5'i Atihm, 4’ Baskent, 3’1 Bilkent, 1’1 Istan-
bul, 1’i Anadolu, 1'i Cankaya, 1’i Sakarya, 1'i de Ufuk Universitesi mezunudur.

+ Toplumsal cinsiyetle ilgili bir meslek i¢i egitim aldiniz m1?

Gortisiilen 164 avukattan 52’si toplumsal cinsiyetle ilgili meslek ici egitim
aldigin1 séylemistir.

+ Toplumsal cinsiyetle ilgili olarak kisisel ilginiz ve merakimiz dogrultusunda
okumalarimz oldu mu- oluyor mu?

Goértisiilen 164 avukatin 35'i bu soruya “hayir” cevabini vermistir.

 Toplumsal cinsiyetle ilgili medyatik davalar izleyip fikir yiiriitiiyor musu-
nuz, bu davalar meslektaglarinizla aranizda giindem oluyor mu?

Bu soruya goriistilen 164 avukatin 9'u “hayir” cevabi vermistir.

% SAHIN, Fatma Siizgiin, Feminist Hukuk Teorisinde Metodoloji, TBB Dergisi (6zel say1), 2017, s.

481.
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Kadin avukatlarin ceza hukuku alaninda daha az ve pasif, aile hukuku
alaninda daha ¢ok ve etkin caligtigi/yer aldig1 diisiincesine katiliyor musu-
nuz? Bu konudaki diigiinceleriniz ve deneyimleriniz nelerdir?

Goériigtilen avukatlar bu soruya dogrudan “evet” ya da “hayir” cevabi vermek

yerine dyle olmamasi gerektigi yorumuna egilimli olmuslar, “evet” cevabi veren-

ler de genellikle kendilerinin dyle diistinmedigi ama fiili durumun 6yle oldugu

tespitini yapmuglardir. “Hayir” cevabi ise kadin avukatlarin miicadelecilikleri ve

detayciliklarina isaret etmektedir.

o

Goriisme 2- “Evet kesinlikle katlvyorum. Yani soyle ceza hukuku iizerine
calisabilmek icin, gece giindiiz tetikte ve hazir olmak zorunda olabilirsin.
Gece saat 1'de ansizin bir telefonla cikip gitmek zorunda kalabilirsin. Ama
cocuk sahibi olduktan sonra bu zor bir sey. Ozellikle esin de avukat degilse
bu durumu anlayisla karsilamasi da zor olabilir. Ayrica muhataplar olsun
caligma ortam olsun farkli ve zor olabiliyor bayanlar igin.”

Goriigme 4- “... Bir magduriyet oldugunda, hem magdur olan hem de o sucu
isleyen kisi tarafindan erkek avukat tercih ediliyor. Ciinkii onun daha cok
koruyup kollayabilecegi, kadvmin ona sahip ¢ikamayacag diisiiniiliiyor. Bu
diisiincenin sebebi de maalesef kadn toplumda kendine sahip cikamuyor, ka-
dwn korunacak taraf, avukar olarak bana mi sahip cikacak, beni mi savuna-
cak algis1 bence.”

Goriisme 6- “Kesinlikle katilmvyorum zira ¢ok sayida ceza hukuku alanminda
calisan kadwn avukat mevcut. Bilakis durusmalarda kadwn avukatlarin cok
daha etkili oldugunu goriiyorum.”

Goriisme 20- “Evet katiltyorum. Ancak bunlarin bir kadwn avukatin tercihi
oldugunu diisiinmiiyorum. Ornegin, ceza denildigi zaman daha akla agir is-
ler gibi geliyor, daha sikiniily insanlarla muhatap olacaksin diisiincesi hdakim
bu nedenle kadinlar cezamn iistesinden gelemez, basaramaz algisi var. Bu
nedenle heniiz kadin avukatin tercih etmesine firsat kalmadan miivekkiller
dosya getirmiyor. Bundan dolay: kadwnlar bu alanda uzmanlagsamuvyor ciinkii
bu durum ashmda avukatnin degil miivekkilin tercihi.”

Goriigme 85- “Kadwn avukatlarin ceza hukuku alaminda daha pasif oldu-
gunu gozlemliyorum. Bunun sebebi, ceza dosyalarimin size ulasnig cevre ve
miivekkil portfoyiiniiz biraz sikininlh. Dolandinicilik, kacakgilik, yagma, ér-
giitlii suglar, silah kacak¢iligr gibi alanlarda daha cok erkekleri goriiyorum.
Maddi manevi her tiirlii alisverisin erkeklerin arasinda oldugunu gordiigiim
bir alan. Oralara her zaman icin bizim temas etmemiz ¢ok miimkiin degil.
Tabi bu alanda ¢aligan ¢ok iyi kadin meslektas avukatlarumiz var, onlarin
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cabalarm da goz ardi etmek miimkiin degil. Ama yagam biciminiz de ona
gore sekilleniyor. Aymi zamanda ceza hukuku tirnak igerisinde biraz kiskang
bir alandir. Cezaevi ziyaretlerinizin ¢ok yogun olmast gerekiyor. Ziyaret-
ler siraswinda giindiniiziin biiyiik cogunlugunu burada gecirmek zorundasiniz.
Durugmalar da ¢cok uzun siiriiyor, telefonunuzu cogu zaman kapatmak zo-
runda kalvyorsunuz. Eger aym zamanda anne rolii tagiyan bir kadin avu-
katsamz, cocugunuza gereken ilgiyi gosteremeyebilirsiniz. Cocugunuzdan ve
cocugunuzun sizden mahrum kalmasindan sikayeici olmayacaksimz bu alan
belki daha diisiiniilebilir hale geliyor. Bu fiziki sartlarin degistirilmesi ha-
linde kadin avukatlarin bu alanda daha aktif olabilecegini diisiiniiyorum.
Ote yandan kadwn avukatlarn aile hukuku alanmnda daha aktif oldugunu
diigtimmiiyorum, béyle bir gozlemim olmadi. Sadece kadin oldugum icin bana
dosya geldigini fark etmedim. Mesela benim aile hukuku alaninda erkek mii-
vekkil sayim kadwn miivekkillerime oranla cok daha fazla... Rahat iletisim
kurabiliyorum. Nahos bir durumda kaldigumi soyleyemem.”

o Goriigme 121- “Kadwn avukatlar ceza hukuku alaminda kendilerine yer
bulmakta zorlanmyorlar. Ceza avukatnt dendiginde toplumun aklhna sesi
giir ¢ikan uzun boylu sinirli erkekler gelir. Kadwmlarin sozde “hassashg ve
ana¢”ligr (bu da toplumun bir yamlsamasidir.) bir sekilde aile hukukunda
basarili olacagr algisi yararmaktadir.”

o Goriigme 153- “Ceza hukuku alaminda kadin meslektaglarvmn pasifize edil-
digini diigtiniiyorum. Yalmzca avukatlar araswmda degil yargi erkinde de bunu
gozlemliyorum. Mezun oldugum okul ve meslektaslarim arasidaki agirlikl
goriis ceza hakimliginin, savailhigin ve hatta serbest avukathgin kadwnlara cok
da wygun olmadigr; eder miimkiinse kadnlarin hukuk ve idari hakim olmast
ya da kurum avukatligr yapmasi gerektigi savunulmakta. Bu goriislere ben de
cok maruz kaldim. Ogrenciyken hocalarimn bircogu kadinlarn ceza alann-
da ¢ok zorlanacag, yapvmiz geregi (1) duygusal kararlar verecegimizi, anne
(1) oldugumuz icin aile hukukunun bize daha wygun oldugunu vurguluyordu.
Kadwlar biyolojik olarak dogum yapryor ve anne olabiliyor diye otomatik
olarak duygusal/kirlgan olduklarimin kabul edilmesi ya da cinsiyetin direkt
olarak giicsiizliigii, zayifligr ve hassasiyeti cagristirtyor olmasi gercekten cok
cag dis1 bir diisiince. Kaldi ki bu diisiince yapis1 yiizyillardr éyle bir yerles-
mig ki bircok alanda kadwnlar etkin rol alamuyor, alvyorsa maddi ve manevi
zorluklara ugruyor. Ornegin, her ne kadar ceza hukuku alanminda calismasam
da bu alanda calisan kadin meslektaslarimin karakolda, emniyette, cezaevin-
de ya da durusma salonlarinda tacize ugradiklarim, énemsenmediklerini cok
kez duyuyorum. Hatta ceza avukatina ihtiyag duyan kigilerin genellikle erkek
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avukatlar tercih ettigini adliyede biraz vakit gecirildiginde acik¢a goriiliiyor.
Okul siralarindan hatta cocukluktan itibaren toplumun algist yiiziinden zaten
kadwn avukatlarm tamamu 1-0 yenik baslyor bu alana ve dyle ki miicadele-
lerinin goriiniir olmamast icin erkek meslektaslarin ézel bir ¢aba sarf ettigini
diisiiniiyorum. Bir ceza yargilamaswinda goriislerini bildiren ya da direkt vekil-
lik yapan kadn meslektaglaruvmin ‘mansplainin’e maruz kaldigim goriiyorum.
Ornegin sosyal medyada bir konuda goriisinii bildiren ve goriis bildirdigi
alanda ¢calismalar yapan bir kadwm avukata karsilik agirlikly olarak erkek
avukatlarm tabiri caizse ‘yalmz o isler sizin bildiginiz gibi olmuyor’, ‘aras-
tirmamzi éneririm’ gibi tisluplarla yaklagvyorlar. Kisacast her zaman birebir
yasamasam da hukukun her alaminda ancak agirlikly ceza hukuku alanminda
kadwlara karst bir giivensizlik hakim ve bu durum giinliik hayatia bizleri
cok yoruyor. Miitemadiyen hem meslektaglarimiza hem de topluma kendimizi
ispatlamak zorunda birakiliyoruz.”

o Goriigme 158- “Bu ayrimn yapildigina katilmakla birlikie meslek haya-
timda daha fazla gordigim bir bagka ayrim daha var. Icra ve Iflas Hukuku
alaminda genellikle erkek avukatlarin calismasi bekleniyor. Daha dogrusu is
ilanlarima bakngimizda “erkek avukat aranvyor” seklinde ilanlar veriliyor.
Gerek takip gerekse haciz vs. olsun kadinlarin yapamayacagim acik¢a séy-
liiyorlar. Asliye hukuk alaminda ise daha cok kadin avukatlar mevcut. Béyle
cinsiyetci bir sistem gelismis zamanla. Bu konuda bir yasanmishgim da var
hatta. Avukatlhik ruhsatvm yeni aldigim zamanlarda is goriismesine gitmis-
tim. Icra ve Iflas departmamina avukat aranvyordu. Gériismeye gittigimde
bu alamn “prenseslere” gore olmadig, yeri geldiginde sehir dis1 seyahatleri-
nin yapilacag, hacze gidilecegi vs. séylendi bana. Ciddi anlamda rahatsiz
edici bir ciimleydi ve sudan ¢iknmuig baliga donmiistiim bir anda.”

+ Kadinlarin adalete erisimde sorun yagadigini diisiiniiyor musunuz? Bir ka-
din avukat olarak bu sebeple bir kadina yardim/dayanigma amaciyla bilgi
vererek/yonlendirerek/vekil olarak yardimda bulundugunuz oldu mu?

Kadinlarin adalete erigimiyle ilgili bu soruya, genellikle kadinlarin bu konuda
zorluk yasadiginmi bildikleri ya da 6yle oldugunu diistindiikleri cevab1 verilmis-
tir. Asagidaki cevaplarin bir kismi bu zorluklar1 agiklamaktadir. Fiili zorluklar,
bilgisizlik gibi sebeplerin yaninda korku, gibi manevi engellere de isaret eden
cevaplarin énemli oldugunu diistintiyoruz. Baz1 cevaplarda ise kadinlarin adalete
erisiminin artik kolay oldugu yoniindedir.

o Goriisme 3- “Kadwnlarin adalete erisimde bilgi sahibi oluncaya kadar sorun
yasadiklarim diistiniiyorum. Cogunlukla altinda yatan durum da ekonomik
kaygilar. Bircok ev hanum aile icerisinde yasadigr siddet karsisinda ¢ocukla-
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rimin kiigiik olmasi, herhangi bir iste calismamasz, ailesinin kendisine maddi
anlamda destek olmamasi, sokakta kalma korkusu vb. durumlarda damsma
amagl geldiklerinde, genellikle de bir kadwn oldugumu halden anlayacag-
m diigiinerek geldiklerini beyan ederler. Bu durum karsisinda hukuken tiim
konularda bilgilendirip onlarin incelikle hukuki koruma altinda olduklari-
m, adli yardima basvurmalart konusunda ve 6284 Sayily yasa kapsaminda
talepleri konusunda paylasimda bulunmusumdur. Onceligim adalete ulagma
konusunda esit imkanlara sahip olmayanlarin elinden tutmakitir.”

o Goriigme 19- “Evet, kadwnlar adalete erisimde sorun yasiyorlar. Kimi za-
man adalete inanmadiklar icin, kimi zaman da tek baglarina olduklar ve
sosyo-ekonomik yetersizlikleri dolayistyla bu cesareti veya maddi imkdam
bulamyorlar. Veya bazen de haklarimdan haberdar olmayabiliyorlar.”

o Goriisme 27- “Adalete ulagmalarinda sikintilar yasamas bir gercekliktir.
Hatta egitimli kadinlarin bile yine sosyal baskilarin agirhgi karsisinda ada-
letten talepte bulunmada giicliik cekrigi agikiir.”

o Goriigme 32- “Adalete erisimden ziyade kadinlarin adaletin nasil sagla-
nacag konusunda sorun yasadigim diisiiniiyorum. Siddete maruz kaldigin-
da ne yapmas gerektigi konusunda érnegin. Adliyelerin icerisinde biz dahi
islerimizi yiiriitmekte giicliik cekiyorken biiyiik binalarn icerisinde siddet
magduru kadinlarin haklarina erismesini beklemek bana dogru gelmiyor.
Ogrencilik yillarimda savcilik oniinde kadina karsi siddete yonelik brogiir
daginirken esinden sidder goren kadinlarin komsusu ile zar zor adliyeye gel-
digine, okuma yazma bilmedigine tanmik oldum. Bu kadinlardan bizlere eris-
mesini beklemekten ziyade bizim erisen olmamiz gerektigini diisiiniiyorum.”

o Goriigme 37- “Eskiden toplumda kadinlarin adalete erisimlerinde sorun
yasadigrm biliyor ve kabul ediyorum ancak giiniimiizde sosyal medya ya-
yinlani, sosyal kuruluslar, Barolar ve kadwn érgiitleri ile kadinlarin adalete
erisimleri kolaylagmis hepsinden éte hak arama eylemleri cogalmistir, tabi
destekleri de artmisiir. Hakki yenen, siddet goren bir kadn giiniimiizde ne-
reye bagsvurmas gerektigini artik kendisi bilmese bile konu komsusundan
ogrenmektedir. Eskiden aile ici siddete maruz kalan kadinlar bu durumu
evin disina cikarmayt bile aywp sayarken simdi toplumun bakis acis1 hakkin
aramasi gerektigi yolunda kadin yonlendirmektedir.”

o Goriigme 40- “Ozelikle sosyal medyamn gelisimiyle birlikte kadinlarn ada-
lete erisimi sorunu daha da belirginlesti. Kadwlar ulasmaya calistigr adaleti
adliyeler yerine twitter gibi mecralarda aramaya bagladi. Eger kadwnlar ada-
lete erisseydi zaten sosyal medyada bu denli siddet goriintiisii yer almazdr.”
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o Goriigme 74 “Ozellikle bosanma asamasinda kadinlarda korkunun cok iist se-
viyelerde oldugunu bircok kez deneyimledim. Bunun iizerine ekonomik bagim-
hlik, akraba baskilar eklendikce bu durum konirol edilemez bir hal alvyor. Bu
durumlar kadwmlarin yalmzlagmasina ve adalete basvuramamaswna yol agryor.”

o Goriisme 101- “Kadwnlarin adalete erisimde sorun yasadigim diisiinmiiyo-
rum; bu tarz konularda kadnlar: cinsiyet baglamwinda ayrimcliga siiriikle-
yen diisiincelere de katnlmvyorum. Sadece hak arama veya haksizlik karsi-
sinda bagvurulabilecek merci ve hukuki kurumlarin neler oldugu, siireclerin
nasil isleyecegi hususunda bazi kesimlerde bilgi eksikligi oldugu ve bu husus-
larda dogru bilgilendirme yapilmasi gerektigi diisiincesindeyim.”

* Evliyseniz meslek pratiginizin evlilik hayatinizda sorun yarattigi oldu mu?
Ya da buna dair kadin meslektaglarimizin deneyimlerini gozlemlediginiz
oldu mu/oluyor mu? (geg¢ vakit telefonla aranma, uzun saatler caligma,
ofisten eve gec gitme, genel stres vs.)

Goriigtilen avukatlardan evli oldugunu ve meslek pratiklerinin evlilik hayat-
larinda sorun ¢ikarmadigini séyleyenlerin hemen tamamu egleri de avukat oldugu
icin bunun durumun esi tarafindan bilinmesi ve karsilikli anlay1s sayesinde miim-
kiin oldugunu belirtmistir. 81’i sorun yasadiklarini ya da kendileri yagamamug
olsa bile kadin meslektaglarinin bu konuda sorun yasadigini bildiklerini belirt-
miglerdir. Evli olmadiklarin1 séyleyen avukatlar da ya deneyimlemedikleri icin
bilgileri olmadigini ya da potansiyel olarak bunun bir sorun olabilecegini ya da ol-
dugunu bildiklerini séylemislerdir. Higbir sorun olmadigini ya da olamayacagini
sdyleyen avukatlar da esasen bunu bir “olmasi gereken” olarak ifade etmislerdir.

Bu soruya verilen cevaplarin bir kisminda konu ig ytikiintin ¢oklugu ve aileye
ayirilmasi gereken zaman baglaminda ele alinmigtir:

o GoOriigsme 1- “Bir taraftan bebegimin ihtiyaclarim gidermeye calisirken diger
taraftan gece yarilarina kadar sozlesme incelemek ve aym zamanda 7/24 mail
ve mesaj yoluyla gelen isler/sorular/damsmalar icin gerekli aksiyonlar almak
durumundaydim. Aile hirsizligr yapryordum bir nevi. Ciinkii bu durum ailem
icin ayirmam gereken siireden calmak demekti. Suan belirli saar dilimlerinde
calisngvm igin aileme de igsime de sorunsuzca gerekli zamam ayrrabiliyorum.”

o Goriigme 19- “Bosandum. Elbette her kadn gibi toplumsal gorevlerimi ye-
rine getirmemem, benim esit oldugumuzu diisiindiigiim meselelerde sorunlar
yasatti. Kadwnlarin dzellikle avukatlarin sik telefon almasi, egitim ¢alisma-
larina kanlmasi, sehir disi durusmalar; ev bakiminin tek sorumlusu kadin
gibi algilanmasi sik karsilastigum sorunlardi. En cok da eksik hissettirmeye
yonelik olan goriinmez siddet partnerinizin kredisinden gétiiriiyor.”
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o Goriisme 25- “Cevremdeki evli kadin avukatlarin gece CMK davalarim
kapatnigim biliyorum. Ama kalkwyp bir erkek gitse gireve eve ekmek getiriyor
olur.”

o Goriisme 53- “Kocamin benimle aym meslegi paylasryor olmasi nedeniyle
hep destegini gordiigiimii soyleyebilirim. Meslegimi ifa sirasinda yasadigvm
hicbir olayda sorun gikarmamusiir. Ancak bu durum baska bir cevre baski-
swma yol agar soyle ki zaman zaman kendisine “nasil izin veriyorsun?” sek-
linde imaly sorular yéneltilmistir. Ayrica yakin ¢evrem bana da ‘sen neden
gidiyorsun, yapryorsun, birak kocan yapsin' seklinde ifadeler kullanmisiir.”

o Goriisme 138- “Evliyim, evet gerek geg eve gitme ve cok caligma hali gerekse
goniillii calisma ve evdeki cocuk ve sorumluluklarimi ihmal ettigim yoniinde
sikca elestiri almishgm var. Ustelik bu safi esim ve cocugumdan degil kendi
cekirdek ailemden de gelmistir, annem babam gibi.”

o Goriisme 145- “Evli degilim ancak evlenecegi icin yogun avukatlik temposu-
nu birakan avukatlardan biriyim. Bunu utanarak séylityorum. Maalesef ki
toplumsal kurallar her ne kadar kars: ciksa da bu beynimize islenmis biraz.
Ne yazik ki bunu benden kimse istemedi ama bu calisma rutininin benim
ozel hayatimda sorunlar yasatacagim diisiindiim acikcasi. Ozel hayatimla
wyum saglayamayacagvm diisiindiim. Ciinkii cumartesi dahil aksam dokuza
ona kadar ¢alistigvm oluyordu. Biraz daha hem ozel hayatima hem de is ha-
yatuma dengede olacak sekilde vakit ayiracak bir durumda calismayr tercih
ettim.”

o Goriisme 146- “Evlenmeden evvel mesai saatlerimin belirsizligi, gecemizin
giindiiziimiize karismast ve miivekkillerin her saatte arama gibi bir hakk:
kendilerinde gormeleri vb. sebeplerle KPSS ye girip, akabinde kurum avu-
katligim tercih ettim. Kurum avukathgina gectikten yaklasik 9 ay sonra ev-
lendim.”

o Goriisme 155- “Evli oldugum willarda ve kizumin yeni dogup kres yasina
geldigi dineme kadar sikinnlar yasadvm. Bakicuuin nedensiz ve sorumsuz
bir sekilde gelmedigi giinlerde kizvmi durusmalara gotiirdiigiim oldu. Kalem
personeli tarafindan biberon ile beslendigi cok anlar olmustur.”

o Goriigme 162- “Cevremde olan evli arkadaslarim ve ¢ocugu olan kadin
avukat arkadaslaruvmn cok zorlandigim goriiyorum. Bir ihtimal esleri tara-
findan sikintr yagamasalar da ¢ocuk isin icine girince yeterince aile yagama-
na vakit ayrramadigim diisiinmeleri nedeniyle kendilerini kétii hissettikleri
oldu. Aileden kastim sadece cekirdek aile olsa neyse bunun bir de akrabalar
bazinda baskisi var. Cocugunu, esini bu kadar bog birakma bak; elin er-
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kekleri ile senin o saatte ne igin var, ig dedigin 18:00’da biter, ne igiymis
bu saatte gibi... Bazilart bu nedenle kurum avukatlhigr veya uzman yardom-
cithgr gibi mesai saati kavram olan, diizenli aylik geliri olan iglere gecmek
zorunda kaldr. Bogananlar da oldu. Erkek olan avukat arkadaglarimin ise
bu konuda daha rahat oldugunu gozlemledim. Sanki bu durum onlar i¢in
cok normal ve dogalken, kadn icin biiyiik bir olaymugs gibi. Erkek tabi o eve
ekmek getirecek, isi var cocugun, avukat cocuk olacak o kadar gibi. Baktig-
nmizda aym meslek, ayn mesleki sartlar. Ozellikle iki taraf avukat olsa dahi
erkek olan serbest avukathk yaparken; kadin olan avukatlarin kurumlan
tercih etmesi istendigi daha yaygin.”

Bir diger grup cevapta ise cinsel kimligin sorun yarattigi éne ¢ikarilmistir:

o Goriigme 2- “‘Benim durusmam var sabah, hazir musimz?’ der gecenin
11'inde. Bunu ese aciklamakta zorlanan arkadaslarim olmugtu. Bu sik sik
karsilasilan bir olay. Yani ‘ceza davalarinda neden bayan avukat yok?’ so-
rusuna da verilmis bir cevap aslinda. Bastan bunlar miivekkil ile aranda
halledeceksin o mesafeyi, tutumu bastan hissettirecek, koruyacaksin.”

o Goriisme 3- “Sadece evlilik hayaninda degil evli olmasamz da yasamakta-
sumz. Toplantr saatleri uzadr mu ofisten eve gec gitmeler oldu mu hem ofis
icinde evli calisan kadwn icin sorun teskil ettigi gibi insanda da stres yarat-
makta, sizi bekar olarak tamdiklar icin bu sefer aksi oluyor ne de olsa evde
bekleyen cocuk ya da es olmadigr i¢in miivekkiller aksi kanaatte olmakta bu
konuda azicik olsun prensiplerinizden édiin vermeniz halinde ézel hayat diye
bir sey birakmazlar. Tam bu noktada yasadigim bir anvmi anlatmak isterim,
uzun stiredir islerini takip ettigim bir miivekkil aksam yemegi vakti sonrast
giin icerisinde soracag igleri sormayr aliskanlik haline getirdi bu konuda ne
kadar aramamas gerektigi konusunda israrci oldu isem de sonucta aramaya
devam etti, ben de telefonlarim agmadvm. Bu duruma birlikte yasadigim
annem de sahit oldu. Sonrasinda mesai saatleri icerisinde ofise geldi ben
de X Amca, annem diyor ki X Amcanmin basinda bir is mi var, siirekli seni
arvyor’ diye soruyor dedikten sonra bir siire sessiz kaldr sonra hep mesai
saatleri icerisinde aramaya basladr. Insanlarin bu konudaki anlayisimin da
hem cinsleri hem de kiiltiirleri ile alakali oldugunu diisiiniiyorum.”

Miivekkil iliskilerinde kendi cinsiyetlerinin ya da miivekkillerinin cinsiyetle-
rinin etki yaratip yaratmadigina iligkin sorulara agiklamasiz sekilde evet ya da ha-
yir cevabi verilmemis ve verilen “hayir” cevaplar1 da genellikle olmasi gerekene
igaret etmigtir. Bu sebeple bu sorulara verilen cevaplari sayisal olarak belirlemek
yerine, goriismelerin genelinden edinilen izlenimimiz ve temsil degeri oldugu
diistiniilen cevaplar paylasilmstir:
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 Miivekkillerin kadin ve erkek avukatlara olan tutum ve davramglarinin
farkli oldugunu diisiiniiyor musunuz, buna iligkin bir gozlem ya da dene-
yiminiz oldu mu? ? Varsa bunu nasil agiklarsiniz?

Bu soruya verilen cevaplarin bir kismi “farkli ama” diye ifade edebilecegimiz
bir yondedir. Bu cevaplarda miivekillerin kadin ve erkek avukatlara olan tutum
ve davramg farkinin kigisel miicadeleyle c¢oziilebilecek bir durum oldugu diisti-
niilmekte ve bu sekilde de ¢oziildiigii sdylenmektedir:

o Goriigme 1- “... ¢ok bariz bir sekilde farkl. Fakat tutundugum tavirla mii-
vekkillerin erkek avukatlara yaklasim tarzi ne ise bana da aym sekilde
davranmalarim sagladim. Gerek verdigim bilgilerle gerek hal ve hareketle-
rimle... Beni gordiiklerinde erkeklere nazaran cok da iri yari olmadigimdan
bahisle ‘avukatvmiz bu mu?’ der gibi bir tavirla karsilasmistum fakat goriis-
me sonunda ‘erkek gibi avukat’, ‘karnimzi alabilir miyiz?', ‘bize de boyle
bir avukat lazvm’ gibi ciimlelere muhatap oldum. Bu beni mutlu etmedi ama
maalesef maruz kaldigimiz durum bu...”

Bir grup cevapta, miivekkillerin kadin avukatlara farkli tutum ve davrams-
larin1 kadinlarin bedenen daha kiigiik ve zayif olmalariyla iligkili oldugu ifade
edilmistir:

o Goriisme 8- “... Ben ufak tefek bir kadvum. ‘... Bu kizin kendine hayri yok,
hicbir sey yapamaz demistik ama cok cevval cikiin’ demislerdi.”

o Goriisme 19- “Bir yerden genelde ismimi duyarak geliyorlar ama hem min-
yon hem geng hem de kadn oldugum icin benim alanvmdaki bilgimden siip-
he ediyorlar. Maalesef meslegimi icra ederken, goriismeleri gerceklestirirken
benden erkeksi davranmamu bekliyorlar. Daha maskulen yaklasmamu isti-
yorlar. Sanki kiifrederek konussam sert hareketlerim olsa onlari daha ¢ok
tatmin edecek gibi... Bir kere bir durusmadan ¢iktiktan sonra benim miivek-
kilim olmayan samklardan biri cezaevine dondiigiinde 'falancamn édyle bir
avukatr vard ki erkek gibiydi, helal olsun’ diyerek beni tavsiye etmis. Bana
ulastilar ‘sizi cok metherttiler’ gibi seyler soylendi basta cok mutlu oldum. 'Si-
zin icin erkek gibi avukat diyorlar’ denildiginde ‘o kadin gibidir erkekligin
verdigi bir iyilik degildir’ diyerek karsilik vermistim.”

o Goriisme 103- “Cekigmeli boganma davast icin erkek miivekkilimiz ilk go-
riismesinde benimle goriismek istedigini soylemisti. Ceza dosyast i¢in gelen
miivekkil de (avukat olan) esimin dosyay takip etmesini istedigini soylemis-
ti. Bu durum kadvun toplumdaki yerinden kaynaklaniyor. Kadnlar, fiziksel
olarak daha giicsiiz olmasi nedeniyle giic gerektiren islerde erkekler kadar
basarilh olamayacaklar diigiiniiliiyor. Ceza davalan, toplum nezdinde daha

Cilt: 10- Sayi: 2 | Temmuz 2024 l Baskent Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi @



Dr. 0. Uyesi Hatike Dilara AGAOGLU CANAY

zor/gii¢ davalar olarak goriildiigiinden bu davalarin erkek meslektas tarafin-
dan yiiriitiilmesi talep edilmektedir.”

o Goriigme 119- “Bir kez bir miivekkille birlikte kesfe katilacakink miivek-
kilim bana “zaten sizi oraya kadin basimiza gindermem merak etmeyin”
diyerek alayci bir tavir takinmisti. Meslek hayatimda en rahatsiz oldugum
anlardan biriydi diyebilirim.”

Bir bagka grup cevapta kadinlik “rolleri” ya da “tzellikleri” belirleyicidir:

o Goriisme 4- “Daha diizenli ve titiz yapilmasi gereken, daha detayci ve kap-
saml bakis acist isteyen igler genelde kadwn avukata veriliyor. Daha hizh,
daha pratik, daha cevval yapilmasi gereken isler ise genelde erkek avukata
veriliyor. Ama istenilen amaca ulasamvyorlar. Yani érnegin daha pratik ya-
par diye erkeklere verilen bir is onlarin istedigi sonuca ulasmvyor. Bu benim
icin yanls ve benim hazmedemedigim bir konu. Her zaman da bunu dile
getiriyorum.”

o Goriisme 5- “‘Kadwn bu, tuttugunu koparir bas agritir dosyamv alwr’ diye-
rek yaklasnigr, kadinlarin da ‘erkek ya soke séke alir’ diyerek yaklastiklar
bir durum var. Ben, bir kadwn, kadwn avukata gittiginde siirekli bir arama,
‘dosyam ne durumda, unuttu mu acaba’ gibi bir temkinlilik soz konusuyken,
erkek miivekkiller de kadin avukatlara ‘kadin ya ilgi gosterirsem dosyama
daha tyi bakar’ gibi bir tutumla ozel giinleri kutlamaya cok meyillidirler.”

o Goriisme 17- “Miivekkillerin kadin avukatlarla goriigiirken onlart daha iyi
dinlediklerini diisiindiikleri icin daha rahat oldugunu, daha fazla fikirlerini,
ortaya koyabildiklerini diisiiniiyorum”

o Goriisme 151- “Bir isverenin haksiz yere is¢iyi isten ¢ikartma davasi vardi
ve is¢i bana damstiginda ona kanunun diizenlemesinden bahsettim. Bunun
iizerine isciden kadwn oldugunuz icin daha insafl, vicdanl olmamzi bekler-
dim cevabim aldvm.”

Miivekkillerin kadin avukatlara davranig bigimlerinde daha ¢ok ya da daha az
samimiyet egiliminde olduklarina dair farkli cevaplar da bulunmaktadir:

o Goriigme 7- “Erkek avukatlara daha samimi davramyorlar, bize bir nk daha
kibar ve mesafeli davranvyorlar. Bunun olumsuz tarafi ise, erkek avukatlar,
miivekkil ile daha yakwn olduklari icin daha kolay isi alabiliyorlar.” Bu ce-
vapta soruda tutum ve davranig sekli sorulan miivekkilin cinsiyetine dair bir
icerik olmamasina ragmen goriismeci avukat miivekkili erkek olarak algilamig
ve cevabini ona gére vermistir. Bu durum, mesleklerin cinsiyetlendirilemesine
benzer sekilde, adli yardim alma, bu baglamda adalete erismedeki cinsiyet
esitsizliginin nasil icsellestirilmis olabilecegine dair bir ipucudur.
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o Goriisme 46- “Erkek miivekkillerimiz bizlere daha saygili ve ¢cekingen dav-
ramyorlar ancak kadin miivekkillerimiz arkadas, abla, kardes gibi daha
samimi iliski kurmak istiyorlar.”

Bir grup cevapta ise kadin miivekkillerin yaklagimiyla ilgili tespitler bulun-
maktadir:

o Goriisme 15- “Ozellikle kadwnlar farkl celiskilerde kalabiliyor. Oncelikle
erkek avukat tercih etmeyi diisiiniiyor ciinkii esiyle bir kadin avukainn bag
edebilecegine inanmuyor. Esinin dilinden bir erkegin anlayabilecegini diisii-
niiyor. Bu yiizden éncelikli tercihler erkeklere yinelik oluyor ama sonra ka-
dwn bunu deneyimledikce erkek avukata her seyini anlatamayacagim da fark
ediyor. Kadwin avukati olsa onu daha iyi anlayacagim daha agik konusabi-
lecegini fark ediyor. Bu celigkiyi yasarken de davramslarinda bariz farklar
yakalayabiliyorsunuz. Erkek miivekkillerin davrams farklihgi ise daha cok
ticret konularinda ortaya ¢ikvyor.”

o Goriisme 25- “Erkek miivekkillerin kadin avukatlara kars: gevsek olduguna
dair cok fazla tecriibem var yani. Tawvr olarak, konusma olarak daha biyle
samimi, masum bir yaklasma yok. Bu benim avukatum degil bu kadin avu-
katvm diye yaklasvyor sana. Yine kadin miivekkil geldiginde de belirli bir
stire sonra psikologu, giin arkadas: gibi davranmaya baslyor.”

Kadin avukata hitap konusu da bu soru ciimlesinden degerlendirmelerde
akla gelen cevaplardan olmustur:

o Goriigme 40 - “Bir keresinde yash bir miivekkilimiz, erkek olan is arkadagi-
ma ‘avukat bey’ diye seslenirken; bana sadece ‘kizvm’ demesi beni tizmiistii.”

o Goriisme 72- “Bircok defa miivekkillerin gonderdikleri kisa mesajlarda ve
telefon konusmalarinda bana yanlishkla ‘avukat bey’ seklinde hitap ettikle-
rine tamik oldum; bunun avukatlik meslegini ancak erkeklerin yapabilecegi
bir meslek olarak kafalarinda imgelemlerinden kaynakli oldugunu diisiinii-
yorum.

o Goriisme 94- “Stajyerligime basladigim ikinci altinct ayvmda bir hacze git-
tim. Banka vekiliydim ve alacaklydik. Istihkak iddiamizin bulundugu haczi
gerceklestirirken borclu bana karsi ‘sen benim muhatabim degilsin’ seklinde
soylemde bulundu. O sirada yanumizda bulunan ofisimizin erkek icra katibi
kale alvirken ben kadwn oldugum igin alinmadum. Bu konuya sayisiz ornek
verebilirim.”

Birden fazla avukatin bulundugu avukatlik biirolarinda ise kadin avukat yeri-
ne erkek avukat tercih edildigi ya da kadin avukatin saglamasinin erkek avukata
yaptirildigina dair cevaplar da bulunmaktadir:
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o Goériigme 16- “Ofisimize ziyarette bulunan her on kisiden en az yedisi avukat
bey ile goriismek istediklerini dile getiriyorlar. Deneyimlerimden edindigim
bir diger tecriibe ise benimle goriisme yapmak durumunda kalan kisilerin
bircogunun daha sonra erkek meslektasimla da goriisme talebinin oldugu.”

o Goriisme 18- “Serbest avukatlhik déneminde ilcede erkek miivekkillerin ev-
lilik ve borclart ile ilgili konularda benimle konusmak istemedikleri, bana
sorunlarim anlatmadiklar ya da anlatsalar da geri doniis olarak séyledikle-
rimi ortak olarak calisngvm esimden onaylattiklarim daha sonra égrendigim
cok olmustur. Hiisrana ugradigvm sahnelerdendi belirtmek isterim ki, ancak
hicbir zaman yilmadim. Ilcedeki iki kadin avukattan biriydim ve ilgenin
bize alisik olmamasi hali, tabii konuyu kisisellestirmezsem okumus kadina
alisik olmamalar sebebiyle ve bir kadna bu tiir sorunlar anlatmamn kirict
oldugunu diisiinmeleri onlart incittigini fark ettim ve evliliklerini baska bir
kadwnla tartismayr miistehcen bulduklarim da ifade etmeliyim.”

o Goriigme 36- “Miivekkillerimizde kadin avukatlara karsi giivensizlik se-
ziyorum cogu zaman. Toplantilar esnasinda cogu zaman konuyu erkek avu-
katlara aktarmakla baslarlar, toplanti devaminda dengeler degisir ve kadin
avukatlarin varligim yeni fark etmigler gibi kadin avukata giiven duyunca
hukuki sorunlarim bizlere daha yogun aktarirlar. Bunun istem dis1, toplum-
sal ve kiiltiirel zihniyet davrams: oldugunu diisiiniiyorum.”

o Goriisme 109- “Bir miivekkilim erkek ortagim degil de ben durusmasina
gittigim icin suranm asarak bekledi ancak beraatr alnca hakim, Avukatina
dua et’ dediginde gelip tesekkiir etti. Ancak sonrasinda kendisiyle yasadig-
miz vekalet iicreti 6dememe anlagmazliginda ortak avukatvm iicretini dde-
medigini soyledigimizde kendisi ‘Ne var ki iki kiritin bir giiliimsedi beraati
kapt’ diyerek iicreti 6demek istemedi.”

o Goriigme 146- “Evet, birkag ceza dosyasinda erkek avukatlarin daha giiglii
olabilecegi, ‘avukat hanum X bey girse... Y bey de gelecek degil mi?’ gibi soy-
lemlerle karsilasiik.”

o Goriisme 155- “Ofis ortaklarimdan erkek olan ile birlikte aldigimiz bir da-
vamn durusmasindan ¢ciktigumzda miivekkil bana sorular sormaya baslad
ve ben cevapladim. Ancak miivekkilin derdi hakimi sevmedigiydi ve beni de
hakim ile niye tartismadigim icin elestirmeye bagladi. Salondan sonra ¢ikan
erkek avukat ortagum bize yaklastiginda ‘ne oluyor haywrdir’ dediginde az
onceki adam yok oldu. ‘Abi bir sey yok, hakimi elestiriyordum. X Hanum
cok yordu’ diyerek goziimiin icine baka baka yalan siyledi. Erkek avukatin
‘ne oluyor haywrdir’ ciimlesi yetmisti.”
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Erkek miivekkillerin kadin avukatlara tacizkr yaklagimlari da cevaplar icin-

de yer almaktadir:

o

Goriisme 48- “Kadwnlarin daha titiz cahstiklanm diisiinen miivekkilleri-
miz oldukca fazla aslinda. Bu diisiincenin yam sira sirf cinsiyeti dolayisvyla
farkl bir beklenti icerisinde kadin avukatlar tercih eden miivekkiller de
oluyor. Ornegin ofis disi bulusma talepleri, 6glen yemegi aksam yemegi tek-
lifleri ya da gec vakitlerde isle alakali gibi giziiken ama aslinda olmayan
mesajlar aldigym oldu. bu konuda da aslinda kadwn avukatlarin bir noktada
tacize ugradiklarim séyleyebilirim.”

Miivekkillerin vekalet iicreti belirleme ve 6deme konularinda kadin avu-
katlara erkek avukatlardan farkl sekilde davrandiklarini deneyimlediniz
mi/gozlemlediniz mi?

Bu soruya verilen cevaplarda, miivekkillerin ya kadin avukatlari zayif gor-

diikleri icin vekalet ticretini daha az verme ya da tahsil asamasinda sorun gikar-

diklari, ya da avukat kadin oldugu i¢in para konusunda zayif gériinmemek icin

sorun ¢ikarmadan 6deme yaptiklari seklinde iki egilim bulunmaktadir:

o

Goériigme 5- “... Kadin miivekkiller ddeme ile ilgili daha cok ertelemeler
yapmaya c¢alhisirken erkek miivekkiller indirim dahi sormayw biz olumlu
olumsuz déneriz diyorlar daha netler. Dosya masraflarinda da érnegin erkek
miivekkiller ile direk makbuz keserken kadin miivekkillerde ddemeler konu-
sunda her zaman erteleme talepleri oluyor. Ancak erkek bir avukat édeme-
lerle ilgili talepte bulundugunda aminda édeme yapryorlar.” Bu cevapta yer
alan “kadin miivekkillerin erteleme talepleri”nin sosyo ekonomik sebepleri
ayrica degerlendirilmelidir.

Goériisme 10- “Ucret konusunda evet, kadinla pazarliga girisme erkege ise
direkt tamam deme durumu olustu.”

Goriigme 11- “Kadin avukatlarin erkek avukatlardan daha az iicret talep
etmesi gerekir gibi bir algi olustugunu cogu kez gozlemledim”

Goriisme 15- “Kadin erkeklerce, ekonomik anlamda karsi tarafca hakkin
arayamayacakmis gibi goziikiiyor ve bu yiizden vekalet iicretini daha diisiik
tutmaya ¢aligtyor veya ddeme konusunda savsaklama gibi seyleri kadin avu-
katlarda cok sik yasryoruz. Genelde erkek miivekkiller yapryor bunu ¢iinkii
bir erkek avukatla yiiz giz olmaya cekiniyor ama nedense kadin avukatlar
daha ugrasilabilir/tavize agik goriiyorlar.”

Goériigme 19- “Evet, daha ucuza bakmamu istiyorlar. Kadwnla daha ¢ok pa-
zarlik yapilabilecegini, duygusal argiimanlarvn kadwn iizerinde daha ¢ok
isleyebilecegini diisiiniiyorlar.”
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o Goriisme 20- “Aile icinde bir avukat kuzenim var, erkek. Aile icinde bir
miras soz konusu oldu ve benim kendi babamin bile bana damsmak yerine
kuzenime damstigim 6grendim. Ustelik kuzenime damsma iicreti karsihgin-
da damsti. Bu durum biraz gururumu kirdr agikcasi. Bunun disinda ben
ticret almakta zorlanvyorum ciinkii karst taraf genelde bir kadina karsi daha
kaba davramyor. Para konusunda erkek meslektaslarimdan destek aldigim
zamanlar oluyor. Ornegin bir davam igin erkek meslektagimdan ‘benim orta-
gim’ gibi davranmasim isteyerek miivekkilimle goriistiirdiim. Ben bir erkegin
kabaligina maalesef ulasamiyorum ve bu nedenle bu acidan cok yiprandigim
oluyor.”

o Goriisme 55- “Kazandigim bir davada miivekkil kars: taraftan kazamlan
vekalet iicretimi kendi almak istedi ve daha sonra benden once dava icin
bir erkek meslektasima gittigini “onun bile” benden daha ucuza ¢alisngim
soyledi. Bunun temelinde kadin bir avukat olarak daha az iicret hak ettigime
dair olan inanct yatvyor.”

o Goriisme 60- “Kadin avukann sanki bir ev gegindirme zorunlulugu yok-
mugscasina daha az ticrete tamah edecekleri gibi bir algi mevcut ancak erkek
avukatlarin ise bunu bir meslek olarak icra ettiklerinin bilincindeler. Bu
nedenle ddemeleri daha diizenli ve vekalet iicreti konusu daha az pazarlik
konusu oluyor.”

o Goriisme 105- “Kadin avukatlarin erkek avukatlardan daha az kazanmas
gerektigine dair bir algi var maalesef. Odeme noktasinda ise sunu soyleyebi-
lirim: Erkek avukatlar, kiifiir ederek bile vekalet ticretini tahsil edebiliyorlar
ve bu anormal bir sey olarak goriilmiiyor; fakat kadin avukanin vekalet iic-
retini istemesi bile yanls bir seymis gibi goriiliyor.”

o Goriisme 120- “Kadwnlar hep en fazla ‘calisarak evine destek olan’ kisiler
olduklari i¢in daha diisiik ticretler almasi normal goriiliiyor. Bu durum sade-
ce vekalet ticreti noktasinda degil sigortali calisan avukatlarda da goriiliiyor.
Aym hukuk ofisinde aymi isi yapan kadin ve erkek iki avukatr ayri iicretlerde
caligabiliyor. Ve tabii erkek avukatin onii her zaman daha agik oluyor.”

o Goriisme 150 “Dogruyu soylemek gerekirse kadin avukatin bu konuda
avantajl oldugunu diigiiniiyorum. Ozellikle erkek miivekkil adaylar kadn
avukatlarla nezaket olsun diye iicret belirleme ve ddeme konularinda hic
stkintr yaratmvyor ya da heniiz ben hi¢ sikinti yasamadigim icin bu sekilde
diigtiniiyorum.”
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Kadin miivekkillerinizin sizi kadin oldugunuz icin tercih ettigi oluyor mu?
Sizden cinsiyetinizden dolay: bir empati bekliyorlar mi? Bu halde sizin
tavriniz ne olur/ne oluyor?

Bu soruya verilen cevaplar 6zellikle cinsel siddet ve bogsanma davalari icin

dyle ve bunun anlagilir oldugu yéniindedir. Bu cevaplarda kullanilan “empati”

kavraminin, kadin avukatlarin meseleyi “anlamak” icin hukuki bilgi yaninda cin-

siyetlerinden dolay1 sahip olduklar: bilgiyi de kullanmalarinin istendigi ya da kul-

landiklarini gstermektedir.

o

Goriisme 1- “... Bu ¢ok normal bir beklenti bir kadwni en iyi yine baska bir
kadwn anlar... Fakat mesleki empatiyi svmrlar dahilinde yapmak elzem.”

Goriigme 14- “Bosanma davalarinda ozellikle bununla karsilagyyorum.
Dertlerini anlatmalar daha kolay oldugundan, herhangi bir sirrmi payla-
sirken daha rahat olduklarindan, erkeklerin kadinlara empati yapamayaca-
g diigiindiiklerinden genellikle kadwn miivekkiller bizi tercih ediyor. Boyle
bir durumda yasamis olduklar magduriyette daha yardimer oluyoruz onlart
anlamamiz kendilerini iyi hissetmelerine sebep oluyor... Empati kurmamn
bizim meslekte cok onemli oldugunu diisiiniiyorum.”

Goériigme 27- “Bayanlarin olaylara bakis agisit daha detayct oldugundan,
bir sekilde kararsizlik yasayan bayanlarin egilimi, bayanlarla dertleserek
cozmeye yonelik oluyor.”

Goriisme 130- “Tabii bizi kadn oldugumuz icin tercih ettikleri oluyor. Ozel
hayatlarmm daha rahat anlatabilmek amacvyla daha cok tercih ediyorlar. Hat-
ta bosanmayla svmrlamayalum, mesela bazi ticari dosyalarda séyle bir yakla-
sum sergiliyorlar ve ben ona tamamen karst cikvyorum. ‘Kadwn titizligi’ diye
bir yaklasim. ‘Siz bunu kadwn titizligiyle yaparsvmz’ gibi bir yaklasimla bana
geliyorlar. Ben de hep sunu séyliiyorum ‘Ben kadwn oldugum igin sizin avukatimz

1 ”

degilim. Ben bu konularda iyi olduguma inandigimz igin sizin avukanmzum’.

Erkek miivekkillerinizin (6zellikle aile hukuku davalarinda bir kadin avu-
kat tarafindan temsil edilmenin haklilik imaji yaratacagim diisiindiiklerin-
den dolay1) sizi kadin oldugunuz igin tercih ettigi oldu mu/oluyor mu? Bu
halde sizin tavrimiz ne olur/ne oluyor?

Bu soruya verilmis olan ¢ok az sayida “evet” cevabi su sekildedir:

Goériigme 3- “Aile hukukunda degil de cinsel istismar dosyalarinda bu se-
beple geldiklerini acikca beyan etmektedirler.”

Goriisme 4- “... Ornegin kadina siddet davalarinda karsi tarafin avukatla-
. kadwn seciliyor ve bence bunun sebebi kendilerini kadin yanlisi gosterme
ve kadna énem veren bir profil cizme. Dikkat ceken bir diger olay da, kadin
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avukatlarin agiklamalart oluyor genelde. ‘Gercekten kadin siddet gorsey-
di eger, ben hemcinsime karsi savunma yapmazdim’ gibi sozler kullanarak
medyaya aciklamalar yapryorlar...”

o Goriisme 9- “Gelen miivekkil erkekse ve bosanma davasvysa su moda giri-
yorlar; bu kadn avukat ikna edebilirsem mahkemede haklilhigima inamr ya
da onu ikna etmem lazim ki benim avukathgumi iyi yapsin.”

e Siz, bir kadin avukat olarak kadin miivekkilleriniz ve erkek miivekkilleri-
nizle olan iletisiminizde, onlarin beklenti ve taleplerinden bagimsiz olarak
kendi yaklagimimizda bir farkhlik oldugunu diisiiniiyor musunuz? Varsa
bunu nasil agiklarsiniz?

Bu soruya verilen cevaplarin biiyiik cogunlugu, kadin avukatlarin cinsiyet
fark etmeksizin miivekkillerine hukuki bilgilerinin, profesyonelligin ve meslek
etigi sinirlarinin gerektirdigi sekilde yaklastiklar1 olmustur. Soruya verilen “evet”
cevaplarindaki aciklamalar ise kadin miivekkillerin kadin avukata yaklagim ve
ondan beklentilerine paralel bir gériintim arz etmektedir. Bunlarin bir kismi
hemcinsler arasindaki empati (hatta bu empati ya da kadini kollayic1 yaklagim,
goriisme 47’de verilen cevapta karg: taraftaki kadina da uzanmaktadir), bir kism1
ise “yanlig anlagilma” ya da “temkinli olma” ile agiklanmustur:

o Goriisme 7- “Erkeklerle biraz daha mesafeli konugmak gerekebiliyor fakat
bir kadwn olarak kadwnlarla daha yakwn iletisim kurabiliyoruz.”

o Goriisme 11- “Aile hukuku alaninda kadinlar duygularim disa aktarmak-
ta daha sicak davranvyorlar bu hususlarda onlart anladigum belirten daha
yakn ciimleler kuruyorum avukat olmaktan ziyade psikologuymusum gibi.”

o Goriisme 19- “Evet. Kadwnlara daha hassas yaklasvyorum, ¢iinkii neden
yaklagsmayayim? Pozitif ayrumcilik... Gelen erkeklerle kadinlarin yaklasum
araswda net bir fark goriiyorum. Kadwnlar gelmeden arastirvyor, herkese
soruyor. Cok kisitly imkdanlar var, damsmanlik iicreti veremiyorlar. Gercek-
ten emin olarak basvuruyorlar ve ¢ok zor sartlarda bana ulasvyorlar. Ama
erkeklerde boyle bir sey yok. Bircogu kahvehaneye girer gibi gelip saygisizca
davranabiliyor. Oysaki bir kadvn randevu alip benim ofisime gelene kadar
cok yol kat ettigini biliyorum. Bu sebeple yaklasimim arasinda elbette ki
farklhliklar olabiliyor.”

o Goriisme 24- “Avukatlar ofis disinda da goriisme yapabiliyorlar. Ama bu
bende daha az oluyor, goriisiirsem de daha mesafeli oluyorum cevreden gorii-
liip yanlhs anlasilma sebebiyle ya da gece ge¢ saatlerde ofisime erkek miivek-
kil almvyorum mesela. Bu da bakis acisindan kaynakly bir sey. Biraz daha
dikkat ediyorum erkek miivekkillerime kargi yani.”
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o Goriigme 25- “Erkek miivekkillerle iletigime gecerken biraz daha oldugum-
dan farkli olmam gerekiyor. Yanls anlasilmamak icin giiler yiizlii olmamaya,
espri yapmamaya dikkat ediyorum.”

o Goriisme 43- “Erkek miivekkilini gece saatlerinde arayamayabiliyorsun
ama kadin miivekkilini arayabiliyorsun... Magdur sifatindaki kadin mii-
vekkillerine daha korumact ve kollayict yaklasabiliyorsun ciinkii kadiin
magduriyeti konusunda hassaslasms durumdayiz... Ben meslegimi icra
ederken kadn miivekkilimin, kalbimle ve mesleki pratigimle daha cok ya-
mnda bulunabiliyorum.”

o Goriisme 47- “Oncelikle erkek tarafin vekiliysem kadindan yana ne ya-
pabilecegimizi diigiiniir ve anlanirim. Genelde anlagmali olarak boganmayr
tavsiye ederim. Kadwn tarafin zarar gormemesi icin elimden geleni yaparum.
Ornegin: bana “ona hicbir sey vermem, ne hali varsa gorsiin” gibi bir ciimle
sarf eden erkegin vekilligini asla kabul etmem.”

o Goriisme 103- “Kadin miivekkillerim siddet magduru degilse yaklasimim-
da bir farklilik olmuyor. Ancak siddetr magduriyeti séz konusu ise onunla
daha siki, kendini daha rahat hissedecegi bir iletisim kurmaya calisirum.”

o Goriisme 141- “Erkek miivekkil eger hi¢ tanmumadigum ve bana herhangi bir re-
feransla gelmeyen biriyse ofiste degil mesela digsarda goriismeyi ilk basta tercih
ediyorum. Ciinkii bu konuda gerek hemcins meslekiaslarimin gerek benim negatif
deneyimlerimiz oldu. Insanlar sayg ssmrm asip size baska tirlii yaklasabiliyor-
lar. Benim ¢ahsngvm kadwn meslektaglarum da béyle goriismelere (referans yok-
sa vs.) mutlaka yanlarinda bir meslektaslarvyla girmeyi tercih ediyorlar. Sumiry/
mesafeyi korumak konusunda erkek miivekkillerle daha hassas oluyorum. Hangi
kelimeleri sectigime dikkat ediyorum, samimiyet stmurt normalde de hassas oldu-
gum bir sey ama erkek miivekkillere sonrasimmda daha olumsuz seyler yasanma-
mast icin ekstra hassas davranyyor olabilirim. Bundan da mutlu degilim ama bu
toplumla alakal ve buna mecbur birakilvyorum, bunu tercih etmek istemezdim.”

« Kadm miivekkilinizin erkek hasmi tarafindan siddet veya tehdide maruz
kaldiginiz oldu mu? Olduysa bunun kadin olmanizla ilgisi oldugunu dii-
stinityor musunuz?

Bu soruya evet cevabi olduk¢a az verilmistir, bu yondeki cevaplarda da me-
selenin cinsiyetle ilgili olmadig1 diisiincesi daha fazladir. Kadin avukat olmanin
etkili oldugu yéniindeki dérnek cevaplar soyledir:

o Goriisme 10- “Erkek miivekkilimin boganmak istedigi esinin arkadas: tara-
findan aileme ulasildi. Aileme ulagan sahis, erkek miivekkilim ile aramda
bir iliski oldugu iddiasi ile diizenimi bozmaya calisti.”
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o Goriisme 12- “Bir keresinde suga siiriiklenen cocuk miidafii iken bir kiz ba-
basvn siddetine maruz kalmistum. Olayda on dort yasindaki bir cocugun
riza ile cinsel iliski durumu soz konuswydu. Soz konusu magdurun babas
bana hakaret etti ve iizerime yiiriidii. Bunun da kadn olmam sebebiyle degil
de daha cok sucun niteligi ile ilgili oldugunu diisiinmiistiim. Babamin sov
yaptngm diisimmiigtiim. Ciinkii aym baba kizimi sz konusu eylemi sebe-
biyle sokaga atmist. Yani sonug olarak kadin miivekkilin erkek hasmi genel
anlamda kadwna diigman bir kisilik oluyor. Bu sebeple en nihayetinde sizin
de kadw olmamz bir dezavantaj doguruyor. Ama bizim meslegimizde her
avukat bu tip durumlarla karsilasyyor. Kadwnsamz sadece bir tik daha fazla
karsilasvyorsunuz diyebilirim.”

o Goriisme 53- “Siddet degilse de tuhaf yaklagimlar yasadim. Bana kirmizi
giiller gonderen, siz isin aslom bilmiyorsunuz diye ofisime gelen hasvm taraf-
tan erkekler oldu. Birisi de ‘aslinda hep sizin gibi birini aradvm ben hayatim
boyunca’ demisti. Bu deneyim dogrudan kadin olmamla ilgili maalesef. An-
cak tehdit boyutunu yasayan erkek meslektaslarim da olmustu.”

+ Birlikte cahistigimiz erkek meslektagimiz varsa mesleki isboliimiiniizde cin-
siyetlerinizin etkisi oluyor mu?

Goriisme yapilan avukatlarin calisma sekilleri birbirinden cok farkli oldugu
icin, bu soruda agirlikli egilimin tespit edilmesi miimkiin olmamistir. Asagida
hem evet hem de hayir icin temsil edici oldugunu diisiindiigiimiiz cevaplar bu-
lunmaktadir:

o Goriisme 4- “Daha pratik ve hizli olunmasi gereken isler, sehir digina gidil-
mesi gibi durumlarda da o is, erkeklere verilirdi. Bunun amaci da bir yan-
dan kadwlar yorulmaswn, zorluk cekmesin idi, bir yandan da zaten erkekler
hallediyor, kadwnlara ihtiyag yok mannigrydi. Bu beni ¢ok rahatsiz ediyordu.
Ciinkii erkekler olmadiginda o islerin hepsini biz yapvyorduk. Yapabildigi-
miz bir iste yapamvyormus konumuna diisiiriilmek ve buna tepki gosterince
biz sizi diisiiniiyoruz cevabina siginmalar gercekten beni dfkelendiriyor ve
tiziiyordu.”

o Goriisme 8- “Erkek meslektaslarim digsan islerine gonderiliyorlar, zellikle
mesai dis1 igleri daha ¢ok onlara veriliyor. Kadwn meslektaslarim ve bana
cocuklar ve es sorumlulugu dolayisiyla pozitif ayrimcilik yapilvyor.”

o Goriisme 16- “Kesinlikle oluyor. Is ortagim bulundugumuz bolge itibariyle

ozellikle hacizlere ve sanayi bélgelerine benim gitmememi talep ediyor. Kotii
muameleye maruz kalacagim endisesine sahip.”
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o Goriigme 21- “Sigortali ¢alisan alacak ofisler genelde mesela kadin eleman
tercih ediyor. Daha az iicret vermek icin olabilir. Hani bir erkek evi gecin-
diriyor algist var ya, ya da erkek avukatlar eninde sonunda kendi ofisini
agar ama her kadn avukat kendi ofisini agmaz ¢alisan olarak devam eder
zihniyeti var. Genel olarak sigortaly olarak kadin calistirma ciinkii yani er-
kek calisnirirsak miivekkil calar, kendine miivekkil alip ofis acar ama kadin
avukat zaten ofis agmaz gibi bir zihniyet var.”

o Goriisme 24- “Isveren avukatlar yanlarnda calistiracak sigortali avukat
alimlarinda kadwn avukatlara daha cok giiveniyorlar ve genelde kadin avu-
kat calistirmak isterler. Kadwnlarin daha titiz olduguna, daha caliskan oldu-
guna inanvyorlar.”

o Goriigme 31- “Oluyor. Genelde daha diizenli oldugumu diisiindiikleri igin
dosyalarin internet ortaminda diizenlenmesi ve durusmalarin diizene sokul-
mast gorevi bende oluyor.”

o Goriisme 32- “Ornegin sehir disi durusmasi ise oncelik erkek meslektas-
larda. Ya da hacze incelikle erkek meslektaslarin gitmesi yoniinde. Ayrica
disanida ticiincii kisilerle iletisimi gerektirir bir durum olmast halinde de
ilk olarak kadin meslektaslarin iletisime gegmesi gerektigi yoniinde bir algi
var. Sosyal iliski gerektiren hususlarda agirlikia kadin meslektaslar on plana
cikiyor. Ayrica kadin avukatin anne olmasi, cocuk doguracak olmast onun
isinden elbet bir zaman kopacagr ve yetersiz oldugu/olacag seklinde yorum-
lanvyor. Bunu toplumsal cinsiyet esitsizliginin maalesef avukatlar arasinda
da olmasu ile aciklayabilirim. Keza kadwn is arkadaslarvmz kutlamalarda
pasta getiren, pasta kesen, toplantilarda cay servis eden kisiler olarak adde-
diliyor.”

o Goriisme 89- “Su anda tek ¢alistyorum. Daha énce kadin ortagvm ile bir-
likte calistyordum. Kadwn ortakla ¢alismanmin zorluklar: oluyordu. Ciinkii
mesela ikimiz de aym anda hamile kalmamiz halinde ofis isleri aksayabi-
liyor, bu tarz durumlarda planh bir sekilde gitmek zor oluyor. Her iki taraf
da kadwn oldugunda ister istemez aile oncelikli oluyor ve bu durumda da
is aksyyor. Onun igin iki kadin avukat olarak ilerlemek cok mantikl degil.
Bunun yerine bir erkek avukatla ortak olmak daha mannkl. Ciinkii erkek
icin her zaman ailesini gecindirmek on planda oldugu icin o daha cok para
kazanmak icin calistyor. Ama kadinlarda her zaman ister istemez oncelik
toplumun dayarmasindan, koca beklentisinden kaynaklandig icin is hayat
geri planda kalvyor. Iki taraf da kadin oldugundan is plam geri kaldiginda
stkinir oluyor. Onun icin ya tek ya da erkek ortakla calisacaksin.”

Cilt: 10- Sayi: 2 | Temmuz 2024 l Baskent Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi @



Dr. 0. Uyesi Hatike Dilara AGAOGLU CANAY

Staj doneminizde cinsiyetinizden dolay1 bir zorluk yagsamig miydiniz, ya da
cevrenizde boyle bir zorluk gozlemlemis miydiniz? Kadin stajyer avukat-
larin staj biirolarini secerken cinsiyetlerinden dolay: fazladan bir sikint1 ve
¢ekince yasadiklarmi diigiiniiyor musunuz?

Bu soruya verilen cevaplarin biiytik cogunlugunda (112/164), kendileri yasa-

mamus olsa bile kadin avukatlarin staj déneminde cinsiyetlerinden dolay1 zorluk

yasadiklarini bildikleri sdylenmistir. Bu zorluklarin da, bir tistte yer alan birlikte

caligma sorusunda oldugu gibi isbéliimiiyle degil, taciz edilme potansiyeliyle ilgili

oldugu ifade edilmistir. Baz1 cevaplarda farkli muameleyi kadinlarin lehine bir

yaklagim olarak degerlendirildigi de gorilmiistiir:

o

Goériigme 9- “Stajyer avukatlarin, staj biirolarinda ekonomik olarak sémii-
riilmelerinin yamnda esitlikci olamayan, cinsiyetci yaklasimlarla da asag-
landiklarim duydum. Hatta taciz boyutuna ulasan olaylar da biliyorum. Bu
tarz stkintilar kesinlikle oluyor ve baro bunun éniine hala gecemedi.”

Goériigme 10- “Herhangi bir sikint1 yasamadim Tek stkintr ‘Cv'nizi gordiim
cok begendim bir tamgmak istedim’ demesi erkek bir isveren iistadn, can
stkict oldu. Onun disinda bir sikintr yasamadum.”

Goriisme 11- “Kadn stajyerler daha ¢ok kadin patronlarla ¢calismayr tercih
ediyorlar. Ben de erkeklerin daha cok oldugu biirolar degil de sayimn egit
oldugu biirolar arastrmistum. Ama disardan duydugum kadarvyla calisma
saatlerindeki baskilama ya da kvyafete karisma gibi durumlar oluyor.”

Goriigme 14- “Staj yapmak istedigim yere basvurdugumda erkek meslek-
tasum bana flortoz konustugu icin orda calismaktan vazgegmistim. Sadece
bunu ben degil bircok meslekiagim da yasadilar. Evli erkekler ‘yemege cika-
lum m1, am yasamayr sever misin’ tarzi sorularla kadin meslektaslarvm cok
rahatsiz ettiler, sozlii tacizlere cok maruz kaldiginiz oldu. O sebeple ben de
stajum kadn fazla oldugu yerlerde yapmaya ézen gosterdim ne yazik ki.”

Goériisme 15- “Zorlugunu degil avantajim yasadim. Isveren avukat beni sii-
rekli pozitif bir ruh halinde ve giiliimserken gordiigii icin stajyer temsilciligi
gorevini kesinlikle senin gibi bir hamim kizimiz yapmali demisti.”

Goriisme 19- “Biirolann kendisinde barolann ilan sayfalanma - Ig
Kanunu'nun 5. maddesi hicbir ayrimcilik yapilamayacagin diizenlemisken-
ornegin ‘seyahat engeli bulunmayan erkek stajyer aranmaktadir’, ‘eli ayag
diizgiin kadwn stajyer aranmaktadir’ gibi ilanlarin oldugunu gordiim.”

Goriigme 25- “Ben staj donemimde cok fazla sorun yasamistum. Staj yap-

ngum yerde sigortali calisan avukat mesajlarvyla beni cok fazla taciz etmis-
ti ben buna vyiiz vermeyince her cuma olan toplantilarda beni rezil ederdi.
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Ben bu kadar ¢ok psikolojik siddet goriince oradan ayrilmigstum. Daha sonra
baska bir yerde staja baglamisiom. Orda da sadece kadwn stajyerler varda.
Avukat erkekti bize stajyeriyle yasadigr yasak iliskisini anlatvyordu. Su an
ortak oldugum arkadasvmla biz bu duruma tepki gisterince bizi oradan ¢i-
kartir. Yani su anki ortagimla biz bu psikolojik siddet sonucu bir araya gel-
dik. Sonra mesela ben bu avukatlik bana gore degil diye diisiiniip hakimlik
simavina hazirlandvm mesela hi¢ aklvmda yokken. Belki sigortali avukatligy
da o yiizden tercih etmedim ben. Belki cok fazla stajyer bu durumu yasiyor,
ben duywyorum ve inamrim yani.”

o Goriigsme 28- “Kesinlikle katilvyorum. Ben staj yaparken ofisimdeki erkek
avukatin ofise stajyer, avukat veya muhasebeci alacagr zaman kadn tercih
ettigini ve ilk bakng seyin vesikalik fotograf oldugunu égrendigimde oradan
ayrilmigtim. Yine baska bir arkadasumn isveren bir avukat tarafindan ofis-
te tacize ugradigim bizzat kendisinden dinlemistim.”

o Goriigme 32- “Ben yasamadum ancak barodaki kadwn stajyer arkadaglarum-
dan is goriismesine gittikleri avukatlarin kendilerine kisisel stmirlarum ihlal
edecek hal ve tanirlarda bulunduklarim siklikla dinledim. Stajyer avukat is
goriismelerine kadin arkadaslarim tek basina degil bir arkadast kendisine
eslik eder sekilde gitmek zorunda kaldigr zamanlar dahi olmustur.”

o Goriisme 53- “Staj donemi meslek hayatumin en zor donemi olabilir. Ha-
kimlerden meslek biiyiiklerimizden gereginden fazla ilgi gordiigiim zamanlar
oldu, kendimi hep defansta hissederdim.”

o Goriisme 63- “Cinsiyet esitsizligini en ¢ok staj donemimde yasadim. Bunu
yasayan bircok kadwn stajyer avukat var. Birgok ofis sekreter almvyor ya da
ofise genel bir temizlik¢i almiyor. Iki tane stajyer aliyor bunlardan birisi
erkek birisi kadwn oluyor. Erkek stajyeri genelde hukuki anlamdaki islerde
calistirirken kadwn olan stajyerler gelen misafirlere cay servisi yapma, ofisi
temizleme vs. gibi iglerde kullamlabiliyor. Ben bunu bizzat yasadim béyle bir
ofiste 1 ay calistum. Birlikte stajyer olarak alindigumiz erkek arkadasim da
okuldan tamdigvm birisiydi yani aym yasta aym okuldan ayni sene mezun
olmustum, aranmizdaki tek fark onun erkek olmasvydi.”

o Goriigme 140- “Evet, cinsiyetimden dolayr bir zorluk yasadvm. Staj yapti-
gim erkek avukat benim istemedigim/onaylamadigvm bir sekilde bana yak-
lagmist, staj yaptigum biirodan baska bir biiro tercih etmek zorunda kaldvm.
Kadwn stajyer avukatlarin staj biirolarim secerken cinsiyetlerinden dolay
fazladan bir sikinin ve gekince yasadigim kesinlikle diisiiniiyorum.”
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o Goriisme 158- “Sadece staj dinemi ile svmrly degil bu. Kadwn avukatlar
cinstyetleri, dis goriiniis ve giyimleri, medeni halleri vb. konularda sik sik
zorluklar yasvyor ve ayrimcilida tabi tutuluyorlar. Daha énce yaptigim is go-
riismelerinde bunu hissetmigtim. Ozellikle evli olmam bazi avukatlar agisin-
dan eksi olarak goriiliiyor. Calisma saatleri konusunda sikinin yasayacagim
diigtiniiliiyor. Halbuki aym is goriismesine esim gitmis olsa bu hicbir sekilde
problem olmazdi eminim ki.”

+ Kadin olmanizdan dolayr hakim-sava ya da personelin size ayrima dav-
randigmi hissettiginiz/deneyimlediginiz oldu mu? Olduysa ne diisiindii-
niiz/ne hissettiniz/nasil davrandiniz?

o Goriigme 4- “... Bazi hakim ve savcilar sizi avukat olarak gormezler ve kii-
ciimseyerek siirekli bir seyler dgretmeye calisirlar. Sizi gecistirirler ve zaman
zaman gormezden gelirler. Ama aym durumdaki erkek avukatlara bu hare-
ketleri kadinlara yaptiklart kadar yapamazlar. Adli personelden de kadin
oldugumuz icin daha yakwn davranma, ikinci bir durusmaya gittigimizde
miibasirin bizi tanvyormus gibi ismimizle seslenmesi gibi bircok durumla
karsilagilryoruz...”

o Goriisme 11- “... Mahkeme kalemlerinde kadn oldugum icin yine kadinlar-
dan ayrimalik gordiim...”

o Goriisme 15- “Kadin savcilar kadn hakimler, kadin avukatlarla karsilag-
nginda daha sert davraniyorlar. Samirvm kimse hemcinsini kaywrmakla sug-
lanmak istemiyor.”

o Goriigme 18- “Olmaz olur mu hi¢ unutamvyorum, bir kez bir erkek hakim
tarafindan uzatngim el sikilmadi. Bir kadwn olarak, bir avukar olarak, yas-
ca biiyiigii olarak hic iyi hissetmedim uzun yillar aywladigim bir durum
oldu icimde.”

o Goriisme 20- “Bir giin savcimn yamn gittim, hem yaginn kiiciikliigiinden
dolayr hem de fiziksel olarak ince ve ¢ok uzun olmamamdan otiirii ‘citrr pita
da bir avukat hamumsimz ne ugrasiyorsunuz boyle seylerle’ ciimlesini duy-

”

dum.

o Goriisme 25- “Hakimden dosya fotokopisi almak icin muvafakat almaya
gittigimizde mesela dakikalarca oturtup sohbet eder. Hakim ve savalar ka-
lem kiigiik yer oldugu icin onlarla béyle bir iliskiye giremezler ama avukatlar
tizerinden egolarim bu sekilde tatmin ediyorlar... Mesela stajdayken dosya-
lart almaya kadn stajyerler gonderiliyordu daha cok.”

o Goriigme 27- “Genglik zamanlarinda bir bayan olma nedeniyle erkek hakim,
savct veya personelin sizi yok sayma ya da hafife alma egilimleri oluyor.”
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o

Goriigme 40- “Bir keresinde avukat toplulugu olarak katildigvmiz bir durus-
mada hakim soruyu aramizdaki tek erkek olan avukata direkt iletmisti. Bu
olay cok aleni bir durum teskil etmese de bunu hissetmek bile insam iizmeye
yetiyor.”

Goriigme 44- “Talebinizde hakhlhgimzi fazla bilgiye sahip oldugunuzu kar-
sumizdakine hissettirmeniz gerekiyor her seferinde. Hatta bazen bilgi ile kar-
simzdakini biraz utandirdigimizda isi zorlagtirabiliyorsunuz da.”

Goriisme 53- “Yas aldik¢a azalan tiirden ayrimalik tabii ki var. Mesle-
gimizde kadn olmanin getirdigi zorluklar en ¢ok genc kadin iken yasamr.
Zamanla tammr, bilinir olursunuz ve eskisi kadar zorluk yasamazsuz. Tu-
tunabilmis, yer edinebilmis kadin avukat, bu kisiler nezdinde sayginlik ve
hatta korku kaynag olabilir. Erkek meslektaslarimizin boyle bir kaygilar
olmaz, onlar gercek bilgi ve deneyimleri ile degerlendirilirler genellikle.”

Goriigme 56- “Kiiciik bir sehirde yagiyyorum ve meslegimi de burada icra
ediyorum. Kiiciik sehirlerde birlikte aym ortamda calisnigimiz insanlarla ca-
buk tamsirsimz. Adli personel genellikle taninvyor ve tanvyanlar insan iliski-
sine gore davranyor. Kadn oldugum icin ayrimct bir tavnrla da karsilasma-

”

dim.

Goriisme 65- “Bir hakim, kizum diye hitap etmisti ve benim o konularda
yeterince bilgili olmayacagim vurgusunu yapnugsti. Yapmak istedigi seyi an-
ladvm ve konuya hakim oldugum konusunda bir izlenim birakmaya cabala-

”

dvm.

Goriisme 105- “En kiigiigiinden drnek vermem gerekirse, bazi hakim ya da
savcilar kadwn oldugumuz icin yiiziimiize bakmadan, goz temast kurmadan
iletisim kurmaya calisvyorlar; fakat erkek meslektaslarvmizla dogrudan gz
temast kurarak iletisim kuruyorlar. Ya da selam verdiginde senin selamim
almayabiliyorlar; fakat erkek bir avukatin selammi alabiliyorlar. Yine baro
odaswina ziyarete geldiklerinde izellikle erkek avukatlarla sohbet etmelerini
de érnek olarak verebilirim. Biyle davramslar tabii ki hos olmuyor, kendimi
yokmusum gibi hissediyorum. Biiyiik bir hevesle gittigim durusmalara ayak-
larum geri geri giderek gitmeye baslyorum”

Goériigme 109- “Avukat hanum hep siz kadin avukatlar her seyi cok mesele
yapryorsunuz” seklinde tepkileri surf bir karar usule uygun yazmadiklarn
icin tepki gostermem sebebiyle aldigim olmustu. Ashinda tamamen hukuki
olan bu tepkiyi kadwn isyankarligiyla eslestirirler. Ozellikle karakolda bu
cok olur. Baska bir erkek avukatin “Tabii kadin avukatin isi hemen ¢oziiliir
bizimki ancak beklesin” seklindeki serzenisine de tamk olmugstum.”
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o Goériigme 127- “Kadwn personeller kadin avukatlara kars: tersler. Burada
pozitif ayrimcilik degil, kadwn kadvn kurdudur durumu oluyor.”

« Kadm olmanizdan dolayr hakim-savc ya da personelin size pozitif ayrima
(oncelikli, daha olumlu) davrandigim hissettiginiz/deneyimlediginiz oldu
mu? Olduysa ne diisiindiiniiz/ne hissettiniz/nasil davrandimz?

o Goriigme 2- “Bu bazen siyle olabiliyor sadece: Yeni dogum yapmis meslek-
taslarimizin bebegiyle ilgili emzirme olabilir, bakicisiyla goriismesi gereke-
bilir. Bu her zaman hepimizin destek oldugu bir sey. Ben de yasadim bu tarz
pozitif ayruimcilik. Anca baska bir sekilde bir sey yok.”

o Goriisme 5- “Kadwn avukat olarak “Avukat hanmim siz durun biz halleder
geliriz” diyenler oluyor sanki sen yapamazsin dermis gibi ya da ‘sen kalk
avukat hanvm otursun yorulmugstur’ gibi ya da ‘avukat hanimin dosyasin ilk
alacagim o cok beklemesin’ gibi durumlar yasanabiliyor. Oziinde iyi niyet
olsa dahi yanls ama oluyor maalesef. Hakim ve savcilikta ozellikle kadinlar
kadwnlara karsi oluyor.”

o Goriigme 11- “... Hakim savcilikia degil de mahkeme kalemleri ve icra da-
irelerinde erkek memurlarin pozitif ayruimct olduguna sahit oldum. Pozitif
ayrimailigindan rahatsiz oldugum kisiye bir daha bir sey yaptirmadim, sor-
madvm bu da ¢éziimiim oldu...”

o Goriigme 18- “Yasamadim ancak diisiiniiyorum ki pozitif ayrimcilik, ka-
dwmlarin karsisina dikilen goriinmez engelleri ézel tedbirlerle azaltabilir ol-
masimn yamnda zihniyetlerdeki kadwn giigsiizliigiiniin pekistirilmesine sebep
oldugudur. Ne kadar dogru tarnsilir.”

o Goriisme 19- “Ornegin miibagir bizi salona alirken daha korumac: yaklasi-
yor, samk yammzdan gecerken Avukat Hanvm dikkat edin, su tarafa dogru
gecin’ gibi seyler de soyledikleri oluyor. Bu durumlarda bazen bu kadar ince
davranmalarma gerek olmadigini soyleyebiliyorum. Ornegin cok avukath
bir durugma varsa ve durugma salonunda simrli sayrda oturma yeri varsa
miibasir oturalim diye daha ¢cok kadn avukatlart yonlendirmeye ¢alisiyor.
Ben eger kendimi dinlenmis hissediyorsam erkek bir meslektasumi ¢agirip
yerimi verdigimde oluyor tabii ki.”

o Goriisme 24- “Ozellikle erkek calisanlar bakimindan kadnlara daha kibar
davramldigim gordiim. Haita ben stajyerken cogu erkek meslektasuma gore
daha kolay is yaptirtyorum diyebilirim gerek cezaevinde olsun gerek adliye-
de olsun, personel agisindan durum béoyle. Hakimler ise notr diyebilirim bu
konuda... Yani bir kadn giizel oldugu, giizel konustugu icin ya da giizel giyin-
digi icin béyle bir tavir mantiksiz ama benim de isime geliyor diyebilirim.”

@ Baskent Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi I Cilt: 10- Say1: 2 | Temmuz 2024



Baskent Universitesi Hukuk Fakiiltesi Toplumsal Cinsiyet ve Hukuk Klinigi Dersi Kapsaminda Yapilmis Kadin Avukat Gériismelerinin ...

o Goriisme 25- “Avukat hanmimi yormayalum deniliyor tabii bu pozitif ayrim-
ciliksa. Bundan da hoslanmuyyorum tabii. Sira kiminse onun halledilsin.”

o Goriisme 48- “Genelde erkek hakim, savci ve personelin kadinlara karsi
daha yardvm sever, giiler yiizlii, samimi olduklarinmi gozlemledim. Bence bu
durum kadwnlarin naif, kinlgan, yardvima muhtag gibi goriilmesinden dolay
iggiidiisel olarak kadwnlara karsi yardvm etme, islerini cozme egiliminde ol-
duklarim diigiiniiyorum. Tiim bunlar erkek hakim, savct ve personelleri iyi
hissettiriyor bence.”

o Goriigme 125- “Kesinlikle evet. Bu durumun kesinlikle yanls oldugunu dii-
stintiyorum. Ki bence siz 'feministlerin’ asil karsi cikmast gereken durum
da bu. Ben kimseden zayif degilim. Hi¢ kimsenin yardvumina ihtiyacim yok.
Biyle durumlarla karsilasinca oldukga sinirleniyorum. Mesela bir erkek
avukanin gotiirdiigii dosyaya karsi memur ilgisiz davramp, ‘suan isim var
sonra gel’ deyip gormezden gelebiliyorken bir kadin avukata karst bu tutum
‘tabi ki avukat hanum, hemen halledelim’ tutumuna doniisiiyor.”

Yukaridaki soru grubunda, yani avukatlar digindaki yargi calisanlariyla ilgili
tutum davranis, onlar tarafindan, cinsiyetleri sebebiyle maruz kaldiklar: cesitli
ayrimcilik bicimleri yer almustir. Ifade edilen (negatif) ayrimcilik bigimlerinin
kadin oldugu icin mesleki olarak kiiciimsemek, sert davranmak, el sikmamak,
medeni sinirlart asacak sekilde iltifat etmek ya da daha tacizkar davranma sek-
linde belirebildigi sdylenmistir. Pozitif ayrimcilikla ilgili sorunun cevaplarinda ise
hamilelik- dogum stirecleriyle ilgili kolaylastirmalar yaninda genel olarak kibar ve
nazik davranmak, isleri kolaylastirmak, dncelik vermek gibi érnekler bulunmak-
tadir. Kadin avukatlarin bir kisminin bu pozitif davraniglardan memnun, bazila-
rinin rahatsiz oldugu goriilmektedir. Pozitif ayrimcilik gibi goriinen davraniglarin
kiigtimsemenin bir bicimi oldugu diistintilen durumlarda 6zellikle rahatsiz olduk-
larin1 belirtmislerdir. Bu noktada, pozitif ayrimcilik olarak degerlendirilen bazt
davraniglarin tacizkar sinirlarda olmasi sebebiyle bunun bir cinsel siddet olarak
aslinda ayrimcilik/cinsiyet esitsizligi bicimi oldugu tespitini de yapmak isteriz.

 Mesleginizi icra ederken kiyafetinizden dolay: bir sorun yasadimiz mi?

Bu soruya verilen cevaplarda etek, dekolte ya da basortiisti sorunlarindan
s6z edilmistir.

o Goriisme 4- “Ozellikle adliyede ve haciz yerlerinde ¢ok sorun yasanvyor.
Ornegin bir sanayi sitesine gidilen hacizde etek giydiysen sorun yasayabilir-
sin. Etekle gittiginde kendini kérii hissettirirler ve o bakiglardan cok rahatsiz
olursun. Bu tarz yerlerde iiziilerek soyliiyorum erkek gibi giyinmen ve dyle
davranman gerekiyor. Biyle bir algi var ve bu algimin sorununu da biz ka-
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dnlar cekiyoruz. Adliyede de dzellikle adli personel sorun yaratabilir. Bazi
miibagsirler etek giydiginde cevrende pervane olabiliyor ve bu da insan tedir-
gin ediyor. Bu kvyafer konusu maalesef kadinlara biiyiik sikinn yaratvyor.”

o Goriisme 8- “Yamlmuyorsam staj sirasindaydi bir savcy;, ‘Kizum iigiiyorsan
camlart kapatalim cok agik giyinmigsin” demisti. Cok bozulmustum. Zaten
abarnl giyinen bir kadwn degilim. Orda ¢cok utanmigtum.”

o Goriigme 49- “Meslegimin ilk yillarinda adli tatilde (Temmuz-Agustos ay-
larinda) evrak imzalarmak icin yamna girdigim kadin hakim tigortiimiin
kollarimi cok kisa bularak adliyeye bu sekilde gelemeyecegim konusunda beni
azarladi ve bir tarngma yasamistik.”

o Goriisme 51- “Serbest avukatlik yapmaya basladiktan sonra kisisel bir ter-
cih olarak etek giymemeyi sectim.”

o Goriigme 148- “Bagdrtiisii oldugu icin avukatlik meslegini hakkwyla yapa-
mayacagum diisiinen erkek avukatlar var. Hakim savci fark etmiyor.”

 Cezaevinde (iist aramasi- miivekkille goriisme vs.) kadin avukat olarak
cinsiyetinizden dolayr maruz kaldiginiz bir olumsuz tutum, davrams, mu-
amele oldu mu? Olduysa ne yaptimiz?

o Goriisme 5- “Bir keresinde erkek bir gorevli tarafindan ‘Kadwn girevliye
ihtiyacimiz olacagim bile bile neden bu sekilde geliyorsunuz?’ (bu sekildeden
kast kadn gorevlinin eliyle kontrol yapacagr bolgeye metal kapr dedektériin-
de dtecek tiir i¢ camagin giyilmesidir) gibi bir soru sorulmugstu ki oldukca
cinsiyet¢i bir davramgti.”

o Goriisme 25- “Bu soruya cevap verene kadar bunun cinsiyetimle ilgili ol-
madiginy diisiiniiyordum ama simdi oyle oldugunu diisiiniiyorum. Iki tane
erkek miivekkilimle goriigiirken miidiiriin talimatvyla gorevli bir erkek tara-
findan notlarima el konulmugtu. Gorevli de erkek miivekkilim de erkek ben
orda kendimi cok sikisip kalmis hissermistim. Daha sonra miidiire cok sert
bir tavirla gitmistim benimle tokalasmak istememisti kendi goriisiiyle ilgili
samirim. Ben erkek avukat olsaydim benim notlarumi almak i¢in goriigmemi
yarida bélemezdi diye diisiiniiyorum. Bu olaylardan sonra benimle uzun siire
ugrasmisin bu miidiir.”

o Goriisme 27- “Sadece bir kez o da bir bayan gardiyamin arama adv altin-
da resmen tacize girecek sekilde yoklamasina denk geldim ve aminda diger
gardiyanlarin duyacagr sekilde ‘yok artik bu resmen tacize giriyor!’ diyerek
yiiksek sesle soyledim. Gérevimi yapryorum cevabina da bunca yillik meslek
yasanumda bu sekilde bir gorev ifast gormedigimi de belirttim.”
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Kadin hakim-savcilarin toplumsal cinsiyetle ilgili davalarda (kadina siddet
davalari, kadin sanikli davalar, aile mahkemeleri vs.) daha ilgili- bilgili ol-
dugunu diisiiniiyor musunuz?

Goriigme 2- “... En basitinden geng ve bekar bir hakime bir ¢ocugun yillik
masrafuun ne kadar oldugunu anlatabilmek dyle zor ki. Anlamyvyor yani kati
surette. Kadwn hakimlerin aile hukuku davalarum ¢ok daha iyi degerlendir-
digi kanaatindeyim...”

Goériigme 9- “Kadwin hakim daha duyarli oluyor, daha ¢ok dinliyor, daha
sabirly oluyor, daha cok irdeliyor olayr.”

Goériisme 15- “Ozellikle geng kadin hukukgular, cinayet, siddet haberleri ve
toplumsal tepkiyle biiyiidiikleri ve yetistikleri icin daha donanuml olduklar-
m hissettiriyorlar.”

Goriisme 16- “Hayzr, kesinlikle diisiinmiiyorum. Hatta bu is kollarinda ¢a-
hsan kadwnlarin erkek egemen zihniyeti derinden savunarak tarafly degerlen-
dirmeler yaptiklarim diisiiniiyorum.”

Goriisme 19- “Iyi kadin hakimler, savailar da gordiim. Ama aym sekilde
‘Siz de kadwnsimiz, ben de kadimum. Bana kimse sarkintilik etmiyor’ diyen
kadwm savc da gordiim. O yiizden bu isi cinsiyete sikisnrmak dogru olmaya-
caktir ¢iinkii cok ug drnekleri var. Kadin olmaktan kaynakl empati kurabi-
lecekler oldugu gibi ¢ok acimasiz davrananlar, Stockholm sendromu yasayip
erkeklik tarafinda yer alanlar da var.”

Kadin hakim-savcilarin toplumsal cinsiyetle ilgili davalarda (kadina siddet
davalari, kadin sanikli davalar, aile mahkemeleri vs.) kadin olduklarindan
dolay: tarafli/6nyargili goriinmemek i¢in durugmadaki tavirlar1 ya da ka-
rarlarinda kullandiklar: dille ilgili 6zel bir ¢aba gosterdiklerini diigiiniiyor
musunuz? Bu yonde bir deneyiminiz/gozleminiz oldu mu?

Goériigme 12- “Evet kesinlikle tarafli veya meslektaglar tarafindan feminist
olarak adlandinlmamak icin ézel caba sarf ettiklerini diisiiniiyorum. Ozel-
liklede ataerkil bolgeyi sevdikleri icin bu tip davramslarda bulunduklarin
diistiiniiyorum. Ozellikle de giyim noktasinda gectigimiz aylarda Istanbul’
da bir kadwn avukata yénelik olarak biliyorsun ki giyiminden dolayr bir ha-
kim tarafindan tutanak tutuldu, miibagire etek boyu dlctiiriilmeye ¢aligild.
Nitekim kamuda bu derece infial uyandirmasaydi o hakime belki de hicbir
islem yapilmazdi. Benim goriistiigiim kadin hakim ve savcilardan bu konuda
‘o da dyle giyinmeseymis’, ‘bak biz dikkat ediyoruz’ seklinde siylemler du-
yuyorum. Ashnda yle séylenmemesi gerekiyor. Bence bir kadvmin kvyafetine
kimsenin karismamast ve bu konuda fikir yiiriitiilmemesi gerekiyor.”
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o Goériigme 16- “Acikcast tam olarak durumun on yargilv goziikmemek icin
degil kamksanmis bir davrams metodu oldugunu diisiiniiyorum. Kisisel bir
deneyimim bulunmasa da takip ettigim davalarda bu sekilde tanrlarla ne
yazik ki kargilastim.”

o Goriigme 125- “... Kadwn bir hakimin oldugu davalarda toplumsal cinsiyet
konulu davalarda hep tahmin edilenin ¢ok daha iistiinde agwr yapnrimlar wy-
gulanyor. Ben bu durumu olduk¢a yanls bulwyorum. Bu tarz hakim- savcilar
magdurun cinsiyetine gore karar vererek hukukun iistiinliigiinii zedeliyorlar.”

Asagidaki son soru grubu, toplumsal cinsiyet esitligi mevzuati, onun uygula-
nist ve daha kavramsal bir alana iliskindir:

« CEDAW ve Istanbul Sézlesmesi’'nin igerigi hakkinda bilginiz var mu, uy-
gulamada bu iki diizenlemeden faydalandiginmiz oldu mu?

Bu soruda her iki diizenlemeyi de duymamuis olan avukat bulunmamakla bir-
likte, igerikleri konusunda ilgisi bilgisi ya da uygulama alan1 olmadigin1 séyleyen
cevaplar vardir. Bununla birlikte asagidaki farkli cevabin konuyla ilgili farkl goriis
olarak temsil degeri oldugunu diisiiniiyoruz.

o Goriigme 2- “Ama ben bu olaywn da cok fazla abartlldigr kanaatindeyim.
Cok fazla kadwn tarafindan bakilvyor olaya. Bir kadin olmama ragmen ka-
dna karsi siddete tek tarafl yaklasildigim diigiiniiyorum... drnegin kadimin
her soyledigini dogru kabul edip ona gire bir tutum sergileyebiliyorlar. Bu
erkeklere da haksizlik oluyor... Bazen yasiryoruz. Kadn kendi kendini yara-
lyyor ama bir darp raporu alyp bosanmada delil olarak kullanmaya kalkvyor
ve bunu yapngim bana da acik acik soyliiyor. Yani goriildiigii iizere cok ‘sert’
buluyorum. Cok tek tarafli bir gozlem ve uygulama oldugu kanaatindeyim.”

« Istanbul Sézlesmesi'nden cekilme kararinn taraflar, kolluk ya da hakim-
lerde olumlu ya da olumsuz yansimasii gézlemlediniz mi?

Bu soru, Istanbul Sézlesmesi’'nden cekilme tarihinden itibaren caligmamizin
ikinci ve tiglincii soru metinlerinde yer almustir.

o Goriisme 28- “Erkekler cok cok daha rahatladi ‘bana bir sey olmaz’ moduna
cok girdiler.”

o Goriigme 30- “Sanki tedbir kararlar daha kisa verilmeye baslandi. Nor-
malde 2 ay verilen tedbir kararlar 1 aya diistii.”

o Goriisme 33- “Hakimlerde olumlu ya da olumsuz bir yansuma gozlemleme-
dim. Kolluk tarafinda ise genellememekle birlikte taraflara yapilan miida-
halelerin sertlestigi, bir caydiricihigr olmadig icin yapilan sikayetlerin etki-
sizlestigi ve bu durumun da giiven ortamim kaldirdigr diisiincesindeyim.”
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o Goriisme 39- “Taraflar ozellikle siddet wygulayan erkek agisindan sanki ka-
dim koruyan biitiin hiikiimler bertaraf edilmiscesine bir bakis agisi, psikoloji
olustu.”

o Goriisme 60- “Ozellikle kadin miwekkillerde ciddi bir endise meydana gel-
di. Nitekim Istanbul sizlesmesiyle 6284 sayili yasa toplum nezdinde cokea
karnstirilmakiadyr. Kadin miivekkiller koruma kararlarimn islevsiz hale ge-
lip gelmedikleri konusunda kaygi tasimaktadir. Ote yandan kolluk kuvvet-
leri ve kadimin korumaswina yénelik bircok kurumda kadvn korunmasina
yinelik ekstra bir izensizlik gozlemlemekteyiz.”

o Goriisme 130- “Hakim ve kollukta biyle bir gizlem yapabilecegim kadar
zaman gectigini diisiinmityorum. Ama toplumsal olarak gozlemledim. Kur-
salda calisirken sohber arasinda kadvun birey oldugunu anlatirken ‘Onun
hakkin koruyan Istanbul sézlegmesini sayin cumhurbaskanmiz kaldirdr. O
artik bir birey degil.’ ciimlesini bu kulaklarim isitti. Siz de bunu gozlemleye-
bilirsiniz toplumda. Umarim Damstay savcaisimn talebi gibi bir karar verilir
ve Istanbul sozlesmesi yiiriikliikte kalmaya devam eder. Ciinkii kadn cina-
yetleri politiktir derken aslinda bahsettigimiz olay budur. Yani erkek egemen
bir toplum olusturursamz o iilkede kadin cinayeti olmaya devam eder. Bugiin
ornek veriyorum Tiirkiye'de vyiiz kisi oldiiriildii. Birisi trafikte kavga etti
diye oldiiriildii. Bir digeri komsusuyla kavga ettigi icin oldiirildii. Lakin
kalan doksan sekizi kadn oldugu icin taciz edildi, kadwn oldugu icin gece
niye sokakta geziyorsun neden yemek yapmadin bahanesiyle siddet gordii.
Kadwn oldugu icin o kadar cok magdur olan insan var ki Istanbul sézlesmesi
cok onemlidir.”

o Goriisme 155- “Cekilme kararindan bir hafta sonra idi sanirim. Bogsanma
davasit agmadan evvel miivekkilem karakola 6284 Sayili Yasa kapsaminda
uzaklagtirma karari talep etmek icin gitmigti. Biliyorsunuz ki emniyet kuv-
vetlerine basvuru halinde bu karar acilen veriliyor daha sonra Aile Mahke-
mesine gonderiliyordu. Ne yazik ki miivekkilem gittiginde béyle bir karar
verilemeyecegi soylenerek yollanmistir.”

» Kendinizi feminist olarak tanimlar misiniz?

Sorular bagtan sona dogru somuttan soyuta, betimselden yoruma gidecek
sekilde tasarlanmustir. Goriisiilen avukatlara 6nce mesleki pratiklerinde cinsiyetli
olarak nerede ve ne sekilde yer aldiklarini fark ettirecek- hatirlatacak bir sema
hazirlanmaya caligilmis, sonra bu sema icinde beliren kavramsal diinyada yorum
yapmalar1 saglanmak istenmistir. Bu akis icinde belki de daha 6nce cinsiyetleriyle
iliskilendirmedikleri bazi pratikler tizerinde diisiinme ve bunlar hakkinda konus-
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ma imkani bulmus olan kadin avukatlara yoneltilen bu soruya, ¢aligma agisindan
dikkat gekici cevaplar verilmistir. Bu soruya gelene kadar pek cok pratikte cin-
siyet esitsizligi tespiti yapmus, cinsiyet esitsizligi deneyimlemis ya da gézlemle-
mis oldugunu ifade eden cogunluktaki cevaplara ragmen, goriisiilen avukatlar bu
tutumu “feminist” olarak adlandirmakta ciddi bir tereddiit ortaya koymustur.
Goriisiilen 164 avukattan 68'i feminist oldugunu séylemistir, dogrudan “hayir
diyenlerin yaninda farkli cevaplar da bulunmaktadir. Feminist olmadigin1 sdyle-
yen avukatlarin bir kismi1 feminizm hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadig1 ya da
“feminist gibi yasayamadig: icin” hayir dediklerini ifade etmislerdir. Asagidaki
ornek cevaplarda da goriilecegi iizere “hayir” cevaplarindan bir kismi da aslinda
feministlige tekabiil etmektedir ama bu icerige ragmen “feminist” olarak adlan-
dirilmaya mesafeli durmaktadirlar. Bunun diginda feminist olmama durumlarin
“kat1 degilim”, “sanirim evet”, “tanimlayamiyorum”, “tereddiitliiytim”, “sani-

rim”, “emin degilim”, “kismen”, “biraz”, “esitlikciyim”, “tam degil”, “vakif de-
” “ ” (5] ” “

gilim”, “zaman zaman”, “insan haklar1 savunucusuyum”, “htimanistim” seklinde
ifade eden cok sayida cevap olmustur.

o Goriisme 4- “Kan bir feminist degilim. Aslinda ben biraz kaliplara karsi bi-
ristyim. Ancak kadwnlarin dzgiir olmasum seviyorum ve cinsiyet esitsizliginin
ortadan kalkmasin istiyorum. (giilityor) bu da galiba feministlik oluyor.”

o Goriisme 5- “Ben aslinda kendimi feminist olarak tamumlamyyorum ama
disanidan insanlar ben kadinlar isterlerse yapabilir dedigimde “ayy su dile
bak bu tam feminist bak nasil kadwmlar savunuyor” diye iistiime bir etiket
yapistirildi ben de dedim ki madem dyle feministim. Kadwn haklarinm savun-
dugum icin sizler bu sekilde bir etiketlendirme yapacaksamz tamam dedim
ancak dedigim gibi ben kendimi feminist olarak tanmumlamiyorum... femi-
nistlik de hiimanistligin i¢inde vardir ki ben de kendimi daha genig anlamda
hiimanist olarak tanmimlyyorum.”

o Goriigme 7- “Ciddi anlamda feminist olan tamdiklarim var. Eger kendime
feminist dersem onlara haksizlik etmis olurum. Kendimi kadin haklar sa-
vunucusu olarak tanvmlayabilirim fakat tam anlamyla bir feminist olarak
tammlayamam ¢iinkii belki yetistirilme sartlarvmizdan kaynakli olabilir.
Toplumun, patriarkal diizenin bize vermis oldugu bir takum aliskanhklar
var. Bazen fark ediyorum, sirf konusma tarzi bile hala o eril dilden kurtula-
mams.

o Goriisme 8- “Kendimi feminist olarak tanimlamvyorum. Feministten kasit
erkek diigmanvysa veya erkeklere gerek yok gibi bir anlayissa kesinlikle fe-
ministim diyemem. Erkekler fiziksel anlamda daha giiclii. Fakat kadin ve
erkegin haklar bakvmndan esit olmasi gerektigini savunuyorum.”
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o Goriigme 9- “Yani feminist terimine nasil tamm yapngumza gore degisir.
Eger Tiirk toplumundaki genel algi gibi kadin haklarimin koruyucusu olarak
algilyyorsak tamamen feministim diyemem. Ama tabii ki hemcinslerimin de
iistiin tutulmasim isterim. Ama esitlige daha ¢ok inanvyorum samrim. Yani
kadwn haklarvn distiinliigiinden ziyade kadin ve erkek haklarimin esit oldu-
guna ama bu esitligin saglamrken kadimin ve erkegin fizyolojik durumlar,
toplumdaki durumlan, yasayabilecegi olumsuz riskler goz éniinde bulundu-
rularak bu esitligin saglanmasindan yanayim. Yani kadvn fiziksel durumu,
giicii belli bunu agsamaz bir kadwn, ortalamast var bunun. Bu ortalamay
asamayacag i¢in kadnlara bu yonden pozitif ayrimcilik yapimasim tabii
ki de dogru buluyorum. Bu anlamda feminist oldugumu diisiiniiyorum.”

o Goriisme 15- “Ben kendimi bir kalyp olarak tanmumlamaktan ¢ekiniyorum.
Kendimi feminist olarak tanvmlayamiyorum. Kadwn haklarin kesinlikle sa-
vunu yorum, toplumun kalhplastirmasim dogru bulmuyorum ama feminizm
konusunda ben biraz aykirt diisiiniiyorum. Feminizm bir yoniiyle sidderi
cagnistirtyor bana. Ciinkii boyle masum bir kavrami seytanlastirmaya ca-
hsanlar da oldu. Bana gore kadwn ezilen bir varlik degil; kadin, haklarim
almaya calisan bir varlikir. Bana feminist Seda denmesin, kadwn haklarim
savunan Seda densin isterim.”

o Goriisme 21- “Kendimi ben feminist olarak tamimlayamam herhalde. Ta-
mmlanug olsam aksam hani eve gidip yemek yapayvm derdine diismem. Ta-
bii ki yani her alanda kadin erkek esitligini, pozitif ayrimcihigr, dezavaniajh
gruplarin onceligini savunuyorum tabii ki. Hani bunun icin elimden geldi-
gince miicadele ediyorum ama kendi pratik hayatimda hani wyguladigim is-
lerle feministim demek celisir birbiriyle. Feminizim biraz daha isin ideolojik
boyutu. Yani o boyutta kendimi feminist olarak goremem kendim wygulama-
digum icin. Ben kendime feminist desem feministlere haksizlik olur.”

o Goriisme 40- “Kendimi feminist olarak tanvmlayamam ¢iinkii bu konuda
benden cok daha fazla emek veren insanlarla kendimi aym kefeye koymam
onlara haksizlik olur ancak goriis baglaminda feministim diyebilirim.”

o Goriigme 43- “loplumda zaman zaman yanhs bir sekilde erkek diismanli-
&1 olarak da yorumlanabilen feminizm, ashinda cinsiyer gozermeksizin tiim
bireylerin egit olmasidir. Bu diigiince kadwnin toplum igindeki yerinin iyiles-
tirmesi amactyla ortaya ¢iknustir. Bu diisiince yapisumin amact, cinsiyet esit-
sizligini ortadan kaldirmaknr. Dolayiswyla bu anlayis altinda, feminizmin
bu sekilde tammlandiginin kabulii halinde kendimi feminist olarak tanvmla-
yabilirim.”
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o Goriisme 44- “Ulkede kadinlar erkek kadar deger gormedigi siirece sanirum
feministim.”

o Goriisme 48- “Kendimi feminist olarak tamimlamyyorum. Toplumumuzda
da bence feminist kavrami yanhs tammlanvyor. Erkek diismani, karsin ola-
rak tammlanmaktadir. Kadwn olmay kullanarak erkekleri magdur eden ka-
dwmlarin oldugu bir gercekligin oldugunu diisiiniiyor ve erkek haklarumin da
korunmasi gerektigini diisiiniiyorum. Bu nedenle zaman zaman feminist mi-
yim sorusuna verecegim cevap netlik kazanmvyor. Hatta korunan sey insan
haklar: oldugu icin kadn erkek olarak ayrilmasum dogru bulmuyorum.”

o Goriigme 50- “Elbette kadinlarin haklarim tanvyarak bu haklarin korunma-
st amacwyla esitsizliklerin ortadan kaldirilmasina ihtiyag oldugunu ve bunun
icin hukuksal, toplumsal, ekonomik adimlarin atilmast gerektigine inanvyor
ve bunu savunuyorum. Ancak, ben kendimi bir ‘-ist’ olarak tammlayacak
olsam, 'hiimanist’ ifadesini tercih ederim. Feminizmde dahi, 'bir taraftan
yana olma’ durumunun varligr, benim acimdan kabul edilebilir degil.”

o Goriisme 53- “Elbette. Bu kavramin yaygin olarak erkek diismanligi olarak
degerlendirildigi donemlerde dahi kendimi feminist olarak tammlamisimdar.
Toplumsal esitsizligin giderilmesi ve kadimn toplum icindeki yerinin iyiles-
tirilmesi, maruz kaldigr sorunlarin giderilebilmesi icin bilingli kiz ve erkek
cocuklarimin yetistirilmesi konularinda hassasiyetim in on planda oldugunu
soyleyebilirim.”

o Goriigme 54- “Hayr, dyle bir tamumlamam yoktur. Ben kadimn da erkegin
de esit oldugunu diisiiniiriim. Kaduun erkekten veyahut erkegin kadindan
iistiin oldugunu diigiinmem. Insami insan oldugu icin esit oldugunu diisii-
niiriim. Bu yiizden feministlik konusunda kendimi feminist olarak tanmimla-
mam. Ben daha cok hiimanist bir insanim.”

o Goriisme 56- “Evet fakat feminist olmaya ihtiyacumiz olmamasim ¢ok ister-
dim.”

o Goriisme 57- “Hayir. Hukukun esitlik ilkesine inamrim. Yani zayrf olaninmin
giiclii olana denk getirilmesi ve herkesin kanunda esit haklara sahip olmasi-

na inamrim.”

o Goriisme 77- “Haywr. Ben kadin ve erkegin esitligine inanmrvm. Erkegin de
siddete maruz kalmast durumunda kadimn ugradigr siddette duydugum tep-
kiyi veririm. Tutum ve davramglarimda gozertigim kriter adil olmaktir.”

o Goriisme 78- “Kadwn haklarimi ve kadimin toplumdaki yerini her zaman
savunurum ama feminist diyemem kendime.”
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o

Goériigme 79- “Hayir tamumlamam. Feminizme inanmuvyorum. Bence herkes
kadn-erkek oldugu icin degil insan oldugu icin esit sayilmalidir.”

Goriisme 105- “Feminist degilim; fakat eger bariz bir cinsiyer esitsizligi siz
konusuysa ve ben buna sahit oluyorsam bu durumda tepkimi gosteririm ve
gerekeni yaparim.”

Goériigme 122- “Giiniimiizde feminizm kadwinlarin erkekler ile esit haklara
sahip oldugunun savunuculugundan ¢ok kadwn tistiinliigii savunuculuguna
dogru kaymis durumda. Ancak kadin - erkek fark etmeksizin hepimizin once
insan oldugunu unutmamalyyiz.”

Goriisme 129- “Hayrr. Feminizm, bir kisinin hakkuun basladigr yerde 6bii-
riintin bittigini savunup hak limiti kuramuyor. Pozitif ayrimcilik ataerkil
toplumlarda uygulanmali ancak zaten wygulanmayan yerlerde feminizmin
fonksiyonu nedir? Bir de benim gordiigiim feministlerin feminizmle alakast
yok. Mesela savunduklar: cinsel ozgiirliik bireyseldir, bunu topluma dayata-
mazsin.”

Goriigme 138- “Feminizm iizerine ¢ok ¢cok okudugumu iddia edemem fakat
bence kendimi bildim bileli feministmisim ciinkii kendimi bildim bileli ka-
dna yonelik bu ayrimciligr cok sorgular ve bundan cok rahatsiz olurdum
hatta kiiciik bir kizken bile. Feminizm iizerine ¢ok okumalar gerceklestirme
fursatum olmadi ama bircok kadimn iginde feminizmin var olduguna ben cok
inantyorum. Aslina kadinlara karsi yapilan biitiin bu haksizliklara karst
hepimizin icinde bir tepki var. Kendimi feminist olarak tamvmlayabilirim
bence.”

“Feminist hukuk metodolojisi” kavramimi duydunuz mu? Yargilamanin
herhangi bir asamasinda kadin deneyimlerine 6zgii bir yaklagim gerektigi-
ni diisiindiigiiniiz ve bunun eksikligini hissettiginiz oldu mu?

Bu sorunun cevaplarinda “evet” ya da “hayir” disinda da feminist olup olma-

diklarina dair yukaridaki soruya benzer érnekler bulunmaktadir. Asagida yer alan

cevaplarin bir kisminda icerik olarak feminist hukuk metodolojisinin temel yak-

lagimlarindan bahsedilmis oldugu halde kavramin hi¢ duyulmadig: séylenmistir.

o

o

Goriigme 2- “Hayw. Mantikly da bulmuyorum béyle bir seyi. Kadwn-erkek
ayrimundan ziyade insani degerler neyse biz ona gore degerlendirme yap-
malyy1z yoksa biz feminist bakis agist benimsersek erkekler de ona gore bir
tutum sergileyip kendilerini savunacaklardir, dolayistyla bu boyle cansma
halini alp agsilmaz bir hal alacaktir.”

Goériigme 4- “Bu kavrami duymadim. Bu konuda cok fazla bilgi sahibi degi-
lim. Yargilama asamasinda da kadin deneyimlerine dzgii yaklagimin olmast
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gerektigini diigtiniiyorum ve bu bence eksiklik. Ciinkii biz kadwnlarin yasa-
diklart bazen uygulamadakilerden cok farkl olabiliyor. Yani yaradilisumiz-
daki bu detayciliktan kaynakl yasanan olay bazen yasanan hicbir somut
olaya benzemiyor ve uygulamada sorun yasanvyor bence. Bunu ¢ozmek icin
de empati yapmak ve kadina ézgii yaklasim gerekiyor.”

o Goriigme 16- “Hay1r, bu metodolojiden haberim yok. Ancak elbette bilimsel
yaklagimlarin disinda bireysel olarak, hukuk sistemimizin tamamen erkek
egemen bir zihniyetle yaratnldigvin ve bunun kadwnlarin yagsamlarim ta-
mmlamadigimin farkindayvm. Bu durumun biran énce coziilmesi gerektigini
diisiiniiyorum.”

o Goriisme 18- “Kirilgan gruplar icinde yer alan kadin hukuk karsisinda cogu
zaman dezavantajli konumdadirlar. Bu noktada, hukuk giivenligi ile ilgili
yasanan problemleri goz ardr edemeyiz. Hukuk giivenligini de dogru metot-
larin uwygulanmasiyla saglayabiliriz ve bu dogrultuda da karsimiza feminist
bir perspektiften bakmamizi saglayacak olan feminist metodoloji cikar, iyi ki
de cikar.”

o Goriisme 45- “Evet duydum ve eksikligini hissettigim bir cinsel saldir dos-
yaswna izleyici olarak kanlmistim; durusma swrasinda cinsel saldirvya ug-
rayan kadwna rizasvun olup olmadigr soruldu ve rizasi yoksa neden samg
daha siddetli bir sekilde savusturmadigr tizerinde duruldu. Maruz kaldig
tecaviiz amnda korkudan donma tepkisi gosteren kadina yéneltilen sorular
duydugumda yargilamalar esnasinda kadin deneyimlerine izgii yaklagimin
ne kadar eksik kaldigim ve bu durumun yaplan yargilamalar sonunda ne
kadar ¢ok kadvin magduriyetine sebebiyet verdigini fark ettim.”

Goriisme 122- “Hi¢ duymamistum. Yargilama swrasinda boyle bir yaklagim
olmasi gerektigini de diisiinmiiyorum. Biz kadwnlar esitligi savunurken boyle
bir ayrim yapumasin da mantikly bulmuyorum.”

¢ 6284 sayili Kanun’un kadina siddeti 6nlemede ve toplumsal cinsiyet esitli-
gini saglamada olumlu bir etkisi oldugunu diigiiniiyor musunuz?

Bu soruya verilen hemen hemen biitiin cevaplar Kanun'un ya da uygula-
masinin yetersiz, sorunlu olduguna dair olmustur. “Evet” cevaplarinin pesinden
gelen “ama” ya da “hayir” cevabinin gerekgesi olarak getirilen aciklama 6rnekleri
asagidadir:

o Goriisme 2- “Evet, kesinlikle olumlu bir etkisi oldugunu diisiiniiyorum.
Ozellikle uzaklastirma karari. Erkek bu siirecte bazi durumlarn farkina
varvyor, aksi tutumda neler basina gelecek veya biyle devam ederse kaybe-
deceklerini gorebiliyor. Bazilart gercekten durumun farkina varyp ilimh ve
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pisman bir tutum sergileyebiliyor. Ciinkii cocukla da goriisemiyor. O biiyiik
bir detay olabiliyor. Ama haksiz halde sadece kadin beyanvyla verilen bir
karar da kétii sonuclara yol acabiliyor ve ortada ‘gercek’ manada bir sey
yokken bosanmaya gidebiliyor. Bu kanunun denetim mekanizmasina cok az
bir siizgec gerektigi diisiincesindeyim.”

o Goriigme 12- “Yine bu ihlallere kolluk ve savcimin tepkisi cok farkli oluyor.
Sunu da séyleyeyim. Aile ici siddet biirosunda staj yaparken bir kadwn sav-
cumiz vardi ve bana ‘siddet géren bir kadin gorsen ilk yapacagin sey ne olur-
du?’ demigti. Ben de koruma karar cikartiiririm demistim. Bana bunun cok
yanlis oldugunu séylemisti ve bu insanlarin nasil barngacaklarim sormustu.
Bende aile biitiinliigii bir kadimin yagsamindan daha énemli degil benim igin
demistim. Ozellikle de aile mahkemelerinde bosanma davas: agmadan once
mutlaka uzaklagtirma karar talep ediyoruz. Talep etmemizin temel nedeni
de o kadvmn siddete uygulama ihtimalini goze almak istemiyorsunuz.”

o Goriisme 125- “Aslinda olumlu bir baslangic yaplbmisti fakat bu kanun
istismara o kadar acik bir kanun ki arnk kétiiye kullamlmaya baslanda.
Beyan esas almarak adama uzaklastirma karart gikarnilvyor. Yalmzca bir
yalan beyan yiiziinden magdur edilen ka¢ tane miivekkilim var. Bence huku-
kumuzun suan en biiyiik eksiklerinden biri bu kanunda yer alan aciklar. Bir
an once bu konuyla ilgili diizenleme yapilmasi gerekiyor.”

« lyi/basaril bir avukat olmak icin “erkek gibi” olmamz gerektigini hissetti-
giniz, bunu diisiindiigiiniiz ve uyguladigimiz oldu mu? Olduysa bu duygu,
diisiince ve deneyimizi anlatir misiniz?

Yukarida siralanmus olan soru silsilesinden sonunda biraz da spekiilatif olarak
nitelendirilebilecek bu sorunun cevaplar1 da toplumsal cinsiyet rollerine dair son
bir kisisel degerlendirmeyi amaglamistar:

o Goriisme 2- “Simdi erkek gibi derken, ne anlatmak istedigi tabii énemli.
Yani daha cesur, kendinden emin, bildigimiz veya genel gecer kadn davrani-
s1 gibi lanse edilen seyler kast ediliyorsa benim zaten kisisel ozelligim geregi
bu karaktere sahibim. Baskwn bir karakterim... Buradaki ‘erkek gibi’ tavn,
kendinden emin, sert, durdurabilecek sekilde davranmaksa evet ben biyle
calistyorum. ‘Kadwn gibi’ cok naif, citkirildim vs. gibi davramglarla yiiriitii-
lebilecek bir is degil bu. Yoksa suistimal edilebilir.”

o Goriisme 4- “Stajdayken haciz mahalline gittigimde erkek gibi davranmak
zorundaydim. Erkek gibi konusmam gerekiyordu. Daha neseli ya da ken-
dim gibi davranmam da istenmezdi zaten. Ciinkii dyle bir toplum yapist ve
algr var. Yanmuma bir erkek avukat ginderirlerdi mesela, ben orada problem
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yasamayvm diye. Bir durum oldugunda beni korusun diye. Bu ¢ok kdtii bir
durum. Dedigim gibi yalmz avukatlikia degil eve giderken bile ya kimseyle
muhatap olmadan, sert bir tislupla ve mzli advmlarla gitmen gerekir ya da
telefonda eginle ya da babanla konusuyor gibi yaparsin. Bu hayann her ala-
mnda kadwlar icin séz konusu olan bir durum maalesef.”

o Goriigme 5- “... Sert davranmam erkek gibi olmak acisindan yapngim bir
sey degil. Her samimi tavr bazi insanlarda cinsel bir istek ve diirtii olarak
karsilhik bulabiliyor... Samimiyeti de “kadin gibi” olmamak icin degil tam
dersine isteki profesyonelligimi kaybetmemek icin tercih etmiyorum...”

o Goriisme 8- “Sadece bazen erkek olsaydim daha kolay olacag fikrine kapi-
lyyorum”

o Goriisme 9- “Bugiin kuzenim, miivekkillerimin yaminda ¢ok despot, sert ko-
nustugumu soyledi. Herhalde bir siire sonra ona yéneliyorsun. Ciinkii kar-
sindaki insamn durumu, hali, tavr biraz onu gerektiriyor. Herhalde bunu
hissediyorum ki buna yoneliyorum.”

o Goriigme 19- “Bunun i¢in maskiilen olmama, tehditkdar konusmama gerek
olmadigym diisiiniiyorum. Onlar ciinkii erkeklige ozgii toplumsal cinsiyet
davramglar. Bazen sesim yiikseliyor ama bu erkeklere benzeyerek degil, ka-
dwn olarak da sinirlenebiliyorum. Kadwn olarak da tehditkar olabiliyorum.
Kadw olarak da duygularimu ifade ederken sertlesebiliyorum.”

o Goriisme 24- “Meslegin baglarinda evet daha sert olmalvyvm, yerine gire
bagirtr ve cagirtr yapabilen biri olmaliyyim, kaba olmalyyim gibi diisiincele-
rim olmustu ama sonradan bunun maniiksiz oldugunu diisiindiim. Agurlhgim
korumammn tek yontemi kendi dogamin disina gikip erkeksi davranmak degil
bence.”

o Goriisme 33- “Bazen bilginin yeterli olmadigimi, daha kaba, daha sert, daha
yiiksek sesli olma ihtiyact hissediyorum. Eger bu saydiklarim ve bunun gibi
ozellikler erkek dzellikleri ise “erkek gibi” olmak gerekebiliyor.”

o Goriisme 69- “Ben dzellikle erkek gibi davranmiyorum, kadin gibi davrani-
yorum. Kadwn gibi davranmak derken, kadin gibi olmayr da suurlara, ka-
hiplara sokmamak lazim. Toplumun bize yiikledigi rollerden bahsermiyorum.
Kendinizi erkek gibi olmaya zorlamamak, yani neyseniz o sekilde olmak ola-
rak isinizi yapmak... feministlerin de genellikle bakimsiz, cogunlukla erkek-
lesmis kisiler olduguna yimelik bir ényargi var. Katiyen dyle diigiimmiiyorum.
Son derece siislii piislii bir feminist de olabilirsiniz. Nasil bir insan olmak
istiyorsamz o sekilde olarak, yaptigimiz iste basarili olabilirsiniz.”
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o

Goriigme 105- “Erkek gibi olmam gerektigini hic hissetmedim; fakat ‘erkek
olsaydvm bunu bana soyleyemezdi, yapamazdy' dedigim cok oldu. Erkek gibi
davrandigym da oldu. Sert bakislar, sert konugsma sekli vb. buna érnek ola-
rak verilebilir.”

Goériigme 115- “Evet, bunu giindelik is akist icinde zaman zaman hissediyo-
rum. Erkek meslektaslarimin kurduklar otoriteyi devam ettirmek adina uy-
guladiklar: eril davrams kaliplar karsisinda varligimu devam ettirebilmek
icin daha atak ve rekabetci olmam gerektigini diigiinerek bunu uygulamaya
dokriigiim zamanlar oldu. Bu nedenle mesleki yasamimu siirdiirebilmek icin
kisiligimi yeniden sekillendirmem gerektigini diistiniiyorum.”

Goriisme 127- “Benim hi¢ olmadi ama hep siylenen budur. ‘Bizim bir avu-
kat var, boyu 1.55 ama caktr m1 oturtur, vurdu mu lafr erkek gibidir’ gibi
laflarla basarwy erkeklik ile dlciiyorlar. Ben dyle oldugunu diisiinmiiyorum”

Goriisme 139- “Iyi ve basanlidan ziyade ¢iknigim hacizlerde kendimi gii-
vende hissetmek icin daha maskulen tanr sergiledigim ve erkeksi giyindigim
oluyor.”

Goriigme 155- “Hig bir zaman “erkek gibi” olmak igin ¢aba gostermedim.
Ama erkegin tekeline mal edilen yigitlik, korkusuzluk gibi duygularimzi yan-
sungrmzda maalesef ‘erkek gibi’ sifan ile takdir ediliyoruz.”

Goériisme 158- “Itiraf etmeliyim ki oldu. Insanvmiz tath dilden anlamuvyor
ciinkii. Yapim geregi daha sakin ve tatl dille konusurum. Bunun kimi zaman
suiistimale agik oldugunu fark ettim. Ozellikle erkek avukatlar da éyle olan
kadwn avukatlarin basanlh oldugunu dile getiriyor. Cok bilgili, isine hakim
diye ovmek yerine, ‘erkek gibi, herkesi azarlar’ seklinde duyumlarim oldu
bazilarndan.”

Eklemek ya da paylagsmak istediginiz bagka bir fikir, duygu, deneyim var
mudir?

Goriigme 45- “Sorularin bircogu daha ince kendime hi¢ yoneltmedigim ve
belki de farkinda bile olmadan yasadigim durumlardr o nedenle bu anketi
cevaplarken bircok konuda kendimle ve hissettiklerimle ilgili farkindaligvm
arttr. Bu nedenle sorularin da bana gercekten cok iyi geldigini eklemek iste-

”

rm.

Goériigme 109- “Su an anlatirken bu réportaj sayesinde ben de meslekte ne
kadar sorun yasadigimu anlayabildim bunu gosterdiginiz icin tesekkiir ede-
rim.”

Goriisme 139- “Kendi adima bu konuda bilingli oldugumu diigiinmekteyken
yoneltilen sorular neticesinde ben de eksiklerim oldugunun farkina vardvm.”
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SONUG

Hukuk klinigi uygulamalar1, 6grencinin secilen stirece fiilen dahil olmasini,
ogretim elemaniyla birebir iletigim ve etkilesim i¢inde olmasini, dolayisiyla calis-
ma grubu ya da sinif mevcudu bakimindan az sayida 6grenciyi gerektirmektedir.
Hukuk fakiiltelerinin 6grenci sayisinin coklugu ve bu tip bir alternatif egitim
yoénteminin dgrenciler tarafindan ¢ok talep gérmesi ise cesitli derslerin énden
alinmasi ve belli bir notla bagarilmasi sart1 ya da miilakat gibi segme yontemlerini
zorunlu kilabilmektedir. Yine de dgrenci sayisinin fazla ve klinik hukuk egitimini
yiiriitecek 6gretim elemani sayisinin az olmasi bir handikap olmay: stirdiirmek-
tedir.” Caligmamizda ortaya koydugumuz gériismeler, bu baglamda ¢ok sayida
dgrencinin dahlini saglamaya uygun bir ¢ikti saglamustir.

“Toplumsal Cinsiyet ve Hukuk” temali hukuk klinigi kapsaminda dénem
boyu yapilan ¢aligmalar, grencilerin mevzuatta ve hukuk uygulamalarinda top-
lumsal cinsiyet esitsizligi nasil teshis edilir ve bunlar ortadan kaldirmak icin ne
yapilabilir sorularina cevap aramalarini saglamistir. Bu yonde bir bakis agisinin
ya da bilginin izinin “sahada” bulunan kadin avukatlarla yapilan gériismelerde
bulunup bulunamayacagindan hareketle yapilan goriismeler, klinik 6grencilerini
ilgi cekici sonug ciimlelerine ulastirmstar:

+ Gortstilen kadin avukatlar avukatlik pratiklerinde cinsiyetlerinden kaynak-
lanan ya da cinsiyetleriyle iliskili esitsizlikler, buna bagl zorluklar yasadikla-
rin1 sdylemektedirler.

* Bu esitsizlik ya da zorluk pratiklerini fiilen kendileri yasamamais olsalar bile
bunlarin var oldugunu duymus, gérmis olduklari i¢in bilmekte ya da var
olabilecegini 6ngérmektedirler.

 Goriisiilen kadin avukatlarin bir kismi, deneyimledikleri bazi pratiklerin
cinsiyet esitsizligi oldugu ya da bundan kaynaklandigiyla réportaj sirasinda
yiizlestigini ifade etmistir.

 Goriistilen kadin avukatlar, 6zgiiven ve miicadelecilik 6zelliklerine sahiptir-
ler.

+ Gortstiilen kadin avukatlarin yarisindan fazlasi kendisini feminist diye ta-
nimlamamaktadir. Bir kism1 da bu konuda ¢ekingen ve ¢ekimserdir.
+ Gortstilen avukatlarin bazilarinin toplumsal cinsiyet esitsizligiyle ilgili rahat-

sizliklarini dile getirirken dahi bu esitsizligi kadinlar aleyhine yeniden iireten
“hanim” ya da “bayan” ifadelerini kullanmig olmalar1 dikkate degerdir.

2 TURKMEN, Kéksal, Hukuk Egitiminde Yeni Bir Model Olan Klinik Hukuk Egitimine lliskin Ogretim
Elemanlarinin Gériigleri, basilmamis yiiksek lisans tezi, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Ens-
titlsu, Ankara, 2018, s. 42, 45.
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+ Goériigiilen kadin avukatlar toplumsal cinsiyet esitsizligine iliskin davalar ko-
nusunda hassas olduklarini ve konuyla ilgilendiklerini séylemektedirler.

Hak savunuculugunda, savunuculugu yapanin sifatindan ya da unvanindan
once, yaptigt isin maddi igerigi ve eylemin kendisinin geldigi, savunucunun
kendisine feminist de(n)mesinin bir énemi olmadig: diisiintilebilir. Ancak biz-
ce kavramin igeriginin dogru sekilde anlatilmasi, 6gretilmesi, potansiyel olarak
toplumsal cinsiyet esitsizli§ine karst olan ve fiilen de savunuculuk yapan avu-
katlarin, “feministlik” terimine karsi tepkileri sebebiyle bundan geri duruyor
olduklar: ihtimali de gézden kagirilmamalidir. Ayn1 baglamda, toplumsal cin-
siyet esitsizli§ini mesleki olarak deneyimledikleri ya da bu esitsizligin maddi
hukuk veya usuli siireclerde mevcut oldugunu séyledikleri halde, konuyla ilgili,
konuya 6zgii, teknik bir ¢6ziim arayisinda olmadiklar1 gériilmektedir. Oysa ge-
nel bir “esitsizlige karsi olma” ya da “esitlik 6zlemi” séylemi toplumsal cinsiyet
esitsizligi iceren davalarda ¢oziim saglamamaktadir. Oznesinin “erkek birey”
oldugu, adaletsizligi yapisal olan hukuk diinyasinda toplumsal cinsiyet esitligi
amaclayan avukatin, esitsizligi yaratan enstriimanlar yerine- ya da en azindan
onlar yaninda kullanmasi1 gereken 6zel bir yaklagim, dil ve bilgi dagarcigi bu-
lunmaktadir.? Bu yaklagimin ve dagarcigin avukatlik pratiginde kullanilmasinin
yolunu feminist hukuk metodolojisi agmaktadir. Buna gore tarafsiz ve objektif
gortinen kurallar ve pratiklerin kadin bakig agisindan esitsizlik trettiklerinden
hareketle, “kadin sorular1 sorma”, “biling yiikseltme” ve “feminist pratik us-
lamlama” yontemleri kullanilarak hukukun eril dili yeni bir gerceklige terctime
edilebilecektir. Bu metodolojiyi 6grenip kullanmak feminist avukatlik/huku-
ki feminizm ile miimkiindiir.? Goriisme cevaplarindan, avukatlarin toplumsal
cinsiyet esitligiyle ilgili kisisel ilgi ve meraklar1 dogrultusunda yaptiklar: oku-
malar diginda, lisans donemlerinde ya da meslek igi egitim seklinde sistematik
bir bilgi edinmedikleri goriilmektedir. Yaptigimiz calisma bu boslugu ve gerek-
sinimi ortaya koymustur diisiincesindeyiz.

Baskent Universitesi Hukuk Fakiltesinde gerceklestirilen hukuk klinigi uy-
gulamalarinda dgrencilerin yaptigi birebir goriismelerle elde edilen bu sonuclar,
ve bizzat siirecin kendisi, klinik egitiminin 6grenci kazanimi bakimindan islevini
yerine getirdigini gdstermektedir. Asagida goriismelerden sonra égrencilerin yap-
tiklar1 6z degerlendirmelerden érnekler bulunmaktadir:

2 UYGUR, Giilriz, Toplumsal Cinsiyet ve Hukuk: Hukuk Adaletsizdir, Ankara Barosu Dergisi, S. 4,
Temmuz 2015, s. 121-132.

B AGAOGLU CANAY, Hatike Dilara/SAHIN UNVER, Fatma Siizgiin, Feminist Hukuk Metodolojisi
ve Feminist Avukatlik, Kadin Yazilari (ed.) Tuirkan YALCIN, Savas Yay., Ankara, 2020, s. 97-108.
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o Goriisme 4- “Yaptigum bu roportaj sonucunda kadin avukatin cogu olaya
feminist bakis acisiyla yaklasngim ve cinsiyet ayrimcalhigindan rahatsiz
oldugunu gordiim. Ancak feministlik kavramwm duydugunda kendini tam
olarak feminist olarak tamimlayamamasi veya tamimlarken tereddiit etmesi
feministlik kavramuun tam anlasilamamasi ve toplumda bu kavramla ilgili
yanls diisiiniildiigii sonucunu dogurdu.”

o Goriisme 5- “Bunlarin her biri bana mesleki tecriibe paylasumi olarak ¢ok
yararlydi. Réportaj sonrasinda kendisi icin de cok yararly oldugunu belirt-
mesi mutluluk vericiydi.”

o Goriisme 7- “Raportaj esnasinda acaba farkl bir iilkede mi yasvyoruz his-
sine kapildvm. Toplumsal cinsiyet bazinda, iilkede neler olup bittigiyle pek
ilgilenmeyen... bir plaza avukat profili gérdiim ve bu beni cok tizdii.”

o Goriigme 8- “Verdigi cevaplar dogrultusunda feminist oldugunu diisiinmem
ama kendinizi feminist olarak tamimlar misimz? Sorusunda verdigi haywr
cevabt oldu... Ve bu soruda yaptigr mimik de cevabimi keskinlestirdi. Bu-
nun nedenini sordugumda verdigi cevaptan feminizmin anlamuun toplumda
yanlis bilindigi sonucuna ulastim... Ceza avukat olup ne yapacaksin cok
tehlikeli, savct olacaksin da ne olacak gecenin iiciinde bir telefon alacaksin
hop ceset inceleyeceksin, miden kaldirmaz hem kocan seni o saatte yalmz
gonderir mi bak adami da uykusundan ettin, ona da yazik. En iyisi akade-
misyenlik kizim, okulda kal sen, maas: da iyi saati de belli... Cevre kadimin
hayatim bu kadar etkilememeli, kadimin hayatinda bu kadar fazla sz sa-
hibi olmamali. Usiiditysen cami kapatalim acgik giyinmissin diyen savciya
orada biri cevap verseydi biyle bir sey soylememesi gerektigini anlardi belki.
Ve boyle bir durumda utanamn, cevreye uyum saglayamn kadin olmasi ne
kadar act...”

o Goriisme 10- “Daha énceden toplumsal cinsiyet konusu iizerine okuma yap-
mamas bir avukanin oniine gelen ya da kamusal davalar araciligvyla gozlem-
ledigi davalarda sorunun temelinin cinsiyet rolleri degil de tamamen olay
odakly oldugunu diisiindiiklerini diigiiniiyorum.”

Bununla birlikte bizce bu ¢aligma, klinigin diger amaci ve islevi olan top-
lumsal fayday1 da, meslek igin egitimler ya da staj egitimlerinin bu goriismeler-
de isaret edilmis konularin dikkate alinarak iceriklendirilmesi igin yol gdsterici
olarak yerine getirmistir. Ayrica klinik 6grencileriyle tasarlanmig olan goriisme
sorularinin sosyolojik veri analizine konu edilecek sekilde formiile edilmesi, ni-
cel ve nitel metotlarla periyodik olarak takip edilmesinin de gerekli ve dnemli
oldugunu géstermistir.
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SORULAR

1-

10-

11-

12-

Hangi tiniversiteden hangi yi1l mezun oldunuz?

Kac yildir avukatlik yapiyorsunuz?

Calisma sekliniz? (serbest, sigortali, kurum avukathgi, hazine avukathig vs.)
Avukatlik ortakligi seklinde caligtyorsaniz is arkadaginizin cinsiyeti nedir?
Sigortali caligtyorsaniz isveren avukatinmizin cinsiyeti nedir?

Avukathgi isteyerek mi sectiniz? Bagka bir ig diistinmiis miiydiiniiz, neden?
Hukuk fakiiltesinde toplumsal cinsiyetle ilgili bir ders aldiniz m1?
Toplumsal cinsiyetle ilgili bir meslek ici egitim adiniz m1?

Toplumsal cinsiyetle ilgili olarak kisisel ilginiz ve merakiniz dogrultusunda
okumalariniz oldu mu- oluyor mu?

Toplumsal cinsiyetle ilgili medyatik davalari izleyip fikir ytirtitiiyor musu-
nuz, bu davalar meslektaglarinizla aranizda giindem oluyor mu?

MESLEK PRATIGI

a. Agirlikl olarak hangi alanda calistyorsunuz? Se¢me sansiniz varsa- ol-
saydi hangi alanda calismayi/uzmanlagsmay1 tercih edersiniz/ederdiniz,
neden? Bu seciminizde cinsiyetinizin bir etkisi var midir?

b. Kadin avukatlarin ceza hukuku alaninda daha az ve pasif, aile hukuku
alaninda daha ¢ok ve etkin caligtigi/yer aldig1 diigiincesine katiliyor mu-
sunuz? Bu konudaki diisiinceleriniz ve deneyimleriniz nelerdir?

c.  Gelincik Projesinin cahismalarindan haberdar musiniz? Icinde yer aldiniz mi?

d. Kadinlarin adalete erisimde sorun yasadigini diistiniiyor musunuz? Bir ka-
din avukat olarak bu sebeple bir kadina yardim/dayanigma amaciyla bilgi
vererek/ydnlendirerek/vekil olarak yardimda bulundugunuz oldu mu?

e. Evliyseniz meslek pratiginizin evlilik hayatinizda sorun yarattigr oldu
mu? Ya da buna dair kadin meslektaglarinizin deneyimlerini gézlemle-
diginiz oldu mu/oluyor mu? (geg vakit telefonla aranma, uzun saatler
caligma, ofisten eve geg gitme, genel stres vs.)

MUVEKKIL ILISKISI

a. Miivekkillerin kadin ve erkek avukatlara olan tutum ve davranislarinin
farkli oldugunu diistintiyor musunuz, buna iligkin bir gézlem ya da de-
neyiminiz oldu mu? Varsa bunu nasil aciklarsiniz?

b. Mivekkillerin vekalet ticreti belirleme ve ddeme konularinda kadin

avukatlara erkek avukatlardan farkl sekilde davrandiklarini deneyimle-
diniz mi/gézlemlediniz mi?
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Kadin miivekkillerinizin sizi kadin oldugunuz icin tercih ettigi oluyor
mu? Sizden cinsiyetinizden dolay1 bir empati bekliyorlar mi1? Bu halde
sizin tavriniz ne olur/ne oluyor?

Erkek miivekkillerinizin (6zellikle aile hukuku davalarinda bir kadin
avukat tarafindan temsil edilmenin haklilik imaji yaratacagini diistin-
diiklerinden dolay) sizi kadin oldugunuz igin tercih ettigi oldu mu/olu-
yor mu? Bu halde sizin tavriniz ne olur/ne oluyor?

Siz, bir kadin avukat olarak kadin miivekkilleriniz ve erkek miivekkil-
lerinizle olan iletigiminizde, onlarin beklenti ve taleplerinden bagimsiz
olarak kendi yaklagiminizda bir farklilik oldugunu diistintiyor musunuz?
Varsa bunu nasil agiklarsiniz?

Kadin miivekkilinizin erkek hasmi tarafindan siddet veya tehdide ma-
ruz kaldiginiz oldu mu? Olduysa bunun kadin olmanizla ilgisi oldugunu
diistiniiyor musunuz?

13- MESLEKTAS ILISKISI

a.

Birlikte caligtiginiz erkek meslektaginiz varsa mesleki isboliimiintizde
cinsiyetlerinizin etkisi oluyor mu?

Staj déneminizde cinsiyetinizden dolay1 bir zorluk yasamis miydiniz,
ya da cevrenizde bdyle bir zorluk gézlemlemis miydiniz? Kadin stajyer
avukatlarin staj biirolarini secerken cinsiyetlerinden dolay: fazladan bir
sikint1 ve ¢ekince yagadiklarini diisiiniiyor musunuz?

14- HAKIM-SAVCI- PERSONEL ILISKISI

a.

Kadin olmanizdan dolay1 hakim-savci ya da personelin size ayrimc dav-
randigin1 hissettiginiz/deneyimlediginiz oldu mu? Olduysa ne diistindii-
niiz/ne hissettiniz/nasil davrandiniz?

Kadin olmanizdan dolay1 hakim-savci ya da personelin size pozitif ay-
rima (6ncelikli, daha olumlu) davrandigini hissettiginiz/deneyimledigi-
niz oldu mu? Olduysa ne diistindiiniiz/ne hissettiniz/nasil davrandiniz?

Mesleginizi icra ederken kiyafetinizden dolay1 bir sorun yasadiniz mi1?
Cezaevinde (iist aramasi- miivekkille goriisme vs.) kadin avukat olarak

cinsiyetinizden dolayr maruz kaldiginiz bir olumsuz tutum, davrans,
muamele oldu mu? Olduysa ne yaptiniz?

Kadin hakim-savcilarin toplumsal cinsiyetle ilgili davalarda (kadina sid-
det davalari, kadin sanikli davalar, aile mahkemeleri vs.) daha ilgili- bil-
gili oldugunu distintiyor musunuz?
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f.

Kadin hakim-savcilarin toplumsal cinsiyetle ilgili davalarda (kadina sid-
det davalari, kadin sanikli davalar, aile mahkemeleri vs.) kadin olduk-
larindan dolay1 tarafli/ényargili gériinmemek icin durugsmadaki tavirlar
ya da kararlarinda kullandiklar1 dille ilgili 6zel bir caba gosterdiklerini
distiniiyor musunuz? Bu yonde bir deneyiminiz/gézleminiz oldu mu?

15- GENEL BAKIS

a.

CEDAW ve Istanbul Sézlesmesi’nin icerigi hakkinda bilginiz var mu, uy-
gulamada bu iki diizenlemeden faydalandiginiz oldu mu?

Istanbul Sézlesmesi’'nden cekilme kararimin taraflar, kolluk ya da ha-
kimlerde olumlu ya da olumsuz yansimasini gézlemlediniz mi?
Kendinizi feminist olarak tanimlar misiniz?

“Feminist hukuk metodolojisi” kavramini duydunuz mu? Yargilamanin
herhangi bir asamasinda kadin deneyimlerine 6zgii bir yaklagim gerekti-
gini diistindtgiiniz ve bunun eksikligini hissettiginiz oldu mu?

6284 sayili Kanun'un kadina siddeti énlemede ve toplumsal cinsiyet
esitligini saglamada olumlu bir etkisi oldugunu diistiniiyor musunuz?
Iyi/basarili bir avukat olmak icin “erkek gibi” olmaniz gerektigini his-
settiginiz, bunu diistindiigiiniz ve uyguladiginiz oldu mu? Olduysa bu
duygu, diisiince ve deneyimizi anlatir misiniz?

16- Eklemek ya da paylasmak istediginiz bagka bir fikir, duygu, deneyim var midir?
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