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Ozet

Amag: Tirkiye’de lisans dizeyinde egditim veren sosyal hizmet bélimlerindeki akademisyenlerin profilini
ortaya koymaktir.

Gere¢ ve Yontem: Calismada nicel arastirma ydnteminden yararlaniimigtir. Turkiye’de sosyal hizmet
bdlimii bulunan toplam 69 Universite incelenmistir. Universitelerin sosyal hizmet béliimiinde gérev yapan
akademisyenler galismaya dahil edilmistir. Dokiiman taramasi yoluyla Yiksekdgretim Kurulu-YOK
Akademik Arama Sistemi ve bdlimlerin web akademik veri sistemi Gzerinden 519 akademisyenin profil
bilgilerine ulasiimigtir. Elde edilen veriler igerik analizine tabi tutulmustur. Veriler Excel programina
aktariimig ve pivot tablo kullanilarak analiz gergeklestirilmistir.

Bulgular: En gok akademisyene sahip olan (niversite 32 akademisyen ile Hacettepe Universitesi, en az
akademisyene sahip olan Universite 2 akademisyen ile istanbul Medipol Universitesidir. Kadin
akademisyenlerin orani %55,49, erkek akademisyenlerin orani %44,51'dir. Akademisyenlerin 69’u Profesor
Doktor, 128’ Dogent Doktor, 152’si Doktor Ogretim Uyesi, 147’si Arastirma Gorevlisi, 16’s1 Ogretim
Gorevlisi ve 7’si diger kategorisiyle belirtilen unvanlara sahiptir. Doktor 6gretim Uyeleri %29,29'luk oranla
akademisyenler igerisindeki en blyik grubu olusturmustur. Akademisyenlerin %39,50'si "Sadece Sosyal
Hizmet Mezunu", %5,20'si ise "Sosyal Hizmet ve Diger Lisans Bélimu Mezunu" kategorisinde yer almistir.
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Toplamda, sosyal hizmet mezunlari (Sadece Sosyal Hizmet ve Sosyal Hizmet + Diger Lisans Bolima) tum
akademisyenlerin %44,70'ini olusturmustur. Akademisyenlerin lisanslstl egitimlerinde en bilylk orana
(%47,1) sahip anabilim dali “Sosyal Hizmet — Sosyal Hizmet Politikalari ve Uygulamalari”dir. Alanda ylksek
lisans kapsaminda gerceklestirilen tez gcalismalarinda ¢ocuk-geng (%15,57) ve kadin (%12,57) konulari
digerlerine gére daha buiytik paya sahiptir. Doktora tez ¢alismalarinda diger (%17,38) kategorisinin en gok
paya sahip oldugu, onu kadin (%10,45), ¢ocuk-genclik (%10,45), engellilik, ruh saghg! (%9,63) ve tibbi
sosyal hizmet (%9,63) alanlarinin takip ettigi sonucuna ulasiimistir.

Sonug: Bugln sosyal hizmet egitimi Turkiye’nin her bodlgesinde birgok Universitede verilmekte ve
akademisyenlerinin profili gesitlilik gdstermektedir. Bu profili ortaya koymak, alanda sosyal hizmet egitimine
iliskin gtincel tartismalari kanitlarla desteklemek agisindan énemli olmustur.

Anahtar kelimeler: sosyal hizmet, sosyal hizmet egitimi, akademisyen, akademisyen profili.

Abstract:

Objective: To reveal the profile of academicians in undergraduate Social Work Departments in Turkey.
Material and Method: Quantitative research method was used in the study. A total of 69 universities with
social work departments in Turkey. Academicians working in social work departments of universities were
included in the study. Profile information of 519 academicians was accessed through the document
scanning via the YOK Academic Search System and the web academic data system of the departments.
Content analysis of the data was performed using Excel program and pivot tables.

Results: The university with the most academicians is Hacettepe University with 32 academicians, and the
university with the least academicians is Istanbul Medipol University with 2 academicians. While 55,49% of
academicians are women, 44,51% are men. 69 of the academicians have the titles specified in the category
of Professor Doctor, 128 Associate Professor, 152 Doctor Lecturer, 147 Research Assistant, 16 Lecturer
and 7 other categories. Doctor lecturers constituted the largest group among academicians with a rate of
29,29%. 39,50% of the academicians were "Only Social Work Graduates" and 5,20% were in the "Social
Work and Other Undergraduate Department Graduates" category. In total, social work graduates

constituted 44,70% of all academics. The department with the largest percentage (47,1%) in postgraduate
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education of academicians is "Social Work-Social Work Policies and Practices". In the thesis studies carried
out within the scope of master's degree in the field, child-adolescent (15,57%) and women (12,57%)
subjects have a larger share than others. In doctoral thesis studies, the category of other (17,38%) has the
highest share, followed by the fields of women (10,45%), children-youth (10,45%), disability, mental health
(9,63%) and medical social work (9,63%).

Conclusion: Today, social work education is provided in many universities in every region of Turkey and
the profile of academics is very diverse. It is important to reveal this profile in order to support current
discussions on social work education in the field with evidence.

Key words: social work, social work education, academician, academician profile.

© 2024 Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dergisi. Tim Haklari Saklidir.

1. Giris

Sosyal hizmet uzmanlari; engelliler, yashlar, madde bagimlilari, siddet magdurlari, yoksullar basta
olmak Uzere toplumun geneline gére disarida kalmis veya desteklenmeye en ¢ok ihtiyaci olan kesimi ile
¢alisan meslek elemanlaridir. Bu meslegi icra eden meslek elemanlari birey, grup, aile, toplum gibi mikro,
mezzo ve makro olmak Uzere her dizeyde miracaat¢l grubu igin uygulamalar geligtirmektedir. Sosyal
hizmet uzmanlari, sosyal hizmet egitimi kapsaminda Universitelerin sosyal hizmet bdlimleri binyesinde
yetistiriimektedir. Sosyal hizmet bdlumleri, 6grencileri gelecek uygulamalara hazirlamada temel bir rol
oynamaktadir. Bu, onlara sosyal hizmet alaninda teorik bilgiyi, pratik becerileri, etik temeli ve sosyal adalete
baghhg birlestiren kapsamli bir egitim saglayarak gerceklestiriimektedir (Thompson, 2020). Sosyal hizmet
egitimi, icinde yasadigi toplumu iyi analiz edebilen, ihtiyacglari dogru bir sekilde tespit edebilen ve bu
intiyaglarin kargilanmasi igcin kaynaklari harekete gegirebilen, mesleki rol ve sorumluluklarini etkin bir
bicimde yerine getirebilen uzmanlarin yetismesini hedefleyen egitim-6gretim faaliyetlerini icermektedir
(Yilmaz, Kogak ve igagasioglu Coban, 2022).

Tarkiye'de sosyal hizmet egitimi 1961 yilinda Sosyal Hizmet Akademisinin kurulmasi ile baglamistir.
1982 yilinda Hacettepe Universitesi Sosyal Hizmet Meslek Yiiksekokulu olarak egitim vermis ve 2002
yilinda Baskent Universitesinde sosyal hizmet balimiinin agiimasi ile devam etmistir. 2006 yili bu noktada

dnemli bir ddnim noktas! olmus, ayni anda Selguk Universitesi, Adnan Menderes Universitesi, Sakarya
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Universitesi ve Siileyman Demirel Universitelerinde sosyal hizmet bélimlerinin agilmasiyla yayginlasmaya
baslamistir. Ayni yil Hacettepe Universitesine bagli Sosyal Hizmetler Yiiksekokulu Iktisadi ve idari Bilimler
Fakiltesi bunyesinde bolim olarak yeniden yapilandiriimistir. EGitimin niteligi agisindan énemli bir kirlima
da sosyal hizmet agik égretim béliimlerinin 2011 yilinda Atatiirk Universitesi ve 2015 yilinda Anadolu
Universitesi Agikdgretim Fakiilteleri biinyesinde agiimasiyla yaganmistir (Alptekin ve Tirkeri, 2023). Sonug
olarak gunimuzde 53 devlet, 14 vakif ve 2 Kibris Universitesi olmak Uzere toplam 69 Universitede sosyal
hizmet egitimi verilmektedir (Yiksekdgretim Kurulu [YOK], 2024).

Sosyal Hizmet egitiminde 2006 yilinda baslayan donisim ile son 18 yillik slregte hizli bir yayilma ve
genisleme slreci yasanmistir. Tlrkiye'de sosyal hizmet alaninda yetismis sosyal hizmet uzmani ihtiyacini
karsilamaya yonelik bir ¢ozim olmakla birlikte hizh yayginlasmasi, ayni 6lgiide sosyal hizmet ihtisasina
sahip akademisyen ihtiyacinin da hizla artmasina neden olmustur. 50 yillik bir gegmisi olan sosyal hizmet
bélimandn tek bir Gniversite binyesinde egitim vermesi sonucu yetismis akademisyen sayisinin az olmasi
ve bu yayginlasmanin akademik altyapisinin olmadan yapilmasinin dezavantajlari da kaginilmaz olmustur.
Sonug olarak yeni acilan bolimler, 6zellikle ilk yillarda sosyal hizmet lisans veya bu alanda lisansusti
egitimi olmayan akademisyenler tarafindan agilan boélimler olmasina ya da sosyal hizmet ihtisasi olan
akademisyen sayisinin bolim akademisyenlerinin sayisinin yarisindan ¢ok daha az olmasina neden
olmustur (Alptekin, Topuz ve Zengin, 2017). Nitekim sosyal hizmet egitiminde karsilasilan sorunlarin
analizini ortaya koymak ve egitimin niteligini artirmak amaciyla 2016 - 2021 yillari arasinda gergeklestirilen
“Sosyal Hizmet Egitiminin Niteligini Gelistirme Calismalari”’nin sonuglari; sosyal hizmet disiplininde yetismis,
ogretim elemani kadrosu eksikligine, sosyal hizmet egitiminde nitelikli insan guci ihtiyacina, sosyal hizmet
egitiminde nitelikli dgretim eleman: yetigtiriimesine ve istihdamina acil olarak ihtiya¢ bulunduguna vurgu
yapmaktadir (Alptekin, 2024). Yine ayni ¢alismada (Alptekin, 2024), sosyal hizmet bdlimlerinin anabilim
dal yapilanmasindan 6nce “1) Elimizdeki akademisyen profili nedir? 2) Nasil bir akademisyen profiline
ulasiimak istenmektedir?” kritik sorularinin yanitlanmasi gerektigi ve halihazirda Universitelerde bulunan
sosyal hizmet akademisyenlerinin profiline iligkin bir ¢alismanin yapilmasi gerektigi de vurgulanmistir.
Sosyal hizmet egitimine ve egitimcilerine iliskin bu tespitler, bu arastirmanin ¢ikis noktasini olugturmustur.
Buradan yola c¢ikilarak planlanan bu arastirmanin amaci; Turkiye'de lisans dizeyinde egitim veren sosyal

hizmet bolimlerindeki akademisyenlerin profilini ortaya koymaktir. Bu amaci gergeklestirmek; sosyal
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hizmet egitiminin dnemli boyutlarindan birine dair bir resim elde etmek, alanda konuyla ilgili mevcut
tartismalara 1sik tutmak ve gelistiriimesi gereken noktalara iliskin éneriler sunmak agisindan énemlidir.
Arastirmanin amaci dogrultusunda arastirmada su sorularin cevabi aranmigtir:
1. Tuarkiye'de lisans dlzeyinde egitim veren sosyal hizmet boélimlerindeki akademisyenlerin
yiksekodgretim kurumlarindaki dagilimi nasildir?
2. Turkiye'de lisans dizeyinde egitim veren sosyal hizmet bdlimlerindeki akademisyenlerin unvan
sayllarina gore dagilimi nasildir?
3. Turkiye'de lisans duzeyinde egditim veren sosyal hizmet bolimlerindeki akademisyenlerin lisans,
yuksek lisans ve doktora bilgilerine gére dagihmi nasildir?
4. Turkiye'de lisans dizeyinde egitim veren sosyal hizmet bolimlerindeki akademisyenlerin yliksek
lisans ve doktora tezlerinin konularina gére dagilimi nasildir?

2. Gereg ve Yontem

Tarkiye'de lisans diizeyinde egitim veren sosyal hizmet bolimlerindeki akademisyenlerin profilini ortaya
koymak amaciyla gergeklestirilen bu ¢alismada nicel arastirma ydntemi kapsaminda tarama modelinden
ve bu modelin tekli tarama yonteminden yararlaniimistir. Genel tarama modelleri, evren hakkinda genel bir
yarglya varmak igin evrenin timu veya érneklem Uzerinden yapilan galismalardir. Bu suregte goruslerin ve
Ozelliklerin neden kaynaklandigindan c¢ok orneklemdeki veya evrendeki dagihmina odaklanmaktadir
(Fraenkel ve Wallen, 2006).

Tarkiye'de sosyal hizmet bdlima bulunan 53 devlet, 14 vakif ve 2 Kibris Gniversitesi olmak tUzere toplam
69 Universite incelenmigtir. Bu calismaya bu Universitelerin sosyal hizmet béliminde goérev yapan
akademik personeller (profesér, dogent, doktor, 6gretim goérevlisi ve arastirma gorevlisi) dahil edilmistir.
Calisma kapsaminda veriler dokiiman taramasi yoluyla Yiksekogretim Kurulu-YOK Akademik Arama
Sistemi ve ilgili béliimlerin web akademik veri sistemi (izerinden elde edilmistir. ilgili sistemler (izerinden
519 akademisyenin profil bilgilerine ulasiimigtir.

Verilerin kategorik analizi i¢in siniflandirma ilgili sistem tzerinde belirtilen cinsiyet, unvan, lisans egitimi,
yuksek lisans egitimi, doktora egitimi, yiksek lisans tez konusu, doktora tez konusu alanlari esas alinarak

hazirlanmistir.
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Verilerin Analizi

Calisma kapsaminda elde edilen veriler dnceden olusturulan tanimlayici bilgiler (cinsiyet, unvan, lisans
egitimi, yiksek lisans egitimi, doktora egitimi, yliksek lisans tez konusu, doktora tez konusu) dogrultusunda
icerik analizine tabi tutulmustur. icerik analizi metinlerden ya da diger anlamli iceriklerden kullanim
baglamlarina, tekrarlanabilir ve gecerli gikarimlar yapmak igin kullanilan arastirma teknigidir. igerik
analizinin nicel veya nitel olduguna dair literattirde bir tartisma mevcut olmakla birlikte iliskili kategorilerin
Ozel tekrarlarini belirlemek igin yapilan i¢erik analizinin nicel analiz i¢in uygun oldugu gérilmektedir (Berg
ve Lune, 2015).

Elde edilen veriler Excel programina aktariimis ve 0Ozet tablolar (pivot tablo) kullanilarak analiz
gerceklestiriimistir. Analiz sonucunda elde edilen kategoriler icin frekans ve ylzde gibi istatiksel teknikler
kullanilarak veriler gorsellestiriimistir. Elde edilen veriler Haziran 2024 dénemine ait belirtilen kaynaklardan
ulasilan gtincel verilerdir.

3. Bulgular

Arastirma verilerine gore Ulkemizde 53’0 devlet Universitesi, 14l vakif Gniversitesi ve 2’si Kuzey Kibris
Tark Cumhuriyeti’nde bulunan Universiteler olmak Gizere toplam 69 Universitede sosyal hizmet lisans egitimi
verilmektedir. Bu Universitelerde yer alan akademisyenlerin profillerinin incelendigi arastirmada 519
akademisyenin bilgilerine ulagiimigtir.

Tablo 1’e gbre en ¢ok sosyal hizmet akademisyenine sahip olan Universite 32 akademisyen ile
Hacettepe Universitesi iken en az akademisyene sahip olan tniversite 2 akademisyen ile istanbul Medipol
Universitesidir.  Ankara Universitesinin 17 akademisyene, istanbul Universitesi Cerrahpasa’nin 15
akademisyene ve Uluslararasi Kibris Universitesinin 15 akademisyene sahip oldugu gériilmekle birlikte 3
akademisyenle hizmet veren toplam 8 Universite bulunmaktadir. Turkiye’de lisans dizeyindeki sosyal
hizmet bolimlerinde en fazla ve en az akademisyene sahip Universiteler ¢ikarildiginda bir Gniversiteye

ortalama 7 akademisyen dismektedir.
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Tablo 1. Universitelere Gére Dagilim

Sosyal Hizmet Lisans Boliimii Bulunan Universite Adi Akademisyen Sayisi
Afyon Kocatepe Universitesi 7
Agri ibrahim Cegen Universitesi 4
Akdeniz Universitesi 5
Anadolu Universitesi 11
Anadolu Universitesi/Agikdgretim Fakiiltesi 3
Ankara Universitesi 17
Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi 11

Atatiirk Universitesi
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

Bartin Universitesi

[N
o

Bagkent Universitesi

~

Bilecik Seyh Edebali Universitesi

[N
o

Bingdl Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Cankiri Karatekin Universitesi

Duizce Universitesi

Erzincan Binali Yildirrm Universitesi
Firat Universitesi

Gazi Universitesi

N 00 © N O w NN

Gimushane Universitesi
Hacettepe Universitesi 32
Hitit Universitesi 3
Igdir Universitesi 4
istanbul 29 Mayis Universitesi 5
istanbul Arel Universitesi 5
istanbul Aydin Universitesi 7
istanbul Universitesi-Cerrahpasa 15
istanbul Esenyurt Universitesi 6
istanbul Gelisim Universitesi 11
istanbul Kent Universitesi

5
istanbul Medeniyet Universitesi 9
istanbul Medipol Universitesi 2

7

istanbul Nisantasi Universitesi
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Tablo 1. Universitelere Gére Dagilim (Devam)

Sosyal Hizmet Lisans Boliimii Bulunan Universite Adi Akademisyen Sayisi
istanbul Sabahattin Zaim Universitesi 8
izmir Katip Celebi Universitesi 6
Kafkas Universitesi 5
Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi 4
Karabik Universitesi 10

Kirikkale Universitesi
Kirklareli Universitesi

Kocaeli Universitesi

7
4
9
Kto Karatay Universitesi 7
Kitahya Universitesi 4
Malatya Turgut Ozal Universitesi 3
Maltepe Universitesi 6
Manisa Celal Bayar Universitesi 11
Mugla Sitki Kogman Universitesi

Munzur Universitesi

Mus Alparslan Universitesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi

Ondokuz Mayiz Universitesi 11
Osmaniye Korkut Ata Universitesi 5

Recep Tayyip Erdogan Universitesi

Saglik Bilimleri Universitesi (Gllhane) 6
Saglik Bilimleri Universitesi (Hamidiye) 10
Sakarya Universitesi 11

Selcuk Universitesi

Selcuk Universitesi/Beysehir Ali  Akkanat Uyg. Bilimler
Yuksekokulu

Siirt Universitesi

Sinop Universitesi

Sivas Cumhuriyet Universitesi

Siileyman Demirel Universitesi

Sirnak Universitesi

O N N oo o b~

Tarsus Universitesi
Uluslararasi Kibris Universitesi 15

Usak Universitesi 3
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Tablo 1. Universitelere Gére Dagilim (Devam)

Sosyal Hizmet Lisans Béliimii Bulunan Universite Adi Akademisyen Sayisi
Uskidar Universitesi 7

Yakin Dogu Universitesi 3

Yalova Universitesi 13
Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi 5

Toplam 519

Tablo 2'ye gore akademisyenlerin cinsiyet dagilimi incelendiginde kadin akademisyenlerin sayisinin
erkek akademisyenlerden daha fazla oldugu gérilmektedir. Kadin akademisyenlerin orani %55,49 iken
erkek akademisyenlerin orani %44,51'dir.

Tablo 2. Cinsiyete Gore Dagilim

Cinsiyet N %
Erkek 231 44.51
Kadin 288 55.49
Toplam 519 100

Tablo 3’e gbre akademisyenlerin unvanlara gdére dagilimina bakildiginda 69 Profesér Doktor, 128
Dogent Doktor, 152 Doktor Ogretim Uyesi, 147 Arastirma Gorevlisi, 16 Ogretim Gérevlisi ve 7 diger
kategorisi ile belirtlen uzman vb. unvanina sahip sosyal hizmet akademisyeni oldugu goérilmektedir.
Arastirma gorevlileri %28,32'lik oranla geng akademisyenlerin ve doktora egitimi alan 6grencilerin dnemli
bir grubunu, doktor 6gretim Gyeleri %29,29'luk oranla akademisyenler igerisindeki en buylk grubu

olusturmaktadir.
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Tablo 3. Unvanlara Gére Dagilim

Unvan n %
Doktor Ogretim Uyesi 152 29,29
Arastirma Gorevlisi 147 28,32
Dogent Doktor 128 24,66
Profesdr Doktor 69 13,29
Ogretim Gérevlisi 16 3,08
Diger 7 1,35
Toplam 519 100,00

Tablo 4’e gore akademisyenlerin %39,50'si "Sadece Sosyal Hizmet Mezunu" olup, %5,20'si ise "Sosyal
Hizmet ve Diger Lisans Bolim Mezunu" kategorisinde yer almaktadir. Toplam da sosyal hizmet lisans
mezunlari (sadece sosyal hizmet ve sosyal hizmet + diger lisans bolimu) tim akademisyenlerin %44,70'ini
olusturmaktadir. Ayrica sosyal hizmet bdlimlerinde ilkdgretim matematik 6gretmenligi, beden egitimi
ogretmenligi, kimya 6gretmenligi, pazarlama ve reklamcilik (6n lisans), yabanci diller egitimi, maliye, felsefe
bolimu ve 6gretmenligi, hemsirelik, dil ve konugma terapisi, ilahiyat, tarih bolimd, halkla iligkiler ve tanitim
bdlima, uluslararasi ticaret ve finansman boélimu, saglik memurlugu gibi birgok farkh lisans bdlumu
mezunu akademisyen tablodaki diger, 6gretmenlik vb. kategorilerinin altinda yer almaktadir. Sosyal hizmet
lisans mezunu disindaki akademik personellerinin hem sayisinin fazla olmasi hem de bélim farkliliklarinin
¢ok cesitli olmasi tablolastirmaya uygun olmadigi igin kategoriler altinda toplanmistir. Ayni verilere goére bu
akademisyenlerin blylk bir gogunlugu hem ylksek lisans hem de doktora egitimini yine kendi lisans
alanlarinda ya da sosyal hizmet programlarinin diginda farkh bir alanda tamamladiklari tespit edilmistir.
Arastirma verilerinin herkese acik veri tabanlarindan ulasilmasi, spesifik olarak bireyleri isaret etmesi ve
gizliligin korunmasi i¢in bu bilgilere arastirma kapsaminda olusturulan tablolar yerine agiklama olarak yer

verilmigtir.
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Tablo 4. Lisans Egitimine Gore Dagilim

Mezun Oldugu Lisans Boéliimii n %

Sadece Sosyal Hizmet Mezunu 205 39,50
Sosyoloji 75 14,45
Diger 59 11,37
Sosyal Hizmet ve Diger Lisans Bolim Mezunu 27 5,20
isletme-iktisat 24 4,62
Psikoloji-PDR 23 4,43
Egitim Bilimleri (Temel-Yabanci Dil vb.) 22 4,24
Bilgi Bulunamadi 18 3,47
Calisma Ekonomisi ve Enduistri Iligkileri 16 3,08
Kamu Yoénetimi/Siyaset Bilimi ve Kamu Ydénetimi 14 2,70
Felsefe 10 1,93
Sosyoloji ve Diger Lisans Bolim Mezunu 9 1,73
Aile ve Tuketici Bilimleri 6 1,16
Ogretmenlik (Matematik-Beden-Sosyal Bilgiler vb.) 6 1,16
Ev Idaresi-Ev Ekonomisi 5 0,96
Toplam 519 100

Tablo 5’e gbre 482 akademisyen yuksek lisans mezunu iken 5 akademisyen yiksek lisans egitimine
devam etmektedir. Butunlesik Doktora kapsaminda yuksek lisans tezi yazmayan akademisyen sayisinin
23 oldugu belirlenmistir. Toplam 495 akademisyenin yiksek lisans anabilim dali programi bilgisine
ulasilirken 24 akademisyenin bilgisine ulasilamamistir. Ayni tabloya goére 376 akademisyenin doktora
mezunu oldugu, 102 akademisyen ise doktora egitimine devam etmekte oldugu saptanmistir. Toplam 465
akademisyenin doktora anabilim dali programi bilgisine ulasilirken 54 akademisyenin bilgisine

ulasilamamistir.
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Yiiksek Lisans Doktora
Anabilim Dali Programi
Sayl  Yizde Sayl  Yiizde
Sosyal Hizmet - Sosyal Hizmet Politikalari ve
233 47,1 252 54,19
Uygulamalari
Sosyoloji ve ilgili Alanlar (Genel Sosyoloji ve Metodoloji-
i 72 14,5 66 14,19
Kurumlar Sosyoloji vb)
Psikoloji-PDR 26 53 18 3,87
Egitim Bilimleri ve llgili Alanlar (Ozel Egitim, Olgme ve
18 3,6 15 3,23
Degerlendirme vb)
isletme-iktisat-Bankacilik 16 3,2 9 1,94
Kamu Ydnetimi-Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 16 3,2 9 1,94
Felsefe ve Din Bilimleri (Tasavvuf-Tefsir-Temel islam) 14 2,8 14 3,01
Diger (Beslenme, Bilim ve Teknoloji Politikalari, Biyoloji,
Cocuk Gelisimi ve Ev Ekonomisi, Dil ve Konusma Terapisi,
Gazetecilik, Halkla lliskiler ve Tanmitim, ingiliz Kiltir
Calismalari, insan iligkileri, iletisim Sanatlari, istatistik, is 13 2,6 9 1,94
Saghgi, Kent ve Cevre Bilimleri, Madde Bagimlhhgi,
Organizasyon ve Isletme Politikalari, Sivil Havacilik, Spor
YOneticiligi ve Turizm)
Saglik Bilimleri ve llgili Alanlar (Halk Saghigi-Saghk
° - d ( 919 g 12 2,4 7 1,51
Kurumlari Yénetimi/lgletmeciligi)
Aile ve Tiiketici Bilimleri- Ev Ekonomisi-is idaresi 11 2,2 11 2,37
Calisma Ekonomisi ve Endustri iligkileri 10 2,0 19 4,09
Kadin Calismalari-insan Haklari 9 1,8 3 0,65
Sosyal Bilimler-Sosyal Yapi 9 1,8 9 1,94
Din Sosyolojisi 8 1,6 6 1,29
Sosyal Politika 6 1,2 6 1,29
Aile Danismanlig ve Egitimi 5 1,0 * *
Tarih ve llgili Alanlar 4 0,8 2 0,43
Uluslararasi iligkiler 3 0,6 * *
Antropoloji * * 3 0,65
Cocuk Geligimi ve Ev YOnetimi * * 3 0,65
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Tablo 5. Yuksek Lisans ve Doktora Ana Bilim Dalina Gére Dagilim (Devam)

Yiiksek Lisans Doktora
Anabilim Dali Programi

Say1  Yizde Sayr  Yiizde
Adli Tip 2 0,4 1 0,22
istatistik 2 0,4 * *
Radyo, Televizyon ve Sinema 2 0,4 1 0,22
Tip 2 0,4 * *
YOnetim ve Organizasyon 2 0,4 2 0,43
Bilgi Bulunan Toplam 495 100,0 465 100,00
Bilgi Bulunamadi (doktora yapmayan, yiksek lisans ” . c4 .

ABD bilinmeyen yada sadece okul adi yazilan vb)

Akademisyenlerin ylksek lisans ve doktora anabilim dali dagilmi incelendiginde ¢ok genis bir yelpazeye
dagildigi gorilmektedir. Akademisyenlerin lisansisti egitimlerinde en blylk sayi (233) ve oran (%47,1)
“Sosyal Hizmet — Sosyal Hizmet Politikalari ve Uygulamalari” anabilim dalina aitken en disik sayi (2) ve
oran (%0,2) “Adli Tip” ve “Radyo, Televizyon, Sinema” anabilim dallarina aittir. Sosyal hizmetlerin ardindan
hem yiiksek lisans hem de doktorada sirasiyla “Sosyoloji ve ilgili Alanlar’ ve “Psikoloji-PDR” gelmektedir.
Akademisyenlerin lisansustl egitimlerinin anabilim dagilimina bakildiginda yuksek lisans ve doktora
programlarinin benzer 6ézellikler tasidigi séylenebilir. Ayrica “Sosyal Hizmet-Sosyal Hizmet Politikalari ve
Uygulamalari” anabilim dali yiksek lisans duzeyinde %47,1 ile %50’nin altinda kalirken, doktora diizeyinde
%54,19’luk oranla biraz da olsa %50’nin Ustline ¢ikmistir.

Tablo 6’'ya gore sosyal hizmet alaninda yazilan tezlerin aile, yash, ¢ocuk-geng, kadin, engellilik gibi
temel konularin yani sira ¢alisma hayati, egitim, dini konular ve saglik-tibbi sosyal hizmet vb. genis bir
yelpazeye vyayildigi goérlimektedir. Ylksek lisans kapsaminda gerceklestirilen arastirmalarda
akademisyenlerin 6zellikle gocuk-geng (%15,57) ve kadin (%12,57) konulari digerlerine gére daha c¢ok
calisilirken bagimlilik ve muilteci/gé¢ gibi konularin daha az tercih edildigi tespit edilmistir. Arastirma

kapsaminda toplam 436 akademisyenin yuksek lisans tez konulari hakkinda bilgiye ulagiimistir.
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Tez Konusu n %

Aile 41 12,27
Bagimlihk 4 1,20
Calisma Hayati ve Ekonomi 20 5,99
Cocuk-Geng 52 15,57
Diger 67 20,06
Din-ilahiyat 17 5,09
Egitim 14 4,18
Engellilik 25 7,49
Farkli Egitim Dizeyindeki Ogrenciler 30 8,97
Felsefe-Etik 8 2,39
Kadin 42 12,57
Kurum Bakimi-Koruma Altina Alinma 9 2,69
Miilteci ve Gog 6 1,79
Saglik-Tibbi Sosyal Hizmet 37 11,07
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 11 3,29
Sosyal Hizmet Meslegdi ve Uzmanlari 24 7,18
Yasal Duizenlemeler ve Sugluluk 5 1,49
Yaslilik 11 3,29
Yoksulluk ve Sosyal Yardim 13 3,89
Toplam 436 100
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Tablo 7. Doktora Tez Konusuna Gére Dagilim

Tez Konusu n %

Aile 17 4,55
Bagimlihk 8 2,14
Calisma Yasami, Issizlik ve Ekonomi 21 5,62
Cocuk-Geng 39 10,45
Diger (Sosyal ve Beseri Bilimler, Egitim vb.) 65 17,38
Din-ilahiyat 23 6,15
Engellilik, Ruh Sagligi ve Tibbi Sosyal Hizmet 36 9,63
Farkli Egitim Dizeyindeki Ogrenciler 22 5,88
Gé¢, Miilteci, Sosyal igerme ve Entegrasyon 28 7,49
Kadin 39 10,45
Politika, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 11 2,94
Saglik 16 4,28
Sosyal Hizmet Meslegi, Uzmanlari ve Kuramlari 17 4,55
Yaslilik 10 2,68
Yerel Yonetim-Kentlesme 7 1,87
Yoksulluk, Evsizlik ve Sosyal Yardim 15 4,01
Genel Toplam 374 100

Tablo 7’ye gbre sosyal hizmet akademisyenlerinin doktora tez konulari incelendiginde; diger (sosyal ve
beseri bilimler, editim vb. [%17,38]) kategorisinin en ¢ok paya sahip oldugu, onu kadin (%10,45) ve gocuk-
genglik (%10,45), engellilik, ruh saghgi (%9,63) ve tibbi sosyal hizmet (%9,63) alaninin takip ettigi
gorulmektedir. Toplam 374 akademisyenin doktora tez konulari hakkinda bilgiye ulasiimistir.

4. Tartigma

Turkiye'de lisans diizeyinde egitim veren sosyal hizmet bélimlerindeki akademisyenlerin profilini ortaya
koymaya yodnelik tanimlayici bir ¢alisma yapiimistir. Bu kapsamda bdlim sayisi, akademisyen sayisi,
akademisyenlerin cinsiyeti, unvanlari, lisans mezuniyetleri, yiiksek lisans/doktora mezuniyetleri, yiksek
lisans/doktora tez konulari dagilimlarina iliskin sonuglara ulasiimistir. Tarkiye'de sosyal hizmet lisans
bolimlerinde gérev yapan akademisyenlerin profilini ortaya koymaya yonelik ilk ¢alismadir. Hizla yayilan

ve akademisyen istihdam eden Universiteler ve politikacilar (karar alicilar) igin 6nemli bir tanimlayici
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kaynaktir. CUnku bu veriler ayni zamanda akademisyen istihdaminda kriterleri ve kosullar belirleyen
politikacilarin sosyal hizmet meslegine ve sosyal hizmet kurumlarina yoénelik bakis agisinin da bir
gOstergesidir. Edwards ve Parkinson da (2024) calismalarinda politikacilarin bakis agisinin sosyal hizmet
kurumlarinin ve mesleginin gelecegini dogrudan etkiledigine deginmiglerdir.

Arastirma sonuglarina gére Turkiye’de 53 devlet, 14 vakif ve 2 Kibris Gniversitesi olmak tizere toplam
69 Universitede sosyal hizmet egitimi verilmektedir. Bu sayi ulusal standart sosyal hizmet egitiminin
saglanmasi ve niteligi noktasinda dislndurici olarak degerlendiriimektedir. Sosyal hizmet egitimi
konusunda alandaki mevcut tartismalardan ilki sosyal hizmet bélimlerinin kontrolsiz artisina iliskindir.
Alptekin’in (2024) calismasinda bu durum; “Son yillarda sosyal hizmet bolim ve egitim programi sayisinin
¢ogalmasi memnuniyetle karsilanmakla birlikte, alt yapilarinin yeterince hazirlanmadan agiimis olmasi
nitelikli bir egitimin gergeklesmesi bakimindan gesitli sikintilara neden olabilecegi endisesini de beraberinde
getirmektedir.” seklinde 6zetlenmistir. Aktan (2024) tarafindan Turkiye'de sosyal hizmet egitimine iliskin
gerceklestirilen yakin zamanlh galismada arastirmanin katilimcilarindan bir 6grenci, sosyal hizmet egitimi
veren Universitelerin sayisinin fazla olmasinin egitimin kalitesi ve 6grenciler arasindaki segicilik agisindan
olumsuz etki yarattigini vurgularken; katiimcilardan bir akademisyen kontrolstiz blylimenin bir sonucu
olarak niteliksel artigin niceliksel artisla bagdasmadigina dikkat gcekmigtir.

Turkiye'de lisans dizeyindeki sosyal hizmet bolimleri incelendiginde cinsiyet agisindan kadin
akademisyenler daha fazla olmakla birlikte kadin ve erkek akademisyen sayisinin birbirine yakin ve dengeli
oldugu sdylenebilir. Nitekim Sosyal Hizmet Egitimi ve Ogretimi icin Kiiresel Standartlar (Global Standards
for Social Work Education and Training); personel alimlari ve atamasinda cinsiyet, etnik kdken gibi esitlik
temelli politikalarin veya tercihlerin yapiimasini agik¢a vurgulamistir (International Federation of Social
Workers [IFSW], 2020).

Bulgular degerlendirildiginde sosyal hizmet bdlimlerinde akademisyen sayisi agisindan buyuk farklar
bulunmaktadir. Turkiye'de lisans dlizeyindeki sosyal hizmet bdlimlerinde 22 Universite ortalama ve
Uzerinde iken 47 Universite ortalamanin altinda personele sahiptir. Ortalamanin altinda kalan Gniversite
sayisi ortalamanin Ustiinde kalan uUniversite sayisinin iki katindan fazladir. Bu durumun akademik

personelin is yuku ve verdidi derslerin niteligi Gzerinde dogrudan etkiye sahip oldugu degerlendiriimektedir.
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Akademisyenler unvanlarina gére degerlendirildiginde arastirma goérevlileri ve doktor 6gretim Gyelerinin,
sosyal hizmet akademik kadrosunun belirgin bir bdlimuni olusturdugu gérilmektedir. Sosyal hizmet
alaninda egitim veren bdélimlerin son 10 yida hizh bir sekilde artis gosterdigi g6z 6nlnde
bulunduruldugunda arastirma gorevlileri ve doktor 6gretim Gyelerinin yogunlugu anlasilir oimaktadir. Ayni
zamanda bu yogunluk sosyal hizmet akademik kadrosunun gen¢ ve dinamik bir yapiya sahip oldugu
seklinde de yorumlanabilir. Aktan’in (2024) calismasinda arastirmanin akademisyen katilimcilarindan biri,
gen¢ akademisyenlerin sayisinin artmasini ve gen¢ akademisyenlerin daha Uretken olmalari nedeniyle
literatire 6nemli katkilar sunmalarini TUrkiye'de sosyal hizmet egitiminin gugli yonlerinden biri olarak
degerlendirmigtir.

Lisans egitimlerine gore "Sadece Sosyal Hizmet Mezunu" olan akademisyenler %39,50 gibi olduk¢a
disuk bir orana sahiptir. Bu oran, “Sosyal Hizmet + Diger Lisans Mezunu” akademisyenlerin sayisinin da
dahil edilmesine ragmen %45’i dahi gegmemektedir. Sonug¢ olarak sosyal hizmet lisans egitimi almamis
akademisyen sayisi sosyal hizmet bélimlerinde %50’den fazladir.

Alan disi akademisyenlerin lisans egitimi beden egditimi 6gretmenliginden kimya 6gretmenligine veya
pazarcilik ve reklamcilik bélimlerine kadar ¢ok farkh ve siniflandirmanin zor oldudu bir dagilima sahiptir.
Bu sonugclarla uyumlu sekilde Alptekin vd. (2017) calismasinda da sosyal hizmet egditimi almamig 6gretim
elemanlarinin sosyoloji, aile ve tiketici bilimleri, ilahiyat gibi bélimlerden mezunu olduklari vurgulanmistir.
Bu arastirmada alan disi akademisyenlerin blylk bir gogunlugunun hem yilksek lisans hem de doktora
egitimlerini kendi lisans alaninda veya sosyal hizmet disinda bir alanda tamamladiklari da gérilmektedir.
Benzer sekilde, Alptekin vd. (2017) calismasinda Turkiye'deki sosyal hizmet béliumlerinde ders veren
odretim elemanlarinin bayldk ¢cogunlugunun sosyal hizmet egitimi almadidi, sosyal hizmet dersleri veren
ddretim elemanlarinin Ggte ikisinden fazlasinin (n:121) sosyal hizmet lisans, ylksek lisans veya doktora
derecesine sahip olmadigi; buna karsin, bu derecelere sahip olanlarin sayisinin Ugte birden az oldugu
(n:52) belirtilmistir. Uluslararasi literatiirde de hig¢ sosyal hizmet egitimi almamig, sadece lisans veya yliksek
lisans derecesinde sosyal hizmet egitimi almis akademisyenlerin bulunduguna dair ¢alismalara (Xu, Yuan,
Cheung ve Huang, 2021) rastlanmaktadir. Oysaki Sosyal Hizmet Egitimi ve Ogretimi igin Kiresel
Standartlar’'na gére sosyal hizmet modiillerinin veya derslerinin, her Ulkedeki meslegin statlisiine uygun

olarak “Sosyal Hizmet Yuksek Lisansi” yeterliligine sahip egitimciler tarafindan verilmesi gerekmektedir
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(IFSW, 2020). Benzer sekilde, Lisans ve Yuksek Lisans Sosyal Hizmet Programlari igin Egitim Politikasi ve
Akreditasyon Standartlari (Educational Policy and Accreditation Standards for Baccalaureate and Master's
Social Work Programs- EPAS), lisans program koordinatoériiniin sosyal hizmet lisans ve yiksek lisans
derecesine, lisans diizeyindeki saha egitimi (staj) koordinatériiniin sosyal hizmet lisans ve ylksek lisans
derecesine ya da sosyal hizmet yuksek lisans diplomasi ve en az iki yillik sosyal hizmet uygulama
deneyimine sahip olmasi gerektigini vurgulamaktadir (Council on Social Work Education [CSWE], 2022).
Sosyal hizmet bolimlerinin blyik gogunlugunun olduk¢a az sayida akademisyene sahip olmasi, alan
disi akademisyen sayisinin %50’den fazla olmasi, alan disi akademisyenlerin biyik ¢ogunlugunun
lisansustl egitiminin de sosyal hizmet bélumi ve alani diginda olmasi ve en genel anlamda kiresel
standartlarin g6z ardi edilmesi; Tlrkiye'de sosyal hizmet egitiminin kalitesi ve &6zgunliginin
sorgulanmasina neden olmakta, sosyal hizmetin gelecegi igin de soru isareti olarak degerlendiriimektedir.
Sosyal hizmetin uygulamali bir meslek ve disiplin oldugu gergeginden hareketle sosyal hizmet
akademisyenlerinin ayni zamanda profesyonel uygulayicilar olmasi gerekmektedir. Bu ayni zamanda
sahaya sosyal hizmet uzmani yetistirmenin de bir geregidir. Mo ve Chan’in (2020) galismasinda sosyal
hizmet egitimcileri, 8grencileri mezuniyet sonrasina hazirlamak igin uygulamaya dayali egitimin gerekliligine
vurgu yapmislardir. Sosyal hizmet 6grencilerinin uygulama egitiminin gelistiriimesine iligskin goérislerinin
incelendigi bir calismada (Eltaiba, 2024) dgdrencilerin degerlendirme ve mudahale gibi énemli becerilerle
ilgili ihtiyaclarini dile getirdikleri vurgulanmistir. Bu gereklilik sosyal hizmet bolimlerindeki akademisyenlerin
sosyal hizmet egitimine sahip olmalarini zorunlu kilmaktadir. Sosyal hizmet akademisyenleri ile Cin’de
gerceklestirilen bir calismada (Xu vd., 2021) sosyal hizmet egitimine sahip olmayan akademisyenlerin
sosyal hizmet hakkindaki yetersiz bilgilerine ve alanda akademisyen olduktan sonra bilgi sahibi olduklarina
vurgu yapilmistir. Ulkemizde ise sosyal hizmet egitimine iliskin bir calismada (isler, 2023) arastirmanin
katihmcilari olan sosyal hizmet akademisyenleri, uzmanlari ve o6grencileri; acilan boélimler ve artan
kontenjana ragmen sosyal hizmet akademisyenlerinin sayica az oldugunu ve yetersiz personelle nitelikli bir
egitimin yuratilemeyecegini vurgulamiglardir. Ayni ¢alismada katilimcilar, agirlikli olarak sosyal hizmet
akademisyenlerinin alandan olmasi gerektigini, her ne kadar kendini gelistiren akademisyenlerin alanda yer
alabilecegini duslnseler de alan disi akademisyenlerin ayni motivasyonu saglamadigini ifade etmislerdir.

Benzer sonuglar Aktan’in (2024) calismasinda da yer almig, sosyal hizmet akademisyenleri arasinda daha
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Once sosyal hizmet egitimi almamis Kisilerin bulunmasi Tlrkiye’de sosyal hizmet egitimini yetersiz kilan bir
etken olarak bazi katilimcilar tarafindan dile getirilmistir.

Ulkemizdeki tniversitelerde de rastlandigi lizere sosyal hizmet egitimi kapsaminda sahada gérevli
sosyal hizmet uzmanlar bélimlerde sosyal hizmet egitimcileri olarak akademiye katki saglamaktadir. Oyle
ki sosyal hizmet uzmanlarinin 6grencilerin akademik egitimlerine dahil edilmesinin talep edildidini bildiren
¢alismalara (Kraus ve Moran, 2024) rastlanmaktadir. Duoetnografik bir calismada (Edwards ve Parkinson,
2024), uygulamadan akademiye gegen iki sosyal hizmet uzmani “sosyal hizmet uygulayicilarinin akade mik
ortama gegis yaparken karsilastiklari zorluklari vurgulamislardir. Uygun 6gretim nitelikleri gibi akademik
egitim eksikligi, akademik yazma ve arastirma deneyimi eksikligi, rolde dnemli bir degisiklik yapmanin
getirdigi zorluklar ve akademi ve arastirma dilini konusmadiklari bir ortamda yabancilagsma hissetme
katilimcilarin vurguladiklari noktalardir. Bu ¢galismadan anlasildigi gibi sosyal hizmet lisans egitimi ve saha
deneyimi olan uzmanlar akademiye gegiste akademik dil anlaminda zorluk yasarken farkli bir lisans ve
lisansUstu egitim profiline sahip akademisyenlerin de akademik dil anlaminda olmasa da mesleki terminoloji
ve kavramlari anlama ve aktarmada zorluk yasamasi kaginilmaz bir risktir. Benzer sekilde Alptekin (2024)
tarafindan 6zellikle birgok yeni agilan boélimde istihdam edilen 6gretim elemanlarinin, sosyal hizmet
egitimini hakkiyla verebilme konusunda yetkin olmadigi konusu tartisiimis ve bu durumun devami halinde
sosyal hizmet egitimine olumsuz etkilerde bulunacag ifade edilmistir. EPAS’ta vurgulandigi tizere; 6grenim
sureci, lisans programi mezunlarinin mesleki karakterini ve yetkinligini sekillendirmede belirleyicidir. Bu
surecgte akademik mifredat kadar 6gretim tyelerinin nitelikleri ve mesleki donanimlari da énemlidir (CSWE,
2022).

Son olarak akademisyenlerin lisans egitimine ydnelik bu sonuglar, alana sosyal hizmet lisans bdlimu
mezunu akademisyenlerin yetistiriimesi gerektigini gdstermektedir. Erbay ve Sevin’in (2013) sosyal hizmet
bolima lisans 6grencileriyle gergeklestirdikleri galismada, mezun olduktan sonra galismak istenen kuruma
iliskin olarak 6grencilerin Gglincu sirada “Universite (akademisyenlik)” cevabini vermiglerdir. Aktan’in (2024)
calismasinda ise arastirmanin akademisyen katilimcilarindan biri, sosyal hizmet alaninda yuksek lisans ve
doktora egitimi alan kigilerin sayisinin ciddi oranda arttiyina vurgu yapmistir. Bu sonuglar alana sosyal

hizmet lisans bolimU mezunu akademisyenlerin yetistiriimesi noktasinda dikkate deger gérinmektedir.
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Diger taraftan 6zellikle sosyal hizmet mesleginin kesisim noktalari olan psikoloji, rehberlik ve psikolojik
danigsmanlik gibi bélimlerden gelen akademisyenlerin katkilari, sosyal hizmet egitiminin genis perspektifini
ve disiplinlerarasi yapisini zenginlestirebilecedi g6z ardi edilmemelidir. Nitekim Isler’in (2023) galismasinda
arastirmanin katihmcilarindan olan sosyal hizmet akademisyenleri, agirlikh olarak alandan olan
akademisyenlerin ders vermesi gerektigi yoniunde fikir belirtse de akademisyenlerin niteligini elestirmenin
uygun olmadigini, kendini gelistiren diger disiplinlerin akademisyenlerinden belirli bir oranda
yararlanilabilecegini ve bu cgesitliligin de degerli oldugunu savunmuslardir. Hindistan’da sosyal hizmet
akademisyenleri ile gergeklestirilen calismada (Baikadi, Cheng ve Channaveer, 2020), disiplinler arasi
birgok sosyal bilim alaninda egitim almis akademisyenlerin sosyal hizmet egitimi kapsaminda goérevli
olduklari, akademisyenlerin ilgi alanlarinin birbiriyle baglantili birgok sosyal bilim alanini kapsadigi ve bu
durumun muifredata yansimasiyla birlikte ¢esitli dersler verilebildigi belirtiimistir. Sosyal Hizmet Egitimi ve
Ogretimi igin Kiiresel Standartlar’nda da disiplinler arasi yaklagimdan beslenmeye vurgu yapilmigtir (IFSW,
2020). Bu gesitliligin saglanmasinda dengenin goéz ardi edilmemesi gerektigi unutulmamalidir.

Arastirma kapsaminda sosyal hizmet bdlimlerindeki akademisyenlerin ylksek lisans ve doktora
egitimleri incelenmis ve anabilim dallari kapsaminda ¢ok genis bir yelpazeye dagildigi gérulmustir.
Akademisyenlerin lisansisti egitimlerinde en buliytk orana (%47,1) sahip anabilim dali “Sosyal Hizmet —
Sosyal Hizmet Politikalari ve Uygulamalar”dir. Ote yandan bu oran diisiik olarak degerlendiriimektedir.
Sosyal hizmetin ardindan hem yliksek lisans hem de doktorada sirasiyla “Sosyoloji ve ilgili Alanlar’ ve
“Psikoloji-PDR” gelmektedir. Akademisyenlerin lisansUstl egitimlerinin anabilim dagdilimina bakildiginda
yuksek lisans ve doktora programlarinin benzer 6zellikler tasididi sdylenebilir.

Akademisyenlerin ylUksek lisans tez calismalarinda ¢ocuk-gen¢ ve kadin alanlarinda yogunlastiklari,
bagimlilik ve milteci/gé¢ gibi konularin payinin ise daha disuk oldugu saptanmistir. Bu analiz, gelecekteki
arastirma cabalarinin hangi alanlara odaklanmasi gerektigini belirlemede rehberlik edebilir. Doktora tez
calismalari de@erlendirildiginde ise kadin ve ¢ocuk — genglik konularinin yiksek lisans tez ¢calismalari ile
benzer sekilde agirhkli oldugu, bu konulari engellilik, ruh saghgi ve tibbi sosyal hizmet konularinin takip
ettigi gorulmektedir. Zengin ve Calis (2017) tarafindan sosyal hizmet anabilim dallarinda yazilan tezler
Uzerine gercgeklestirilen calismada da tez konularinin aile, tibbi ve psikiyatrik sosyal hizmet, ¢cocuk, adli

sosyal hizmet, toplumsal cinsiyet ve kadin, engellilik, yashlk, genclik, gé¢, okul sosyal hizmeti gibi olduk¢a
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genis bir yelpazede yer aldi§i ortaya konmustur. Sosyal hizmetin toplumun dezavantajli kesimine yonelik
koruyucu, Onleyici, destekleyici, rehabilite edici hizmetlerin gelistirimesinde ve sunulmasinda énemli bir
yere sahip oldugu g6z o6ndnde bulunduruldugunda Uzerine arastirma yapilan konularin sosyal hizmet
alanina katki saglayacagi stiphesizdir.

Sinirlhiliklar

Arastirma kapsaminda akademisyenlerin yas, yabanci dil ve idari gérev bilgileri incelenmek istenmistir.
Ancak Yiiksekogretim Kurulu-YOK Akademik Arama Sistemi ve ilgili bélimlerin web akademik veri
sistemleri Uzerinden bu kategorilere iligkin yeterli veri elde edilememistir. Bu durum galismanin sinirlihdini
olusturmustur.

5. Sonug

Tarkiye'nin bugln her boélgesinde birgok Universitede sosyal hizmet egitimi verilimektedir. Sosyal hizmet
bélimlerinin akademisyenleri sosyal hizmet egitiminin ve mesleginin en dnemli aktorleridir. Sosyal hizmet
boélimi akademisyenlerinin profilleri; disiplinin akademi ve saha igindeki kimligini ve statlistini belirleyen
onemli yonlere isaret eden ¢ok dederli bir kanit tir( olusturmaktadir. Sosyal hizmet bilgisinin ulusal
baglamda nasil algilandiginin da kanitidir. Bu arastirmanin en g¢arpici sonucu Turkiye'de lisans dizeyinde
sosyal hizmet egitimi veren bdlimlerdeki akademisyen profilinin genis dlgcekte ¢cesitlilik gdstermesi ve sosyal
hizmet lisans mezunu akademisyenlerinin sayisinin %44,7 olarak genel oranin ¢ok altinda kalmasidir. Bu
sonug¢ alandaki mevcut tartismalarla da tutarlidir.

Sonug olarak Turkiye’de sosyal hizmet egitimi ve mesleginin gelecegi i¢cin alan uzmani akademisyen
eksikligi ve disiplinler arasi yaklasimlar arasindaki dengenin dikkatle degerlendiriimesi gerektigi ortaya
cikmaktadir. Sosyal hizmet egitimi alaninda uzmanlasmig akademisyenlerin oraninin artiriimasi, egitimin
kalitesini ve disiplini gt¢lendirirken sosyal bilimlerin diger alanlarindan gelen akademisyenlerin katkilarinin
neler olabilecegdi de sosyal hizmet perspektifinden dederlendirilmelidir. Bu dengeyi saglamak, sosyal hizmet
egitiminin hem derinlik hem de genislik kazanmasini saglayabilir. Bu baglamda, Turkiye'deki sosyal hizmet
bolimlerinde gérev yapan akademisyenlerin profillerinin detayli bir sekilde incelenmesi, alanda yasanan
sorunlarin daha iyi anlasilmasi ve ¢6zim yollarinin belirlenmesi agisindan énemli bir adimdir. Bu ¢alisma,

sosyal hizmet alaninda daha nitelikli egitim ve uygulamalarin gelistiriimesine katki saglayabilecegdi gibi
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makro diuzeyde politikacilar ve meslek orgutu icin de meslegin ve sosyal hizmet kurumlarinin gelecegine
yonelik bakis agilarini degerlendirmelerine olanak saglayabilir.
Bu gergevede su dneriler getirilmistir:

. Arastirma sonuglarindan hareketle sosyal hizmet kdkenli akademisyenlerin sayisinin boélimlerde
artirlmasi 6ncelikli hedeflerden olmalidir. Bu badlamda sosyal hizmet boélimleri agilirken egitimin
niteligi ve mezun olan 6grencilerin sosyal hizmet bakis acgisi ile mezun olabilmesi, bir standart ve
uygulama birligi saglanabilmesi igin alan disi akademisyenlerin %25’i gegmemesi sartinin getiriimesi
onerilmektedir. Nitekim “Sosyal Hizmet Egitiminin Niteligini Gelistirme Calismalar” nin (Alptekin,
2024) sosyal hizmet bolimlerinde gorev alacak farkh disiplinlerden 6gretim elemanlarinin oraninin
%30’u gegmemesi 6nerisi bu 6neriyi desteklemektedir. Halihazirda acik olan bolimler igin Karakus’un
(2024) da 6nerdigi gibi en kisa slirede bu sarti saglama zorunlulugu getirilebilir.

. Sosyal hizmet bolimlerinde halihazirda gérev yapan alan digi akademisyenlerden hem ylksek lisans
hem de doktora egitimi sosyal hizmet alani digindan olanlara sosyal hizmet alaninda doktora yapma
sarti getirilmelidir. Bu sarta ilk 3 yil iginde doktoraya baslama sinirlamasi da eklenebilir.

. Akademisyenlerin verdigi derslerin dagihmi yapilirken aldiklari lisans ve lisansustl egitimlerine bagl
konularda ders vermeleri ilgili bdlum baskanliklar tarafindan saglanabilir. Béliumlerdeki akademisyen
sayisinin az oldugu ve is yuki yogunlugu agisindan zor olsa da miimkuiin élgtide bu durum g6z ardi
edilmemelidir.

. Universiteler arasindaki akademisyenlerin sayisina iliskin esitsizlikleri gidermek amaciyla destek
programlari olugturulmall ve yeni agilan sosyal hizmet bélumlerine sosyal hizmet mesleginin yetkinligi
ve becerisine sahip sosyal hizmet lisans mezunu akademisyenlerin atanmasi saglanmalidir.

. Sosyal hizmet alaninda nitelikli akademisyen yetistiriimesi i¢in sosyal hizmet lisans ve lisansustl
programlarinin desteklenmesi énemlidir. Bu noktada basvuru kriterlerinde 6zellikle sosyal hizmet
lisans Orgun 6gretim mezunu olma sarti getiriimelidir. Bu sirecgte, akademisyen adaylarinin sosyal
hizmet egitimi almalarini tesvik eden burs ve kariyer planlama programlari hayata gegirilmelidir.

. Sosyal hizmet bdlumlerine farkh disiplinlerden katki saglayacak bélimlerin hangileri olduguna ydnelik
“Sosyal Hizmet BdlimU Akademisyen Profili Calistayl” dizenlenebilir. Bu galistay Sosyal Hizmet

Uzmanlari Dernegi (SHUDER) veya sosyal hizmet bolimu bulunan bir Gniversite énculiginde, sosyal
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hizmet akademisyenleri ve alanda ¢alisan sosyal hizmet uzmanlarinin katilimi ile gerceklestirilebilir.
Caligtayin giktilari kamuoyu, YOK ve Tirkiye'deki Gniversitelerin rektorliikleri ile paylagilabilir.

. Arastirma bulgulari ve diger ¢calismalar da g6z énlinde bulunduruldugunda sosyal hizmet meslegi ve
egitiminin gelecegine yonelik kaygilar tartismasiz ortadadir. Bu baglamda akademisyen istihdaminda
kriterlerin ve kosullarin belirlenmesi ve uygulamasi noktasinda sosyal hizmet bélimlerinin baskanlari,
akademisyenleri ve SHUDER'in savunuculuk faaliyetlerini yerine getirmesi daha da 6nemli hale

gelmektedir.

Finansal destek: Calismamizi destekleyen kurum bulunmamaktadir.
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