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Ozet

Bu ¢aligmanin ana amaci hemsirelerin bilgisayar teknolojisine dayali uzaktan hemsirelik egitimine iliskin algilarini belirlemeye
yonelik bir 6lgek gelistirmektir. Bu ¢alisma, uzaktan hemsirelik egitiminin 6grenme, teknoloji, iletisim-degerlendirme ve yonetim
boyutu ile hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilari arasindaki iliskiyi ortaya koymak i¢in tasarlanmistir.
Arastirma Eskigehir’de ¢alisan 697 hemsireye uygulanmigtir. Veriler aragtirmacilar tarafindan gelistirilen “Uzaktan Hemgirelik
Egitimine Iliskin Alg1 Olgcegi (UHEIAQ)” ile toplanmustir. Veriler, LISREL istatistiksel paket programu kullanilarak Madde
Analizi, Agimlayict Faktor Analizi ve Dogrulayici Faktor Analizi ile analiz edilmistir. Aragtirma bulgulari; 6grenme, teknoloji,
iletisim-degerlendirme ve yonetimin hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilarmi dogrudan etkiledigini ve
gelistirilen 6lgegin gegerli ve giivenilir oldugunu ortaya koymaktadir.

Anahtar Sozciikler: Uzaktan 6grenme, Olcek gelistirme, Algi ve Uzaktan egitim, UHEIAO

Abstract

The main purpose of this study is to develop a scale to determine the perceptions of the nurses towards the distance nursing
education based on computer technology. This study is designed to find out the relationship between learning, technology,
communication, management and perceptions of nurses towards the distance nursing education. This research was carried out
with 697 nurses, working in Eskisehir. The data was collected through “Perception Scale towards the Distance Nursing Education”
(perstoDNE) developed by researchers. These data were analyzed with Item Analysis, Exploratory Factor analysis and
Confirmatory Factor Analysis by using the statistical package LISREL. The findings from the study revealed that the scale was
valid and reliable and that learning, technology, communication-evaluation, and management affect directly perceptions of the
nurses towards the distance nursing education.
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Giris

Uzaktan egitimde 6grenme ortamlarinin tasariminda; bilginin 6grenenler tarafindan
yapilandirilmasi, 6grenme etkinliklerinin O6grenenlere gore diizenlenmesi, Ogrenenlerin
O0grenme sorumluluklarini almalari, 6grenme motivasyonlarinin artirilmasi, égrendiklerini
uygulayabilecekleri olanaklarin sunulmasi, bireysel ve ortak etkinliklerin karistirilmasi, gegmis
O0grenme yasantilarinin tanimlanmasi, hatali olanlarin diizeltilmesi ve egitimcilerin rehber ve
aract olarak Ogrenme siirecinde yer almasi gibi O0grenen merkezli yaklagim ilkelerinin
uygulanmasi énemlidir (Alley & Jansak, 2001; Egerton, 2007). S6z konusu 6grenen merkezli
yaklasim ilkeleri gere8i, hedef kitlenin algilari, uzaktan egitim programlarinin
olusturulmasinda dikkate alinmasi gereken 6nemli bir unsur olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Dolayistyla etkin bir uzaktan hemsirelik egitimi agisindan da oncelikle hedef kitle olarak
hemsirelerin uzaktan egitime iligskin algilarinin ve bu algilar1 etkileyen nedenlerin saptanmasi
gerekmektedir.

Bu calismanin temel amaci, uzaktan hemsirelik egitiminin 6grenme, teknoloji, iletisim-
degerlendirme ve yonetim boyutu ile hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine iliskin algilar
arasinda nedensel bir iligki bulunup bulunmadigini aragtirmaktir. Bu ¢alismanin uzaktan
hemsirelik egitim hizmetlerinin sunulmasi igin egitim ve saglik kuruluslar: arasinda siirekli ve
dinamik bir isbirligi gelistirilebilmesine, hemsireler i¢in uzaktan 6grenme ortamlar1 yoluyla
hizmet 1¢1 egitim dersleri  gelistirilebilmesine ve bu derslerin  etkililiginin
degerlendirilebilmesine bir veri kaynagi saglayacagi ve yon verici olacagi umulmaktadir.
Ayrica bu ¢alismanin hemsirelerin uzaktan egitiminde kaliteyi artirici politikalarin hayata

gecirilmesi bakimindan 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Arastirma Sorunsal

Uluslararas1 Hemgireler Birligi, hemsire sayisi ile nitelikli saglik hizmetleri arasinda bir
bag oldugunu, diinyada diisiik gelirli ve yiiksek gelirli bir¢ok iilkede artan hemsire talebinin
karsilanamadigin1  belirtmektedir. Ornegin, Amerika Birlesik Devletleri’nde yiizbinlerin
lizerinde yasanan hemsire agiginin, 2020 yilina kadar daha da ciddi boyutlarda artacagi tahmin
ediliyor (Rosenkoetter ve Nardi, 2007). Diinya Saghk Orgiitii verileri ise diinyadaki bazi
insanlarin temel saglik bakimina bile ulasmadigin1 kanithiyor (Callister, 2012). Tiirkiye’de de
bir hemsireye diisen kisi sayisinin 549 olmasi, saglik hizmetlerinin sunumunda hemsirelik
hizmetlerinin niteligine iliskin tartismalar1 giindeme getirmesi kaginilmazdir (TUIK, 2013).

Ote yandan, Mueggenburg (2003), mesleki alanda yeterli ve donanimli hemsire sayisinin
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artirilmasi gerektigini belirterek nitelikli hemsirelere ihtiya¢ oldugu vurgusunu yapar. Bartels
(2005) ise nitelikli hemsireleri; kanita dayali uygulamalarda basarili, meslegin gelisimine katki
saglayan; egitimlerini/yeteneklerini uygulayan, toplumun saglik gereksinimlerini kargilayacak
bakim sistemlerini yaratabilen ve yonetebilen hemsireler olarak tanimlamaktadir.

Aiken, Clarke, Cheung, Sloane ve Siber (2003); Bartels’in tanimladigi hemsire
niteliklerinin, hemsirelere ancak yiiksek hemsirelik egitimi ile kazandirilabilecegini belirtirler.
Kiiresel olarak yiiksek hemsirelik egitiminin, 6liim oranlarini azaltma ve olumlu hasta doniitleri
almada etkili oldugunu da eklerler.

Amerika Birlesik Devletleri’'nde hemsirelik konseyi, yiiksek egitimli hemsire isgiicli
olmadan ulusun sagliginin risk altinda olacagmi ifade ederek egitim diizeylerinin
yiikseltilmesinin, ulusun hemsirelik gereksinimlerinin karsilanmasinda ve daha giivenli, etkili
hasta bakiminin sunulmasinda 6nemli oldugunu bildirerek Aiken ve arkadaslarinin gériislerini
desteklemektedir. Hemsirelik Konseyi, meslege giris diizeyine bakmaksizin hemsireleri lisans,
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim icin cesaretlendirir ve bilgisayar teknolojilerine
dayali uzaktan egitimin, hemsirelerin egitimlerini siirdiirmede alternatif bir ¢6zliim oldugunu
bildirir (TriCouncil, 2010). Bu baglamda saglik sisteminde yasanan nitelikli hemsire agigi,
bilgisayar teknolojilerine dayali uzaktan hemsirelik programlarinin artmasma yol agmigtir
(Schnetter, Lacy, Jones, Bakrim, Allen& O'Neal, 2014).

Bilgisayar teknolojilerine dayali uzaktan hemgsirelik egitimi programlari, egitim
kurumlarindan uzak bolgelerde yasayan, ¢alisan ya da ailevi siirliliklar olan insanlar igin
egitimi olanakli hale getirerek biliyliyen ihtiyaci karsilamanin bir yolu olarak goriiliir
(Gunawardena & Mclsaac, 2004, Johnson, 2005, Bloomfield, While & Roberts, 2008, White,
2006; Moore ve Hart, 2004; Atack, 2003).

Buxton (2004), hemsirelerin, s6z konusu bu smirliliklart asabilmek icin yasamlarina
esneklik kazandirabilen uzaktan egitim programlarim1 daha fazla tercih etme egiliminde
olduklarini belirtir. Reiners (2005) ise uzaktan 6grenme ortamlari ile hem hemsirelige iliskin
kuramsal ve uygulama becerilerinin hem de elestirel diisiinme becerilerinin
kazandirilabilecegini ifade ederek uzaktan 6grenme ortamlarinin uluslarin hemsire sikintisinin
giderilmesinde destek oldugunu sdyler.

White (2006), uzaktan hemsirelik egitiminin, yiiz yiize ortamlarda verilen egitime
esdeger bir O6grenme deneyimi saglamasi gerektigini belirtir. Amerikan Hemsirelik
Akreditasyon Birligi (AACN), uzaktan hemsirelik egitiminde daha kaliteli bir egitim saglamak

icin bazi Olgiitler olmas1 gerektigini belirterek uzaktan 6grenme teknolojileri araciligiyla
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sunulan biitiin hemsirelik programlarinin; akademik program, 6grenme destegi standartlar1 ve
kabul 6l¢iitleri agisindan 6rgilin hemsirelik egitimi programlar: ile benzer olmasi gerektigini
aciklar. Ote yandan, dgrenci ¢iktilar1 programda belirlenen gorev, amag ve hedeflerle tutarli
olmalidir. Kurum, 6grenci ¢iktilarini degerlendirmek i¢in bir ara¢ olusturmali, biitiin program
ciktilar, derse 6zel ¢iktilar ve siirece iliskin ¢iktilar degerlendirilmelidir (AACN, 2014).
Uzaktan egitim ortamlarinin tasariminda 6gretim sisteminin tiim yonlerini etkileyecek
kararlar onemlidir. Ozellikle dgreticiler, 6grenenler, ders materyalleri ve teknoloji dgretim
sisteminin 6nemli konularidir (Simonson, Smaldino, Albright&Zvacek, 2009). Barker (2003),
uzaktan egitim programlarinin tasariminda kalic1 ve derinlemesine 6grenmenin gelistirilmesi,
ogrencilerin bilgiyi kazanmasi i¢in ¢esitli 6grenme stratejilerinin kullanilmasi, 6grenenlerin,
bireysel olarak ve grup i¢inde bilgiyi yansitmasi, bilgiyi uygulamada kullanmasi, program
yeterlilikleri ile ilgili 6grenme etkinliklerinin siirekli olarak degerlendirilmesi, 6grenenlerin
derste stirekli etkin olmasi, sik sik ve yapict geribildirim verilmesi, icerigin, konuyla ilgili
olmasi, Ogrenenlerin &grendiklerini hemen uygulayabilmesi ve geleneksel simiflarda
ogrenenlerden alinan benzer sonucglarin uzaktan Ogrenenlerden de beklenmesi gerektigini

belirtir (Barker, 2003).

Bu baglamda, uzaktan 6grenme ortamlari ile sunulacak derslerin gelistirilmesinde
tasarim ekibinin lizerinde diisiinmesi gereken temel sorular vardir( Moore ve Kearsley (2005):

e Derslerde hangi igerik yer almali ya da ¢ikarilmali?

e Materyaller nasil siralanmal1 ve yapilandiriimali?

e Materyallerin farkli sunumlari i¢in hangi ortam kullanilmali?

e Hangi 6gretim stratejileri kullanilmal1?

e Ogrenci-dgretici ve dgrenci-dgrenci arasinda ne kadar etkilesim olmal1?

e Ogrenme nasil degerlendirilmeli ve 6grencilere hangi bigimde geribildirim verilmeli?

e Ders materyallerini olusturmak i¢in hangi iiretim yontemleri kullanilmal1?

Bu sorularin cevaplanabilmesi icin hedef kitlenin kimler olacagi ve onlarin
gereksinimlerinin ve 6grenme O6zelliklerinin tanimlanmasi gerekmektedir. Hemgireler farkl
egitim diizeylerine sahip c¢alisanlardir. Bu baglamda, uzaktan hemsirelik programlarinin
olusturulmasinda hedef kitlenin kimler olacagi, 6§renme 6zellikleri, gereksinimleri dnceden
bilinmelidir. Bu baglamda, 6grenen merkezli yaklasimdan hareketle hedef kitlenin algilari,

uzaktan hemsirelik egitim programlarinin olusturulmasinda dikkate alinmas1 gereken onemli
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bir unsurdur. Bu ¢alismada, hemsirelerin uzaktan egitime iliskin algilarini belirlemek temel

amacgtir.

Yontem

Arastirma Modeli

Hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilarini etkileyen nedenlerin ve bu
nedenlerin demografik ve mesleki degiskenlere bagli olarak farklilasip farklilagmadiginin
saptanmasina yonelik bu arastirma, karsilagtirmali tiirden iligkisel tarama modelindedir

(Karasar, 2000).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin 6rneklemini Eskisehir ilinde Saglik Bakanligi’na bagli iki hastane ve aile
saglig1 merkezleri ve bir liniversite hastanesinde ¢alisan toplam 697 hemsire olusturmaktadir.
Arastirma verilerine gore katilimcilarin yaslar1 17-53 arasinda degismektedir. Katilimcilarin
egitim diizeyleri incelendiginde ise, %14 iiniin (100) Saglik Meslek Lisesi, %5.30’unun (37)
orgiin 6n lisans programi, 40’ min agikdgretim on lisans programi, 515’inin dort yillik 6rgiin
program, geriye kalan 5 katilimcinin ise yiiksek lisans programi mezunu oldugu goriilmektedir.
Katilimcilarin medeni durumlarina gore dagilimina bakildiginda, 389 unun evli ve 308’inin ise
bekar oldugu saptanmaistir. Son olarak katilimcilarin istihdam durumlari incelendiginde ise 587
hemsgirenin memur, 16 hemsirenin is¢i, 84 hemsirenin sézlesmeli personel ve 16 hemsirenin

ise gecici is¢1 oldugu goriilmektedir.

Veri Toplama Araclar:

Arastirma verilerinin toplanmasinda Ocak 2016’da, Eskisehir ili merkezinde Saglik
Bakanligi’na baglh kamu hastanelerinde ¢alisan pilot ¢alismaya katilan hemsirelerin disinda,
aile sagligi merkezlerinde ve tniversite hastanesinde calisan777 hemsireye uygulanarak
gelistirilen Uzaktan Hemsirelik Egitimine iliskin Alg1 Olgegi kullanilmistir (Boz Yiiksekdag
&Karaca, 2017). Olgek iki béliimden olusmaktadir. Birinci boliimde kisisel bilgileri saptamaya
yonelik 15 soru ikinci boliimde ise uzaktan hemsirelik egitimine iliskin 49 algi ifadesi yer

almaktadir.
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Veri Analizi

Arastirmada, algi maddelerine verilecek tepkiler i¢in 5°li dereceleme tercih edilmistir.
Cevaplayicilardan oOlcekte yer alan her bir tutum ifadesini “kesinlikle katilmiyorum -—
katilmiyorum — kararsizim — katiliyorum - kesinlikle katiliyorum” gibi bes kategoriden biriyle
siiflamasi istenmistir. Her cevaplayici i¢in toplam puanin elde edilebilmesi i¢in, en olumlu
kategoriye 5 puan, en olumsuz kategoriye 1 puan verilerek toplanan cevaplar 1-5 arasinda
puanlanmistir (Turgut, 1977, s.10, 11).

UHEIAO Eskisehir’de calisan 697 hemsireye uygulanmistir. Olgegin gecerlik ve
giivenirligini test etmek icin analize dahil edilen 697 hemsireden elde edilen veriye ii¢ temel
bilesenden olusan Yapisal Esitlik Modeli (YEM) uygulanmistir.

Giliniimiizde gozlenen degiskenler tarafindan olciilen gizil yapilar arasindaki nedensel
iligkiler ile ilgili olan arastirma problemlerini ¢ézmek i¢in pek ¢ok disiplinde kullanilan
YEM’in tarthsel gelisimi incelendiginde; path (yol) analizi, yapisal model ve o6l¢iim
modellerinin kavramsal sentezi ve genel tahmin siiregleri seklinde baslica {i¢ temel bileseninin
bulundugu goriilmektedir (Pek, 1999).

Path analizinin amaci degiskenler arasinda varsayilan nedensellik baglarinin 6nemini ve
biiytikliigiinii tahmin etmek ve politika ¢ikarimlar yapmaktir. Bu gerekge ile sonug ve sebep
degiskenleri arasindaki iliskiler dizisinin belirlenmeye c¢alisildigi bu analizde hangi
degiskenlerin sebep degiskeni, hangi degiskenin ya da degiskenlerin sonu¢ degiskeni olarak
ele alinmasi gerektigi 6nem arz etmektedir (Pek, 1999).

Arastirmanin temel amac1 uzaktan hemsirelik egitiminin 6grenme, teknoloji, iletisim ve
yonetim boyutu ile hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilar1 arasinda
nedensel bir iliski bulunup bulunmadigini aragtirmaktir. Bu amag da, arastirmanin degiskenleri
arasinda neden-sonug iliskisi kurulmasini, baska bir deyisle YEM kurulmasini ve path analizini
gerektirmektedir. Bu gereklilige uygun olarak Ac¢imlayici Faktor Analizi (AFA) calismasiyla
belirlenen faktdr yapilari, ikinci diizey dogrulayici faktor analizine (DFA) tabi tutulmustur.

YEM, iki farkl istatistiksel gelenegin melezi olarak ortaya ¢ikmistir. Bu geleneklerden
ilki, psikoloji ve psikometri alanlarinda gelisen faktor analizidir. Diger ise, temel olarak

ekonometri, daha 6ncesinde ise genetik alaninda es zamanli olarak gelisen esitlik modelidir
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(Cokluk, Sekercioglu ve Biiyilikoztirk, 2010). YEM, gozlenen ve gizil degiskenler arasindaki
nedensel iligkilerin test edilmesinde kullanilan kapsamli bir istatistiksel tekniktir. Ozellikle
ekonometri, psikoloji, sosyoloji, pazarlama ve egitim bilimlerinde degiskenler arasindaki
iliskilerin degerlendirilmesinde ve kuramsal modellerin test edilmesinde kullanilan sistemli bir
aragtir. YEM, gizil degiskenler seti arasinda bir nedensellik yapisinin var oldugunu ve gizil
degiskenlerin gozlenen degiskenler araciligiyla 6lgiilebildigini varsayar (Yilmaz vd., 2006:

172).

Bulgular ve Yorumlar

Madde Analizi: Gelistirilen 6lgegi olusturacak maddelerin belirlenmesi amaciyla s6z
konusu hemsirelerden elde edilen veriler lizerinde, her bir maddenin madde-toplam
korelasyonlar1 hesaplanmigtir. Olgekte yer alacak maddelerin segiminde madde-toplam
korelasyon katsayisinin .20 degerinin lizerinde olmas1 Ol¢iitii esas alinmistir (Tavsancil ve
Keser, 2002, s.87). Bu dlg¢iite gore dlgekteki 5., 6., 7., 11.,17.,21.,22.,25., 39. ve 40. maddeler
olgekten cikartilmis geriye sadece 34 madde kalmistir. Olgekte bulunan maddelerin ayirt
ediciligin degerlendirmek amaciyla yapilan madde analizi sonuglari incelendiginde; 6lgekteki
maddelerin 34’{inlin de madde-toplam korelasyonunun .20 nin iizerinde oldugu goriilmektedir.
Bu bulgu o6lcekteki 34 algi ifadesinin her birinin ayirt edici 6zellige sahip oldugunu
gostermektedir. Tiim Olcegin gilivenirlik katsayis1 Cronbach a=.86 olarak bulunmustur. Bu
degerler, 6l¢egin giivenilir oldugunu gostermektedir.

Acimlayici Faktor Analizi: AFA, 6lgme aracinin yapisini ayni yapiy1 ya da niteligi 6lgen
degiskenleri bir araya toplayarak Ol¢meyi az sayida faktor ile agiklamayr amaclayan bir
istatistiksel tekniktir (Biiyiikoztiirk, 2002, s.117). Faktér Analizine ¢ok cesitli amaclarla
basgvurulabilir (Baykul, 2000, s.389). Bu arastirmada Faktor Analizi Olge8in yapisini
belirlemek amaciyla yapilmstir.

Faktor analizi sonunda elde edilen varyans oranlar1 ne kadar yiiksek olursa, 6l¢egin faktor
yapisi da o kadar giiglii olmaktadir (Gorsuch, 1974; Lee ve Comrey, 1979. Akt. Tavsancil ve
Keser, 2002, s.87). Sosyal bilimlerde %40 ile %60 arasinda degisen varyans oranlar1 yeterli
kabul edilmektedir (Scherer, Wiebe Luther, Adams, 1988. Akt. Tavsancil ve Keser, 2002,
s.87). Ayni yapiy1 6lgmeyen maddelerin ayiklanmasinda; maddelerin yer aldiklar1 faktdrdeki
yiik degerlerinin yiiksek olmasina ve maddelerin tek bir faktorde yiiksek, diger faktorlerde ise

diisiik yiik degerine sahip olmasina dikkat edilerek, maddelerin faktor yiiklerinin en az .45 ve
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tek faktor altinda yer almasi (maddenin iki ayr1 faktor altinda yiiksek faktor yiikii almasi
durumunda farkin en az .10 olmasi) dlgiitleri (Biiyiikoztiirk, 2002, s.118, 119) esas alinmistir.
Faktor analizinde ayni yapiy1 6lgmeyen maddelerin ayiklanmasinda; maddelerin yer aldiklar
faktordeki yiik degerlerinin.45’in iistiinde olmasina dikkat edilmistir. Bu 0l¢iitlere gore, Temel
Bilesenler Analizi Uygulanan 34 maddeden varyanslar1 .40’1in ve faktor yiikleri ise .45’in
altindaolan 1., 2., 3.,4.,8.,9.,10., 13., 16.,23., 27., 28., 29., 31., 35., 36., 41. ve 42. maddeler
Olcekten ¢ikartilmis ve 16 madde kalmastir.

Temel Bilesenler Analizi uygulanan 16 madde 6z degeri 1.00°dan biiyiik olan 4 faktor
altinda toplanmaktadir. Dolayisityla UHEIAO en ¢ok 4 faktorlii kabul edilebilir. Dért faktor
tarafindan agiklanan toplam varyans %353.52°dir. Temel Bilesenler Analizine gore birinci
faktoriin sirasiyla 6z degeri 4.93 agikladig1 varyans %30.83; ikinci faktoriin 1.44, %9.00.
ticiincti faktoriin 1.15, %7.15 ve dordiincii faktoriin 1.05, %6.54°tiir. Tablo 2’de goriilecegi
gibi, maddelerle ilgili olarak tanimlanan dort faktoriin ortak varyanslari ise, .31 ile .69 arasinda
degismektedir. Bu bulgu, analizde 6nemli faktor olarak belirlenen dort faktoriin birlikte
maddelerdeki toplam varyansin ve Slgege iliskin varyansin énemli bir kismini agikladigini
gostermektedir.

Faktor analizinde faktor yiik degeri .45’in {istiinde olan maddeler alinmis ve bu dlgiite
gore, 16 maddenin birinci faktdrde yer aldigi ve birinci faktor ylik degerlerinin .45 ile .68
arasinda degistigi gozlenmektedir. Bu durum UHEIAO’nin genel bir faktore sahip oldugunu
gostermektedir. Temel Bilesenler Analizinde birinci faktoriin agikladigi varyansin %53.52
olmasi da bunun bir gostergesidir.

Olgekte bulunan maddelerin ayirt ediciligini degerlendirmek amaciyla yapilan madde
analizi sonuglar1 incelendiginde madde-toplam korelasyon katsayis1i .37 ile .58 arasinda
degismektedir. Bu bulgu, 16 alg1 ifadesinin her birinin ayirt edici 6zellige sahip oldugunu
gostermektedir. Tiim Olgegin giivenirlik katsayisi Cronbach 0=.85 olarak bulunmustur. Bu
degerler 6lcegin glivenilir oldugunun bir gostergesi olarak yorumlanabilir.

UHEIAO dért faktorlii oldugu icin, faktdrlerin kendileriyle yiiksek iliski veren maddeleri
bulmalar1 ve daha kolay yorumlanabilmeleri amaciyla varimax teknigi uygulanarak rotasyon
islemi yapilmustir (Biiyiikoztiirk, 2002, s.120). UHEIAO’nin faktdr yapilarini incelemek
amaciyla uygulanan varimax rotasyon sonucu 6l¢ekteki maddelerin madde-toplam korelasyon
katsayilari, temel bilesenler analizi sonuglar1 ve dort faktordeki yiik degerleri Tablo 2’de

verilmistir.
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Tablo 2°de “Sira No” maddelerin faktor analizinden sonraki numaralarini, Madde No ise
faktor analizinden Onceki numaralarini gdstermektedir. Ayni yapiyr dlgmeyen maddelerin
ayiklanmasinda; maddelerin yer aldiklar1 faktordeki yiikk degerlerinin yiiksek olmasina ve
maddelerin tek bir faktorde yliksek, diger faktorlerde ise diisiik ylik degerine sahip olmasina
dikkat edilerek, maddelerin faktor yiiklerinin en az .45 ve tek faktor altinda yer almasi
(maddenin iki ayr1 faktor altinda yiiksek faktor ytlikii almast durumunda farkin en az .10 olmasi)
olgiitleri (Biiyiikoztiirk, 2002, s.118, 119) esas alinmustir. Olgekteki tiim maddelerin faktdr
yiiklerinin bu 6l¢iitlere uygun oldugu saptanmis ve 6l¢ekte 16 madde kalmistir.

Olgekte kalan 16 maddenin faktdrlere gore dagilimi Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1 Ol¢ekte Kalan 16 Maddenin Faktérlere Gére Dagilimi
Faktorler Maddeler
1. Faktor: Ogrenme 12, 14, 15 ve 26
2. Faktor: Teknoloji 18, 19, 20, 24, 32 ve 37
3.Faktor: iletisim-Degerlendirme 33,43 ve 44
4. Faktor: Yonetim 30, 34 ve 38

Tablo 2°de goriilebilecegi lizere, birinci faktorde yer alan dort maddenin faktordeki yiik
degerleri .45-.60; ikinci faktorde yer alan alt1 maddenin faktdrdeki yiik degerleri .48-.66;
ticiincii faktorde yer alan {i¢ maddenin faktordeki ylik degerleri .49-.68 ve dordiincii faktorde
yer alan ii¢ maddenin faktordeki yiik degerleri ise .50-.62 arasinda de§ismektedir. Bu bulgu,
Olcegin birbiriyle yiiksek diizeyde iliskili olan maddelerden olustugunu ve hemsirelerin
uzaktan hemgsirelik egitimine yonelik algilari olarak tanimlanan yapiyr OSl¢tiiglini

gostermektedir.
Faktorler, maddelerin icerdigi anlamlar dikkate alinarak adlandirilmaya calisiimistir.

Birinci faktdre, “Ogrenme”; ikinci faktdre, “Teknoloji”, iiciincii faktore, “Iletisim-

Degerlendirme” ve dordiincii faktore “Yonetim” adi verilmistir.
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Tablo 2 Varimax Rotasyon Sonucu Olgekteki Maddglerin Madde-Toplam Korelasyon
Katsayilari, Temel Bilegenler Analizi Sonuc¢lari ve Ug Faktordeki Yiik Degerleri

o Rotasyon Sonrasi Yiik Degeri
s 5 | =

o | % 23Sz |7T._ Fakté | Faktor| Fakts | Faktor

z SET 58S |25 r-1 2 r-3 4

=R |BBEEEF |2

A |2 |EeddES |£48
1 M12 41 53 .50 .08 .68 22 .06
2 M14 S1 55 .60 27 .62 .30 .04
3 MI15 43 54 S1 .06 .65 .05 34
4 M18 40 53 A48 .62 29 -21 A2
5 M19 58 .69 .65 .67 A7 -.09 44
6 M20 A 46 52 59 -.05 .08 32
7 M24 42 31 S1 48 19 .16 A1
8 M26 37 A7 45 13 .66 .04 .08
9 M30 43 42 .50 .16 13 18 59
10 M32 A A48 53 .64 .07 .26 -.03
11 M33 58 .65 .68 46 17 .64 .07
12 M34 46 .65 53 .06 18 14 77
13 M37 57 58 .66 .60 13 43 .09
14 M38 54 52 .62 37 .08 22 57
15 M43 A48 58 58 14 12 .68 29
16 M44 40 .62 49 .05 25 72 19

Aciklanan Varyans

Toplam= % 53.52

Faktor-1 = % 30.83
Faktor-2 = % 9.00
Faktor-3 = % 7.15
Faktor-4 = % 6.54
Cronbach o = .85

Olgekte bulunan maddelerin ayirt ediciligini degerlendirmek amaciyla yapilan madde

analizi sonuclar1 incelendiginde, madde-toplam korelasyonlarmin .37 ile .58 arasinda yiiksek
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diizeyde oldugu goriilmektedir. Bu bulgu, 16 alg1 ifadesinin her birinin ayirt edici 6zellige sahip
oldugunu gostermektedir. Tim oOlcegin giivenirlik katsayist Cronbach 0=.85 olarak
bulunmustur. Bu degerler 6lgegin giivenilir oldugunun bir gdstergesi olarak yorumlanabilir.
Dogrulayict Faktor Analizi: Daha 6nce deginildigi lizere, AFA calismasiyla belirlenmis
olan faktor yapilari, DFA’ya tabi tutulmustur. Ancak DFA uygulamasina gegmeden Once,
belirlenen faktor yapilar1 dogrultusunda, UHEIAO nin gecerlik ve giivenirlik analizlerinin
yapilabilmesi ve hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilarinin dort gizil
degiskeni ne oOlciide acikladiginin saptanabilmesi igin Oncelikle bir YEM modeli
tanimlanmistir. Hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilar1 ile 6grenme,

teknoloji, iletisim ve yonetim arasindaki iligkiyi aciklayan model Sekil 1°de gosterilmistir:

Ogrenme

Hemgirelerin
Uzaktan
Hemgsirelik
Egitimine iliskin
algilan

0,000

Sekil 1. Onerilen Model

Sekil 1°de goriilebilecedi iizere, 6nerilen YEM’de degiskenler arasinda tek yonlii oklarla
gosterilen yollar, aslinda aragtirmanin hipotezleridir. Buna gore 6grenme, teknoloji, iletisim ve
yonetim gibi degiskenler hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilarini etkiler.
Modelde hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilarini etkileyecegi ongoriilen
s0z konusu degiskenler bagimsiz gizil degiskenler, hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine
yonelik algilar ise bagimli gizil degisken olarak tasarlanmistir.

UHEIAO’nin gegerlik ve giivenirlik analizlerinin yapilabilmesi ve hemsirelerin uzaktan

hemsirelik egitimine yonelik algilarmin dort gizil degiskeni ne Olgiide acikladiginin
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belirlenebilmesi, bagka bir deyisle hemsirelerin uzaktan hemsirelik egitimine yonelik algilari
ile dort gizil degisken arasindaki iligskinin incelenebilmesi i¢in veri grubuna ikinci diizey DFA
uygulanmistir. UHEIAO’nin dért boyutlu modeli i¢in gizil degiskenlerin gdzlenen degiskenleri
aciklama oranlarinin anlamlilik diizeyleri ise Sekil 2’de gosterilmis ve yol semasindaki hata

varyanslariin incelenmesi de Sekil 3°te gosterilmistir.

15.24 e 512

13 &\ S 514

16 .20 e 515

17 .14 518 0.0
14.30 = 519
148 .4
16 EE e 520
0.0 15 .0

17 .43 s 524

16_83 = 526

16, 42 = 530 0.0 12 589
1696 = 532
15 .43
12,15 #= 533
0.0

15.77 &y 534

15.55 ] 537

12 .33 = 538

14_E7 s 543

1€.00 s 44

Chi-3guare=531.0%, df=58, P-value=0.00000, BM3EA=0.0B80
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Sekil 2. Olgegin Dort Boyutlu Modeli icin Gizil Degiskenlerin Gézlenen Degiskenleri
Aciklama Oranlarinin Anlamhlik Diizeyleri

0. €5 -t 512
0. i - 514
0. 75 - 515
0. 75 = 318
0. 52 = 519
0. 70 = 520
0. 73 S 524
0. B -t 526
0. 74 = 330
0. 73 = 332
0. 25 e 533
0. 70 s 534
0. E0 - 537
0. 55 = 538
0. €0 =] 543
0. £5 - 544

Chi-3gquare=531.0%, d4df=58, P-value=0.00000, BM3EAZ=0.0B0

Sekil 3. Yol Semasindaki Hata Varyanslarimin Incelenmesi

Sekil 2 ve Sekil 3’te goriilebilecegi lizere veri grubuna uygulanan DFA sonuclar1 Tablo

3’te gosterilmistir. Toplanan verilerin LISREL’de ikinci diizey dogrulayici faktor analizi

sonuglarina gore, oncelikle gozlenen degiskenlerin t degerlerinin anlamlilik diizeyi kontrol

edilmigtir. t degeri 1.96’dan biiyiik ise, .05 diizeyinde, 2.56’dan biiylik ise .01 diizeyinde

anlamhidir. DFA sonuglarma gore, t degerlerinin 2.56’dan biiyiik oldugu saptanmistir. Bu

sonuca gore, gizil degiskenlerin gozlenen degiskeni agiklama durumlarina iliskin t degerleri.
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01 diizeyinde anlamli bulunmustur. DFA sonuglarina gore, t degerlerinin anlamli oldugu
saptandiktan sonra, ayrica degiskenlerin hata varyanslari da incelenmistir. Sekil 3’te
goriilebilecegi iizere, degiskenlerin hata varyanslarinin diisiik diizeyde oldugu saptanmustir.
Dolayisiyla bu modelde tiim maddeler i¢in anlamli t degerlerinin elde edilmesi nedeniyle tiim

gostergelerin bu model igerisinde yer almasi yoniinde karar verilmistir.

Ikinci diizey dogrulayici faktdr analizi sonuglarina gére, hangi gostergelerin tanimlanan
model icerisinde yer almasi gerektigine karar verildikten sonra, uyum Olgiitleri géz Oniine

alinarak modelin uygunlugu tartisilmistir.

Modelin uygunlugu a¢isindan oncelikle p degeri kontrol edilmistir. p degerinin anlamli
olmamasi arzu edilen bir durum olmasina ragmen, Sekil 3’teki gibi dogrulayici faktor
analizinde 6rneklemin biiyiikliigiine bagl olarak p degeri anlamli ¢ikmaktadir. Bu nedenle

alternatif uyum endeksleri degerlendirmeye alinmaktadir. Bu uyum endekslerinden ilki ki-kare

2 2
istatistigi (X )’dir. Ancak X , tek basina degerlendirilen bir istatistik degildir. Bu nedenle
2

serbestlik derecesi (sd) ile oranlanarak degerlendirmeye alinir. X / sd oran1 3’ten kiigtik ise,

uyum miikemmel; 5’in altinda ise uyum kabul edilebilir diizeydedir. Buna gore, yapilan analiz

2
icin L / sd oraninin (521.09/ 98 = 5.31) kabul edilebilir diizeye yakin bir uyum degeri verdigi
ifade edilebilir.

Yaklagik Hatalarin Ortalama Karekokii (RMSEA) incelendiginde ise, .06 diizeyinde bir
uyum endeksi elde edildigi goriilmektedir. RMSEA nin aldig1 deger 05°¢ esit veya daha kiiciik
ise uyum miikemmel, .08 ve altinda ise uyum kabul edilebilir ve .10 ve daha biiyiik ise uyum
zayiftir. Buna gore yapilan analiz i¢in elde edilen uyum endeksinin kabul edilebilir diizeyde

oldugu sdylenebilir.

Uyum endekslerinin incelenmesine devam edildiginde, Iyilik Uyum Indeksi (GFI) = .90
ve Diizenlenmis Iyilik Uyum Endeksi (AGFI)’nin .86 oldugu goriilmektedir. GFI ve AGFI, 0-
1 araliginda degisen degerler alir. GFI ve AGFI degeri .95 ve iizerinde ise uyum miikemmel,
.90-.94 arasinda ise uyum kabul edilebilirdir (Schumacker ve Lomax 2004; Hooper, Caughlan
ve Mullen, 2008). Buna gore, GFI’nin kabul edilebilir diizeye bir uyum degeri verdigi, buna
karsin AGFI’nin kabul edilebilir diizeye yakin bir uyum degeri verdigi sdylenebilir.

Standardize edilmis Artik Ortalamalarin Karekokii (RMR) endeksinin .03 oldugu

goriilmektedir. RMR ve standardize edilmis RMR ’nin .05’in altinda olmas1 miikemmel uyuma,
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.08’in altinda olmasi1 iyi uyuma ve .10’un altinda olmasi ise kabul edilebilir uyuma karsilik
gelmektedir. Buna gore, yapilan analiz ic¢in standardize edilmis RMR’nin miikemmel bir
uyuma sahip oldugu ifade edilebilir.

Normlastirimamis Uyum Indeksi (NNFI) ve Karsilastirmali Uyum Indeksi (CFI)
incelendiginde, NNFI'nin .88 ve CFI’'in .90 oldugu goriilmektedir. NNFI ve CFI degerleri
.95’in lizerinde ise uyum miilkemmel, .90’1n iizerinde ise uyum kabul edilebilirdir (Siimer,
2000). Buna gore, yapilan analiz icin NNFI'nin kabul edilebilire yakin diizeyde bir uyum
degeri verdigi ve CFI'1n ise kabul edilebilir diizeye yakin bir uyum degeri verdigi sOylenebilir.

Ikinci diizey dogrulayic1 faktor analizi sonuglaria goére modelin uygunlugunu iliskin
yapilan degerlendirmelerin ardindan modifikasyon onerileri incelenmistir. Yapilan incelemede

yirmi modifikasyon 6nerisi oldugu goriilmektedir. Yapilan modifikasyonlar sonucunda 521.09 olan

2
X , 174.18’e diismustdr.
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312

314

315

518

515

320

524

526

330

?f."-'s"' 332

4_15
-4._.30 L43 e 533
k“ o7eel 534

_3_' 17
32.&4- 537

Z.498 2

xj:.::u- 538

- 00 e 543

%ﬁ.ss- 544

Thi-3guare=174_18, df=78, P-wvalue=0.00000, BRM3IEA=D._042

Sekil 4. Modifikasyon Sonrasi Yol Semasi

2
Modifikasyon sonrasi X / sd (174.18 / 78) orani 2.23 bulunmustur. Bu oranin 3’iin altinda
olmasi nedeniyle uyumun miikemmel oldugu ifade edilebilir. Yol semasindaki RMSEA
incelendiginde ise, .042 diizeyinde bir uyum endeksi elde edilmistir. RMSE’nin .05 den kii¢iik

olmasi nedeniyle uyum miikemmel olarak degerlendirilebilir.

Modifikasyondan sonra elde edilen uyum endeksleri incelendiginde, NFI (.94) ve NNFI (.94)

degerlerinin .90’1min iizerinde olmasinin kabul edilebilir bir uyuma, ve CFI (.96) degerinin
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.95’1n lizerinde ve standardize edilmis RMR degerinin .05’in altinda olmasinin miikemmel bir
uyuma karsilik geldigi sOylenebilir. GFI degerinin .97 olmasinin miikemmel bir uyuma ve
AGFI degerinin .95 arasinda olmasinin ise miilkemmel bir uyuma karsilik geldigi ifade

edilebilir.

Sonuclar
Arastirma bulgulart UHEIAO niin 16 maddeden olusan dért faktorlii yapisinin bir model
olarak dogrulandigini; 6grenme, teknoloji iletisim ve yonetim ile uzaktan hemsirelik egitimine
yonelik algilar arasindaki iligkiyi agiklamak igin gelistirilen modelin uygunlugunu ortaya
koymaktadir. Gelistirilen modelin uyum endeksleri, modelin reddedilmedigini gosterdiginden
giivenirligin delili olarak sunulabilir. DFA sonuglarina gore tiim standardize parametre
degerleri .50’den biiyiiktiir. Dolayisiyla Chou, Boldly ve Lee (2002) nin ifade ettigi gibi tim

yapilar birlesme gecerliligine sahiptir.

Sonug olarak arastirma kapsaminda elde edilen bulgular, 6l¢egin ¢alisma grubundan elde

edilen veriler i¢in gegerli ve giivenilir oldugunu gostermektedir.

Oneriler
Gelistirilen bir 6lcegin standardizasyonu agisindan gecgerlik ve giivenirlik ¢alismalarinin
yinelenmesi onemlidir. Bu baglamda arastirma kapsaminda gelistirilen “Uzaktan Hemsirelik
Egitimine iliskin Algi Olgegi” (UHEIAQO) nin farkli 6rneklem gruplarina uygulanarak gecerlik
ve glivenirlik ¢aligmalarinin yapilmasi yararl olacaktir. Bu kapsamda yiiriitiilecek ¢aligmalarin
oncelikle farkli illerde ¢alisan hemsirelerle yiiriitiilmesi arastirma bulgularinin karsilastirilmasi
ve faktor yap1 gecerliginin belirlenebilmesi bakimindan 6nemlidir. Bu bakimdan “Uzaktan
Hemsirelik Egitimine iliskin Algi1 Olgegi” (UHEIAO) kullanilarak arastirmalar yapilmali ve
elde edilen sonucglar bu aragtirmanin sonuglar1 ile karsilastirilmalidir. Ayrica arastirma
kapsaminda gelistirilen UHEIAO’nin, hemsirelerin disinda farkli meslek mensuplar1 ve gruplar
icin uzaktan egitime yonelik algilart etkileyen nedenlerin belirlenmesi amaciyla

kullanilabilmesi de mimkiindir.
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