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Ozet: Bu calismada Tiirkiye’de 1988-2009 yillarmi kapsayan donemde, kadmnlarin ¢alisma hayati ile sosyo-
ekonomik faktorlerin etkilesimi ele alinmistir. Kullanilan veri seti, evli kadmnlara ait dogurganlik orani, bosanma
orani, kadmlarm isgiiciine katilma orani ve icret endeksi olarak belirlenmistir. Calismada kullanilan
degiskenlerin uzun dénem iligkisi ele alinmistir. Bunun i¢in serilerin duraganlik testine bagvurulmus ve daha
sonra es biitiinlesme analizi ve hata diizeltme teknikleri kullanilmigtir. Uzun dénem iligkisinde bir es
biitiinlesmenin s6z konusu oldugu vektoriin varlig1 ve iicret endeksi ile dogurganlik arasinda ayni yonlii iliski
tespit edilmistir. Diger taraftan, iicret endeksi ile kadinlarin iggiiciine katilma orani arasindaki iliski negatif yonlii
bulunmustur. Yine ticret endeksi ile bosanma arasinda ayni yonlii uzun dénem iligkisi bulunmustur. Ayrica,
degiskenlerin Granger nedensellik testinde nedenselligin varlig1 arastirilmis ve etki-tepki fonksiyonlar1 ile
degiskenlerdeki innovasyonun diger degiskenlere yansimasi takip edilmistir.
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Abstract: In this study, covering the years 1988-2009 in Turkey, the working life of women in interaction with
the socio-economic factors are considered. The data set used in the study are as follows: Married women's
fertility rate, divorce rate, female labor participation rate and the wage index. Long-term relationship between
the variables used in the study was discussed. To do so, stationary test is applied, and then cointegration analysis
and error correction techniques are used. In the long term relationship, the presence of a cointegrated vector and
a positive relationship between wage index and fertility is determined. On the other hand, the relationship
between wage index and the women’s labor participation rate is negative. The long term relationship between
wage index and the divorce rate is in the same way. In addition, in Granger causality tests the presence of
causality is investigated and with the impulse-response functions the reflection of the variable’s innovation on
the other variables is followed.
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Giris

Tiirkiye’nin, 1990’larin basinda GSYIH’s1 150 milyar dolar ve enflasyon oran1 %50 civarinda
iken, 2009 yilinin basinda 72 milyon niifusu, 440 milyar dolar civarindaki GSYIH’s1 ve
%10’un altindaki yillik enflasyonu ile diinyanin 17. biiyiik ekonomisi konumuna gelmistir.
Diinyani 6nemli ekonomilerinden olan Tiirkiye’deki issizlik orani genellikle %9—11 arasinda
degisirken, 2008 yilinda bas gosteren ekonomik krizin de etkisiyle bu oran %13,5’e kadar
yilikselmistir. Kadinlarin issizlik oranmi erkeklere gore, bir puan daha yiiksek goriilmektedir.
Yine bu donem igerisinde Tiirkiye’nin niifus artis hizi binde 17,2’den binde 11,8’lere
gerilemistir.

1. Teorik Cerceve

Tirkiye’de kadmlarm isgliciine aktif olarak katilmalar1 yaklagsik olarak 1950’lere
dayanmaktadir. Bu donemde gelismeye baslayan hizmet sektorii kadinlar igin yeni is
olanaklar1 yaratmaktaydi. 1970°li yillardan itibaren kentsel yasam kosullarinin olumsuz
dayatmalarma ve kent kiiltiiriiniin etkisine bagl olarak kentlerde ¢aligmak isteyen kadinlarin
sayisinda 6nemli 6l¢iide artig goriilmiistiir (Lordoglu- Minibas, 1999: 34). 1980’lerden sonra
ne sanayi sektorii ne de hizmet sektorii kadinlarin artan ¢aligma talebini karsilayabilmistir.
1990’11 y1llardan sonra da kadinlarn iggiiciine katilma orani siirekli azalig gostermistir.

Kadinlarm isgiiciine katilimini belirleyen ¢ok sayida faktor vardir. Ancak bu calismada bu
faktorlerden ligli (dogurganlik orani, bosanma oran ve iicret haddi) lizerinde durulacaktur.

1.1. Dogurganhk Orani

Toplam dogurganlik oranm1 dogurma yasindaki kadimnlar tarafindan diinyaya getirilmesi
beklenen ¢cocuk sayisini ifade etmektedir.

Weller (1977)’ye gore dogurganlik ve kadinlarin isgiliciine katilim oranlar1 arasindaki iligki,
cocuklarin bakimi ile ekonomik olarak verimli islerde calisma arasindaki uyusmazhigi
yansitir.

Bireysel diizeyde, dogurganlik ile kadmnlarm isgiiciine katilim oranlar1 arasinda negatif bir
iliski vardir. Ucretli bir iste calisan kadinlarin ¢alismayan kadinlara gére ortalama olarak daha
az ¢cocugu vardir; anneler de ¢ocuksuz kadinlara gore ticretli islerde ortalama olarak daha az
zaman harcarlar. Cocuk sahibi olan ¢ogu kadinin c¢alisma paterni ¢ocuklarinin ihtiyaglarina
gore degismektedir. Cocuklarin kadinlarin isgiliciine katilimi lizerindeki etkisi, 6zellikle okul
oncesi donemde olduklarinda azamidir. Okul ¢agina geldiklerinde bu etki biraz azalmaktadir,
cocuklar yetistiginde bile yine etkisi vardir fakat bu donemde etki asgari diizeydedir.

Cocuk sahibi olmak kadinlarin is hayatindaki baslica engellerden biridir. Bernhardt (1993)’iin
belirttigi gibi aslinda ¢cocuk dogurmak degil, cocuklarm dogumundan yetiskinligine kadarki
bakim siireci dogurganlik ile isgiicline katilim arasinda negatif bir iliskiye neden olmaktadir.
Cocuklarin bakimi kadinlar1 ya piyasadan tamamen ¢eker ya da is ve aile arasinda denge
kurabilmeleri i¢in esneklik gerektiren islere yonlendirir. Bu tiir engeller ve is tercihleri ise
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kadinlarin ticretlerinin ayni yas ve egitim diizeyindeki erkeklere gore daha diisiik olmasina
neden olur (Addison- Oztiirk, 2010: 9). Cocuklu kadmlarm bir kismi, cocuklarini
birakabilecekleri yerlerin olmayis1 veya pahali olusu gibi nedenlerle emek piyasalarmin
tamamen digina itilebilmekte veya evde calisarak para kazanabilecekleri islere
yonelmektedirler. Yine ¢ocuk dogurma ve yetistirme cagindaki kadmlarin isgiiciine katilim,
diger yaslardaki kadmlara gore daha diisiik olmaktadir (Psacharopoulos- Tzannatos, 1989:
193). Ozar ve Giinliik-Senesen (1998) de yaptiklar1 arastirmalar sonucunda, isgiiciine
katilmak istemeyen evli kadinlarm isgiicline katilmak isteyen fakat is bulamayan kadinlardan
ortalama olarak daha fazla sayida ¢ocuklar1 oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Ekonomik teoriye gore dogurganlik ve kadin istthdami ayni temel ekonomik degiskenler
tarafindan belirlenmektedir. Eger bu iki de§isken es zamanli olarak bir miktar dalgalanirsa,
ekonomik teorinin mantigma goére bu durum tamamen, her iki degiskeni belirleyen dissal
degiskenlerden kaynaklanmaktadir. Kadinlarin reel iicreti, issizlik orani ve sosyal normlar bu
iki degiskeni belirleyen digsal degiskelerin ornekleridir (Engelhardt- Kogel- Prskawetz, 2001:
4).

Dogurganlik orani yiiksek oldugunda, kadmlarin ailevi sorumluluklar: artacagindan, isgiiciine
katilabilme ihtimallerinin daha diisiik oldugu yoniinde ortak bir anlayis vardir (Collver-
Langlois, 1962: 370; Youssef, 1972:140). Psacharopoulos ve Tzannatos (1989) ise ¢ocuk ve
isin esanli talepler yarattigini, bir kadinin birine daha fazla zaman ayirmasinin digerine daha
az zaman brrakacagini belirtmislerdir. Semyonow (1980) de c¢alismasinda, yiiksek
dogurganlik oranlarma sahip iilkelerde kadmlarin isgiiciine katilimmin daha diisiik oldugu
sonucuna ulagsmistir. Dogurganlik, kadmlarin isgiicline katilimmi olumsuz etkilese de,
kadinlarin isgiiciine katilimmnin sirasiyla dnce verimliligi artiracagi sonra da dogurganligi
azaltacagi bilinmektedir.

Kadin-erkek isten ayrilma oranlar1 arasindaki potansiyel farkliliklarin altindaki en bilindik
ekonomik neden de, kadinlarin emek piyasasini genellikle cocuk dogurmak ve bliyiitmek i¢in
terk ettigidir (Viscui, 1980: 388).

Bremmer ve Kesselring (2004)’e gére dogum oranlarindaki olumlu bir gelisme daha az evli
kadnin iggiiciine katilimma yol acar. Bosanma oranlarindaki bir artis ise riskten kaginan
ciftlerin daha az cocuk sahibi olmay1 istemelerine yol agmaktadir. Yine artan iicretler de
cocuk sahibi olmanin firsat maliyetini artirarak evli kadinlarin isten ayrilma isteklerini
azaltmaktadir.

Kadinlarm isgiiciine katilimmin dogurganlik orani iizerindeki negatif etkisinin, ilk dogumdan
sonra daha belirgin oldugunu iddia eden calismalar da mevcuttur. Stolzenberg ve Waite
(1977)’ye gore kadmlar yaslandikca ve is ile cocuk bakimi deneyimi kazandik¢a ¢alisma ve
cocuk bakimi arasindaki uyusmazligin daha ¢ok farkina varirlar.

Dogurganlik, kisa donemde kadinlarin isgiiciine katilimini azaltirken; uzun donemde
artirabilmektedir. Kisa donemde, yeni bir bebegin dogmasi durumunda yeni anne olan kadin
icin isgiliciine katilimi1 engelleyici bir etki ortaya ¢ikmaktadir. Uzun donemde ise, ¢ocuk sayisi
arttik¢a ailenin finansal yiikii artmaktadir, dolayisiyla kadn i¢in iggiiciine katilimi artiric1 bir
etki ortaya ¢ikmaktadir (Bernhardt, 1993: 31).
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Rindfuss ve Brewster (1996)’ya gore dogurganlik ile isgiiciine katilim arasindaki negatif
iligkinin caligma ve aile i¢i sorumluluklar arasindaki uyusmazliklar azaldikca diismesi
beklenir. Bu durum ¢alisma hayatinin dogasindaki bir degisiklik, cocuk bakimu ile ilgili sosyal
organizasyonlardaki kaymalar ya da ikisinin bilesiminden kaynaklanabilir.

Tiirkiye OECD Ulkeleri iginde en yiiksek dogurganlik oranina sahip iilkedir. OECD
iilkelerinin tamaminda, gen¢ kadmlar i¢in dogurganlik orani azalmis, daha ileri yaslardaki
kadinlar agisindan artmistir. Cilinkii bireyler aile kurma yasmi giderek ertelemektedir.
Dogurganlik oranlarindaki bu 6nemli degisimin bir¢ok nedeni bulunmaktadir. Bu sebeplerin
arasinda en akla yatkin olani, dnceki nesillere gore daha 1y1 egitim alan kadnlarin ailenin yani
stra bir kariyere de sahip olma istekleridir. En diisiik dogurganlik oranina sahip iilkeler, kadin
istthdam oraninin en yiiksek oldugu iilkelerdir (TISK 2008,
http://www.tisk.org.tr/yayinlar.asp?sbj=ic&id=2691).

1.2. Bosanma Orani

Kadimlarin iggilicline katilimi ile bosanma orani arasindaki iliskiyi inceleyen ¢ogu arastirma
gostermektedir ki bosanmadan 6nceki yillarda kadinlarin isgiicline katilimi artmaktadir. Fakat
bu, kadinlarin isgiiciine katiliminin bosanmaya neden oldugu degil; daha ziyade bosanma
ithtimali daha ytliksek oldugunda kadinlarin isgiiciine katiliminin arttig1 anlamina gelmektedir
(Stevenson 2008, 2). Lombardo (1999), Greene ve Quester (1982) yiiksek bir bosanma riski
ile kars1 karsiya olan kadinlarin daha yiiksek isgiiciine katilim diizeyi ile bu riske kars1 6nlem
alacaklari iddia etmektedirler. Bu ¢alismalara gére bosanma ihtimali arttikga ¢ocuk bakimi
gibi piyasa dis1 aktivitelere yatirim yapmak daha diisiik beklenen getiriye sahip oldugundan
nispeten daha az cekici hale gelmekte; beseri sermayeye yatirim ise daha yiiksek beklenen
getiriye sahip oldugundan nispeten daha cekici hale gelmektedir. Johnson ve Skinner (1986)
ve Shapiro ve Shaw (1983)’e gore kadinlar isgiiciine katilimlarini evlilikleri bozulmadan 6nce
artirmaktadirlar. Dolayisiyla bosanma ihtimallerinin artmasi durumunda kadinlar isgiiciine
katilmaya daha fazla istekli olmaktadirlar.

Bremmer ve Kesselring (1999) kadinlarin isgiiciine katiliminin bosanmaya neden olmadigini,
bosanma oranlarmnin ise kadmlarin isgiiciine katilimma neden oldugunu goéstermislerdir.
Bosanan kadmlar evliligin bozulmasindan kaynaklanan gelir ve refah kaybimni dengelemek
icin isgilicline katilmaktadirlar. Bir diger yoruma gore ise artan bosanma oranlar1 biitiin evli
kadinlara bir 6miir boyu evli kalmanim zayif bir ihtimal olduguna dair bir sinyal génderir. Bu
durumda da kadinlarin yapacagi en uygun sey, ev isi ve ¢ocuk bakimi gibi piyasa disi
faaliyetlerden piyasa faaliyetlerine gecis yapmaktir (Bremmer- Kesselring, 2002: 12).
Bargain, Gonzalez, Keane ve Ozcan (2010) da calismalarmda kadinlarm isgiiciine katiliminimn
evliliin bozulma riskinin artisinin bir sonucu olarak belirgin bir sekilde arttigini
gostermislerdir.

Peters (1986)’ya gore tek tarafli bosama kadinlarin iggiicline katilimida %2’lik bir artisa yol
acmaktadir. Gray (1998) ise bu sonucun hatali oldugu, tek tarafli bosamanin kadinlarin
isgiiciine katilimi tizerinde herhangi bir bagimsiz etkisinin olmadig1 sonucuna ulasmaistir.
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Chiappori, Fortin ve LaCroix (2002) ise kadmlarin lehine olan bosama kurallarinin evli
kadinlarin isgiliciine katilimin1 azalttig1 sonucuna ulagmislardir. Cift tarafli bosamada kadinlar,
esleri kendilerini tek tarafli olarak bosayamayacagindan, daha ziyade ¢cocuk bakimi ve diger
ev islerine yatirim yapabilirler. Tek tarafli bosama rejimi kadinlarmn isgiliciine katilimmimn daha
yiiksek olmasma yol agmaktadir. Daha yiiksek bosanma oranlar1 da kadinlarin emek
piyasalarinda daha fazla bulunmasini saglamaktadir (Kneip- Bauer, 2007: 5, 11).

Bremmer ve Kesselring (2002)’ye gore bosanma oranlarindaki bir artis kadinlarin isgiicline
katillminda bir artisa yol agmaktadir fakat kadinlarin isgiiciine katilimindaki olumlu
degisiklikler bosanma oranlarinda bir diisiisii beraberinde getirmektedir. Kadinlarin ortalama
gelirlerindeki olumlu bir degisiklik ise artan bosanma oranlarma ve artan isgiiciine katilima
yol agmaktadir.

Aile sistemlerinin saglamligimi bosanma oranma bakarak dlgen Semyonow (1980)’in ulastigt
sonuca gore, bosanma oram ile kadinlarmm isgiiciine katilim orani arasinda pozitif bir iligki
vardir. Bu sonu¢ gostermektedir ki, daha saglam aile yapisina sahip iilkelerde kadinlarin
isgiictine katilim1 daha duisiiktir.

Spitze ve South (1985) kadmlarin isgiiciine katilimlarindaki artisin ailevi uyusmazliklarda
artisa yol ac¢tig1 bunun sonucunda da bosanma oranlarmi artirdigini1 savunmaktadirlar. Becker,
Landes ve Michael (1977) kadinlarin beklenen kazanglarindaki bir artisin bosanma ihtimalini
artirdig1, erkeklerin beklenen kazanclarindaki artisin ise bosanma ihtimalini azalttigini
bulmuslardir. D’amico (1983) ise gelirin bosanma oranlar1 iizerindeki etkisiyle ilgili iki
hipotez ortaya atar. Birincisine gore, kadinlarn {tcretleri erkeklerin {icretlerine oranla
arttiginda evlilikteki statii yarisina dayali uyusmazliklar ortaya ¢ikar ve bu da bosanma
ihtimalini artirir. Ikincisi ise ailenin daha yiiksek sosyoekonomik statii pesinde olmasi
nedeniyle, kadinin kocasindan daha ytiksek {icret almasi ailenin hedefteki statiiye ulasmasina
katkida bulunur ve evliligi kuvvetlendirir.

Bremmer ve Kesselring (2004) bosanma oranlarini, gelir diizeyi ve dogum oramn ile ters
orantili, isgiiciine katilim orani ile dogru orantili oldugu sonucunu elde etmislerdir. Etki tepki
fonksiyonunun sonucuna gore kadinlarin isgiiciine katilimindaki bir artis bosanma oraninda
bir artisa yol acar. Bu durum, kadmlarin isgiiciine katilimindaki artigin kadinlarin bagimsizlik
diizeylerini artirmasiyla ve sonugta da bosanma ihtimalinin artmasiyla agiklanabilir. Yine etki
tepki fonksiyonunun sonucuna gore kadinlarin gelirindeki olumlu bir gelisme bosanma
oraninin artmasiyla sonu¢lanmaktadir.

Poortman (2005) yaptig1 analizlerin sonucunda calisan kadinlarin ¢calismayan kadinlara gore
%16 daha fazla bosanma oranina sahip oldugunu, ayrica daha fazla saat ¢alisan kadinlarin da
yine daha fazla bosanma riskine sahip oldugunu bulmustur. Dolayisiyla ful-time c¢alisan
kadmnlarin daha fazla bosanma riskine sahip oldugunu sdyleyebiliriz. Kadinlarin ful-time
calismasinin etkisi bosanmanin beklenmemesi durumunda bosanmanin beklendigi duruma
gore daha kiicliktiir. Cilinkii bosanmay1r beklemeyen kadinlar muhtemelen bosanma
ger¢ceklesmeden dnce tahmin edip ona gore emek piyasasi ayarlamalarimi yapamazlar.
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Aile i¢i siddet ile istthdam ve bosanma iliskisini ele alan Bowlus ve Seitz (2005) 6zellikle evli
iken siddet goren bosanmis kadinlarin siddet gérmemis bosanmis kadinlara gore daha az
isgiiciine katilma egiliminde olduklarmi belirtmektedir.

20. yilizyilda evli kadinlarin isgiiciine katilimlarindaki artisin en 6nemli sebebi, batililarin
ekonomileri gelistikce, hizmet sektoriindeki hizli genisleme ile kadinlarin kazanma gii¢lerinde
meydana gelen artistir. Kadinlarin kazanma giiclerindeki artig, cocuk bakimina ve diger ev
islerine ayirdiklar1 vaktin firsat maliyetini artirmaktadir. Bu durum evlilikten elde edilen
fayday1 azaltmakta ve bosanmanin ¢ekiciligini artirmaktadir. Bosanma ihtimalleri arttikca, bir
evlilik bittikten sonra ¢ocuk bakimi daha zor oldugundan, dogurganlik orani azalmaktadir.
Bosanma oranlar1 arttiginda, hem kadinlar isgiicline daha tam olarak katilacaklarindan hem de
bosanmanin ardindan yasanacak maddi sikintilardan korunmak i¢in kadmlarm isgiicline
katilimi1 artmaktadir(Becker, 1985: S34).

Medeni durumun kadinlarin isgiiciine katilimimi etkiledigi gibi, isgiliciine katilim orami da
evlenme, bosanma ve c¢ocuk sahibi olma kararlarini etkilemektedir (Cramer, 1980: 170;
Huber- Spitze, 1980: 80; Michael, 1985: S130). Kadinlarin isgiiciine katilim orani arttikca
bosanma oranlarinda artis olurken, dogurganlik oranlarinda da diisiis olmaktadir.

1.3. Ucret Haddi

Kadmlar genelde erkeklerden daha diistik bir isglicili piyasasina katilma oranima sahiptirler ve
disiik iicretli islerde calismaya egilimlidirler. Kadinlarin 6grenim diizeyleri yiikseldikge ve
aldiklar iicret, iirtin fiyatlarindaki artiga gore daha hizli arttik¢a isgiiciine katilim oranlar1 da
U bi¢imli egrinin tirmanan bdliimiine paralel olarak artar.

Kadmlar i¢in aile disinda iicret i¢in bir is elde etmenin; kadinlarin emeklerinin getirileri
iizerinde kontrol sahibi olmalara katkida bulundugu; bunun sonucu olarak da hane halkinin
ekonomik kaynaklarmin tahsisinde nispi giiclerini artirdigi varsayilmaktadir. Kadmlarin
erkeklere nispetle bu ekonomik statiileri; 6zel tiiketim kaliplari, saglik ve cocuklarin egitimine
yapilan yatirimlar ve dogurganlik oranlarindaki azalmalarla ilgili olabilir (Schultz, 1989: 1).

Killingsworth (1983)’e gore evli kadinlarm isgiicii arzi, erkek isgiicli arzina nazaran {icret ve
gelire karsi daha duyarhdir. Ucretlerin kadmlarin isgiiciine katilimi {izerindeki etkisi
incelenirken hem kadinlarin kendi ticretlerinin hem de kocalarmin iicretlerinin etkisi ele
almmaktadir. Kadm Tcretlerinin kadmnlarin isgiiciine katilimma etkisi, ikame ve gelir
etkilerinin nispi agirligma bagldir. Ikame etkisi olumlu yondedir; ciinkii kadm iicretlerinin
yiliksek olmasi, daha ¢ok kadinin isgiicline katilimi anlamina gelmektedir. Gelir etkisi ise
olumsuz yondedir; ¢iinkii gelir arttikca isciler eglenceye daha ¢ok zaman ayirmak ve daha az
calismak isteyecektir. Gelir etkisinin kii¢iik oldugu varsayilirsa, kadin ticretlerinin kadnlarin
isglicline katilim1 iizerindeki toplam etkisi artirici yonde olacaktir. Erkek iicretlerinin ise
kadinlarin isgiiciine katilimi iizerinde olumsuz etkisinin olmas1 beklenir; ¢iinkii kocalarmin
iicretleri ne denli yiiksek olursa ev hanimlarinin ¢aligma gereksinimi o denli az olacaktir
(Tansel, 2002: 11-12).

Ucretlerin kadmlarin isgiiciine katilimi iizerindeki etkisini ele alirken, iicretlerin kadmlarin
isten ayrilma orani iizerindeki etkisini ele alan ¢aligmalara da yer vermek faydali olacaktir.
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Viscui (1980), Blau ve Kahn (1981) ile Haber, Lamas ve Green (1983)’lin c¢alismalar1
kadinlarda daha yiiksek is devri olmasiin nedeninin diisiik iicretler oldugunu gostermektedir.
Viscui (1980)’e gore, kadinlar tipik olarak eslerinden diisiik {icret kazandiklarindan, ikincil
gelir saglayan olarak caligmaktadirlar. Bu ylizden, gecici ekonomik ihtiyag donemlerinde
isgilicline katilip, daha sonrasinda ¢ikmaktadirlar. Haber, Lamas ve Green (1983)’e gore ise,
disiik ticret diizeyinde kadinlardaki isten ayrilma orami erkeklerdekinden daha diistiktiir.
Ortalama ya da ortalamadan daha yiiksek iicret diizeylerinde ise kadinlarla erkekler hemen
hemen ayni1 igten ayrilma oranina sahiptir.

Kadmlarin istihdam edildigi islerde ¢ogunlukla iicretler erkeklerin istihdam edildigi islerden
disiiktiir. Kadmlarin igleri genellikle hizmet anlayisini gerektiren islerdir. Bu 6zellikler aile ve
egitim kurumlar1 tarafindan desteklenmektedir (Reich- Gordon- Edwards, 1973: 360).

Kadinlarla erkeklerin iicretleri arasindaki biiyiik farkliliklar, cinsiyete gore is ayrimi, kadmlar
icin terfinin seyrek olmasi, kadin ve erkege saglanan ayricalik farkliliklar1 gibi unsurlardan
kaynaklanmaktadir. Kadin ¢alisanlar i¢in diisiik iicretler, bir kocanin gelirini paylasmayan
kadinlar ve onlarla yasayan ¢ocuklar i¢in diisiik bir yasam standardi anlamma gelmektedir.
Esit sartlardaki biitiin islere ulagsmaktan mahrum olduklarindan, kadinlar, bir kisinin
gelismesine ve ilerlemesine izin veren ilgi ¢ekici islerde oransiz olarak kiicliik bir paya
sahiptir. Calisan kadinlar i¢in kazanglar vardir fakat mevcut degisme haddinin devamliligi
varsayilsa bile, emek piyasalarindaki tatmin edici kadin erkek esitligi on yillar stirer.

2. Veri Seti ve Calismanin Cercevesi

Bu c¢alismada Tiirkiye’nin 1988-2009 yillarin1 kapsayan donmede, evli kadinlara ait
dogurganlik hiz1 (Ft), bosanma hiz1 (Dt), kadmlarin isgiiciine katilma orani ( FLt) ve iicret
endeksi (Wt) arasindaki uzun donem iligkisi ele alinmaktadir. Analizlerde kullanilan veriler,
Tirkiye’nin 1984-85 yillarinda yasadigi ekonomik krizin sonrasina denk gelmektedir. Bu
tarthten sonra 2008 yilinda etkisini gdsteren ve tiim diinyayi etkileyen ve 2009 yilinda halen
etkisini siirdiiren kiiresel krize kadar,1994 yili hari¢, ciddi bir kriz yasanmadi. Bununla
birlikte Tiirkiye ekonomisinin, 2001 yilina kadar siyasi ve ekonomik a¢idan iy1 bir performans
gostermedigi de bilinmektedir. 2002’den sonra iktidara gelen yeni yonetim 2009 yilinda da
halen iktidarim siirdiirmektedir. Yeni iktidarla birlikte ekonominin 6nemli bir toparlanma
devresine girdigi goriilmektedir. 2008’in son baharinda tiim diinyay1 etkileyen ekonomik
krizden Tirkiye ekonomisi de nasibini almistir.

Calismada kullanilan veriler Tiirkiye Istatistik Kurumu ile Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi’nin verilerinden derlenmistir. Kadinlarin bosanma orani (Dt), bin kadin basina
seklinde tantmlanmistir. Kadimlarin isgiiciine katilma orani (FLt) yiizde olarak hesaplanmuistir.
Enflasyondan arindirilmis reel iicret gostergesi baslangic yili (1988=1) olmak {iizere bir
endeks seklinde ifade edilmektedir. Tiirkiye’de kadinlara ve erkeklere yasal olarak farkli bir
iicret uygulanmasi s6z konusu degildir. Bunun i¢in iicret endeksi hem kadimnlar, hem de
erkekler i¢in ayni olarak ele alinmaktadir. Evli kadinlara ait dogurganlik hizi, kadin basma
canli dogum seklinde tanimlanmaktadir.

Tiim haklart BEYDER e aittir 155 All rights reserved by The JKEM



The Journal of Knowledge Economy & Knowledge Management / Volume: VII SPRING

Sekil 1 bu calismada kullanilan verilerin 1988-2009 yillar1 arasindaki seyrini vermektedir.
Sekildeki st grafikler sirasiyla iicret endeksini ve dogurganlik hizini vermektedir. Alt
grafikler ise sirasiyla, kadmlarin isgiiciine katilma oranini1 ve bosanma hizin1 vermektedir.

Sekilde de goriildiigli gibi, verilen donemde reel iicret endeksi 1995 ve 2002 yillar1 harig
zikzakli da olsa siirekli artig gostermektedir. Kadmlarin dogurganlik hizlarinin 2003 yilina
kadar istikrarli bir sekilde azaldigi ve bu tarihten sonra sabit bir oranda devam ettigi
goriilmektedir. Benzer sekilde, kadinlarin isgiicline katilma oram1 siirekli azalig
gostermektedir. Tiirkiye evlilik konusunda muhafazakar bir toplum goriinimii vermektedir.
Ancak bu biiyii 2001 yilindan sonra bozulmaya baslamistir. Bu tarihe kadar oldukca diisiik
diizeyde seyreden bosanma orani, bu tarihten sonra hizli bir sekilde yiikselmis ve halen bu
ciktig1 diizeyde devam etmektedir.

Sekil 1. Wt, Ft, FLt ve Dt Serileri
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Tirkiye’de kadinlarmn isgiiciine katilmalari, bosanma ve dogurganlik gibi sosyal davraniglarini
iceren serilerin uzun donem iligkisi esbiitiinlesme analizi ¢ercevesinde ele alinacaktir.

Bunun i¢in esbiitiinleme testi ile serilerin once entegre seriler I(1) ve bu serilerin birlikte
esbiitliinsel olup olmadiklarina CI(1,1) yani, biitiin serilerin birinci mertebe diferansiyeli
almdiginda duragan olup olmadigmma bakilacaktir. Serilerin duragan olup olmadigini
belirlemek icin Augmented Dickey-Fuller ve Phillips-Perron testlerine bagvurulmaktadir.
Daha sonra seriler arasindaki uzun donem iligkisini bulmak icin esbiitiinlesme testi yapilarak
esbiitiinsel vektorler belirlenmektedir. Esbiitiinlesme analizinden 6nce kullanilacak VAR
modeli icin yanlis belirleme (misspecification) testleri yapilacaktir. Ayrica degiskenler
arasinda Granger-nedensellik iliskisi ele alinmaktadir. Smirlandirilmis ve smirlandirilmamis
esbiitiinlesme analizleri yapilarak degiskenler arasinda zayif digsalligin olup olmadig: ortaya
konulmaktadir. Uzun donem lineer iligki hata diizeltme mekanizmas1 ile ortaya
konulmaktadir. En son degiskenlerin zaman igerisinde birbirini etkileme analizlerine yer
verilerek gerekli sonuglar elde edilmistir.
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3. Hata Diizeltme Modeli ve Esbiitiinlesme Analizi

Esbiitiinlesme analizinde Johansen (1988: 240; 1995:70) ve Johansen ve Juselius’un(1990)
gelistirdikleri yontem kullanilmaktadir. Esbiitiinlesme analizi i¢in Pc Give 10.2 Software
yazilimi kullanilmistir. Duragan olmayan serilerin birinci farki alindiginda duragan serilere
dontistiyorlarsa, yani I(1) seklinde seriler olarak ortaya c¢ikiyorlarsa seriler arasinda
esbiitiinlesme C(1.1) yapilabilir demektir. Serilerin duragan olup olmadigini belirlemek icin
Genigsletilmis Dickey-Fuller (ADF) testi ve Phillips-Perron testine basvurulmustur. Birim kok
testlerinde Eviews 5 programi kullanilmistir. Her iki test i¢cin kullanilan gecikme degeri ve
serinin trendli veya trendsiz olmasi ilgili paket program tarafindan kendiliginden seg¢ilmistir.
Biitiin serilerin normal durumlarinda trendli, birinci diferansiyeli alinmis serilerde ise, sabitin
yer aldig1 birim kok denklemi kullanilmigtir. Parantez igindeki t degerleri gecikme
uzunlugunu vermektedir. Bunun disindaki tiim degerlerin gecikme degeri bir (t=1) seklinde
belirlenmistir. Tablo 1 Genisletilmis Dickey-Fuller (ADF) testine gore yukarida anilan
serilerin, verilen anlamlilik diizeylerinde, birim kok ihtiva edip etmedigini gdstermektedir.
Tabloda kaba bosanma hizi (bin evlilik basma) Dt, kadinlarin isgiiciine katilma orani1 FLt,
dogurganlik hiz1 Ft (evli kadin basina ¢ocuk sayisi), reel licret artis endeksi Wt (1988=1) ile
ifade edilmistir. Bu serilerin birim kok testine bakildiginda, Dt, FLt ve Wt serilerinin normal
durumlarinin duragan olmadigr goriilmektedir. Wt serisinin ise %1 anlamlilik diizeyinde
duragan olmadig1 goriiliiyor. Buna karsin, birinci farki alinan tiim seriler duragandir. Yani
tiim seriler birim kok ihtiva etmektedir. FLt serisi hari¢, birinci fark: alinan diger seriler %1
anlamlilik diizeyinde duragan iken FLt serisi ise, %35 anlamlilik diizeyinde duragandir.

Tablo 1: Genisletilmis Dickey-Fuller Test Istatistigi

Degiskenler (+) Diizeyler (normal) Ilk Farklar
Dt -2.109162 -4.193290%**
FLt -3.369278 (t=3) -3.529396 (t=2)*
Ft -1.253158 -4.555955%*
Wt -4.004188* -4.159057 (t=2) **

Birim kok i¢in yapilan Phillips-Perron testinin sonuglar1 ise Tablo 2’de yer almaktadir.
Phillips-Perron birim kok testine gore de tiim veriler birim kok ihtiva etmektedirler. Serilerin
birinci farki alindiginda serilerin iki tanesi (Ft, FLt) %1, iki tanesi (Dt, Wt) de %5 anlamlilik
diizeyinde duragandirlar.

4 (H)serinin %5 anlamlilik diizeyinde duragan oldugu (¥) seklinde, serinin % 1 anlamlilik diizeyinde duragan
oldugu (**) seklinde gosterilmektedir.
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Tablo 2: Phillips-Perron Test Istatistigi

Degiskenler + Diizeyler (normal) Ilk Farklar
Dt -2.181515 -4.184359%°
FLt -3.934651 -10.97390**
Ft -1.253158 -4.555955%*
Wt -2.751245 -3.248639* (t=2)

4. Model Secimi ve Esbiitiinlesme Testi

Esbiitiinlesme analizi i¢in secilen en uygun VAR modelini belirlemede Akaike Bilgi Kriteri
(AIC), Hannan-Quinn Kriteri (HQ) ve Schwarz Kriteri (SC) kullanilmistir. Esbiitiinlesme
analizi i¢in, iki gecikmeli VAR(2) denklemi en uygun model olarak belirlenmistir. Model
se¢ciminde, modelde yer alan sabit ve trendin, degiskenlerden farkli olarak, koentegre yiizeyde
yer alip almayacag ile ilgili olarak yapilan tercihte Johansen (1995) tarafindan gelistirilen
rank belirleme yontemi takip edilmistir. Bu yonteme gore, koentegrasyon testi icin H(0),
H(n)’e kars1 ssnanmaktadir. H(0) reddedildiginde H(1), H(n) hipotezine kars1 sinanir. Sonugta
kabul edilen H(r) hipotezinde r rankin oldugu kabul edilmektedir.

Yapilan analizde Hi.(r) ve Hi(r) seklindeki kisitlamalara gore elde edilen trace test sonuglari
asagidaki gibi verilmistir. Hipoteze gore 66,09%*, 60,02%*, 29,33 ,23,43 seklinde devam eden
stirecte H(1) kabul edilir.

Hic(r) 60.02* 23.43 4.378
Hi(r) 66.09% 29.33  10.15

Asagida VAR(2) modelinin yanlis belirleme testlerinin sonuglar1 verilmektedir. Normallik ve
otoregresif (AR) testleri verilmektedir. Ft ve Dt degiskenleri hari¢, diger degiskenlerde
herhangi bir otoregresif veya normallikten sapma goriilmemektedir. Sadece bu iki seri %5
anlamlilik diizeyinde kismen normallikten sapmay1 gostermektedir. Bu durum denklem
sonucunu etkilememektedir. Ayni1 durum Vektér Normallik test sonucu X*(8) = 25,459
[0.0013]** seklinde olan model i¢in de gecerlidir. Yine ayni tabloda model se¢iminde
belirleyici olan AIC, SB ve HQ kriterlerinin degerleri tablonun sonunda verilmektedir. Bu
degerler, secilen modelin en uygun model oldugunu gostermektedir.

3 (+)serinin %5 anlamhlik diizeyinde duragan oldugu (*) seklinde, serinin % 1 anlamlilik diizeyinde duragan
oldugu (**) seklinde gosterilmektedir.
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Tablo 3: Yanlis Tanimlama Testleri ve Modelin Segim Kriterleri

WT ARI-1F(1, 9= 2.5683 [0.1435] DT Nommallik Chi"2(2) = 8.657 [0.0132] *
FT ARI-1F(1, 9= 1.0712[0.3277] WT  ARCH1 F(1, 8)=0.068958 [0.7995]
FLT ARI1-1F(1, 9= 0.50955[0.4934] FT  ARCH1 F(1, 8)=0.57586 [0.4697]
DI ARI-1F(1, 9)= 0.88539[0.3713] FLT ARCH 1 F(1, 8)=0.086442 [0.7762]
WT Nomallik Chi"2(2)= 2.4639 [0.2917] DI ARCH 1 _F( 1, 8)=0.14215 [0.7160]
FT  Nommallik Chi"2(2)= 7.7226[0.0210]* Vektor AR 1-1 F(16, 9)=2.3907 [0.0934]
FLT Nommallik Chi"2(2)= 3.5826 [0.1667] Vektor Normallik Chi”2( 8) =25.459 [0.0013]**

log-likelihood . SC HQ AIC

162.02424  -10.211 -11.814 -12.202

Tablo 4 Sinirlandirilmamis Egbiitiinlesme analizinin sonuglarin1 gostermektedir. Tabloda yer
alan B’ ve a matrislerinde B’ vektorleri normallestirilmis olarak verilmektedir. Ikinci adim

Esbiitiinlesme analizi sonucunda esbiitiinsel vektoriin olup olmadiginin belirlenmesidir.
Bunun i¢in esbiitiinlesme testine basvurulmustur.

Tablo 4: Sinirlandirilmamis Esbiitiinlesme Analizi

Standart 3 karakteristik kokleri Standart ( katysayilar
WT FT  FLT DT Trend WT 02143 017533 -0.007012 0.12032
1.0000 -2.2502 0.43423 -0.40053 0.092871 FT 0038260 0.033724 0.0035465 0.006070
-3.4007 1.0000 0.020215 -0.60796 0.20505 FLT -3.7552 026671 -0.033886 -1.9275
4.7242 82306 1.0000 12015  1.6350 DI 032120 -0.068194 0.0031219 -0.28730

0.45000 -0.164410.071247 1.0000  -0.049288

Tablo 5’te ise esbiitiinsel vektoriin sayisini belirlemek i¢in yapilan esbiitiinlesme testi
sonuglar1 yer almaktadir. Tablodan goriilecegi gibi, A, ve A,  testlerinin kritik degerlerine
bakildiginda Ho: rank = p bi¢iminde tanimlanan sifir hipotezinin p = 0 icin reddedildigi
anlagilir. Yani, Hy hipotezi p = 0 i¢in tanimlanirken buna karsilik A, "m 36,76** degeri %5
anlamlilik diizeyindeki kritik test degeri olan 31,5 degerini asmaktadir. Benzer sekilde 66,09*
degerini alan A,  testinin %35 anlamlilik diizeyindeki kritik degeri olan 63,0 degeri
asilmaktadir. Her iki teste gore sifir hipotezi reddedilmektedir. Benzer sinama diger vektorler
icin bakildiginda, hicbir test degeri kritik degerleri asmadigindan, en az bir esbiitiinsel
vektoriin oldugu anlasilmaktadir. Yine tabloda verilen karakteristik koklere bakildiginda son

degerin kiigiik oldugu gbéze carpmaktadir. Bu sonug¢ bir esbiitiinsel vektoriin varligi ile
uyumludur.
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Tabloda S ve «a degerleri icin herhangi bir kisitlama yapilmamistir. Yukaridaki
esbiitiinlesme  analizini bir adim ileriye gotirerek S ve o  katsayilariin

sinirlandirilabilirligine bakilabilir. Burada sinirlandirilmamis esbiitiinlesme analizine karsi,
zayif digsalligin olup olmadigini tespit etmek i¢in geri besleme katsayilari, a ve f degerleri

ile ilgili kisitlamalar yapilarak yeniden analiz edilmektedir. Asagidaki tablo bu sonucu
vermektedir.

Tablo 5: Esbiitiinlesme testi

Karakteristik kok loglik
128.981 0
0.840867 147.361 1
0.616679 156.949 2
0.255113 159.895 3
0.191806 162.024 -
Horank=p )vmu kritik deger 95% ).”‘m kritik deger 95%
=0 36.76** 31.5 66.09* 63.0
p<=1 19.18 255 2933 424
p<=2 5.89 19.0 10.15 253
p<=3 4259 123 4259 12.3

Tablo 6 sinirlandirilmis esbiitiinlesme analizi sonucunu vermektedir. Bu tabloda goriilecegi
gibi, B vektorii B :[1 -2 04 -04 *] seklinde smirlandirilmistir. Buna karst « geri
besleme vektorii ise,

w, [*

Ft
[0

FL | *

D %

Seklindedir. Yapilan analiz sonucunda zayif dissalligm varlignin reddedilmedigi X*(4) =
1,1491 [0,8864 ) test sonucunda anlasilmaktadir.
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Tablo 6: Sinirlandirilmis Egbiitiinlesme Analizi

B o
b, L—— FT FLT DI  Trend WT 0.16824
1.0000 -2.0000 0.40000 -0.40000_0.087684 FT
FLT
DT
/3 "niin Standart Hatalars ¢ 'nm Standart Hatalar
. ¢ SHRR FLT DI WIT 0.16008
Trend FT
0.00000_.._0.00000 0.00000 0.00000 FLT
0.0060401 -

log-likelihood SC HQ AIC

162.02424 -10.211 -11.814 -12.202

Smirlandirilmis esbiitiinlesme analizinde elde edilen koentegre vektorii icin Denge-Diizeltme
Mekanizmalar1 (EqCM) CI denklemi;

CI, ,:WT,  —2FT_ +0.4FL_ —04DI,  +0.8768TREND, ,

Seklinde ifade edilebilir. Bu sonuca bakildiginda iicret endeksi ile dogurganlik arasinda ayni
yonlii iliski bulunmaktadir. Ucret endeksindeki degisme dogurganligin iki kat1 biiyiikliiktedir.
Benzer sekilde iicret endeksi ile kadinlarin iggiicline katilimi arasindaki iligki ters yonlidiir.
Bu ters yonliiliikk iicret endeksinin katsayisindan biiyiiktiir. Yine iicret endeksi ile bosanma
arasinda ayni yonlii uzun dénem iliskisi bulunmaktadir. Bu ayn1 yonliilik ticret endeksinin
katsayisindan biytliktiir. Uzun donem iliskisinde en dikkate deger noktalardan biri; kadinlarin
isgiiciine katilim orani (FLt) ile bosanma (Dt) degiskeninin ters isaretlere sahip olmasidir.
Calisan kadinlarin ekonomik 6zgiirliige sahip olmasi ile bosanmalar arasinda 6nemli bir uzun
donem iliskisinin oldugu ag¢iga ¢ikmaktadir. Modernlesen ekonomide {icret artisi ile bosanma
arasinda da benzer bir durum s6z konusudur.

5. Granger Nedensellik Testi

VAR modelini olusturan degiskenlerin aralarindaki nedensellik 1iliskisi i¢in Granger
Nedensellik (1969) testi yapilmistir. Tablo 7°de degiskenler arasindaki nedensellik iligkisi iki
gecikme i¢in arastirilmaktadir. Tabloya bakildiginda iki de§isken arasinda %5 anlamlilik
diizeyinde bir Granger nedensellik iligkisi bulunmaktadir. Granger nedensellik iligkisi iki
gecikme degeri i¢in yapilmistir. Gecikme degeri, en uygun deger olarak program tarafindan
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kendiliginden secilmistir. iki degisken arasmda da %10 anlamhlik diizeyinde bir Granger
nedensellik iligkisi bulunmaktadir. Bosanma degiskeni ile dogurganlik degiskeni arasindaki
Granger nedenselligi iligkisi %5 anlamlilik diizeyinde anlamli goriilmektedir. Bosanma
degiskeninin dogurganligin Granger nedeni oldugu anlasilmaktadir. Diger taraftan
dogurganlik degiskeni ile kadinlarin isgiiciine katilimi degiskeni arasinda da yine %5
anlamlilik diizeyinde anlamli bir nedensellik iliskisi bulunmaktadir. Dogurganlik, kadinlarin
isgiicline katillmmin Granger nedenidir. Benzer sekilde Ft (dogurganlik ) degiskeni ile
bosanma degiskeni (Dt) arasmmda %10 anlamlilik diizeyinde bir nedensellik iliskisi
bulunmaktadir. Ayni sekilde Wt (iicret) degiskeni ile dogurganlik degiskeni (Ft) arasinda da
% 10 anlamlilik diizeyinde bir Granger nedenselligi bulunmaktadir.

Tablo 7. Granger Nedenselligi Testi

Gecikme sayisi: 2

Null Hipotezler: Gozlem F-istatistigi Olasilik
FLT, DT nin Granger nedeni degildir. 20 2.08074 0.15939
DT, FLT nin Granger nedeni degildir. 1.12874 0.34942
FT, DT nin Granger nedeni degildir. 20 2.81544 0.09158
DT, FT’nin Granger nedeni degildir. 5.79176 0.01368
WT, DT nin Granger nedeni degildir. 20 2.15144 0.15084
DT, WT’nin Granger nedeni degildir. 0.49098 0.62153
FT, FLT nin Granger nedeni degildir. 20 4.55614 0.02844
FLT, FT’nin Granger nedeni degildir. 3.25627 0.06691
WT, FLT nin Granger nedeni degildir. 20 1.24015 0.31737
FLT, WT’nin Granger nedeni degildir. 1.26859 0.30973
WT, FT nin Granger nedeni degildir. 20 2.98078 0.08128
FT, WT nin Granger nedeni degildir. 0.97814 0.39875
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6. Etki-Tepki Fonksiyonu

Etki-tepki analizi, modelin hata terimlerinin korelasyon iliskisi icinde olabilecegi ve bu
nedenle soklarm izole olacagindan dolay1 tenkit edilmistir (Liitkephol, 1998: 143). Buna
ragmen serilerin etki-tepki fonksiyonlar1 verilmistir. Vektor otoregresyon denklem sistemi
seklinde yazildig1 gibi, bir vektor hareketli ortalama seklinde de yazilabilir. VAM gd6sterimi
Sims metodolojisinin VAR sistemindeki soklarin seyrini izlemeyi saglar. Tiim degiskenlerin
etki-tepki fonksiyonlar1 birlikte verilmektedir. Grafikler serilerdeki soklarin etkisini tablo
olarak gormekten daha acgiklayici bir nitelige sahiptir. Asagidaki sekillerde n=10 i¢in degisik
serilerin soklara karsi tepkisi izlenebilir. Burada her siitiin o degiskendeki sok degismenin
kendisi ve diger degiskenler lizerindeki etkisini agiklamaktadir.

Etki-tepki fonksiyonu degisik bicimlerde tahmin edilmektedir. Burada etki tepki fonksiyonu
sistemdeki diger denklemlerden birinin hata terimindeki bir degisme veya yeniligi bagiml
degisken olarak kabul edilen degiskenin verdigi tepkiyi aciklar. Etki-tepki fonksiyonundaki
her bir yenilik diger denklemlerden birinin hata terimindeki standart sapmadaki bir artisin
serbestlik derecesine gore uyarlanmis bir Cholesky bozulmasidir.

Sekil 2 Etki-Tepki (Impulse-Response) Fonksiyonlari

a) b)
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2. Veri Seti ve Calismanin Cercevesi

Yukaridaki grafikte (a) licret endeksinin (Wt); kendisi, dogurganlik hiz1 (Ft), bosanma hiz1 (Dt),
kadinlarin isgiiciine katilma orani ( FLt) degiskenlerindeki bir sok degismeye (inovasyon) verdigi
tepkiyi gostermektedir. Flt, kadinlarin iggiiciine katilma degiskenindeki sok bir degismeye Wt nin
tepkisi bir donem i¢inde yiizde 0.08’a kadar ¢ikmaktadir. Daha sonra bu tepki besinci donemde
negatife doniistiikten sonra tekrar pozitife ve donem sonunda ise tepki azalmaktadir. Kadinlarin
isgiicline katilimindaki sok bir degisme ilk etapta iicretler lizerinde pozitif bir tepkiye yani iicret
endeksini yukari ¢ekerken, daha sonra iicret endeksinin buna tepkisi azalmakta ve birka¢ donem sonra
negatife doniismektedir. Ft ve Dt degiskenlerindeki bir degismeye donem boyunca Wt nin 6nemli bir
tepki vermemekle birlikte, her iki degiskendeki sok degismeye, iicret endeksi diisiik oranda negatif
tepki vermektedir. Dénme sonunda, tiim degiskenlerdeki sok bir degismeye Wt nin belirsiz bir tepki
gosterdigi sOylenebilir.

Yukaridaki sekil (b) evli kadnlara ait dogurganlik hizi (Ft), bosanma hizi (Dt), kadinlarin
isgilicline katilma orami ( FLt) ve ticret endeksi (Wt)degiskenlerindeki sok bir degismeye Ft nin
tepkisini gostermektedir. Ft nin kendisindeki sok bir degismeye tepkisi pozitif ve giderek azalma
egilimindedir. Wt, ticretteki sok bir degismeye ii¢lincli doneme kadar dogum oranminin tepkisi pozitif,
ondan sonra % 0.02 oraninda negatife donmektedir. Dogurganlik, iicret oranina olumsuz tepki
vermektedir. Bosanma hizi (Dt), kadmlarin isgiicline katilma (Flt) oranlarindaki sok bir
degismeye yedinci doneme kadar dogurganlik hizinin tepkisi negatiftir. Ancak daha sonra
dogurganlik hizinin tepkisi pozitife donerek etkinsiz hale gelmektedir.

Yukaridaki sekil (c) de dogurganlik hizi (Ft), bosanma hiz1 (Dt), kadinlarin iggiiciine katilma
oranm1 (FLt) ve ticret endeksi (Wt) degiskenlerindeki sok bir degismeye FIt nin tepkisini
gostermektedir. Ozellikle Ft degiskenindeki sok bir degismeye Flt, kadinlarin isgiiciine katilma
oraninin tepkisi ikinci dénmeden sonra pozitif ve % 0,6 oranmin altinda seyretmektedir. Wt deki sok
bir degisme ise kisa siireli pozitif olmakla birlikte Flt nin tepkisi hep negatif olarak goriilmektedir.
Yani ticretteki sok bir degismeye, kadinlarin isgiiciine katilma tepkisi olumsuz olarak seyretmektedir.
Diger grafiklerin aksine, biitiin degiskenlerdeki sok bir degismeye Flt nin yansiyan tepkisi oldukca
biiyiik sayilir.

Yukaridaki sekil (d) de, evli kadinlara ait dogurganlik hiz1 (Ft), bosanma hiz1 (Dt), kadinlarin
isgilicline katilma orani ( FLt) ve ticret endeksi (Wt)degiskenlerindeki sok bir degismeye bosanma
hizinin tepkisini vermektedir. Ucret endeksindeki (Wt) sok bir degismeye, bosanma hizinin tepkisi
ilk etapta %0.10 kadar iken, liglincli donmeden sonra pozitife doniismektedir. Kadinlarin isgiiciine
katilma oranindeki( FLt) sok bir degisme ye Dt nin zirve tepkisi %0.10 kadar pozitif iken, yedinci
donmeden sonra azalarak negatife doniismektedir. Ft deki sok bir degismeye Dt nin ilk iki donemdeki
tepkisi pozitif, ondan sonraki donmelerde %0.05 oraninda siirekli olarak negatiftir. Ft dogurganliktaki
sok degismeye donem boyunca Dt (bosanmanin) tepkisinin negatif olarak seyretmesi ve belli bir
diizeyde siirekliligi, ilgili degiskene bosanma oraninin dikkate deger bir tepki verdigi anlamina
gelmektedir.
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Sonu¢ ve Degerlendirme

Bu calismada, Tirkiye’nin son 21 yilini kapsayan donemde kadmlarin iggiicline katilimi ve
iicret endeksi degiskenleri ile demografik nitelikteki bosanma ve dogurganlik degiskenlerinin
uzun donem iligkisi ele alinmistir. Uzun donemde, ticret endeksi ile dogurganlik arasindan
benzer yonlii davranisin oldugu belirlenmistir. Diger taraftan, iicret endeksi ile kadinlarin
isgilicline katilmalar1 arasinda ters yonlii bir hareket elde edilmistir. Yani biri artarken digeri
azalmaktadir.

Uzun donem iligkisinde goze ¢arpan bir diger nokta, kadinlarin isgiicline katilma orani (FLt)
ile bosanma (Dt) arasinda ayn1 yonlii bir iliskinin varligma ulasilmistir. Bu durum, kadmnlarin
ekonomik Ozgiirliiklerini kazanmalar1 ile agiklanabilir. Ekonomik 0Ozgiirliigiinii kazanan
kadmnlar, yalniz yasayabileceklerine daha rahat karar vermektedirler. Modernlesen
ekonomilerde ticret artis1 ile bosanma arasinda da benzer bir durum s6z konusudur.

Ayrica dogurganlikla kadinlarin iggiicline katilimi arasinda anlamli bir nedensellik iliskisi
bulunmaktadir. Benzer sekilde dogurganlikla bosanma arasinda da yine anlamli bir
nedensellik iligkisi bulunmaktadir.

Bu degiskenler arasinda donmesel olarak ele alinan bir baska iligki etki tepki fonksiyonlari ile
aciklanmaktadir. Kadinlarin iggiiciine katilmalarindaki sok bir degismeye, ticretin tepkisi pozitiftir.
Kadinlarm isgiictine katilimindaki sok bir degisme ilk etapta iicretler iizerinde pozitif bir tepkiye yani
iicret endeksini yukar1 ¢ekerken, daha sonra iicret endeksinin tepkisi azalarak negatife doniismektedir.
Dogurganlik, iicret oranina olumsuz tepki vermektedir. Ucret degiskenindeki herhangi bir degisme
(icretin kesilmesi ve azalmasi korkusu veya iicret artigi gibi) dogurganligin karsilik vermesi negatiftir.
Ayrica kadmnlarin isgiicline katilma oranindaki sok bir degismeye dogurganlik hizinin tepkisi
negatif olarak goriilmektedir. Dogurganliktaki sok bir degismeye kadinlarin isgiiciine katilma
oraninin tepkisi ilk dénme icin eksi isaretlidir. Ucretteki deki sok bir degisme ise, kisa siireli pozitif
olmakla birlikte, kadinlarm isgiiciine katilmanin tepkisi negatif olarak goriilmektedir

Ucret endeksindeki sok bir degismeye, bosanma hizinin tepkisi ilk etapta negatif, tigiincii dénmeden
sonra pozitife doniismektedir. Kadinlarin isgiicline katilma oranindaki sok bir degismeye bosanma
tepkisi pozitif iken, daha sonra negatife doniismektedir.

Biitiin bu degerlendirmelere bakildiginda Tiirkiye’de verilen donem igerisinde iicretlerin ve
kadinlarin isgliciine katilmasinin, yasam bi¢imleri iizerinde Onemli etkisi oldugu
goriilmektedir. Ozellikle kadinlarm isgiiciine katilmalar1 ile bosanmalar arasinda bir
paralelligin oldugu goriilmektedir. Bu degiskenler arasinda ister ayni yonlii ister ters yonli
ilisk1 olsun, ticret durumu ve kadinlarin isgiiciine katilimi, kadmlarin sosyal hayatint 6nemli
Olctlide etkilemektedir.
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