aVE lEx
o 7
2 s

ULUSLARARASI BEDEN EGiTiMi SPOR VE TEKNOLOJILERIDERGISI

3

BEST
23 INT JOURNAL OF PHYSICAL EDUCATION SPORT AND TECHNOLOGIES

J3g 15\

INVESTIGATION OF THE RELATIONSHIP
BETWEEN TIME MANAGEMENT BEHAVIORS AND
LEISURE ATTITUDES OF KARATE REFEREES IN
TERMS OF DEMOGRAPHIC VARIABLES

Gamze Giil DIRICAN! i & Pmnar GUZEL GURBUZ>
'Manisa Celal Bayar University, Manisa, Tiirkiye. 0000-0001-9888-6687

2Manisa Celal Bayar University, Manisa, Ttirkiye. 0000-0001-5982-2816

Abstract: The efficient use of leisure time by referees working in intense competition tempo makes important
contributions to both their personal development and the effectiveness of the sports branch in which they
work. The aim of this study is to examine the relationship between time management behaviors and leisure
time attitudes of karate referees. The study group of the research consists of 301 referees who are actively
engaged in refereeing in the Tiirkiye Karate Federation, 126 female and 176 male, 126 candidate-regional-
national-international. The Time Management Questionnaire (TMQ) and the Leisure Attitude Scale (LAS)
were applied to the volunteer referees participating in the study. The findings were discussed in the
perspective of leisure time attitude and time management behaviors. Frequency, mean, standard deviation,
Pearson Correlation, ANOVA and MANOVA tests were used to analyze the data. The Cronbach Alpha internal
consistency coefficient of this study was calculated as 0.98 for LAS and 0.91 for TMQ. The results were
discussed and interpreted, as a result of the analyses, it was seen that there was a significant difference only
in the "behavioral” sub-dimension in terms of "leisure time evaluation status". When the results are examined,
it is revealed that in the behavioral sub-dimension, where a significant difference was detected, it is revealed
that they evaluate their leisure time by reading newspapers, magazines and books and participating in art
activities. It was determined that there were significant differences in terms of "gender, age, marital status,
educational status, level of refereeing, weekly leisure time sufficiency, and leisure time evaluation status”
variables in the sub-dimensions of the LAS. When the relationship between the sub-dimensions of the LAS
and the TMQ was examined, it was concluded that there was a significant negative relationship between time
wasters and the sub-dimensions of the LAS. It was concluded that as long as the referees continue time traps
and time-wasting habits, there is a decrease in their leisure time attitudes.
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Time Management Behaviors and Leisure Attitudes of Karate Referees

Dirican & Giizel Giirbiiz (2025)

KARATE HAKEMLERININ ZAMAN YONETIMI
DAVRANISLARI ILE SERBEST ZAMAN TUTUMLARI
ARASINDAKI ILISKININ DEMOGRAFIK
DEGISKENLER ACISINDAN INCELENMESI

Ozet: Yogun miisabaka temposunda gorev alan hakemlerin serbest zamanlarin verimli degerlendirmeleri, hem

kisisel gelisimleri hem de gorev aldiklart spor bransiun etkinligi agisindan 6nemli katkilar saglamaktadir.
Karate hakemlerinin zaman yonetimi davranislart ile serbest zaman tutumlart arasindaki iliskiyi incelemek
bu arastirmanin amacwn olusturmaktadir. Arastirmamin ¢alisma grubunu, Tiirkiye Karate Federasyonu’nda
aktif olarak hakemlik ile ugrasan aday-bolge-milli-uluslararast 126 kadin 176 erkek toplam 301 hakemden
olusmaktadir. Arastirmaya katilan goniillii hakemlere Zaman Yonetimi Olgegi (ZYO) ve Bos Zaman Tutum
Olcegi (BZTO) uygulannustir. Ulasilan bulgular serbest zaman tutum ve zaman yonetimi davramslart
perspektifinde tartisilmistir. Elde edilen verilerin analizinde; frekans, ortalama, standart sapma, Pearson
Corelation, ANOVA ve MANOVA testi kullanilmistir. Bu ¢alismanin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayistnin
BZTO icin 0,98, ZYO icin 0,91 olarak hesaplannustir. Elde edilen bulgular literatiir esliginde tartisilarak
yorumlanmustir. Yapilan analizler sonucunda BZTO “serbest zaman degerlendirme durumu” agisindan
sadece “davrarnussal” alt boyutunda anlamli farklilastigi goriilmiistiir. Sonuglar incelendiginde anlamli farkin
tespit edildigi davranissal alt boyutta serbest zamanlarin gazete, dergi ve kitap okuyarak, sanat etkinliklerine
katilarak degerlendirdikleri ortaya ctkmaktadir. ZYO alt boyutlarinda “cinsiyet, yas, medeni durum, egitim
durumu, hakemlik kademesi, haftalik serbest zaman yeterliligi, serbest zaman degerlendirme durumu”
degiskenleri acisindan anlamli farkliliklarin oldugu tespit edilmistir. BZTO ve ZYO alt boyutlarindaki iliski
incelendiginde zaman harcattiricilar ile BZTO alt boyutlart arasinda anlamli diizeyde negatif yonlii bir iliski
oldugu sonucuna ulasimistir. Hakemlerin zaman tuzaklarindan ve zaman kaybettirici aliskanliklara devam
ettigi stirece serbest zaman tutumlarinda da azalma meydana geldigi sonucuna ulasilnustir.

Anahtar kelimeler: Zaman Yonetimi, Serbest Zaman Tutumu, Karate Hakemi.

eknoloji alanindaki gelismeler hayatimizin
farkli
dogurmaktadir ve insan hayati1 bu gelisme ve

alanlarinda cesitli sonuglar
sonuglardan etkilenmektedir. Degisimler sonucunda
zamanla ilgili ortaya c¢ikan baskilarin insan {izerinde
goriilmeye baglayan etkisi zamani iyi yonetememe ve
etkin kullanamama sorununu ortaya cikarmustir.
Teknolojinin hizla ilerlemesi ve iletisim araglarinin
etkisi  gibi
farklihklara neden olmaktadir.

bireylerin  tutumlarinda
Bu farklhiliklarin
yonetiminde ¢alisan bireylerin serbest zamanlarini

faktorler

etkili bir sekilde degerlendirmeleri kisisel gelisime

olumlu yonde katki saglamaktadir. Ornegin bireyin
stres ve yorgunluktan kaynakli olumsuz tutumlarini
azaltmakta ve bu da bireyleri sosyal ve kisisel hayatta
mutlu ve basarili hale getirmektedir. Bir calisanin
basarili sayllmasi i¢in hem sosyal hem de is hayatinda
basarili olmasi, cesitli hobileri olmasi ve 6zel hayatini
gecirmek icin yeterli zamani olmasi gerekmektedir
(Aydogan & Giindogdu, 2006). Bireylerin yasam
bigimlerinde ortaya ¢ikan degisimlerin giinliik
hayattaki davraniglarinin da farklilasmasina neden
Dolayistyla

oldugu dustintilmektedir. yasanilan
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toplumsal degisimler, bireylerin serbest zaman

algilarini da degistirmektedir (Giilerytiz vd., 2020).

Zaman yonetimi, bireylerin hedeflerine ulagsmak icin
zamani etkin kullanma becerisi olarak tanimlanirken,
serbest zaman tutumu, bireylerin serbest zamanlarini
nasil  algladiklart  ve bu  zamani  nasil
degerlendirdiklerini ifade eder (Cakir & Harmandar
Demirel, 2018). Bu iki kavram arasindaki iligki,
ozellikle spor hakemlerinin performansini ve genel
yasam kalitesini etkileyebilecek 6nemli bir faktordiir.
Zaman yonetimini serbest zaman tutumu baglaminda
inceledigimizde, serbest zaman faaliyetleriyle ilgili
distinceler, duygular, davraniglar ve bilginin
toplanmasiyla olusan olumlu ya da olumsuz tepkiler

olarak ifade edilmektedir (Teaff, 1975).

Spor, serbest zaman degerlendirmesinde en kapsamli
ve etkili ugrasilardan birisidir. Aktif spor yapmanin
yani sira spor organizasyonlarinda gorev almak da
serbest zamanlar1 degerlendirme etkinligi arasinda
yer almaktadir
organizasyonlarda sporun bilesenlerinden birisi olan
ve fahri
zamanlarini yogun bir miisabaka temposu icerisinde

(Karakiiciik, 2014). Bu

olarak gorev alan hakemler serbest
gorev yaparak gecirirler. Brittanica Sozligli (2025)
hakemligi “spor organizasyonlarinin sorumlular
tarafindan (ulusal veya uluslararasi federasyonlar
gibi) miisabakalarda 6nceden belirlenmis ve kurallar
dahilinde yoneten puanlari, kazanci, yenilgileri ve
cezalar1 belirleyen; oyuncularin bir oyunun veya
sporun kurallarina gore hareket etmesini saglayan
kisi” olarak tanimlamaktadir. Hakemlerin zamanlarini
iyi degerlendirmeleri sayesinde hem bireysel
verimliliklerinin artabilecegi hem de spor bransinin
etkinligine katki saglayabilecekleri diistiniilmektedir.
Hakemler spor etkinliginin merkezindedir ve sporu
yaymak, topluma yaymak ve adil oyun yaklagiminin,
yani sporun ortaya c¢ikmasinda onemli bir rol
oynamaktadir. Yapilan arastirmalar dogrultusunda
giinlik yasantida bireylerin zamanlarini etkili ve
verimli bir sekilde yonetmeleri gerekliligi oOzellikle
spor branglarinda zaman kullaniminin éneminin en
yiiksek seviyede hissedildigi karate-do, taekwando,
judo gibi savunma sanatlarinda hakemlik yapmalk,
zaman yonetimini basarili bir sekilde uygulamay1 da

beraberinde gerektirmektedir. Boylesine yogun bir
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miisabaka temposu igerisinde gbrev  yapan
hakemlerin, zamanlarini iyi degerlendirmeleri, hem
bireysel etkinlige ve verimlilige katki saglamakta, hem
de spor branginin etkinligine olumlu yonde destekte
bulunmaktadir.

yalnizca teknik bilgi ve deneyimle degil, ayn1 zamanda

Spor hakemlerinin performansi,

psikolojik ve fiziksel durumlariyla da dogrudan
iligkilidir (Cetiner, 2021). Bu dogrultuda, hakemlerin
serbest zamanlarini nasil degerlendirdikleri, karar
verme siireclerini  ve genel performanslarini
etkileyebilir. Ozellikle karate gibi teknik ve stratejik
gereksinimleri  yiiksek olan spor dallarinda,
hakemlerin zaman yonetimi becerileri ve serbest
zaman tutumlar, etkinliklerinin kalitesini belirleyen
onemli faktorlerdir. Hakemlerinin zaman yonetimi
davraniglar1 ile serbest zaman tutumlar1 arasindaki
iliskiyi  incelemek bu amacini

olusturmaktadir.

arastirmanin

Bu arastirma nicel arastirma yontemi ile
gerceklestirilmistir. Bu arastirmalarin amaci nesnel,
genellenebilir, gecerli ve giivenilir bilgi etmektir (Kus,
2009). Tarama modelleri, gecmiste ya da su an var
olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaclar ve arastirmalarda, bir konuya ya da olaya
iliskin katihmcilarin goriisleri, ilgi, beceri, yetenek ve
tutum vb. ozellikleri kendi kosullar1 i¢cinde ve oldugu
gibi tanimlanmaya ¢alisilir (Fraenkel & Wallen, 2009;

Karasar, 2005).

Aragtirmanin ¢alisma grubunu Tiirkiye Karate
Federasyonu'nda aktif olarak gorev yapmakta olan
hakemler olusturmaktadir. Arastirmaya 126 (%41,86)
kadin hakem, 175 (%58,14) erkek hakem olmak tizere
toplamda 301 hakem goniillii katilim sergilemiglerdir.

Arastirma i¢in Oncelikle Manisa Celal Bayar
Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulundan
(18.01.2019-2019/1) etik kurul izni ve Tiirkiye Karate

Federasyonu'ndan uygulama izni alinmistir. Veriler,
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yiz ylize Olceklerin ve kisisel bilgi formunun
uygulanmasi ile goniilliiliik esasina dayali sekilde
toplanmigtir. Veri toplama araci olarak arastirmaci
tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu ile Tiirkge
uyarlama calismasi Alay ve Kocak (2002) tarafindan
yapillan Zaman Yonetimi Olcegi (ZYO)ve Tiirkce
uyarlamasi1 Akgiil ve Giirbiiz (2011) tarafindan
gerceklestirilen Bos Zaman Tutum Olgegi (BZTO)
kullanilmigtr.

Zaman Yonetimi Olcegi (ZYO); Britton ve Tesser'in
(1991) gelistirdigi ZYO'nin gegerlik ve giivenirlik
calismasi Alay ve Kocak (2002) tarafindan tlkemiz
icin uyarlanmustir. 3 alt boyutlu olan ZYO; Zaman
Planlamasi 16 madde, Zaman Tutumlar: 7 madde ve
Zaman harcattiricilar 4 madde olmak tizere ve toplam
27 maddelik bir anket ortaya cikmustir. Olcegin
orijinalinde oldugu gibi, her madde 5 {izerinden
puanlanmaktadir ve "her zaman, sik sik, bazen,
nadiren ve hi¢" seceneklerinden olusan begli likert tipi
kullanilmistir. Ayrica zaman planlamast 16. Madde,
zaman tutumlar1 2,6 ve 7. maddeler ve zaman
harcattiricilar 1,2,3 ve 4. maddeler "negatif maddeler"
oldugu icin, veriler girilirken puanlama terse
cevrilmistir. Olcekten elde edilen yiiksek puanlar
zaman yonetimi uygulamalarinin daha iyi oldugunu
gostermektedir.

Bos Zaman Tutum Olgegi; Ragheb ve Beard’in (1982)
gelistirdigi BZTO'nin gecerlik ve giivenirlik calismasi
Akgiil ve Giirbtiz (2011) tarafindan Tirkgeye
uyarlamasi yapilmustir. 3 alt boyuttan olusam BZTO;
bilissel (6rn: serbest zaman aktiviteleri bireyler ve
toplumlar igin faydalidir). Duyussal (6rn: serbest
zaman  aktivitelerine  katilmaktan  olmaktan
hoslaniyorum) ve davranigsal (6rn: serbest zaman
aktivitelerine kesimlikle katilirim) olmak {izere esit
12 maddelik toplam 36 maddeden
“Kesinlikle

katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle

dagilimli
olusmaktadir. katilmiyorum,
katiliyorum” seceneklerinden olusan besli likert tipi
kullanilmistir

Toplanan 326 anket formu kontrol edilerek yanlis
veya eksik doldurulanlar ayrigtirilarak toplam 301
form aragtirmaya dahil edilmistir. Calismada zaman
yonetimi 0lgegi icin gilivenirlik katsayisinin olgek alt

Dirican & Giizel Giirbiiz (2025)

boyutlari i¢in 0,94 (Zaman Planlama) ile 0,67 (Zaman

Harcattiricillar) arasinda oldugu goriilmektedir.
Toplam olgegin i¢ tutarhlik katsayisinin 0,91 oldugu
tespit edilirken, Bos Zaman Tutum Olceginin alt
boyutlar1  icin

(davranissal), 0,96 (duyussal) ve 0,97 (biligsel) oldugu

giivenirlik  katsayilary;; 0,96
tespit edilmistir. Toplam 0lgegin i¢ tutarhilik katsayisi
0,98’dir.

Verilerin analizinde Statistical Package for Social
Sciences 21.0 paket program kullanilmistir. Elde
edilen verilerin analizinde katihmcilara yonelik
tanimlayici istatistik ve frekans analizi yapilmustir.
Arastirma hipotezlerinin test edilmesi icin Oncelikle
verilerin normallik varsayimlari test edilmistir ve
verilerin normal dagildigi sonucuna ulasilmistir.
Analizler verilerin ortalamalar1 {izerinden yapilmistir.
Verilerin ~ normalligi  sagladigit ~ gorilmistiir.
Demografik degiskenlere yonelik farkliliklarin tespit
edilebilmesinde BZTO ve ZYO icin MANOVA, ANOVA
kullanilmigtir.  Gruplar arasinda tespit edilen
istatistiksel farkin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlenmesinde Post-hoc testlerinden Tukey testi
kullanilmistir  (Field, 2009; Biyiikoztirk, 2011).
Olcekler arasindaki iliski icin Pearson korelasyon testi
uygulanmustir. Olceklerin giivenirliklerini belirlemek
icin de Cronbach Alpha katsayisi hesaplanmustir.

Anlamlilik diizeyi p<0,05 olarak kabul edilmistir.

Arastirmanin bu bolimiinde, arastirmada kullanilan
veri toplama araglariyla elde edilmesi ile ulasilan
bulgulara yonelik agiklama ve yorumlar yapilmustir.

BZTO ve ZYO Puanlarimn Dagilimi
Madde X* ss Car. Bas. «

Sayis1
BZTO 36 3,76 0,89 -1,47 1,60 0,98
Bilissel 12 384 097 -1,34 1,08 0.97
Duyussal 12 378 092 -147 163 0,96
Davranigsal 12 364 092 -1,09 0,61 0,96
zYO 27 351 0,73 0,02 -0,73 0,91

Zaman Planlama 16 3,06 0,89 -0,05 -0,95 0,94
Zaman Tutumlari 7 340 0,68 033 -,02 0,74
Zaman 4 2,74 096 0,52 -0,63 0,67
Harcattiricilar

*n=301
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Tablo 1 incelendiginde, katiimcilarin BZTO’nin 3 alt
boyutunda aldiklar1 ortalama puanlarin “bilissel”
(X=3,84), “duyussal” (X=3,78) ve “davranissal”
(X=3,64) oldugu; Giivenirlik katsayisinin ise dlcek alt
boyutlari i¢in 0,96 (davranissal) ve 0,96 (duyussal) ile
0,97 (bilissel) arasinda oldugu goriilmektedir.
Carpiklik ve basiklik degerleri incelenmis olup
arastirma da kullanilan 6l¢me araclari igin bu deger
araliklar1 -2,00 ile +2,00 arasindadir ve verilerin
normal dagildigini gostermektedir (George & Mallery,

2010). Toplam 0l¢egin i¢ tutarhlik katsayisi 0,98’dir.

ZYO'nin alt boyutlarinin ortalama puanlarinda, ilk alt
(X=3,06),
tutumlar1” (X=3,40) ve son alt boyutun ise “zaman
(X=2,74)
Givenirlik katsayisinin olgek alt boyutlart icin 0,94

boyutun “zaman planlama” “zaman

harcattiricilar” oldugu belirlenmistir.

(Zaman Planlama) ile 0,67 (Zaman Harcattiricilar)
arasinda oldugu gorilmektedir. Toplam olgegin i
tutarhlik katsayisinin 0,91 oldugu tespit edilmistir.

Katilimailarin Demografik Ozelliklerine Gore

Dagilimlar1
Degiskenler Alt Grup f %
Cinsiyet Erkek 175 41,9
(n=301) Kadin 126 58,1
29 ve alt1 124 41,2
Yas 30-39 72 23,9
(n=301) 40-49 69 22,9
50 ve lizeri 36 12
Medeni Evli 155 515
Durum n=301) Bekar 146 48,5
Cere Lise 8o 26,6
Egitim P .
Diizeyi (n=301) Ufnversn.e 196 65,1
Yiiksek Lisans 25 8,3
Aday 47 15,6
Hakemlik Bolge 100 33,2
Kademesi (n=301)  Milli (Ulusal) 102 33,9
Uluslararasi 52 17,3
Kesinlikle Yetersiz 46 15,3
Haftalik Serbest Yetersiz 81 26,9
zaman siire Normal 98 32,6
yeterliligi (n=301)  Yeterli 58 19,3
Kesinlikle Yeterli 18 6
Fiziksel Aktivite
139 46,2
Yaparak

Serbest Zamanlari

Hobilerle Ug ak 8
Degerlendirme obrier © Fprasar >7 199

. Sosyal Aktivitelere
kl =
Seldi (n=301) Katihm 59 196
Diger* 46 16,6
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*dizi, film, oyun, dinlenerek, seyahat ederek.

Tablo 2’deki verilere bakildiginda, katihmcilarin
%41,9‘unun erkek, %58,1’inin kadin, %41,2’sinin 29
ve yas altt oldugu, % 51,5inin evli oldugu,
0033,9'unun “milli hakem” kademesinde oldugu,
%32,6’stnin haftalik serbest zamana normal diizeyde
yeterli oldugunu, %46,2’sininn serbest zamanlarin
fiziksel aktivite

goriilmektedir.

yaparak degerlendirdigi

;- Katihmalarin - Cinsiyet Degiskenine Gore
Olcek Puanlarinin Dagilimi

Kadin Erkek

(n=126)  (n=175)

X ss X ss F p
BZTO 3,76 0,85 3,74 0,91 0,15 0,88
Bilissel 3,83 0,95 3,84 0,98 0,00 0,96
Duyugsal 379 0,84 3,77 094 0,06 0,79
Davranigsal 3,65 0,0 3,65 0,93 0,04 0,83
zYo 2,96 0,61 3,19 0,68 5,50 0,01*
Zaman Planlama 291 0,83 3,15 0,91 580 o0,01*
Zaman Tutumlari 3,30 0,66 346 0,67 4,56 0,03

Zaman Harcattiricillar 2,56 0,90 2,86 0,98 6,96 0,00*

*p<o0,05

Tablo 3 incelendiginde analiz sonuclarina gore,
“cinsiyet” degiskeninin katihmalar i¢in BZTO alt
boyutlar1  iizerindeki temel etkisinin anlamh
olmadigin1 gostermektedir [A=0,99, F(1,299)=0,15,
p>0,05]. Sonuglara gore “cinsiyet” degiskeninin ana
etkisi acisindan “biligsel” [F(1,299)=0,00; p>0,05],
“duyussal” [F(1,299)=0,06; p>0,05] ve “davranissal”
[F(1,299)=0,04;

anlaml olarak farklilasmadigi goriilmektedir.

p>0,05] alt boyut puanlariin

MANOVA analizi sonugclarina bakildiginda, “cinsiyet”
durum degiskeninin ZYO alt boyutlar1 iizerindeki
temel etkisinin anlamli oldugu belirlenmistir [A=0,94,
F(1,299)=5,50, p<0,05]. Hangi bagimlh degiskenin ¢ok
degiskenli anlamliiga katki sagladigini anlamak
amaciyla bakildiginda, “cinsiyet” durumu ana etkisi
agisindan “Zaman planlama” [F(1,299)=5,80; p<0,05]
alt boyutu harig; “zaman tutumlar1” [F(1,299)=4,56;
p<0,05] ve “zaman harcattiricilar”[F(1,299)=6.96;
p<0,05] alt boyut ortalama puanlarinin anlamli olarak
farklilastig1 goriilmektedir. Anlamli farkliliklarin tespit
edildigi alt boyutlarda erkek katilimcilarin ortalama
puanlar1 kadin katihmcilardan daha yiiksek oldugu
goriilmektedir.

ULUSLARARASI BEDEN EGiTiMi SPOR VE TEKNOLOJILERI DERGISI | 14
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Katilimalarin Medeni Durum Degiskenine
Gore Olgek Puanlarinin Dagilimi

Evli Bekar

(n=155) (n=146)

X ss X Ss F P
BZTO 3,81 0,83 3,69 0,94 1,79 0,27
Bilissel 3,86 0,91 3,82 1,02 0,16 0,68
Duyugsal 3,84 0,86 3,71 0,97 1,63 0,20
Davramgsal 3,72 0,86 3,56 0,98 2,13 0,14
ZYO 3,22 0,90 2,89 0,07 3,52 0,00
Zaman Planlama 3,16 0,07 2,94 0,07 4,48 0,03*
Zaman Tutumlari 3,45 0,05 3,34 0,05 2,21 0,13

Zaman Harcattiricillar 2,77 0,07 2,7 0,08 0,40 0,52
*p<0,05

Tablo 4 incelendiginde, “medeni durum” degiskeninin
BZTO alt boyutlari iizerindeki temel etkisinin anlamli
olmadigin1 gostermektedir [A=0,98, F(1,299)=1,79,
p>0,05]. MANOVA sonuglari

“medeni durum”

Dirican & Giizel Giirbiiz (2025)

degiskeninin ana etkisi agisindan  “bilissel”
[F(1,299)=0,16; p>0,05], “duyussal” [F(1,299)=1,63;
p>0,05] ve “davranigsal” [F(1,299)= 2,13; p>0,05] alt
boyut puanlarinin anlamli olarak farklilasmadig
sonucuna ulagilmistir.

MANOVA analizi sonuglarina gore, “medeni durum”
degiskeninin ZYO alt boyutlar1 {izerindeki temel
etkisinin anlamli oldugunu gostermektedir [A=0,98, F
(1,299)=3,52, p<0,05]. ANOVA sonuglar1 “medeni
durum” degiskeninin ana etkisi acisindan sadece
“zaman planlamast” [F(1,299)=4,48; p<o0,05] alt
olarak farklilastigl
Anlamh
edildigi “zaman planlamas1” alt boyutunda “evli”

boyut puanlarinin anlamh

sonucuna ulagilmustir. farklihgin  tespit
grubunda olan katilimclarin ortalama puanlari
(X=3,16), “bekar” grubunda olan katilimclardan
(X=2,94) daha yiiksektir.

Katiimailarin Yas Degiskenine Gore Olcek Puanlarinin Dagilimi

29 vealti (n=124)  30-39 (n=72) 40-49 (n=69) 50 yas (n=36)

X ss X ss X ss X ss F p
BZTO 3,72 0,97 3,85 0,78 3,69 0,83 3,78 0,91 1,36 0,70
Bilissel 3,82 1,03 3,96 0,86 3,77 0,97 3,78 1,01 0,55 0,64
Duyussal 3,73 0,99 385 0,78 376 087 38 099 043 0,73
Davranigsal 3,62 1,02 3,75 0,83 3,55 0,85 3,70 0,92 0,62 0,60
ZY0O 2,95 0,57 3,12 0,66 3,36 0,69 3,00 0,75 2,39 0,01
Zaman Planlama 2,88 0,82 3,12 0,92 3,36 0,90 2,94 0,93 4,75 0,00%
Zaman Tutumlar1 3,27 0,62 3,43 0,67 3,65 0,73 3,30 0,64 5,37 0,00*
Zaman Harcattiricilar 2,71 1,01 2,63 0,92 2,90 1,00 2,76 0,78 0,97 0,40

*p<0,05

Tablo 5 incelendiginde, “yas” degiskeninin BZTO alt

boyutlar1  iizerindeki temel etkisinin anlamh
olmadigin1 gostermektedir [A=0,96, F(3,297)=1,36,
p>0,05]. ANOVA sonuclar1 “yas” degiskeninin ana
etkisi agisindan “bilissel” [F(3,297)=0,55; p>0,05],
“duyussal” [F(3,297)=0,43; p>0,05] ve “davranigsal”
[F(3,297)=0,62; p>0,05] alt boyut

anlamli olarak farklilasmadigi tespit edilmistir.

puanlarinin

MANOVA analizi sonuglarina gore, “yas” degiskeninin
ZYO alt boyutlar: {izerindeki temel etkisinin anlaml

[A=0,93, F(3,297)=2.39,
p<0,05]. ANOVA sonuglar1 “yas” degiskeninin ana

oldugu gostermektedir

etkisi agisindan “zaman planlamasi” [F(3,297)= 4,75;
p<0,05] ve “zaman tutumlar1” [F(3,297)= 5,37;
p<o,05] alt boyut olarak
farkhlastigr sonucuna ulagilmistir. Anlamh farkliligin

puanlarinin anlamh

tespit edildigi “zaman planlamas1” alt boyutunda “4o0-
49 yas” grubunda olan katilimclarin ortalama
puanlar1 (X=3,36), “29 yas ve alti” grubunda olan
katihmalardan (X=2,88) daha yiiksektir. Ayrica
“zaman tutumlar’” alt boyutunda “40-49 yas”
grubunda olan katiimalarin ortalama puanlar
(X=3,65), “29 yas ve alt1” (X=3,27) ve “50 yas ve {izeri”
grubunda olan katiimcilardan (X=3,30) daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir.
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Katihmailarin Egitim Diizeyi Degiskenine Gore Olgek Puanlarinin Dagilimi

Lise (n=80) Universite (n=196) Lisanstistii (n=25) F P

X ss X ss X ss F p
BZTO 3,75 0,77 3,77 0,92 3,61 0,95 1,12 0,70
Biligsel 3,86 0,85 3,84 1,00 3,69 1,10 0,30 0,73
Duyugsal 3,82 0,79 3,78 0,95 3,66 0,99 0,29 0,74
Davramgsal 3,58 0,87 3,68 0,93 3,48 0,96 0,78 0,45
yA'(e) 3,24 0,67 3,06 0,65 2,89 0,67 1,40 0,35
Zaman Planlama 3,26 0,85 3,00 0,38 2,76 0,92 4,00 0,01*
Zaman Tutumlari 3,50 0,70 3,37 0,67 3,25 0,59 1,67 0,18
Zaman Harcattiricilar 2,69 0,86 2,75 0,99 2,79 0,97 0,15 0,85

P<0,05

Tablo 6 incelendiginde, MANOVA analizi sonuglarina
gore, “egitim durumu” degiskeninin BZTO alt
boyutlar1  iizerindeki temel etkisinin anlamh
olmadigin1 gostermektedir [A=0,97, F(2,298)=1,12,
p>0,05]. gore  “egitim  durumu”
degiskeninin etkisi “biligsel”
[F(2,298)=0,30; p>0,05], “duyussal” [F(2,298)=0,29;

p>0,05] ve “davranissal” [F(2,298)=0,78; p>0,05] alt

Sonuglara

ana agisindan

boyut puanlarinin anlamli olarak farklilasmadig
goriilmektedir.

MANOVA analizi sonuglarina gore, “egitim durumu”
degiskeninin ZYO alt boyutlar1 {izerindeki temel

etkisinin anlamli olmadigini gostermektedir [A=0.97,
F(2,298)=1,40, p>0,05]. ANOVA sonuclar1 “egitim
durumu” degiskeninin ana etkisi acisindan sadece
“zaman planlama” [F(2,298)= 4,00; p<0,05] alt boyut
puanlarinin anlamli olarak farklilastigi sonucuna
ulagilmigtir. Anlamli farkliigin tespit edildigi “zaman
planlama” alt boyutunda egitim durumu “lise”
(X=3,26) olan katlimaclarin ortalama puanlarinin,
“lisansiistii” (X=2,76) olan katihmcilardan daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Katilimcilarin Hakemlik Kademesi Degiskenine Gore Olcek Puanlarinin Dagilimi

Aday (n=47) Bolge (n=100) Milli (n=102) Uluslararasi (n=52)
X ss X ss X ss X ss F p
BZTO 3,46 1,07 3,85 0,84 3,79 0,82 3,75 0,89 1,58 0,10
Biligsel 3,54 1,10 3,89 0,93 3,92 0,91 3,84 1,01 1,83 0,14
Duyugsal 3,45 1,09 3,87 0,85 3,82 0,84 3,82 0,95 2,50 0,06
Davranigsal 3,41 1,13 3,78 0,86 3,63 0,84 3,59 0,94 1,82 0,14
ZYO 3,19 0,65 2,86 0,61 3,18 0,62 3,28 0,74 3,73 0,00
Zaman Planlama 3,18 0,95 2,76 0,91 3,17 0,76 3,24 0,91 5,42 0,00*
Zaman Tutumlari 3,56 0,70 3,22 0,62 3,44 0,67 3,48 0,70 3,64 0,01*
Zaman Harcattiricilar 2,55 1,05 2,64 1,04 2,75 0,90 3,05 0,72 3,89 0,03

P<0,05

Tablo 7’deki analiz sonuclarina gore, “hakemlik
kademesi” degiskeninin BZTO alt boyutlari iizerindeki
temel etkisinin anlaml olmadigini gostermektedir
[A=0,95, F(3,297)=1,58,  p>0,05].
incelendiginde “hakemlik kademesi” degiskeninin ana

Sonuglar

etkisi agisindan “bilissel” F(3,297)=1,83; p>0,05],
“duyussal” F(3,297)=2,50; p>0,05] ve “davranissal”
F(3,297)=1,82; p>0,05] alt boyut puanlarinin anlaml
olarak farklilasmadig: goriilmektedir.

ULUSLARARASI BEDEN EGiTiMi SPOR VE TEKNOLOJILERT DERGISI |16



Time Management Behaviors and Leisure Attitudes of Karate Referees

MANOVA analizi sonuglarina bakildiginda, “hakemlik
kademesi” degiskeninin ZYO alt boyutlar1 iizerindeki
temel etkisinin anlamli oldugu belirlenmistir [A=0.89,
F(3,297)=3,73, p<0,05]. Hangi bagimli degiskenin ¢ok
degiskenli anlamliiga katki sagladigini anlamak
amaciyla bakildiginda, “hakemlik kademesi” ana etkisi
[F(3,297)=5,42;
P<0,05], “zaman tutumlar1” [F(3,297)=3,64; p<0,05]
ve “zaman harcattiricilar” [F(3,297)=3,89; p<0,05]

acisindan  “zaman  planlamast”

alt boyut puanlarinin anlamli olarak farklilastigl
sonucuna ulagilmistir.

Anlaml farklihigin tespit edildigi “zaman planlama” alt
boyutunda hakemlik kademesi degiskenine gore

“uluslararas’”  (X=3,24) hakemlerin ortalama

Dirican & Giizel Giirbiiz (2025)

puanlari, “bolge” (X=2,76) hakemlerinden daha
yiiksek oldugu goriilmektedir.

Ayrica anlamh farklihigin tespit edildigi “zaman
tutumlar”  alt hakemlik kademesi
degiskenine gore “aday” (X=3,56) hakemlerin
ortalama puanlar1 “bélge” (X=3,22) hakemlerinden

boyutunda

yiiksektir. Bir diger anlaml farkliligin tespit edildigi
“zaman harcattiricilar” alt boyutunda “uluslararasi”
(X=3,05) hakemlerin ortalama puanlar1 “aday”
(X=2,55) hakemlerden daha
goriilmektedir.

yiikksek  oldugu

Katilimcilarin Haftalik Serbest Zaman Siire Yeterliligi Degiskenine Gore Olgek Puanlarimin Dagilimi

Kesinlikle Kesinlikle
Yetersiz Yetersiz Normal Yeterli Yeterli
(n=46) (n=81) (n=98) (n=58) (n=18)
X ss X ss X ss X ss X ss F p
BZTO 3,46 1,15 3,85 0,73 3,78 0,86 3,71 0,86 4,05 0,85 1,40 0,09
Bilissel 3,52 1,18 3,01 0,85 3,87 0,96 3,81 0,93 4,17 0,90 1,89 0,11
Duyussal 3,51 1,19 3,83 0,75 3,80 0,87 3,77 0,93 4,14 0,85 1,78 0,13
Davranissal 3,35 1,12 3,80 0,74 3,66 0,92 3,55 0,01 3,84 0,97 2,13 0,07
Y0 2,92 0,70 3,05 0,65 3,09 0,65 3,12 0,63 3,65 0,54 2,44 0,00
Zaman Planlama 2,75 0,96 3,00 0,90 3,22 0,86 3,06 0,81 3,71 0,74 4,05 0,00
Zaman Tutumlari 3,25 0,65 3,36 0,67 3,38 0,64 3,41 0,71 3,92 0,56 3,48 0,00
Zaman Harcattiricilar 3,04 1,15 2,70 0,99 2,52 0,82 2,86 0,92 2,01 0,82 2,88 0,02*
*p<0,05
Tablo 8 incelendiginde, MANOVA analizi sonuglar1 [F(4,296)=4,05; p<o0,05], “zaman tutumlar1”

gore, “Serbest Zaman Siiresi” degiskeninin BZTO alt
ki temel
olmadigin1 gostermektedir [A=0,94, F(4,296)=1,40,

boyutlar1 tizerinde etkisinin anlamh
p>0,05]. BZTO alt boyut sonuglari incelendiginde
“biligsel” F(4,296)=1,89;
F(4,206)=1,78;  p>0,05]
F(4,296)=2,13; p>0,05] oldugu tespit edilmistir.

p>0.05],“duyussal”

ve “davranigsal”

Ayrica bulgulara gore, “serbest zaman stiresi”
degiskeninin ZYO alt boyutlar1 {izerindeki temel
etkisinin anlaml oldugunu gostermektedir [A=0.90,
F(4,296)=2.44, p<0,05]. Hangi bagimli degiskenin
cok degiskenli anlamliliga katki sagladigini anlamak
“serbest stiresi”

amaciyla bakildiginda, zaman

degiskeninin ana etkisi agisindan “zaman planlama”

INT JOURNAL OF PHYSICAL EDUCATION SPORT AND TECHNOLOGIES

[F(4,296)=3.48; p<o0,05], “zaman harcattiricilar”
[F(4,296)=2,88; p<o0,05] alt boyut puanlarinin
anlamli olarak farklilastigi sonucuna ulasilmistir.
Anlamli farklihigin tespit edildigi “zaman planlama” ve
“zaman tutumlar1” alt boyutunda serbest zaman
siiresinin  “kesinlikle yeterli” oldugunu belirten
katillmcilarin ortalama puanlari, “kesinlikle yetersiz”
oldugunu belirten katilmcilardan yiiksektir. Ayrica
edildigi
harcattiricilar” alt boyutunda serbest zaman siiresinin

anlamh  farkhligin  tespit “zaman
“kesinlikle yetersiz” oldugunu belirten katihmcilarin
ortalama puanlari, serbest zaman siiresinin “normal”
oldugunu belirten katilimcilardan yiiksek oldugu

goriilmektedir.
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Katihmcilarin Serbest Zamanlar1 Degerlendirme Degiskenine Goére Olcek Puanlarinm Dagilimi

Fiz. Akt. Hobi Sos. Akt. Diger
(n=139) (n=57) (n=59) (n=46)
X ss X ss X ss X ss F p
BZTO 3,77 0,90 3,96 0,67 3,67 1,01 3,55 0,86 1,86 0,18
Biligsel 3,82 1,01 4,08 0,77 3,74 1,03 3,71 0,95 1,71 0,16
Duyugsal 3,79 0,92 4,00 0,67 3,68 1,06 3,61 0,91 1,88 0,13
Davramgsal 3,70 0,91 3,80 0,71 3,59 1,11 3,32 0,86 2,72 0,04*
ZYO 2,95 0,62 3,01 0,68 3,12 0,62 3,48 0,53 5,02 0,00*
Zaman Planlama 2,88 0,87 2,08 0,38 3,07 0,86 3,61 0,75 8,40 0,00*
Zaman Tutumlari 3,24 0,60 3,35 0,70 3,46 0,70 3,83 0,61 9,81 0,00*
Zaman Harcattiricilar 2,71 0,97 2,54 0,89 2,73 1,03 3,07 0,84 2,65 0,04*
*p<0,05

Tablo 9 incelendiginde, MANOVA analizi sonuglarina
gore; “Serbest Zamanlari Degerlendirme bigimi”
degiskeninin BZTO alt boyutlar1 {izerindeki temel
etkisinin anlamli olmadigini1 gostermektedir [A=0.94,
F(3,297)=1,86; p>0,05]. BZTO alt boyut sonuclart
incelendiginde sadece “davranigsal” [F(3,297)=2,72;
p<o,05] alt boyutun anlamli olarak farklilastig
goriilmektedir. Anlamh farkliigin tespit edildigi alt
(X=3,80) serbest
degerlendiren katihimcilarin

boyutta “hobilerle ugrasarak”

zamanlarini “diger”
(X=3,32) ugraslari degerlendiren katihmcilardan daha
yiiksek oldugu goriilmektedir.

MANOVA analizi sonugclarina gore, “serbest zamanlari
degerlendirme bicimi” degiskeninin ZYO alt boyutlar:
tizerindeki  temel etkisinin anlamli  oldugu
gostermektedir [A=0,86, F(3,297)=5,02, p<0,05].
Hangi bagimli degiskenin ¢ok degiskenli anlamliliga

katki sagladigini anlamak amaciyla bakildiginda,

“serbest zamanlar1 degerlendirme” degiskeninin ana
etkisi acisindan “zaman planlama” [F(3,297)=8,40;
Pp<0,05] , “zaman tutumlar1” [F(3,297)=9,81; p<0,05]
ve “zaman harcattiricilar” [F(3,297)=2,65; p<0,05] alt
boyut ortalama puanlarinin anlamli olarak farklilastig
goriilmektedir

o

Anlaml farklihigin tespit edildigi “zaman planlama” ve
“zaman tutumlar1” alt boyutunda serbest zaman

degerlendirme bicimi olarak “diger” ugraslar
degerlendiren katimcilarin  ortalama puanlari
“fiziksel ~ aktivitelere = katilarak”  degerlendiren

katilimcilardan yiiksektir. Ayrica anlamli farkliligin
tespit edildigi “zaman harcattiricillar” alt boyutunda
serbest zaman degerlendirme bicimini “diger”
(X=3,07) ugraslarla degerlendiren katilimcilarin
ortalama puanlar1 “hobilerle ugrasarak” (X=2,54)
degerlendiren katilmcilardan daha yiiksek oldugu

goriilmektedir.

Katihmailarin ZYO ile BZTO Alt Boyutlar1 Arasindaki iliski

1 2 3 4 5 6 7 8
1- Zaman Planlama 1
2- Zaman Tutumlari 0,800** 1
3- Zaman Harcattirict -0,206** -0,072 1
4- Biligsel -0,017 -0,031  -0,179** 1
5- Duyussal -0,022 -0,033 -0,161%* 0,906** 1
6- Davranigsal -0,001 -0,017  -0,158** 0,789** 0,866** 1
7-ZYO 0,960** 0,882 0,032 -0,060 -0,060 -0,039 1
8-BZTO -0,014 -0,029 -0,175%* 0,948 0,972 0,930 -0,056 1
*p<0,05

ULUSLARARASI BEDEN EGiTiMi SPOR VE TEKNOLOJILERT DERGISI |18



Time Management Behaviors and Leisure Attitudes of Karate Referees

BZTO ve ZYO alt boyutlarinda ki iliski incelendiginde,
katthmcilarin ZYO ile BZTO arasindaki iliskiyi tespit
etmek icin korelasyon analizi uygulanmustir. Yapilan
analiz sonuclarina gore sadece ZYO alt boyutu olan

“zaman harcattiricilar” ile BZTO'nin “bilissel”
(r=0,179; p<0,05), “duyussal” (r=-0,161; p<0,05) ve
“davranigsal” (r=-0,158; p<o0,05) alt boyutlar

arasinda anlamli diizeyde negatif yonde bir iliski
oldugu tespit edilmistir. ZYO alt boyutu “zaman
harcattiricilar” ile BZTO alt boyutlar1  “biligsel”,
“duyussal” ve “davranigsal” arasinda anlamli diizeyde
negatif yonlii bir iliski oldugu sonucuna ulagilmustir.
Bu bulgular, zaman harcattiricilarin, bireylerin
bilissel, duyussal ve davranigsal diizeylerde olumsuz
etkiler yarattigini gostermektedir. Bu nedenle, zaman
yonetimi egitimleri ve farkindalik artirici programlar,

bu olumsuz etkilerin azaltilmasina yardimci olabilir.

Analiz sonuclarma bakildiginda ZYO ile sosyo-

demografik degiskenlerden “cinsiyet” degiskeni

agsindan ZYO’'nin “zaman planlama”, “zaman

» «

tutumlar1”, “zaman harcattiricilar” alt boyutlarinda
anlaml bir farklilik tespit edilmistir ve bu farklilik
erkek hakemlerin lehinedir. Anlamli farkliliklarin
tespit edildigi alt boyutlarda erkek hakemlerin
ortalama puanlari kadin hakemlerden daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Bu durumda erkek hakemlerin
zamani planlama konusunda kadin hakemlere gore
daha

tuzaklarindan ve zaman kaybettirici aligkanliklara

basarih oldugu ayni zamanda zaman
veya aktivitelere devam etmedigini hakemlikle ilgili
islerini son giine birakmadiklar1 sonucuna ulasilabilir.
Buna gore, cinsiyet degiskeninin zaman yoOnetimi

davranisini 6nemli olciide etkiledigi soylenebilir.

Literatiirde yer alan ¢alismalar incelendiginde benzer
bir calisma olarak Frdul (2005) tarafindan tiniversite
ogrencileri ile yaptig1 ¢alisma da cinsiyetler arasinda
anlamli bir fark oldugu goriilmiistiir. Alt boyutlara
gore kadin ve erkek ogrenciler arasinda zaman
planlama ve zaman harcattiricilar boyutunda
diizeyinde anlamli bir fark oldugu goriilmiistiir. Fakat
kadin  6grencilerin  lehine

oldugu sonucuna

Dirican & Giizel Giirbiiz (2025)

ulagilmistir. Bir diger benzer sonuclarin oldugu
Demirtas ve Ozer (2007) 6gretmen adaylar ile yaptigi
galisma da cinsiyetin zaman planlamasi ve zaman

harcattiricilar ~ alt  boyutunda  etkili  oldugu
gorilmiistir. Oysa FErdem, Pirincci ve Dikmetas
(2z003) ve Dalli (2014) tarafindan {iniversite

ogrencileri ile yapilan c¢alismada kadin ve erkek
ogrenciler arasinda anlamli bir farkin olmadig
saptanmustir.

ZYO ile sosyo-demografik degiskenlerden “yas”
degiskeni acisindan ZYO'nin “zaman planlama”,
“zaman tutumlar” alt boyutlarinda anlaml bir
farklilik tespit edilmistir. 40-49 yas grubundaki iki alt
boyutta da hakemlerin ortalama puanlar: daha yiiksek
oldugu ardindan 30-39 yas grubunun ortalama
puanlarinin yiikksek oldugu ve zamani daha planh
programli ayni1 zaman da daha yapic yonettikleri
sOylenebilir. 40-49 yas grubu hakemlerin plan
program ve hayati yonetme agisindan diger alt yas
gruplarina gore daha tecriibeli oldugu soylenebilir.
Literatiirde yer alan ¢alismalar incelendiginde benzer
bir calisma olarak; Caz ve Tunckol (2015) beden
egitimi 6gretmenleriyle yaptiklar1 ¢alisma da zaman
tutumlart alt boyutunda yas degiskenine gore farklilik
oldugu goriilmiistiir. Bu farklihigin 40 yas ve alt1 yas
grubunda etkisi oldugu goriilmektedir. Bir diger
benzer calisma ise Ozkurt (2018) o6zel sektor
calisanlariyla yaptig1 calismada da zaman planlama,
zaman tutumlar1 ve zaman harcattiriclar alt

boyutlarinda yasa gore anlamh fark oldugu
belirlenmistir. Bu fark; zaman tutumlarinda 31-39 yas
ortalama puanlari 30 yas ve alt1 ¢alisandan yiiksektir;
zaman planlama alt boyutunda, 30 yas ve alt1 calisanin
ortalama puanlari 31-39 yas ve 40 yas ustii gruptan

daha yiiksektir.

ZYO ile sosyo-demografik degiskenlerden “medeni
durum” degiskeni agisindan ZYO’nin sadece “zaman
planlama” alt boyutunda anlaml bir farklihik tespit
edilmistir. Zaman planlamast alt boyutunda “evli”
grubunda olan hakemlerin ortalama puanlar1 “bekar”
grubunda olan hakemlerden daha yliksek oldugu
goriilmektedir. Literatiirde yer alan calismalar
incelendiginde benzer bir calisma olarak; Farsak
(2020) okul dncesi 6gretmenleriyle yaptiklar: ¢calisma

da zaman planlama, zaman tutumlari ve zaman
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harcattiricilar alt boyutlarinda anlamli farkin oldugu
evli 6gretmenlerin, bekar 6gretmenlere gore zamani
daha iyi planladiklar1 sonucuna ulasimistir ve bu
calisma bizim ¢alismamizla paralellik gostermektedir.
Bir diger calisma da ise; Ozkurt (2018) 6zel sektor
calisanlariyla yaptigi calismada zaman yonetiminin,
durum  izerinde  etkisi

medeni olmadig1

goriilmektedir.

ZYO ile sosyo-demografik degiskenlerden “egitim
diizeyi” degiskeni acisindan ZYO'nin sadece “zaman
planlama” alt boyutunda anlaml bir farklilik tespit
edilmistir. Anlamh farklihigin tespit edildigi “zaman
planlama” alt boyutunda egitim durumu “lise” olan
hakemlerin ortalama puanlarinin, “lisansiisti” olan
hakemlerden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Yiitksel (2008) tarafindan hemsirelerle yapilan
calismada egitim durumunun, zaman planlamada
etkisinin oldugu goriilmiistiir. Benzer bir ¢alisma ise;
Farsak (2020) tarafindan okul 6ncesi 6gretmenleriyle
yaptigt calisma da egitim durumunun tim alt

boyutlarda etkisi oldugu goriilmiistiir.

ZYO ile sosyo-demografik degiskenlerden “hakemlik
kademesi” degiskeni acisindan ZYO'nin “zaman

» o«

planlama”; “zaman tutumlari

» «

zaman harcattirict” alt
boyutlarinda anlamh diizeyde farklilik sonucuna
ulagilmigtir. ~ Yapilan  galismada  uluslararasi
hakemlerin, diger kademedeki hakemlere gore zaman
planlama ve zaman harcattiricilar alt boyutunun
ortalama puanlarinin yitksek oldugu sonucuna
varimugtir. Uluslararasi diizeyde hakemlikle ugrasan
bireylerin hakemlikle ilgili tecriibeleri daha fazla
oldugundan dolay1 yogun miisabaka temposu
icerisinde daha cok gorev aldiklar1 bilinmekte olup
zamani daha iyi planladiklar1 sdylenebilir. Ayni zaman
da hakemlik kademesi yiikseldikge zaman tuzaklarina

diismemek konusunda iyi olduklari ifade edilebilir.

ZYO ile sosyo-demografik degiskenlerden “serbest
zaman siiresi yeterliligi” degiskeni acisindan ZYO’nin
“zaman planlama”, “zaman tutumlar’” “zaman
harcattiric1” alt boyutlarinda anlamli diizeyde farklilik
goriilmiistiir. Alt boyut sonuglarina gore “zaman
planlama” ve “zaman tutumlar1’” alt boyutunda
serbest zaman siiresinin “kesinlikle yeterli” oldugunu

disiinen hakemlerin ortalama puanlari, “kesinlikle
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yetersiz” oldugunu belirten hakemlerden yiiksek
Bu durumda hakemlikte
gorevlendirmeler donemsel ve onceden belirlenip

oldugu goriilmektedir.

bildirilmektedir bu sebeple serbest zamanlarini
hakemlikle
onceliklerine gore kisa ve uzun vadede diizenli plan

degerlendiren  bireyler —ama¢ ve
yaptiklari soylenebilir. Ayrica anlaml farklihigin tespit
edildigi “zaman harcattiricillar” alt boyutuna gore
“kesinlikle

oldugunu belirten hakemlerin ortalama puanlari,

serbest zaman = siiresinin yetersiz”
serbest zaman siiresinin “normal” oldugunu belirten
hakemlerden yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu
durumda hakemlerin calisma yasamindaki igleri ile
ozel yasamdaki iliski arasinda denge kurdugu ve

zaman tuzaklarina diismedigi ifade edilebilir.

ZYO ile sosyo-demografik degiskenlerden “serbest
zaman siiresi yeterliligi” degiskeni acisindan ZYO’nin
“zaman

“zaman planlama”, “zaman tutumlar1”,

harcattiric1” alt boyutlarinda anlaml diizeyde farklilik
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goriilmustiir. Anlamh farkliigin tespit edildigi “zaman
planlama” ve “zaman tutumlar1”, “zaman harcattiric”
alt boyutunda serbest zaman degerlendirme bigimi
olarak “tv izleme, seyahat etme, dizi-film izleme”
olarak degerlendiren hakemlerin ortama puanlarinin
yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durumda serbest
aktif olarak hakemlik gorevi ile

degerlendiren hakemlerin diger tercihi pasif olarak

zamanlarini

serbest zamanlari degerlendirmeyi tercih

etmektedirler.

Arastirma analiz sonuclari incelendiginde; BZTO ile

sosyo-demografik degiskenlerden “cinsiyet”
incelendiginde BZTO alt boyutlan {izerindeki temel
etkisinin anlamli olmadigin1 gostermektedir. Nitekim
(2019)

ogrencilerle gerceklestirdigi calismasinda cinsiyet

Balkan rekreasyon bolimiinde okuyan
degiskeninde farkhiliga rastlanmamistir. Bir bagka
calisma ise Pala vd., (2015) futbol tenisi oynayan
bireylerle yapmis oldugu arastirma sonucunda
cinsiyet ile BZTO alt boyutlarina bakildiginda anlamh
farkin olmadig1 goriilmektedir. Deng vd., (2005)
tarafindan Cinliler ve Kanada’'da yasayan Ingilizler ile
yaptig1 calismada cinsiyete gore BZTO f{ic alt boyutta
da bir farklilk gorilmemistir. Fakat Akytz ve
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Tirkmen (2016) tarafindan {iniversite 6grencileri ile
gerceklestirdigi calisma da cinsiyet degiskeninin BZTO
tim alt boyutlarda etkisi oldugu goriilmiistiir. Bu
durumda hem erkek hakemler hem de kadin
hakemlerin serbest zaman tutumlari bakimindan
benzer algilara sahip olduklari anlagilmaktadir.

Hakemlerin medeni durumlarina gore BZTO alt
boyutlar arasinda farkhilik olmadigini gostermektedir.
Literatiir incelendiginde, Korkutata vd., (2019) kamu
sektorii calisanlariyla yaptigi calisma da medeni
durum degiskeni ile BZTO arasinda fark olmadig
goriilmiistiir ve bizim calismamizla oOrtiismektedir.
Medeni durumun sosyal yasanti icerisinde farklilik
olacagl disiiniilen bir sonug¢ olmakta birlikte s6z
konusu calismada yer alan hakemleri ifade eden bir
sonugtur. Bu durumda evli ya da bekar olma durumu
serbest tutumlarini

zaman etkilemedigi

distiniilmektedir.

Hakemlerin yaslarma bakildiginda BZTO alt boyutlari
tizerindeki temel etkisinin anlamh olmadig:
goriilmektedir. Literatiirdeki calismalara bakildiginda,
Celik (2014) Polis okulu 6grencileri ile yaptig1 calisma
da BZTO biligsel ve duyussal alt boyutlarinda farklilik
oldugu gozlemlenmistir ve yalnizca davranigsal alt
boyutun yas degiskeninin etkisi oldugu sonucu bu
calismay1 destekler niteliktedir. Balkan (2019) ve
Akytiz ve Tiirkmen (2016) tarafindan 6grencilerle
gerceklestirilen calisma da yasin BZTO boyutlar
arasinda anlamli fark bulunamamistir ve mevcut
arastirmanin sonucunu desteklemektedir.

Hakemlerin “egitim diizeyi” incelendiginde BZTO alt

boyutlar1  iizerindeki temel etkisinin anlamh
olmadigin1  gostermektedir. Literatiirde yapilan
calismalara bakildiginda, Karaman vd., (2016)

tarafindan rekreatif etkinlik olarak dansa katilan
bireylerle yapmis oldugu calisma da egitim durumu
degiskeni ve BZTO arasinda fark goriilmemistir.

“Hakemlik kademesi” degiskeni incelendiginde BZTO
farklilik
gortilmektedir. Hakemlerin aday, bolge, milli ve

alt  boyutlar1  arasinda olmadigini

uluslararasi klasmanlara sahip olmalar1 serbest
zamana olan duygu, diistince ve davraniglarinda bir
farklilik olmadig1 sonucuna ulasilmaktadir.
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Hakemlerim “haftalik serbest zaman siire yeterliligi”
degiskeninin BZTO alt boyutlan {izerinde ki temel
etkisinin anlamli olmadigin1 gostermektedir. Benzer
bir galisma olarak; Celik (2014) Polis okulu 6grencileri
ile yapmis oldugu calisma da haftalik serbest zaman
siire yeterliligi ile BZTO arasinda farkin olmadig
yalnizca duyussal alt boyutta farkin oldugu sonucuna
ulagilmistir.

Hakemlerin  serbest zamanlar1  degerlendirme

bicimlerinin, BZTO alt boyutlar1 arasinda anlamh
farkin
“davranigsal” alt boyutun anlamli olarak farklilastigi

olmadigini gostermektedir. Sadece
goriilmektedir. Anlaml farklihgin oldugu davranigsal
alt boyutta, serbest zamanlarini gazete, dergi, kitap ve
etkinlikleriyle

ortalama puanlar1 daha yiiksek oldugu sonucuna

sanat degerlendiren  hakemlerin
ulagilmustir. Serbest zamanlarini aktif olarak hakemlik
ile degerlendiren hakemler yogun ve agir bir tempoda
galisma saatlerinin fazla olmasi da g6z Oniinde
bulunduruldugunda rahatlama amaciyla serbest

zamanlarini  pasif etkinliklerle degerlendirmek

istedikleri soylenebilir.

Karate hakemlerinin serbest zaman tutumlar: ile
iligki
zaman

alt boyutlar1 arasindaki
incelendiginde; ZYO alt boyutu olan
harcattiricillar ile BZTO alt boyutu olan bilissel,

duyussal ve davranigsal alt boyutuna yonelik anlamli

zaman yOnetimi

diizeyde negatif yonlii bir iliski oldugu sonucuna
ulagilmigtir. Giintimiiz karmagiklasan ve yogun bir
tempoda seyreden is ve yasam iliskileri, zamani etkin
ve verimli kullanmay1 6nemli kilmaktadir. Ozellikle
bedensel, sosyal ve psikolojik yonden bireylerin
rahatlamak istedikleri ancak ¢cogunlukla iyi planlanip

yonetilemedigi icin serbest zamanlar verimsiz
gecebilmektedir (Isikgoz vd., 2021).
Bu calismanin  bulgulari,  Tirkiye  Karate

Federasyonu'na bagli goniillii hakemlerin serbest
zamanlarimi verimli kullanmalarmim, karar verme
siirecleri ve genel performanslari {izerinde olumlu
etkiler yarattigini gostermektedir. Bu dogrultuda,
zamanlarmi daha etkin

hakemlerin  serbest
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degerlendirebilmeleri  igin  asagidaki  Oneriler

sunulmaktadir:

Zaman Yonetimi Egitimleri Diizenlenmesi: Karate
Hakemlerine yonelik zaman yonetimi becerilerini
gelistirmeye yonelik egitimler diizenlenmelidir. Bu
egitimler, hakemlerin onceliklendirme, planlama ve
tuzaklarindan
farkindalik kazanmalarini igin egitim seminerleri

zaman kaginma  konularinda

diizenlenmesinin faydali olacagi diistintilmektedir.

Serbest Zamanin Degerinin Anlatilmasi: Karate

Hakemlerine, serbest zamanin kisisel ve profesyonel
gelisim iizerindeki ©6nemi anlatilmahdir. Serbest
zamanin etkin kullanimi, stresin azaltilmasi ve karar
verme kalitesinin artirilmasi agisindan kritik rol

oynamaktadir. Zaman Harcattiricilardan  Uzak
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Karate Hakemlerinin, zamanlarin
etkinliklerde

bilinglendirilmeleri

Durulmasi:

verimsiz harcamamalar1 icin

¢alismalari yapilmasi

onerilmektedir. Zaman harcattiricilardan  uzak

durarak, daha verimli bir serbest zaman kullanimi
saglanabilir. Zaman Yonetimi Karsi Bilgilendirme
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