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Bu ¢alismanin amaci, Tiirkiye'de lisans ve lisansiistii egitim goren yabanci
uyruklu ve Tiirk vatandasi ogrencilerin kiiltiirel zekd, algilanan sosyal destek ve
girisimcilik egilimleri agisindan cinsiyet, iiniversite, gelir kaynagi ve sergilenen tutum
gibi degiskenlere gore anlaml farklar gosterip gostermedigini tespit etmektir.
Arastirma, 2021/2022 egitim-6gretim doneminde Atatiirk Universitesi, Firat
Universitesi ve Inonii Universitesi'nde 6grenim goren 408 yabanct uyruklu ve 877
Tiirk vatandasi ogrenci iizerinde gerceklestirilmistir. Anket yontemiyle elde edilen
veriler, kiiltiirel zekad, sosyal destek ve girigimcilik egilimlerine iliskin algilar: 6l¢mek
icin kullanilmustir. Bulgular, yabanct uyruklu 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin
Tiirk vatandasi ogrencilere gore daha yiiksek oldugunu gostermektedir. Ayrica,
yabanct uyruklu ogrenciler arasinda gelir kaynagina gore iistbiligsel kiiltiirel zeka
diizeylerinde anlamli farkliliklar bulunmustur. Tiirk vatandagsi ogrenciler ise kiiltiirel
zeka ve sosyal destek algilarinda daha yiiksek puanlar almislardir. Cinsiyet ve gelir
kaynag gibi demografik degiskenler de sosyal destek ve girisimcilik egilimlerinde
farklhiiklar yaratmigtir. Bu bulgular, egitim ve destek programlarmmin kiiltiirel ve
bireysel farkliiklar: dikkate alarak tasarlanmasinin dnemini vurgulamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Kiiltiirel Zekd, Algilanan Sosyal Destek, Girisimcilik Egilimi,
Yabanci Uyruklu Ogrenciler, Tiirk Vatandast Ogrenciler.

EXAMINATION OF CULTURAL INTELLIGENCE, PERCEIVED
SOCIAL SUPPORT AND ENTREPRENEURSHIP TENDENCY
ACCORDING TO DEMOGRAPHIC VARIABLES

Abstract

The aim of this study was to determine whether there were significant
differences in cultural intelligence, perceived social support, and entrepreneurship
tendency among foreign and Turkish undergraduate and graduate students in Tiirkiye
based on variables such as gender, university, income source, and exhibited attitudes.
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The research was conducted on 408 foreign and 877 Turkish students studying at
Atatiirk University, Firat University, and Inénii University during the 2021/2022
academic year. Data collected through surveys were used to measure perceptions of
cultural intelligence, social support, and entrepreneurship tendency. The findings
indicated that foreign students had higher entrepreneurship tendencys compared to
Turkish students. Additionally, significant differences were found in metacognitive
cultural intelligence levels based on income source among foreign students. Turkish
students scored higher in cultural intelligence and perceived social support.
Demographic variables such as gender and income source also created differences in
social support and entrepreneurship tendency. These findings emphasize the
importance of designing educational and support programs that consider cultural and
individual differences.

Keywords: Cultural Intelligence, Perceived Social Support, Entrepreneurship
Tendency, Foreign Students, Turkish Students

Giris

Kiiltiirel zeka, bireyin farkli kiiltiirel veya ¢ok kiiltiirlii ortamlarda
islevini etkili bir bi¢imde yerine getirmesini saglayan yetenekler biitiiniidiir
(Earley ve Ang, 2003). Kiiltiir ve zekd kavramlarinin birbiriyle baglantili
oldugunu belirten aragtirmalar, kiiltiiriin insan yasamini ve diisiince bi¢imini
nasil etkiledigini vurgular (Berry, 1974; Sternberg, 2004). Kiiltiir, bireylerin
diisiincelerini, degerlerini  ve inanglarim1  sekillendiren bir sosyal
mekanizmadir ve bu siireg, bireylerin davraniglarini da kontrol eder (Pizam
vd., 1997). Kiiltiirel zeka, bireyin kiiltiirel farkindali§ini, motivasyonunu ve
davranigsal uyum yetenegini igerir. Kiiltiirel zekanin dort bileseni vardir: Ust
biligsel, biligsel, motivasyonel ve davranigsal zeka (Ang ve Van Dyne, 2008).
Ust bilissel zeka, bireyin kiiltiirleraras1 etkilesimler sirasinda bilingli kiiltiirel
farkindalik diizeyidir (Rockstuhl vd., 2011). Biligsel kiiltiirel zeka, farkli
kiiltiirlerin ekonomik, yasal ve sosyal sistemlerine iliskin bilgiyi icerir (Van
Dyne vd., 2012). Motivasyonel kiiltiirel zeka, bireyin farkli kiiltiirel
ortamlarda 6grenme ve ¢aligma istegini ifade eder (Rockstuhl vd., 2011).
Davranigsal kiiltiirel zeka ise bireyin gesitli kiiltiirel durumlarda uygun
davranislari sergileme yetenegidir (Earley ve Ang, 2003).

Kiiltiirel zeka, farkl kiiltiirel ortamlarda etkili bir sekilde iletisim kurma
ve calisma yetenegi sunar. Bu baglamda, kiiltiirel zeka, bireyin kiiltiirel
farkindalik, bilgi ve motivasyon gibi ¢esitli bilesenlerden olusan bir yetenek
olarak tanimlanir. Arastirmalar, kiiltiirel zekanin biligsel, motivasyonel ve
davranigsal yonlerinin 6nemini vurgulamaktadir (Ang ve Van Dyne, 2008).

Sosyal destek, bireyin sosyal agindaki mevcut kaynaklar ve iliskiler
araciligiyla elde edilen yardimlan ifade eder (Kim, 2001). Bu destek tiirleri,
bireylerin stresli yasam olaylariyla basa ¢ikmalarina yardimei olur ve genel
saglik ve esenlige katkida bulunur (Wilcox, 2015). Sosyal destek, duygusal,
aragsal, bilgi ve degerlendirme destegi olarak dort ana bilesene ayrilir (House,
1981). Duygusal destek, giiven ve sevgi saglarken, aragsal destek maddi
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yardim igerir. Bilgi destegi, rehberlik ve tavsiye sunar; degerlendirme destegi
ise geri bildirim saglar (House, 1981). Algilanan sosyal destek, bireyin destek
kaynaklarinin varligina iligkin 6znel degerlendirmesidir ve ruh saglig
iizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir (Stokes, 1985).

Arastirmalar, sosyal destegin bireylerin yasamlarini olumlu ydnde
etkileyen 6nemli bir faktor oldugunu gostermektedir. Algilanan sosyal destek,
bireylerin kendilerini daha degerli hissetmelerine ve daha saglikli yasam
siirmelerine yardimci olur. Bu destek, gesitli sosyal gruplardan ve iligkilerden
elde edilebilir (Kim vd., 2006).

Girisimcilik egilimi, bireyin yeni is firsatlarin1 kesfetme ve bu firsatlari
ekonomik kazang¢ i¢in kullanma yoniindeki yatkinhigidir (Miller, 1983).
Girigimcilik, modern toplumda ekonomik gelisme ve biiyiime potansiyeli
olarak goriilmektedir (Stamboulis ve Barlas, 2014). Girigimciler, yenilikgilik,
proaktiflik ve risk alma gibi 6zelliklere sahip olmalidir (Engelen vd., 2014).
Girisimcilik, hem bireysel hem de cevresel faktorlerin bilesimi olarak ele
alinir. Bireyin kendi isini kurma istekliligi ve kararlilig, girisimcilik egilimini
belirleyen 6nemli unsurlardir (Karabey, 2013). Girisimcilik egilimi, bireyin
yeni bir is kurma, is fikri gelistirme ve girisimci olma yoniindeki bilingli
zihinsel durumu olarak tanimlanir (Morino vd., 2012). Arastirmalar,
girisimciligin ekonomik ve toplumsal kalkinmada 6nemli bir rol oynadigini
gostermektedir (Dun ve Bradstreet, s. 20). Girisimcilik egilimi, bireylerin
yenilik¢i, risk alabilen ve proaktif olmasini gerektirir (Hisrich ve Drnovsek,
2002).

Bu aragtirmanin amaci, Tiirkiye'de lisans ve lisansiistii egitim gdren
yabanci uyruklu dgrenciler ile Tiirk vatandasi Ggrencilerin kiiltiirel zeka,
algilanan sosyal destek ve girisimcilik egilimi gibi degiskenlere iliskin algilart
arasinda cinsiyet, liniversite, gelir kaynagi ve tutum agisindan anlamli farklar
olup olmadigini tespit etmektir. Bu genel amacin yani sira, asagidaki sorulara
da yanit aranmaktadir:

1. Arastirmaya katilan yabanci uyruklu ve Tiirk vatandasi 6grencilerin
kiiltiirel zeka, algilanan sosyal destek ve girisimcilik egilimi algilar
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik var midir?

2. Arastirmaya katilan yabanci uyruklu ve Tiirk vatandasi Ogrencilerin
cinsiyet degiskenine gore, kiiltirel zeka, algilanan sosyal destek ve
girisimcilik egilimi algilar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik var midir?

3. Arastirmaya katilan yabanci uyruklu ve Tiirk vatandasi Ogrencilerin
ogrenim gormekte olduklart {iniversite degiskenine gore, kiiltiirel zeka,
algilanan sosyal destek ve girisimcilik egilimi algilar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik var midir?

4. Arastirmaya katilan yabanci uyruklu ve Tiirk vatandas1 6grencilerin gelir
kaynag1 degiskenine gore, kiiltiirel zeka, algilanan sosyal destek ve
girisimcilik egilimi algilar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik var midir?
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5. Arastirmaya katilan yabanci uyruklu ve Tiirk vatandasi 6grencilerin
tutum degiskenine gore, kiiltiirel zeka, algilanan sosyal destek ve
girisimcilik egilimi algilar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik var midir?

1. YONTEM

Calisma kapsaminda veriler, rastgele ornekleme yontemi ve anket
teknigi aracilifiyla internet T{izerinden online olarak toplanmustir.
Aragtirmanin saha uygulamasi, Atatiirk Universitesi, Firat Universitesi ve
Inonii Universitesi’'nde dgrenimlerine devam eden Tiirk vatandas1 dgrenciler
ve Yabanci Uyruklu 6grenciler iizerinde gergeklestirilmistir.

1.1. Cahsma Grubu

Arastirma 2021/2022 yili egitim ve Ogretim doneminde, Atatiirk
Universitesi (Yabanci uyruklu: 1935, Tiirk vatandasi: 48571), Firat
Universitesi (Yabanci uyruklu: 1453, Tiirk vatandasi: 27689) ve Indnii
Universitesi’nde (Yabanci uyruklu: 1143, Tiirk vatandasi: 28245) 6grenimine
devam etmekte olan Tiirk vatandasi 6grenciler ve Yabanci Uyruklu 6grenciler
tizerinde gerceklestirilmistir.

Farkli evren biiytikliikleri i¢in 6rneklem sayilarinin biiyiikliiklerinin ya
da yeterliliklerinin gesitli istatistiki formiiller araciligiyla hesaplanabildigi
bilinmektedir. Sekaran (2003, s. 294) 0,95 giivenirlik ve 0,05 6rneklem hatasi
ile temsil edilebilecek orneklem biiyiikliiklerini tespit etmistir. Buna gore
azami katilimecr sayist Yabanci uyruklu ogrenciler i¢in 357 iken Tiirk
vatandasi 6grenciler i¢in de 384 olarak ifade edilmistir. Caligma kapsaminda
408 yabanci uyruklu, 877 Tirk vatandas1 6grenciye anket uygulanmustir,

Tablo 1. Katihmcilar1 Demografik Ozelliklerine iliskin Bilgiler

Yabanci Uyruklu 6grenciler Tur'kvVata'nday
ogrenciler
Degiskenler Gruplar
Say1 Yiizde Say1 Yiizde
Kadin 138 33,8 551 59,4
Cinsiyet Erkek 270 66,2 356 40,6
Toplam 408 100 877 100
Evli 79 19,4 78 8.9
Medeni Durum  Bekar 329 80,6 799 91,1
Toplam 408 100 877 100
18-24 278 68,1 703 80,2
Yas 25— 39 . 74 18,1 116 13,2
31 ve tizeri 56 13,7 58 6,6
Toplam 408 100 877 100
Firat Universitesi 201 49,3 428 48,8
Universite inéni’l Ur}ivprsitt?si ' 104 25,5 219 25,0
Atatiirk Universitesi 103 25,2 230 26,2
Toplam 408 100 877 100
Gelir kaynag1 Ailem destekliyor 230 56,4 345 39,3
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Yabanci Uyruklu dgrenciler Tiir}iVata'nda&
ogrenciler
Degiskenler Gruplar
Say1 Yiizde Say1 Yiizde

Calisarak kazaniyorum 107 26,2 173 19,7

Burs/Kredi aliyorum 71 17,4 359 40,9

Toplam 408 100 877 100

Samimi 120 29,4 415 47,3
Tutum Yardimsever 221 54,2 172 19,6

Ilgisiz 67 16,4 290 33,1

Toplam 408 100 877 100

Arastirmaya katilan 408 yabanci uyruklu 6grenciden %66,2’si erkek,
%80,6’s1 ise bekardir. Ogrencilerin yaslarina bakildiginda %68 gibi énemli
bir kismu 18-24 yas araligindadir. Katilimeilarn  %49,3’i4 Firat
Universitesi'nde egitim alirken, &grencilerin %56,4’li  gegimini ailesi
tarafindan desteklenmektedir. Arastirmaya katilan yabanct uyruklu
ogrencilerin %54,2’si egitim alinan yerde karsilasilan insanlarin yardimsever
olduklarini ifade etmiglerdir.

Arastirmaya katilan 877 Tirk vatandasi 6grenciden %59,4’1 kadin,
%91,1’i ise bekardir. Ogrencilerin yaslari incelendiginde %80,2 gibi énemli
bir kismu 18-24 yas araligindadir. Katilimeilarin  %48,8’i  Firat
Universitesi'nde egitim alirken, dgrencilerin %40,9’u gegimini burs/kredi
alarak karsilamaktadir. Arastirmaya katilan Tiirk vatandasi Ogrencilerin
%47,3’0 egitim alinan yerde karsilasilan insanlarin samimi olduklarini ifade
etmislerdir.

1.2. Veri Toplama Yontemi ve Araclari

Arastirma kapsaminda kullanilan veriler, anket teknigi araciligiyla
temin edilmistir. Orneklem grubunun iginde yer alan her bir 6grenciye anket
formlar1 internet platformu aracilig ile ulagtirilmistir. Dort boliimden olusan
anket formunda, ilk olarak iiniversite dgrencilerinin demografik bilgilerine
iliskin ifadeler bulunmaktadir. Ikinci boliimde &grencilerin kiiltiirel zeka
diizeylerini, {igiincii boliimde 6grenciler tarafindan algilanan sosyal destegi,
dordiincii ve son boliimde ise Ogrencilerin girisimeilik egilimlerini 6lgme
amacli sorular yoneltilmistir.

1.2.1. Kiiltiirel Zeka Olgegi

Ang vd., (2007) tarafindan gelistirilen 20 maddelik “Kiiltlirel Zeka
(KZ)” o6lgegi, dort farkli boyutu (iistbilissel KZ (4 Madde), biligssel KZ (6
Madde), motivasyonel KZ (5 Madde) ve davranigsal KZ (5 Madde))
icermektedir. Bu dl¢ek, bireylerin farkl kiiltiirel ortamlarda veya ¢ok kiiltiirli
baglamlarda sergiledikleri performanslari ve basarilart 6lgmek amaciyla
tasarlanmistir. Kiiltiirel zeka oOlgegi, kisilerin kiiltiirel farkindaliklarimi ve
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algilarini objektif bir sekilde degerlendirmelerini saglamay1 hedeflemektedir.
“l=Kesinlikle Katilmiyorum” ... “7=Kesinlikle Katiliyorum” olarak
kodlanan ol¢ek, 7°1i Likert yontemi ile puanlandirilmigtir. Kiiltlirel Zeka
Olgeginin Tiirk¢e’ye uyarlamas1 Sahin vd. (2013) tarafindan yapilmustir.
Gtivenilirlik katsayilar1 Tiirkiye’deki devlet tiniversitelerinde 6grenim goren
ogrenciler agisindan ele alindiginda; istbilissel KZ icin o= .78, bilissel KZ
igin a= .81, motivasyonel KZ i¢in o= .82 ve davranigsal KZ i¢in o= .83 olarak
bulunmustur. Faktorlere iliskin daha yiiksek puanlar, kiiltiirlerarast bir
yetenegi kullanma egiliminin daha yiiksek oldugunu gostermektedir.

1.2.2. Algilanan Sosyal Destek Ol¢egi

Zimet vd., (1988) tarafindan gelistirilen Cok Boyutlu Algilanan Sosyal
Destek Olgegi, 12 maddeden olusan ve ii¢ farkli boyutu (aile, arkadas ve 6zel
bir kisi) iceren bir degerlendirme aracidir. Her boyut, dort maddeyle belirli bir
kaynaktan algilanan sosyal destek diizeyini Olger ve katilimcilar her bir
boyutta ayr1 bir diizeyde sosyal destek algisina sahiptir. Maddeler,
“l=Kesinlikle Katilmryorum” ... “7=Kesinlikle Katiliyorum” seklinde 7'li
Likert tipi bir yanit dlcegi kullanilarak olciiliir. Olcegin Tiirkce uyarlamasi
Eker ve Arkar (1995) tarafindan yapilmistir. Giivenirlik katsayilari ise
iiniversite 0grencileri agisindan; aile, o= 0,87, arkadas, a=0,87 ve ozel bir
insan a= 0,90 olarak bulunmustur.

1.2.3. Girisimcilik Egilimi Olgegi

Linan ve Chen (2009) tarafindan 6grencilerin girisimcilik egilimlerini
(niyetleri) 6lgmek iizere gelistirilen dlgek, Sesen ve Basim (2012) tarafindan
Tirkceye gecerlenmistir. Girisimcilik egilimini (niyetini) dl¢iimleyen bu
0lcek 6 madde ve tek boyut olarak ele alinmigtir. 7°li derecelendirme yontemi
ile Olglilen olgek, “I1=Kesinlikle Katilmiyorum” ... “7=Kesinlikle
Katiliyorum” seklinde puanlandirilmistir. Olgekten elde edilen yiiksek
diizeydeki puanlar, girisimcilik egiliminin(niyetinin) yiiksek olduguna isaret
etmektedir. Linan ve Chen (2009) tarafindan yapilan ¢alismada olgegin
giivenilirligi (Cronbach Alfa) a= .94 olarak ifade edilirken, Sesen ve Basim
(2012) tarafindan gerceklestirilen galigmada 6lgegin giivenilirligi (Cronbach
Alfa) o= .86 olarak belirtilmistir.

1.3. Veri Toplama Siireci

Caligmanin uygulama asamasinda, birinci elden veri toplama
tekniklerinden anket yontemi tercih edilmistir. Bu amacla, Firat Universitesi
Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu’ndan
10.04.2020 tarihli ve 08/5 sayili Etik Kurul Karari belgesi alimmustir.
Ardindan, anketlerin uygulanacag Atatiirk Universitesi, Firat Universitesi ve
Inénii Universitesi Rektorliiklerinden gerekli Anket Uygulama Izin Belgeleri
temin edilmistir. Izinlerin alimasinmn ardindan, ilgili birimlere dagitilmak
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iizere online anket formu dilekge ile iletilmistir. Anket uygulamasi Mayis
2020'de baslayarak Haziran 2021'de tamamlanmistir.

1.4. Giivenilirlik Analizi

Ug ana degisken ve bunlarin alt boyutlarinin (kiiltiirel zeka 6lgegi igin
dort boyut, algilanan sosyal destek Olgegi icin ilic boyut) her biri igin
giivenilirlik testleri yapilmis, ardindan ii¢ ana degisken bir araya getirilerek,
toplam giivenilirlik katsayis1 bulunmustur.

Arastirma kapsaminda ele alinan Olgeklere ve boyutlara iliskin
giivenilirlik katsayilar1 Tablo 2’de belirtilmistir.

Tablo 2. Olgeklerin ve Boyutlarimin Giivenilirlik Katsayilari

Yabanci uyruklu 6grenciler ~ Tiirk vatandagi 6grenciler

Olgekler - - @

Ifade (a) Cronbach Ifade Cronbach

Sayisi Alpha Sayisi Alpha

Kiiltiirel Zeka Olgegi 20 0,97 20 0,95
Ustbiligsel KZ 4 0,92 4 0,90
Biligsel KZ 6 0,90 6 0,88
Motivasyonel KZ 5 0,94 5 0,92
Davranigsal KZ 5 0,92 5 0,93
Algilanan Sosyal Destek Olgegi 12 0,95 12 0,94
Ozel Bir insan ASD 4 0,90 4 0,89
Aile ASD 4 0,92 4 0,93
Arkadas ASD 4 0,91 4 0,94
Girisimcilik Egilimi 6 0,97 6 0,95
Toplam 38 0,97 38 0,95

Giivenilirlik analizinden elde edilen sonuglarda belirtildigi {izere arastirmada
kullanilan dlgeklerin ve bu dlgeklerin (kiiltiirel zeka ve algilanan sosyal destek
0lcegi) boyutlarinin hesaplanan Cronbach Alfa degerleri arastirmalarda yeterli
kabul edilen 0,70 degerinin iizerinde bulunmaktadir (Churchill, 1979, s. 68).

1.5. Veri Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin analizinde SPSS paket programi
kullanilmigtir. Analiz 6ncesinde kayip veri ve u¢ degerler kontrol edilmis,
ardindan degiskenlerin tekli normallik varsayimini saglama durumu
incelenmis ve degiskenlere iliskin betimsel analizler (frekans, yiizde,
ortalama) gergeklestirilmistir.
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Tablo 3. Arastirmada Kullanilan Ol¢eklerin Ortalama Puanlar1 ve Normallik

Degerleri
Yabanci Uyruklu Ogrenciler Tiirk Vatandas1 Ogrenciler

Degiskenler N X Ss Skewness Kurtosis | N X Ss  Skewness Kurtosis
Killtirel Zeki 408 444 135 -054  -045 |877 508 108 -090 1,05
Ustbilissel KZ 408 461 155 -054  -055 |877 565 122 -145 1,29
Bilissel KZ 408 415 139  -0,10 0,70 |877 424 129 017  -0,36
'\K"gt"’asyone' 408 472 156  -0,58 0,60 |877 546 133 095 047
Davranigsal KZ 408 4,38 1,45 -0,37 -0,63 877 525 1,31 -0,83 0,38
Algilanan 408 469 147 072 020 |877 516 154 -086  -0,07
Sosyal Destek

XE%B“IH“‘“ 408 462 168 044  -080 |877 511 179 -073  -0,60
Aile ASD 408 507 168 -0,86 022 |877 528 172 094  -0,19
Arkadas ASD 408 438 153  -0,36 058 |877 508 1,69 -080  -0,26
Girisimeilik 408 488 186 -060 092 |877 484 168 -049  -0,70
Egilimi

Tablo 3'teki sonuglar incelendiginde, arastirmada yer alan Olgme
araglarinin yabanci uyruklu dgrenciler i¢in ¢arpiklik katsayilarinin -0,86 ile -
0,10, basiklik katsayilarinin ise -0,92 ile -0,20 arasinda degistigi; Turk
vatandas1 6grenciler i¢in ise garpiklik katsayilarinin -1,45 ile -0,17, basiklik
katsayilarinin ise -0,70 ile 1,29 arasinda degistigi goriilmektedir.

Yazinda bir 6rneklemin veri setinin normal dagilhim o6zelligi gosterip
gostermedigini saptamak i¢in Onerilen cesitli 6lciitlerde ¢arpiklik ve basiklik
degerleri bulunmaktadir. Bu degerler dikkate alinarak bir verinin normal
dagilim gostermesi icin; Hair vd.’ne (2014) gore carpiklik (Skewness) ve
basiklik (Kurtosis) degerlerinin +1 araliginda, Tabachnick ve Fidell’e (2013)
gore +1.5 aralifinda veya George ve Mallery’e, (2010) gore +2 araliginda
olmasi istenmektedir.

Bu bakimdan yapilan aciklamalar 15181inda elde edilen sonuglara gore
verilerin, hem degiskenler bazinda hem de boyutlar bazinda normal dagilim
Ozelligi gosterdigi goriilmektedir. Verilerin normal dagilim gostermesi
nedeniyle Bagimsiz Gruplar t-testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
kullanilmugtir. ikiden fazla gruplar arasinda farkin kaynagim belirlemek igin
gruplarin homojen dagilimina baglh olarak Scheffe testi gibi post-hoc analizler
uygulanmustir (Biiyiikoztiirk, 2014).
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2. ARASTIRMANIN BULGULARI

Bu boliimde, aragtirma kapsaminda elde edilen bulgular ve bu bulgulara
yonelik yorumlar yer almaktadir.

2_.1. Arastirma Degiskenlerinin Yabanci Uyruklu ve Tiirk Vatandasi
Ogrencilere Gore Farklilik Analizi Sonuglar:

Aragtirmanin degiskenlerinin (Kiiltiirel zeka, Algilanan sosyal destek
ve Girisimcilik egiliminin) yabanci uyruklu ve Tiirk vatandasi 6grencilere
iligkin farklilik analizi sonuglari, Tablo 4'te ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 4. Kiiltiirel Zeka, Algilanan Sosyal Destek ve Girisimcilik Egiliminin
Yabanci Uyruklu ve Tiirk Vatandas1 Ogrencilere Iliskin T-testi Sonuclari

Degiskenler Uyruk N Ort. Sstggﬁ?;t t Anlamlilik
Yabanci Uyruklu 408 4,44 1,35 -9,075

Kiiltiirel Zeka 0,000**
Tiirk Vatandasi 877 5,07 1,07 -8,354

Ustbilissel KZ Yabanci Uyruklu 408 4,61 1,55 -12,956 0,000%*
Tiirk Vatandagi 877 5,64 1,22 -11,891

Bilissel KZ Yabanci Uyruklu 408 414 1,39 -1,156 0,022*
Tiirk Vatandagi 877 4,24 1,28 -1,123

Motivasyonel KZ Yabanci Uyruklu 408 4,71 1,55 -8,797 0,000%*
Tiirk Vatandagi 877 5,45 1,32 -8,300

Davranissal KZ Yabanci Uyruklu 408 4,37 1,45 -10,687 0,002%*
Tiirk Vatandagi 877 5,24 1,30 -10,289

Algilanan Sosyal Yabanci Uyruklu 408 4,69 1,46 -5,168 0.204

Destek Tiirk Vatandast 877 515 153 -5,257 ’

Orel ASD Yabanci Uyruklu 408 461 1,67 -4,668 0,030%
Tiirk Vatandagi 877 5,10 1,79 -4,784

Aile ASD Yabanci Uyruklu 408 5,07 1,67 -2,034 0,267
Tiirk Vatandagi 877 5,28 1,72 -2,054

Arkadas ASD Yabanci Uyruklu 408 4,37 1,52 -7,200 0,043*
Tiirk Vatandasi 877 5,08 1,68 -7,464

Girisimcilik Yabanci Uyruklu 408 4,88 1,85 ,415 0,008**

Egilimi Tiirk Vatandast 877 483 1,68 ,400

Not: *p<0,05, **p<0,01 istatistiki agidan anlaml bir farklilik vardir.

Tablodaki bulgular KZ diizeyi agisindan incelendiginde yabanci
uyruklu ogrencilerin ortalama puan degerleri X=4,44 (Ss=1,35), Tiirk
vatandagt  6grencilerin ise X=5,07 (Ss=1,07) olarak hesaplanmstir.
Gergeklestirilen T-testi sonucunda (ty= -9,075, tt= -8,354; p= 0.000, p<0,05)
uyruga gore anlamli bir farkliligin oldugu sonucuna ulasilirken Tiirk vatandasi
ogrencilerin KZ diizeylerinin, yabanci uyruklu d6grencilere oranla daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir.
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Ustbilissel KZ boyutu agisindan incelendiginde yabanci uyruklu
ogrencilerin ortalama puan degerleri X=4,61 (Ss=1,55), Tiirk vatandas
ogrencilerin ise X=5,64 (Ss=1,22) olarak hesaplanmistir. Gergeklestirilen T-
testi sonucunda (ty= -12,956, tt= -11,891; p= 0,000, p<0,05) uyruga gore
anlamli bir farkliligin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu bulguya gore Tiirk
vatandas1 Ogrencilerin iistbilisgsel KZ diizeylerinin, yabanci uyruklu
Ogrencilere oranla daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Biligsel KZ boyutu acgisindan incelendiginde yabancit uyruklu
ogrencilerin ortalama puan degerleri X=4,14 (Ss=1,39), Tiirk vatandas:
ogrencilerin ise X=4,24 (Ss=1,28) olarak hesaplanmstir. Gergeklestirilen T-
testi sonucunda (ty=-1,156, tt="-1,123; p= 0,022, p<0,05) uyruga goére anlamli
bir farkliligin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu bulguya gore Tiirk vatandasi
ogrencilerin biligssel KZ diizeylerinin, yabanci uyruklu 6grencilere oranla daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Motivasyonel KZ boyutu agisindan incelendiginde yabanci uyruklu
ogrencilerin ortalama puan degerleri X=4,71 (Ss=1,55), Tiirk vatandas
ogrencilerin ise X=5,45 (Ss=1,32) olarak hesaplanmistir. Gergeklestirilen T-
testi sonucunda (ty=-8,797, tt="-8,300; p= 0,000, p<0,05) uyruga goére anlamli
bir farkliligin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu bulguya goére Tiirk vatandasi
Ogrencilerin motivasyonel KZ diizeylerinin, yabanci uyruklu &grencilere
oranla daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Davranigsal KZ boyutu agisindan incelendiginde yabanci uyruklu
ogrencilerin ortalama puan degerleri X=4,37 (Ss=1,45), Tiirk vatandasi
ogrencilerin ise X=5,24 (Ss=1,30) olarak hesaplanmstir. Gergeklestirilen T-
testi sonucunda (ty= -10,687, tt= -10,289; p= 0,002, p<0,05) uyruga gore
anlamli bir farkliligin oldugu sonucuna ulagilmigtir. Bu bulguya gore Tiirk
vatandasi Ogrencilerin davranigsal KZ diizeylerinin, yabanci uyruklu
Ogrencilere oranla daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Ozel bir insan boyutu agisindan incelendiginde yabanci uyruklu
ogrencilerin ortalama puan degerleri X=4,61 (Ss=1,67), Tiirk vatandas
ogrencilerin ise X=5,10 (Ss=1,79) olarak hesaplanmistir. Gergeklestirilen T-
testi sonucunda (ty= -4,668, tt=-4,784; p= 0,030, p<0,05) uyruga goére anlaml
bir farkliligin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu bulguya gore Tiirk vatandasi
ogrencilerin 6zel bir insan destek algilarinin, yabanci uyruklu &grencilere
oranla daha yliksek oldugu tespit edilmistir.

Arkadas boyutu agisindan incelendiginde yabanci uyruklu 6grencilerin
ortalama puan degerleri X=4,37 (Ss=1,52), Tiirk vatandas1 6grencilerin ise
X=5,08 (Ss=1,68) olarak hesaplanmistir. Gergeklestirilen T-testi sonucunda
(ty=-7,200, tt= -7,464; p= 0,043, p<0,05) uyruga gore anlamli bir farkliligin
oldugu sonucuna ulagilmistir. Bu bulguya gore Tiirk vatandasi 6grencilerin
arkadastan algiladiklar1 destegin, yabanci uyruklu &grencilere oranla daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablodaki bulgular girisimeilik egilimi agisindan  incelendiginde
yabanci uyruklu 6grencilerin ortalama puan degerleri X=4,88 (Ss=1,85), Tiirk
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vatandas1  ogrencilerin  ise X=4,83 (Ss=1,68) olarak hesaplanmustir.
Gergeklestirilen T-testi sonucunda (ty= -7,200, tt= -7,464; p= 0,043, p<0,05)
uyruga gore anlaml bir farkliligin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu bulguya
gbre yabanci uyruklu 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin Tiirk vatandast
Ogrencilere oranla daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

2.2. Arastirma Degiskenlerinin Cinsiyete Gore Farklilik Analizi

Aragtirmanin degiskenlerinin cinsiyete iligkin farklilik analiz sonuglart,
Tablo 5'te ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 5. Yabane1 Uyruklu ve Tiirk Vatandasi Ogrencilerin Kiiltiirel Zeka,
Algilanan Sosyal Destek ve Girisimcilik Egilimlerinin Cinsiyete iliskin T-testi

Sonuclan
Degiskenler Cinsiyet N Ort Std. t Anlamlilik
£l Y ) Sapma
Yabanci Kadin 138 4,58 1,26 o
Kiiltiirel Zeka Uyruklu Erkek 270 4,37 1,40 2,704 0,007
uiturel aekd Tiirk Kadn 521 5,14 0,99 1438 o151
Vatandag1 Erkek 356 4,99 1,18 ’ !
Yabanci Kadin 138 4,77 1,46
Ustbilissel KZ Uyruklu Erkek 270 453 1,59 1511 0,132
Stbiisse Tiirk Kadn 521 574 1,09 2712 0007%
Vatandasi Erkek 356 5,51 1,38 ! !
Yabanci Kadin 138 4,25 1,30
Bilissel KZ Uyruklu Erkek 270 4,10 1,44 1,009 0,834
1Hsse Tiirk Kadin 521 4,24 1,28 - 0985
Vatandasi Erkek 356 4,24 1,30 0,019 !
Yabanci Kadin 138 4,87 1,50
Motivasvonel KZ Uyruklu Erkek 270 4,64 1,58 1,464 0,795
4 Tiirk Kadm 521 553 127 Lei8 006
Vatandasi Erkek 356 5,36 1,41 ! !
Yabanci Kadin 138 4,51 1,35
D 1KZ Uyruklu Erkek 270 431 1,50 1,386 0,167
avranissa Tiirk Kadn 521 535 1,19 2700 0.007%
Vatandasi Erkek 356 5,10 1,45 ! !
Yabanci Kadin 138 4,88 1,45
Algilanan  Sosyal _Uyruklu Erkek 270 459 147 82 0060
Destek Tirk Kadin 521 5,27 1,47 *
Vatandast Erkek 356 500 161 245 0,014
Yabanci Kadin 138 4,83 1,70
Ozel Bir insan  Uyruklu Erkek 270 451 166 1832 0068
ASD Tirk Kadin 521 5,21 1,74 *
Vatandast Erkek 356 496 186 2014 0,044
Yabanci Kadin 138 5,38 1,60 o
Aile ASD Uyruklu Erkek 270 492 170 2,688 0,007
Tiirk Kadn 521 541 171 2675 0008
Vatandagi Erkek 356 5,09 1,73 ! !
Yabanci Kadin 138 4,43 1,61
Arkadas ASD Uyruklu Erkek 270 4,35 1,49 0.467 0,641
rradas Tiirk Kadn 521 518 1,64 18% 0058
Vatandagi Erkek 356 4,95 1,75 ’ !
. Yabanci Kadin 138 4,79 1,93 -
Siri‘@l‘l‘fi‘““k Uyruklu Erkek 270 493 182 0750  0%53
& Kadin 521 4,70 1,64 0,004**
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<. - Std.
Degiskenler Cinsiyet N Ort. Sapma t Anlamlilik
Tiirk -
Vatandast Erkek 356 5,04 1,73 2,873

Not: *p<0,05, **p<0,01 istatistiki acidan anlaml bir farklilik vardir.

Tablodaki bulgular yabanc1 uyruklu 6grencilerin KZ diizeylerinin puan
ortalamalar1 acisindan incelendiginde; arastirmaya katilan kadin 6grencilerin
X=4,58 (Ss=1,26) ve erkek Ogrencilerin X=4,37 (Ss=1,40) olarak
hesaplandig1 goriilmiistiir. Gergeklestirilen T-testi sonucunda (t=1,438;
p=1,151, p<0,05) cinsiyete gore anlamli bir farkliligin oldugu sonucuna
ulasilmistir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandasi &grencilerin; istbiligsel KZ
boyutunda kadin 6grencilerin X=5,74 (Ss=1,09) ve erkek 6grencilerin X=5,51
(Ss=1,38), davranigsal KZ boyutunda kadin dgrencilerin X=5,35 (Ss=1,19) ve
erkek Ogrencilerin X=5,10 (Ss=1,45) olarak hesaplandigi goriilmiistiir.
Gergeklestirilen T-testi sonucunda istbilissel KZ boyutunda (t=2,712;
p=0,007, p<0,01) ve davranigsal KZ boyutunda (t=2,704; p=0,007, p<0,01)
cinsiyete gore anlamli bir farkliligin oldugu sonucuna ulasilmistir.

Elde edilen bulgular, Yabanci uyruklu 6grencilerin aile ASD boyutunda
kadim dgrencilerin X=5,38 (Ss=1,60) ve erkek dgrencilerin X=4,92 (Ss=1,70)
olarak hesaplandig1 goériilmiistiir. Yapilan T-testi sonucunda aile ASD
boyutunda (t=2,688; p=0,007, p<0,05) cinsiyete gére anlamli bir farkliligin
oldugu goriilmiistiir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandasi1 6grencilerin ASD algilarinin puan
ortalamar1 agisindan incelendiginde; arastirmaya katilan kadin 6grencilerin
X=5,27 (Ss=1,47) ve erkek dgrencilerin X=5,00 (Ss=1,61), dzel bir insan
boyutunda kadin 6grencilerin X=5,21 (Ss=1,74) ve erkek 6grencilerin X=4,96
(Ss=1,86), aile boyutunda kadin dgrencilerin X=5,41 (Ss=1,71) ve erkek
ogrencilerin - X=5,09 (Ss=1,73) olarak hesaplandigi  goriilmiistiir.
Gergeklestirilen T-testi sonucunda ASD toplam puaninda (t=2,456; p=0,014,
p<0,05), 6zel bir insan boyutunda (t=2,014; p=0,044, p<0,05) ve aile
boyutunda (t=2,675; p= 0,008, p<0,01) cinsiyete gére anlaml bir farkliligin
oldugu sonucuna ulasilmustir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandas1 6grencilerin GE puan ortalamalari
agisindan incelendiginde; arastirmaya katilan kadin 6grencilerin X=4,70
(Ss=1,64) ve erkek Ogrencilerin X=5,04 (Ss=1,73) olarak hesaplandig
gorlilmiistiir. Gergeklestirilen T-testi sonucunda cinsiyete gére anlamli bir
farkliligin oldugu sonucuna ulasilmistir (t=-2,873; p=0,004, p<0,01).

Bu bulgulara bakarak arastirmaya dahil olan yabanci uyruklu
ogrencilerde cinsiyetin KZ ve aileden kaynaklanan ASD algilar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu goériilmektedir. Yine ayni
bulgular 15181nda aragtirmaya dahil olan Tiirk vatandas1 6grencilerin KZ alt
boyutlarinda (iistbiligssel ve davranigsal), ASD ve alt boyutlarinda(6zel bir
insan ve aile) ve GE’ de cinsiyete gore anlamli farklilik oldugu saptanmustir.
Yani cinsiyet; KZ, ASD ve GE igin belirleyici bir faktordiir. Kadinlarin KZ
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diizeyleri ve ASD algilar1 erkeklere oranla yiiksek iken, erkeklerin GE’ leri
kadinlara oranla daha fazladir.

2.3. Arastirma Degiskenlerinin Gelir Kaynagina Gore Farklihik Analizi

Aragtirmanin degiskenlerinin gelir kaynagina iliskin farklilik analiz
sonugclari, Tablo 5'te ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 5. Ogrencilerin Kiiltiirel Zeka, Algilanan Sosyal Destek ve Girisimcilik
Egilimlerinin Gelir Kaynagina Iliskin ANOVA Testi Sonuclari (Yabanci
Uyruklu ve Tiirk Vatandasi Ogrenciler)

Yabanc1 Uyruklu 6grenciler Tiirk Vatandas1 6grenciler
Gelir Std. Std.
Kaynagi N ort. Sapma F P N ort. Sapma F P
Aile 230 430 1,39 345 513 112
Calisarak 107 4,63 1,32 173 5,18 1,05
o ) 2,95 0,053 2575 0,077
g g Burs/Kredi 71 4,62 1,26 359 4,98 1,04
=1
29 Toplam 408 444 135 877 508 108
Aile 230 438 1,57 345 569 1,20
] Calisarak 107 484 143 173 577 1,28
) 6,07 0,003** 2,166 0,115
= Burs/Kredi 71 500 1,54 359 555 121
> N
DX Toplam 408 4,61 1,55 877 565 122
Aile 230 404 1,42 345 426 1,36
Calisarak 107 430 142 173 442 123
= ) 172 0,180 2,985 0,051
2 Burs/Kredi 71 428 1,24 359 414 1,23
=N
@ X Toplam 408 415 1,39 877 424 129
- Aile 230 457 1,59 345 549 1,36
§ Calisarak 107 4,98 1,50 173 5,52 1,26
3 251 0,082 0,759 0,468
2 Burs/Kredi 71 478 1,51 359 539 1,33
SN
=X Toplam 408 4,72 1,56 877 546 1,33
Aile 230 427 148 345 535 131
El Calisarak 107 452 142 173 528 1,26
g 158 0,207 2,569 0,077
g Burs/Kredi 71 454 1,39 359 513 1,32
< N
SX  Toplam 408 438 145 877 525 131
~ Aile 230 465 1,51 345 511 158
[}
= 8 Caligarak 107 4,66 1,34 173 5,36 1,56
g0 0,60 0,547 1,850 0,158
£  Burs/Kredi 71 486 150 359 511 147
20 v
<3 Toplam 408 469 147 877 516 154
Aile 230 449 175 345 505 1,82
o Cabsarak 107 478 153 173 541 1,78
52 Burskredi 71 479 162 % 0213 | 350 500 g76 3114 00457
— =
R
S.E  Toplam 408 462 1,68 877 511 1,79
< - - Aile 230 510 1,72 09 0390 | 345 531 176 701 0,496
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Calisarak 107 4,90 1,61 173 538 1,85
Burs/Kredi 71 5724 1,65 359 521 1,62
Toplam 408 5,07 1,68 877 528 1,72
Aile 230 436 1,54 345 498 1,77
Calisarak 107 4,29 1,48 173 528 1,59
Z 0,699 0,498 1,902 0,150
ED Burs/Kredi 71 456 1,56 359 509 1,65
= U
<< Toplam 408 4,38 1,53 877 508 1,69
Aile 230 4,72 1,86 345 498 1,64
4
= Calisarak 107 5,09 1,82 173 500 1,72
2 - 1,947 0,144 4,952 0,007**
ZE BursiKredi 71 508 1,87 359 462 1,69
Bl
O @ Toplam 408 4,88 1,86 877 484 1,68

Elde edilen bulgular, yabanci uyruklu ogrencilerin {iistbiligsel KZ
boyutu agisindan ortalama puan degerleri incelendiginde; gecimi ailesi
tarafindan desteklenen ogrencilerin X=4,38 (Ss=1,57), gecimini calisarak
kazanan ogrencilerin X=4,84 (Ss=1,43) ve gecimini burs/kredi alarak
karsilayan Ogrencilerin X=5,00 (Ss=1,54) olarak hesaplanmistir. Yapilan
ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu goriilmiistiir (F=6,070; p=0,003, p<0,01). Farkin kaynaginin
saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen olmasi sebebiyle
Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe testinin sonucuna gore
gecimini burs/kredi alarak karsilayan d6grencilerin tistbiligsel KZ diizeylerinin,
bir iste ¢alisarak kazananlara ve ailesi tarafindan desteklenenlere gore daha
yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandas1 6grencilerin Ozel bir insan boyutu
acisindan ortalama puan degerleri incelendiginde; gecimi ailesi tarafindan
desteklenen 6grencilerin X=5,05 (Ss=1,82), gecimini calisarak kazanan
ogrencilerin X=5,41 (Ss=1,78) ve gecimini burs/kredi alarak karsilayan
ogrencilerin X=5,02 (Ss=1,76) olarak hesaplanmstir. Yapilan ANOVA
analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamh diizeyde bir farklilik oldugu
belirlenmistir (F=3,145; p=0,045, p<0,05). Farkin kaynaginin saptanmasi i¢in
levene testi sonucunda varyanslarin homojen olmasi sebebiyle Post Hoc
testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe testinin sonucuna gore gegimini
bir iste calisarak kazanan Ogrencilerin 6zel bir insan tarafindan saglanan
destek algilarinin, ailesi tarafindan desteklenenlere ve burs/kredi alanlara gore
daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandasi 6grencilerin girigsimcilik egilimleri
acisindan incelendiginde ortalama puan degerleri; gecimi ailesi tarafindan
desteklenen oOgrencilerin X=4,98 (Ss=1,64), ge¢imini caligarak kazanan
ogrencilerin X=5,00 (Ss=1,72) ve gecimini burs/kredi alarak karsilayan
X=4,62 (Ss=1,69) olarak hesaplanmistir. Yapilan ANOVA analizi sonucunda
puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir farklihik oldugu goriilmiistiir
(F=4,952; p=0,007, p<0,01). Farkin kaynaginin saptanmasi i¢in levene testi
sonucunda varyanslarin homojen olmasi sebebiyle Post Hoc testlerinden
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Scheffe testi yapilmistir. Scheffe testinin sonucuna gore gecimini bir iste
caligsarak kazanan Ogrencilerin GE’leri, ailesi tarafindan desteklenenlere ve
burs/kredi alanlara gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Bu bulgulara gore Ogrencilerin gecim kaynaklarinin, KZ ve ASD
degiskenleri acisindan belirleyici bir faktor olmadigr goriilirken, GE
degiskeni ve ASD degiskenin alt boyutu olan 6zel bir insan destegi algisi
tistbiligsel KZ diizeyi agisindan belirleyici bir faktor oldugu goriilmiistir.

2.4. Aragtirma Degiskenlerinin Tutuma Gore Farklhilik Analizi

Aragtirmanin degiskenlerinin tutuma iliskin farklilik analizi sonuglari,
Tablo 6'da ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 6. Ogrencilerin Kiiltiirel Zeka, Algilanan Sosyal Destek ve Girisimcilik
Egilimlerinin, Sergilenen Tutuma Iliskin ANOVA Testi Sonug¢lar1 (Yabanci
Uyruklu ve Tiirk Vatandas: 6grenciler)

Yabanct Uyruklu 6grenciler Tiirk Vatandag1 6grenciler
R N O o Fp | NoOom gl p
Samimi 120 448 1,35 415 514 099
Yardimsever 221 449 1,28 172 494 113
Z‘S) s llgisiz o7 a20 158 o O |0 sor 116 2 04
g Toplam 408 444 135 g77 508 108
Samimi 120 471 165 45 s576 112
5] Yardimsever ~ 221 486 141 172 555  L30 .
§N Hgisiz o 428 177 LTS 0185 | s 130 3492 0,081
SX Toplam 408 461 155 877 565 122
Samimi 120 414 135 415 423 123
Yardimsever 21 421 1,34 172 4,21 133
Z“i s o 3% 1e 0873 048 | g 134 0210 0811
A% Toplam 408 415 139 877 424 129
- Samimi 120 479 155 415 558 125
é Vardmsever 221 47815 2200 ogon | 2% e 5076  0,006**
.%j . lleisiz 67 434 186 © ’ 200 543 1417 ’
=% Toplam 408 472 156 877 546 1.3
Samimi 120 440 144 415 530 128
Ti; Yardimsever 21 440 14 172 5,09 137
§ ) Hgisi o 420 161 OS5 0885 | 526 130 1,602 0,202
A X Toplam 408 438 145 877 525 131
+  Samimi 120 492 144 415 550 @ 14l
= § Yardimsever 221 479 137 0711 0000%+ 172 532 146 s 0000%*
;gn T llgisiz 67 396 162 ’ ’ 200 458 158 77 ’
<& Toplam 408 469 147 877 516 154
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Yabanci Uyruklu 6grenciler Tiirk Vatandas1 6grenciler
IG(:I)/ILagl N ort. Sgrgcrjr.]a F P N ort S:;(rjr.]a F P
Samimi 120 499 162 415 546 163
.2 Yardimsever 221 465 160 | 72 s20 LT "
g; hgisiz o 385 180 10,308 0,000 0 g 101 22,642 0,000
3.8 Toplam 408 462 168 877 511 179
Samimi 120 533 166 415 556 L6l
A Yardmsever 221 513 152 172 551 1,64
% igisiz o 443 202 6,693  0,001** 00 475 180 21,775 0,000%*
S Toplam 408 507 168 §77 528  L72
Samimi 120 443 150 415 548 153

Yardimsever 221 459 146 172 525 151

ég i o 360 1ge LM 00007 | T g 7605 00007
<< Toplam 408 438 153 877 508 169

Samimi 120 506 190 415 495 166
= Yardimsever 221 487 178 s ope | T2 4S8 1,66 o 0050
2E gsic 67 460 200 7 ’ 290 483 L72 7 '
S8 Toplam 408 488 186 877 484 168

Tablodaki bulgular, yabanci uyruklu 6grencilerin ASD algis1 agisindan
incelendiginde ortalama puan degerleri; egitim almman yerdeki kisilerin
tutumlarin1 samimi bulan 6grencilerin X=4,92 (Ss=1,44), kisilerin tutumlarim
yardimsever bulan grencilerin X=4,79 (Ss=1,37) ve kisilerin tutumlarin
ilgisiz bulan 6grencilerin X=3,96 (Ss=1,62) olarak hesaplanmistir. Yapilan
ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarimda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu goriilmiistiir (F=10,711; p=0,000, p<0,01). Farkin kaynaginin
saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen olmasi sebebiyle
Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe testinin sonucuna gore
egitim aliman yerdeki kisilerin samimi davranis sergiledikleri dgrencilerin
ASD algilar1, yardimsever ve ilgisiz tutumla karsilasan 6grencilere gore daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablodaki bulgular, yabanci uyruklu 6grencilerin Ozel bir insan boyutu
acisindan incelendiginde ortalama puan degerleri; egitim alinan yerdeki
kisilerin tutumlarim1 samimi bulan grencilerin X=4,99 (Ss=1,62), kisilerin
tutumlarini yardimsever bulan dgrencilerin X=4,65 (Ss=1,60) ve kisilerin
tutumlarim ilgisiz bulan 6grencilerin X=3,86 (Ss=1,80) olarak hesaplanmustr.
Yapilan ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlaml diizeyde bir
farklilik oldugu belirlenmistir (F= 10,318; p=0,000, p<0,01). Farkin
kaynagmin saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen
olmas1 sebebiyle Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe
testinin sonucuna gore egitim aliman yerdeki kisilerin samimi davranig
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sergiledikleri 6grencilerin 6zel bir insan destek algilari, yardimsever ve ilgisiz
tutumla karsilasan dgrencilere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablodaki bulgular, yabanci uyruklu 6grencilerin Aile boyutu agisindan
incelendiginde ortalama puan degerleri; egitim almman yerdeki kisilerin
tutumlarim samimi bulan égrencilerin X=5,33 (Ss=1,66), kisilerin tutumlarini
yardimsever bulan égrencilerin dgrencilerin X=5,13 (Ss=1,52) ve kisilerin
tutumlarim ilgisiz bulan 6grencilerin X=4,43 (Ss=2,02) olarak hesaplanmustir.
Yapilan ANOV A analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu gorilmiistiir (F=6,693; p=0,001, p<0,01). Farkin kaynaginin
saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen olmasi sebebiyle
Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe testinin sonucuna gore
egitim alinan yerde samimi davranis ile karsilasan 6grencilerin aile boyutu
acisindan destek algilarinin, yardimsever ve ilgisiz tutumla karsilasan
Ogrencilere gore anlamli daha oldugu tespit edilmistir.

Tablodaki bulgular, yabanci uyruklu 6grencilerin Arkadas boyutu
acisindan incelendiginde ortalama puan degerleri; egitim alinan yerdeki
kisilerin tutumlarim samimi bulan égrencilerin X=4,43 (Ss=1,50), kisilerin
tutumlarim yardimsever bulan &grencilerin X=4,59 (Ss=1,46) ve kisilerin
tutumlarmm ilgisiz bulan 6grencilerin X=3,60 (Ss=1,56) olarak hesaplanmustr.
Yapilan ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu belirlenmistir (F=11,443; p=0,000, p<0,01). Farkin
kaynagmin saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen
olmas1 sebebiyle Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe
testinin sonucuna gore egitim alinan yerde yardimsever davranis ile karsilasan
Ogrencilerin arkadastan saglanan destek algilarinin, samimi ve ilgisiz tutumla
karsilagan 6grencilere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandasi1 dgrencilerin Usbilissel KZ boyutu
acisindan incelendiginde ortalama puan degerleri; egitim alinan yerdeki
kisilerin tutumlarim1 samimi bulan dgrencilerin X=5,76 (Ss=1,12), kisilerin
tutumlarim yardimsever bulan &grencilerin X=5,55 (Ss=1,30) ve kisilerin
tutumlarm ilgisiz bulan 6grencilerin X=5,54 (Ss=1,30) olarak hesaplanmustir.
Yapilan ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu goriilmiistiir (F=3,492; p=0,031, p<0,05). Farkin kaynaginin
saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen olmasi sebebiyle
Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe testinin sonucuna gore
egitim aliman yerdeki kisilerin samimi davranis sergiledikleri dgrencilerin
istbilissel KZ diizeylerinin, yardimsever ve ilgisiz tutumla karsilasan
Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Elde edilen bulgular, Tirk vatandasi 6grencilerin Motivasyonel KZ
boyutu agisindan incelendiginde ortalama puan degerleri; egitim alinan
yerdeki kisilerin tutumlarmi samimi bulan &grencilerin X=5,58 (Ss=1,25),
kisilerin tutumlarini yardimsever bulan 6grencilerin X=5,20 (Ss=1,32) ve
kisilerin tutumlarim ilgisiz bulan 6grencilerin X=5,43 (Ss=1,41) olarak
hesaplanmigtir. Yapilan ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarinda
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anlaml diizeyde bir farklilik oldugu tespit edilmistir (F=5,076; p=0,006,
p<0,01). Farkin kaynaginin saptanmasi icin levene testi sonucunda
varyanslarin homojen olmasi sebebiyle Post Hoc testlerinden Scheffe testi
yapilmstir. Scheffe testinin sonucuna gore egitim alinan yerdeki kisilerin
samimi davranis sergiledikleri Ogrencilerin motivasyonel KZ boyutu
puanlarinin, ilgisiz ve yardimsever tutumla karsilasan 6grencilere gore daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandasi 6grencilerin ASD algis1 agisindan
incelendiginde ortalama puan degerleri; egitim aliman yerdeki kisilerin
tutumlarim samimi bulan 6grencilerin X=5,50 (Ss=1,41), kisilerin tutumlarim
yardimsever bulan grencilerin X=5,32 (Ss=1,46) ve kisilerin tutumlarin
ilgisiz bulan 6grencilerin X=4,58 (Ss=1,58) olarak hesaplanmstir. Yapilan
ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu tespit edilmistir (F=34,382; p=0,000, p<0,01). Farkin
kaynagimin saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen
olmas1 sebebiyle Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe
testinin sonucuna gore egitim alinan yerdeki kisilerin samimi davranis
sergiledikleri dgrencilerin ASD algilarinin, yardimsever ve ilgisiz tutumla
kargilagan 6grencilere oranla daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandas1 6grencilerin Ozel bir insan boyutu
acisindan ortalama puan degerleri incelendiginde; egitim alinan yerdeki
kisilerin tutumlarim samimi bulan égrencilerin X=5,46 (Ss=1,63), kisilerin
tutumlarmi yardimsever bulan dgrencilerin X=5,20 (Ss=1,75) ve kisilerin
tutumlarmm ilgisiz bulan 6grencilerin X=4,56 (Ss=1,91) olarak hesaplanmustr.
Yapilan ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu tespit edilmistir (F=22,642; p=0,000, p<0,01). Farkin
kaynagmin saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen
olmas1 sebebiyle Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe
testinin sonucuna gore egitim alinan yerdeki kisilerin samimi davranis
sergiledikleri Ogrencilerin 6zel bir insandan saglanan destek algilarinin,
yardimsever ve ilgisiz tutumla karsilasan 6grencilere gore daha yiiksek oldugu
tespit edilmistir.

Elde edilen bulgular, Tiirk vatandas1 6grencilerin Aile boyutu agisindan
ortalama puan degerleri incelendiginde; egitim alinan yerdeki kisilerin
tutumlarini samimi bulan 6grencilerin X=5,56 (Ss=1,61), kisilerin tutumlarin:
yardimsever bulan dgrencilerin X=5,51 (Ss=1,64) ve kisilerin tutumlarin
ilgisiz bulan dgrencilerin X=4,75 (Ss=1,80) olarak hesaplanmistir. Yapilan
ANOVA analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu tespit edilmistir (F= 21,775; p=0,000, p<0,01). Farkin
kaynagmin saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarm homojen
olmas1 sebebiyle Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmuistir. Scheffe
testinin sonucuna gore egitim alinan yerde samimi davranis ile karsilasan
Ogrencilerin aile boyutu agisindan destek algilarinin, yardimsever ve ilgisiz
tutumla karsilasan 6grencilere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
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Elde edilen bulgular, Tiirk vatandasi 6grencilerin Arkadas boyutu
acisindan ortalama puan degerleri incelendiginde; egitim alinan yerdeki
kigilerin tutumlarim samimi bulan 6grencilerin X=5,48 (Ss=1,53), kisilerin
tutumlarim yardimsever bulan égrencilerin X=5,25 (Ss=1,51) ve kisilerin
tutumlarmm ilgisiz bulan 6grencilerin X=4,42 (Ss=1,80) olarak hesaplanmustir.
Yapilan ANOV A analizi sonucunda puan ortalamalarinda anlamli diizeyde bir
farklilik oldugu tespit edilmistir (F=37,605; p=0,000, p<0,01). Farkin
kaynaginin saptanmasi i¢in levene testi sonucunda varyanslarin homojen
olmas1 sebebiyle Post Hoc testlerinden Scheffe testi yapilmistir. Scheffe
testinin sonucuna gore egitim alinan yerde samimi davranis ile karsilasan
Ogrencilerin arkadastan saglanan destek algilarinin, yardimsever ve ilgisiz
tutumla karsilasan Ogrencilere oranla daha yiiksek oldugu sonucuna
varilmigtir.

2.5. Arastirma Degiskenlerinin I"Jniversiteye Gore Farkhihk Analizi

Analiz sonuglarina gore kiiltiirel zeka ve alt boyutlari, algilanan sosyal
destek ve alt boyutlar1 ve girisimcilik egilimi 6grenim goriilen {iniversite
degiskenine gore anlamli farklilik géstermemektedir (p>0.05).

3. Sonu¢ ve Tartisma

Bu c¢alismada, yabanct uyruklu ve Tiirk vatandasi iiniversite
Ogrencilerinin  kiiltiirel zeka, algilanan sosyal destek ve girisimcilik
egilimlerine dair algilar1 incelenmis ve demografik veriler dogrultusunda
farkliliklar1 analiz edilmistir. Arastirmanin bulgulari, sonug¢ ve tartisma
boliimlerinde bagliklar halinde ayrintili bir sekilde ele alinmistir.

3.1. Kiiltiirel Zeka, Algilanan Sosyal Destek ve Girisimcilik Egiliminin
Yabanc1 Uyruklu ve Tiirk Vatandasi Ogrencilere Gore Farklihk
Analizine iliskin Sonug¢ ve Tartisma

Tiirk vatandas1 6grenciler, yabanci uyruklu 6grencilere kiyasla kiiltiirel
zeka ve onun alt boyutlarinda (istbilissel, bilissel, motivasyonel, davranigsal)
daha yiiksek ortalama puanlara sahiptir. Ornegin, kiiltiirel zekd toplam
puaninda ve istbiligsel kiiltiirel zeka boyutunda anlamh farklar goriilmektedir
(Ang ve Van Dyne, 2008; Thomas ve Inkson, 2004; Earley ve Ang, 2003). Bu
sonuglar, Tiirk vatandasi 6grencilerin farkli kiiltiirel baglamlarda daha iyi
iletisim kurabilme, stratejik diisinme ve uygun davranislar sergileme
becerilerinin daha gelismis oldugunu gostermektedir. Ayrica, sosyal destek
boyutlarinda (6zel bir insandan algilanan destek ve arkadas destegi) Tirk
vatandas1 Ogrencilerin daha yiiksek puanlar aldigi goriilmektedir (House,
1981; Cohen ve Wills, 1985). Bu, Tiirk 6grencilerin sosyal destek aglarinin
daha giiglii oldugunu ve bu desteklerin onlarin refah diizeylerine olumlu katki
saglayabilecegini gostermektedir. Bu farkliliklarin ortaya ¢ikmasinda, farkl
egitim sistemleri, kiiltiirel degerler ve 6grenme yaklagimlarinin etkili oldugu
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sOylenebilir. Yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkiye'deki egitim sistemine
adapte olma siiregleri, dil engelleri ve kiiltiirel anlamda yasadiklar1 adaptasyon
sorunlari, onlarm biligsel ve tstbiligsel yeteneklerini kullanmalarim
siirlayabilir. Motivasyonel KZ agisindan ortaya ¢ikan anlamli farklilik, Tiirk
ogrencilerin gelecekteki kariyer hedeflerine daha odakli olmalar1 veya egitim
sistemine daha iyi entegre olmalarindan kaynaklaniyor olabilir. Yabanci
uyruklu 6grenciler ise hem kiiltiirel adaptasyon siireci hem de akademik ve
sosyal zorluklarla basa ¢ikarken motivasyonlarini tam anlamiyla
siirdiirememis olabilirler.

Yabanct uyruklu 6grencilerin sosyal destek boyutlarindan "6zel bir
insandan" ve "arkadaslardan" algiladiklar1 destek diizeyleri Tiirk vatandasi
Ogrencilere gore daha diisiik bulunmustur. Bu durum, yabanci uyruklu
Ogrencilerin sosyal destek aglarinin daha zayif olabilecegini ve bu nedenle
stresle basa c¢ikma konusunda daha fazla zorluk yasayabileceklerini
gostermektedir (House, 1981; Cohen ve Wills, 1985). Bunun nedeni, yerli
Ogrencilerin daha giiglii sosyal baglara sahip olmalari ve sosyal destek
sistemlerine daha rahat erisebilmeleri olabilir. Yabanc1 uyruklu 6grenciler ise
sosyal aglarini yeniden insa etmek zorunda kaldiklari i¢in daha siirli bir
destek algisina sahip olabilirler.

Yabanci uyruklu 6grenciler agisindan degerlendirildiginde, girisimcilik
egilimi degiskeninde Tiirk vatandasi 6grencilere gore anlamli derecede daha
yiiksek ortalama puanlara sahip olduklar1 goriilmektedir. Bu bulgu, yabanci
uyruklu 6grencilerin girisimcilik konusunda daha yiiksek motivasyon ve
egilime sahip oldugunu gostermektedir. Bu durum, yabanci uyruklu
ogrencilerin kendi {ilkelerinde girisimcilik firsatlarina yonelik daha giicli
motivasyonlara sahip olabileceklerini veya gogmenlik siireglerinde risk alma
ve yenilik¢i olma egilimlerinin daha yiiksek olabilecegini diisiindiirebilir.

3.2. Cinsiyete Gore Farkhlik Analizine iliskin Sonuc¢ ve Tartisma

Kiiltiirel zekanin iistbiligsel ve davranigsal boyutlari ile algilanan sosyal
destek ve girisimcilik egilimi agisindan yapilan analizler, Tiirk vatandasi
Ogrenciler arasinda cinsiyete gore anlamli farklar oldugunu gostermektedir.
Thomas ve Inkson (2009), iistbilissel kiiltiirel zekanin bireylerin kiiltiirel
bilgilerini stratejik planlar yaparak kullanabilme yeteneklerini ifade ettigini
belirtmektedir. Bu baglamda, kadin &grencilerin bu alandaki yiiksek
performansi, onlarin kiiltiirel farkliliklart stratejik olarak degerlendirme
becerilerinin daha giiclii oldugunu goéstermektedir. Ulagilan sonuglar, kadin
Ogrencilerin kiiltlirel zeka diizeylerinin erkek 6grencilere oranla daha yiiksek
oldugunu ortaya koymaktadir. Bu bulgu, literatiirde benzer ¢alismalarla da
uyumludur (Konate, 2018; Yogurteu, 2015). Kadmlarn kiiltiirel farkliliklar
anlamak ve etkili iletisim kurmak i¢in daha gii¢li zihinsel siiregler
kullandiklar1 ve bu nedenle kiiltiirel zeka diizeylerinin daha yiiksek oldugu
sonucuna varilabilir. Ayrica, Tiirk vatandasi kadin &grencilerin erkek
Ogrencilere oranla daha fazla sosyal destek algiladiklar belirlenmistir. Bu
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sonug, literatlirde benzer calismalarla uyumluluk gostermektedir (Aricioglu,
2008; Baran ve ark., 2014; Cavus ve Pekkan, 2017). Kadin 6grencilerin sosyal
destek aglarinin daha genis ve giiclii oldugu, bu nedenle daha yiiksek sosyal
destek algisina sahip olduklar1 sdylenebilir. Ote yandan, erkek dgrencilerin
girigsimcilik egilimlerinin kadinlara oranla daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Bu bulgu da literatirde benzer ¢alismalara paralellik gostermektedir
(Naktiyok ve Timuroglu, 2009; Akgiin, 2019; Karcioglu ve Balkaya, 2018).
Erkek ogrencilerin is hayatinda daha aktif rol aldiklar1 ve girisimeilik
egilimlerinin daha yliksek oldugu sonucuna varilabilir. Ancak, biligsel ve
motivasyonel kiiltiirel zeka boyutlar ile arkadastan algilanan sosyal destek
acisindan cinsiyete gore anlamli bir farklilik bulunmamustir. Bu sonug, kadin
ve erkek 6grencilerin kiiltiirel zeka ve sosyal destek algilarinin bu boyutlarda
benzer oldugunu ve literatiirdeki ¢aligmalarla uyumlu oldugunu
gostermektedir (Soltani ve Keyvanara, 2013; Abash ve Polat, 2019; Sen,
2019).

3.3. Gelir Kaynagina Gore Farkhlik Analizine iliskin Sonuc ve Tartisma

Yabanct uyruklu o6grenciler icin, gelir kaynagma gore {istbiligsel
kiiltiirel zeka boyutuna iliskin anlaml farkliliklar bulunmustur. Elde edilen
sonuglar, burs veya kredi ile geginen yabanci uyruklu 6grencilerin, diger gelir
kaynaklarina sahip 6grencilere kiyasla daha yiiksek iistbiligsel kiiltiirel zeka
diizeylerine sahip oldugunu gostermektedir. Bu durum, burs veya kredi alan
Ogrencilerin kiiltiirel bilgilerini stratejik olarak kullanma ve plan yapma
becerilerinin daha gelismis oldugunu isaret edebilir. Ancak, yabanci uyruklu
Ogrencilerin gelir kaynagina gore kiiltiirel zekd toplam puani ve biligsel,
motivasyonel, davranigsal alt boyutlari ile algilanan sosyal destek toplam
puan1 ve Ozel bir insan, aile ve arkadag boyutlar1 ve girisimcilik egilimi
acisindan anlamli bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Bu bulgu, gelir
kaynagmin bu degiskenler iizerinde Onemli bir etkiye sahip olmadigim
gostermektedir (Thomas ve Inkson, 2009).

Tirk vatandasi Ogrenciler acisindan degerlendirildiginde, gelir
kaynagia gore Ozel bir insandan algilanan sosyal destek ve girisimcilik
egilimi degiskenlerinde anlamli farkliliklar oldugu belirlenmistir. Gegimini
caligarak saglayan Tiirk vatandasi 6grenciler, diger gelir kaynaklarina sahip
olan &grencilere kiyasla daha yiiksek sosyal destek algisina ve girisimcilik
egilimine sahiptirler. Bu durum, kendi imkéanlariyla ge¢imini saglayan
bireylerin sikintili durumlarla karsilastiklarinda en yakinlarindaki kisilerden
(es, sevgili ve yakin arkadas gibi) daha fazla destek aldiklarini ve bu
desteklerin girisimcilik egilimlerini artirdi@in1  géstermektedir. Ayrica,
liniversite siiresince ¢alisarak elde edilen deneyimlerin (isletme yonetimi, kriz
yOnetimi, stresle basa ¢ikma) girigsimeilik egilimlerini olumlu yonde etkiledigi
sOylenebilir. Ancak, Tiirk vatandas1 6grencilerin gelir kaynagina gore kiiltiirel
zekd toplam puami ve alt boyutlart (iistbilissel, biligssel, motivasyonel ve
davranigsal) ile algilanan sosyal destek toplam puani ve aile ve arkadas
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boyutlar1 agisindan anlamli bir farklilik géstermedigi belirlenmistir. Bu bulgu,
gelir kaynaginin bu degiskenler iizerinde belirleyici bir etkiye sahip
olmadigim gostermektedir (Naktiyok ve Timuroglu, 2009; Akgiin, 2019;
Karcioglu ve Balkaya, 2018).

Ozetle, elde edilen bulgulara gore, yabanci uyruklu 6grencilerin
Ustbiligsel KZ diizeylerinde, gecim kaynaklarina bagli olarak anlamh
farkliliklar olabilecegi diisiiniilmektedir. Ozellikle burs/kredi ile gecinen
ogrencilerin daha yiiksek bir {istbiligsel KZ diizeyine sahip olabilecegi ve bu
durumun, finansal baskilarla daha planli c¢alisma zorunlulugundan
kaynaklanabilecegi varsayilabilir. Tiirk vatandasi 6grencilerde ise calisarak
gecinenlerin, ailelerinden destek alan veya burs/kredi alan 6grencilere kiyasla,
sosyal destek mekanizmalarin1 daha yiiksek algiladiklar1 gozlemlenmistir.
Ayrica, calisarak gecinen 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin de diger
gruplara gore daha giiclii olabilecegi tahmin edilmektedir. Sonu¢ olarak,
gecim kaynagimin bazi alt boyutlar (girisimcilik egilimleri ve sosyal destek
algis1) lizerinde etkili olabilecegi, ancak genel anlamda iistbilissel KZ ve
sosyal destek algisi lizerinde belirleyici bir faktdr olmadig ileri siiriilebilir.

3.4. Sergilenen Tutuma Gére Farkhlik Analizine iliskin Sonu¢ ve
Tartisma

Yabanct uyruklu ogrencilerin sergilenen tutuma gore algiladiklari
sosyal destek acisindan anlamli farklhiliklar bulundugu belirlenmistir.
Sonuglar, samimi bir tutumla karsilasan yabanci uyruklu o6grencilerin,
yardimsever ve ilgisiz tutumlarla karsilagsanlara kiyasla daha yiiksek sosyal
destek algisina sahip oldugunu gostermektedir. Ozellikle, algilanan sosyal
destek toplam puani, 6zel bir insandan ve aileden algilanan destek boyutlari
bu farki yansitmaktadir. Ayrica, yardimsever bir tutumla karsilagan yabanci
uyruklu Ogrencilerin, samimi ve ilgisiz tutumlarla karsilasanlara gore
arkadaslardan algiladiklar1 sosyal destek daha yiiksektir. Bu durum, farkl
kiiltiirel bir ortama katilan 6grencilerin egitim siiresince ¢esitli zorluklarla
karsilasacaklar1 ve bu zorluklarla basa ¢ikmak i¢in aile, arkadas ve 6zel biri
tarafindan sergilenecek samimi ve yardimsever tutuma daha fazla ihtiyag
duyacaklar1 seklinde yorumlanabilir. Ancak, yabanci uyruklu 6grencilerin
sergilenen tutuma gore kiiltiirel zeka toplam puani ve alt boyutlari (iistbiligsel,
biligsel, motivasyonel ve davranigsal) ile girisimcilik egilimi agisindan
anlamh bir farklilhlk gostermedigi tespit edilmistir. Bu bulgu, sergilenen
tutumun kiiltiirel zekd ve girisimcilik egilimi iizerindeki etkisinin sinirli
oldugunu gostermektedir (House, 1981; Cohen ve Wills, 1985; Ang et al.,
2007; Van Dyne et al., 2012).

Tiirk vatandas1 Ogrenciler arasinda ise istbilissel ve motivasyonel
kiiltiirel zeka boyutlarma iliskin goriislerin sergilenen tutuma goére anlamh
farkliliklar gosterdigi belirlenmistir. Samimi bir tutumla karsilasan Tiirk
vatandas1 6grencilerin, yardimsever ve ilgisiz tutumlarla karsilaganlara gore
daha yiiksek sosyal destek algisina sahip oldugu goriilmektedir. Algilanan
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sosyal destek toplam puani ve boyutlar1 (6zel bir insan, aile ve arkadas)
acisindan samimi bir tutumun pozitif etkisi belirgindir. Bu durum, bireylerin
sosyal destek aglarini giiclendiren samimi iligkilerin, kiiltiirel zeka diizeylerini
de artirabilecegini gostermektedir (Thomas ve Inkson, 2009; Peterson, 2004).
Ancak, Tiirk vatandasi 6grencilerin sergilenen tutuma gore kiiltiirel zeka
toplam puani ve biligsel ile davranigsal boyutlan ile girisimcilik egilimi
acisindan anlamli bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Bu bulgu, Tiirk
vatandas1 6grencilerin kiiltiirel zekd ve girisimcilik egilimlerinin sergilenen
tutumdan bagimsiz olarak benzer seviyelerde oldugunu ortaya koymaktadir
(Naktiyok ve Timuroglu, 2009; Akgiin, 2019; Karcioglu ve Balkaya, 2018).

Ozellikle, yabanci uyruklu 6grencilerin Algilanan sosyal destek ve 6zel
bir insan destegi algilarinda, samimi tutumla karsilasmanin pozitif bir etkisi
oldugu varsayilabilir. Benzer sekilde, Tiirk vatandasi 6grencilerde de samimi
tutumlarla karsilasan Ogrencilerin, motivasyonel KZ ve sosyal destek
algilarmin daha giliglii oldugu tahmin edilebilir. Elde edilen bu bulgular,
samimi tutumlarin 6grencilerin sosyal destek ve bilissel yetkinlik algilarini
olumlu yonde etkileyebilecegi seklinde yorumlanabilir.

4. Stmirhiliklar ve Oneriler

Bu arastirmada, iiniversite 0grencisi olan yabanci uyruklu ve Tiirk
vatandaslarinin  kiiltiirel zeka, algilanan sosyal destek ve girisimcilik
egilimleri degerlendirilmistir. Gelecekteki arastirmalarda, kiiltiirel zeka ile
ilgili c¢esitli degiskenler incelenebilir ve benzer c¢aligmalar farkli
iiniversitelerde veya Tiirkiye genelindeki {iniversitelerde gerceklestirilebilir.
Mevcut calismada, cinsiyet, 0grenim goriilen {iniversite, gelir diizeyi ve
sergilenen tutumlara gore farklilk analizleri yapilmustir. Ilerleyen
arastirmalarda, farkli demografik bilgiler kullanilarak yeni farklilik analizleri
yapilmasi 6nerilmektedir.
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Extended Abstract

Cultural intelligence is a set of capabilities that enables an individual to
function effectively in culturally diverse or multicultural environments
(Earley & Ang, 2003). Research linking the concepts of culture and
intelligence emphasizes how culture influences human life and thinking
patterns (Berry, 1974; Sternberg, 2004). Culture shapes individuals' thoughts,
values, and beliefs and regulates their behavior (Pizam et al., 1997). Cultural
intelligence comprises an individual’s cultural awareness, motivation, and
behavioral adaptation skills, and it consists of four components:
metacognitive, cognitive, motivational, and behavioral intelligence (Ang &
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Van Dyne, 2008). Metacognitive cultural intelligence is the conscious cultural
awareness level during intercultural interactions (Rockstuhl et al., 2011).
Cognitive cultural intelligence involves knowledge of different cultures'
economic, legal, and social systems (Van Dyne et al., 2012). Motivational
cultural intelligence reflects an individual’s willingness to learn and work in
different cultural environments (Rockstuhl et al., 2011). Behavioral cultural
intelligence is the ability to exhibit appropriate actions in various cultural
situations (Earley & Ang, 2003).

Perceived social support is a general evaluation of the emotional,
instrumental, and informational assistance an individual receives from their
surroundings (Cobb, 1976). Social support refers to the aid obtained through
available resources and relationships within an individual’s social network
(Kim, 2001). This support helps individuals cope with stressful life events and
contributes to overall health and well-being (Wilcox, 2015). Social support is
divided into four main components: emotional, instrumental, informational,
and appraisal support (House, 1981). Perceived social support is the subjective
evaluation of the presence of support sources and significantly impacts mental
health (Stokes, 1985).

Entrepreneurship tendency is an individual’s propensity to discover
new business opportunities and utilize these opportunities for economic gain
(Miller, 1983). Entrepreneurship is seen as a potential driver for economic
development and growth in modern society (Stamboulis & Barlas, 2014).
Entrepreneurs should possess qualities such as innovativeness, proactiveness,
and risk-taking (Engelen et al., 2014). An individual’s willingness and
determination to start their own business are crucial elements that determine
entrepreneurship tendency (Karabey, 2013).

This study aimed to examine whether there are significant differences
in the perceptions of cultural intelligence, perceived social support, and
entrepreneurship tendency among foreign students and Turkish students in
Tiirkiye based on gender, university, income source, and attitude. Do the
perceptions of foreign and Turkish students regarding these variables show
statistically significant differences based on gender, university, income
source, and attitude?

The research was conducted on Turkish and foreign students studying
at Atatiirk University, Firat University, and Indnii University during the
2021/2022 academic year. Sample sizes were determined using formulas
provided by Sekaran (2003), which accounted for a 0.95 reliability and a 0.05
sampling error. Surveys were administered to 408 foreign students and 877
Turkish students.

Of the 408 foreign students, 66.2% were male, and 80.6% were single.
A significant portion, 68%, were aged 18-24, and 49.3% studied at Firat
University. Among these students, 56.4% were financially supported by their
families. Of the 877 Turkish students, 59.4% were female, 91.1% were single,
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and 80.2% were aged 18-24. Approximately 48.8% of these students studied
at Firat University, and 40.9% were supported through scholarships/loans.

This study examined the perceptions of cultural intelligence, perceived
social support, and entrepreneurship tendency among foreign and Turkish
university students and analyzed the differences based on demographic data.
The findings indicated that foreign students scored significantly higher in
entrepreneurship tendency compared to Turkish students. Additionally,
foreign students perceived lower levels of support from "a special person* and
"friends"” compared to Turkish students. This finding suggested that foreign
students may have weaker social support networks and thus face more
difficulties coping with stress (House, 1981; Cohen & Wills, 1985).

Turkish students scored higher in cultural intelligence and its sub-
dimensions compared to foreign students. Significant differences were
observed in the total cultural intelligence score and the metacognitive cultural
intelligence sub-dimension (Ang & Van Dyne, 2008; Thomas & Inkson, 2004;
Earley & Ang, 2003). These results indicate that Turkish students have more
developed skills in communicating, thinking strategically, and exhibiting
appropriate behaviors in different cultural contexts. Additionally, Turkish
students scored higher in perceived social support dimensions. This suggests
that Turkish students have stronger social support networks, positively
contributing to their well-being (House, 1981; Cohen & Wills, 1985).

Analyses of cultural intelligence's metacognitive and behavioral
dimensions, perceived social support, and entrepreneurship tendency revealed
significant gender differences among Turkish students. Thomas and Inkson
(2009) state that metacognitive cultural intelligence is the ability to use
cultural knowledge strategically. Female students’ high performance in this
area indicates stronger skills in evaluating cultural differences strategically.
Moreover, female Turkish students perceive more social support than male
students, as their broader and stronger social networks lead to higher perceived
support levels. Male students exhibited higher entrepreneurship tendency
compared to female students, suggesting that males are more active in
business life and have a higher propensity for entrepreneurship (Naktiyok &
Timuroglu, 2009; Akgiin, 2019; Karcioglu & Balkaya, 2018).

Among foreign students, significant differences were found in
metacognitive cultural intelligence based on income source. Foreign students
supported by scholarships or loans had higher metacognitive cultural
intelligence levels than those with other income sources. However, no
significant differences were found in other variables (total cultural intelligence
score, cognitive, motivational, and behavioral sub-dimensions, perceived
social support, and entrepreneurship tendency) based on income source
(Thomas & Inkson, 2009). For Turkish students, significant differences were
observed in perceived support from a special person and entrepreneurship
tendency based on income source. Students supporting themselves through
work perceived higher social support and entrepreneurship tendency
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compared to those with other income sources. The experiences gained from
working during university positively impacted their entrepreneurship
tendency (Naktiyok & Timuroglu, 2009; Akgiin, 2019; Karcioglu & Balkaya,
2018).

In conclusion, this study highlights significant differences in cultural
intelligence, perceived social support, and entrepreneurship tendency between
foreign and Turkish students. These findings underscore the importance of
designing educational and support programs that consider cultural and
individual differences.
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