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Okul Oncesi Ogretmen Adaylarimin Problem Cézme Becerisi ile Ogretmen Oz Yeterlik
Algilan Arasindaki Iliski

The Relationship between Problem Solving Skills and Teacher Self-Efficacy Perceptions
of Preschool Teacher Candidates

Vuslat OGUZ3

Ozet

Bu arastirmanin temel amact okul oncesi 6gretmeni adaylarinin problem ¢ézme becerileri ile 6gretmen
oz yeterlik algilart arasindaki iliskiyi belirlemektir. Bu amacla iligkisel tarama modelinde bir arastirma
gergekleﬁzrzlmz;ttr Arastirmanin ¢aliyma grubunu, 2016-17 6gretim yili ikinci yarlyllmda Mersin Universitesi
ve Inénii Universitesi Egitim Fakiiltelerinin Temel Egitim Bolimii Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dali
dordiincii simif dgrencilerinden 207 dgretmen adayr olusturmaktadir. Arastirmanin verileri Problem Cbzme
Envanteri ve Okul Oncesi Ogretmenlerinin Oz Yeterlik Inanclart Olgegi aracihig ile toplanmuistir. Verilerin
analizinde, aritmetik ortalama, standart sapma ve Pearson Korelasyon Katsayisindan yararlanmilmistir. Arastirma
sonucunda okul oncesi Ogretmeni adaylarimin problem ¢ézme becerisi ortalamasimn X =93.97 duzeyinde
oldugu; ogretmen oz yeterlik algilarmin X =151.94 diizeyinde oldugu belirlenmistir. Okul oncesi 6gretmeni
adaylarinin problem ¢ézme becerisi ile 6gretmen 6z yeterlik algilari arasinda orta diizeyde, pozitif yonde bir
iliskinin var oldugu saptanmistir (r=.473, p<.01).

Anahtar Sozciikler: Okul oncesi, ogretmen adayi, problem ¢ézme becerisi, iz yeterlik

Abstract

The purpose of the present research is to examine the relationship between problem solving skills and
self-efficacy perceptions of the pre-school teacher candidates’. For this purpose, a research was carried out in
the relational screening model. The population of the research consists of the students that have attended to the
preschool education program in Inénii and Mersin Universities (Faculties of Education) in 2016-2017 and the
sample consists of 207 teacher candidates. Preschool Teachers' Self Efficacy Beliefs Scale” and ‘Problem Solving
Inventory’ have been used as data collection instruments. Mean, standard deviation and Pearson coefficient of
correlation have been used in data analysis. As a result of the research, it has been found that the pre-school
teacher candidates are at the level of problem solving skills (x =93.97), teacher self-efficacy perceptions (x
=151.94). There is a middle positive and significant correlation between the pre-school teacher candidates’
problem solving skills and total self-efficacy perceptions (p<.01).
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Giris

Ogretmen adaylari igin kisilerarasi iletisimden kaynaklanan ya da giinliik yasamda karsilagilan
problemler, degerlendirilmesi gereken firsatlardir. Ogretmen adaylari, problemlerle karsilastikca kendi
gelisimlerine katkida bulunurlar. Cok sayida olasilik iizerine diisiinme becerileri artar. Karsilagilan
problemleri ¢c6zme konusunda beceriler; 6gretmen adaymin ayni problemle zaman igerisinde ne kadar
siklikla karsilastigi, problemi ¢ézmek igin gosterdigi ¢aba, problemlerin ¢oziimiine karst 6gretmen
adaymnn tutumu ve gelistirdigi davranislar agisindan degisiklik gosterir. Ogretmen adayinin kendisinin
problem ¢6zme becerisi ne kadar iyiyse, ileride 6gretmenlik yapacagi ¢ocuklarin egitim siireclerinde de
cocuklarin problem ¢dzme becerileri agisindan 6nemli derecede etkili olabilir (Oguz, 2015, s.603). Her
problem durumu bir digerinden farkliliklar gosterebilir. Belirli bir durumda, zamanda, konumda, kiside
veya Orgiitte sonug alan bir ¢6ziim se¢enegi, ayni problemle karsilasilan bir bagka durumda, zamanda,
konumda, kiside veya orgiitte sonug alan bir ¢6zlim segenegi olmayabilir. Bu, hem problemlerin hem de
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¢Oziimlerinin degisken olabilecegini gostermektedir. Bu da problem ¢6zme siirecinin karmasikligini
ortaya koymaktadir. Bu degiskenlik ve karmasiklik, probleme ¢6zlim tiretmek durumunda bulunanlarin,
problem ¢6zme becerisine sahip olmalarinin ne denli 6nemli oldugunu gostermektedir (Konan, 2013,
5.786).

Problem, bir kisinin amacina ulagsmasini engelleyen, bireyi rahatsiz eden ve ¢oziimlenmesi
gerekli durumdur (Adair, 2000, s.10; Bingham, 1983, s.7). Problemle karsilasan kisi, problemi
¢Ozebilmek i¢in problemler karsisinda neler yapabildigini saptar, kendini tanir. Bir problemle basa
cikabilmek i¢in kendini gelistirme ihtiyaci duyar. Problemin kisiyi zorlamasi, problem ¢6zmeye iliskin
alternatiflerin yaratilmasina ve yaratici diisiincenin gelismesine katkida bulunur. Bu yoniiyle de problem
¢ozme Onem tagimaktadir (Oguz, 2012a, s.31; Oguz ve Koksal-Akyol, 2012, s.217). Kneeland (2000,
s.12), olmas1 gereken durumla mevcut durum arasindaki farki ortadan kaldirma ¢abasini problem ¢6zme
olarak ifade etmistir. Problem ¢6zmede kisi, konuyu ¢6ziimler, parcalara ayirir ve bunlarla ilgili deney,
g6zlem ve incelemeler yapar (Giiney, 2006, s.112). Problem ¢6zmede standart ¢oziimler yoktur, ¢linki
her birinde problem durumuyla karsilasan kisinin kendi kisiligi, gereksinimleri, motivasyon unsurlari
ve bireyler s6z konusudur. Problemle karsilagan kisinin bunu yapici bir sekilde ¢ézmesi onemlidir
(Bedoyere, 1997, 5.23).

Ogretmenlerin, ¢ocuklara problem ¢dzme siireclerinde rehber olmalart  Snemlidir.
Ogretmenlerin problem ¢ozme ile ilgili firsatlar iizerinde iyice diisiinmeleri ve bu firsatlar en etkili
sekilde degerlendirmeleri ¢ocuklarin problem ¢6zme becerisine katki saglar. Problemlerin ¢dziimiinde
cocuklar tarafindan kullanilan farkli yollar tizerinde diistinceler elde edebilir ve siireci ¢ocuklar igin

¢dzme davraniminin ve problemi ¢dzen kisinin niteligine bagl olarak ¢ocuktan ¢ocuga ve durumdan
duruma ne kadar degistigini anlayabilir. Boyle bir anlayis, 6gretmenin belli ¢ocuklarda problem ¢6zme
yeteneklerini arttiracak aligkanliklari, yetenekleri ve tavirlan gozlemek ve onlar gelistirmek
hususundaki duyarligini arttirir (Bingham 1983, s.24). Problemle karsilasildiginda sogukkanl
olabilmek, kararli bir yapiya sahip olmak, problemi ¢6zmek i¢in istekli olmak ve problem ¢ézme
asamalarini bilerek ona gore bir problemin ¢oziimii i¢in adim atmak ve yaratici diisiinme becerisinin
gelismis olmasi, karsilagilan problemlerin ¢éziimiinii kolaylastirir. Bir okul Oncesi Ogretmeninin
problemlerin ¢6ziimii i¢in bu &zelliklere sahip olmasi dnemlidir. Ciinkii okul oncesi 6gretmeni,
cocuklarin problem ¢ézme yoniinden gelismeleri i¢in sinifta ana kaynaktir. Okul 6ncesi 6gretmeni
egitim ortamini diizenlerken ¢ocuklar i¢in problem ¢6zme firsatlar1 yaratarak ve ¢ocuklara model olarak
¢ocuklari problem ¢6zme becerilerini gelistirir (Oguz, 2015, s. 605). Bu nedenlerden dolay1 okul dncesi
Ogretmenlerin iyi birer problem ¢oziicii olmalar1 énemlidir ve aday O6gretmen olduklar1 {iniversite
déneminde problem ¢dzme becerilerini gelistirmeleri gerekir.

Ogretmenler, insan iliskileri yogun etkilesimi gerektiren bir meslegin iiyeleridir. Bu meslegin
adaylarn konumunda bulunan o6grencilerin O6gretmenlik 6z yeterlik inanci algilar, gelecekte
{istlenecekleri sorumluklar1 yerine getirmede kritik énemdedir. Ogretmenlik 6z yeterlik inanci, hem
mesleginin geregini yerine getirirken 6gretmenin etkili ve verimli olmasinda, hem de rol model olarak
Ogrencilerini, meslektaglarini, etkilesim i¢inde bulundugu toplumun diger dgelerini etkilemesinde ve
yonlendirmesinde belirleyici etmenlerden birisidir (Konan ve Oguz, 2016, s.1). Ogretmenlik 6z yeterlik
inanci yiiksek olan 6gretmen adaylarinin, problem ¢6zme becerilerinin de gelismis olmasi beklenir.

Ogretmen adaylarinin 6z yeterlik inang diizeylerinin yiiksek olmasi, amaglarina
odaklanmalarini, ortaya ¢ikan engeller karsisinda miicadele edebilmelerini, elde edecekleri sonuglara
iligkin beklentilerini ve etkili 6gretmenlik davranislar1 gelistirmelerini 6nemli 6lciide etkiler (Oguz,
2012b, s.16). Bandura’ya (1977, s.197) gore, 6z yeterlik, kisinin 6z yeterligine iliskin beklentilerinin,
basa ¢ikma davraniginin baglatilip baslatilmayacagini, ne kadar ¢aba harcanacagini, engeller ve caydirict
deneyimler karsisinda ne kadar siirecegini belirledigi hipotezine dayanir. Oz yeterlik kavrami, sosyal
biligsel kuramda ortaya ¢ikmistir ve 6zyeterlik inanci, insanin nasil hissettigini, diistindiigiinii, kendini
nasil motive ettigini ve davranigini etkiler (Bandura, 1977, s.191; Bandura, 1993, s.118). Kisinin
davranisglari, problemlerin ¢éziimiine iligkin yaklagimini etkilerken, 6z yeterligi yiiksek bir bireyin de
1yi bir problem ¢6ziicii olmasini da etkiler.
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Yurt disinda yayinlanan ¢aligmalar incelendiginde, problem ¢6zme egitiminin problem ¢6zme
tizerinde etkisinin arastirildigi (Heppner ve Petersen, 1982), problem ¢dzme becerisi ile akademik
basari, iletisim, benlik saygisi, kritik diisiinme, yas, cinsiyet arasindaki iliskinin incelendigi (Corner,
2004; D’Zurilla, Maydeu-Olivares ve Kant, 1998; Elliott ve Godshall, 1991; Graybill, 1975; Uslu ve
Girgin, 2010; Yenice, 2011) ve problem tabanli 6grenme {izerine (Hmelo ve Cindy, 2004) arastirmalar
oldugu gorilmektedir.

Yurt icinde yayinlanan g¢aligmalar incelendiginde Ogretmen adaylarinin problem c¢ézme
becerilerinin mezun olunan lise tiirii, cinsiyet, sinif diizeyi, anne-baba 6grenim diizeyi, ailenin aylik gelir
dizeyi, alan (fen-sosyal), boliim, mizah tarzi, benlik saygisi, yaraticilik, bilisiistii farkindalik diizeyleri,
duygusal zeka, genel not ortalamalari arasindaki iliskinin arastirildig1 ¢alismalar bulunmaktadir (Arls,
Altunay ve Yalcinkaya, 2011; Arslan, 2001; Giirleyiik, 2008; Katkat, 2001; Ocak ve Egmir, 2014;
Ozgiil, 2009; Sara, 2012; Tras, Arslan ve Mentis Tas, 2011; Zeytun, 2010). Problem ¢dzme becerisinin
elestirel diisinmeye etkisinin incelendigi (Obay, 2009, Ozcan, 2007), iiniversite dgrencilerinde kisilik
bozuklugu ve problem ¢6zme becerisi arasindaki iligkinin arastirildigi (Yetis, 2010) ¢alismalar da vardir.
Hamide-Karaca, Aral ve Karaca (2013), tarafindan yapilan okul 6ncesi 6gretmenlerinin problem ¢6zme
becerisi ve benlik saygisinin incelendigi aragtirmada, 6gretmenlerin cinsiyet, yas, kidem ve 6grenim
diizeyinin problem ¢6zme becerileri iizerinde anlamli bir farklilik yaratmadigi; benlik saygist ve
problem ¢dzme arasinda pozitif yonde bir iligki oldugu bulunmustur.

Ogretmen adaylariin dzyeterlik algilar1 agisindan yapilan ¢alismalar incelendiginde, 6z yeterlik
ile akademik alanda arzular1 erteleme diizeyleri, sinif yonetimi becerileri, akademik gelisim ve genel
ozyeterlik diizeyi ve inanglarinin incelendigi arastirmalar oldugu goriilmektedir (Aydin, Omiir ve
Argon, 2014; Cubuk¢u ve Girmen, 2007; Kurt ve Ekici, 2012; Oguz, 2012b; Ozdemir, 2008;
Saracaloglu, Yenice ve Ozden, 2013; Tanriseven, 2012; Tarkin ve Uzuntiryaki, 2012; Uysal ve
Kosemen, 2013). Benzer sekilde oOgretmenlerin Ozyeterlik diizeylerinin smif yonetimi becerileri
arasindaki iligki, 6z yeterlik algilari, 6z yeterlik inanglar1 ve yasam yonelimleri arasindaki iligskinin
incelendigi ¢alismalar da bulunmaktadir (Babaoglan ve Korkut, 2010; Dés ve Ozdemir Dogan, 2016;
Eker, 2014; Ekici, 2006; Konan ve Oguz, 2016; Korkut ve Babaoglan, 2012). Yapilan bu ¢aligmalar
disinda, okul Oncesi 6gretmen adaylarinin 6z yeterlilik diizeyleri ile problem ¢6zme yaklasimlarini
kullanma diizeylerinin incelendigi bir arastirma (Kesgin, 2006); 6z yeterlik diizeyleri ile problem ¢dozme
becerisi, empati ve iletisim becerileri arasindaki iligkinin incelendigi bir arastirma (Kesicioglu ve
Giiven, 2014) oldugu gozlenmistir. Literatiir incelendiginde; problem ¢6zme becerisi ve 6z yeterlik
algist ile ¢ok az sayida ¢aligma yapildig goriilmiistiir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylart ile ilgili yapilan
calisma sayist ¢ok smirlidir. Yapilan arastirmalarin biiylik bir kisminin ise, 6z yeterlik algisinin ve
problem ¢dzme becerisinin ayr1 ayri olarak degerlendirildigi ¢calismalardan olustugu goriilmektedir. Bu
nedenle; bu arastirmada, okul dncesi dgretmen adaylarimin problem ¢6zme becerileri ile 6z yeterlik
algilar1 arasindaki iligkinin incelenmesinin 6nemli oldugu diistiniilmektedir.

Okul oncesi Ogretmenlerinin ¢ocuklarin egitiminde ve Ogrenme ortaminda ¢ocuga rehber
olmalarinda énemli rolleri bulunmaktadir. fyi bir problem ¢éziicii okul dncesi dgretmeninin bu becerisi,
okul oncesi ¢ocuklarin problem ¢ézme becerisini gelistirmektedir ve dogrudan etkilemektedir. Okul
oncesi egitim kurumunda ¢ocugun egitiminde 6gretmen etkisi diisliniiliirse, bu role ait 6zelliklerin 6nemi
ortaya ¢ikmaktadir.

Bu temel gerekce 1s181inda, bu arastirmada, okul dncesi 6gretmeni adaylarinin problem ¢dzme
becerileri ile 6gretmen 6z yeterlik algilari arasindaki iligkinin belirlenmesi amaglanmustir.

Bu amaci gerceklestirmek icin asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Okul dncesi 6gretmeni adaylarinin problem ¢6zme becerisi ne diizeydedir?

2. Okul 6ncesi 6gretmeni adaylarimin 6gretmenlik 6z yeterlik inanci ne diizeydedir?

3. Okul oncesi 6gretmeni adaylarinin problem ¢dzme becerisi ile 6gretmen 6z yeterlik algilari
arasinda iliski var midir?
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Yontem

Arastirmanin Deseni

Okul oncesi Ogretmeni adaylariin problem ¢6zme becerisi ile 0gretmen 6z yeterlik algisi
arasindaki iligkiyi belirlemeyi amacglayan bu c¢aligma, iliskisel tarama modelinde bir arastirmadir.
Mliskisel tarama ydntemi, iki ve daha ¢ok sayidaki degisken arasinda birlikte degisim varligin1 ve/veya
derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma modelleridir. Tarama modeli, var olan durumu aynen
resmetmeyi esas alir (Karasar, 2009, 2014). Biiyikoztirk, Kilig-Cakmak, Akgun, Karadeniz ve
Demirel’e (2010) gore, tarama arastirmasi, bir grubun belirli 6zelliklerini belirlemek i¢in verilerin
toplanmasini amaglayan ¢alismalardir. Temelde “nedir” ve “ne idi”’yi bulma amacindadir (Balc1, 2009).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, Mersin Universitesi ve Indnii Universitesi Egitim Fakiiltelerinin Temel
Egitim Boliimii Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dalina devam eden dgrenciler olusturmaktadir.
Arastirmanin drneklemini ise, 2016-2017 egitim-0gretim yil1 ikinci yartyilinda, gliz déneminde Mersin
Universitesi ve Inonii Universitesi Egitim Fakiiltelerinin Temel Egitim Béliimii Okul Oncesi
Ogretmenligi Anabilim Dali dérdiincii sinif 6grencilerinden olusan ve goniillii olan 171 kiz, 36 erkek
olmak Uzere toplam 207 okul oncesi Ogretmen adayindan olusmaktadir. Okul Oncesi Ogretmen
adaylarinin 109’u birinci 6gretime, 98’1 ikinci 6gretime devam etmektedir.

Veri Toplama Araglart

Arastirmanin verileri Problem Cézme Envanteri ve Okul Oncesi Ogretmenlerinin Oz Yeterlik
Inanglar1 Olgegi araciligi ile toplanmustir.

Problem CAzme Envanteri: Heppner ve Petersen (1982) tarafindan gelistirilen ve Sahin, Sahin
ve Heppner (1993, s. 79) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanarak gegerlik ve giivenirlik ¢aligmasi yapilan
Problem Cézme Envanteri toplam 35 maddeden olugsmaktadir. Bu envanterin gecerlik ¢alismalarmin
yapildig1 arastirmalarda dlcegin “problem ¢dzme yetenegine giiven”, “yaklasma- kaginma” ve “kisisel
kontrol” olmak tizere ii¢ faktdrden olustugunu belirten arastirmalar (Gucli, 2003; Heppner ve Petersen,
1982; Taylan, 1990) oldugu gibi “Aceleci Yaklasim”, “Diisiinen Yaklasim”, “Ka¢ingan Yaklasim”,
“Degerlendirici Yaklasim”, “Kendine Giivenli Yaklagim” ve Planli Yaklagim” olmak iizere alti
faktorden olustugunu belirten arastirmalar (Erdogmus, 2004; Sahin ve digerleri, 1993) da
bulunmaktadir. Bunlarin yani sira bazi arastirmalarda (Ada, Dilekmen, Alver ve Secer, 2010; Akca ve
Yaman, 2009; Altuntas, 2008; Derin, 2006; Efe, Oztiirk ve Koparan, 2008; Eves, 2008; Giiniisen ve
Ustiin, 2011; Tezel, Arslan, Topal, Aydogan, Kog ve Senlik, 2009; Tiirk¢apar, 2009) envanter, boyutlari
dikkate alinmadan, toplam puan iizerinden degerlendirilmistir. Bu arastirmada da benzer bir tercihte
bulunulmus ve envanter toplam puan tizerinden degerlendirilmistir. Sahin ve digerleri (1993), tarafindan
yapilan faktor analizi sonucunda ise envanterin; Aceleci Yaklagim: 13, 14, 15, 17, 21, 25, 26, 30 ve 32.
maddeler, oo = 0.78; Disiinen Yaklasim: 18, 20, 31, 33 ve 35. maddeler, o = 0.76, Kagingan Yaklasim:
1,2, 3 ve 4. maddeler, o= 0.74; Degerlendirici Yaklasim: 6, 7 ve 8. maddeler, o= 0.69; Kendine Giivenli
Yaklasim: 5, 11, 23, 24, 27, 28 ve 34. maddeler, a = 0.64; Planl1 Yaklasim: 10, 12, 16 ve 19. maddeler,
o = 0.59 olmak iizere 6 faktorden olustugu belirtilmektedir. Problem Cozme Envanteri, 1-6 arasi
puanlanan Likert tipi bir olgektir. Puanlamada 9, 22 ve 29. maddeler puanlama disi tutulmaktadir.
Olcekte 1, 2, 3, 4, 11, 13, 14, 15, 17, 21, 25, 26, 30. ve 34. maddeler ters olarak puanlanan maddelerdir.
Testten en diisiik 32, en yiiksek 192 puan alinabilir. Olgekten alian toplam puan yiikseldikce, “bireyin
problem ¢6zme becerileri konusunda kendini yetersiz olarak algiladigi” seklinde ifade edilmektedir
(Sahin ve digerleri, 1993).

Oz Yeterlik Olgegi: Okul 6ncesi dgretmeni adaylarmin 6z yeterlik algilarii belirlemek igin,
Tepe ve Demir (2012) tarafindan gelistirilen Okul Oncesi Ogretmenlerinin Oz-Yeterlik Inanglar1 Olgegi
kullanilmistir. Tepe ve Demir (2012), 6l¢egin yapr gegerligini saptamak amaciyla faktor analizi
yapmuslardir. Olgek, hem tek boyutlu hem de ¢ok boyutlu olarak incelenmistir. Olgekte yer alan
maddeler “Acimlayici Faktor Analizi” tekniklerinden “Temel Bilesenler Analizi” ile incelenmistir.
Aciklayict faktdr analizi sonrasinda Okul ncesi 6gretmenlerinin Oz-Yeterlik Inanglart Olgegi’nden
toplam 37 maddeden olusan tek faktorlii bir yap: elde edilebilecegi goriilmiistiir. Diger yandan alt1 alt
boyutlu yapinin da varyansin oldukga yiiksek bir oranini agikladigi da goriilmektedir. Bu alt1 faktdrde
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yer alan maddeler igerik agisindan incelenerek birinci faktdr “Ogrenme Ogretme Siireci”, ikinci faktor
“Iletisim Becerileri”, iiciincii faktor “Aile Katilmi”, dordiincii faktor “Planlama”, besinci faktor
“Ogrenme Ortamlarmin Diizenlenmesi” ve altinci faktor “Smif Yonetimi” olarak isimlendirilmistir.
Acimlayici faktor analizinden sonra elde edilen 6lgeklerin, kuramsal yapiy1 ne dlgiide destekledigi ise
“Dogrulayic1 Faktor Analizi” ile test edilmistir. Okul oncesi dgretmenlerinin Oz-Yeterlik Inanglart
Olgegi’nin giivenirlik ¢alismalar1 ise Cronbach Alpha I¢ Tutarhlik Katsayis1 (0.70) ve Birlesik
Givenirlik Katsayis1 (CRC) ile hesaplanmistir. Yapilan arastirmanin sonucunda, elde edilen hem tek
boyutlu hem de gok boyutlu Okul Oncesi Ogretmenlerinin Oz-Yeterlik Inanglart Olgegi nin okul dncesi
Ogretmeni 6z-yeterlik inanglarii 6lgebilecek gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu belirlenmistir
(Tepe ve Demir, 2012). Duygu ve Tepe’ye (2012, s.155) gore, dogrulayici faktor analizleri sonuglari
Olgegin ¢ok boyutlu formunun verilerle daha giiclii bir uyum gosterdigini ortaya koydugundan
arastirmacilara 6l¢egin alti boyutlu formunun kullanilmasi 6nerilmektedir. Tek boyutlu dlgekten elde
edilen degerler dogrultusunda, 6lgek alt boyutlari ile kullanildiginda toplam puan almanin da miimkiin
oldugu belirtilmistir. Bu arastirmada da olgek tek boyutlu olarak toplam puan iizerinden
degerlendirilmistir. 37 maddeden olusan Oz Yeterlik Olgegi, 1-5 arasi puanlanan Likert tipi bir 6lgektir.

Verilerin Analizi

Analizler, toplam 207 okul oncesi 6gretmeni adayinin Problem Cézme Envanteri ve Okul
Oncesi Ogretmenlerinin Oz Yeterlik Inanglar1 Olcegi’nden aldiklar1 puanlar iizerinde SPSS istatistik
programi kullanilarak yapilmustir. Ogretmen adaylarinin problem ¢dzme becerisi ve dgretmenlik 6z
yeterlik algilarinin diizeylerini belirlemek icin aritmetik ortalamalar ve standart sapma degerlerinden
yararlanilmistir. Normallik testi sonuglar1 degerlendirilirken Shapiro-wilk Testi kullanilmistir. Yapilan
Shapiro-wilk Testi sonucunda, okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin problem ¢6zme becerisi puanlarinin ve
0z yeterlik puanlarinin normal dagilim gosterdigi bulunmustur (p>0.05). Bu nedenle, bu arastirmada,
Ogretmen adaylarmin problem ¢6zme becerisi ve 0gretmenlik 6z yeterlik algis1 arasindaki iligkiyi
belirlemek amac1 ile parametrik testlerden ‘“Pearson Korelasyon Katsayist Onemlilik Testi”
kullanilmistir. Pearson Korelasyon Katsayis1 Onemlilik Testi, iki degisken arasindaki iliskinin miktarini
bulup yorumlamak amaci ile kullanilmaktadir. Korelasyon katsayisi, degiskenler arasindaki iligkinin
diizeyini ya da miktarini, yoniinii agiklayan bir sayidir (Biiytikoztiirk, 2005, s.31).

Bulgular

Okul oncesi 6gretmeni adaylariin problem ¢6zme becerisi ile 0gretmen 6z yeterlik algisi
arasindaki iligkiyi belirlemeyi amaglayan bu ¢alismada elde edilen bulgulara asagida yer verilmistir.

1. Okul Oncesi Ogretmeni Adaylarinin Problem Cozme Becerisi Diizeyine Iliskin Bulgular

Arastirmada alt problemlerden biri olan “Okul Oncesi 6gretmeni adaylarmin problem ¢dzme
becerisi ne diizeydedir?” sorusunun yanitlanmasi i¢in, okul Oncesi Ogretmeni adaylarmin problem
¢ozme becerisine iligkin algilar1 toplam puan lizerinden analiz edilmistir. Elde edilen bulgular Cizelge
1’de verilmistir.

Cizelge 1. Okul Oncesi Ogretmeni Adaylarinin Problem Cézme Becerisine iliskin Algilar

n X SS En Diisiik Puan En Yiksek Puan

Problem Cézme

7 207 93.97 16.21 62 141
Becerisi

Cizelge 1 incelendiginde, okul 6ncesi dgretmen adaylarinin “Problem C6zme Envanteri’nden
aldiklar1 en diisiin puanin 62, en yiiksek puanin ise 141 oldugu gorilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen
adaylarinin Problem C6zme Envanteri’nden aldiklari1 puanlarin ortalamadan (X =93.97) yiiksek oldugu
bulunmustur.
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2. Okul Oncesi Ogretmeni Adaylarimin Ogretmenlik Oz Yeterlik Inanci Diizeyine Iliskin
Bulgular

Aragtirmada alt problemlerden biri olan “Okul 6ncesi 6gretmeni adaylarmin 6gretmenlik 6z
yeterlik inanci ne diizeydedir?” sorusunun yanitlanmasi igin, okul Oncesi Ogretmeni adaylarmnin
Ogretmenlik 6z yeterlik inancina iliskin algilar1 toplam puan iizerinden analiz edilmistir. Elde edilen
bulgular Cizelge 2’de verilmistir.

Cizelge 2. Okul Oncesi Ogretmeni Adaylarimin Ogretmenlik Oz Yeterlik Inancina iliskin Algilari

n X SS En Diisiik Puan En Yiksek Puan

Oz Yeterlik Inanct 207 151.94 15.36 116 185

Cizelge 2’de okul 6ncesi dgretmen adaylarinin Oz Yeterlik Inanglart Olgegi’nden aldiklar1 en
diisiik puanin 116, en yliksek puanin ise 185 oldugu goriilmektedir. Okul dncesi 6gretmen adaylarimin
Oz Yeterlik inanglar1 Olgegi’ne iliskin aldiklar1 puanlarin ortalamadan (X =151.94) yiiksek oldugu
saptanmustir.

3. Okul Oncesi Ogretmeni Adaylarinin Problem Cizme Becerisi Ile Ogretmen Oz Yeterlik
Algilari Arasinda Iliskiye Iliskin Bulgu

Arastirmada alt problemlerden biri olan “Okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin problem ¢dzme
becerisi ile 6gretmen 6z yeterlik algilar1 arasinda iliski var midir?” sorusunun yanitlanmasi igin, okul
Oncesi 0gretmeni adaylarinin problem ¢dzme becerisi ile 6gretmen 6z yeterlik algilar1 arasinda iligki
Pearson korelasyon katsayisi Onemlilik testi ile analiz edilmistir. Elde edilen bulgu, Cizelge 3’te
verilmistir.

Cizelge 3. “Problem Cozme Envanteri” ve “Okul Oncesi Ogretmenlerinin Oz-Yeterlik inanclari
Ol¢egi”’nden Aldiklar: Puanlara Ait Pearson Korelasyon Katsayis1 Onemlilik Testi Sonucu

DEGISKENLER Oz Yeterlik Inanct

Problem C6zme Becerisi 473

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin problem ¢dzme becerileri ile 6gretmen 6z yeterlik inanglari
(r=.473) arasinda orta diizeyde, pozitif ve anlamli bir iliski oldugu saptanmistir (p<.01). Buna gore, 6z
yeterlik inanc1 ile problem ¢6zme becerisinin karsilikli etkilesim iginde oldugu soylenebilir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Bu arastirmada okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin problem ¢dzme becerileri ile 6gretmen 6z
yeterlik algilar1 arasindaki iliskiyi belirlemek amaglanmistir. Bu amaci gergeklestirmek i¢in, “Okul
Oncesi Ogretmeni adaylarinin problem ¢6zme becerisi ne diizeydedir?”, “Okul oncesi O0gretmeni
adaylarinin 6gretmenlik 6z yeterlik inanci ne diizeydedir?” ve “Okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin
problem ¢6zme becerisi ile 6gretmen 6z yeterlik algilar1 arasinda iliski var midir?” sorularina yanit
aranmigtir.

Aragtirma sonucunda, okul Oncesi Ogretmen adaylarinin problem ¢6zme becerilerinin
ortalamanin iizerinde oldugu sonucuna ulagilmistir (X =93.97). Buna goére, okul Oncesi 6gretmen
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adaylarinin problem ¢6zme becerilerinin yiiksek oldugu soylenebilir. Okul oncesi O0gretmenlerin
problem ¢6zme becerilerinin yiiksek olmasi ileride yetisecek nesillerin problem ¢6zme becerileri
acisindan da ¢ok onem tasimaktadir. Bu nedenle, elde edilen sonug sevindiricidir.

Arastirmada, okul dncesi 0gretmen adaylarinin 6z yeterlik inanglari, ortalama puanin iizerinde
bulunmustur (X =151.94). Okul oncesi 6gretmen adaylar1 kendilerini okul Oncesi 6gretmenligi 6z
yeterligi agisindan yeterli bulmaktadirlar. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmen 6z yeterligi
acisindan kendilerini olumlu degerlendirmeleri 6gretmen yetistirme agisindan Onem tasimaktadir.
Kesgin (2006), okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6z yeterlilik diizeyleri ile problem ¢6zme yaklagimlarini
kullanma diizeyleri arasindaki iligkiyi inceledigi arastirmasinda, okul dncesi 6gretmenlerinin 6z yeterlik
diizeylerinin ortalamanin iistiinde oldugu sonucuna ulagsmistir. Altintas ve Tansriseven’in (2017) siuf
Ogretmenlerinin problem kurma 6z yeterlik inang diizeylerini belirlemek amaciyla yaptiklar
arastirmada; 6z yeterlik inang¢larmin yiiksek oldugu bulunmustur. Ates (2015) tarafindan okul dncesi
6gretmen adaylariin aile katilim ¢aligmalarina yonelik 6z-yeterlik inanglarinin incelendigi ¢alismada
ise, 0gretmen adaylarinin 6z yeterlik inanglarinin orta diizeyde oldugu bulunmustur. Yapilan bagka bir
arastirmada da, okul Oncesi Ogretmeni adaylarmin 6z-yeterlik diizeyinin olumlu yonde oldugu
belirlenmistir (Ekinci-Vural ve Hamurcu, 2008). Okul Oncesi 6gretmeni adaylari ile okul Oncesi
Ogretmenlerinin 6z yeterlik diizeylerinin incelendigi bagka bir arastirmada da hem okul dncesi 6gretmeni
adaylarinin hem de okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6z yeterlik diizeylerinin olumlu oldugu bulunmustur
(Senol, 2012). Gomleksiz ve Serhatoglu (2013) okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6z yeterlik inanglarina
iligkin goriislerini ortaya koymayi1 amagladiklar1 arastirmada; okul oncesi 6gretmenlerinin 6gretme-
Ogrenme siirecine, iletisim becerilerine, aile katilimina, planlamaya, Ogrenme ortamlarinin
diizenlenmesine ve sif yonetimine iligkin &z-yeterlik inanglarini yiiksek diizeyde gordiiklerini
bulmuslardir.

Pearson Korelasyon Katsayist Onemlilik Testi sonuglarina gore arastirmada, okul oncesi
Ogretmen adaylarinin problem ¢6zme becerileri ile 6gretmen 6z yeterlik inanglari arasinda orta diizeyde,
pozitif ve anlamli bir iligki oldugu bulunmustur (r=.473, p<.01). Buna gore, bir yondeki artisin diger
yondeki artis1 etkiledigi sdylenebilir. Yani, okul oncesi 6gretmenlerinin 6z yeterlik inanci arttikga,
problem ¢6zme becerisinin de arttig1 soylenebilir. Yapilan baska bir aragtirma da bu c¢alismada elden
edilen sonucu destekler niteliktedir. Kesicioglu ve Giiven (2014) tarafindan, okul oncesi 6gretmen
adaylarinin 6z yeterlik diizeyleri ile problem ¢6zme, empati ve iletisim becerileri arasindaki iligkinin
incelenmesine yonelik arastirmada Ogretmen adaylarinin problem ¢6zme becerisinin Ogretmen
adaylarinin 6z yeterliklerinin anlamli bir yordayicisi oldugu saptanmustir.

Arastirmadan elde edilen bulgular dogrultusunda su onerilerde bulunulabilir. Okul 6ncesi
ogretmen adayimin 6gretmen 6z yeterlik algisinin olumlu y6nde olmasinin problem ¢6zme becerilerini
olumlu olarak etkiledigi unutulmamalidir. Okul 6ncesi 0gretmen adaylarina yonelik olarak problem
¢Ozme egitim programlar1 hazirlanabilir ve 6gretmen 6z yeterlikleri agisinda problem ¢ézme egitiminin
etkililigi arastirilabilir.
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