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Ozet

Aragtirmanin amaci Tiirk¢e 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine
yonelik 6z yeterlik algilarinin cinsiyet, kaynastirmaya yonelik ek egitim
alma durumu ve 6zel gereksinimli 6grencilerle etkilesimde bulunma du-
rumuna gore incelenmesidir. Arastirma, tarama modelinde tasarlanmistir.
Calisma grubunu, 2022-2023 egitim-6gretim yilinda Tiirkge 6gretmenligi
programi son sinifta 6grenim goren 32 Tiirk¢e 6gretmeni aday1 olustur-
maktadir. Veriler, Teke ve Sozbilir (2021) tarafindan 6gretmen adaylarinin
kaynagtirma egitimine yonelik 6z yeterliklerini belirlemek amaciyla ge-
listirilen 6z yeterlik 6lgegi araciligiyla toplanmistir. Ogretmen adaylarinin
kaynagtirma egitimine yonelik 6z yeterlik algilarinin genel anlamda yiik-
sek oldugu tespit edilmistir. Olgek puanlar1 dzel gereksinimli bireylerle
etkilesimde bulunma durumu bakimindan incelendiginde, “is birligi” bo-
yutunda 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunan 6gretmen aday-
lar1 lehine anlamli olarak farklilik bulunmustur. Hem “6gretim siireci” alt
boyutunda hem de 6l¢ek genelinde kaynastirmaya yonelik ek egitim alan
Ogretmen adaylari lehine anlamli farklilik bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Tiirkce 6gretmeni adaylari, kaynastirma egitimi, 6z
yeterlik algisi.
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Examination of Turkish Language Teacher
Candidates’ Self-Efficacy Perceptions Towards
Inclusive Education

Abstract

The study aims to examine the self-efficacy perceptions of pre-service
Turkish language teachers (PTLTs) towards inclusive education accord-
ing to gender, receiving additional education for inclusion, and interacting
with students with special needs. The research was designed using the sur-
vey model. The study group consisted of 32 senior PTLT in the 2022-2023
academic year. The data were collected through the self-efficacy scale
developed by Teke and Sozbilir (2021) to determine the self-efficacy of
PTLT towards inclusive education. PTLT’s self-efficacy perceptions to-
wards inclusion education were determined to be generally high. When
the scale scores were examined in terms of interacting with individuals
with special needs, a significant difference was found in favour of PTLTs
who interacted with individuals with special needs in the cooperation di-
mension. A significant difference was also found in favour of PTLTs who
received additional education for inclusion, both in the teaching process
sub-dimension and the overall scale.

Keywords: Turkish language teacher candidates, inclusive education,
self-efficacy perception.

GIRIS

Esit egitim alma hakkini saglamak icin 6zel gereksinimli 6§rencilerin ge-
nel egitim siiflarinda normal gelisim gdsteren akranlartyla kaynastirma/
biitiinlestirme yoluyla egitim goérmeleri desteklenmektedir. Bu egitim fa-
aliyetleri tilkemizde 07.07.2018 tarih ve 30471 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanmis olan Ozel Egitim Hizmetleri yonetmeligince yapilandiril-
maktadir. Bu yonetmelikte 6zel gereksinimli birey “bireysel ve gelisim
ozellikleri ile egitim yeterlilikleri acisindan akranlarindan anlamli diizeyde
farklilik gosteren birey” olarak ele alinmakta ve bu bireylerin yetersizlik
tirleri “zihinsel engellilik (agir diizeyde, ¢cok agir diizeyde, hafif diizeyde,
orta diizeyde), otizm (agir diizeyde, hafif diizeyde, orta diizeyde), bedensel
engellilik, géorme engelliligi, isitme engelliligi, 6zel yeteneklilik” olarak
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siiflandirilmaktadir. Yine bu yonetmelige gore “6zel egitim ihtiyact olan
bireyler, kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerini akranlar1 ile bir-
likte ayn1 smifta tam zamanl veya 6zel egitim siniflarinda yar1 zamanlh
olarak siirdiirebilirler” (Resmi Gazete, 2018:32).

Kaynastirma egitimi, “6zel egitime ihtiyact olan bireylerin egitimlerini,
destek egitim hizmetleri de saglanarak akranlariyla birlikte resmi veya
0zel orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda siirdiirmeleri esasina dayanan
ozel egitim uygulamalaridir” (MEB, 2019). Kaynastirma egitiminin ba-
sartya ulasabilmesinde 6gretmenlere; tiim Ogrencilerin gereksinimlerini
belirleyebilme, samimi ve destekleyici bir sinif ortami yaratma, dersle-
r1 0grencilerin farkli 6§renme stillerine ve yeteneklerine gore uyarlama,
Ogrenciler arasi is birligini ve takim ¢aligmasini destekleme, Bireyselles-
tirilmis Egitim Programi (BEP) hazirlama, teknolojiyi etkin kullanma,
ebeveynler ve ozel egitim kurumlarindaki egitimcilerle iletisim icinde
olma vb. 6nemli gorevler diismektedir. Lewis, Wheeler ve Carter’a (2017)
gore de benzer sekilde “bu siire¢ bazen 6zel ihtiyaglart olan 6grencinin
basarisin1 garantilemek ic¢in sinif prosediirlerinin, yontemlerinin ve/veya
materyallerinin uyarlanmasini gerektirir ve sinif ici etkinlikler 6grencinin
aldig1 6zel hizmetler ile koordine edilmelidir” (Lewis, Wheeler ve Carter,
2017:6). Dolayisiyla 6gretmen adaylarinin 6zel gereksinimli 6grencilere
yonelik aldiklar1 egitimin niteligi 6nem arz etmektedir.

Tirkge dersi, 6grencilerin “dinleme/izleme, konusma, okuma ve yazma
becerilerinin gelistirilmesi, duygu ve diislinceleri ile bir konudaki goriis-
lerini veya tezini sozlii ve yazili olarak etkili ve anlasilir bigimde ifade et-
melerinin saglanmasi, bilgiyi arastirma, kesfetme, yorumlama ve zihinde
yapilandirma becerilerinin gelistirilmesi, basili materyaller ile ¢oklu med-
ya kaynaklarindan bilgiye erisme, bilgiyi diizenleme, sorgulama, kullanma
ve liretme becerilerinin gelistirilmesi” gibi pek ¢ok onemli becerilerinin
gelistirilmesini amaglamas1 bakimindan 6zel gereksinimli 6grencilerin
egitiminde ayr1 bir yere sahiptir (MEB, 2019:8). Ogrenciler hem zihin-
sel hem de sosyal becerilerini Tiirk¢e dersi araciligiyla gelistirmektedir.
Bu nedenle Tiirk¢e 6gretmeni adaylarmin kaynastirma egitimine yonelik
0z yeterliklerinin ortaya konmasi gelecekte kaynastirma egitimi siirecinde
yasanacak sorunlara dair ipucu vermesi ve gerekli dnlemlerin alinabilmesi
acisindan 6nemlidir. Bununla birlikte 6gretmen adaylarinin kendi 6gret-
men yeterliklerine yonelik farkindalik kazanmalarina da yardimc1 olacak-
tr.
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Alan yazini incelendiginde okul Oncesi egitimi (Baspinar ve Sonmez,
2021; Kiiglik-Dogaroglu ve Bapoglu-Diimenci, 2015; Sonmez, Alptekin
ve Bigak, 2018), rehberlik egitimi (Deniz, 2016; Yiiksel, Diken, Aksoy ve
Karaaslan, 2012; Sahan, 2019), sosyal bilgiler egitimi (Ates, 2018), fen
egitimi (Mertoglu, Sar1, Pusmaz ve Balg¢in, 2020), sinif egitimi (Camadan,
2012; Toy ve Duru, 2016; Babaoglan ve Yilmaz, 2018; Akiiziim ve Ak-
bulut, 2020; Bek, Giilveren ve Bager, 2009) gibi pek ¢ok farkli branstan
Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeterlik algilarinin
incelendigi arastirmalar oldugu goriilmektedir. Bunlarin yani sira farkl
branslarin bir arada incelendigi ve kaynastirma egitimine yonelik 6z ye-
terlik algilar1 agisindan karsilastirildigi arastirmalar da (Karabulut, 2023;
Cetin, 2020; Dolapg¢1 ve Yildiz-Demirtas, 2016; Ozokcu, 2018; Diken,
2006) bulunmaktadir. Bu arastirmalarda genel olarak, 6gretmen adaylari-
nin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeterlik algilarinin/bakis agilarinin/
tutumlariin cinsiyet, ek egitim (seminer, konferans) alma, 6zel gereksi-
nimli bireylerle etkilesimde bulunma/ailesinde 6zel gereksinimli birey bu-
lunma gibi degiskenler agisindan nasil farklilastigi incelenmistir. Aragtir-
ma sonuglarina bakildiginda, 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
yonelik 6z yeterlik algilarinin ‘yeterli/yliksek’ oldugunun tespit edildigi
arastirmalar (Ozokgu, 2018; Diken, 2006, Karabulut, 2023) bulunsa da
‘orta diizeyde’ oldugunu tespit eden aragtirmalarin (Baspinar ve S6nmez,
2021; Akiiziim ve Akbulut, 2021; Deniz, 2016; Yiiksel, Diken, Aksoy ve
Karaaslan, 2012; Ates, 2018) sayisinin daha fazla oldugu goriilmektedir.
Kaynastirma egitimine yonelik ek egitim/seminer vb. faaliyetlere katilan
ogretmen adaylarinin ise 6z yeterliklerinin yiliksek oldugu (Baspinar ve
Sonmez, 2021; Camadan, 2012; Sahan, 2019; Bek, Giilveren ve Baser,
2009; Mertoglu, Sar1, Pusmaz ve Bal¢in, 2020) sonucuna ulagilmistir. Cin-
siyet degiskeni agisindan bazi arastirmalarda erkek (Sahan, 2019), bazi
arastirmalarda kiz (Cetin, 2020) 6gretmen adaylar1 lehine anlamli sonuca
ulagildig; fakat anlamli bir farka ulasilamayan aragtirmalarin (Camadan
2012; Ozokcu, 2018; Bek, Giilveren ve Baser, 2009; Karabulut, 2023; In-
celer ve Ozder, 2020) sayica fazla oldugu goriilmektedir. Ozel gereksinim-
li bireylerle etkilesimde bulunma durumlar1 agisindan ise etkilesimde bu-
lunan 6gretmen adaylariin 6z yeterlik algilarinin daha yiiksek oldugunu
gosteren (Bek, Giilveren ve Baser, 2009; Inceler ve Ozden, 2020) arastir-
malar oldugu gibi farklilik olmadigini1 gésteren arastirmalar da (Baspinar
ve Sonmez, 2021, Cetin, 2020) oldugu ifade edilebilmektedir.

Bireyin, “sosyal, akademik ve 6zel yasami sahip oldugu iletisim becerile-
rine gore sekillenir” (Kurudayioglu ve Cetin, 2015 s.7). Tiirkge dersiyle,
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ogrencilerin temel iletisim becerilerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.
Bu nedenle Tiirk¢e dersi 6zel gereksinimli 6grencilerin sosyal becerile-
rinin gelistirilmesi ve bu yolla topluma uyum saglayabilmeleri agisindan
olduk¢a 6nemli bir derstir. Iletisim becerilerinin dogru ve etkili sekilde
kullanilmas1 akademik basar1 agisindan da 6nemlidir. Ciinkii “anadili dersi
hem ana ders hem de diger dersler i¢in arag derstir” (Giineyli, Ozder, Ko-
nedrali ve Arsan, 2010, s.61). Ogrencilerin okuduklarini ve dinlediklerini
anladiklari; diistincelerini, fikirlerini, duygularini etkili sekilde konusup
yazdiklar1 derecede akademik basar1 gosterebilecekleri sdylenebilir. Dola-
yistyla 6grencilerin diger derslerindeki basarilar1 Tiirkge dersindeki basa-
rilariyla da iliskilendirilebilir.

Tiirkge 6gretmenlerinin 6zel gereksinimli 6grencilerle iletisimleri, egi-
tim-0gretim siirecinde yapilmasi gereken uyarlamalara yonelik planlama-
lar1, hazir bulunusluklari, kaynastirma egitimine yonelik aldiklar1 dersler
ve katildiklar1 egitimler vb. kaynastirma egitimi i¢in kritik 6neme sahip-
tir. Clinkii 6gretmenlerin, 6zel gereksinimli 6grenciler i¢in uygun dgretim
yontemleri ve materyalleri kullanabilme ve sinif ortamini tiim 6grenciler
icin destekleyici hale getirebilme gibi konularda kendilerini gelistirmele-
r1 tiim 6grencilerin egitim-0gretimden en iist diizeyde faydalanmalarina
yardimci olacaktir. Tilirkge 0gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine
yonelik 6z yeterlik algilariin belirlenmesi de bu konudaki giiclii yonlerin
ve eksikliklerin erken donemde tespit edilmesi agisindan onemlidir. Bu
sayede, 0gretmen adaylarinin meslege basladiklarinda yasayabilecekleri
problemlere dair 6ngdriilerde bulunulabilir ve ¢esitli 6nlemler alinabilir.

Alan yazinindaki ¢aligmalar igerisinde Tiirk¢e 6gretmeni adaylar1 6zelinde
gergeklestirilen bir caligmaya rastlanilamamistir. Dolayisiyla bu arastirma
diger arastirmalardan ayrilmakta ve alan yazinindaki bir boslugu doldur-
maktadir. Bununla birlikte alan yazinindaki arastirmalar da géz oniinde
bulundurularak aragtirmada cevap aranan alt problemler agsagidaki gibi be-
lirlenmistir:

1. Tirkge 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeter-
lik alg1 diizeyleri nedir?

2. Tirkge 6gretmeni adaylariin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeter-
lik alg1 diizeyleri cinsiyetlerine gore farklilik gostermekte midir?

3. Tirkge 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeter-
lik alg1 diizeyleri ek egitim alma durumuna gore farklilik gostermekte
midir?
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4. Tirkce 6gretmeni adaylariin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeter-
lik alg1 diizeyleri 6zel gereksinimli 6grencilerle etkilesimde bulunma
durumuna gore farklilik géstermekte midir?

YONTEM

Arastirma Deseni

Arastirma, nicel aragtirma yontemlerinden tarama modelinde tasarlanmig-
tir. “Tarama arastirma desenleri; arastirmacilarin bir evrenin tutumlarini,
goriiglerini, davranislarin1 veya 6zelliklerini agiklamak i¢in bir 6rneklem
grubuna veya evrenin biitiinli {izerine tarama uygulamasi yaparak bilgi
topladigi nicel arastirma desenleridir” (Creswell, 2020, s. 481). “Tarama
tiirli arastirmalarda Olciilen degiskenler arasindaki iligkiler incelenebilir”
(Blyuikoztirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2016, s.
178). Bu arastirmada tarama modelinin se¢ilmesinin nedeni de son sinif
Tiirk¢e 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeterlik
algilar1 hakkinda bilgi toplamak ve elde edilen bulgularin cinsiyet, kaynas-
tirmaya yonelik ek egitim alma durumu ve 6zel gereksinimli 6grencilerle
etkilesimde bulunma durumu degiskenleri ile iligkisini incelemektir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu, 2022-2023 egitim yilinda bir vakif iini-
versitesinin Tiirkge 6gretmenligi programinda 4. sinifta 6grenim goren ve
caligmaya goniillii olarak katilan 32 Tiirk¢e 6§retmeni aday1 olusturmak-
tadir. Ogretmen adaylarindan 21°i (%65,6), kiz, 1171 (%34,4) erkektir. Ca-
lisma grubunun 4. sinif 6gretmen adaylarindan secilmesinin nedeni “Ozel
Egitim ve Kaynastirma” dersini almis olmalaridir.

Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimine yénelik ek egitim alma du-
rumlari ile 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumlarinin
kaynastirmaya yonelik 6z yeterlik algilar tizerinde etkisi olabilecegi dii-
stiniildiigiinden bu bilgilere yonelik sorular yoneltilmistir. Arastirmaya ka-
tilan 6gretmen adaylariin bu sorulara verdikleri yanitlara yonelik bilgiler
Tablo 1°de sunulmustur.
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Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarina Yénelik Bilgiler

Kaynastirmaya Yonelik Ek Egitim | Ozel Gereksinimli Bireylerle Etki-
Alma Durumu lesimde Bulunma Durumu
Evet Hayir Evet Hayir
% f % f % f %
Kiz 9 100 12 52,2 18 75 3 37,5
Erkek - - 11 47,8 6 25 5 62,5
Toplam 9 28,1 23 71,9 24 75 8 25

Tablo 1 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin 9’unun (%28,1) kaynastir-
maya yonelik ek egitim aldig1 ve bu adaylarinin tamaminin kiz oldugu
goriilmektedir. Ogretmen adaylarindan 23’iiniin (%71,9) ise ek egitim
almadig1 belirlenmistir. Ogretmen adaylarmin yanitlar1 6zel gereksinimli
bireylerle etkilesimde bulunma durumu bakimindan incelendiginde ise 24
(%75) 0gretmen adayimin etkilesimde bulundugunu ifade ettigi, 8 (%25)
ogretmen adayinin ise etkilesimde bulunmadigini ifade ettigi goriilmekte-
dir.

Veri Toplama Araci

Aragtirmanin verileri, Teke ve S6zbilir (2021) tarafindan 6gretmen adayla-
rinin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeterliklerini belirlemek amaciyla
gelistirilen 6z yeterlik dlgegi araciligiyla toplanmistir. Olgek, iki alt boyutu
olan 17 maddeden olusan 5’li likert (1- Kesinlikle katilmiyorum, 2- Ka-
tilmiyorum, 3- Kismen katiliyorum, 4- Katiltyorum, 5- Kesinlikle katili-
yorum) tipinde bir dlgektir. Ilk alt boyut “is birligi”, ikinci alt boyut ise
“dgretim siireci” olarak isimlendirilmistir. i1k alt boyutta 6gretmen aday-
larinin 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilerine yonelik is birligi dii-
zeylerini gosterecek 12 olumlu ifade yer almaktadir. ikinci alt boyutta ise
ogretmen adaylarinin 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilerini 6gretim
stirecine dahil etme diizeylerini gosterecek dort olumlu ve bir olumsuz
ifade bulunmaktadir. Olgekten almabilecek en yiiksek puan 85 iken en dii-
siik puan 17°dir. Olgekten alman diisiik puan, diisiik 6z yeterlik inancina,
yiiksek puan ise yiiksek 6z yeterlik inancina isaret etmektedir.

Olgegin giivenirlik calismalar1 kapsaminda agimlayict faktdr analizi igin
once Tiirkce Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Sinif Ogretmenligi,
Ingilizce Ogretmenligi, ilkdgretim Matematik Ogretmenligi, Bilgisayar
Ogretmenligi ve Kimya Ogretmenligi programlarinda 6grenim géren top-
lam 313 &gretmen adaymdan veri toplanmigtir. Daha sonra Okul Once-
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si Ogretmenligi, Simf Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, Almanca
Ogretmenligi ve Bilgisayar Ogretmenligi programlarinda 6grenim gdren
toplam 337 Ogretmen adayindan veri toplanarak veri dogrulayici faktor
analizi gerceklestirilmistir. Analiz sonuglarima gore Olgegin tlimiine ait
Cronbach alpha katsay1 degeri 0=.901 iken birinci alt boyuta (is birligi) ait
Cronbach alpha katsay1 degeri a=.904 ve ikinci alt boyuta (6gretim siireci)
iliskin Cronbach alpha katsay1 degeri a=.748 olarak tespit edilmistir.

Verilerin Analizi

Teke ve Sozbilir (2021) tarafindan 6gretmen adaylarinin kaynastirma
egitimine yonelik 6z yeterliklerini belirmek amaciyla gelistirilen 6lge-
gin katilimcilara uygulanmasi ile toplanan veriler, SPSS paket programi
kullanilarak analiz edilmistir. {1k olarak verilerin normal dagilim gosterip
gostermediginin belirlenmesi i¢in Kolmogorov-Smirnov testine bagvurul-
mustur. Analiz sonucunda 6gretmen 6z yeterlik inanglar1 puanlarinin da-
giliminin .05 manidarlik diizeyinde (KSZ = .200, p > .05) normal dagilim
gosterdikleri tespit edilmistir. Ardindan katilimcilarin 6lgekten aldiklar
puanlarin aritmetik ortalamalar1 ve standart sapmalari ile minimum ve
maksimum puan degerleri hesaplanarak 6gretmen adaylarimin 6z yeterlik
diizeylerinin daha iyi anlasilmasi saglanmistir. Son olarak bu puan de-
gerlerinin katilimcilarin cinsiyetleri, lisans egitimlerinde aldiklar1 dersler
disinda kaynastirmaya yonelik ek egitim alma durumlar1 ve 6zel gereksi-
nimli bireylerle etkilesimde bulunma durumlarina gére nasil farklilastigini
belirlemek icin Bagimsiz Orneklem t Testi gerceklestirilmistir.

Arastirmanin Etik izinleri

Bu arastirmada “Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Aragtirma ve Yayin
Etigi Yonergesi” kapsaminda uyulmasi belirtilen tiim kurallara uyulmus-
tur. Calismanin etik yonden uygun olduguna dair Baskent Universite-
si Sosyal ve Beseri Bilimler ve Sanat Alan Arastirma Kurulu tarafindan
05.04.2023 tarih ve 221570 sayili etik kurul onay1 alinmistir.

BULGULAR
Katilimcilarin 6lgekten aldiklar1 puanlarin aritmetik ortalamalar1 ve stan-
dart sapmalari ile en yliksek ve en diisiik degerleri Tablo 2’de sunulmustur.
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Tablo 2. Ogretmen Adaylarmin Olgekten Aldiklar1 Puanlarin Ortalamala-
r1, Standart Sapmalari ile Minimum ve Maksimum Degerleri

X ss Minimum | Maksimum
Isbirligi 22,31 2,50 17,00 25,00
Ogretim Siireci 49,21 8,17 31,00 60,00
Toplam 71,53 9,07 52,00 85,00

Tablo 2 incelendiginde, 32 6gretmen adayinin dlgekten elde ettikleri pu-
anlarmn aritmetik ortalamasmin 71,53 oldugu goriilmektedir. Ogretmen
adaylarinin aldig1 en yiiksek puan 85,00 iken en diisiik puan 52,00°dir. Ol-
cekten alinabilecek en yiiksek (85,00) ve en diisiik (17,00) puanlar diisii-
niildiiglinde 6gretmen adaylarinin aldiklar1 puanlarin aritmetik ortalamasi
(71,53) adaylarin kaynastirmaya yonelik 6z yeterlik algilarinin ortalama-
nin iizerinde oldugunu gostermektedir.

Ogretmen adaylarinin 6lgekten elde ettikleri puanlarin aritmetik ortalama-
siin cinsiyete gore farklilasip farklilagsmadigini belirlemek i¢in Bagimsiz
Orneklem t Testi yapilmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Ogretmen Adaylarmin Kaynastirmaya Yénelik Oz Yeterlik Algi-
larinin Cinsiyet Agisindan T Testi Sonuglari

n X ss t df P
L Kiz 21 23,04 | 2,22
Isbirligi 2,47 30 ,019
Erkek 11 20,90 | 2,50
.. . . Kiz 21 51,57 | 6,83
Ogretim Siireci 2,41 30 ,022
Erkek 11 44,72 | 8,94
Kiz 21 74,61 7,70
Toplam 2,97 30 ,006
Erkek 11 65,63 8,85

Tablo 3 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin is birligi (t(30)=2,47, p<0,05)
ve O0gretim siireci (t(30)=2,41, p<0,05) alt boyutlarinda 6z yeterlik algila-
rinin cinsiyet boyutunda anlamli farklilik gdsterdigi goriilmektedir. Ogret-
men adaylarmin kaynastirma egitimi 6z-yeterlik algilar1 cinsiyet boyutu
acisindan Olgek genelinde de anlamli farklilik gostermistir (t(30)=2,97,
p<0,05). Olgekten alinan puanlarin aritmetik ortalamas1 incelendiginde
hem ig birligi ve 6gretim siireci alt boyutlarinda hem de 6lgek genelinde
kiz 6gretmen adaylarinin puanlarinin erkek 6gretmen adaylarinin puanla-
rindan anlamli olarak daha ytiksek oldugu belirlenmistir.
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Ogretmen adaylarmin Slcekten elde ettikleri puanlarm aritmetik ortala-
masinin 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumuna gore
farklilasip farklilasmadigini belirlemek icin yapilan Bagimsiz Orneklem t
Testi sonuglar1 Tablo 4°te sunulmustur.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarinin Kaynastirmaya Yonelik Oz Yeterlik Algi-
larmin Ozel Gereksinimli Bireylerle Etkilesimde Bulunma Durumu Agi-
sindan T Testi Sonuclari

n X ss t df p
isbirlidi Evet 24 22,83 2,16 215 20 .
sbirligi , 3
Hayir 8 20,75 2,96
. . Evet 24 49,62 8,57
Ogretim Siireci 0,48 30 0,634
Hayir 8 48,00 7,23
Evet 24 72,45 9,81
Toplam 1,00 30 0,325
Hayir 8 68,75 6,04

Tablo 4 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin puanlarinin is birligi
(t(30)=2,15, p<0,05) alt boyutunda 6zel gereksinimli bireylerle etkilesim-
de bulunma durumu agisindan anlamli farklilik gosterdigi goriilmektedir.
Bununla birlikte hem 6gretim siireci (t(30)=0,48, p>0,05) alt boyutunda
hem de 6lcek genelinde (t(30)=1,00, p<0,05) 6zel gereksinimli bireylerle
etkilesimde bulunma durumu ag¢isindan anlamli farklilik gostermemekte-
dir. Olgekten alian puanlarin aritmetik ortalamasi incelendiginde hem is
birligi alt boyutunda hem de 6lgek genelinde 6zel gereksinimli bireylerle
etkilesimde bulunan 6gretmen adaylarinin puanlarinin etkilesimde bulun-
mayan 6gretmen adaylarinin puanlarindan anlamli olarak daha yiiksek ol-
dugu belirlenmistir.

Ogretmen adaylarmin Slcekten elde ettikleri puanlarm aritmetik ortala-
masinin kaynastirmaya yonelik ek egitim alma durumuna gore farklilasip
farklilasmadigini belirlemek igin yapilan Bagimsiz Orneklem t Testi so-
nuglar1 Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Ogretmen Adaylarinin Kaynastirmaya Yonelik Oz Yeterlik Al-
gilarmin Kaynastirmaya Yonelik Ek Egitim Alma Durumu Agisindan T
Testi Sonugclari

n X ss t df B
isbirligi Evet v 22,88 214 0,80 30 0,425
Irtgi 'y ¥
Hayir 23 22,08 2,64
e Evet 9 55,66 3,27
Ogretim Siireci 3,17 30 0,003
Hayir 23 46,69 8,15
Evet 9 78,55 5,12
Toplam 3,09 30 0,004
Hayir 23 68,78 8,85
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Tablo 5 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin puanlarinin is birligi
(t(30)=0,80, p>0,05) alt boyutunda kaynastirmaya yonelik ek egitim alma
durumu agisindan anlaml farklilik géstermedigi goriilmektedir. Bununla
birlikte hem 6gretim siireci (t(30)=3,17, p<0,05) alt boyutunda hem de
dlcek genelinde (t(30)=3,09, p<0,05) anlamli farklilik gostermektedir. Ol-
cekten alinan puanlarin aritmetik ortalamasi incelendiginde hem 6gretim
stireci alt boyutunda hem de dlgek genelinde kaynastirmaya yonelik ek
egitim alan 6gretmen adaylarinin puanlarinin ek egitim almayan 6gretmen
adaylarimin puanlarindan anlaml olarak daha yiiksek oldugu belirlenmis-
tir.

TARTISMA VE SONUC

Tiirkge 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik 6z yeterlik
algilarinin cinsiyet, kaynastirmaya yonelik ek egitim alma durumu ve 6zel
gereksinimli 6grencilerle etkilesimde bulunma durumu bakimindan ince-
lenmesinin amaglandig1 bu aragtirma bir vakif iiniversitesinin 4. sinifin-
da 6grenim goren, “Ozel Egitim ve Kaynastirma” dersini almis olan 32
Tirkge 6gretmeni adayiyla siirlandirilmistir. Arastirmanin verileri, Teke
ve Sozbilir (2021) tarafindan 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
yonelik 6z yeterliklerini belirlemek amaciyla gelistirilen 6z yeterlik 6l¢egi
araciligiyla toplanmustir. Verilerin analizinde Bagimsiz Orneklem t Testi
kullanilmustir.

Aragtirma sonucunda, 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine yone-
lik 6z yeterlik algilarinin genel anlamda yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Battal (2007), Toy ve Duru (2016), Dolap¢1 ve Demirtas (2016), Giiven ve
Celik (2011) farkli branslardan 6gretmen adaylariyla yaptiklar: ¢aligma-
larda da 6gretmen adaylarinin kaynastirma 6z yeterlik algilarinin yiiksek
oldugu sonucuna ulagsmislardir. Bu arastirma Tiirk¢ce 6gretmeni adaylari
icin de durumun benzer oldugunu gostermektedir. Bu durum 6rneklemde,
kaynastirmaya yonelik ek egitim alan ve 6zel gereksinimli bireylerle etki-
lesimde bulunan ¢ok sayida 6gretmen aday1 olmasiyla iliskilendirilebilir.
Benzer sekilde dlgek puanlariin kiz 6gretmen adaylarinin lehine anlam-
I1 olarak farklilasmasi da kaynastirmaya yonelik ek egitim alan adayla-
rin yalnizca kiz 6gretmen adaylari olmasi ve 6zel gereksinimli bireylerle
etkilesimde bulundugunu ifade eden adaylarin agirlikli olarak kiz 6gret-
men adaylar1 olmasiyla iligkilendirilebilir. Bununla birlikte alan yazinin-
daki ¢alismalarda, 6gretmen adaylarinin 6z yeterlik algisinin orta diizeyde
oldugu sonucuna ulasan calismalar da mevcuttur (Deniz, 2016; Yiiksel,
Diken, Aksoy ve Karaaslan, 2012). Arastirmamizin sonuglariyla paralel-
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lik gdstermeyen bu sonug, bu arastirmada ‘Ozel Egitim ve Kaynastirma’
zorunlu dersini almis son siif 6gretmen adaylar ile galisilirken bahsi ge-
¢en arastirmalarda birinci, ikinci ve {iglincii sinif seviyelerinden 6gretmen
adaylariyla da calisilmasi ile agiklanabilir. Son siif 6gretmen adaylart il-
gili dersi aldiklar1 ve ¢aligma grubunda konuyla ilgili ek egitim aldigini
ifade eden adaylar bulundugu i¢in 6z yeterlik algilarinin da genel anlamda
yiiksek ¢ikmis olabilecegi sdylenebilir.

Olgek puanlar1 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu
bakimindan incelendiginde, is birligi boyutunda 6zel gereksinimli birey-
lerle etkilesimde bulunan 6gretmen adaylari lehine anlamli olarak farkli-
lik bulunmustur. Bek, Giilveren ve Baser (2009) ile Inceler ve Ozden’in
(2020) arastirma sonuglar1 da 6zel gereksinimli bireyler etkilesimde bu-
lunan bireylerin algilarinin olumlu yonde oldugunu ortaya koymaktadir.
Ozel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma, onlarin gereksinimle-
rini somut bigimde gdézlemleme, ihtiyaclarini, yasadiklar1 zorluklart ve
giiclii yonlerini daha iyi anlama, empati kurabilme, bu alanda kendilerini
gelistirmeye yonelik motivasyonlarini yiikseltme gibi konularda 6gretmen
adaylarina yarar saglayabilmektedir. Bu durumun dgretmen adaylarinin 6z
yeterlik algilarini olumlu yonde etkileyebilecegi ifade edilebilir. Melekog-
lu (2013) da yaptig1 ¢alismada 6zel gereksinimli 6grencilerle etkilesimin
ogretmen adaylarinin davraniglarina olumlu yénde yansidigini ve 6zel egi-
time yonelik farkindalik kazanmalarinda etkili oldugunu ifade etmistir.

Olgek puanlar1 kaynastirmaya yénelik ek egitim alma durumu bakimimdan
incelendiginde, hem 6gretim siireci alt boyutunda hem de 6l¢ek genelin-
de kaynastirmaya yonelik ek egitim alan 6gretmen adaylar1 lehine anlam-
It farklilik bulunmustur. Alan yazini incelendiginde; bu bulgunun Kuzu
(2011), Bek, Giilveren ve Baser (2009), Goziin ve Yikmis (2004), Orel,
Zerey ve Toret (2004) ile Sar1 ve Bozgeyikli’nin (2003) yaptiklar1 aras-
tirmalarin sonuglariyla benzerlik gosterdigi goriilmektedir. Ek bir egitim
almak bu alanda daha fazla bilgi sahibi olma, farkindalik gelistirme, kay-
nastirma egitiminde etkili 6gretim stratejilerini 6grenme, dgrendiklerini
siif ortaminda uygulama, 6grencilerle daha etkili iletisim kurma, onlarin
ihtiyaclarina daha duyarli olma gibi konularda 6gretmen adaylarina ya-
rar saglayabilmektedir. Dolayisiyla ek egitim alan 6gretmen adaylarinin
kaynastirma egitimine dair 6z yeterlik algilarinin daha yiiksek ¢ikmasinin
beklenen bir sonug oldugu ifade edilebilir.

Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimi ile ilgili aldiklar1 dersler ve ek
egitimler “nitelikli” olmalidir. Inceler ve Ozder’in (2020) yaptiklar1 aras-
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tirmada “kaynastirma egitimdeki en 6nemli eksikligin 6gretmen bilgisizli-
g1 ve buna bagli olarak da 6gretmen egitimindeki uygulamanin yetersizli-
g1” oldugu sonucuna ulasmis olmalar1 da bu diisiinceyi desteklemektedir.
Bu nedenle diizenlenecek egitimlerin uzman kisi ve kurumlarca ¢esitli de-
netlemelere tabi tutularak diizenlenmesinin, 6gretmen adaylar1 i¢in oldugu
kadar 6gretmenler i¢in de ayrica planlanmasinin gelecekte kaynagtirma
egitimi ile ilgili ortaya ¢ikabilecek sorunlarin oniine gecilmesinde etkili
olabilecek adimlardan biri olabilecegi sdylenebilir.

Bu arastirmadan elde edilen sonuglarin 6gretmen egitimi programlarinin
iyilestirilmesi, 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimi konusunda daha
donanimli hale getirilmesi, 6§retmen adaylarinin kaynastirma egitiminin
onemini daha iyi anlamalar1 ve bu alanda farkindalik kazanmalar1 gibi
pek cok acidan egitim siireglerine katki saglayacagi sdylenebilir. Ozellikle
ilkokul ve ortaokul yillari, 6grencilerin sosyal becerilerini gelistirdikle-
r1, arkadasliklar kurduklari, topluluk i¢inde kendilerini tanimladiklar1 ve
akademik basgarilar1 i¢in bir temel olusturduklari kritik donemlerdir. Dola-
yisiyla bu siirecte erken miidahale ve destek dnemli bir yere sahiptir. Ilko-
kul ve ortaokul déneminde uygulanan egitim programlarinin da bu siireci
desteklemesi gerekmektedir. Bu anlamda ¢alismamizin ve bu caligmaya
benzer diger ¢alismalarin, egitim politikalarini belirleyen kurum ve ku-
ruluslara rehberlik edebilecegi de belirtilebilir. Arastirmadan elde edilen
sonuglar 151¢1nda 6gretmen adaylarina yonelik;

« Yalnizca “Ozel Egitim ve Kaynastirma” dersinde degil iliskili diger
derslerde de 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimlerinin desteklenmesi
ile ilgili caligmalara yer verilmesi,

- Ogretmen adaylarma kaynastirma egitimine yonelik ek egitimler diizen-
lenmesi,

« Ogretmen adaylarinin 6zel gereksinimli dgrencilerle -6zellikle uygu-
lamaya gittikleri uygulama okullarinda- etkilesimde bulunmalar1 igin
yonlendirilmeleri onerileri getirilebilir.

* Gelecek galismalara yonelik ise asagidaki oneriler getirilebilir:

« Smiflarinda 6zel gereksinimli 6grenciler bulunan Tiirkge 6gretmenle-
riyle kaynastirma egitimi ¢ergevesinde gerceklestirdikleri uygulamalari
tespit etmeye yonelik arastirmalar yiirttiilebilir.

+ Mezun olmamis Tiirk¢e 6gretmeni adaylari, yeni mezun olmus Tiirkge
ogretmenleri ve deneyimli Tiirk¢e 0gretmenlerinin kaynastirma egiti-
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mine yonelik 6z yeterlik algilarina iliskin karsilastirmali calismalar ya-
pilabilir.

+ Farkli 6zel gereksinimlere sahip (gérme yetersizligi, isitme yetersizli-

g1 vb.) 6grenciler i¢in Tirkge derslerinde gerceklestirilebilecek etkinlik
uyarlamalarini igeren aragtirmalar yiiriitiilebilir.

+ Yapilan bu caligma bir vakif iiniversitesinin 4. sinifinda 6grenim goren
32 Tiirkge 6gretmeni adayiyla sinirlhidir. Bagka iiniversitelerde de 6gre-
nim goren Tiirk¢e 6gretmeni adaylariyla daha genis 6rneklem gruplari
tizerinde karsilagtirmali ¢aligsmalar yiirttiilebilir.
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