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Abstract

Purpose:This research was conducted to determine the degree of need in
the field of teaching practices of in-service training seminars given to
classroom teachers.

Design & Methodology:The data of the research was obtained from a total
of 300 classroom teachers, 185 (60.9%) of whom were female and 119
(39.1%) of whom were male, working in primary school in Gaziantep
Sahinbey in the 2022-2023 academic year. In the study, sections of the
Survey on Determining In-Service Training Needs of Classroom Teachers
developed by Sahin (2013), including teaching principles and methods,
measurement and evaluation, technology and design areas, were used as a
data collection tool. Since the findings obtained as a result of the analysis
did not show a normal distribution, the data were analyzed with non-
parametric tests.

Findings:Classroom teachers frequently feel the need for in-service training
(HIE) on teaching principles and methods. In the field of measurement and
evaluation, this need remains at a lower level. The need for HIE in
technology and material design is also quite high. In terms of gender, male
teachers feel a greater need for IST in some areas, while female teachers
show a desire to learn more in professional subjects. Teachers with 21-30
years of experience feel the need for IST in certain subjects more. The type
of graduation school causes significant differences in the field of teaching
methods, but this is not the case in measurement and evaluation and
technology and material design.

Implications & Suggestions:In line with the findings, suggestions were
made to increase support and training opportunities appropriate to the
needs of classroom teachers.
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Amag:Yapilan bu arastirma sinif 6gretmenlerine verilen hizmet ici egitim
seminerlerinin  6gretim uygulamalari alanindaki ihtiyacin derecesini
belirlemek amaciyla yapiimistir.

Yontem: Arastirmanin verileri 2022-2023 egitim-6gretim yilinda Gaziantep
Sahinbey’de ilkokulda gorev yapan 185’i (%60,9) kadin, 119’si (%39,1) erkek
olmak tizere toplam 300 sinif 6gretmeninden elde edilmistir. Arastirmada,
veri toplama araci olarak Sahin (2013) tarafindan gelistirilen Sinif
Ogretmenlerinin Hizmet igi Egitim ihtiyaglarini Belirleme anketinin 6gretim
ilke ve yontemleri, 6lgme ve degerlendirme, teknoloji ve tasarim alanlarini
iceren bolimleri kullaniimistir. Analiz sonucunda elde edilen bulgular
normal dagihm gostermediginden veriler non-parametrik testlerle analiz
edilmistir.

Bulgular:Sinif 6gretmenleri, 6gretim ilkeleri ve yontemleri konusunda sikca
hizmet ici egitim (HIE) ihtiyaci hissetmektedir. Olgme ve degerlendirme
alaninda ise bu ihtiya¢ daha disik seviyede kalmaktadir. Teknoloji ve
materyal tasarimi konusunda HIE gereksinimi de oldukga yiiksektir. Cinsiyet
acisindan, erkek &gretmenler bazi alanlarda daha fazla HIE ihtiyac
hissederken, kadin 6gretmenler mesleki konularda daha fazla 6grenme
istegi gostermektedir. Kidem yih 21-30 olan 6gretmenler belirli konularda
HIE ihtiyacini daha fazla hissetmektedir. Mezuniyet okul tiirii ise dgretim
yontemleri alaninda anlaml farkhliklara yol agmakta, fakat 6lgme ve
degerlendirme ile teknoloji ve materyal tasariminda bu durum gegerli
olmamaktadir.

Sonuglar ve Oneriler:Elde edilen bulgular dogrultusunda sinif
o6gretmenlerinin ihtiyaglarina uygun destek ve egitim firsatlari artirilmalisina
yonelik 6neriler sunulmustur.
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Gegmisten bugiline dek yapilan 6grenme tanimlari incelendiginde 6grenmenin yasam boyu stirdigu genel olarak
ifade edilmektedir. Ogrenmenin ilgi ve merakin oldugu zihinlerde daha hizh gerceklestigi goriilmektedir (Ersoy,
1996a). Bu durum suratli teknolojik ve bilimsel ilerlemeler, maddi, sosyal kosullarin degismesi ile daha yakindan
iliskilendirilmektedir. Egitim ile bu iliski olumlu yoénde ilerleyebilir. Egitim 6grenmeyi icine alan bir kavramdir
(Gokdogan & Yorgun, 2016).

Bireylerin ilgilerinin oldugu alanlarda 6grenmeyi gergeklestirmek egitimin gorevi olarak gorilmektedir. Diinya
Uzerinde gelismis Ulkelere baktigimizda bireylerin ilgileri ve toplumun beklentilerini ortak bir paydada
bulusturmaktadirlar. Bireylerden beklenen gorev ve sorumluluklar yerine getirildiginde toplumun islerligi artar. Bu
gorev ve sorumluluklari yerine getirebilmeleri igin 6gretmenlerin yeterli donanima sahip olmalari gerekmektedir.
Nitekim bu goérev ve sorumluluklar egitim kurumlari tarafindan 6gretmenler araciligiyla gerceklesmektedir
(Akdur, 2012). Egitim kurumlarinda verilen egitim ile bireyler alanlarinda gerekli yeterlilik ve beceri kazanmaktadir
(Ultanir & Akay, 2010). Kazanilan becerileri meslege basladiklarinda uygulamaya gecireceklerdir. Fakat dgrenilen
bilgi, beceri ve edinilen yeterliliklerin bir kisminin zaman igerisinde kendini tekrarlayan bir donguye girdigi
distnlilmektedir ya da 6grenilen bu bilgi ve beceriler bireylerin ilgi ve ihtiyaglarina cevap vermedigi i¢cin zamanla
unutulacak ve islerligini yitirecektir. Bu durum verilen egitimin ise yarar olmasini ya da is basindayken bireyin belli
araliklarla egitim almasini gerektirmektedir (Oztiirk & Oztiirk, 2019).

Ogretmenlik meslegini icra eden bireyler yeni bilgiler edinerek mesleki deformasyon sonucu olusan kérelmenin
getirdigi kisir dongiden c¢ikilmasina yardimci olmak icin yeni bilgi ve beceriler edinebilecegi ortamlar
olusturulmalidir. Ogretmenler kisisel cabalariyla ve imkanlariyla alanlariyla ilgili egitimlere katiimaktadirlar. Fakat
alinan egitimler yeterli olmamakla birlikte az kisi ile sinirli kalmaktadir. Ogretmenlerin branslari ile ilgili tecriibeleri
her alanda kendilerine yeterli donanim saglamakta yetersiz kalmaktadir (Aksu, 1996).

Egitimin temel tasi olan 6gretmenler gliniin biyilk ¢ogunlugunu okulda 6grencileri ile birlikte gegirdikleri igin
kendilerine mesleki gelisim saglayabilecegi yeterli zaman kalmamaktadir. Ayrica maddi anlamda da olanaklar
yeterli olmamaktadir (Orhan & Akkoyunlu, 1999). Bu sebepler 6gretmenler icin hizmet ici egitim ihtiyacini gerekli
kilmaktadir (Vuran, Colak & Giirgur, 2003).

Literatire bakildiginda,

* Ersoy (1996a), hizmet igi egitim ve yetistirme kursunu gelistirme - | amaciyla matematik 6gretmenlerinin
gorislerini inceledigi bir calisma gergeklestirmistir. Ogretmenler, bu arastirmayla hizmet ici egitim ve yetistirme
kurslarinin uzun vadeli olmasi gerektigini belirtmislerdir.

e Ersoy (1996b), hizmet ici egitim ve yetistirme kursunu gelistirme - Il kapsaminda kalkiluse giris Gnitesi 6gretim
programini degerlendirmistir. Arastirma sonuglarina gore, yapilacak yeni dizenlemelerle 6gretmenin sirekli
egitiminin saglanmasinin oldukca yararli olacagi anlasiimaktadir.

o Koksal, (1998) beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim programinin Universitenin roli Uzerine bir
¢alisma yapmistir.

¢ Orhan ve Akkoyunlu (1999) tarafindan gergeklestirilen galismada, uzaktan egitim yaklasiminda temel egitim 1.
kademe 6gretmenlerinin video destekli hizmet ici egitimini degerlendirmistir. Ogretmenlere verilen hizmet igi
egitimlerin maliyeti gbz 6niinde bulundurulmustur.

* Kanli ve Yagbasan (2001) tarafindan yapilan ¢alismada, fizik 6gretmenleri icin diizenlenen hizmet i¢i egitim yaz
kurslarinin 6gretmenlere yeni bilgi ve beceri kazandirip kazandirmadigi degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular ile
ogretmenlerin aldiklari hizmet ici egitimin uygulamaya dontik bilgi ve beceriler sundugu tespit edilmistir.

e VVuran, Colak ve Girgur (2003) tarafindan gerceklestirilen calismada, davranis kontroli ve beceri 6gretimi
konusunda hizmet i¢i egitime katilanlarin programina iliskin gorislerini ortaya koymustur. Bu konuda
O0gretmenlere sunulan hizmet ici egitim 6gretmenlerin bu alandaki yeterlilik diizeylerini artirip 6zel egitim
o6gretmenlerinin egitim diizeyini artirdigi tespit edilmistir.

e Avsar (2011) tarafindan yapilan c¢alismada, beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet igi egitim programlarini
degerlendirerek, 6gretmenlerin gorislerine dayall bir degerlendirme yapilmistir. Bu arastirmanin bulgulari beden
egitimi 6gretmenlerinin aldigl hizmet ici egitimlerin 6gretmenlerin ihtiyaglarini ve beklentilerini yeterince
karsilayamadigini ortaya koymaktadir.

e Ozcan, (2011) calismasinda, okul yéneticilerinin hizmet ici egitim almasinin géreve etkisini bir meta analitik etki
analizi ile degerlendirmistir. Bu ¢alismada, okul idarecilerinin hizmet ici egitime katilmalarinin gorevleri tizerinde
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etkisi olup olmadigi ve varsa hangi konularda ve nasil bir etkisi oldugu arastiriimistir. Calismanin sonuglarinda HiE
almanin az etkili oldugu sonucuna ulasiimistir.

e Akdur (2012) tarafindan yapilan arastirmada, yazarlik yazilimi hizmet igi egitim kurslarinin 6gretmenlerin e-
o0grenme materyalleri gelistirme becerilerine etkisi incelenmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular,
ogretmenlerin aldiklari yazarhk yaziimi hizmet ici egitiminin, 6gretmenlerin sinif icinde uygulayabilecegi bilgileri
elde etmelerini sagladigini gostermektedir.

e Bastiirk (2012) tarafindan yapilan bir arastirma, ilkogretim 6gretmenlerinin Milli Egitim Bakanhgi tarafindan
dizenlenen gesitli hizmet igi egitimlerle ilgili algi ve beklentilerini arastirarak ortaya koymustur. Yapilan
arastirmanin sonucunda hizmet ici egitime katilan 6gretmenlerin algilarinin olumlu yénde oldugu ve katilacaklari
hizmet igi egitimlerle ilgili beklentilerinin ylksek oldugu tespit edilmistir.

e Can ve Kose (2015) tarafindan yapilan galismada, ilkokul ve ortaokul yoéneticilerinin hizmet ici egitim ve
gelistirme kavramlarina yonelik gorislerini ve beklentilerini incelemistir. Arastirmaya katilan yoneticiler, hizmet igi
egitim konusunda yetersiz olduklarini belirtmislerdir. ilkokul ve ortaokul yéneticileri ayni gériisii savunmaktadir.

e Parmaksiz & Sicak (2015) uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmenlerin gorislerine dayanarak, bu egitim
modelini degerlendirmis ve 6gretmen goérislerini ortaya koymustur.

e Bayrak & Hirca (2016) FATIH Projesi kapsaminda hizmet ici egitime katilan 6gretmenlerin teknopedagojik
dzyeterliklerini inceleyerek degerlendirmistir. Arastirma sonuglari, FATIH Projesi uygulamalari igin saglanan
egitimin teknopedagojik yonden yeniden degerlendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

e Cesur Ozkara ve Yavuz Konokman (2018) tarafindan gergeklestirilen bir arastirma, egitimde teknoloji kullanimi
alaninda hizmet ici egitime katilan 6gretmenlerin teknolojik pedagojik alan bilgisi 6zgivenlerini inceleyerek
o6gretmenlerin hizmet ici egitim konusundaki gorislerini ortaya koymayi amaclamstir.

¢ S6nmez, Alptekin ve Bigak (2018) tarafindan yapilan ¢alismada, okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin kaynastirma
egitimindeki 6z-yeterlik algilari ve hizmet igi egitim gereksinimleri karma bir yontemle incelenmistir. Arastirmanin
nitel boyutunda 6gretmenlerle gorisilmis olup, 6gretmenler kaynastirma egitimi konusunda hizmet igi egitime
ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir.

* Aydice, Yanpar Yelken & Yokus (2019), hizmet i¢i 6gretmenlerin yansitici diisinme egilimlerini bazi degiskenler
acisindan inceleyerek degerlendirmistir. Bu arastirmanin bulgulari ile hizmet ici 6gretmenlerin cinsiyet, dogduklari
bolge, kidem degiskenlerine gore anlamli farkliliklar elde edilmistir.

e Oztirk & Oztiirk (2019) miizik 6gretmenlerinin hizmet ici egitim programlarina katilma durumunu ve
beklentilerini Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi'nde degerlendirmistir.

¢ Yilmaz, Aydin Sengil & Bada(2020) 6gretmen gorislerine dayanarak, hizmet ici egitimde sinif yonetimi ve etkili
O0gretmen oOzelliklerini incelemistir. Arastirmanin sonucunda Ogretmenlere yénelik hazirlanan hizmet igi
egitimlerin uygulanmasi, etkili 6grenme siregleri agisindan 6nemli oldugu belirlenmistir.

e Sirikci ve Yildirm (2020) tarafindan gergeklestirilen ¢alismada, insan Kaynaklari Yonetimi Egitim ve Gelistirme
islevi baglaminda Milli Egitim Bakanhg (MEB) hizmet ici faaliyetleri degerlendirilmistir. Yapilan arastirmanin
bulgulari ile 6gretmenlere verilen hizmet ici egitimin e uygulamaya dénik sinif icinde etkin olacak bilgileri
icermesi gerektigi tespit edilmistir.

Tiirkiye’de HiE ihtiyacini saptamaya yénelik calismalara ve arastirmalara bakildiginda yapilan hizmet ici egitimlerin
sayisi ve niteliginin dogru orantili oldugu tespit edilmistir. Hizmet igi egitim alaninda bir diger husus ise yeterli ve
diizenli bir plan yapilmadigidir. Branslar acisindan incelendiginde sinif 6gretmenligi HIE ihtiyaclarinin saptanmasi
acisindan ¢ok az calisma yapildigi gorilmektedir. Bu acgidan bakildiginda sinif 6gretmenlerinin  6gretim
uygulamalarina iliskin hizmet ici egitim ihtiyaclarini saptamaya yonelik arastirma yapilmasina ihtiyag vardir (Ersoy,
1996b).

Arastirmanin Amaci ve Gnemi

Yapilan bu arastirma sinif 6gretmenlerine verilen hizmet ici egitim seminerlerinin 6gretim uygulamalari alanindaki
ihtiyacin derecesini saptamak amaciyla yapilmistir. Bu temel amag ¢ercevesinde su sorulara yanitlar aranmistir:
e Sinif 6gretmenlerinin HIE gereksinimleri; i) Cinsiyet, ii) Mesleki kidem, iii) Okul tiriinegére farklilik
gostermekte midir?
e Sinif 6gretmenlerinin HIE gereksinimleri &gretim yéntem ve teknikleri kapsaminda ne tiir bir dagilima
sahiptir?
o Sinif 6gretmenlerinin HIE gereksinimleri dlcme ve degerlendirme kapsaminda ne tiir bir dagilima sahiptir?
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e Sinif dgretmenlerinin HIE gereksinimleri teknoloji ve materyal tasarimi kapsaminda ne tiir bir dagiima
sahiptir?

Bu arastirma, 6gretmenlerin hizmet igi egitim ihtiyaclarini belirleyerek egitim kalitesini artirma potansiyeline
sahiptir, bu da 6grencilerin 6grenme sureglerini olumlu bir sekilde etkilemektedir. Ayrica, elde edilen veriler
egitim politikalarinin olusturulmasi ve giincellenmesi igcin dnemli bir kaynak saglar, béylece 6gretmenlere yonelik
daha etkili programlar gelistirilebilir. Cinsiyet ve kidem gibi demografik faktérlerin egitim ihtiyaglar zerindeki
etkilerini inceleyerek, daha esit ve kapsayici egitim politikalarinin olusturulmasina katkida bulunmaktadir.
Arastirma, teknolojik entegrasyonun oOnemini vurgulayarak 6gretmenlerin dijital becerilerini gelistirme
gerekliligini ortaya koyar ve yenilikci egitim yaklasimlarinin benimsenmesini tesvik eder. Son olarak, 6lgme ve
degerlendirme alanindaki eksiklikleri ele alarak, 6gretmenlerin bu konudaki yetkinliklerini artirmayi hedefler,
boylece egitim siireglerinin daha etkin bir sekilde yonetilmesine katkida bulunur.

YONTEM
Desen

Nicel ydontemin ele alindigi Bu ¢alismada, genel tarama modellerinden biri incelenmistir. Genel tarama modelleri,
evrenin timu veya tek 6rneklemi Uzerinde yapilan taramalarla, evrende bulunan ¢ok sayida elemanin genel bir
yargiya varilmasini hedefler. (Karasar, 2006). Tarama modelleri, mevcut veya geg¢miste var olan durumlari tarif
etmeyi hedefleyen arastirma yontemleridir. Arastirmanin odak noktasi olan olay, birey ya da nesne, kendi dogal
baglaminda tanimlanmaktadir. Degistirme veya midahale edilme amaci giidiilmez (Karasar, 2012, s. 77).

Katihmcilar / Evren ve Orneklem / Calisma Grubu

Bu arastirmanin evrenini, 2022-2023 6gretim yilinda Gaziantep ili Sahinbey ilgesinde bulunan 410 ilkokul ve bu
okullarda gdrev yapan 2889 sinif 6gretmeni olusturmaktadir. ilceden érnekleme alinacak okullar random olarak
secilmistir. Arastirma igin basit seckisiz 6rnekleme yontemiyle evrende yer alan okullardan rastgele 11 okul
secilerek orneklem grubu olusturulmustur. Evren buyukligi bilindiginden, 6rneklem sayisini hesaplamak igin
Orneklem sayisi = Evren biyikligl / Orneklemin biyiklGgi formili kullanilmistir (Blyikoztirk et al., 2023).
Orneklem buyiikligi 263 olarak hesaplanmistir. Arastirmaya katilan 300 6gretmenin degiskenlere gére dagilimi
Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin degiskenlere gére dagilimi

Degisken Kategori Frekans Oran(%o)
Kadm 185 60.9
Cinsiyet Erkek 119 39.1
. 0-5 yil 52 17.33
Mesleki Kidem 6-10 yil 80 26,67
11-15 yil 51 17
16-20 yil 52 17.33
21-30 y1l 65 21.67
Egitim Entitiisii 5 1.67
Okul Tiirii Egitim Yiiksekokulu 7 2.33
Egitim Fakdiltesi 272 90.67

Diger 16 5.33
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Veri Toplama Araglari

Arastirmada, veri toplama araci olarak Sahin (2013) tarafindan gelistirilen sinif 6gretmenlerinin hizmet igi egitim
ihtiyaglarini belirleme anketi kullaniimistir. Arastirmanin tayin edilen ilcede uygulanabilmesi amaciyla ilge Milli
Egitim Mudirligi’nden ve Dog. Dr. Umran Sahin tarafindan gerekli onay alinip uygulanmistir. Verilerin toplanmasi
Aralik 2022’de baslamis Ocak 2022’de bitmistir. Veriler Gaziantep ilinde toplanmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde kullanilan anketin Sahin(2013) tarafindan kapsam ve yapi gecerliligi test edilmistir. Verilerin
normal dagihm gostermedigi tespit edildi (p<.05). Carpikhk indeksi -3.26 ve basiklik indeksi 4.726 olarak
hesaplandi. Carpiklik ve basiklik indeksleri -1.96 ile +1.96 arasinda olmadigindan veriler non-parametrik testlerle
analiz edildi.

Arastirmanin birinci, ikinci, Gglinci ve dérdiinci alt problemlerinin ¢6zimlenmesinde, genel anlamda sinif
O0gretmenlerinin bu kapsamda verdikleri cevaplarla aritmetik ortalama, ylzde, standart sapma ve frekans
degerleri hesaplanmistir.

Arastirmanin doérdiinci alt probleminin ¢éziimlenmesinde ¢alismanin verileri normal dagilimdan uzak oldugu igin
bu alt problem ¢6ziimlenirken iki kategorili degiskende (cinsiyet) Mann—Whitney U testi; ikiden fazla kategoriden
olusan degiskenlerde (kidem, okul tiri) ise Kruskal-Wallis testi kullanilmistir.

BULGULAR

Birinci Alt Probleme lliskin Bulgular
Sinif 6gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiyacini cinsiyet degiskenine gore saptamaya iliskin sorulan sorulara
verdikleri yanitlarin bulgulari Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2

Sinif Ogretmenlerinin ihtiyaci Olan HIE igin Cinsiyet Degiskenine Gére Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Mann- Whitney U Testi Sonuclari Cinsiyet N Sira Sira

Ortalamas1 Toplam

Yapilandirmaci 6grenme kurami Kadmn 181 135.30 24490.00 8019.00 .00

Erkek 119 173.61 20660.00

Coklu zeka kurami ve 6gretim Kadmn 181 138.22 25017.00 8546.00 .00

Erkek 119 169.18 20133.00

Yapilandirmacilik ve Kadmn 181 137.63 24911.50 8440.50 .00
yapilandirmaciligin 6gretimsel

uygulamalari Erkek 119 170.07 20238.50

Proje tabanh 6grenme yaklasimi ve Kadin 181 142.83 25852.00 9381.00 .04

uygulama asamalari
Erkek 119 162.17 19298.00

Portfolyo (Uriin dosyas1) Kadin 181 139.10 25178.00 8707.00 .03
degerlendirme

Erkek 119 167.83 19972.00
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Proje degerlendirme Kadmn 181 139.70 25286.00 8815.00 .06

Erkek 119 166.92 19864.00

Kavram haritalarmin olusturulma Kadmn 181 141.84 25673.50 920250 .02
asamalari

Erkek 119 163.67 19476.50

Ogretim materyallerinin 6gretim Kadm 181 139.67 25281.00 8810.00 .05
ortamindaki yeri, islevleri

Erkek 119 166.97 19869.00

Ogretim materyallerini tasarimi ve Kadm 181 136.06 24627.00 8156.00 .00
gelistirilmesi

Erkek 119 172.46 20523.00

p<.05

Tablo 2 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin 6gretim uygulamalarina iliskin HiE ihtiyaci cinsiyet degiskenine bagl
olarak erkek katilimcilarin lehine 9 maddede anlamh farklilik bulunmustur. Buna gore cinsiyet degiskeni sinif
dgretmenlerinin  6gretim uygulamalari alaninda duyulan HIE ihtiyacini saptamada etkilidir. Kadin sinif
o0gretmenlerinin mesleklerine iliskin konularda erkeklere oranla daha fazla 6grenme ve gelisme ihtiyaci
hissettikleri yargisina varilabilir.

Sinif 6gretmenlerinin hizmet igi egitim ihtiyacini saptamaya iliskingalisma yilina ait sorulan sorulara verdikleri

yanitlarin bulgulari Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3

Sinif Ogretmenlerinin HIE ihtiyacina Yénelik Calisma Yil Degiskeni Bakimindan Kruskal Wallis Testi Sonuglari
Kruskal Wallis Testi

Sonuclar1 oy
Ortalamasi

Calisma

Yil
Bilgisayar destekli 6lcme 0-5 yil 52 159.81 4 9.94 .04
ve degerlendirme 6-10 y1l 80 141.16

11-15 yil 51 133.87

16-20 yil 52 142.01

21-30 y1l 65 174,39
Ogretim materyallerini  0-5 yil 52 147.38 4 12.48 .01
tasarimu ve gelistirilmesi  6-10 yi1l 80 131.08

11-15 yil 51 152.26

16-20 yil 52 146.25

21-30 y1l 65 178.92
Uzaktan egitim 0-5 yil 52 170.12 4 9.81 .04
teknolojileri 6-10 y1l 80 137.00

11-15 yil 51 142.13

16-20 yil 52 137.63

21-30 y1l 65 168.28
Proje degerlendirme 0-5 yil 52 128.96 4 10.64 .03

6-10 y1l 80 141.32

11-15 yil 51 155.68

16-20 yil 52 149.52

21-30 y1l 65 175.75

p<.05
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Tablo 3 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin dgretim uygulamalan alaninda HIE ihtiyacina iliskin kidem yillarina
bakildiginda 4 madde’de anlamh farkhlik bulunmustur. Buna goére kidem yili 21-30 yil Ustiinde olan sinif
O0gretmenlerinin proje degerlendirme, 6gretim materyallerinin tasarlanmasi ve gelistirilmesi, bilgisayar destekli
olgme ve degerlendirme, uzaktan egitim teknolojileri konusunda kendini gelistirmeye daha fazla ihtiya¢ duyduklari
sdylenebilir. Sinif 6gretmenlerinin 6gretim yéntem ve teknikleri ve 6lgme ve degerlendirme alaninda HiE ihtiyaci
ile kidem yillari arasinda anlamli farklihk olmadigi gérilmektedir. Buna gore sinif 6gretmenleri 6gretim yontem ve
teknigi, lcme ve degerlendirme alaninda HiE ihtiyaci gérev yaptiklari yila gére degisiklik géstermemektedir.

Sinif 6gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiyacini saptamaya iliskin mezun olduklari okul tliriine ait sorulan sorulara
verdikleri yanitlarin bulgulari Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4
Sinif Ogretmenlerinin HIE ihtiyacina Yénelik Mezun Oldugu Okul Tirli Degiskeni Bakimindan Kruskal Wallis Testi
Sonuglari
Kruskal Wallis Testi Sira
Sonuclari Ortalamasi
Okul Tiirii
Egitim Enstitiisic 5 100.40 3 8.59 .035
Egitim 7 83.43
Yapilandirmacilik ve Yiiksekokulu
yapilandirmacihgin Egitim Fakiiltesi 272 151.44
ogretimsel uygulamalar1  Diger 16 179.47
EgitimEnstitiisi 5 104.70 3 9.11 .028
Egitim 7 86.43
Yapilandirmaci 6grenme  Yiiksekokulu
kuram Egitim Fakiiltesi 272 150.82
Diger 16 187.38

p<.05

Tablo 4 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin mezun oldugu okul tiirline gore 6gretmenlerin 6gretim yéntem ve
tekniklerinin ilk 2 maddesi icin anlamh farkhlik géstermektedir. Bu konularda sinif 6gretmenlerinin mezun oldugu
okul tiiriine gére HIE ihtiyaci hissettikleri sdylenebilir. Sinif dgretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme, teknoloji ve
materyal tasarimi alanlarinda HiE ihtiyaci mezun oldugu okul tiiriine gére anlamli farklilik géstermemistir.

ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Sinif 6gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiyacini saptamaya iliskin 6gretim yontem ve teknik bilgisine ait sorulan
sorulara verdikleri yanitlarin bulgulari Tablo 5’te verilmistir.
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Tablo 5
Sinif Ogretmenlerinin Ogretim ilke ve Yontemleri Bilgisine Yénelik HIE Gereksinimlerine Ait Dagilimlar

BelirtilenGereksinimDiizeyi
Ogretim Yontem ve

Teknikleriile TlgiliHIE

Ihtiyaclan
1.madde 62 207 121 403 99 33 14 47 4 13 300 225 .88
E 2. madde 57 19 119 397 101 337 18 6 4 13 299 230 .90
é 3. madde 75 25 125 417 79 263 17 57 3 1 299 215 .90
‘é 4.madde 49 163 84 28 116 387 44 147 6 2 299 257 .00
E 5.madde 64 213 106 353 107 357 20 67 2 .7 299 229 91
-
E 6.madde 95 317 113 377 75 25 15 5 1 3 299 203 .90
E 7.madde 119 397 120 40 48 16 10 33 2 .7 299 184 .86
° 8.madde 81 27 124 413 70 233 22 73 2 .7 299 212 .92
9. madde 61 203 133 443 8 287 17 57 1 .3 299 219 85

p< .05

Tablo 5’te sinif ®gretmenlerinin 6gretim ilke ve yéntemlerine ait HIE gereksinimlerini gésteren veriler
bulunmaktadir. Birinci alt probleme verilen yanitlar incelendiginde sinif 6gretmenlerinin 6gretim ilke ve
ydntemlerine iliskin HIE gereksinimine iliskin maddelere verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamasi (Xort) 1.84 ile
2.57 arasinda degiskenlik gostermektedir. Bu ortalama degerleri ise “Siklikla” dizeyine denk diismektedir. Tablo
1'deki verilere gore, sinif 6gretmenlerinin yapilandirmaci 6grenme kurami (%40,3 Siklikla), yapilandirmacilik ve
yapilandirmaciligin 6gretimsel uygulamalari (%39,7 Siklikla), coklu zekd kurami ve 6gretim (%41,7 Siklikla), proje
tabanh 6grenme yaklasimi ve uygulama asamalari (%38,7 Ara sira), beyin temelli 6grenme uygulamalari (%35,7
Ara sira), elestirel disinme ve elestirel dustncenin boyutlari (%37,7 Siklikla), yasam boyu 6grenme ve
uygulamalari (%40 Siklikla), internet tabanli 6gretim, ozellikleri ve uygulamasi (%41,3 Siklikla), yansitici digsinme
(%44,3 Siklikla) konularinda ihtiya¢ duyduklar diizeyin genellikle "Siklikla" oldugu gézlemlenmektedir. Bu degerler
incelendiginde sinif 6gretmenlerinin 6gretim yéntem ve teknikleri alaninda “Siklikla” diizeyinde HIE ihtiyaci
oldugunu soyleyebiliriz.

Ugiincii Alt Probleme lliskin Bulgular
Sinif 6gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiyacini saptamaya iliskin élgme ve degerlendirme bilgisine ait sorulan
sorulara verdikleri yanitlarin bulgulari Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6
Sinif Ogretmenlerinin Olgme ve Degerlendirme Bilgisine Yonelik HIE gereksinimine Ait Dagilimlar

BelirtilenGereksinimDiizeyi

Olcme ve
degerlendir

meile ilgilihie
ihtiyaclar

21

10.madde 63 210 134447 82 273 18 60 2 07 299 o 087
11.madde 46 153 83 277 113 377 50 167 7 23 299 226 101
12.madde 45 150 91 303 105 350 54 180 4 13 299 255 1.00
. 13madde 47 157 96 320 107 357 45150 4 13 299 255 0.98
= 14.madde 57 190 95 317 98 327 37123 12 40 299 294 1.06
5
E 16 Tt 54 180 124 413 83 277 27 90 11 37 299 2é3 1.00
32 23
2 16.madde 7L 237 112373 80 267 25 83 11 37 299 % 104
g
G 17.made 46 153 102 340 114 380 31 103 6 20 299 2;' 0.95
3
18 madde 39 130 88 293 109 363 52 173 11 37 299 256 1.03
p<.05

Tablo 6'da, sinif 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirmeye yonelik hizmet igi egitim gereksinimlerini yansitan
yuzde ve frekans degerleri bulunmaktadir. Sinif 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme konusundaki hizmet igi
egitim gereksinimlerini saptayabilmek icin ankette dokuz madde bulunmaktadir. Sinif 6gretmenlerinin bu
maddelere yénelik HIE gereksinimlerini saptayabilmek amaciyla Tablo 2’de verilen frekans, yiizde degerleri ve
aritmetik ortalama degerleri incelenmistir. Buna gore sinif 6gretmenlerinin 6lcme ve degerlendirmeye yonelik
maddelere verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamasi 2.19 ile 2.68 arasinda degismektedir. Sinif 6gretmenleri 10.,
15. Ve 16. maddelere “Siklikla” diye cevap verirken 11.,12., 13., 14., 17. Ve 18. Maddelere “Ara sira” diye cevap
verdigi gorulmustir. Tablo 2'deki frekans ve ylzde degerleri incelendiginde de benzer sonuglar goriilmektedir.
Bu degerleri inceledigimizde sinif dgretmenlerinin élgme ve degerlendirme alaninda HIE bilgisine “Ara sira” ihtiyag
duydugunu soyleyebiliriz.

Dérdiincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Sinif 8gretmenlerinin hizmet ici egitim ihtiyacini saptamaya iliskin teknoloji ve materyal tasarimi bilgisine
ait sorulan sorulara verdikleri yanitlarin bulgulari Tablo 7'de verilmistir.
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Tablo 7

Sinif Ogretmenlerinin Teknoloji ve Materyal Tasarimi Bilgisine Yénelik HIE Gereksinimine Ait Dagilimlar
BelirtilenGereksinimDiizeyi

Olcme ve
degerlendir
meile ilgilihie
ihtiyaclar

[}
I

19.madde 46 153 102 34 104 347 44 14. 3 10 299 251 0.96
- 7
é 20.madde 60 20 104 347 111 370 2273 2 07 299 233 091
% 21.madde 97 323 116 387 65 217 1963 2 0.7 299 203 093
)% 22.madde 56 187 80 267 118 393 39 130 6 20 299 252 1.01
E 23.madde 67 223 130 433 84 280 1653 2 0.7 299 217 0.87
E 24.madde 59 197 124 413 87 290 25 83 4 13 299 229 093
,g 25.madde 69 23 139 463 75 250 13 43 3 10 299 213 0.86

26.madde 60 20 119 397 104 347 1240 4 13 299 226 088

p< .05

Tablo 7'de, sinif 6gretmenlerinin teknoloji ve materyal tasarimina yonelik hizmet ici egitim gereksinimlerini
yansitan yizde ve frekans degerleri bulunmaktadir. Bu degerler incelendiginde, bireysel 6gretim teknolojileri
(%34,7), 6gretim materyallerinin tasarimi ve gelistirilmesi (%41,3), bilgisayar destekli 6gretim (%46,3), bilgisayar
destekli 6lgme ve degerlendirme (%39,7), bilgisayar kullanimi (%38,7), 6gretim teknolojisinin 6gretim ortaminda
uygulanmasi ve Ogretim materyallerinin secimi (%43,3) konularinda genellikle "Sikhkla" yanit verdikleri
gorulmektedir. Sadece 6gretim materyallerinin 6gretim ortamindaki yeri ve islevleri (%37,0) ile uzaktan egitim
teknolojileri (%39,3) konularinda ise genellikle "Ara sira" yanit verdikleri belirlenmistir. Ancak, bu maddelerin "Ara
sira" dizeyi ile benzer degerler aldigi fark edilmektedir. Ayrica, aritmetik ortalama degerlerine bakildiginda,
ortalamalarin 2.03 ile 2.52 arasinda degistigi gozlemlenmektedir. Sonug olarak, sinif 6gretmenlerinin 6gretim
teknolojileri ve materyal tasarimi konularinda genellikle "Sikhkla" hizmet ici egitim gereksinimi duyduklar
sonucuna varilabilir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu bolimde elde edilen veriler analiz edilerek sonuglara ve bu sonuglarin yorumlarina ulasiimistir. Arastirmada
kullanilan anket sorulari sinif 6gretmenlerinin 6gretim uygulamalari alaninda ne tiir bir HIE ihtiyacina sahip
oldugunu anlamaya yoneliktir. Arastirmanin birinci problemi anket maddelerine verilen cevaplarin betimsel
istatistigine bakmaktadir. Birinci alt probleme verilen yanitlar incelendiginde sinif 6gretmenlerinin 6gretim
uygulamalarina iliskin HiE ihtiyaci cinsiyet degiskenine bagli olarak erkek katilimcilarin lehine 9 maddede anlamli
farkhihk bulunmustur. Buna gore cinsiyet degiskeni sinif 6gretmenlerinin 6gretim uygulamalari alaninda duyulan
HIE ihtiyacini saptamada etkilidir. Kadin 6gretmenlerin kendilerini gelistirme konusunda daha fazla motivasyona
sahip olmalari, toplumsal cinsiyet rollerinin egitimdeki etkisini gozler oniine sermektedir (Francis & Skelton,
2005).Sahin (2008) tarafindan yapilan arastirmada cinsiyetin anlamh bir farkhihk yaratmadigi belirlenmistir. Ciftci
(2008) ise miizik &gretmenleri lizerine yaptigl arastirmada, HIE gereksiniminin genel bir ihtiya¢ oldugu ve
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cinsiyetin bu gereksinim tzerinde belirgin bir fark yaratmadigi sonucuna varmigstir. Cinsiyetin sinif 6gretmenlerinin
HiE ihtiyacini saptamada pek de etkin olmadigi séylenebilir.

Arastirmanin birinci alt problemlerinden sinif 6gretmenlerinin ¢alisma yili degiskenine bakildiginda 21-30 yil
kidemi olan sinif 6gretmenlerinin proje degerlendirme, 6gretim materyallerinin tasarlanmasi ve gelistirilmesi,
bilgisayar destekli 6lgme ve degerlendirme, uzaktan egitim teknolojileri gibi alanlarda kendilerini gelistirme
ihtiyaci hissettiklerini gostermektedir. Bu durum, deneyim kazandikca 6gretmenlerin egitim teknolojileri ve
modern Ogretim yaklasimlarina daha fazla odaklanma egiliminde olduklarini ortaya koymaktadir (Darling-
Hammond, 2000).Ozellikle COVID-19 pandemisi sonrasi uzaktan egitim uygulamalarinin yayginlagsmasi,
ogretmenlerin bu alanda kendilerini gelistirme ihtiyaglarini daha da artirmistir (Gonzalez, 2020).Gelecek
arastirmalar, farkli kidem gruplarindaki 6gretmenlerin belirli alanlardaki ihtiyaglarini daha detayli incelemeli ve bu
ihtiyaglara uygun mesleki gelisim programlari 6nerilmelidir (Ingersoll & Strong, 2011).

Arastirmanin birinci alt problemi sinif 6gretmenlerinin mezun olduklari okul tiriine gére 6gretim yontem ve
teknikleri konusunda hissettikleri HiE ihtiyacinin farklilik géstermesi, egitim programlarinin ve miifredatlarinin bu
ogretmenlerin profesyonel gelisimlerini sekillendirmede 6nemli bir rol oynadigini gostermektedir. Bu bulgular,
O0gretmen egitimi politikalarinin ve uygulamalarinin, mezun olunan okul tiiriine bagh olarak daha esnek ve hedef
odakli olmasi gerektigini géstermektedir. Ozellikle 6gretim ydntemleri ve teknikleri konusunda daha fazla pratik
imkanlar sunulmasi, 6gretmenlerin bu alanlardaki HIE ihtiyaglarini daha etkin bir sekilde karsilamalarina olanak
taniyabilir (Cochran-Smith & Villegas, 2015).

Arastirmanin ikinci problemi Sinif 6gretmenlerinin &gretim ilke ve ydntemlerine iliskin HIE gereksinimlerinin
aritmetik ortalamasinin 1.84 ile 2.57 arasinda degismesi, 6gretim yontemleri konusunda 6gretmenlerin kendilerini
yeterince donanimli hissetmediklerini ve bu alanda daha fazla bilgi ve beceriye ihtiyac duyduklarini
gdstermektedir. Ozellikle, gretmenlerin "Siklikla" diizeyinde hissettikleri HIE ihtiyaci, 6gretim siireclerinde daha
etkili olabilmek igin strekli bir profesyonel gelisim siirecine ihtiyag duyduklarini ortaya koymaktadir (Guskey,
2002).Yapilandirmaci 6grenme kurami ve g¢oklu zekd kurami gibi modern egitim yaklasimlarina yonelik sinif
dgretmenlerinin yiiksek bir HiE ihtiyaci hissetmeleri, bu kuramlarin égretim pratiklerine entegrasyonunun énemini
gostermektedir. Bu baglamda, 6gretmenlerin bu kuramlari uygulama becerilerini gelistirmeleri, 6grencilerin
6grenme deneyimlerini zenginlestirebilir (Brusilovsky & Millan, 2007).Proje tabanli 6grenme ve beyin temelli
dgrenme gibi konulardaki "Ara sira" dizeyindeki HIE ihtiyaclari, bu alanlarda ogretmenlerin uygulama
becerilerinin yeterli olmadigini diistindirebilir. Egitim programlarinin, bu yontemlerin 6gretiminde daha fazla
pratik firsatlar sunmasi gerektigi anlasilmaktadir (Barron & Darling-Hammond, 2008).Elestirel diislinme ve yasam
boyu 6grenme konularina yénelik yiiksek HIE ihtiyaglar, 6gretmenlerin 6grencilerine daha etkili bir 6grenme
ortami sunabilmeleri i¢in bu becerileri gelistirme gerekliligini vurgulamaktadir. Egitim sisteminin, 6gretmenlerin
bu konulardaki yeterliliklerini artirmaya yonelik stratejiler gelistirmesi 6nemlidir (Facione, 2011).Sonug olarak,
sinif 6gretmenlerinin dgretim ilke ve ydntemleri konusunda "Siklikla" diizeyinde HIE ihtiyaci hissetmeleri,
O0gretmen egitim programlarinin gézden gecirilmesi ve glincellenmesi gerektigini géstermektedir. Bu baglamda,
o6gretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik daha etkili ve kapsamli programlar gelistirilmelidir.

Arastirmanin Uglinct problemine ydnelik cevaplar incelendiginde 1. Sinif 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme
konusundaki HIE gereksinimlerinin aritmetik ortalamasinin 2.19 ile 2.68 arasinda degismesi, dgretmenlerin bu
alanda bilgi ve beceri eksiklikleri oldugunu gostermektedir. Bu durum, 6gretmenlerin 6lgme ve degerlendirme
slreglerinde daha etkili olabilmek igin slrekli bir mesleki gelisim ihtiyaci hissettiklerini ortaya koymaktadir
(Guskey, 2002).Sonug olarak, sinif 8gretmenlerinin élgme ve degerlendirme konusunda "Ara sira" diizeyinde HIE
ihtiyaci hissetmeleri, Ogretmen egitim programlarinin gozden gecirilmesi ve gilncellenmesi gerektigini
gostermektedir. Bu baglamda, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine yénelik daha etkili ve kapsaml egitim firsatlari
saglanmalidir.

Bu arastirmanin dérdiincii problemlemi sinif dgretmenlerinin 6gretim uygulamalari alaninda HIE ihtiyacina iliskin
kidem yillarina bakildiginda 4 madde’de anlamli farkhilhk bulunmustur. Buna gére kidem yili 21-30 yil Gstlinde olan
sinif 6gretmenlerinin proje degerlendirme, 6gretim materyallerinin tasarlanmasi ve gelistirilmesi, bilgisayar
destekli 6lcme ve degerlendirme, uzaktan egitim teknolojileri konusunda kendini gelistirmeye daha fazla ihtiyag
duyduklari séylenebilir. Bu durum bilginin hizla ¢ogaldigi ve yenilendigi cagda sinif 6gretmenlerinin hizmet dncesi
aldiklari egitimin ve katildiklari hizmet ici egitimin gereksinimi karsilayamadigi sonucunu ortaya cikarmis
diyebiliriz. Sinif 6gretmenlerinin dgretim yéntemleri, teknikleri, lgme ve degerlendirme alanindaki HiE ihtiyaci
ile kidem yillari arasinda anlamli bir farkhlik bulunmamaktadir. Dolayisiyla, sinif 6gretmenlerinin 6gretim
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yéntemleri, teknikleri, 6lgme ve degerlendirme alanindaki HIE ihtiyaci, gérev yaptiklari yila baglh olarak degisiklik
gostermemektedir. Sinif 6gretmenlerinin gorev yaptigi yillar igcinde yasadigi deneyimler ile bu bilgi ve becerileri
edindigi sonucunu gikarabiliriz.

Bu arastirmanin dérdiincii problemi Sinif égretmenlerinin teknoloji ve materyal tasarimi konusundaki HIE
gereksinimlerinin yiizde ve frekans degerleri incelendiginde, cesitli alanlarda "Siklikla" yanitlarinin yiksek oldugu
goriilmektedir. Ozellikle bilgisayar destekli 6gretim (%46,3) ve 6gretim materyallerinin tasarimi ve gelistirilmesi
(%41,3) gibi alanlarda belirgin bir ihtiya¢ duyuldugu anlasiimaktadir. Bu durum, 6gretmenlerin ¢agdas 6gretim
yontemlerini etkin bir sekilde kullanma arzusunu ortaya koymaktadir.

Sonug olarak, sinif dgretmenlerinin dgretim teknolojileri ve materyal tasarimi konusundaki HiE gereksinimlerinin
genel olarak "Siklikla" diizeyinde oldugu sodylenebilir. Bu durum, 6gretmenlerin teknolojiyi etkin bir sekilde
kullanabilmeleri ve 6gretim materyallerini verimli bir sekilde tasarlayabilmeleri igin siirekli egitim firsatlarina
ihtiya¢c duydugunu gostermektedir. Egitim politikalarinin, 6gretmenlerin bu alanlardaki bilgi ve becerilerini
artirmaya yonelik stratejiler gelistirmesi Gnemlidir.
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