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Ozet:

Cok tabakali evren modeli (CTEM); evreni bir biitiin olarak agiklamaktadir. Bu modelin temel
parcalarindan birisi olan CTEM (+X)| parcaciklar1 bu modelin biitiinliigiine biiyiik katkilar saglamaktadir.
CTEM’e gore kisiler giiniimiiz teknolojisiyle gdzlenemeyen CTEM (+X)| parcaciklari ile devaml etkilesim
halindedir. Bu etkilesimlerde de olusabilecek dengesizlikler kisilerde motivasyon diisiikliigii yapabilecek
potansiyeldedir. CTEM (+X)| parcaciklar1 farkindalig1 artirilmasiyla kisiler ve CTEM (+X)| parcaciklar:

arasindaki etkilesim dengesizligi azaltilarak motivasyonu artirmaya katk: saglanabilir.
Anahtar Kelimeler: Parcacik, Farkindalik, Motivasyon

Abstract:

Multilayer universe model (MUM) explains the universe as a whole. MUM (+X)| particles, which are one
of the basic parts of this model, contribute greatly to the integrity of this model. According to MUM, people
are in interaction with MUM (+X)] particles, which cannot be observed with today's technology.
Imbalances that may occur in these interactions have the potential to cause low motivation in people.It is
thought that by increasing awareness of MUM (+X)| particles, a healthier balance can be established
between people and MUM (+X)| particles and motivation can be increased.
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1.Giris

Cok Tabakal1 Evren Modeli (CTEM); Chemical Physics Letters dergisinde 2020 yilinda
yayinlanan “Multilayered universe model with thermodynamics and kinetics studies” isimli
calisma ile elde edilmistir (Cifci, 2020). CTEM ile evren termodinamik ve kinetik ¢alismalarla bir
biitiin olarak incelenmistir. Secilen sistem ve bunun tiim cevresi toplandiginda evreni
olusturmaktadir. Bu modelde evrenin biitiinliiglinlin agiklanmasinda, modelde bahsedilen
CTEM pargaciklar: 6nemli katki saglamaktadir. Bu parcaciklarin etkileri anlasildiginda secilen
sistemle c¢evre arasindaki iligskiler daha detayli bir sekilde incelenebilecektir. Neticede segilen
sistem olarak ilgilenilen her olayda daha verimli sonuglar elde edilebilecektir (Cifci, 2020; Cifci,
2021).

CTEM parcaciklarinin bazilar1 giintimiiz teknolojisi ile heniiz gozlenememektedir ancak
bunlarin segilen sistemle etkilesimi vardir. Bu tip CTEM pargaciklar1 gibi gozlenemeyen ancak
etkilesimlerinden hesaplamalar ile olmasi gerektigi diisiiniilen karanlik madde ve karanlik ener;ji
gibi baz1 kavramlar giintimiiz bilimine yabanci degildir. Evrendeki maddelerle ilgili bilimsel
hesaplamalara gore goriilen maddeleri bir arada tutmak icin gerekli kiitlecekimi kuvvetini sadece
bu goriinen maddelerin saglamasi miimkiin goriinmemektedir. Bu durumun ancak karanlik
madde adi verilen bir kavramin ek kiitlecekimi kuvveti uygulamasi ile agilabildigi
diistintilmektedir. Benzer sekilde hesaplamalar bize evrenin genisleme hizinin kiitlecekiminden
dolay1 yavaglamadigimi hatta arttifim1 gostermektedir, bu artiginda ancak karanhik enerji
kavramiyla saglanabildigi diistintilmektedir (Cifci, 2020; Frieman vd., 2008; Nebet, 2013).

CTEM, evreni pek ¢ok zaman periyotlarina bolerek incelemistir. Bu ¢alismada zamanin
baglangicindan diizenli zamanin sonuna kadar olan periyot (diizenli zaman periyodu) ile diizenli
zamanin sonundan zamanimn sona ermesine kadar olan periyot (diizensiz zaman) arasindaki
CTEM pargaciklariyla etkilesim halinden bahsedilmesi yeterli olacaktir (Cifci, 2020).

Gilintimiizde pek cok kisinin saglikli beslendigi halde ve diizenli saghk kontrolleri
yaptirip gerekenleri uyguladigr halde yine de kendi var olan motivasyon artirma kapasitesini
sergileyemedigi ve dolayisiyla yaptig1 islerde gercek verimi alamadigi gozlenmektedir. Bu
calismada Evreni bir biitiin olarak agiklayabilen CTEM’in bu biitiinliigii agiklanmasinda katk:
saglayan ve kisilerle etkilesimde olan CTEM pargaciklarina odaklanilmigtir. Yine bu ¢alismada
secilen sistem olarak kisiler diistiniildiigiinde sistem ile devamli etkilesme durumunda olan
CTEM parcaciklar1 farkindaligi artirilmasmin kisilerde motivasyon artirma potansiyeli
incelenmistir.

2. Genel Bilgiler
2.1 Cok tabakali evren modeli pargaciklar:

Bu calismada kisilerin etkilesimde olduklar1 CTEM parcaciklar: tizerine odaklanilmistr.
Bizimle i¢ i¢e olan CTEM tanecikleri ve bizimle iligkileri soyledir: 1. (+X); (+X) igerikli CTEM
parcaciklar1 yap: tasidir. Bizimle etkilesimi yoktur. 2. (-X); (-X) igerikli CTEM pargaciklar: yap1
tasidir. Bizimle etkilesimi yoktur. 3. (+X)|; kiitlecekimi potansiyel enerjisi aktif ve kinetik enerjisi
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aktif degildir. Giiniimiiz teknolojisi ile hentiz gbzlenememektedir ancak bunlarin CTEM’e gore
bizimle etkilesimi vardir. 4. (+X){; kiitlecekimi potansiyel enerjisi ve kinetik enerjisi her ikisi de
aktiftir. Gliniimiiz teknolojisi ile gozlenebilmektedir ve bizimle etkilesimi vardir. Evrendeki su
an bildigimiz madde ve enerji CTEM’in bu parcacik tipine girmektedir (Cifci, 2020).

CTEM’e gore gerek diizenli zaman periyodunda gerekse diizensiz zaman periyodunda
gliniimiiz teknolojisi ile hentiz gozlenemeyen ancak segilen sistemle etkilesimi olan CTEM
parcaciklar: toplamai sirastyla (c2Rt/12G) | (+X) ve (c?Rendreg../12G) | (+X) ile bu tip 6zellik tasiyan
parcaciklar (+X)| ile ifade edilmektedir. Buradaki kisaltmalar Rt; t zamaninda evrenin birinci
tabaka yaricapi, Rendreg..; diizenli zamanin sonundaki evrenin birinci tabaka yarigapi, c; 151k
hizi, G; kiitlegekimi sabiti ve |; kiitlecekimi potansiyel enerjisi aktif ve kinetik enerjisi aktif degil
seklinde agiklanmaktadir (Cifci, 2020).

CTEM (+X)| parcaciklar: salinimi diizenli zaman periyodunda zaman gegctikge daha ¢ok
salinmaktadir, diizensiz zaman diliminde ise bu salinim ¢ok daha fazla olmaktadir. Neticede
kisilerin her gecen giin bu CTEM (+X)| parcaciklari ile etkilesimi artmaktadir (Cifci, 2020).

2.2 CTEM (+x)| parcaciklar: farkindalig: artirllmasinin kisilerde motivasyon artirma etkisi

Kisiler gerek CTEM (+X)] ve gerekse CTEM (+X)| parcaciklari ile giiniimiizde etkilesim
halindedir. Kisilerin CTEM (+X){ parcaciklar: etkilesimi ile olabilecek dengesizlikler kisilerde
motivasyon diisiikliigli yapabilse de bu durum saglikli beslenme ve diizenli saglik kontrolleriyle
gerekenlerin yapilmasiyla giderilebilir. Kisilerin CTEM (+X)| parcaciklari ile etkilesimlerinde de
olusabilecek dengesizlikler kisilerde motivasyon diisiikliigli yapabilecek potansiyeldedir.
Ustelik giiniimiiz teknolojisi ile heniiz CTEM (+X)| parcaciklar1 gozlenemediginden saglikl
beslenme ve diizenli saghk kontrolleri ile gerekenlerin yapilmasi gibi  yontemlerin
kullanilabilmesi giiniimiizde miimkiin goriilmemektedir.

Motivasyon; kisilerin bir ise baslamasma ve bu baslanan isin verimli sekilde
sirdiirtilmesine yol acan en temel durumlardan birisidir. Kendilerinde var olan motivasyon
artirma kapasitesiyle hayata yon vermek ¢ocukluktan yaslihiga kadar her birey i¢in hayati 6nem
tasimaktadir (Mortas, 2023). Hayattaki olaylarda sayisiz esiklerle karsilasilir bu esiklerden en
verimli sonucun alinabilmesinin en temel sartlarindan birisi bu motivasyon artirma kapasitesinin
kullanabilmesidir. Giinitimiizde pek ¢ok kisinin saglkli beslendigi halde ve diizenli saglik
kontrolleri yaptirip gerekenleri uyguladig: halde yine de kendi var olan motivasyon artirma
kapasitesini sergileyemedigi ve dolayisiyla yaptigr islerde gercek verimi alamadig:
gozlenmektedir.

Glintimiiz teknolojisi ile hentiz CTEM (+X)| parcaciklar1 gozlenemediginden giiniimiiz
teknolojisiyle bu parcaciklara direk miidahale yapilamasa da bazi farkli yaklagimlarla bu
etkilesim dengesizlikleri azaltilabilir. Bilim her zaman pozitif katk: saglayabilen ve kisiler de yan
etkisi olma durumu olmayan yaklasimlara her zaman agiktir. Bu tiir yaklasimlara plasebo
calismalar: 6rnek olarak verilebilir. Bilimsel arastirmalar bize plasebo ¢alismalariyla bazan bazi
rahatsizliklarin etkisinin bir dl¢lide azaltilabilecegini gostermektedir. Bu plasebo yaklasiminda
ortamda hicbir etkin madde yokken etkin madde var diye kullanan bazi kisilerde nispi kalici
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iyilesmeler goriilebilmektedir (Oner, 2017)

Kisilere herhangi bir konuda gerekli bilgilendirilmeler yapildiginda kisilerde farkindalik
artis1 saglanacak ve neticede bu konuda daha dogru davranislar sergileyebilecektir (Celikkalp,
2017). CTEM (+X)| parcaciklar1 farkindaligi artirilmasi ile kisilerde motivasyon artisi
hedeflendigi durumda, kisilere evreni bir biitiin olarak agiklayabilen CTEM’in bu biitiinliigiine
katki saglayan temel bir parcasinin CTEM (+X)| parcaciklar1 oldugu bilgisi verilmelidir.
Gilintimiiz teknolojisi ile hentiz CTEM (+X)] parcaciklar gozlenemese de CTEM’e gore bu
parcaciklarin kisilerle etkilestigi ve bu etkilesim esnasinda dengesizlikler olusabilecegi ve bu
dengesizliklerin kisilerde motivasyon diisiikliigli yapabilecek potansiyelde oldugu bilgileri
verilmelidir. Bu bilgilerin verilmesiyle kisilerde CTEM (+X)| parcaciklar1 farkindalig: artirilmis
olacaktir. CTEM (+X)| parcaciklar farkindaligr artirilan kisiler bu dengesizligin kendilerinden
kaynakli olmadigini aslinda tiim kisilerde var olan CTEM (+X)| parcaciklar: etkilesiminden
kaynaklandigini 6grenerek rahatlayacaktir. Bu rahatlamayla kisilerle CTEM (+X)] parcaciklar:
arasinda daha saglikli denge kurulacagindan kisilerde motivasyon artisina katki saglanmis
olunacaktir.

3. Sonug ve Oneriler

Glintimiizde pek ¢ok kisinin saglikli beslendigi halde ve diizenli saglik kontrolleri
yaptirip gerekenleri uyguladig1 halde yine de kendi var olan motivasyon artirma kapasitesini
sergileyemedigi ve dolayisiyla yaptigi islerde gercek verimi alamadigr gozlenmektedir. CTEM’e
gore kisiler glintimiiz teknolojisiyle gozlenemeyen CTEM (+X)| parcaciklari ile devamli etkilesim
halindedir. Bu etkilesimlerle olusabilecek dengesizlikler kisilerde motivasyon diisiikligii
yapabilecek potansiyeldedir. Giiniimiiz teknolojisi ile heniiz CTEM (+X)] parcaciklar
gozlenemediginden bu parcaciklara direk miidahale yapabilme durumuna giiniimiizde sahip
degiliz. Evreni bir biitiin olarak agiklayabilen CTEM'in bu biitiinliigii agtklanmasinda temel bir
parca olan CTEM (+X)| parcaciklar: farkindalig: artirilmasiyla kisiler ve CTEM (+X)] parcaciklar:
arasindaki etkilesim dengesizligi azaltilarak motivasyonu artirmaya katki saglanabilir.

Bildiriler

*Makale daha once herhangi bir yere sunulmamistir. Herhangi bir ¢ikar ¢atismasi yoktur.
Herhangi bir kurum veya kurulustan mali destek alinmamistir. Herhangi bir kongre /
sempozyum vb.'de sozlii / yazil bildiri olarak sunulmamistir. Herhangi bir ¢alismanin pargasi
degildir. Makale herhangi bir tezden iiretilmemistir. Teorik makale oldugu i¢in etik kurul izni
alinmamustir.
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