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Ozet:

Diyanet Isleri Baskanligi, anayasal gorevi geregi yurt ici ve
yurt disinda din hizmeti sunan bir kurumdur. Bagkanligin hizmet
alanlarindan birini de cezaevlerinde siirdiiriilen din hizmetleri
teskil etmektedir. Biitiin din hizmetlerinde oldugu gibi cezaevi din
hizmetlerinde de birtakim sikintilar s6z konusudur. Her seyden 6nce
cezaevi din hizmetleri hassasiyet gerektiren bir hizmettir. Onun i¢in
bu hizmette, hizmetin kapsamini belirleyen programdan hizmeti
sunana, hizmet verilen ortama ve hizmet sunulurken kullanilan dile
varincaya dek hassasiyet gosterilmelidir. Giiniimiizde bircok alanda
uygulanan, yeni bir metot olarak da bilinen NLP yonteminin cezaevi
din hizmetlerinde kullanimi da 6nemlidir. Mahktimlarla iletisim dili de
en az verilen din hizmeti kadar dikkat edilmesi gereken bir konudur.

Anahtar Kelimeler: Cezaevi, Vaiz, Din Gorevlisi, Din Hizmeti,
[letisim, Mahk{im, NLP, Transaksiyonel Analiz.

Religious service in Prisons and the Language of
Communication with Prisoners

(Example of the Nevsehir E-Type Prison)
Abstract:

The ministry of religious affairs is a department which offers
religious service both domestically and internationally in accordance
with its constitutional responsibility.

One of the tasks of the ministry is religious services in prisons.

* Berlin Din Hizmetleri Ataseligi Ditib Hicret Camii Din Gorevlisi
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Like all areas of religious service, religious services in prisons also
contain certain hardships. First and foremost, religious services
in prisons require sensitivity. For this reason when dealing with
religious service in prisons it is essential to follow a precise and
sensitive approach to programs which determine the scope of service
to those offering the service, the service environment and the language
used when delivering the service.. There is a new method named NLP
that is being used today in different sectors and is also important in its
application to religious services in prisons. The use of language when
communicating with prisoners is just as important as the religious
service being delivered, therefore, one should be careful and sensitive
in its deliverance.

Key Words: Prison, Preacher, Manager on duty for Religious
service, Communication, Prisoner, NLP, Transactional analysis.

GIRiS

Din hizmeti insan merkezli bir hizmettir. insanin var oldugu her yerde, zaman ve
mekanla sinirlandirilamayacak kadar genis ve higbir ayrima tabi tutulmayacak kadar
da kutsal ilahi bir emirdir. Bu kutsal emre muhatap olan, bu hizmeti veren ve alan her-
kestir. Bu hizmet; suclu-sugsuz, zengin-fakir, kadin-erkek ayrimi yapmaksizin biitiin
insanlig1 kapsar.

Basligimizin konusu olan mahkiimlar da bu din hizmetine en ¢ok muhtag¢ olan
kesimlerden bir tanesidir. Zira yaptiklarindan pismanlik duyarak manevi azaptan kur-
tulma yollarimi aralamak, hemen hemen her mahkim i¢in 6ncelikli meseledir.

Son nefese kadar tévbe kapisinin agik oldugu' hakikati g6z oniinde tutuldugun-
da, esref-i mahliikat® sifatiyla miicehhez olan insanin hatadan hali olamayacag gibi,
isledigi hata ve giinah sebebiyle de ebedi olarak suglu ilan edilmesi islam’in kabul
etmedigi bir husustur. Allah Resulii (s.a.s.), “Biitlin insanlar hata yapar; fakat hata
yapanlarin en hayirlisi ise hatasindan donenlerdir.” hadisiyle de asil olanin hatadan
donmek oldugunu belirtmistir.

Bu anlamda cezaevlerine diigsmiis veya diisiiriilmiis insanlarimiza din hizmeti sun-
mak, Miisliiman olarak bir vazifemiz, kurumsal anlamda da din gorevlilerine tevdi
edilmis ciddi bir gérevdir. Bu nedenle, yaygin din egitiminin alanlarindan biri olan
cezaevlerindeki din hizmetinin amacina ulagsmasi i¢in zaman ve zeminin kosullarini

1  Bk. Nisa, 4/48; Ziimer, 39/53.
2 Bk. Tin, 95/4.
3 Ibn Mace, Ziihd, 30.
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g0z Oniinde tutarak ¢calismak ve “Bu hizmet nasil daha iyi héle getirilebilir?” sorusuna
cevap aramak, bu hizmetin dilini ve yontemini belirlemek, en az siirdiiriilecek din
hizmeti kadar 6nemlidir.

“Cezaevlerindeki din hizmetleri ve mahktimlarla iletisim dili” ismini tastyan ma-
kalemiz, giris, cezaevlerindeki din hizmetinin tarihgesi, bu mekanlarda siirdiirtilen din
hizmetleri ve bu hizmetin zorluklari, hizmetlerin etkinligini ve etkililigini artirmak
icin yapilmasi gerekenler ve mahkamlarla iletisim dili basliklarindan olusmaktadir.

1. CEZAEVLERINDEKI DiN HiZMETINIiN TARIiHCESI

Ulkemizde cezaevlerinde din hizmeti uygulamalar1 1959 yilinda baslamistir. Done-
min adalet bakani Diyanet isleri Bagkanligia bir yazi1 génderir. Bu yazida, hiikiimliile-
rin manevi 1slahini temin edecek konferanslarin verilmesine ihtiyag oldugu belirtilmek-
tedir. Yargitay’mn 28.1.1974 tarih ve 5/1 say1li karar1, din egitimi amaciyla Diyanet Isleri
Bagkanliginca resmen din gorevlilerinin cezaevlerinde gorevlendirilmeye baslandigini
gostermektedir. Bu tarihte Adalet Bakanhg ile Diyanet Isleri Baskanligi arasinda vari-
lan mutabakat neticesinde, tutuklu ve hiikiimliilerden pisman olup topluma uyum sag-
layabilecek sekilde donebilmelerini saglamak amaciyla, cezaevlerinde dini, ahlaki ve
sosyal mahiyette konferanslar vermek tizere din gorevlileri vazifelendirilir.*

Daha sonra Genelkurmay Baskanligi’nin 16.9.1981 giin ve 7130- 818- 71 sayi-
It emirleri geregince Adalet Bakanligina bagl “Egitim Birimi” ile “Bilimsel Kurul”
tarafindan din ve ahlak bilgisi miifredat1 hazirlanir. 11 Mart 1986 tarihinde ise DiB
Din Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1 ile Ceza Evleri Genel Midiirliigi arasinda yapilan
goriismeler neticesinde cezaevi vaizlerinin statiileriyle ilgili ortak esaslar tespit edilir.’

2001 yilinin 13 May1s’inda Diyanet isleri Bagkanlig ile Adalet Bakanlig1 arasinda
yeni bir protokol imzalanir. Bugiin, cezaevlerinde siirdiiriilen din hizmetleri de iste bu
protokole gore devam etmektedir.

Diyanet Isleri Bagkanliginin “Stratejik Plan 2009- 2013”e bakildiginda, Diyanet
Isleri Baskanligina bagh din gorevlilerinin yogun olarak calistigi kurumlar siralama-
sinda 2. siray1 Adalet Bakanlhiginin aldig1 goriilecektir.®

Adalet Bakanligimin verdigi son bilgilere gore lilkemizde bugiin, cezaevlerinde
bulunan mahkdm sayis1 130 bin rakamini agmaktadir.” Her giin ortalama yiiz kiginin

4 Suayip Ozdemir, “Tiirkiye’de Cezaevlerinde Din Egitimi Uygulamasmimn Gegirdigi Asamalar”, Din
Bilimleri Akademik Arastirma Dergisi, Istanbul 2002, S. 2, ss. 65- 69.

5 Ozdemir, agm., s. 68.
Genis bilgi igin bk. “T.C. Diyanet Isleri Baskanlig1 Stratejik Plan1 (2009- 2013)” s. 31.

7  http://www.cte.adalet.gov.tr/ Erigim: 01.04.2012
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cezaevine girdigi iilkemizde giin gectik¢ce bu rakam artmaktadir. Yeni yapilan ce-
zaevlerinin dahi bu artis1 karsilamakta yetersiz kaldig1 basin-yayin organlarinda yer
alan haberlerden ve cezaevlerinde din hizmeti veren din gorevlilerinin raporlarindan
anlagilmaktadir.

2. CEZAEVLERINDE YURUTULEN DiN HIZMETLERIi

Cezaevlerinde vyiiriitiilen din hizmetleri, Adalet Bakanlig1 ile Diyanet sleri Bas-
kanlig1 arasinda imzalanan protokole gore yiiriitiilmektedir. Buna gore; “Cezaevi va-
izleri, kurumlarda haftada en az iki gilin ‘Din ve ahlak bilgisi dersi’ ve ‘Dini Sohbetler’
ile ayda bir konferans vermek tizere ‘din ve moral hizmetleri’ gérevini yiiriitmek;
sosyal ve kiiltiirel faaliyetler kapsaminda istek halinde Kur’an-1 Kerim 6gretimi ve
dini vecibelerin yerine getirilmesini saglamakla yikiimli kilinmigtir.”

Her ne kadar cezaevlerinde siirdiiriilen din hizmetleri arzulanan seviyede olma-
sa da bugiin pek ¢ok cezaevinde asagida serdedecegimiz basliklarda din hizmetleri
yiriitiilmektedir. Burada 6rnek olarak Nevsehir E Tipi Kapali Cezaevinde yiiriitilen
hizmetler tadat edilecektir.

2. 1. Kur’an Kursu Hizmetleri

Cezaevlerinde, gerek mahkmlar gerekse din gorevlileri i¢in en 6nemli din hiz-
meti kolunu Kur’an-1 Kerim 6gretimi olusturmaktadir. Bunun i¢in mahallinde egi-
tim ilkesi ¢ergevesinde Kur’an kurslar1 diizenlenmektedir. Bu kurslara katilim igin
mahkimlarin miiracaat1 sarttir. Cezaevi yonetimi, miiracaat edenler arasindan duru-
mu uygun olanlart tespit ederek siiflar olusturur.

Bu kurslarda tipki 6rgiin ve yaygin din egitimi kurumlarinda oldugu gibi Kur’an-1
Kerim’i yiiziine okuyamayanlar “Elifba”dan okutulmaya baslanmakta; yiiziine
Kur’an okuyabilenler i¢in tecvit bilgisi destekli Kur’an-1 Kerim okutulmaktadir. Yeni
baslayanlar ve yilizline okuyanlar ayri1 ayr1 siniflarda ders goriirler. Kur’an gretiminin
yaninda fikih, tefsir, akait gibi temel islam bilimleri dersleri de din gorevlileri tarafin-
dan verilmektedir.

Elifba’dan baslayarak Kur’an’1 yiiziine okumasini 6grenen bir mahkim, namazda
okuyacagi sureleri de diizgiin bir sekilde ezberledikten sonra katilim belgesi ve gesitli
odiillerle miikafatlandirilir. Ozellikle térenle verilen “Kur’an-1 Kerim Ogrenim Bel-
gesi” mahkimlar i¢in tarifsiz bir mutluluk sebebi oldugu gibi etkili bir motivasyon
aract olabilmektedir. Ayrica burada Kur’an-1 Kerim okuyan mahkGmlar, koguslarda
arkadaslarina imamlik yapmakta, bilhassa Ramazan ayinda kildirdiklart teravih na-
mazlartyla 6nemli bir boslugu doldurmaktadirlar.

8  Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkif Evleri Genel Miidiirliigiiniin 13.4.2001 tarih ve 12/5-50 sayili yazis.
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2. 2. Kogus Sohbetleri

Kogus sohbetleri, cezaevlerindeki din hizmetleri i¢erisinde gorevliler i¢in en zor
kism1 olusturur. Zira bu hizmet, mahktmlarin yiyip ictikleri, yatip kalktiklari, kendi-
lerince “mahrem alan” kabul ettikleri bir alanda yapilmaktadir. Bu alana -6zel durum-
lar harig- din gorevlilerinden baska higbir sivilin girmesi miimkiin degildir.

Burada dini sohbetlerin konusu ve icerigi ¢ogu zaman planlanan sekilde yapil-
maz. Daha ziyade sohbetler, mahkGmlarin kafasina takilan, medyada isitip gordiikleri,
okuduklar1 ve kendi aralarinda da tartigmasin1 yaptiklar1 konular etrafinda sekillenir.

Kogus sohbetleri, adeta mahkimlarin dini konularda zihnini kurcalayan ne varsa
sordugu bir rahatlama sahasidir. Din gorevlileri, bu sahanin hem hakemi hem oyun-
cusu hem de taraftaridirlar. Genel sohbetin yaninda mahktimlardan 6zel sorunu olanla
ilgilenmek bu sohbetlerin en zor yani olarak ifade edilebilir.

2. 3. Haftalik veya Aylik Konferanslar

Mahkiimlara verilen konferanslar, cezaevlerindeki dini hizmetlerin 6nemli bir
ayagini olusturur. Bu hizmetin verimli bir sekilde sunulmasinin 6niinde birtakim en-
geller vardir. Bu engellerin dikkate alinmadig bir konferansin basarili olmasi zordur.
Bu engelleri “Cezaevlerinde Din Hizmetinin Zorluklar1” baslig: altinda isleyecegi-
mizden bir diger maddeye ge¢mek istiyoruz.

2. 4. Kutsal Giin ve Geceler

Senenin bes kutsal gecesinin biitiin Miisliimanlar i¢in 6nemli oldugu bir gergektir.
Mahkdmlar i¢in bu geceler daha 6nemlidir, hatta onlar i¢in farkli anlamlar tasir. Ozel
dua ve isteklerin saklandig1 bu geceler, mahktmlar icin genel af, kismi af, tahliye,
beraat veya disaridaki sikintilarin hafifletilmesi i¢in bir vesile ve mutlaka degerlendi-
rilmesi gereken bir firsat anlami tasir. Verecegi konferanslarla ya da diizenleyecegi
programlarla bu gecelerin 6nemini genis bir mahkim kitlesine ulastirmak, cezaevi din
gorevlilerinin énemli bir gorevidir.

2. 5. Kutlu Dogum Programlari

Ulkemizde doksanli yillarin basindan itibaren biiyiik bir coskuyla kutlanilan
“Kutlu Dogum Haftas1”, Islam Peygamberi Hz. Muhammed’in mahktmlara derin-
lemesine tanitilmasi adina oldukg¢a dnemlidir. Bir¢ok mahkm, bu tiir bir programa
hayatinda belki ilk defa istirak etme imkani1 bulmaktadir. Bu hafta vesilesiyle oku-
nan hatm-i serifler, mevlitler, ilahiler ve yapilan dualar mahkimlarin ruh diinyasin-
da 6nemli etkiler birakmaktadir. Tabii burada din gorevlisinin gosterecegi perfor-
mans ¢ok onemlidir.

Ozellikle Hz. Muhammed’e duyulan sevginin bir simgesi haline gelen canli giil-
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ler, mahkiimlarin basuglarinda Allah Resuliinii hatirlamanin bir kokusudur. Ayrica bu
onlar tarafindan “Diyanet’in mahk(imlari insan olarak gérmesi, onlara deger vermesinin”
bir gostergesi olarak addedilir.

Hayatinda ilk defa kendisine burada giil hediye edildigini gdzyaslar1 icerisinde ifade
eden mahktimlarm varhgi, kiiciik gibi gériinen bu tiir davraniglarin, bazi insanlarm diin-
yasinda nasil bir etki biraktiginin canl bir gostergesidir.

2. 6. Kitap vb. Bagis Kampanyalari

Cezaevleri biinyesinde olusturulan kiitiphaneler ve hayirsever vatandaslarm him-
metiyle tanzim edilen kogus kitapliklarindan mahktimlarm bilgilerini gelistirici kitaplar
bulundurulmaktadir. Dini eser anlaminda bu kiitiiphanelerde daha ziyade Diyanet yayin-
lar1 yer almaktadir. Koguslarda olusturulan kitaphklarda ise Diyanet Ilmihali, Kur’an-1
Kerim ve Meali, mahk{imlarin her an ulasabilecegi sekilde dizayn edilmistir. Bu sayede
mahkimlar, temel din konulara rahatlikla erisebilmektedir.

Ayrica her kogusa hediye edilen “Diyanet Takvimi”, her mahkiimun zihninde “Diya-
net” isminin her takvime bakisinda yerlesmesine vesile olmaktadir. Bu uygulama saye-
sinde bilingaltina yerlesen “Diyanet”, mahpus hayati sona erdikten sonra da mahkiimun
zihninde munis ve cana yakin bir kavram olarak varligini devam ettirmektedir.

2. 7. Gorsel Etkinlikler

Cezaevlerinde imkanlar dl¢iistinde gorsel etkinlikler diizenlenmektedir. Zaman za-
man farkli konularda egitici dini filmler, belgeseller izletilerek mahk(imlarin gorsel ola-
rak da egitimi hedeflenmektedir. Tabii bu uygulama her cezaevinde yapilamamaktadir.
Daha ziyade bu tiir etkinlikler cezaevinin ve igerideki mahkimlarin elverisli oldugu du-
rumlarda yapilabilmektedir.

3. CEZAEVLERINDE DiN HiZMETLERININ ENGELLERI

Dogal olarak her faaliyet beraberinde birtakim zorluklari ve engelleri barmdirir. Kimi
engeller arizidir, imkanlar 6l¢iisiinde asilabilir. Kimi engeller ise bizzat eylemin dogasin-
da vardir. Asilmasi zordur.

Cezaevlerinde yiiriitillen din hizmetlerinde de bazi zorluklar/engeller yasanmaktadir.
Bu tiir engelleri ti¢ kategoride 6zetlemek miimkiindiir:

3. 1. Dogal Engeller

Cezaevlerinde siirdiiriilen din hizmetlerinde karsilagilan engeller, din egitimi ve 6gre-
timinin zor taraflarindan birini olusturur. Zira egitimin verimli olabilmesi, ¢evresel kosul-
lara, fiziki ortama, egitim veren ve alanlarin psikolojisine, kullanilan araglara ve iletisim
diline baglidir. Bunlarda yasanacak bir sikint1 egitimi ister istemez etkileyecektir.’

9  Cuma Civi, Savas Biiyiikkaragéz, Genel Ogretim Metotlar, Konya 1994, s. 40.
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Cezaevlerinde egitimin bu unsurlarina bakildiginda durumun i¢ agict oldugu pek
de sdylenemez. Zira her seyden evvel, egitim ortami bir mahpushanedir, yani insan
Ozgiirligiintin kisitlandig1 bir yerdir; mahkimlarin ifadesiyle “dort duvar arasi”dir.
Egitimin olmazsa olmaz unsuru konumundaki mahktimlar, gelgitleri olan bir ruh hali
icindedirler. Uzun siire ayn1 ortami beraber paylasmanin etkisiyle pek ¢ok mahk{im
birbiriyle kavgalidir ya da aralarinda sicak bir iligki s6z konusu degildir. Haliyle bu
ruh haline sahip insanlar1 ayni karede bulusturup egitim vermek hi¢ de kolay degil-
dir. Ote yandan yine egitimin énemli bir unsuru olan verici konumundaki din gérev-
lilerinin ehliyeti, din hizmeti engellerinin basta gelen nedenlerindendir.

3.2. idari Engeller

Din gorevlilerinin cezaevlerinde sunacagi din hizmetinin g¢ercevesi yasal metin-
lerle ¢izilmemistir. Bu 6nemli bir engeldir. Sunulacak pek ¢ok din hizmeti adeta ce-
zaevi yonetimlerinin insafina birakilmistir. Giivenlik, fiziki ortam, personel ve mev-
zuat yetersizligi gibi engeller cezaevlerindeki din hizmetinin kalitesini ciddi manada
etkilemektedir.

3. 3. Miiftiiliiklerden Kaynaklanan Engeller

Cezaevi vaizleri bazen cezaevinde kullanabilecegi malzemelere ulasamamakta,
miiftiliklerin destegi sadece miiftiilerin himmetiyle sinirli kalmaktadir. Bu hizmet
maalesef yasal bir hizmet olarak goriilmemektedir. Baz1 miiftiiliikklerde miiftiiliik ca-
lisanlarinin cezaevi vaizlerini miiftiiliik personelinden bile saymamasi ger¢ekten act
bir durumdur. Boylesi bir durum ister istemez cezaevi din hizmetini yiiriiten vaizle-
ri olumsuz etkilemektedir. Ayn1 sekilde cezaevi vaizlerinin haricinde cezaevlerine
gonderilen personelin se¢iminde titiz davranilmamasi bir bagka olumsuzluktur. Zira
mahkm psikolojisini bilmeyen bir insan cezaevinde din hizmeti yiiriitmeye ¢alis-
tiginda sonug hiisran olabildigi gibi, burada siirdiiriilen din hizmetlerinin gelecegi
acisindan hos bir tablo da olugturmamaktadir.

4. MAHKUMLARLA iLETiSiM DiLi

[letisim, kullanildig1 alanin degisikligine paralel olarak genis bir tarif yelpazesine
sahip olmakla beraber, dinf anlamda iletisim, vaiz veya imam-hatibin hitap ettigi fert
veya cemaat iizerinde amagladigi mesaji, hedefledigi dogrultudaki davranis degisik-
ligini s6zli veya sozsiiz yolla olusturma ugrasina denir.!® Kullanildig: alan itibariyle

10 Tletisim ile ilgili genis bilgi i¢in bkz: Cuma Karan, NLP Teknigiyle Imam ve Vaizler I¢in Cemaatle
Etkili Iletigim, Giindéniimii Yaynlari, Istanbul 2009, s. 27
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degisik kategorilere ayrilan iletigim'! ileten, iletilen, ileti ve araci olmak tizere olmaz-
sa olmaz bu dort unsuru tasir. Her biri kendi basina ayri birer konu olan bu unsurlar
dikkate alindig1 nispette ancak basarili bir iletisimden bahsedilebilinir.

fletisimde kullanilan dil, iletisimin etkin ve etkililigi acisindan olduk¢a énemli
bir unsurdur. Hele hele muhatap kitle mahkGimlar olunca, bu dilin 6nemi daha da
artmaktadir. Zira mahkimlar hassas yapili insanlardir. Onlara kars1 kullanilacak dilde
de hassas olunmalidir. Aksi bir¢ok sorunun merkezinde olan mahktmlarla saglikli
iletisim kurulamaz; bu da arzulanan faydanin gergeklesmesine mani olur.

Mahktimlarla kurulacak iletisimde ilk adim ¢ok 6nemlidir. Insanlar {izerinde bira-
kilacak ilk izlenimler, gelecekte onlarin tutum ve davranislarini kontrol edebilmenin
onemli bir yoludur.'? Cezaevinde iletisim siireci nasil baglarsa sonraki siiregte dyle de-
vam eder. Baslangicta olumsuz bir iletisimin ger¢eklesmesi, mahkiimu iletisim kay-
nagi olan din gorevlisine kars1 negatif bir tavir almaya gotiirtir. MahkGim bir anlamda
alicilarini kapatir, mesaji almak istemez. iletisim kanalinin kapanmasi durumunda da
din gorevlisinin mahkiima verecegi fazla bir sey olmaz.

Bu nedenle mahktimlarla saglikli iletisim kurulabilmesi i¢in iletigim temel unsur-
lar1 olan, ileten, iletilen, ileti ve araci dedigimiz ana bagliklariyla ayr1 ayri olarak degil
de, genel olarak bizzat tecriibelerle tespit edilmis su ilkelere dikkat etmekte fayda
vardir.

4. 1. Giyim- Kusama Ozen Gosterilmeli

Diizgiin bir kiyafet, iletisim dilinin belki de ilk hecesidir. Sik, temiz ve birbiriyle
uyumlu bir sekilde giyinen bir vaiz, daha mahktmla karsilastig1 ilk anda bile karsi-
sindakine kendini hissettirir. Boyle bir durum, konugma yapmaksizin bile pek cok
mesajin sessizce verilmesi ve mahklim tarafindan da o mesajin sessizce kabulii anla-
mina gelir. Zira hayatinda belki de ilk kez bir vaizle karsilagmis ve bu kadar yakindan
onunla gdriisme imkani bulmus bir mahkiim i¢in kullanilan bu gorsel dil biitiiniiyle
kendini konusturur. “Insanlar kiyafetlerine gore agirlanir, konusmalarina gore ugurla-
nir.” 6zdeyisi bu gercegin veciz bir gostergesidir.

4. 2. Kendine Giiven Yiiksek Seviyede Olmah

iletisimde verici konumundaki kisinin kendine giiveni ¢ok &nemlidir. Kendine
giiven diger bir ifadeyle 6z giiven, verilen mesaji dogrudan etkileyen bir unsurdur.
Ozgiiveni olmayan bir iletisimcinin verecegi mesajin giivenilirligi de tartismalidir.

11 Karan, age., s. 29.

12 Les Giblin, /nsan iliskilerinde Kendine Giiven ve Gii¢ Elde Etmenin Yollari, (Ceviren: idil Giipgiipoglu),
Sistem Yayincilik, Istanbul 2004, s. 58.

~IC~
114



CEZAEVLERINDEKI DIN HIZMETLERI VE MAHKUMLARLA ILETISIM DILI
(Nevsehir E Tipi Kapali Cezaevi Ornegi)
=3

Bundan dolay1 cezaevlerinde gdrev yapan/yapacak olan vaizlerin 6zgiiveni yiiksek
diizeyde olmalidir. Zira birgok mahkiimda 6zgiiven problemi vardir. Bu héle sahip in-
sanlarin karsisinda gliven vermeyen bir durus, verilecek mesaji ister istemez etkileye-
cektir. Bu etkinin olumsuz olacagi da agiktir. Bunun i¢in cezaevi vaizleri, mahktimlar
kargisinda ¢ekingen bir durus sergilemekten kaginmali, sorulan sorulara kendinden
emin bir tavirla cevap vermelidir.

4. 3. Mahki@imlara Moral, Umut ve Pozitif Enerji Verilmeli

Cezaevi vaizleri, mahktmlar i¢in cok 6nemli bir teselli kaynagidir. Bundan dolay1
da vaizler, mahkiimlarin moralini yiiksek tutacak bir tutum sergilemeli; onlara hayata
umutla bakacak, sartlar ne olursa olsun, Allah’in rahmetinden iimidi kestirmeyecek
bir suur kazandirmalidir.

4. 4. Mahki@imlarin Vaize Ac¢illmasim Saglayacak Kanallar Olusturulmah

Siirekli kapali ortamda kalmanin etkisiyle pek ¢ok mahkim kendilerini diger in-
sanlara kapatma yoluna gider. Diger taraftan da i¢ini dokecegi, derdini paylasabilece-
gi insanlar arar. Iste bu noktada vaizin bir kanal agarak mahk{imun gonliine girebilme-
si, ona “yanindayim” mesajini verebilmesi ¢ok 6nemlidir. Bu nedenle vaiz, bu kanal
acmak i¢in ¢aligmalidir. Bu meyanda mahk@mlarin bir meziyetini ortaya ¢ikaracak
sekilde agilacak kanal etkili olabilir. S6z gelimi mahkiimun sesinin giizelligi ya da
kendisinin ¢ok mahir bir insan oldugu belirtilirse, bu onun ruh diinyasinda giizel bir

etki birakir. Bu durum mahkimun vaize bakisini olumlu yonde degistirir.
4. 5. Kullamlan ifadeler Suclayic1 Degil, Diisiindiiriicii Olmal
Pek ¢ok mahkim, psikolojik olarak pismanlik duygusu i¢indedir. Bagkalari tara-

findan fazlasiyla elestirilen bu insanlarin bir de vaizler tarafindan suglanmasi, onlar
icin bir yikim demektir. Boyle bir durumla karsi karsiya kalan mahkim, bir daha
asla vaizlerle goriismek istemez. Bu nedenle, kullanilacak dile 6zen gosterilmeli, asla
onlar1 suglayict bir tutum igerisine girilmemelidir. Bunun yerine onlari sug {izerine

diistinmeye sevk etmek daha isabetli olur.
4. 6. “Ben” Dilinden Ziyade “Biz” Dili Kullanilmalh

Aslinda “sen-ben” dili samimiyeti ifade eder. Ancak bazi durumlarda bu dil,
olumsuz sonuglara yol agabilir. Bu nedenle “biz” dilini kullanmak genel olarak daha
isabetli sonuglar verir. Ayrica “biz” dilinde bir kucaklayicilik ve ortaklik vardir. Bun-
dan dolay1 mahkimlarla iletisimde bu dili kullanmak basariy1 artiracaktir. Zira bu tiir
bir hitap, insanin duygulari tizerinde daha olumlu etkiler birakir.
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Ozellikle de olumsuz davranislarin tanimlanmasinda isi sahsilestirme yerine genel
ifadeler kullanilmasi ¢ok daha etkilidir. Ayrica bu tarz bir yaklagim “NLP”"3 tekni-
ginin de en gozde tarzidir. Hz. Peygamber (s.a.s.) de asirlar 6ncesinde bir yanlis gor-
diigiinde direkt olarak sahsi suglamaz, “Size ne oluyor boyle? Bazilariniz s6yle boyle
yapiyor.”'* sdylemini kullanird1.

4. 7. Disaridan Selam Getirip- Gétiiriilmemelidir

Bir kistm mahk{imlar, disaridaki bazi insanlarla yakinlik i¢inde olduklarini ifade
ederek diger mahktmlar tizerinde bir Gstiinliik kurma gayreti i¢inde olabilmektedirler.

15 olarak da adlandirilan bu durum mahk(mlarda daha farkli anlamlar

“Yapay niifuz
cagristirir. Vaiz, bu isi iyi niyetle bile yapsa diger mahktimlar bu durumu “Hoca da
onun adam1” seklinde degerlendirebilmektedirler. Bu nedenle cezaevi vaizi, mahkim
tanidik biri olsa bile bazi olumsuzluklarin 6niine gegebilmek adina yakinligini hisset-

tirmemeli, tiim mahkGmlara esit mesafede oldugunu gostermelidir.
4. 8. Mahkiimlarin Sirlar1 Asla Baskalariyla Paylasiimamalhdir

Mahkamlar, vaizleri tanidik¢a ve onlara olan giiveni arttikca ailesiyle, hatta esiyle
bile paylasamadig1 bazi1 sirlarini vaizlerle rahatlikla paylasabilmektedir. Bunu yapar-
ken vaizlerden yardim ve ¢éziim beklemektedir. Bu durum, vaiz-mahkm iletisimi
adina memnuniyet verici bir durumdur. Ancak mahkimlarin bu sirlart asla bagka yer-
lerde ifsa edilmemelidir. Zaten dinimiz, bir kimsenin sirrini ifsa etmeyi yasaklamak-
tadir. Hz. Muhammed (s.a.s.)’in “Meclislerde konusulanlar, olup bitenler bir ema-
nettirler. Emanete hiyanet edilmez.”'® Sozii bu prensibi teyit eden onemli bir sozdiir.

4.9. Beden Dili iyi Kullamlmahdir

Iletisimde beden dilinin etkisi yadsinamaz bir gercektir. Hatta pek ¢ok iletisim-
ci beden dilinin etkisinin s6z dilinden ¢ok daha fazla oldugunu sdyler. Bu bilimsel
olarak da kanitlanmistir. Bu nedenle vaizler, bu dili kullanmaktan kagmmmamalidir.
Mahktmlarla konusurken géz gdze temasa 6nem vermeli. Ozellikle koguslara girip
c¢ikarken mahkimlarla tokalagmali; boyle yaparak onlarin moralini yiikseltmeli, ken-
dilerine pozitif enerji vermelidir.

13 Neuro, Linguistic ve Programmig kelimelerinin ilk harflerinden olusan ve “Beyin Dili Programlamasi1”
olarak Tiirkgeye gevrilen “NLP” teknigi ve bu teknigin din hizmetlerinde kullanimi i¢in Cuma Karan’in
“NLP Teknigiyle Vaiz ve Imamlar I¢in Cemaatle Etkili Iletisim” adli eserine bakilabilir.

14 Buhari, Edep, 72; Miislim, Fezail, 36.

15 Gustave Le Bon, Kitle Psikolojisi, Timas Yaynlari, Istanbul 1997, s. 93.

16 Ahmet b. Hanbel, 4/302.
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4. 10. Koguslardaki Su¢ Durumu Bilinmeli

Cezaevlerinde ayni sugu isleyen mahkGmlar “5275 sayili Ceza ve Gilivenlik
Tedbirlerinin Infazi Hakkindaki Kanun” geregi ayn1 koguslara konulur. Buna gére,
tecaviiz suglusu bir mahkim ile cinayet sucu isleyen bir mahkiim ayni kogusa ko-
nulmaz.

Cezaevi vaizi, koguslara girmeden Once cezaevi yetkililerinden koguslarda ka-
lanlarla ilgili bilgileri mutlaka almalidir. Bu, koguslarda kalan mahktimlarla hangi
konuda nasil konusulacagini belirlemek adina ¢ok 6nemlidir. Bununla birlikte, vaiz,
koguslardaki mahktimlara gore kendini sartlandirmamalidir. Sayet boyle bir sart-
landirma olursa iletisim kurmakta ¢ok zorlanilir, hatta iletisim baglamadan bitebilir.

4. 11. Ders ve Sohbetler i¢in Fiziki Ortam Hazirlanmal

Egitimde ortamin fiziki durumu &nemlidir. Bu nedenle cezaevlerinde ders ve
sohbet i¢in uygun ortamlar olusturulmalidir. Ders ve sohbetlerin koguslarda yapil-
mas1 durumu s6z konusu oldugunda ise koguslarin fiziken buna hazir edilmesi gere-
kir. Bu meyanda yapilacak program en az yarim saat 6nceden cezaevi gorevlilerince
mahkimlara duyurulmalidir. Koguslar havalandirilmali, sigara i¢cilmemesi hususu
ozellikle vurgulanmalidir. Zira dinin kutsiyeti ortamin nezafetini gerektirir. Tabii
burada cezaevi yonetimine biiyiik gorev diismektedir.

Ayrica vaiz, herkesi gorebilecegi ve sesini rahatlikla isittirebilecegi bir sekilde
kendisini konumlandirmali, mahk@mlar1 uygun bir oturma pozisyonuna sokmalidir.
Mahktmlarin daginik bir sekilde olmamasi i¢in ¢aba sarf etmelidir.

4. 12. Mahkiimlarin ikram Geri Cevrilmemeli

Ikramlarin reddedilmesi mahkamlar1 zedeleyen bir durumdur. Sunulan bir ikram
geri ¢evrildiginde mahkiim bu durumu “Acaba sugluyuz diye mi ikramimiz geri
gevriliyor? Biz bu kadar mi1 kotiiyiiz?” psikolojisi i¢inde degerlendirir. Bu nedenle
vaizler, yapilan ikramlar1 geri ¢evirmemelidirler.

4. 13. Koguslara Cezaevinin Bir Gorevlisi Esliginde Girilmeli

Cezaevleri farkli suglardan hiikiim giymis insanlarin bulundugu bir ortamdir.
Mahkiamlar arasinda sug isleme potansiyeli olan birgok hiikiimlii ve tutuklu mev-
cuttur. Bu sebeple koguslarda vaizler icin bir tehlikenin yasanma ihtimali diigiik de
olsa her zaman vardir. Bu tehlike illaki fiili bir saldir1 olarak da algilanmamalidir.
Bazen bir iftira bile durumu mecrasindan pekalad saptirabilir. Bu sebeple vaizler,
hem mahkiimlarla iletisimde otoritenin saglanmasi hem giivenligin temini hem de
vuku bulabilecek herhangi bir iftira vb. durumlarin 6nlenebilmesi i¢in koguslara bir
gorevli esliginde girmelidir.
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4. 14. Herkese Ozel Ilgi Gosterilebilmeli

Vaiz, kogusa girdiginde herkesin hatirint sormalidir. Yeni gelen mahkimlarla ta-
nismalidir. Bu, mahkdmlar tarafindan vaizin onlara deger vermesi olarak algilanir.
Ayrica onlarla iletisim i¢in ¢ok dnemli bir adimdir. Zira bir insan tanimadig1 ve tanin-
madig1 bir ortamda etkili iletisim kuramaz.

4. 15. Derslerde ve Sohbetlerde Dini Bir Kaynak Bulundurulmahdir

Cezaevlerinde toplumun her kesiminden insanla karsilasmak miimkiindiir. Bu or-
tamda her fikirden, diisiinceden, inanctan, hatta farkli dine mensup insan mevcuttur.
Boylesi duygu, fikir ve inang farkliligi olan bir kitleyle iletisim kurmak elbette kolay
degildir. Bunun igin kisisel becerinin yani sira iletisimi etkin ve etkili kilacak unsurla-
ra da yer vermek biiyiik nem arz etmektedir. Bu sebeple vaiz, sohbetlerinde yaninda
basta Kur’an-1 Kerim olmak tizere bir ilmihali mutlaka bulundurmalidir. Bu, vaizin
Ozgiivenini artirdigi gibi mahkimlarda da “Hoca kafasindan konusmuyor; Kur’an’a,
kitaplara gore konusuyor.” imajint olusturur. Bu, ayn1 zamanda bir glivenin ifadesi
oldugu gibi mahktmlarin kulaktan dolma bilgilerine kars1 bir 6nlemdir.

Ayrica vaiz, basit sorularda bile “Hadi, bir kitaba bakalim.” deyip mahkiimlari
kitaba yonlendirmelidir. Zira vaiz, her zaman mahkiimlarin yaninda olamayacaktir.
Kitaplar ise daima mahkiimlarla beraber kalacaktir. Bu agidan onlara kitaplardan is-
tifadenin yolu mutlaka gosterilmelidir. Bir bakima hedefimiz isteyene her giin balik
verme yerine ona balik tutmay1 6gretme olmalidir.

4. 16. Mahkiimlarla Empati Kurmada Olciilii Olunmal

Mabhktimlarla iletisim héalinde olan bir vaiz, zamanla onlarla yakinlasacak, yakin-
lastik¢a onlar1 anlamaya, onlarla ilgili empati kurmaya ¢alisacaktir. Bu davranis belli
bir yere kadar faydali sonuglar dogurmakla birlikte 6l¢ti tutturulamazsa zararli neti-
celere yol agabilir. Siirekli kendisini mahkiim yerine koyan bir vaiz, onlarin isledigi
suglarin agirhigi karsisinda farkinda olmadan psikolojik olarak sagligini kaybedebilir.
Disaryla irtibat kesilip glin boyu mahktmlarla beraber olmak, ister istemez psiko-
lojiyi etkileyecektir. Bu nedenle dengeyi saglamak adina disaridan mutlaka destek
alinmalidir.

Bir de empatinin karsisinda vurdumduymaz bir tutum vardir ki, haddizatinda boy-
lesi bir tutumun ne kadar zarar verici oldugunu anlamak hi¢ de zor degildir.

4.17. Konu Anlatimlar: Acik ve Net Olmal

Vaiz, mahkiimlara anlattig1 konunun dogru anlasilip anlasilmadiginin da takipgisi
olmalidir. Zira bazen vaizin anlatmak istediginden ¢cok mahkiimun ne anlamak iste-
digi bir kistm mahktmlar tarafindan 6ne ¢ikartilir. Bu da mahkimlar arasinda ciddi
tartigmalara neden olur. Bundan dolay1 cezaevi vaizi, mahkimlara, ¢atisma sebebi
olabilecek konular1 anlatmaktan kaginmali veya anlattig1 bir konuyu tartismaya mahal
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vermeden agiklamalidir. Bu yapilmadig: takdirde mahktimlar arasinda 6l¢iiyii asan tar-
tigmalar ve koguslarda kutuplasmalara neden olan huzursuzluklar zuhur edebilir. Hem
bunu 6nlemek, hem de o kogusta dnceki derste anlatilanlarin bilinmesi i¢in girdigi her
kogustaki dersi, tarih ve konusuyla yazmali. Béylece her derse girdiginde onceki der-
si onlara, “’gecen derste ne anlatmistik’” deyip mahk{imlara sorarak ve kisaca birkag
ciimle ile konuya deginerek anlasilmayan veya yanlig anlasilan noktalar giderilmis olur.

4. 18. Gerekli Durumlarda Transaksiyonel Analize Basvurulmal

Psikolojide yeni bir alan olan “Islemsel Coziimleme Yaklagimi” olarak tanimlanan
transaksiyonal analiz, iletisim kurulamayan ya da iletisim kurulamayacak kadar ileti-
simden uzak olan bir insani, onun seviyesini yiikselterek iletisime agik hale getirmek
olarak 6zetlenebilir.!” Mahktmlar arasinda iletisime kendisini kapatmis pek ¢ok insan
yer almaktadir. Bunlar, kendilerine deger verilmedigi algisiyla kendilerini asagilanmis
olarak hissederler, bu yiizden de pek kimseyle goriismezler. Bununla birlikte onlarda da
deyim yerindeyse girilebilecek bir damar vardir. Iste transaksiyonel analizle bu noktada
devreye girilebilir. Bu tiir mahkimun ¢aldi81 bir saz, sdyledigi bir tiirkii, yazdig: bir siir
veya ¢izdigi bir resim lizerinden ona giden iletisim kanal1 agilabilir.

Bir kenara c¢ekilmis, genelde diger mahkimlar tarafindan zaman zaman kiiciimse-
nen ve bu sebeple ¢ekingen bakiglarla sohbet halkasina adeta kendisini yakigtiramayan
mahkiimlar olur. Boyle bir mahk(ima vaizin ona, ismiyle hitap ederck sohbete davet
etmesi, belirgin bir meziyetiyle ilgili olarak ona iltifatta bulunmasi, onu vaize yakinlagti-
rir. Hatta el isi olarak yaptiklari boncuklara, “ne giizel yapmigsin” seklinde iltifat etmesi
onu onore eder. Mahktimlar tarafindan diglanan, ancak vaiz tarafindan onore edildigi
hissine kapilan bu mahkiimun ilk agilacagi kisi stiphesiz ki vaiz olacaktir.

4. 19. Mahkiimlarin Psikolojik Durumlar: Dikkate Alinmah

Mahktimlarmn 1slah1 pedagojik programa dayali bir faaliyettir. Bu ¢alisma yapilirken
mahkamlarin psikolojisi iyi bilinmelidir. Bu sayede onlara yeni bir ruh asilamak miim-
kiin olabilir.'®

Mahkamlart 1slah ederken su iki grup vaizler i¢in yorucu olmakta olup, bunlar igin
6zel bir gayretin sarf edilmesi gerekmektedir. Bunlardan birincisi; hiicre cezasi ¢eken
mahkiamlar, ikincisi ise siyasi mahkamlardir.

Hiicre cezasi ¢geken mahk(mlara inziva hayatindan, tasavvuf ehli insanlarin hayat
hikayelerinden 6rnekler verilerek zihni uyanik tutulabilir. Bu sekilde o mahkiimun ha-
yata baghlig1 saglanabilir. Zira zihnini ve diinyasini dagitmig bir mahkfimla iletisim
kurmak bir yana, onun hayata devam etmesi bile ciddi bir sorundur.

17  Genis bilgi i¢in bk. Flisun Akkoyun, Transaksiyonel Analiz, Nobel Yayinlari, Ankara 1997.
18 Faruk Erem, Adalet Psikolojisi, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Yaynlari, Ankara 1950, s. 3.
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Siyasi mahktmlarla iletisim kurmak 6zel bir caba gerektirir. Zira bu tiir mahktimlar
genel olarak din gorevlisini istemezler. Ideolojilerine siki bir baglhlik gosteren ve bu
ideolojilerini her ortamda, her firsatta anlatmaya calisan bu mahkimlarla bir sekilde
iletisim kanali olugturulmalidir. Bunun i¢in 6nemli bir giin veya gece bahane edilerek
onlarla tanigsmaya gidilmelidir. Din, diyanet meselelerine girmeden 6nce bu insanlar-
la oturulup hasbihal edilmelidir. Kendileri dinlenilmeli, rahatlatilmaya calisilmalidir.
Bunu yaparken din goérevlisi suuruyla hareket edilmelidir. Konusmalarda herhangi bir
donemin veya devletin diislincesi iizerinde degil, daha ¢ok Hz. Peygamber ve asr-1
saadet doneminden ornekler verilmelidir.

4. 20. Mahkiimlara Cezaevi Vaizinin Degeri Hissettirilmeli

ik kez cezaevinde gérevlendirilen bir din gorevlisine, amir konumundaki miiftii
veya cezaevi saveisinin eslik etmesi ¢ok 6nemlidir. Hele hele de mahkiimlarla ilk
tanigmada cezaevi list diizey yetkililerinin eslik etmesi din grevlisinin otoritesini ve
agirhigini temin etmede miithim bir adimdir. Cezaevinde gorev yapacak vaizlerin ve
diger din gorevlilerinin bu hususu goz ardi etmemeleri gerekir. Boylelikle verilecek
mesaj da onemsenmis olacaktir.

Ayrica cezaevi yoOnetimiyle goriisiilerek vaizin sohbet veya ders yapacagini
mahkimlara bildirimde segici bir dilin kullanilmasi temin edilmelidir. MahkGmlara
asla “hoca geliyor, miiftii geliyor, imam geliyor.” tarzinda ifadeler kullanilarak bil-
dirim yapilmamalidir. Bunun yerine “Hocamiz, saym miiftiimiiz sizlere bugiin soh-
bet verecek.” seklinde din hizmetinin kutsiyetine saygiy1 belirten ifadelerle bildirim
yapilmalidir. Cezaevi vaizleri, din gorevlileri bu noktada gerekli ¢calismay1 yapip alt
yapiy1 olusturmalidir.

4. 21. Mahkiimlara Sug¢lar1 Sorulmamah

Pek ¢ok mahkiim, islemis oldugu sugun bagkalarinca bilinmesinden hoslanmaz.
Hele hele de islenilen yiiz kizartict bir su¢ ise mahkiim daha farkli bir durumda olur.
Mahkiamlar, suglarinin 6zellikle hocalar tarafindan bilinmesinden mahcubiyet duyar-
lar. Bu sebeple mahktmlara hele de ilk zamanlar asla “Senin sugun neydi?” diye bir
soru sorulmamalidir. Zaten zamanla mahktmlarla vaizler arasindaki iletisim gelistik-
¢e tanisma gerceklesecektir.

5. YAPILMASI GEREKEN, DUZENLEMELER
5. 1. Cezaevlerinde Yeterli Sayida Vaiz Gorevlendirilmeli

Bugiin pek ¢ok cezaevinde yeterli sayida vaiz bulunmamaktadir. Bu, cezaevindeki
din hizmetinin aksamasina neden olmaktadir. Mesela 350 kogusa sahip 1450 civarin-
da mahkGm barmdiran Denizli Kapali Cezaevi’nde sadece bir vaiz gorev yapmakta-
dir. Bu durumda bir vaiz, ayn1 kogusa ancak iki ay sonra tekrar vaaza gidebilmekte-
dir. Yapilan arastirmalarda da mahktimlar, cezaevlerinde yapilan din hizmetini yeterli
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bulmadiklarini ifade etmislerdir.!* Bundan dolay1 cezaevlerindeki vaiz sayisi, kogus
ve mahk(m sayist dikkate alinarak artirilmalidir.

Ayrica vaizlerin cezaevindeki gecirecegi siirenin sinirlart da belirlenmelidir. Bu
stirenin yarim giinle sinirlandirilmasi yararli olacaktir. Yarim giinlinii cezaevinde
geciren bir vaiz, giinlin kalan kisminda ise tahliye olmus mahkamlar: takip etmeli,
onlarla olan iletisim baginmi koparmamalidir. Bdylelikle vaiz hem kendisini cezaevi
ortamindan kaynaklanan negatiflikten korumus olur hem de cezaevinden ¢ikmis, top-
luma uyum saglamaya calisan mahkiimun yaninda yer alarak bu uyumda aktif bir
gorev almis olur. Aksi takdirde bu insanlar topluma uyum saglayamayinca ikinci kez
sug isleyerek cezaevine geri donmektedir. MahkGmlar arasinda defalarca hapse girip
cikmis insanlarmn varligi bunu teyit eden 6nemli bir veridir.

5.2. Cezaevi Vaizinin Gorevi Netlestirilmeli, Gorevler Kanuni Bir Cerceveye
Alinmalh

Cezaevi vaizlerinin ¢alisma usul ve esaslar1 kanunen belirlenmemistir. Bu durum
uygulamada bazi sikintilar1 beraberinde getirmektedir. Cezaevi vaizleri miiftiiltiklerle
cezaevleri arasinda adeta ortada kalmistir. Bu sorun yukarida zikredilen din stirasinda
giindeme getirilmis olmasina ragmen halen bir diizenleme yapilmamustir.

5. 3. Mahkiimlarin Ailelerine Maddi Destek Saglanmah, Cocuklarm Dini
Egitimlerine Onem Verilmeli

Mahkiimlarin en biiyiik sikintilarindan birini ailelerinin ge¢imi ve ¢ocuklarinin egi-
timi olusturur. Kiigiik yastan itibaren hapis, mahkeme, su¢ ve ceza kavramlariyla hagir
nesir olan bir cocugun diinyasi dinin hakikatleriyle aydinlatilamazsa bu ¢ocuklar sahip-
siz kalabilir, istenmeyen yollara diisebilir. Bundan dolay1 miiftiiliiklerin onciiliigiinde
diger yerel yonetimlerin destegi alinarak bu ailelere maddi ve manevi yardimda bulu-
nulmalidir. Bu ¢ocuklar cami gorevlilerinin devreye girmesiyle camiye, cemaate alis-
tirilabilir. Boylece bu cocuklar sug islemekten, kotii yollara diismekten kurtarilabilir.

Yerel yonetimler biinyesinde sosyal yardimlagma birimleri vardir. Miiftiiler de bu
birimin dogal iyeleridirler. Bu birim araciligiyla mahkim ailelerine pekala yardim
edilebilir. Bu yardim hem maddi hem de manevi olmalidir. Bu ayni zamanda sosyal
devlet olmanin bir geregidir.

5. 4. Diyanet Yayinlar:1 Daha Fazla Mahkiima Ulastirilmah

Cezaevlerinde ¢ap1 degismekle birlikte kiitiiphaneler mevcuttur. Hatta bazi kogus-
larda miistakil kitapliklar vardir. Bu kiitiiphanelerde ve kitapliklarda Diyanet yayinlari
da yer almaktadir. Bu sevindirici bir durumdur, fakat bu eserlerin sayisi azdir. Diyanet

19 Bk. Suayb Ozdemir, Cezaevierinde Din Egitimi, Ari- Sanat Yayimnlari, Istanbul 2006, s. 115- 137.
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Isleri Baskanlhig: inisiyatif alarak cezaevlerindeki eserlerinin sayisimi artirabilir. Ozel-
likle de Diyanet Aylik Dergi’nin mutlaka her kogusa ulasmasi saglanmalidir. Bdylesi
bir ¢aligmayla sayis1 150.000°1 bulan mahkimlara dini bilgiler ve Diyanet’le ilgili ge-
lismeleri aylik takip etme imkani taninmis olacaktir. Ayrica bu tiir bir ¢alisma ile son
yillarda sayis1 artan misyonerlerin yayinlarinin zararli etkisi bir 6l¢giide kirilacaktir.

5. 5. Cezaevleriyle ilgili Diizenlemelerde Cezaevi Vaizlerinin Goriislerinden
ve Tecriibelerinden de istifade Edilmeli

Bu, cezaevlerinde ihtiyag duyulan din hizmetinin verimliligini ve kalitesini artir-
ma adina 6nemli bir ¢alisma olacaktir.

5. 6. Diyanet isleri Baskanhg Biinyesinde Cezaevi Hizmetlerine Yonelik Ayri
Bir Birim Olusturulup, Bu Birimin Birer Subesi il Miiftiiliiklerinde Tesis Edilmeli

Bugiin itibariyle cezaevleri Diyanet Isleri Baskanliginin hizmet sundugu 6nemli
alanlarin basinda gelir. Cezaevi din hizmetleri, Baskanligin din hizmetleri biriminin
bilinyesinde siirdiriilmektedir. Boylesine genis bir hizmet alani olan cezaevi din hiz-
metleri i¢in miistakil bir birim olusturulmasi, ayrica olusturulacak bu birimin illerde
de tesis edilmesi yiiriitiilen hizmetlerin etkinligini ve kalitesini artiracaktir.

5. 7. Mahkiimlarin Durumlarma Gére Programlardaki Cesitlilik Artirilmal

Cezaevlerinde mahktmlar, islemis olduklar1 sugun tiirtine gore farkli koguslarda
kalmaktadir. Ayrica her mahkiimun cezaevinde kalis siiresi degiskenlik arz etmekte-
dir. Bu hususlar gbz 6niinde bulundurularak kisa, orta ve uzun vadede etkililigi artira-
cak programlar gelistirilmelidir.

SONUC

Giintimiizde cezaevlerindeki din hizmetleri maalesef hedeflenen diizeyde degildir.
Bunun sebeplerini sadece birkag maddeyle 6zetlemek elbette miimkiin degildir.

Diyanet Isleri Bagkanligi iilkemizde anayasal bir kurumdur. Din hizmetleri yasal
olarak Diyanet Isleri Bagkanligia yiiklenmistir. Cezaevlerinde din hizmetlerinin et-
kin ve etkili olabilmesi i¢in de Bagkanlik bugiinkii durumdan daha ciddi bir inisiyatif
almali, “Diyanet Isleri Bagkanlig1 bu isin neresinde?” sorusuna cevap aranmalidir.
Cezaevi din hizmetleri, sadece bir protokol seviyesinde kalmamali, mutlaka kanun
seviyesinde bir yasal ¢erceveye kavusturulmalidir. Cezaevlerindeki din hizmet-
lerinin kalitesinin artirtlmast i¢in yeterli elaman istihdam edilmeli; bu elemanlarin
mahkimlarla iletisim teknikleri agisindan mutlaka donanimli olmasina dikkat edil-
melidir. Bunun yani sira cezaevi din gorevlilerinin kullanabilecegi materyaller zen-
ginlestirilmeli, programlar hazirlanmali ve bu hizmetlere uygun cezaevleri icerisinde
fiziki ortamlar olusturulmalidir.
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