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Ozet

Teorik anlamda siirdiiriilebilirlik; ekonomi, ekoloji ve sosyal siirdiiriilebilirlik gibi birgok farkli olguyu kapsamaktadir. Ancak bu
kavramin Tiirkiye'deki Universitelerin paydaslari tarafindan nasil algilandigina dair bir aragtirma bulunmamaktadir. Bu g¢alismada,
Tiirkiye'de ilk kez, kurumsal akreditasyona sahip bir devlet liniversitesindeki 165 lisans Ogrencisinin katilimiyla yiiksekogretimde
stirdiiriilebilirligin sosyal temsilleri arastirtlmistir. Katilimcilarin yaslar1 18 ile 43 arasinda degismektedir. Cesitlilik (d = .70) ve nadirlik
indeksleri (h = .75), 6grencilerin siirdiiriilebilirlik ile ilgili ortak bir anlayisa sahip olmadigini gdstermistir. Ek olarak, siirdiiriilebilirligin
sosyal temsil yapisinda "kalite", "hijyen", "verimlilik", “gida”, “egitim”, "teknoloji", "geri doniisim", “enerji” ve “ulagim” kelimelerinin
6nemli bir yere sahip oldugu ortaya ¢ikmugtir. Genel olarak, dgrencilerin siirdiiriilebilirlik kavramini diger kurumsal kavramlar, kendi
ihtiyaglar ve ¢evre ile ilgili meseleler {izerinden insa ettigi gortiilmiistiir. Siirdiiriilebilirligin sosyal ve ekonomik yonlerinin ise gérece goz
ard1 edildigi ¢ikarimina ulagilmigtir. Aragtirmanin bulgular, Tiirkiye’deki tiniversitelerde siirdiiriilebilirlik kavramina iliskin daha kapsamli
ve yaygin bir kurumsal anlayigin olusturulmasi igin gelistirilecek yiiksekdgretim politikalar agisindan tartisilmustir.
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Abstract

In theoretical terms, sustainability encompasses many different phenomena such as finance, ecology, and social sustainability.
However, there is no such research on how this term is perceived by the stakeholders of universities in Turkey. In the present study, for the
first time in Turkey, social representations of sustainability in higher education were investigated with the participation of 165
undergraduate students at a state university with institutional accreditation. The ages of the participants ranged between 18 and 43. The
diversity (d =.70) and rarity (d =.75) indices showed that students did not have a common understanding of sustainability. Additionally, it
was revealed that the words "quality”, "hygiene”, "efficiency”, "food", "education”, “"technology”, "recycling”, “energy", and "transport"
had an important place in the social representation structure of sustainability. In general, it was observed that students constructed the
concept of sustainability through other institutional concepts, their own needs and environmental issues. It is concluded that the social and
economic aspects of sustainability were relatively ignored. The social and economic aspects of sustainability were relatively ignored. The
findings of the research were discussed in terms of higher education policies to be developed to create a more comprehensive and common
organizational understanding of the concept of sustainability at Turkish universities.
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Siirdiiriilebilirligin Sosyal Temsilleri: Universite Ogrencileri Uzerine Bir Aragtirma

1. GIRIS

Siirekli artan diinya niifusuna oranla sanayilesmenin ve tiiketim aligkanliklarinin kontrolsiiz bigimde hizlanmasina karst
kaynaklarm smirli olmasindan yola ¢ikan siirdiiriilebilirlik kavrami; gelecek nesillere daha yasanilabilir saglikli bir diinya,
cevre, calisma ve yagama ortami birakmak acisindan biiyiik nem arz etmektedir. Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir
Kurumu’na (United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization [UNESCO]) gére, toplumun ve hiikiimetlerin
kiiresel ve yerel siirdiiriilebilirlik sorunlarini ele almasi gelecek nesiller i¢in hayati neme sahiptir (UNESCO, 2017: 1). Bu
anlamda bir toplumun i¢inde sdylem giicii bulunan kanaat dnderlerine ve orgiitlere giderek artan bir sorumluluk diistiigiinii
sOylemek mimkiindiir.

Bu perspektiften bakildiginda, yiiksekdgretim kurumlarina da 6nemli bir pay distiigii séylenebilir. Ciinkii tiniversitelerin
gelecek nesillerin yetistigi yegane yerler olmasi beklenir. Bu nedenle, kit kaynaklarin gelecek nesillere korunarak
birakilmasini saglamak ile ilgili zorluklarin iistesinden gelmek icin en dnemli eylem projelerinin yaratilacagi mekanlarin
yiiksekogretim kurumlari oldugu diigiiniilebilir. UNESCO ile “Birlesmis Milletler (BM) Giindemi 2030 Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amagclart da tiniversitelerin siirdiiriilebilir bir toplum insa etmedeki rol ve sorumluluklarina deginmistir (Fissi vd.,
2021: 2). Bu anlamda yiiksekdgretim kurumlarindan, siirece yonelik farkindalik saglanmasinda ve siirdiiriilebilir kalkinmanin
gerceklestirilmesinde onciiliik etmeleri beklenmektedir (Ramisio vd., 2019: 304-307).

Aslinda yiiksekdgretim kurumlarinin siirdiiriilebilirlik yoniindeki ¢alismalarinin elli yili askin bir siiredir mevcut oldugu
goriilmektedir. Wright’m (2002: 106) belirttigi iizere yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik ¢aligmalari, 1970°1i yillarda
“Stockholm Bildirgesi ve Talloires Deklarasyonu” ile baslamistir. Ote yandan bu yondeki arastirmalarin 2000°1i yillardan
itibaren ivme kazandig1 goriilmektedir. Ciinkii iklim krizi, sosyal dengesizlikler, kit olan gida, su ve enerji kaynaklari ve
bozulan gevresel yap1 gibi nedenlerle insanlik, tistesinden gelmek igin biiyiik ¢aba sarf etmesi gereken zorlu bir siirece girmis;
ve bu farkindalik dogrultusunda yiiksekdgretim kurumlarina yonelik beklentiler artmustir.

Giliniimiizde yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik kavrami ekoloji, ekonomi ve sosyal siirdiiriilebilirlik ana temalarina gore
smiflandirilmaktadir (Amrina ve Imansuri, 2015: 12). Birbirlerinden farkli ve olduk¢a kapsamli olan bu ii¢ alanda
tiniversitelere biiylik sorumluluk diismekte ve bu sorumlulugu ne diizeyde yerine getirdikleri pek ¢cok gosterge dogrultusunda
takip edilmeye ¢alisilmaktadir. Tang ve arkadaslarina (2022: 94) gore iilkemizdeki yiiksekogretim kurumlarmin %57’si
siirdiiriilebilirlige yonelik caligmalar yiiriitmektedir. Universitelerin bu siireci siirdiiriilebilirlik komitesi ve/veya
koordinatorliigii cergevesinde siirdiiriilebilirlige yonelik politika ve stratejiler gelistirerek yonetmeye basladigi ve bazilarinin,
diinyaca kabul géren siralamalarda (6rn., Times Higher Education, Quacquarelli Symonds, Ul GreenMetric) yer aldig:
goriilmektedir.

Alan yazin incelendiginde de, iiniversiteler kapsaminda karbon ayak izi, su ayak izi, atik yonetimi, geri doniigiim, yesil
tiniversite, ekoloji, yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi, strdiiriilebilir kalkinma, kurumsal ve sosyal stirdiiriilebilirlik,
egitim teknolojileri, egitim kalitesi, yliksek 6gretimde yalin uygulamalar, etik, 6grencilerin siirdiiriilebilirlik kapsamindaki
ders 6grenme kazanimlari, program ¢iktilari ile 6grenci is yilikiine yonelik katkilarmin incelenmesi ve siirdiiriilebilirligin
lisans programlarinda proje bazli dersler ile iliskilendirilmesi gibi konularda bir¢ok ¢alisma oldugu goriilmektedir (Alfirevié
vd., 2019: 67; Amrina ve Imansuri, 2015: 11-12; Bozoglu ve Cigerim 2022: 146; Caradonna, 2014: 234; Elmassah vd., 2022:
1-2; Filho vd., 2019: 1395-1397; Finnveden vd., 2019: 2-4; Fissi vd., 2021: 2-5; Klein vd., 2023: 260-264; Oztiirk, 2018:
580-581; Rampasso vd., 2023: 233-234; Rushinko, 2010: 252-257; Scoones, 2007: 589-590; Van Weenen 2000: 29-30;
Velazquez vd., 2006: 814-817; Wright ve Shore 2017: 92-110). Nasir (2012: 139-141), iilkemiz yiiksekogretimi igin
egitimcilerin egitimi, ders programlarina siirdiiriilebilirligin eklenmesi ve bu konuda acik derslere yer verilmesi,
iiniversitelerde siirdiiriilebilirlik merkezlerinin agilmasi ve ulusal siirdiiriilebilirlik platformlarinin olusturulmas: gibi
Onerilerde bulunmustur (Bozoglu ve Cigerim 2022). Giinerhan ve Gilinerhan (2016: 60) tarafindan gergeklestirilen bir
arastirmada ise halihazirda var olan modellere benzer temelde bir siirdiiriilebilir iniversite modeli 6nerilmistir.

Ote yandan, hem degerlendirme kriterlerinde hem de bilimsel alan yazinda gorece goz ardi edilen bir durum,
yiiksekogretimdeki farkli disiplin ve alanlarda bu kavramin nasil inga edildigidir. Diger bir ifadeyle, ortak amaclara sahip
olarak eyleme gegmek i¢in, bir yiiksekogretim kurumunun i¢ ve dis paydaslarinca siirdiiriilebilirlik kavramina yonelik ortak
ve kapsamli bir anlayisin gelistirilip gelistirilememesi meselesinin 6nemli oldugu diisiliniilebilir. Ciinkii bir olgunun bir insan
grubu tarafindan paylasilan anlam, teorik ya da bilimsel anlamindan farkli olabilecegi gibi, bu bireylerin ilgili sosyal olguya
yonelik duygu, diisiince ve davraniglarmi da “sosyal temsiller” olarak kavramsallagtirilan bu paylasilan anlamlar
belirlemektedir (Moscovici, 1984: 12-13; 2000: 26-28). Bu perspektiften bakildiginda, “yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik”
kavraminin sosyal temsillerini kesfetmenin onun hangi boyutlar agisindan ihmal edildigini gostermek agisindan da 6nemli
olabilecegi goriilebilir. Bu bakis agisi, yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik anlayisinin gelismesine yonelik iyi drnek ve
uygulamalarin agiga ¢cikmasina ve ihmal edilen yonlerinin tespiti dogrultusunda bu alanlari gelistirmeye yonelik uygulamalar
ve politikalar gelistirilmesine katki saglayabilir. Dolayisiyla bu aragtirmada, Tiirkiye’de bir iiniversitede, yiiksekdgretimin en
onemli paydasi ve gelecek nesillerin temsilcisi olan {iniversite 6grencilerinin sosyal temsillerinin kesfedilmesi amaglanmaistir.
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2. KAVRAMSAL CERCEVE

Yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik kavrami ekoloji, ekonomi ve sosyal siirdiiriilebilirlik ana temalarma gore
siniflandirilsa da (Amrina ve Imansuri, 2015: 12), bu kavramin giinliik yasantida, bir iniversite biinyesinde nasil insa edildigi
acik degildir. Dolayisiyla 6ncelikle, yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik kavraminin paylasilan anlaminin agiga ¢ikarilmasina
ihtiyag vardir.

Bu amag dogrultusunda, Sosyal Temsil Kuramindan yararlanmak miimkiindiir. Sosyal Temsil Kurami, Moscovici (1984,
2000) tarafindan gelistirilmis olup, temelde insanlarin, diger insanlar, olaylar ve olgular ile ilgili algisal ve bilissel
gercekligini diizenleyen ve “sosyal temsiller” olarak isimlendirilen kavramim olusum siirecini ve yapisal dzelliklerini
aciklamay1 hedeflemektedir.

Sosyal temsiller, kisaca, sosyal bir grup tarafindan ve belirli bir konuda paylasilan ortak goriisler olarak agiklanabilir
(Rateau vd., 2012: 478). Sosyal temsillerin iiretilmesinin altinda, tanidik olmayandan bahsedememenin verdigi gerilimin
ortadan kaldirilmasi motivasyonu yatmaktadir (Moscovici, 1984; 2000). Diger bir ifadeyle, bir sosyal grup, karsilasilan bir
baska insan, bir insan toplulugu, bir olay ya da bir kavram hakkinda iletisim kurabilmek i¢in, ona dair ortak sosyal temsiller
tiretirler; boylece tanidik olmayani tanidik hale ¢evirir ve bilinmeyenin ortaya ¢ikardigi tehdidi giderebilirler.

Kurama gore, bir sosyal temsilin olusumu iletisim ve igbirligini gerektiren bazi asamalara tabidir. Bu agamalar “demir
atma” (anchoring) ve “nesnelestirme” (objectifying) olarak isimlendirilir (Moscovici, 1984; 2000). Demir atma,
bilinmeyenin, 6nceden asina olunan kategoriler arasindan en uygun olanina yerlestirilmesini ifade ederken; nesnelestirme ise
onun somut hale getirilmesi anlamini tasir. Bu siiregler sayesinde, herhangi bir canli, olay veya kavram i¢in bir sosyal temsil
iiretilir ve tanidik olmayan tanidik hale getirilmis olur. Ancak, bir sosyal temsil her zaman iiretildigi gibi kalmaz; aksine
zaman i¢inde degisip doniisebilir. Dolayistyla bu siireglerin siirekliliginden s6z etmek miimkiindiir (Moscovici, 1984; 2000).

Ote yandan, olusumunun ardindan bir sosyal temsili, kendi icinde organize olmus bir yapi olarak ele almak miimkiindiir.
Abric’e (1993: 75-76) gore, bir sosyal temsilin yapis1 “merkezi sistem” (central system) ve “cevresel sistem” (peripheral
system) olmak tizere ikili bir diizene sahiptir. Bu diizende merkezi sitemin gorevi, sosyal temsile anlamini1 vermek ve miimkiin
oldugunca onu sabit tutmakken; ¢evresel sistemin gorevi bir yandan merkezi ¢ekirdegi somutlastirarak desteklemek diger
taraftan temsilin anlamsal olarak zaman ig¢indeki doniisiimiinii miimkiin kilmaktir (Abric, 1993: 75-76).

Bu kavramsal ¢er¢eveden hareketle, bir kavramin bir insan grubu tarafindan paylasilan anlaminin, teorik ya da bilimsel
anlamindan farkli olabilecegi, bilimsel ya da teorik anlamin paylasildigi 61¢iide sosyal temsillerin olusumunda rol oynayacak
¢ok sayida unsurdan yalnizca birkagina karsilik geldigi goriilmektedir. Ayrica ilgili sosyal kavrama yonelik duygu, diisiince
ve davranislara da o kavramin paylasilan sosyal temsillerinin rehberlik etmesini beklemek akla yatkindir (Moscovici, 1984:
12-13; 2000: 26-28). Ote yandan yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik kavraminin ekoloji, ekonomi ve sosyal siirdiiriilebilirlik
ana temalarina goére smiflandirildigr (Amrina ve Imansuri, 2015: 12), bu kavrama yonelik arastirmalarin elli yili askin bir
stiredir mevcut oldugu (Wright, 2002: 106) ve iilkemizde de ¢ok sayida iiniversitede 6nemli goriilerek ¢alisildigi (Tang vd.,
2022: 94) goz oniinde bulunduruldugunda, “yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik” kavramina yonelik sosyal temsillerin
olustugunu ve bu sosyal temsillerin kendi i¢inde organize olmus bir yapiya sahip oldugunu varsaymak miimkiindiir.
Dolayisiyla bu kavrama yonelik duygu, diisiince ve davraniglari tespit edebilmek igin, oncelikle onlara rehberlik eden sosyal
temsilleri agiga ¢ikarmak gerektigi goriilebilir. Ancak ulasilabildigi kadariyla, yliksekogretimde siirdiiriilebilirlik kavraminin
sosyal temsilleri olduk¢a az incelenmistir. Ornegin Sonetti ve arkadaslart (2021: 5) tarafindan italya’da yiiriitiilen bir
arastirmada, iniversitenin paydaslarindan siirdiiriilebilirlik kavramina ydnelik sosyal temsilleri incelenmistir. Bulgular,
akademisyenler, teknik personel ve liniversite 6grencilerinin siirdiiriilebilirlik sosyal temsillerinin merkezi sistem olarak
isimlendirilen ve temsile asil anlamini saglayan alanda benzerlikler oldugunu agiga ¢ikarmistir. Ancak ¢evresel sistem olarak
isimlendirilen ve gorevi merkezi ¢ekirdegi destekleyerek anlami giiglendiren ve somutlastiran alanlar agisindan ¢aligmadaki
gruplar arasinda farkliliklar izlenmistir. Ayrica alanda uzman oldugunu diisiinenlerin dahi, siirdiiriilebilirlik kavramina
yonelik biitlinciil bir anlayis gelistiremedigi agiga ¢ikmustir. Tiirkiye baglaminda ise yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik
kavraminin sosyal temsillerini ortaya ¢ikarmay1 amaglayan bir arastirmaya ulagilamamustir.

Bu calismada, tespit edilen bu eksikligin giderilmesi ve Tiirkiye’de bir liniversitede, yiiksekogretimin en dnemli paydasi
ve gelecek nesillerin temsilcisi olan tiniversite 6grencilerinin yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik kavramina yo6nelik sosyal
temsillerinin kesfedilmesi amag¢lanmistir.

3. YONTEM

Bu arastirmanin temel amaci {iniversite dgrencilerinin sosyal temsillerinin ortaya ¢ikarilmasidir. Dolayisiyla aragtirma
kesifsel ozellige sahip nitel bir arastirmadir. Arastirmanin temel sorusunu “iiniversite 6grencilerinin yiliksekogretimde
stirdiiriilebilirlik kavramina yonelik sosyal temsillerinin igerigi ve yapisi nedir?” olarak ifade etmek miimkiindiir.
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Bu amagla, katilimcilara sosyal temsil arastirmalarinda siklikla kullanilan ¢agrisimsal bir test sunulmus (bkz., 3.2.1.
Hiyerarsik Cagrisim Testi) ve elde edilen nitel cevaplar, temsil arastirmalarinda kullanilan bazi analiz yontemleri ile
incelenmistir. Bu analiz yontemlerinden ilki, elde edilen nitel cevaplarin frekanslari iizerinden bazi indeks degerlerinin
hesaplanmasidir. Bu kapsamda, bu ¢alismada c¢esitlilik (diversity) ve nadirlik (rarity) indekslerinden yararlanilmistir.
Cesitlilik indeksi ilgili temsil objesine yonelik fikir birligi diizeyine isaret ederken, nadirlik indeksi ise bilissel
organizasyonun ne diizeyde var oldugunu ortaya cikarir. Farkli kelimelerin sayisinin tiim kelime sayisina orani g¢esitlilik
indeksini; bir kez ifade edilmis kelime sayisinin farkli kelimelerin sayisina orani ise nadirlik indeksini verir. Her iki indeks
de s6z birimlestirilmemis® kelime sayilar1 tizerinden hesaplanir ve her ikisi de 0 ile 1 arasinda bir deger alir. Cesitlilik indeksi
0’a yaklastikca, temsil objesinin anlamina yonelik daha fazla fikir birliginin oldugu anlasilir. Nadirlik indeksi 0°a yaklastikea,
temsil objesine yonelik yerlesmis bir biligsel organizasyonun varligindan s6z edilebilir (bkz., Flament ve Roquette, 2003;
akt., Orosz ve Roland-Lévy, 2013: 161-162; Rouquette ve Flament, 2003; akt., Rodrigues vd., 2015: 168).

Indekslerin hesaplanmasinin ardindan, sosyal temsillerin icerigini ve yapisin kesfetmek icin prototip analizi (prototypical
analysis) uygulanmustir. Prototip analizi, hiyerarsik ¢agrisim testinden elde edilen kelimelerin frekans ve 6nem diizeylerinden
yararlanarak sosyal temsilin i¢erigi ve yapisinin kesfedilmesini miimkiin kilan bir analizdir (Lo Monaco vd., 2017: 310-311).
Analiz sonucunda, temsilin yapisina iliskin 4 kategori elde edilir. Bunlardan ilki, frekans diizeyi ve 6nemi yiiksek olan
kelimelerin yer aldig1 “merkezi ¢ekirdek” alanidir. Tkincisi, frekansi yiiksek; ancak dnemi gorece diisiik goriilen kelimelerin
konumlandig1 “birinci cevresel alan”dir. Ugiinciisii, az kisi tarafindan ifade edilmis; ancak buna karsin énemli goriilmiis
kelimeleri i¢eren “gelisen unsurlar alani”dir. Son olarak elde edilen kategori ise “ikinci ¢evresel alan” olarak isimlendirilir

ve bu alan hem frekansi hem de 6nemi diisiik olan kelimeleri igerir (Abric, 2003; akt., Dany vd., 2015: 492-493).

Arastirmada, iiniversite Ogrencilerinin yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik kavramina yonelik sosyal temsillerini
kesfetmek icin, son olarak benzerlik analizinden yararlanilmistir. Benzerlik analizi, hiyerarsik ¢agrisim testinden elde edilen
kelimeler arasindaki ¢agrisimsal iligkiyi ortaya ¢ikarmay1 saglayan grafiksek bir analizdir. Ayrica sosyal temsilin merkezi
unsurlar1 ve biligsel organizasyonu hakkinda ipuglar1 sundugu disiintilmektedir (bkz., Flament, 1986; akt., Doise vd., 1993:
32-33). Tum bunlara ek olarak, katilimcilarin sosyal temsillerinin olumluluk degerleri, ¢agrisimsal ifadelerine atadiklari
olumluluk degerlerinin ortalamasinin hesaplanmasi ile incelenmistir.

Ozetle, kesifsel niyetle yiiriitiilen bu arastirmada, “iiniversite dgrencilerinin yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik kavramia
yonelik sosyal temsillerinin igerigi ve yapisi nedir” sorusuna cevap aranmis; ¢agrisimsal olarak elde edilen veriler, sosyal
temsil calismalarinda yararlanilan bazi analiz yontemleri ile incelenmistir. Arastirmanin 6rneklemi, arastirmada kullanilan
Olciim araglar1 ve arastirma siireci ise asagida ayrintili bir bigimde tanitilmigtir.

3.1. Orneklem

Arastirmaya Tiirkiye’de, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan kosullu akreditasyona sahip bir kamu
iiniversitesi olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde lisans egitimini siirdiiren 182 kisi katilmistir. Eksik degerler
nedeniyle 16 kisinin, arastirma kriterlerini kargilamamasi nedeniyle ise 1 kisinin verisi analizlerden ¢ikarilmistir. Bdylece
arastirma 122’si kadin (%73.94), 431 erkek (%26.06) olmak iizere toplam 165 kisinin verisi ile gerceklestirilmistir.
Katilimeilarin yaslar1 18 ile 43 arasinda degismektedir (X = 20.50; SS = 3.32). Katilimcilarin 72’si (%43.64) Uygulamali
Bilimler, 44’ii (%26.67) Dis Hekimligi, 41°i (%24.85) Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde egitim gérmektedir. Kalan
8’i ise diger fakiiltelere (Iktisadi ve Idari Bilimler, Fen, Miihendislik, Siyasal Bilgiler) kayitli olan 6grencilerdir (%4.84).
Katilimeilarin 66’°s1 (%40.00) birinci, 46°s1(%27.88) ikinci, 14’1 (%8.48) ti¢lincii, 39’u (%23.64) dordiincii sinif 6grencisidir.
Katilimcilarin tamami, daha once siirdiiriilebilirlik ile ilgili herhangi bir egitime katilmadiklarini belirtmislerdir.

3.2. Veri Toplama Araclar:
3.2.1. Hiyerarsik Cagrisim Testi

Hiyerarsik ¢agrisim testi, sosyal temsil ¢aligmalarinda temsil objesine yonelik sosyal temsillerin igerigini ve yapisin
ortaya ¢ikarmak i¢in kullanilan bir testtir (Lo Monaco vd., 2017: 309-311). Bu testte katilimcilardan temsil objesine yonelik
¢agrisimsal kelimeler istenir ve ardindan bu kelimeleri bir 6nem diizeyine gore siralamalari talep edilir. Son olarak, her bir
¢agrisimin ne diizeyde olumlu degerlendirildigi sorulur. Bu ¢aligmada katilimcilardan “yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik”
kavramu ile ilgili 7 adet kelime yazmalari istenmis; ardindan bu kelimeleri 6nemine gore siralamalari beklenmistir. Son
olarak, her bir kelimenin ne derece olumlu oldugu 5°1i derecelendirme 6lgegi iizerinden yanitlanmistir (-2 = Cok olumsuz, 0
= Notr, +2 = Cok olumlu).

¢ S6z birimlestirme (lemmatization), kelimelerin kdkene indirilmesi ve anlamsal olarak benzer ifadelerin ortak bir gati
altinda toplanmasi islemini ifade eder.
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3.2.2. Demografik Bilgi Formu

Katilimeilarin cinsiyetini, yasini, egitim gordiikleri fakiilteyi ve siirdiiriilebilirlik egitimi alip almadiklarini tespit etmeye
yonelik sorular1 icermistir.

3.3. Siire¢

Arastirmanin uygulama izni ilgili iniversitenin Lisansiistii Egitim Enstitiisii Etik Kurulundan, {iniversite kapsaminda
arastirmanin uygulanmasina yonelik izinler ise ilgili tiniversitenin Rektorliik makamindan almmistir. Veri toplama siireci,
¢aligmanin {iniversite biinyesinde duyurulmasi ile baslatilmigtir. Anket, bilgi onam formunu okuyarak arastirmaya katilmaya
goniillii oldugunu belirten 6grencilere SurveyMonkey isimli yazilim araciligi ile ¢evrimigi olarak uygulanmistir. Anketin
yanitlanma siiresi ortalama 10 dakika slirmiistiir. Veri toplama asamasi ardindan veri analiz siireci yiriitiilmistiir. Analizler
SPSS ve IRaMuTeQ yazilimlari araciligtyla gergeklestirilmistir.

4, BULGULAR
4.1. Nadirlik ve Cesitlilik indeksleri

Sosyal temsillerin igerigine dair ilk bilgileri saglamak i¢in nadirlik ve g¢esitlilik indekslerinden yararlanilmistir.
Arastirmada elde edilen toplam kelime sayis1 1155°tir. Farkli kelime sayist 810°dur. Bir kez belirtilmis kelime sayisi ise
610°dur. Bu degerlerden hareketle gesitlilik indeksi 0.70; nadirlik indeksi ise 0.75’tir. Bu degerler dogrultusunda katilime1lar
arasinda “yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik” kavramina yonelik fikir birliginin ve biligsel organizasyonun gorece diisiik
oldugu anlagilmistir.

4.2. Prototip Analizi Bulgular

Yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik sosyal temsillerinin igeriginin ve yapisinin kesfedilebilmesi igin prototip analizinden
yararlanilmigtir. Bu amag¢ dogrultusunda dnce “yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik” kavramina yonelik s6z birimlestirme
islemi yapilmis; ardindan elde edilen kelimeler prototip analizi ile incelenmistir. Analiz i¢in minimum frekans esigi 4 olarak
belirlenmistir. Diger bir ifade ile en az dért kisi tarafindan kullanilan kelimeler analize dahil edilmistir. Onem diizeyi igin
kesme puani 3.89; frekans igin kesme puani 12.75 olarak hesaplanmistir. Analizden elde edilen sonuglar Tablo 1°deki gibidir.

Tablo 1. Yiiksekogretimde Siirdiiriilebilirlik Kavramina Yonelik Prototip Analizi Sonuglari

Onem Ort. < 3.89 Onem Ort. > 3.89

Merkezi Cekirdek Birinci Cevresel Alan
Kelime f Ort. Kelime f Ort.
Kalite 50 3.40 Hijyen 65 4.06
Verimlilik 38 3.84 Enerji 25 4.88
Ry Gida 33 3.67 Ulagim 25 4.28
5/:5' Egitim 30 2.90 Aktivite 22 4.95
@ Teknoloji 27 3.40 Devamlilik 21 4.19
%‘; Geri doniigiim 26 3.62 Karbon ayak izi 21 4.19
L Saglik 23 287 Sosyal cevre 20 4.15
Cevre 20 3.85 Atk 14 5.71
Giivenlik 18 3.61 Gelisim 14 4.14
Enerji yonetimi 18 3.22 Su ayak izi 14 4.50

Gelecek 15 3.07
Atik Yonetimi 15 3.80

Celisen Unsurlar Alam ikinci Cevresel Alan
Kelime f Ort. Kelime f Ort.
o Doga 11 3.72 Yenilik 12 4.00
5 Kaynak 10 3.40 Uyumluluk 11 4.27
v Derslik 9 3.22 Ekonomi 9 4.33
g Inovasyon 8 3.38 Yenilenebilirlik 8 4.75
L‘LL’ Bina 8 3.75 Yesil iiniversite 7 5.43
Thtiyag 7 3.57 Proje 7 4.43
Sorumluluk 6 3.17 Diizen 7 4.57
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Yenilenebilir enerji 6 2.67 Caligmak 7 4.86
Akademik kadro 6 2.67 Dogal 6 4.50
Kalkinma 6 2.33 Bilim 6 4.33
Disiplin 6 2.67 Tiiketim 6 6.00
Dayaniklilik 5 3.40 Tasarruf 6 4.00
Basari 5 2.80 Malzeme 6 4.67

Su 5 3.60 Uygunluk 5 4.40

Yapay zeka 5 3.80 Agaclandirma 5 4.80
Yasam 4 3.75 Ulagilabilirlik 5 5.40
Sosyal sorumluluk 4 2.25 Cevreyi koruma 5 4.00
Organizasyon 4 3.75 Iklim krizi 5 4.40
Dontigiim 4 2.75 Koruma 4 4.25
Uygulama 4 3.25 Farkindalik 4 4.25
Diinya 4 3.75 Akreditasyon 4 6.00

Tablo 1 incelendiginde, “yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik” sosyal temsilinin merkezi ¢ekirdeginde “kalite”,
“verimlilik”, “gida”, “egitim”, “teknoloji”, “geri doniigim”, “saglik”, “¢evre”, “glivenlik”, “enerji yonetimi”, “gelecek” ve
“atik yonetimi” kelimelerinin yer aldig1 goriilmektedir. Diger bir ifadeyle, katilimcilarin “yiiksekdgretimde siirdiirtilebilirlik”’
sosyal temsillerinin bu alanda yer alan anlamlar {izerinden sekillendigi sdylenebilir. Merkezi ¢ekirdegi destekleme ve

EEENTS LT3

somutlagtirma gorevi bulunan birinci ¢evresel alan incelendiginde, bu alanda “hijyen”, “enerji”, “ulagim”, “aktivite”,
“devamlilik”, “karbon ayak izi”, “sosyal ¢evre”, “atik”, “gelisim” ve “su ayak izi” kelimelerinin yer aldig1 anlagilmaktadir.
Kiigiik bir insan grubu i¢in merkezi ¢ekirdek roliinii {istlendigi diisiiniilen ¢elisen unsurlar alani incelendiginde, bu alanda yer
alan ve en 6nemli goriilen baslica kelimelerin “sosyal sorumluluk”, “kalkinma”, “akademik kadro”, “yenilenebilir enerji” ve
“doniisim” oldugu fark edilmektedir. Kisilerarasi farkliliklara isaret edebilecek olan ikincil ¢evresel alanda ise frekans
acisindan 6ne ¢ikan kelimelerin “yenilik”, “uyumluluk” ve “ekonomi” oldugu goriilmektedir. Ayrica bu alanda “yesil

tiniversite”, “agaglandirma”, “cevreyi koruma” ve “iklim krizi” gibi ifadeler de yer almistir.
4.3. Benzerlik Analizi Bulgular

Yiksekogretimde siirdiiriilebilirlik sosyal temsillerinin bilissel organizasyonu ve yapisi konusunda daha fazla bilgi ortaya
¢ikarabilmek adina benzerlik analizinden yararlamlmistir. Benzerlik analizi igin gagrisimlar arasi iliskiye yonelik frekans
esigi 3 olarak alinmigtir. Analiz sonucunda elde edilen grafik Sekil 1°de sunulmustur.
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Sekil 1’de goriilebilecegi iizere, yliksekdgretimde siirdiiriilebilirlik kavramina yonelik ¢agrisgimlar “hijyen”, “kalite”,
“gida” ve “egitim” iizerinden sekillenmistir. “Hijyen” kelimesi, “glivenlik”, “ulasim”, “atik”, “enerji”, “aktivite”, “sosyal
¢evre” gibi ¢agrisimlari beraberinde getirmistir. “Kalite” kelimesi en ¢ok “verimlilik”, “gida” kelimesi en ¢ok “karbon ayak

LTINS

izi” ve “su ayak izi”, “egitim” en ¢ok “teknoloji” kelimesi ile kullanilmigtir.

4.4. Olumluluk Diizeylerinin incelenmesi

Oncelikle katilimeilarin “yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik” kavramma yénelik olumluluk degerlendirmeleri yeniden
kodlanmstir (1 = ¢ok olumsuz; 5 = ¢ok olumlu). Ardindan her katilime1 igin ortalama olumluluk puani hesaplanmistir. Son
olarak tiim katilimcilarin olumluluk puanlarimin ortalamalart alinmistir. Katilimcilarin “yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik”
kavramina yonelik degerlendirmelerinin ortalamast 3.89°dur (SS = 0.95). Bu durum, siirdiiriilebilirlik kavraminin siklikla
olumlu ¢agrisimlar iizerinden inga edildiginin isareti olarak degerlendirilebilir.

5. TARTISMA

Yiiksekogretim kurumlart diinyanin gelecekteki karar vericilerini ve toplumu egiterek ortak degerlerin sekillendiricisi
roliine sahip olduklarindan; siirdiiriilebilirlige yonelik bilincin olusmasinda, igsellestirilmesinde, siirdiiriilebilir kalkinmanin
toplumsal ve gevresel etkilerinin yayginlagtirilmasinda stratejik bir 6neme sahiptir. Bu énem dogrultusunda, yiiksekogretim
kurumlarinda siirdiiriilebilirlik meselesi yarim yiizyili askin bir siiredir ele alinmaktadir (Wright, 2002: 106). Giiniimiizde ise
tiniversiteler bir taraftan siirdiiriilebilirlik ile iliskili komite/koordinatdrliikler agarak stratejik planlar gelistirirken, diger
taraftan uluslararasi kabul goren gostergelere gore siirekli olarak degerlendirilmektedir.

Ancak yiiksekogretim kurumlarinin paydaslart igin siirdiiriilebilirlik kavraminin ortak ve kapsamli bir insasi
saglanabilmekte midir? Yiiksekogretimde siirdiiriilebilirlik kavrami ekolojik, ekonomik ve sosyal siirdiiriilebilirlik siire¢lerini
icinde barmdiran kompleks bir kavramdir (Amrina ve Imansuri, 2015: 12). Ote yandan topluluklar bir kavramim sosyal
temsilini, 6nceden var olan sosyal temsilleri ve iletisim yolu ile insa ederler. Sahip olduklari sosyal temsiller ise davranislarina
kilavuzluk eder (Moscovici, 1984: 12-13; 2000: 26-28). Bu perspektiften bakildiginda bir yiiksekdgretim kurumunda
stirdiiriilebilirlik kavramina yonelik sosyal temsillerin ortakliginin, davranisa yonelik ortakligi da beraberinde getirmesi
beklenebilir. Aksi halde, yonetimsel diizeyde gergeklestirilen eylemlerin paydaslara tekabiil etmedigi ileri siiriilebilir.
Siirdiiriilebilirlik i¢in insa edilen sosyal temsillerin, onun kompleks yapisini ne derece kapsadigi da 6nemli bir baska sorundur.
Stirdiiriilebilirligin, belirli yonlerini dislayan sosyal temsillerin varligi, onun ihmal edilen yonlerine isaret edebilir ve bunlarin
kesfi yeni stratejiler gelistirilmesine olanak saglayabilir. Buradan hareketle, simdiki c¢aligmada, Siirdiiriilebilirlik
Koordinatorliigiine ve kosullu akreditasyona bir yliksekogretim kurumunda, iiniversitelerin en énemli paydaslari ve gelecek
nesillerin temsilcisi olan &grencilerinin “yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik” kavramina yoénelik sosyal temsillerinin
kesfedilmesi amaglanmugtir.

Calismada elde edilen en énemli bulgulardan biri, “yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik” kavramina yonelik gesitlilik ve
nadirlik indekslerinin yiiksekligidir. Bu bulgu, s6z konusu kurumda siirdiiriilebilirlik kavramina yonelik ortak bir anlamin
heniiz yeterince gelismedigine isaret etmektedir. Kurum baglaminda diistiniildiigiinde, Siirdiiriilebilirlik Koordinatdrliigiiniin
gdrece yeni agilmis olmasinin bu bulguda etkisi oldugu diisiiniilebilir. Ote yandan siirdiiriilebilirlik kavram ile iliskili gengler
arasinda toplumsal bir farkindalik eksikliginin olasi bir isareti olarak degerlendirmek de miimkiindiir.

Bir baska onemli bulgu, yiiksekdgretimde stirdiiriilebilirlik” kavraminin merkezinde “kalite” kavramimin yer almasidir.
Bu bulgunun iki olas1 nedeni oldugu diisiiniilebilir. Ilki, baglamdan bagimsiz olarak “kaliteli” olanin siirdiiriilebilir olduguna
yonelik inanctir. Tkincisi ise s6z konusu yiiksekdgretim kurumunun kendi 6zellikleri dogrultusunda anlasilabilir. Veri toplama
stirecinin gergeklestigi tiniversitenin Kalite Giivencesi Ofisi, 2019 yil1 itibariyle etkin bir bicimde akreditasyon ¢alismalarina
baslamis ve kalite giivencesi konusunda paydaslarina ¢ok sayida egitim vermistir. 2021 yilinda YOKAK tarafindan 2 yillik
akreditasyona uygun bulunmus olan kurum, halihazirda 5 yillik akreditasyon igin gerekli olan degerlendirme siirecine
hazirlanmaktadir. Ogrenciler, resmi web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinin yani sira, yonetim tarafindan diizenlenen
etkinliklerde ve derslerle iliskili siireclerde (6rn., ders izlenceleri i¢in Bologna’nin takibi, sinav sorularinmn &grenim
¢iktilartyla iligkisinin verilmesi vb.) acik ya da ortiik bir bigimde “kalite” ifadesi ile karsilasmaktadir. Dolayisiyla
“siirdiiriilebilirlik” gibi gorece kurumsal bir ifadeyi, bir baska kurumsal ifade olan “kalite” kavrami iizerinden
anlamlandirmaya ve agiklamaya calismalar1 miimkiindiir. Ote yandan bu bulgu, siirdiiriilebilirlik kavrammnin kendisinin
yeterince i¢sellestirilmemis oldugu ¢ikarimini da diistindiirmektedir.

Sosyal temsil yapist ve icerigi incelendiginde, siirdiiriilebilirligin ¢evresel mesellere yonelik ¢esitli ¢agrisimlar {izerine

insa edildigi anlagilmaktadir. “Geri doniisgim”, “cevre”, “atik yonetimi”, “karbon ayak izi”, “su ayak izi”, “doga”,
2 ¢

“agaclandirma”, “cevreyi koruma” ve “iklim krizi” ¢agrisimlar1 buna 6me}<tir. Gilinlimiizde, ¢evresel sorunlarin hat sathaya
ulasmis olmasinin bu gelismede rol oynadigini diigtinmek miimkiindiir. Ozellikle son yillarda ¢evre meselelerine yonelik
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artan medya/sosyal medya ilgisinin bu bulguda rolii de yadsimnamaz. Ote yandan sosyal temsiller incelendiginde,
stirdiiriilebilirlik ile iliskili sosyal ve ekonomik kapsamlarin, siirdiiriilebilirligin paylasilan anlaminda kendine yeterince yer
bulamadig: dikkat cekmektedir. Siirdiiriilebilirligin biitiinciil olarak kavranigindaki bu eksiklik, Sonetti ve arkadaslar1 (2021)
tarafindan yapilan ¢aligmanin bulgulariyla da tutarlidir.

Son olarak, ikinci c¢evresel alanda yer alan ¢agrigimlarin onemli oldugu diisiiniilebilir. Cok sayida kisi tarafindan
bildirilmis; ancak gorece diigiik 6nem atfedilmis bu ifadelerin baginda “hijyen” kelimesi gelmektedir. Ayni1 alanda yer alan
“ulagim” ve “sosyal cevre” kelimeleri ile diisiiniildiiglinde ve baglam goz onlinde bulunduruldugunda, 6grencilerin bu
ifadelerinin kurumdan karsilanmasini bekledikleri ihtiyaclari ile ortiistiigii sdylenebilir.

6. SONUC

Bu ¢alisma, Tiirkiye’de ilk kez siirdiiriilebilirlik kavramina yonelik sosyal temsilleri kesfedilmesine imkan saglamis
olmasi agisindan 6nemlidir. Elde edilen bulgular bir arada degerlendirildiginde, “yiiksekdgretimde siirdiiriilebilirlik”
kavramimin 6grenciler arasinda ortak ve kapsamli bir bigimde insa edilmedigi anlagilmaktadir. Onlar bu kavrami, daha fazla
muhatabi olduklari bir bagka kurumsal kavram olan “kalite” kavrami, ekolojik sorunlar ve iiniversite biinyesindeki ihtiyaglar1
iizerinden insa ediyor gibi goziikmektedirler. Ancak elde edilen bulgularin, tek bir kurumun kiltiiriinii yansittig1 gézden
kacirilmamalidir. Ayrica, verilerin toplandig yiiksekdgretim kurumunda 21 fakiilte bulunmasina karsin, ¢evrimigi katilim
kisitli sayida fakiilteye kayitli 6grenciler ile sinirh kalmistir. Gelecek ¢aligmalarin Tiirkiye’deki farkli kurumlar: kapsayacak
sekilde yiiriitiilmesi 6nerilebilir. Buna ek olarak, yiiksekdgretim kurumlarinin diger dnemli paydaslart olan akademik ve idari
kadrolarinda stirdiiriilebilirlik kavraminin insasinin nasil gerceklestigini incelemek de stirdiiriilebilirlik stratejilerinin
gelistirilmesine fayda saglayabilir.

Ote yandan elde edilen bu sonuglar dogrultusunda yiiksekdgretim kurumlari i¢in dnerilerde bulunmak da miimkiindiir.
Bu kapsamda yiiksekdgretim kurumlarinin kurumsal siirdiiriilebilirlik calismalari ¢ergevesinde 6grencilerin ve toplumun
farkindaligin1 arttirmaya yonelik ¢alismalar yiiriitmesinin dnem arz ettigi goriilmektedir. Sosyal, ekolojik ve ekonomik
stirdiiriilebilirlige yonelik 6grenci kuliiplerinin farkindaligmin arttirilmasi, BAP projeleri kapsaminda lisans dgrencilerinin
stirdiiriilebilirlik ile iligkili projelerinin desteklenmesi ve varsa bu desteklere yonelik biitcenin arttirilmasi da bu baglamda
diistiniilebilir.

Ust yénetimin siireci sahiplenmesi ve kurum akademik personelinin 6grenci katilimyla birlikte, Sivil Toplum Kuruluslart
ve belediyeler ile ortak BM, Avrupa Birligi ve Kalkinma Ajansi projeleri gerceklestirmesi de yaygin etki agisindan 6nem arz
etmektedir. Ayrica tiniversiteler miifredat ve aragtirma programlarinda yer alan siirdiiriilebilirlik faaliyetlerine yonelik ders
ve ¢aligmalari elestirel diisiince ve anlamli 6grenme siiregleri agisindan i¢ ve dis paydas katilimiyla 6grenci is yiikii, program
¢iktilart ve 6grenme kazanimi iligkisini de dikkate alacak bigimde yeniden gdzden gegirmeli ve tim bolimleri kapsayacak
sekilde yayginlastirmalidir.
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