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OZET

Arastirmanin amaci 6gretmen adaylarmin iletisim becerileri ve empati diizeylerinin spor
ve farkli degiskenler agisindan incelenmesidir. Arastirma iliskisel tarama modelinde
tasarlanmus ve Erzurum Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesinde 2023~
2024 ogretim yilinda Ogrenim géren 393 Ogretmen adayr arastirma grubunu
olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak “Kisisel Bilgi Formu™, “Iletisim
becerileri” ve “Toronto empati” dlgekleri kullanilmistir. Aragtirma verileri normal dagilim
gosterdigi icin parametrik testlerden t- testi, ANOVA ve pearson Korelasyon analizleri
kullanilmistir. Sonuglar p<,050 anlamlilik diizeyine gére degerlendirilmistir. Analizler
sonucunda; katihmetlin iletisim becerileri cinsiyet ve sportif aktivite tiiriine gére farklilik
gostermezken, sportif aktivite yapma ve yasa gére anlamli farklihk gostermektedir.
Katilimeilarin empati diizeyleri cinsiyet ve yasa gore anlaml farklilik gosterirken, sportif
aktivite yapma ve sportif aktivite tiiriine gore anlaml farklilk gostermemektedir. Son
olarak, 6gretmen adaylarinin iletisim becerileri ile empati diizeyleri arasinda pozitif yonlii

ABSTRACT

The aim of the study is to examine the communication skills and empathy levels of teacher
candidates in terms of sports and different variables. The study was designed in the
relational screening model and the research group consists of 393 teacher candidates
studying at Erzurum Atatiirk University Kazim Karabekir Faculty of Education in the
2023-2024 academic year. "Personal Information Form", "Communication Skills" and
"Toronto Empathy" scales were used as data collection tools in the study. Since the
research data showed normal distribution, t-test, ANOVA and Pearson correlation
analyses were used from parametric tests. The results were evaluated according to the
p<,050 significance level. As a result of the analyzes; While the communication skills of
the participants did not differ according to gender and type of sports activity, they showed
a significant difference according to doing sports activities and age. While the empathy
levels of the participants showed a significant difference according to gender and age, they
did not show a significant difference according to doing sports activities and type of sports

anlamli iligki tespit edilmistir.
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activity. Finally, a positive significant relationship was determined between the
communication skills of the teacher candidates and their empathy levels.
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GIRIS

Iletisim, duygu, diisiince ve bilgilerin miimkiin olan her yolla baskalariyla paylasiimasidir
(Baltas ve Baltas, 2002). Iletisim, is boliimii icinde cesitli toplumsal rollere sahip olanlara
egitim vermenin yani sira, giinliik yasamimizdaki nesneleri ve kisileri de tanimlar, bu rol
dagilimiyla o tarihsel donemde olusan toplumun yasam bigimini aktarir ve bunun
stirdiiriilmesi i¢in gerekli degerlendirme bi¢imlerini olusturur. Toplumsal yapinin varligini
siirdiirmesini ve kendini yeniden iiretmesini garanti altma alir (Oskay, 1999). Iletisim
bigimleri ve gereksinimleri giiniimiize kadar bas dondiiriicli bir hiza ulasmistir ve insanin
iletisim yoluyla uygarligin gelisimine yaptig1 katkinin evrimsel ¢izgiler izledigi agiktir.
Genel baglamda psikolojik faktorler iizerine yapilan bir¢ok arastirmanin oldugu
goriilmektedir (Akgiil vd., 2024; Art vd., 2020; Dursun vd., 2021; Giivendi, Can & Isim,
2020; Han & Polat, 2022; Kozak, Zorba & Bayrakdar, 2021; Ulun, 2023; Uzungayir, Yilmaz
& Yarayan, 2023; Siileymanogullari, Tozoglu & Dursun, 2019; Yarayan & Gulsen, 2023;
Yarayan vd., 2023; Yarayan vd; 2024). Insan iletisiminin gelismesindeki en 6nemli etkenin
dil olgusunun ortaya ¢ikmasi, bunun konugmaya doniismesi ve yorumlanmasi, ardindan da
dilsel, sozel olmayan ve yazili ifade bi¢imlerini gelistiren ve gesitlendiren yazinin icadi
oldugu bilinmektedir. Kisilerarasi iletisim, mesajin niteligine gore sozlii ve sdzsiiz olmak
iizere ikiye ayrilabilir (Isik, 2000).

Insanlar saglikli ve iiretken iletisimin temeli olan beden dili sayesinde diisiincelerini ve
duygularini agik ve 6z bir sekilde iletebilirler. Beden dili, bir kiginin bir durum veya davranig
hakkinda kisisel olarak nasil hissettigini iletmek i¢in diisiincelerini ve duygularini kullanma
bi¢imidir. Beden dilini iletisimde kullandigimda, yargilama, su¢lama, elestiri ve hakaret gibi
olumsuzluklar 6nlenir, durumun veya davranigin belirli sonuglar1 ifade edilir ve duygular
netlestirilir (Onder, 2003; Bulus & vd., 2017).

Ogretmen-6grenci iletisiminde 6gretmenler, dgrencilerin ifade etmek istedikleri ancak beden
diliyle ifade edemedikleri duygu ve diisiinceleri anlayabilirler. Ogrencilerin sorunlarini ve
catigmalarini daha kolay ¢ozebilirler. Bu amagla, 6gretmenler etkili gézlemciler olmalidir
(Cakmak ve Aktan, 2016). Ogrencilerin 6grenme siirecinde iletisimsel yeterlilik
gelistirmeleri igin bu niteliklerin 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenler tarafindan gelistirilmesi

gerekir. Ogretmenler sinif iginde empati, sayg1 ve seffaflik gibi unsurlara dikkat ederlerse, dgrencileri olumlu iletisim becerileri
gelistirmeye tesvik edebilirler (Sahin, 2011). Ogretmenlerin smiflaria hakim olabilmeleri ve siniflarini basariyla yonetebilmeleri,
etkili iletisim kurabilmelerine baghdir (Tan ve Tan, 2016). Toplumsal yasamda ve egitimde dnemli bir s6z sahibi olan 6gretmenlerin
egitim ortaminda beden dilini etkili bir sekilde kullanabilmeleri i¢in sunlar 6nerilebilir (Habac1, Urker, Bulut, Atic1 ve Habac1, 2013):

e Egitim fakiiltelerindeki 6gretmen adaylarinin sozsiiz iletisim becerilerini geligtirmek i¢in beden dili dersi miifredata dahil

edilmelidir.
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e Ogretmenler beden dili konusunda bilinglendirilmeli ve beden dilinin dogru kullanimini saglamak icin egitim brosiirleri ve
egitim seminerleri ile desteklenmelidir.

e Ogretmenler, dis goriiniisiin beden dili iizerinde 5nemli bir etkisi oldugunu kabul etmeli ve buna daha fazla dikkat etmelidir.

e Egitim fakiiltelerine ve dgretmen yetistiren yiiksek okullara giriste puanlamaya dayali bir smavin yani sira miilakat
yapilmali ve 6gretmen adaylarinin sézsiiz iletisim becerileri burada test edilmelidir.

Empeati, iletisim becerileri i¢ginde 6dnemli bir yer tutar. Bunun nedeni, insanlarin duygularinin derinlemesine farkinda olma ihtiyaci
hissetmeleridir. Empati olmadan, insanlarin sizin ihtiyaclarimnizi, hislerinizi ve duygularimizi dikkate alma olasilig1 daha diistiktiir
(Goleman, 2003). Empati, "kendini karsindakinin yerine koyma, olaylara onun bakis agisiyla bakma, onun duygu ve diisiincelerini
dogru olarak anlama, hissetme ve bu durumu ona iletme siireci" olarak kabul edilir (D6kmen, 2005). Empati hem bilissel hem de
duygusal yonleri icerir. Bilissel bilesen diisiinme, algilama ve anlama becerilerini igerir. Ancak bu nitelikler empati i¢in gerekli
olmakla birlikte tek baslarina yeterli degildir. Empatinin duygusal bir boyutu oldugu ve diger kisinin duygularini, yani ne hissettigini
anlamay1 ve bu duygulara uygun sekilde karsilik vermeyi gerektirdigi vurgulanmaktadir. Empatinin her iki unsuru da giigli
oldugunda, bireyin farkindalig1 artar ve ideal bir iliski diizeyine ulasilir. Ayrica, daha yiiksek bilissel ve duygusal empati diizeyleri
baskalarin1 daha iyi anlamaya yol agar (Oz, 1998).

Empati, 6gretmenlerin sahip olmasi gereken en kritik yeteneklerden biridir. Empatik bir 6gretmen, kendini 6grencilerinin yerine
koyabilir ve durumlar1 onlarin bakis agisindan gozlemleyebilir. Empatik 6gretmenler, 6grencilerin anlasildigint ve saygi
duyuldugunu hissetmelerine yardime1 olabilir. Dahasi, siniftaki empatik empati, 6gretmenlerin dgrencilere kisi olarak duyduklar
saygiy1 artirabilir (Elikesik, 2013). Ogretmenlik, digerlerinden daha fazla empatik duygulara dayanan bir istir, bu nedenle empati
becerileri daha fazla gelistirilmelidir. Yalnizca bdyle bir ortamda 6grenciler 6grenmeye aktif olarak katilabilir, basar1 elde edebilir
ve olumlu tutumlar olusturabilir (Pala, 2008). Cooper'a (2004) gore, empati yoksunu égretmenler, tiim grup, ders veya programa
odaklanarak 6grencilerin duygularin1 géz ardi ederler ve bu da 6grenci motivasyonunu zayiflatabilir. Bu bilgiler dogrultusunda, bu
calismanin amaci 6gretmen adaylarinin iletisim becerileri ve empati diizeylerini ¢esitli degiskenler agisindan incelemektir.

YONTEM

Arastirmanin Amaci: Arastirmadaki amacimiz; 6gretmen adaylarinin iletisim ve empati diizeylerinde belirlenen degiskenlere gore
farklilasma durumlarini ve iletisim ile empati diizeyleri arasinda iliskiyi durumunu tespit ederek ¢ikan sonuglar dogrultusunda
oneriler sunmaktir.

Arastirmanin Modeli: Bu ¢aligma ’Tarama Modeli’’ olarak uygulanmistir. Tarama modelleri, gegmiste var olmusg bir durumu
glinimiizde de devam eden modelleri tanimlamay1 hedefleyen aragtirma modellerdir. Arastirmanin konusu olan olay, kisi veya
madde, kendi kosullari i¢inde herhangi bir degistirme veya etkileme ¢abasi i¢inde olunmadan oldugu gibi tanimlanmaya g¢alisilir.
Burada 6nemli olan husus anlasiimak istenen durumun uygun bir sekilde belirlenmesidir (Karasar, 2005). {liskisel tarama ise, “iki
veya daha fazla degisken arasinda olan iligkiyi tespit etmek ve neden-sonug iligkisiyle ilgili birtakim ipuglari elde etmek amaci ile

yapilan ¢alisma modelidir” (Biiyiikoztiirk vd., 2012).

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi: Arastirmanin evrenini 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda Atatiirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakiiltesinde 6grenim gormekte olan 6grenciler olusturmaktadir. Ornek bireyleri belirlemede rastgele rnekleme
yontemi kullanilmigtir. Rastgele 6rnekleme yontemi; Grix (2010) evrendeki biitiin 6gelerin esit ve bagimsiz belirlenme ihtimalinin
oldugu ornekleme yontemidir. Rastgele 6rneklemede arastirmacinin Onyargilarinin, evrenden 6rnekleme belirlenmesi {izerinde
olabilecek olumsuz etkisi de giderilmektedir (Baltaci, 2018). Calismamizin 6rneklemini aragtirmaya goéniillii olarak katilan 294
kadin ve 99 erkek 6gretmen aday1 olmak tizere toplam 393 katilimc1 olusturmaktadir.

Veri Toplama Teknikleri ve Araclari: Arastirma verileri anket yontemiyle ylizylize uygulanarak toplanmistir. Anket yontemi;
temelini, bir evren ya da 6rneklemi olusturan birimlerden sistematik bigimde bilgi elde edebilmek olusturur. Bu amagla, yazil1
ya da s6zlii sorular sorarak bunlarin yanitlarina ulasilmaya ¢alisilir (Odabas1,1999).

Arastirmamizda kullanilan anket formu iki bélimden olugsmaktadir. Birinci boliimde arastirmacilar tarafindan belirlenen
demografik 6zelliklerini belirlemek i¢in hazirlanan “Kisisel Bilgi Formu” bulunmaktadir. ikinci béliimde 6gretmen adaylarinin
iletisim ve empati diizeylerini belirlemek i¢in Korkut Owen ve Bugay (2014) tarafindan gelistirilen “Iletisim Becerileri Olcegi”
ve Spreng, Kinnon, Mar ve Levine (2009) tarafindan gelistirilen, Totan, Dogan ve Sapmaz (2012) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan

“Toronto Empati Olgegi” bulunmaktadir.

Tletisim Becerileri Olcegi (IBO): Korkut Owen ve Bugay (2014) tarafindan gelistirilen 6lcek 4 boyut 25 maddeden olusmaktadar.
“Olgekten almabilecek en yiiksek puan 125, en diisiik puan 25°tir. Puan miktar arttik¢a bireylerin iletisim becerilerin de artt1g
seklinde degerlendirmektedir. Olgekte ters kodlanan madde bulunmamaktadir. Olgegin gegerlilik ve giivenirlik calismalarinda alfa
i¢ tutarlilik katsayis1 0,80 olarak bulunmustur. Olgekte bes dereceli (higbir zaman=1, her zaman=5) yanit segenekleri olan 25 madde
yer almaktadir (ITTB= 10, KIE=4, EDSOI=6, IKI=5). Toplam varyansin %45,95’inin ag¢iklandig1 aragta, bunun %13,43"{i IiTB,
%11.12’si KIE, %11.08’i EDSOI ve %10.30’u iK1 alt boyutlartyla agiklanmaktadir” (Korkut Owen & Bugay, 2014).

Toronto Empati Olgegi: Spreng, Kinnon, Mar ve Levine (2009) tarafindan gelistirilmis 13 maddelik, 5°li likert tiptedir. Olgek
Totan, Dogan ve Sapmaz (2012) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanmistir. “Yap1 gegerligi i¢in dogrulayici faktor analizi yapilmis ve uyum
indeksi degerlerine bakilmistir. Uygulanan DFA sonucu uyum indeksi degerlerinin makul diizeyde oldugu ve orijinal formun faktor
yapisinin Tiirk drneklemde dogrulandig1 gorilmiistiir [x2= 234.67, df= 64, y2/df= 3.67, NFI= .91, GFI= .94, RFI= .90, IFI= .94,
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CFI= .94, RMSEA= .07, RMR= .05]. Olgegin giivenirligi test tekrar test ve i¢ tutarlik yontemleriyle incelenmistir. Buna gore
TEO’nin i¢ tutarlik giivenirlik katsayis1 .79 olarak bulunmustur. Olgekteki 1, 3, 5, 7, 8, 9, 11 ve 12 numaral sorular ters sekilde
degerlendirilmeye alinmaktadir. Toplam puan 13 ile 65 arasinda degismektedir. Yiiksek puanlar yliksek empati diizeyine isaret
etmektedir” (Totan, Dogan & Sapmaz, 2012). Aragtirmamizda toplanan verilere ait kullanilan 6l¢eklerin giivenirliligini belirlemek
icin, Cronbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayisi hesaplanmis ve sonuglari Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. iletisim Becerileri ve Toronto Empati Olgeginin Cronbach Alpha Degerleri

Olgekler Soru Sayisi Cronbach’s Alpha
Iletisim Becerileri Olgegi 25 0,87
Toronto Empati Olgegi 13 0,83

Iletisim Becerileri Olgeginin Cronbach’s Alpha i¢ tutarhilik katsayisi 0,87 ve Toronto Empati Olgeginin Cronbach’s Alpha i¢
tutarlilik katsayisi 0,83 olarak bulunmusgtur. “Cronbach’s Alfa Katsayisinin degerlendirilmesinde uyulan degerlendirme ol¢iitii;

0.00 < @ <0.40 ise dlgek giivenilir degildir.

0.40 < 0 <0.60 ise dlgek diisiik glivenilirliktedir.

0.60 < a <0.80 ise dlcek oldukea giivenilirdir.

0.80 < a <1.00 ise Ol¢ek yiiksek derecede giivenilirdir” (Alpar, 2013). Sonug olarak 6l¢eklerin geneli ve alt boyutlarinin
oldukga giivenilir oldugu saptanmustir.

Verilerin Analizi: “Verilerin analizine baslanmadan 6nce, elde edilen verilerin homojenlik, normallik vb. varsayimlar1 saglayip
saglamadigi test edilmeli ve bununla ilgili istatistiksel bilgilere yer verilmelidir. Bu bilgiler dogrultusunda arastirmaci hangi analiz
tekniklerini tercih edip etmedigini gerekgesiyle ifade etmelidir” (Tozoglu & Dursun, 2020).

Tablo 2. iletisim Becerileri ve Toronto Empati Olgeginin Normallik Daglim Tablosu

Tletisim Empati
N 393 393
X 100,04 52,89
Medyan 100,00 54,00
Mod 98,00 57,00
Ss 9,99 7,52
Carpiklik -,072 =772
Basiklik -,139 ,365

Verilerin analizinde kategorik degiskenler i¢in frekans dagilimlar: verilmistir. Ayrica verilerin normal dagilima sahip olmasi sartina
bakmak icin carpiklik ve basiklik katsayilar1 dikkate almmustir. Tablo 2’ de goriildiigii gibi “Iletisim Becerileri” ve “Toronto
Empati” 6l¢eklerinin ¢arpiklik ve basiklik degerleri incelendiginde, Tabachnik ve Fidell’in (2015) belirttigi sinirlar i¢erisinde ( -1,5
ile +1,5) yer alan veri setinin normal bir dagilima sahip oldugu goriilmiistiir. Bu yiizden aragtirma kapsaminda parametrik testler
kullanilmistir.

Normal dagilim gosteren bu veri setleri igin parametrik testler uygulanmustir. “Iletisim Becerileri” ve “Toronto Empati”
diizeylerinde iki bagimsiz degiskenler arasindaki farklilagsmay1 belirlemek icin “T testi” yas ile iletisim ve empati diizeyleri, iletisim
diizeyleri ile empati diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in “korelasyon” testi uygulanmistir. Biitiin testler SPSS 24 paket
programinda yapilmis ve anlamlilik diizeyi p<,050 olarak alinmistir.

Arastirma Yayn Etigi: Arastirma Yaym Etigi Arastirmanin etik uygunlugu i¢in Atatiirk Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Etik
Kurulundan 25.06.2024 E-70400699-050.02.04-2400204615 say1li etik kurul onay1 alinmustir.

BULGULAR

Bu boliimde arastirma siirecinde toplanan verilere ¢alismamizin amaci dogrultusunda uygulanan istatistiksel analizler sonucunda
belirlenen tablo ve yorumlar sunulmaktadir.

Tablo 3. Katilimeilarin Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet n %
Kadin 294 74,8
Erkek 99 25,2

Toplam 393 100,0

Arastirmaya 294(%74,8) kadin ve 999s25,2) erkek olmak iizere toplam 393 6gretmen adayi katilmistir.
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Tablo 4. Katilimcilarin Yas Ortalamalari

Yas
N 393
X 23,06
Medyan 22,00
Mod 22,00
Ss 3,01

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin yas ortalamalarim x=23,06+3,91 oldugu gézlenmektedir.

Tablo 5. Katilimcilarin Sportif Aktivite Yapma Durumlari

Sportif Aktivite Yapma Durumu n %
Evet 197 50,1
Hayir 196 49,9
Toplam 393 100,0

Sportif Aktivite Tiri n %
Bireysel Spor 169 85,8
Takim Sporu 28 14,2
Toplam 393 100,0

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarindan 197s0.1) kisi sportif aktivite yaptiklarini 196(949,9) kisi ise yapmadiklarini ifade
etmislerdir. Sportif aktivite yapan 6gretmen adaylarindan 169 @ess 8) kisinin bireysel spor 28(s14,2) kisinin de takim sporu yaptiklarini
belirtmiglerdir.

Tablo 6. Katilimcilarin iletisim ve Empati Diizeylerinin Cinsiyet Degiskinine Karsilastiriimasi (t testi)

Olgekler Cinsiyet n b Ss ¢ T test .

... Kadin 204 100,47 9,85

lletigim Erkek 99 98,77 10,33 1469 143
: Kadmn 204 53,98 6,83

Empati Erkek 99 49,64 8,49 5,136 ,000

Katilimcilarin iletisim ve empati 6lgeklerinden almig olduklart puanlari cinsiyete gore farklilagma durumlarini belirlemek amaciyla
“Independent Samples T” testi yapilmis p<,050 anlamlilik diizeyinde iletisim diizeylerinde kadin ve erkek katilimcilar arasinda
farklilik olmadigi (p;143>,050) empati diizeylerinde ise anlamli farklilik oldugup;,000<,050) tespit edilmistir. Kadin 6gretmen adaylariin
empati diizeylerinin erkek 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu sonucu bulunmustur.

Tablo 7. Katilimcilarin iletisim ve Empati Diizeylerinin Sportif Aktivite Yapma Durumlar1 Degiskinine Karsilagtiriimasi

Olgekler Sportif Aktivite Yapma n X Ss ¢ T testi o

_ Evet 197 101,52 9,40

lletisim Hayir 196 98,56 10,35 2,969 003
. Evet 197 53,07 7,75

Empatl Hayr 196 52,71 7,28 470 /639

Katilimeilarin iletisim ve empati 6lgeklerinden almis olduklari puanlari sportif aktivite yapma durumlarina gore farklilasmay1
belirlemek amaciyla “Independent Samples T” testi yapilmis p<,050 anlamlilik diizeyinde iletisim diizeylerinde sportif aktivite
yapan ve yapmayan katilimeilar arasinda farklilik oldugu (p; 003<,050) empati diizeylerinde ise anlamli farklilik olmadigi(p; 639>,050) tespit
edilmistir. Sportif aktivite yapan 6gretmen adaylarinin iletisim diizeylerinin yapmayan 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu
sonucu bulunmustur.

Tablo 8. Katilimcilarin iletisim ve Empati Diizeylerinin Yapmakta Olduklar1 Sportif Aktivite Tiirii Degiskinine Karsilastirilmasi

Olgekler Sportif Aktivite Tiirii n z Ss t T testi )

L Bireysel Spor 169 101,83 9,48

lletisim Takim Sporu 28 99,64 8,83 1,140 ,256
. Bireysel Spor 169 53,42 7,47

Empati Takim Sporu 28 50,93 9,14 1,581 115

Katilimeilarin iletisim ve empati 6l¢eklerinden almis olduklar1 puanlar1 yapmakta olduklari sportif aktivite tiiriine gore farklilasmay1
belirlemek amaciyla “Independent Samples T” testi yapilmis p<,050 anlamlilik diizeyinde iletisim ve empati diizeylerinde anlaml
farklilik olmadig1 (p; 256- 115>,050) tespit edilmistir.
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Tablo 9. Katilimcilarin Yaslari ile fletisim ve Empati Diizeyleri Arasindaki liski

Tletisim Empati

r ,162™ ,145™
Yas p ,001 ,004
n 393 393

Ogretmen adaylarmin yaslari ile iletisim ve empati diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek igin yapilan korelasyon analizi
sonucunda, p<,050 diizeyinde, yas ile iletigim (p;,001<,050) V& empati(p; 004<,050) diizeyleri arasinda yiiksek oranda pozitif yonde anlamli
iliski oldugu tespit edilmistir.

Tablo 10. Katilimcilari iletisim Diizeyleri ile Empati Diizeyleri Arasindaki iliski

Empati

,340™
Iletisim p ,000
n 393

Ogretmen adaylarmin iletisim diizeyleri ile empati diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemek igin yapilan korelasyon analizi
sonucunda, p<,050 diizeyinde, iletisim diizeyleri ile empati diizeyleri arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli iligki oldugu tespit
edilmistir.

TARTISMA ve SONUC

Ogretmen adaylarnin iletisim becerileri ve empati diizeylerini belirlemek amaciyla yapilan bu galigmaya 294’1 kadin 99°u erkek
olmak tizere toplam 393 dgretmen adayi katilmistir. Aragtirmanin ilk bulgusunda, katilimcilarin iletisim becerileri 6l¢eginden almisg
olduklari puanlari cinsiyete gore farklilasma durumlarini belirlemek amaciyla yapilan analiz sonucunda kadin ve erkek katilimcilar
arasinda farklilik olmadig: tespit edilmistir. Alanyazin incelendiginde, Pehlivan (2005) tarafindan yapilan “Ogretmen adaylarinin
iletisim becerisi algilar1 iizerine bir ¢alisma” isimli ¢alismada 6gretmen adaylarinin cinsiyetleri ile iletisim becerileri arasinda
anlamli farklilik bulunmamaktadir. Miizik 6gretmen adaylari iizerinde yapilan baska bir ¢alismada, katilimcilarin cinsiyetleri ile
iletisim becerileri arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Dilber ve Akhan’m (2019) calismasinda, gretmen adaylarinin
iletisim berileri iizerinde cinsiyetin anlamli etkisinin bulunmadig: ifade edilmistir. Bu sonuglar ¢alisma bulgumuzla ortiigmektedir.
Ogretmen adaylarmin empati diizeyleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir. Kadin 6gretmen adaylarinin empati
diizeylerinin erkek 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu sonucu bulunmustur. Kadinlarin empati diizeylerinin daha yiiksek ¢ikmasi
kadinlarin erkeklere gore daha hassas ve duygusal olmalarindan kaynakli olabilecegi diisiiniilmektedir. Literatiir incelendiginde,
Ekinci ve Aybek (2010) tarafindan yapilan “Ogretmen adaylarmin empatik ve elestirel diisiinme egilimlerinin incelenmesi” isimli
calisma sonucunda, dgretmen adaylarinin cinsiyetleri ile empati diizeyleri arasinda kiz 6grenciler lehine anlamli farklilik tespit
edilmistir. Literatiirde ¢aligma bulgumuzla ortiisen farkli ¢alismalar da bulunmaktadir (Sahin &2023; Yildirim, 2001; Duru, 2002;
Ercoban, 2003; Rehber, 2007; Karaman, 2018; Kula & Akbulut, 2020).

Katilimeilarin sportif aktivite yapma durumlar ile iletisim beceri diizeyleri arasinda anlamlh farklilik tespit edilmistir. Sportif
aktivite yapan dgretmen adaylarinin iletisim diizeylerinin yapmayan dgretmen adaylarindan yiiksek oldugu sonucu bulunmustur.
Alanyazin incelendiginde, Tepekdylii-Oztiirk vd. (2011) tarafindan yapilan diizenli olarak spor yapan ve spor yapmayan iiniversite
Ogrencilerinin iletisim becerilerini karsilastirildigi caligmada diizenli olarak spor yapan bireylerin iletisim becerilerin diizenli olarak
spor yapmayan Ogrencilere gore yiiksek oldugu tespit edilmistir. Spor yapan ve yapmayan yetiskin bireyler lizerinde yapilan farkl
bir ¢alismada spor yapan katilimcilarin iletisim becerileri diizeylerinin spor yapmayanlara gore yiiksek c¢iktigi ifade edilmistir
(Cigek, 2018). Cikan bu sonuglar ¢aligma bulgumuzu desteklemektedir. Katilimcilarin sportif aktivite yapma durumlari ile empati
diizeyleri arasinda ise anlamli farklilik tespit edilmemistir. {lgili literatiir incelendiginde, Beyaz (2016) tarafindan yapilan “Beden
egitimi ve spor ogretmenligi bolimiinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin empatik egilim ve empatik beceri diizeylerinin
incelenmesi: Anadolu Universitesi Ornegi” isimli ¢aligmada, katilimcilarin spor yapma durumlari ile empati becerileri ve egilimleri
arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Alanyazinda aragtirma bulgumuzla ortiisen farkli ¢caligmalar da mevcuttur (Avsar,
2004; Tepekoylii vd., 2009; Kolayis & Yigiter, 2010; Warner, 1984).

Aragtirmanin diger bir bulgusunda, katilimcilarin iletisim ve empati 6l¢eklerinden almig olduklart puanlar ile yapilan sportif aktivite
tiirli degiskeni arasinda anlamli farlilik saptanmamugtir. Alanyazin incelendiginde, Kaya (2022) tarafindan yapilan “Spor Bilimleri
Fakiiltesi Ogrencilerinin Bireysel ve Takim Sporu Yapmasindaki Kisilik Ozelliklerinin Iletisim Beceri Diizeylerine Etkisi” isimli
caligma sonucunda katilimeilarin yaptiklari spor tiirleri ile iletisim becerileri arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Tlgili
literatiir incelendiginde, Kalliopuska (1992) tarafindan yapilan arastirmada, bireysel veya takim sporlariyla ugrasan 6grencilerin
empati diizeylerinin farklilik gdstermedigi ifade edilmistir. Cikan bu sonuclar arastirma bulgumuzla benzerlik gostermektedir.

Katilimcilarin yaglar ile iletisim ve empati lgeklerinden almis olduklari puanlar arasinda pozitif yonlii anlaml iligki tespit
edilmistir. Farkl bir deyisle, katilimcilarin yaglar arttikga iletisim becerileri ve empati diizeylerinde de artis meydana gelmektedir.
Alanyazin incelendiginde, Koser ve Barut (2020) tarafindan yapilan “Universite Ogrencilerinin Iletisim Becerileri, Problem Cézme
Becerileri ve Baglanma Stilleri iliskisi” isimli arastirma sonucunda, katilimcilarin yaslari ile iletisim becerileri arasinda pozitif yonlii
anlamli iliski tespit edilmistir. {letisim becerileri iizerinde yapilan baska bir arastirmada da katilimeilarin iletisim becerileri ile yaslar:
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arasinda anlamli iliski oldugu tespit edilmistir. Isik (2024) tarafindan yapilan “Ogretmenlerin Empati Diizeyleriyle Sosyal Iliski
Algilar Iligkisi” isimli ¢alisma sonucunda, katilimeilarin yaslar arttikga empati diizeylerinin arttig1 ifade edilmistir. Cikan bu
sonuglar ¢alisma sonucumuzla 6rtiismektedir.

Arastirmanin son bulgusunda, 6gretmen adaylarinin iletisim diizeyleri ile empati diizeyleri arasinda pozitif yonde orta diizeyde
anlamli iliski oldugu tespit edilmistir. Alanyazin incelendiginde, “Empatik Egilim ve iletisim Becerisi liskisi: Karabiik Universitesi
Halkla iliskiler ve Tanitim Boliimii Ogrencileri Uzerine Bir Uygulama” isimli arastirma soncunda, katilimcilarin iletisim becerileri
ile empatik egilim diizeyleri arasinda pozitif yonlii anlamli iliski oldugu tespit edilmistir. Literatiirde, iletisim becerilesi ile empati
diizeyleri arasinda pozitif bir iliski oldugunu ifade eden farkli ¢alismalar da mevcuttur (Ugurlu, 2013; Mutlu, Sentiirk & Zorba,
2014; Karahan, Sardogan, Giiven, Ozkamal1 & Dicle, 2006; Kiirtiincii, Aslan, Catalham, Yapict & Hirgin, 2018).

Sonug olarak, cinsiyetin iletisim becerisi lizerinde bir etkisi olmadig1 ama empati diizeyini etkiledigi tespit edilmistir. Ayrica yas
arttikca iletisim becerisi ve empati diizeyinin de arttig1 saptanmigtir. Sportif aktivite ile iletisim becerisi arasinda anlamli farklilik
¢iktig1 ama sportif aktivite ile empati diizeyi arasinda anlaml farklilik ¢ikmamustir. Sportif aktivite tiirii ile iletisim becerisi ve
empati diizeyleri arasinda anlamli farklilik tespit edilmemistir. Son olarak iletisim becerileri ile empati diizeyleri arasinda pozitif
yonli anlamli iligki bulunmustur.

Aragtirma bulgularimizdan ve literatiirden elde edilen bilgiler dogrultusunda, spor yapan bireylerin iletisim becerileri tizerindeki
olumlu etkisi sonucundan hareketle bireylerin sportif aktivitelerine katilmalari tegvik edilebilir. Ayrica, iletisim becerisinin empati
diizeyi tizerindeki pozitif etkisinden dolay1 6gretmen adaylarinin iletisim becerilerini arttiracak seminerler, etkinlikler vb. egitimler
diizenlenmesi 6nerilmektedir.
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