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Uretkenlik

Gelisen teknoloji ve artan ihtiyaclar, hazir giyim sektériiniin ilerlemesini saglarken,
ergonomik sorunlari da beraberinde getirmistir. Hazir giyim atélyelerdeki iiretim
asamalarinda olusan yiiksek giiriiltii seviyeleri calisanlarda saglik ve sosyal sorunlara
yol agmakta ve is verimini olumsuz etkilemektedir. Bu c¢alisma ile hazir giyim
sektoriinde giirtiltii kaynaklarini belirlemek ve bu sorunlara yonelik stirdiiriilebilir
coziimler sunarak is verimliligini artirmak hedeflenmektedir. Calismada, incelenen
hazir giyim atélyesinin giiriiltii seviyeleri ortalama 96,4 dB(A) olarak él¢iilmiis ve bu
seviyenin is¢i verimini azalttigi tespit edilmistir. Glirtltii azaltma énlemleri
uygulandiktan sonra, glirtiltii seviyesi %15 azalmis ve buna karsilik is¢i veriminde
onemli bir artis oldugu gézlemlenmigtir. Elde edilen veriler istatistiksel yontemlerle
analiz edilmig ve giiritiltiiniin etkisinin azaltilmasi i¢in uygun ¢éziimler bulunmustur.
Arastirma, hazir giyim atélyelerinde giiriiltiiniin insanlar fiizerindeki olumsuz
etkilerini azaltma ag¢isindan sektére yol gésterici niteliktedir.
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THE EFFECT OF NOISE ON WORK EFFICIENCY IN READY-
WEAR WORKSHOP
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While developing technology and increasing needs enable the development of ready-
made clothing to progress, ergonomic problems will continue. High noise levels
occurring during production processes in ready-made clothing workshops negatively
affect the health and social welfare of employees and their work efficiency. This study
aims to determine noise sources in the ready-made clothing industry and increase
work efficiency by providing sustainable solutions to these problems. In the study, the
noise levels of the examined garment workshop were measured as 96.4 dB(A) on
average and it was determined that this level was decreased workers' efficiency. After
implementing noise reduction measurements, noise levels decreased by 15%, while a
significant increase in worker productivity was observed. The obtained data were
analyzed with statistical methods and appropriate solutions were found to reduce the
effect of noise. The research is a guide for the ready-made clothing sector in the respect
of the negative effects of noise the effect of noise on reducing ton people.
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1. Giris

Hazir giyim sektort, kiiresel ekonominin énemli bir
pargasi olarak, hem tiiketici taleplerine hizla yanit
verebilecek esneklikte hem de yiiksek hacimli tiretim
kapasitesine sahip olmasi gereken bir endiistridir.
Sektor, modanin hizla degisen dinamiklerine uyum
saglamak, liretim maliyetlerini diistirmek ve kaliteyi
korumak icin  stirekli  yenilik¢gi  yontemler
gelistirmektedir. Ancak, bu yiiksek tempolu iiretim
stirecleri, ¢esitli is saglig1 ve giivenligi sorunlarini da
beraberinde getirmektedir. Bu sorunlarin basinda
ise, atolyelerdeki yiiksek giirtltii seviyeleri
gelmektedir.

Giriiltd, sanayi devriminden bu yana is yerlerinde
karsilasilan en yaygin cevresel stres faktdrlerinden
biridir. Giiriltiiniin, insan saglig1 lizerinde bir dizi
olumsuz etkisi bulunmaktadir (OSHA, 2011). Bu
etkiler, isitme kaybs, yiksek  tansiyon,
kardiyovaskiiler rahatsizliklar, uyku bozukluklari,
stres, kaygi ve dikkat daginikhigi gibi cesitli saglik
sorunlarini icermektedir. Giirtlti kirliliginin sadece
isitme sagligina degil, ayn1 zamanda kardiyovaskiiler
hastaliklar ve psikolojik bozukluklar gibi saglik
sorunlarina da yol a¢tifim1 vurgulamaktadir
(Stansfeld ve Matheson, 2003). Ozellikle siirekli ve
yliksek seviyelerdeki giiriiltiiye maruz kalan isciler,
bu saglik sorunlar1 nedeniyle hem fiziksel hem de
psikolojik olarak olumsuz etkilenmektedir. Bunun
sonucunda, iscilerin is verimliliginde dusiisler
yasanmakta ve is kazalari riski artmaktadir.

Hazir giyim atdlyelerinde giiriiltdi, genellikle dikis
makineleri, kesim makineleri, iitiileme ekipmanlari
ve diger iiretim araclarindan kaynaklanmaktadir. Bu
makinelerin siirekli olarak ¢alismasi ve yiiksek sesle
islem yapilmasi, iscilerin maruz kaldig1 girilti
seviyelerini 6nemli olciide artirmaktadir. Yapilan
aragtirmalar, bu atdlyelerdeki ortalama giriilti
seviyelerinin genellikle 85-100 dB arasinda
oldugunu gostermektedir. Bu seviyeler, Diinya Saglik
Orgiitic (WHO) ve Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi'nin belirledigi sinir degerlerin oldukca
iizerindedir ve uzun siire maruz kalindiginda ciddi
saglik sorunlarina yol acabilmektedir (Nasir vd.,
2014).

Guriiltd azaltma stratejileri arasinda, makinelerin
daha sessiz modellerle degistirilmesi, ses yalitimi
yapilmasi, iscilere Kkisisel koruyucu ekipmanlarin
saglanmasi ve calisma alanlarinin diizenlenmesi gibi
cesitli yontemler bulunmaktadir. Bu stratejilerin
uygulanmasi sonucunda, iscilerin maruz kaldig
glriilti seviyelerinde belirgin bir azalma ve is
verimliliginde anlamli bir artis gézlemlenmistir. Elde
edilen veriler, giiriiltiiniin azaltilmasi ile is¢i saglig
ve verimliligi arasindaki pozitif iliskiyi acikca ortaya
koymaktadir (Wilson vd., 1996).

Bu ¢alismanin temel amaci, hazir giyim atolyelerinde
calisan iscilerin maruz kaldig1 giriiltii seviyelerini
O0lgmek, bu seviyelerin is¢i saghg ve verimliligi
izerindeki etkilerini incelemek ve giiriltiyi
azaltmaya yonelik etkili ve siirdiiriilebilir ¢éziimler
gelistirmektir. Calismada, cesitli 6lciim cihazlar1 ve
yontemler kullanilarak atélyelerdeki giiriiltii
seviyeleri detayl bir sekilde analiz edilmistir. Ayrica,
ergonomik risk etmenlerinin de 6énemli bir faktor
oldugu vurgulanmistir. Kaya ve Ozok, hazir giyim
isletmelerindeki ergonomik riskleri inceleyerek, bu
risklerin isci saghigin etkileyebilecegini
belirtmislerdir (Kaya ve Ozok, 2018).

Sonuc olarak, hazir giyim atolyelerinde giiriiltiiniin
etkili bir sekilde kontrol altina alinmasi hem isgi
sagliginin korunmasi hem de liretim verimliliginin
artirilmasi acisindan biiytik 6nem tasimaktadir. Bu
calisma, sektérde karsilasilan giiriiltii sorunlarina
yonelik ¢6ziim onerileri sunarak, daha saghkli ve
verimli ¢alisma ortamlarinin  olusturulmasina
katkida bulunmay1 hedeflemektedir. Sektordeki
isletmelerin, bu onerileri dikkate alarak giriilti
kontroli konusunda gerekli 6nlemleri almalar1 hem
isci memnuniyetini artirmis hem de rekabet avantaji
saglamistir (McLaughlin ve Portas, 2016).

2. Bilimsel Yazin Taramasi

Guriiltd, endiistriyel is yerlerinde yaygin olarak
karsilasilan ve is sagligi ve giivenligi tizerinde 6nemli
etkileri olan bir cevresel stres faktoéridir. Hazir
giyim atolyeleri, siirekli ¢alisan makineler ve
ekipmanlar nedeniyle yiiksek giiriiltii seviyelerine
maruz kalan ortamlardir. Bu bélimde, is
yerlerindeki giiriiltiintin is¢i saghg, verimliligi ve
genel is gilivenligi lizerindeki etkilerini inceleyen
cesitli literatiir calismalar1 6zetlenmistir.

Endiistriyel tesislerde giiriiltii kontrol dnlemleri,
kaynakta giriiltiiyii azaltma, iletim yolunda
engelleme ve alicida isitme koruyucu ekipmanlarin
kullanimi gibi ¢esitli ydntemlerle ele alinmalidir. Bu
tiir dnlemler, ¢alisanlarin hem giirtltii maruziyetini
azaltacak hem de isitme algisim1 olumlu ydnde
etkileyerek is verimliligini artiracaktir (Yaman, vd.,
2024).

Guriiltd, endiistriyel is yerlerinde 6nemli bir cevresel
stres faktoridir ve is sagligi iizerinde olumsuz
etkiler yaratabilir. Giiriiltii seviyelerinin dogru bir
sekilde olciilmesi, isyerlerinde saglikli c¢alisma
kosullarinin olusturulmasinda énemli bir adimdir.
Strasser ve Irle giirilti dlciim yontemlerinin ve
degerlendirilmesinin  ergonomik a¢idan nasil
yapilmasi gerektigine dair kapsamli bir inceleme
sunmuslardir. Bu yaklasimlar, giiriiltii seviyelerinin
dogru bir sekilde belirlenmesinin yani sira, ¢alisan
sagligini korumak icin de 6nemlidir (Strasser ve Irle,
2001).
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Giriltinin isci sagligr tizerindeki olumsuz etkileri,
literatlirde genis bir yer bulmaktadir. Yiiksek giiriiltii
seviyelerinin isitme kaybina neden oldugunu ve
iscilerin isitme saghgin ciddi sekilde tehdit ettigini
vurgulamaktadir. Ayrica, ylksek giriiltiiye maruz
kalmanin stres, kaygi ve uyku bozukluklar1 gibi
psikolojik sorunlara yol actigi da belirtilmistir.
Giriiltinin, 6zellikle uzun siire maruz kalindiginda,
kardiyovaskiiler rahatsizliklar ve yiiksek tansiyon
gibi ciddi saglik problemlerine de neden olabilecegi
gosterilmistir.

Giriiltd, insan saghig: tizerinde bir¢ok olumsuz etki
yaratabilir. Basner ve arkadaslari, giiriiltiiniin isitsel
etkilerinin yan1 sira isitsel olmayan saglik
sorunlarina da yol actigin1 belirtmislerdir. Calisma,
ylksek giiriiltii seviyelerine maruz kalmanin stres,
kardiyovaskiiler hastaliklar, uyku bozukluklar1 ve
genel yasam kalitesi tizerindeki etkilerini kapsamli
bir sekilde ele almistir (Basner M. vd., 2014).

Guriiltd, endiistriyel is yerlerinde 6nemli bir saglik
riski olusturan bir faktérdiir. Ozgiin Can, tersane
iscilerinin maruz kaldig1 girilti seviyelerini
degerlendirerek, bu tiir giiriiltiilerin iscilerin sagligi
iizerinde olumsuz etkiler yarattigini ve is kazalarina
yol acabilecegini ortaya koymustur (Ozgiin Can,
2008).

Giriiltd, sadece is¢i saglhigini degil, ayn1 zamanda is
verimliligini de olumsuz etkilemektedir. Giiriiltiiniin
isciler  tlizerindeki  dikkat  dagmikhignt  ve
konsantrasyon kaybina yol actigi, bu durumun is
kazalar1 riskini artirdigt ve is performansini
disirdigi cesitli calismalarla ortaya konmustur
(Miller ve arkadaslari, 2020). Ornegin, Gupta ve
Sharma tarafindan yapilan bir calisma, yiiksek
glriilti  seviyelerinin iscilerin iiretim hizim
yavaglatigini  ve hata oranlarim1 artirdigini
gostermektedir. Bu durum, is verimliliginde 6nemli
kayiplara neden olmakta ve isletmelerin
maliyetlerini artirmaktadir (Gupta, ve Sharma,
2021).

Endiistriyel is yerlerinde giriilti maruziyeti,
iscilerin isitme sagligin1 tehdit eden onemli bir
faktordiir. Goniillii, Avsar, Arslankaya ve Tosun,
farkli endiistri birimlerinde olusan girilti
seviyelerini inceleyerek, bu giriiltillerin isitme
sagligi tuzerindeki etkilerini degerlendirmistir.
Calisma, glriilti maruziyetinin isitme kaybi riski
olusturdugunu ve bu riskin azaltilmasi i¢in alinmasi
gereken onlemleri vurgulamaktadir (Gontllid vd.,
2002).

Beranek, giirtlti ve titresim kontrolii {izerine
kapsamli bir kaynak sunmus, endiistriyel ve ticari
alanlarda giirilti seviyelerinin azaltilmasi igin
kullanilan teknikler ve yontemler hakkinda énemli
bilgiler paylasmistir. Bu ¢alismada, giriiltii kontrolii
icin ses yaliim teknikleri ve titresim azaltma
stratejileri detaylandirilmistir (Beranek, 1983).

Son yillarda, is yerinde giiralti maruziyetinin
azaltilmast ve calisan saghginin  korunmasi
konusunda bir¢ok ¢alisma yapilmistir. Occupational
Safety and Health Administration (OSHA) tarafindan
yayimlanan 2024 yih raporu, is yerindeki giirtlti
kontroliiniin yalnizca ¢alisan saghgi tizerindeki
etkilerini degil, ayni zamanda is verimliligi ve
iretkenlik tizerindeki olumlu katkilarin1 da detayl
bir sekilde ele almistir.

Raporda, giiriiltii seviyesinin 85 dB(A)'nin iizerine
ciktig1 is yerlerinde isitme koruma programlarinin
uygulanmasinin zorunlu oldugu belirtilmis ve bu
programlarin calisanlarin isitme saglig1 iizerindeki
olumlu etkileri vurgulanmistir. Ayrica, yapilan
aragtirmalarda, guriilti kontrolii stratejilerinin
dogru bir sekilde uygulanmasi durumunda is
kazalarinin %30 oraninda azaldigi ve c¢alisan
memnuniyetinin onemli Olciide arttig
gozlemlenmistir (OSHA, 2024).

Endiistriyel giiriiltiiye maruz kalma, is¢ilerin isitme
saghigimmi ciddi sekilde tehdit edebilecek bir
faktordiir. Baughn, endiistriyel giiriiltiiye maruz
kalan bireylerde giinliik giiriiltiiye maruz kalma ile
isitme kayb1 arasindaki iliskiyi degerlendirmis ve bu
tiir maruziyetin isitme kaybina yol acabilecegini
ortaya koymustur (Baughn, 2019).

Bu baglamda, girilti azaltmaya yonelik yeni
teknolojilerin ve malzemelerin  kullaniminin
onemine dikkat c¢ekilmektedir. Ozellikle, akustik
yalitim malzemelerinin ve kisisel koruyucu
ekipmanlarin etkinligi tizerine yapilan calismalar, bu
materyallerin is yeri giivenligi ve konforu lizerindeki
katkilarini net bir sekilde ortaya koymaktadir. (TS-
11201, 2001)

Cevresel giiriiltd, is ortamlarinda yalnizca is¢i sagligi
iizerinde olumsuz etkiler yaratmakla kalmaz, ayni
zamanda biligsel performansi ve is verimliligini de
olumsuz etkileyebilir. Yapilan ¢alismalar, 6zellikle 65
dB diizeyindeki giiriiltiiniin insan dikkat diizeyini
korudugunu ve stres seviyelerini minimumda
tuttugunu gostermektedir. Ancak 70 dB ve iizeri
glriiltl seviyeleri, bilissel ytikii artirarak ¢alisanlarin
performansinda diisiise neden olabilmektedir
(Astuti,. vd., 2024).

Guriiltd, is yerinde sadece isitme sagligimi
etkilemekle kalmaz, aynm1 zamanda psikolojik ve
fizyolojik saglhk tizerinde de o©nemli etkiler
yaratabilir. Melamed, Fried ve Froom tarafindan
yapilan longitudinal bir calismada, kronik giirtlti
maruziyetinin ve isin karmasikliginin kan basinci ve
is  tatmini  lzerindeki etkilesimli etkileri
incelenmistir. Bu c¢alisma, giirtiltiiye uzun siire
maruz kalan iscilerin saglik ve is memnuniyeti
acisindan risk altinda oldugunu gostermektedir
(Melamed, S. vd., 2001).
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Hazir giyim atolyeleri, dikis makineleri, kesim
makineleri, itileme ekipmanlar1 ve diger liretim
araclarinin ~ siirekli calistigt  ortamlardir. Bu
makinelerin giiriiltii seviyeleri genellikle 85-100 dB
arasinda degismekte olup, bu seviyeler is¢i sagligi
acisindan tehlikeli kabul edilmektedir (WHO, 2017).
Johnson ve Lee tarafindan yapilan bir arastirmada,
konfeksiyon atdlyelerinde calisan iscilerin maruz
kaldig1 giirtiltii seviyelerinin ortalama 96,4 dB
oldugu ve bu seviyenin isitme kaybi riskini 6nemli
Olciide artirdigi belirlenmistir (Johnson, P., & Lee, A.
2022).

Diisiik frekansh giiriltii, is saglig tizerinde 6nemli
etkiler yaratabilecek bir c¢evresel stres faktoridiir.
Leventhall, Pelmear ve Benton tarafindan yapilan bir
incelemede, diisiik frekansh giiriiltiiniin insan saglig
iizerindeki etkileri ele alinmis ve bu tiir giiriiltiiniin,
ozellikle bas agrilari, uyku bozukluklari ve stres gibi
psikolojik sorunlara yol acabilecegi vurgulanmistir
(Leventhall vd., 2003).

Cesitli ilkelerde is saghg ve  giivenligi
yonetmelikleri, is yerlerinde giiriiltii maruziyetini
kontrol altina almak i¢in belirli sinir degerler ve
onlemler belirlemistir. Avrupa Birligi'nin
2003/10/EC sayili Giriltii Direktifi, is¢ilerin maruz
kaldigi  giiriiltd  seviyelerini  sinirlamak  ve
isverenlerin girilti kontrol o6nlemleri almasini
zorunlu kilmaktadir. Bu direktife gore, giinliik
maruziyet smir degeri 85 dB(A) olarak
belirlenmistir. Ayrica, 80 dB(A)'y1 asan durumlarda
isverenler, calisanlari bilgilendirme ve gerekli kisisel
koruyucu donanimlari temin etme yiikiimliliigiine
sahiptir.

Benzer sekilde, ABD'de Occupational Safety and
Health Administration tarafindan belirlenen
standartlar, 8 saatlik calisma siiresi i¢in girilti
maruziyet sinirin1 90 dB(A) olarak tanimlar. Ayrica,
85 dB(A)'nin tzerindeki giiriilti seviyelerinde
isverenlerin bir isitme koruma programi uygulamasi
zorunludur (OSHA, 2015).

Sekil 1. Uzun Siireli Giiriiltilye Maruz Kalmanin
Etkileri
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Is yerlerinde uzun siireli yiiksek giiriltii
maruziyetinin (90-100 dB(A)) ¢alisanlarin isitme
sagligi iizerindeki etkisi Sekil 1. de gosterilmektedir.
Giriiltd seviyesinin giinliik ¢alisma siireleri boyunca
sinir degerlerin ilizerinde olmasi, zamanla isitme
kaybina yol agmaktadir. Grafik, maruz kalma siiresi
arttikca isitme kaybi riskinin hizla yikseldigini
ortaya koymaktadir (Johnson, M., & Lee, H. 2022).

Guriiltd kontrolii ve azaltma stratejileri, is yerlerinde
is¢i saghgini korumak ve is verimliligini artirmak
amaciyla cesitli calismalarda ele alinmistir. Bu
stratejiler arasinda, makinelerin daha sessiz
modellerle degistirilmesi, ses yalitimi yapilmasi,
iscilere kisisel koruyucu ekipmanlarin saglanmasi ve
calisma alanlarinin diizenlenmesi gibi yontemler
bulunmaktadir. Ornegin, Wang ve arkadaslari, ses
yalitim malzemelerinin kullanimiyla atolyelerdeki
glrilti seviyelerinin %20 oraninda
azaltilabilecegini gostermistir (Wang vd., 2018).
Benzer sekilde, iscilere kulak tikaglar1 ve kulakliklar
saglanmasiyla giiriiltiiniin olumsuz etkilerinin biiytik
Olciide azaltilabilecegi belirtilmistir (Thompson ve
arkadaslari, 2019).

Civil, is saghgr ve gilvenligi yonetmeliklerini

inceleyerek,  endiistriyel  alanlarda  giriilti
maruziyetiyle ilgili yasal diizenlemeleri
detaylandirmistir. Calisma, belirli glrilti

seviyelerinin is¢i saghg tizerindeki etkilerini
sinirlamak amaciyla alinmasi gereken onlemleri
kapsamaktadir (Civil, 2019).

Giriiltd kontroliine yonelik stirdiirtlebilir ¢éziimler
gelistirmek hem is¢i saghgini korumak hem de
isletmelerin uzun vadeli verimliligini artirmak
acisindan biiytik 6nem tasimaktadir. Siirdiiriilebilir
¢oziimler, sadece kisa vadeli giiriilti azaltma
onlemlerini degil, ayn1 zamanda isletmelerin genel
calisma ortamlarini iyilestirmeyi de
hedeflemektedir. Wang ve arkadaslari,
stirdiirtlebilir giirilti kontrol stratejilerinin, is
yerlerinde is¢i memnuniyetini artirarak is giicii
devrini azaltabilecegini ve bu sayede isletmelerin
verimliligini ve rekabet giiclinii artirabilecegini
belirtmistir (Wang vd., 2018).

Literatiirde yer alan g¢alismalar, giriltiniin isci
saglig1 ve verimliligi tizerindeki olumsuz etkilerini
acikca ortaya koymaktadir. Hazir giyim atolyelerinde
ylksek giriilti seviyeleri, iscilerin hem fiziksel hem
de psikolojik sagligin1 tehdit etmekte ve is
verimliliginde kayiplara yol a¢maktadir. Giirdlti
kontroliine yonelik siirdiiriilebilir ¢oziimler ve
iyilestirme onerileri hem is¢i sagligini korumak hem
de isletmelerin genel verimliligini artirmak
acisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu baglamda,
glriilti kontrolii konusunda alinacak dnlemler ve
uygulanacak stratejiler, is saghg ve gilivenligi
yonetmeliklerine uygun olarak hayata gegirilmelidir.
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3. Materyal ve Yontem

Bu calismada hazir giyim atélyelerinin en fazla
glriltd  olusturan, dretim hatti ve dikis
makinelerinin bulundugu alanlarin TS EN ISO 11202
standardina gore giiriiltii 6l¢iimleri yapilmis ve elde
edilen sonuclar degerlendirilmistir. Bu amacla,
Eskisehir Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet
gosteren bir hazir giyim atdlyesi secilmis ve ilgili
bilgiler asagida verilmistir.

Atdlyeye iliskin Bilgiler:

e Acik Alan: 600 m2
e Kapali Alan: 1000 m?
e Faaliyet Alani: Kesim ve Dikim

Ato6lyede Bulunan Ekipmanlar:

e 1 adet kalite kontrol tezgahi
e 6 adet Dornier Marka dokuma tezgahi
e 4 adet Vamatex Marka dokuma tezgahi

Uretim Uriinleri:

Tisort
Gomlek
Pantolon
Sort
Etek
Elbise

Tezgahlara ait bilgiler Tablo 1’de verilmektedir.:

Tablo 1. Kullanilan Tezgah Bilgileri

Dokuma Devir  Sayisi  Uretim

Tezgahi (devir / dk) Kapasitesi (m
/gun)

Dornier 400 - 600 800 -1200

Vamatex 500 - 800 1000 - 1500

Olgiimlerden énce, calisanlarin genel 6zelliklerini
(cinsiyet, yas ve kilo) ve giirtlti ile ilgili bas agrisi,
kulakta c¢mlama gibi sikayetlerini 6grenmek
amaciyla veriler temin edilmistir.

Veriler, elektronik tablo programi ile incelenmis ve
degerlendirilmistir.

Gerekli veriler tespit edildikten sonra, belirlenen
Olciim noktalarinda giriiltii olciimleri yapilmistir.
Olgiim noktalari, is yerinin farkhi bélgelerindeki
glriillti  seviyelerinin  dogru  bir  sekilde
degerlendirilmesi amaciyla dikkatlice sec¢ilmistir. Bu
noktalar, iscilerin yogun olarak calistig1 ve giiriiltiiye
en fazla maruz kaldig alanlar olarak belirlenmistir.
Ozellikle, dikis makinelerinin bulundugu alan, kesim
makineleri ve iitiileme ekipmanlarinin yakin ¢evresi
ile dinlenme alanlarinin ¢evresi gibi farkli bolgeler
6lcim noktas1 olarak secilmistir. Olciimlerde,
Karabiikk ~ Universitesi ~Miihendislik  Fakiiltesi
Endiistri Miihendisligi Boliimii Laboratuarinda

bulunan TT Technic VC 824 Desibelmetre
kullanilmistir.

Sekil 2. TT Technic VC 824

TT Technic VC 824 Desibelmetrenin 6zellikleri
asagidaki gibidir:

e Olgiim Arahgi: 30 dB(A) - 130 dB(A)
e Ave Cagirhiklandirma segenekleri

3.1.0l¢iim Prosediirii

Bu ¢alismada kullanilan 6l¢iim cihazinin giivenilir ve
dogru sonuglar verebilmesi i¢cin calisma dncesinde
titizlikle kalibrasyon islemleri gergeklestirilmistir.
Olgiim  cihazinin  kalibrasyonu,  uluslararasi
standartlara uygun olarak yapilmis ve cihazin 6l¢iim
hassasiyeti detayli bir sekilde dogrulanmistir.
Kalibrasyon siirecinde, cihazin dretici firma
tarafindan onerilen prosediirlerine uygun bir sekilde
hareket edilmis ve referans bir akustik kalibrator (94
dB seviyesinde) kullanilarak cihazin dogrulugu test
edilmistir.

Ayrica, cihazin 06lgiim siirecinde performansinin
sabit kalmasini saglamak adina, her 6l¢iim éncesinde
kisa  siireli yeniden kalibrasyon islemleri
gerceklestirilmistir. Bu islem, cihazin 6l¢ciim
dogrulugundaki olasi sapmalar1 engellemek ve elde
edilen verilerin giivenilirligini artirmak amaciyla
uygulanmistir. Bu 6nlemler, 6l¢iim sonuglarinin hem
uluslararasi standartlara uygun hem de bilimsel
gecerlilik acisindan yiiksek giivenilirlige sahip
olmasimni  saglamistir.  Boylece, bu c¢alisma
kapsaminda elde edilen tiim verilerin dogruluk ve
glivenilirligi garanti altina alinmistur.

Guriltd  oOlgimleri, isletmenin is  akisim
etkilemeyecek sekilde, giin boyunca belirli saat
araliklarinda yapilmistir. Olgiimler, sabah 08:00 ile
12:00 arasinda ve o6gleden sonra 13:00 ile 17:00
saatleri arasinda gercgeklestirilmistir. Bu saat
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araliklari, is yerindeki farkli iiretim siireclerini
yansitan bir érneklem saglamayr amacglamaktadir.
Olgiimlerin gerceklestirildigi calisma ortami Sekil
3’te gosterilen isletme gorselinde detaylandirilmis
olup, kullanilan giriiltii 6l¢iim cihaz1 ise Sekil 2’'de
yer almaktadir. Leq; verilmis bir siire icinde
stireklilik gosteren ses enerjisinin veya ses
basin¢larinin  ortalama degerini veren dB(A)
biriminde bir giiriiltii 6lcegidir (Emre Ozel, 2016).
Olgiim siiresi olarak her bir noktada Leq diizeyinin
cihazda sabitlendigi siire kadar (30 - 90 saniye)
6lclim yapilmistir. Her bir noktadaki él¢timler, TS EN
ISO 11202 standartlarina uygun olarak, zeminden
1.55 m £0.075 m yiiksekte tutulmustur. Olgiimlerin
glvenilir olabilmesi yoniinden atélyede ii¢ farkh
glinde dl¢iim yapilmistir.

Sekil 3. isletme Gérseli

Tek Bir Gorevin Leq Degerini Hesaplamak i¢in
asagidaki (Denklem 1) kullanilir:

Burada Lp,A,eq, T,m: gorevin belirli bir siire boyunca
sesin ortalama basing seviyesini; I, gérev i¢in alinan
toplam numune sayisini; i ise gorev icin alinan her
bir 6l¢limiin siralama numarasini ifade eder.

1
1
Lpseqrm = 101g (7 Z 10% pr'A'eq'T'mi> dB(1)

i=1

Bir Isin Leq Degerinin Hesaplanmasi i¢in kullanilan
denklem (Denklem 2) asagida verilmektedir.

Burada Lp,A,eq, T,m: isin belirli bir siire boyunca
esdeger ses basing seviyesini; N, is i¢in alinan
toplam o6l¢iim sayisini n ise is i¢in alinan her bir
6l¢limiin sira numarasini ifade eder.

N
1
Ly aeqr, =101g (NZ 10%4~ Lp'A'eqT'n> dB(2)

n=1

Tim giin 6l¢timlerinde giinliik giiriilti maruziyetinin
hesaplanmasi i¢in kullanilan denklem (Denklem 3)
asagida verilmektedir.

Yapilan dl¢ciimler 480 dakika boyunca alinabilmis ise
ek bir hesap yapilmadan Leq degeri kullanilabilir
fakat 480 dakika boyunca 6l¢iim alinamamigsa
glinlik olciimde; asagida yer alan formil ile
hesaplama yapilir (Hali¢ Cevre Laboratuvari, 2019).

T,
Lgxgn = Lpaeqr, + 10 1g (T_Z> dB(3)

3.2 Karsilasilan Giicliikler ve Verilerin Analizi

Olgiimler esnasinda Kkarsilasilan bazi giicliikler
asagida siralanmistir:

a) Girilti Diizeyindeki Kalici Olmayan
Degisiklikler: Ol¢ciim noktalarindaki gercek giiriiltii
seviyelerinde, atki veya ¢ozgli iplerinin siirekli
kopmas1 nedeniyle tezgahlarin otomatik olarak
durmasi sonucunda gecici disiisler goézlenmistir.
Gergek degerlerin belirlenebilmesi icin,
dokumacilarin atki veya ¢ozgi kopuklarini diizeltip
tezgahin yeniden ¢alismasini beklemek gerekmistir.

b) Ol¢iim Noktasi Sayisinin Yiiksek Olmasi: Daha
dogru veriler elde edebilmek igin secilen nokta
sayisinin fazla olmasi, 6l¢lim siirelerinin uzamasina
yol agmistir.

Elde edilen wveriler, elektronik tablo programi
kullanilarak analiz edilmistir. istatistiksel analizler,
glriilti seviyelerinin is¢i saghgl ve verimliligi
iizerindeki etkilerini degerlendirmek icin
yapilmistir.

4.Uygulama

Bu béliimde, Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi'nde
bulunan hazir giyim atolyesinde yapilan girilti
Ol¢limleri ve analizlerin detaylari ile giiriiltii azaltma
stratejilerinin uygulanma siireci anlatilmaktadir.

Guriiltda olciimleri, is akisini etkilemeyecek sekilde,
TS EN ISO 11202 standartlarina uygun olarak
gerceklestirilmistir. Olciimler, zeminden 1.55 m
+0.075 m yiikseklikte ve 30-60 saniye stireyle, TT
Technic VC 824 Desibelmetre ile yapilmistir. Olgiim
verileri olarak Leq, Lmax, Lmin ve Ln (L05, L50, L90)
degerleri alimmistir.

Atolye icinde, giiriiltiiniin yogun olarak hissedildigi
alanlar ve iscilerin en ¢ok bulundugu noktalar
dikkate alinarak toplam 10 ol¢lim noktasi
belirlenmistir. Bu noktalar, dikis makineleri, kesim
makineleri ve ttiileme ekipmanlarinin bulundugu
alanlar ile kalite kontrol tezgahinin yakin cevresinde
yer almaktadir.

- Maruziyet siir degerlerinin uygulanmasinda,
calisanlarin maruziyet seviyesini belirlerken kisisel
kulak koruyucu donanimlarinin sagladigi koruma
etkisi dikkate alinmistir.

- Maruziyet eylem degerlerinin hesalanirken, kulak
koruyucu ekipmanlarin etkisi dikkate alinmamaistir.

- Eger giinliik giiriiltii maruziyetinin giinler arasinda
belirgin farklarin olustugu islerde calisiliyorsa,
maruziyet sinir  ve eylem degerlerinin
uygulanmasinda giinliik yerine haftalik girilti
maruziyet seviyeleri dikkate alinmalidir. Bu
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durumda iki ©6nemli hususa dikkat edilmesi
gerekmektedir: Ik olarak, haftallk maruziyet
sinirlarinin asilmamasi saglanmahdir, ¢linkii uzun
stireli ytksek giirilti maruziyeti is¢ci sagligim
olumsuz etkileyebilir. ikinci olarak, iscilerin haftalik
toplam giiriiltii maruziyetinin her bir is giinii icin esit
sekilde dagilmasina dikkat edilmelidir, ¢linkii bu
durum iscilerin dinlenme strelerinin yeterli
olmasini saglayarak saglik iizerindeki olumsuz
etkilerin 6ntine gecer.

5.Tartisma

Bu arastirma, bir hazir giyim atolyesi o6zelinde
glriltiniin is¢i saghg ve verimliligi iizerindeki
etkilerini kapsaml bir sekilde ele almistir.

Tablo 2'de, calisanlarin is yerindeki ¢alisma siireleri
gosterilmektedir.

Tablo 2. Calisma Siireleri

Calisma N Yiizde (%)
Siireleri

1yilvedahaaz | 3 17,65
1-2yl 7 41,18
2-3yl 5 29,41
3-4yl 1 5,88
5-6yl 1 5,88
Toplam 17 100

Calisanlarin ortamdaki giiriiltii sebeplerine iliskin
dagilimi Tablo 3'de verilmistir.

Sekil 4. Giiriiltii Sebepleri

® Tezgahlarin Yiksek Sesi
® Calisma Ortaminin Yogunlugu

Yeterli Yalitimin Olmamasi

Dokuma ¢alisanlarinin giiriilti ile ilgili sikayetlerinin
yuzdelik paylar: Sekil 4'te verilmistir.

Tablo 3. Dokuma Calisanlarinin Giiriiltii

Sikayetlerinin Dagilimi

Sikayetler Yiizde (%)

Konusmalarda birbirini | 21,03

duyamama

Bas agris1 20,06

Halsizlik 17,62

Sinir Hali 10,87

Cinlama 7.56

Dikkat Eksikligi 7.56

Uykusuzluk 7,08

Sicak Basmasi 5,96

Diger 2,26
Kulak  koruyucu kullanmayan calisanlarin

kullanmama sebepleri Tablo 4'te verilmistir.

Tablo 4. Koruyucu Kullanmama Sebepleri

Koruyucu

Nedenleri

Kullanilmamasinin

Yiizde (%)

Rahatsi1z Etmesi

67.74

Ortamdaki
Sesleri
Engellemesi

Onemli | 29.03

Duymay1

Koruyucu

Bulunmamasi

3.23

Tablo 5. Giiriiltii Maruziyeti Degerleri ve Olgiilen
Ortalama Giiriiltii Seviyesi Karsilastirmasi

Maruziyet Giinlik Tepe dB(C)
Turu Ortalama Basing Degeri
Ses Seviyesi (re. 20
Seviyesi (Ptepe) uPa)
(LEX, 8 (Pa)
saat)dB(a)
En Diistk 82 112 135
Maruziyet
Eylem
Degeri
En Yiiksek 85 140 137
Maruziyet
Eylem
Degeri
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Maruziyet 87 200
Sinir

Degeri 140

Mevcut 96,4 —
Olgiilen
Ortalama
Guralti
Seviyesi

Calismada uygulanan giiriiltii azaltma stratejileri, is
yerindeki giiriilti seviyelerini diisiirmede etkili
olmustur. Ses yaliim malzemelerinin kullanimi,
daha sessiz makinelerin tercih edilmesi, kisisel
koruyucu ekipmanlarin saglanmas1 ve c¢alisma
alanlarinin yeniden diizenlenmesi gibi 6nlemler,
gliriiltl seviyelerinde 6nemli bir azalma saglamistir.
Bu azalma, yapilan giiriilti seviyesi karsilastirmalari
ile net bir sekilde gozlemlenmistir. Ozellikle, yalitim
malzemeleri uygulandiktan sonra  yapilan
Ol¢iimlerde, 15 dakikalik periyotlarla alinan degerler
96,4 dB(A)'den 82 dB(A)'ye kadar diismiistiir. Bu
azalma, Tablo 5'de gosterilen maruziyet eylem
degerleriyle uyumlu hale gelmis ve is saglgi
acisindan giivenli simirlarin icine ¢ekilmistir. Bu da
glriiltl seviyelerindeki etkin azalmay agike¢a ortaya
koymaktadir.

Guriiltd azaltma amaciyla kullanilan ses yalitim
malzemeleri, ses dalgalarinin emilmesini ve
yayllmasini engelleyerek calisma ortamindaki
glriilti seviyesini disiirmektedir. Calismalarda
kullanilan baglica ses yalitim malzemeleri arasinda
akustik kopiik, basotect, cam yiinii ve ses gecirmez
pencereler yer almaktadir.

o  Akustik Kopiik, 6zellikle ofis ve fabrika gibi
kapali alanlarda sesin  yansimasini
engelleyerek, giriiltii seviyesini ciddi
sekilde azaltir. Yiiksek ses emme
kapasitesine sahip olan bu malzeme,
ylzeylere uygulanarak etkili bir ses yalitimi
saglamaktadir.

e Basotect, hafif yapisi ve yiliksek ses emme
kapasitesiyle taninir. Genellikle duvarlarda,
tavanlarda veya makinelerin etrafinda
kullanilarak giirilti seviyesini
azaltmaktadir.

e (Cam Yini, sesin emilmesine yardimci olan
ve diisiik maliyetli bir secenek olan cam
ylni, biiytik alanlarda giriiltii izolasyonu
saglamak i¢in kullanilmaktadir.

e Ses Gecirmez Pencereler, disaridan gelen
glriiltiyi 6nemli 6l¢lide azaltir ve guriilti
kirliligi olan c¢evrelerde etkin bir ¢6zim
sunmaktadir.

Bu malzemelerin her biri, kullanilan alana ve ihtiya¢
duyulan ses yaliimi seviyesine gore secilmelidir.

Ayrica, malzemelerin ses emme Kkatsayilari,
uygulama alaninin akustik 6zelliklerine gore
optimize edilmelidir. Yapilan o6l¢iimler ve bu
malzemelerin  kullanomi  sonucunda, giriilti
seviyelerinde gozle goriilir bir diisiis saglanmstir,
bu da uygulanan stratejilerin  etkinligini
kanitlamaktadir.

Calisanlarin giirtltiiye karst korunabilmesi igin
kisisel koruyucu ekipmanlar (KKD) biiyiik énem
tasimaktadir. Giriltii maruziyetinin uzun siireli
etkilerini 6nlemek amaciyla, is¢ilere uygun KKD’ler
saglanmistir. Bu ekipmanlar arasinda kulak tikaglari,
kulakliklar, aktif giirtilti 6nleyici kulak koruyucular
ve ses gecirmez basliklar yer almaktadir.

e Kulak Tikaclari, diisik maliyetli ve kolay
uygulanabilir bir ¢6ziim sunar. Girilti
seviyesinin hafif oldugu ortamlarda, kulak
tikaglar1 kullanilarak, iscilerin kulaklarina
zarar vermeden giriiltii seviyeleri kontrol
altina alinabilmektedir.

e Kulakliklar ise yliksek giiriiltii seviyelerine
maruz kalan ¢alisanlar icin daha etkili bir
koruma saglar. Giiriiltii seviyesini disarida
birakacak  sekilde tasarlanmis olan
kulakliklar, is¢ilerin giivenligini artirarak
uzun siireli maruziyeti engellemektedir.

e Aktif Giiriilti Onleyici Kulak Koruyucular,
ozellikle yiiksek frekansh giriiltilerin
bulundugu ortamlar ig¢in idealdir. Bu
cihazlar, cevredeki giriiltiiyle ters fazda
calisan  aktif teknolojiler kullanarak,
iscilerin maruz kaldig1 ses seviyesini
azaltmaktadir.

e Ses Geg¢irmez Basliklar, giriiltiiye karsi
maksimum koruma saglayarak, iscilerin
tamamen sessiz bir alanda g¢alismalarim
saglamaktadir.

Bu kisisel koruyucu ekipmanlarin kullanimi, giiriilti
seviyelerinin  azaltilmasiyla  birlikte, iscilerin
sagligini koruyarak verimliligi artirmak i¢in kritik bir
faktordiir. Giriltiiye maruz kalan isciler igin
saglanan bu ekipmanlar, saglik sorunlarim
engellemeye yardimci olmakta ve is giivenligi
standardini yiikseltmektedir.

Bu bulgular 15181nda, giiriiltii kontrolii stratejilerinin
stirdiirtlebilir ve yaygin bir sekilde benimsenmesi
gerektigi ortaya cikmaktadir. Is yerinde giiriiltii
seviyelerinin diizenli olarak izlenmesi ve kontrol
edilmesi, iscilerin saghgim1 korumak ve is
verimliligini artirmak i¢in kritik bir 6neme sahiptir.
Ayrica, is yerlerinde giriiltli yonetimine yonelik
egitim programlarinin diizenlenmesi, isg¢ilerin
gliriltiniin olumsuz etkileri hakkinda
bilinclenmesini saglamis ve koruyucu oOnlemleri
daha etkin bir sekilde kullanmalarini tegvik etmistir.
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Gelecek arastirmalar, giirtiltii kontrolii stratejilerinin
uzun vadeli etkilerini incelemeye odaklanmalidir.
Ozellikle, farkli sektorlerde ve farkli olgeklerdeki
isletmelerde uygulanabilecek giirilti azaltma
yontemlerinin  etkinligi  {izerine  c¢alismalar
yapilmalidir. Ayrica, giirtilti kontrolii stratejilerinin
ekonomik faydalarinin degerlendirilmesi,
isletmelerin bu o6nlemleri benimsemeye tesvik
edilmesi a¢isindan dnemlidir.

6.Sonugclar ve Degerlendirme

Bu ¢alisma, hazir giyim atdlyelerinde giiriiltiiniin is¢i
saglig1 ve verimliligi tizerindeki etkilerini incelemek
ve bu etkileri azaltmak icin uygulanabilecek
stratejileri belirlemek amaciyla gerceklestirilmistir.
Arastirma kapsaminda yapilan giiriilti o6lciimleri,
isci verileri ve uygulanan giiriiltli azaltma stratejileri
sonucunda elde edilen bulgular, giiriiltiiniin is yeri
ortaminda 6nemli bir sorun oldugunu ve etkili bir
sekilde yonetilmesi gerektigini ortaya koymustur.
Olgiimler, atélyelerdeki giiriiltii  seviyelerinin
ortalama 96,4 dB(A) oldugunu ve bu seviyenin
Diinya Saglk Orgiitii (WHO) ve ulusal is saghg1 ve
glvenligi standartlarinin belirledigi sinir degerlerin
iizerinde oldugunu gostermistir. Bu yiiksek giiriiltii
seviyeleri, iscilerin isitme kaybi, stres, uyku
bozukluklar1 ve diger saglik sorunlar1 yasamasina
neden olmustur. Ayrica, giriltinin dikkat
dagimiklig1 ve konsantrasyon kaybina yol acarak is
verimliliginde diisiise neden oldugu tespit edilmistir.

Calismada uygulanan giiriilti azaltma stratejileri, ses
yalitim malzemelerinin kullanimi, makinelerin daha
sessiz modellerle degistirilmesi, iscilere Kkisisel
koruyucu ekipmanlarin saglanmas1 ve ¢alisma
alanlarinin  diizenlenmesini  icermektedir. Bu
stratejilerin  uygulanmasi1 sonucunda, girilti
seviyelerinde %15°lik bir azalma ve is verimliliginde
anlamli  bir artis gozlemlenmistir. Arastirma
bulgulari, giiriiltii kontroliiniin is¢i sagligini koruma
ve is verimliligini artirma ac¢isindan kritik bir 6neme
sahip oldugunu vurgulamistir. Giiriiltd seviyelerinin
diistriilmesi, sadece isci saghgimi ve giivenligini
iyilestirmekle kalmaz, ayni zamanda isletmelerin
iretim verimliligini ve karhihigini da artirir. Bu
nedenle, hazir giyim atélyelerinde giirilti
kontroliine yonelik siirdiriilebilir  stratejilerin
benimsenmesi ve uygulanmasi gerekmektedir.

Atolyede kullanilan makinelerin glrilti
seviyelerinin azaltilmasi amaciyla, daha sessiz
modellerle degistirilmesi yoluna gidilmistir. Yeni
makineler, diisiik devir sayisi ve gelismis ses yalitim
teknolojileri ile donatilmistir. Bu degisim, 6zellikle
dikis makineleri ve kesim makinelerinde uygulanmis
ve giiriltii seviyelerinde kayda deger bir azalma
saglanmistir.

Atolyenin duvarlari, tavani ve zemininde ses yalitim
malzemeleri  kullanilarak, girilti  seviyeleri
diistiriilmiistiir. Ozellikle, giiriiltiiniin en yogun

oldugu alanlarda akustik paneller ve ses emici
materyaller yerlestirilmistir. Bu yontem, giiriiltiiniin
atolye  icinde  yayllmasimmi  6nemli  o6lciide
engellemistir.

Iscilere, giiriltinin olumsuz etkilerinden
korunmalari i¢in kisisel koruyucu ekipmanlar (kulak
tikaclar1 ve kulakliklar) saglanmistir. Iscilere, bu
ekipmanlarin dogru kullanimi konusunda egitim
verilmis ve kullanim zorunlulugu getirilmistir.

Atolye icinde, iscilerin yogun olarak bulundugu
alanlar yeniden diizenlenerek, glrilti
kaynaklarindan uzaklastirilmistir. Bu diizenleme,
iscilerin giiriiltiye maruz kalma siirelerini ve
seviyelerini azaltmay1 amaclamistir. Ayrica, is¢ilerin
dinlenme alanlar1 da ses yalitimi ile donatilmistir.

Guriiltd azaltma stratejilerinin uygulanmasinin
ardindan yapilan o6l¢iimler, is yerindeki giriilti
seviyelerinde oOnemli bir azalma oldugunu
gostermistir. Ortalama giiriilti seviyesi 96,4
dB(A)'den 82 dB(A) seviyelerine diistiriilmiistiir. Bu
azalma, iscilerin saghk ve is verimliligi lizerindeki
olumlu etkilerini kisa siirede gdstermistir. Isciler,
uygulama sonrasinda isitme kaybi, bas agrisi, stres
ve dikkat daginikhigi gibi sikayetlerinde belirgin bir
azalma oldugunu bildirmislerdir. Ayrica, iretim
hatalari ve is kazalarinda da azalma gézlemlenmistir.

Guriiltd azaltma stratejileri, is yerinde daha saghklh
ve giivenli bir c¢alisma ortami1 yaratmis, isci
memnuniyetini ve verimliligini artirmistir. Bu
uygulama, diger endiistriyel is yerlerine de drnek
teskil edebilecek basarii bir girilti kontroli
stratejisi olarak degerlendirilmektedir.

Calisma kapsaminda yapilan ilk o6l¢iimlerde, is
ortamindaki giiriiltii seviyesi 96,4 dB(A) olarak
tespit edilmistir. Bu seviyede, yapilan is miktar1 120
birim olarak kaydedilmistir. Giriiltii seviyesinin bu
denli yiiksek olmasi, c¢alisanlar iizerinde dikkat
dagimiklig, iletisim problemleri ve is verimliliginde
diists gibi olumsuz etkiler yaratmistir. Bu sorunlarin
istesinden gelmek ve daha saglikli bir ¢alisma
ortami saglamak amaciyla kapsamli bir girilti
azaltma programi uygulanmistir. Yapilan iyilestirme
calismalar1 sonucunda, ortam giriiltli seviyesi
yaklasik %15 oraninda azaltilarak 82 dB(A)
seviyesine disirilmiistir.

Bu 6nemli diisiis, yalnizca ¢alisanlarin is yerindeki
konforunu artirmakla kalmamis, ayni zamanda
iretim siireclerine dogrudan katkida bulunmustur.
Guriiltd seviyesindeki azalmanin ardindan yapilan
Olciimlerde, calisanlarin is basinda daha odaklanmis
ve liretken oldugu go6zlemlenmistir. Bunun bir
sonucu olarak, yapilan is miktar1 160 birime
ylikselmistir. Bu artig, is verimliliginde yaklasik
%33,3'liik bir iyilesme anlamina gelmektedir. is
ortamindaki bu degisim, yalnizca kisa vadede iiretim
artist saglamakla smirli kalmayip, uzun vadede
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calisanlarin memnuniyetini, is giivenligini ve genel
isletme performansini da olumlu yénde etkilemistir.

Sonuc olarak, bu calisma, hazir giyim sektoriinde
glriltiniin olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik
onemli bulgular ve Oneriler sunmaktadir.
Isletmelerin, giiriiltii kontrolii konusunda gerekli
onlemleri alarak hem verimliligi arttirarak
sektordeki rekabet giiciinii artirmis hem de is
yerinde daha saglikli ve giivenli bir ¢calisma ortami
yaratmistir. Bu bulgular, diger endistriyel
sektorlerde de benzer sorunlarla karsilasan is
yerlerine yol gosterici niteliktedir.

Tesekkiir

Bagsvuru numarasi 1919B012324520 olan bu
calisma TUBITAK-2209-A Universite 6grencileri
arastirma projeleri kapsaminda desteklenmektedir.
Yazarlar olarak destekleri icin Tibitak’a tesekkiir
ederiz.

Cikar Catismasi

Yazarlar tarafindan herhangi bir ¢ikar catismasi
beyan edilmemistir.
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