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Bu aragtirmanin amaci, ortadgretim O6gretmenlerinin uzaktan egitime ydnelik tutumlari ile 6gretme ve
6grenme anlayislar1 arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Karma yontemin kullanildigi bu aragtirmada sirali
aciklayic1 desen tercih edilmistir. Arastirmanin nicel boyutunun &rneklemi 328 o6gretmenden; nitel
boyutunun ¢aligma grubu 37 6gretmenden olusmaktadir. Arastirmanin nicel boyutunda veri toplama araci
olarak Uzaktan Egitime Kars1 Tutum Olgegi (Agir vd., 2007) ile “Ogretme ve Ogrenme Anlayislar1 Olgegi”
(Aypay, 2011) kullanilmistir. Arastirmanin nitel boyutuna ait veriler ise yari yapilandirilmig goriisme
formu araciligtyla toplanmistir. Aragtirmadan elde edilen nicel veriler SPSS 26 paket programi kullanilarak;
nitel veriler ise NVivo 14 programi kullanilarak igerik analizi yontemi ile ¢6ziimlenmistir. Arastirmanin
nicel boyutunda ulagilan verilere gore Ogretmenlerin genel olarak uzaktan egitime, uzaktan egitimin
avantajlarma ve uzaktan egitimin sinirhiliklarina iligkin tutum diizeylerinin “diisik” diizeyde oldugu
belirlenmistir. Ogretmenlerin 6gretme ve 6grenme anlayislarindan “Yapilandirmaci Anlayis” diizeylerinin
“cok yiiksek”, “Geleneksel Anlayis” diizeylerinin “diisiik” diizeyde oldugu; yapilan ¢oklu regresyon
sonuglarina gore; “Yapilandirmaci Anlayis” bagimsiz degiskeninin “Uzaktan Egitime Karsi Tutum”
bagimli degiskeninin anlamli bir yordayicist oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin nitel boyutunda
ise 6gretmenler uzaktan egitimin avantajlari, uzaktan egitimde en ¢ok karsilasilan sorunlar ve gelecekte
tercih edilme durumuna iligkin goriislerini ifade etmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan egitim, geleneksel anlayis, yapilandirmaci anlayis, ortadgretim 6gretmeni

ABSTRACT

The aim of this research is to reveal the relationship between high school teachers’ attitudes towards
distance education and their understanding of teaching and learning. In this research where mixed method
was used, sequential explanatory design was preferred. The relational survey model was adopted in the
quantitative dimension of the research, and the case study model was adopted in the qualitative dimension.

“Bu galigma birinci yazarin, ikinci yazar damigmanhginda tamamlamis oldugu yiiksek lisans tezinden
olusturulmustur.
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The sample of the quantitative dimension of the research consists of 328 teachers. The study group of the
qualitative dimension consists of 37 high school teachers. As a data collection tool in the quantitative
dimension, Attitude Scale toward Distance Education (Agir vd., 2007) and the Teaching and Learning
Conceptions Scale (Aypay, 2011) were used. Data regarding the qualitative dimension of the research was
collected through a semi-structured interview form. Quantitative data were analyzed with descriptive
statistics; qualitative data were analyzed by content analysis method using NVivo 14. It was determined
that teachers’ attitude levels towards distance education, the advantages of distance education, and the
limitations of distance education were generally at a “low” level. It was concluded that the “Constructivist
Understanding” levels of the teachers’ teaching and learning understandings were “very high” and the
“Traditional Understanding” levels were “low. According to the multiple regression results; it was
concluded that the independent variable “Constructivist Understanding” is a significant predictor of the
dependent variable “Attitude Towards Distance Education”. In the qualitative dimension of the research,
teachers expressed their opinions about the advantages of distance education, the most common problems
in distance education and its preference in the future.

Keywords: Distance education, traditional understanding, constructivist understanding, high school
teacher.

GIiRiS

Glinlimiizde egitim, yetistirdigi nitelikli bireyler araciligiyla toplumlarin gelismislik
diizeyini belirlemesi ve iilkelerin ekonomik olarak kalkinmasini saglayarak onlara diinyada etkin
devletler olabilme imkan1 saglamasi nedeniyle 6nemini daha ¢ok hissettiren bir alan olmustur.
Ekonomi bilgiye, bilgi ise karsilikli etkilesim icinde olmak iizere dinamik bir alan olan
teknolojiye dayanmaktadir. Teknolojik gelismelere 1s1k tutan, kaynak olusturan bilginin ekonomi
izerindeki giicliniin anlasilmasiyla birlikte egitimin ¢esitli yollarla yayginlastigi bir donem
baslamistir. Ekonomik, sosyal, bilimsel alanlardaki degisimler; internet, mobil teknolojiler ve
sosyal aglar; bilgi ve iletisim teknolojileri gibi teknolojik alanlardaki hizli gelismeler;
kiiresellesme ve rekabetin artmasi egitim sistemlerinde koklii degisimlere yol acgarak farkli
dontisiimlere ortam hazirlamistir (Atas, 2017). Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki degisimle
ortaya ¢ikan egitim tlirlerinden biri de uzaktan egitimdir.

Uzaktan egitim, bireylerin tercih ettikleri alanlarda zaman ve ortam sinirlamasi olmadan
internet teknolojilerini kullanarak yiiriittiikleri planli, programli bir egitim tiiriidiir (Gtind0iz vd.,
2018). Uzaktan egitim, dgretmen ve &grencilerin egitsel iletisim saglayamadiklar1 durumlarda
Ogretmen ve Ogrenci iletisiminin teknoloji destegiyle uzaktan olarak gerceklestirildigi (Kaya,
2002); fiziksel olarak ayr1 olmak iizere 6grenci ve 6gretmenin es zamanl veya farkli zamanlarda
iletisim kurmasi sonucu olusturulan bir egitim uygulamasidir (Odabas, 2003).

Uzaktan egitim; zamansal, mekansal ve zihinsel uzaklik iceren, basili kaynaklarla veya
telekomiinikasyon gibi gesitli araglarla ¢ok sayida kisiye hizmet veren ve teknolojideki hizli
degisimlerle birlikte gelisen bir egitim modelidir (Simonson vd., 2015). Uzaktan egitimin ortaya
cikmasinda teknolojide yasanan gelismelerin yani sira artan egitim ihtiyacinin daha ekonomik bir
sekilde karsilanmasi, egitimde firsat esitliginin saglanmasi ve her yastan insana egitim hizmeti
ulastirilmas1 amaciyla yapilan arayiglar da etkili olmustur. Agir’a (2007) gore diinyada egitim
almak isteyen insan sayisinin artmasi egitimin yayginlagmasina ortam hazirlamis, boylece belli
bir gruba, belli zamanlar dahilinde verilen egitim hizmetlerinin yaninda farkli yas gruplarindaki
bireylere yasam boyu Ogrenme olanagi sunan uygulamalar da gelismeye baglamistir. Bu
degisimler, ¢agimizda teknolojinin gelisimi ile giiclenen uzaktan egitimin yiiz yiize egitimin bir
alternatifi haline gelmesine yol agmustir.

Tiirkiye’de son yillarda birgok iiniversite, kamu kurumu ve 6zel sektor tarafindan uzaktan
egitim hizmeti verilmektedir. Universitelerin yaklastk %80’i uzaktan egitim uygulamalariyla
sertifika, On lisans, lisans, yuksek lisans egitimi vermekte; egitimlerini basili materyaller, radyo-
televizyon yayinlari, bilgisayar destekli ve yiiz yiize egitimlerle yiiriitmektedirler. Ogrencilere



internetten deneme sinavlari, ders videolar1 ve dijital ders kitaplar1 gibi dokiimanlara erisim
imkan1 sunmaktadirlar. Tirkiye’deki {iniversitelerde yapilan uzaktan egitimde, derslerin
islenmesinde Ogrenci Yonetim Sistemleri (OYS) kullanilmaktadir (Ozbay, 2015). OYS’ler,
bilisim teknolojilerinin olanaklarini kullanan web tabanli yazilimlardir (Ergiizen, 2012). Bu da
tiniversitelerin son yillarda uzaktan egitimi agirlikli olarak bilgisayar ve internet tabanli
sistemlerle yurttiklerini gostermektedir.

2000’li yillarda MEB biinyesinde de uzaktan egitimle ilgili nemli yapilanmalar olmustur.
2012 yilinda pilot olarak secilen 17 ilde bulunan toplam 52 okulda (Firsatlar1 Arttirma ve
Teknolojiyi lyilestirme Hareketi) FATIH Projesi hayata gecirilmistir (Demir, vd., 2018). FATIH
Projesi, egitimde firsat esitligini saglamak i¢in biligsim teknolojilerinin egitime entegre edilmesini
hedeflemektedir. Bu amagcla Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii (YEGITEK)
tarafindan EBA olusturulmustur (Dogan & Kogak, 2020). Bunun yaninda Tiirkiye’de uzaktan
egitimin en yaygin uygulama buldugu zaman Covid 19 pandemi siireci olmustur.

Covid-19 salgini, diinyada egitimin yiiz yiize yapilamamasi sorununu ortaya g¢ikararak
egitim kurumlarin1 sinif ortamindan esnek bir 6grenme sistemine gecmeye sevk etmistir.
Uygulanabilirligi ve ise yararliligt konusunda farkli goriigler bulunan uzaktan egitim, birgok
iilkede egitimin siirdiiriilememesi sorununun asilmasi ig¢in ¢dziim yolu olarak benimsenmistir.
Teknolojinin egitimle biitinlesmesi yeni bir olusum olmamakla birlikte Covid-19 pandemisi
egitim teknolojisine olan ragbeti istekten gereklilige tasimistir (Andal vd., 2020).Tiirkiye’de 14
Mart 2020 tarihinden itibaren tiniversitelerde ve Milli Egitim Bakanligi’na (MEB) bagli okullarda
yliz yiize egitime ara verilmistir. Covid-19 vakalarmin goriilmesinden sonra okullarin
kapanmasiyla birlikte egitimin alternatif platformlar iizerinden devam etmesi giindeme gelmistir.
Ogretim hizmetlerinin siirmesi i¢in uzaktan egitim kilit unsur olmus ve MEB tarafindan derslerin
uzaktan egitim araciligtyla ¢evrim i¢i platform Egitim Bilisim Ag1 (EBA) ve Tiirkiye Radyo
Televizyon Kurumu (TRT) iizerinden yapilmasina karar verilmistir (Ozer, 2020). Ayrica tiim
okullarda 6gretim faaliyetleri, gerek cevrim i¢i programlar gerekse EBA internet portali izerinden
devam ettirilmistir. Covid-19 siirecinde ortaya ¢ikan yeni egitim kanallar1 hizla yayilarak egitim-
Ogretim faaliyetlerinin birer parcast haline gelmistir. Uzaktan egitim olarak adlandirilan bu egitim
sekli Orgiin egitimin yerini almistir. Telli ve Altun’a (2020) gére Covid-19 salgini etkisiyle
kazanilan dijital 6grenme olarak da adlandirilabilecek uzaktan egitim deneyimleri, bu sistemin
yakin bir gelecekte tiim diinyada ¢agdas teknolojilerle daha islevselleserek egitimin ana yapisini
olusturacagini gostermektedir.

Giintimiizde uzaktan egitimde internet teknolojileri agirlik kazanmustir. Cevrim ici
ortamlar; kaynak ve zaman bakimindan smirli olan geleneksel egitim ortamlarinda
yapilandirmaciligi daha verimli hale getirebilir. Cevrim igi araglar olmadiginda 6grencilerin
iletisim kurmalarimi, dis kaynaklara erisip bunlar1 diizenlemelerini, is birligi yapmalarini, yeni
materyaller gelistirip paylasmalarini gerektiren etkinlikler sinirl kalabilir (Oliver, 2000). Erdal’a
(2020) gore geleneksel yaklagimlardaki 6gretmenle Ogrencilerin ayni zamanda ayni yerde
olmalar1 kogulunun yol agtig1 kat1 durum, uzaktan egitimin sagladig1 esneklikle asilabilir. Internet
tabanli uzaktan egitim, yiiz ylize egitimden bagimsiz bir egitim modeli olarak degil, geleneksel
egitimin desteklenmesi amactyla da kullanilabilir (Yeniad, 2006). Son yillarda gelisen internet ve
sanal 6grenme ortamlar1 gibi yeni teknolojiler, 6grencilerin akranlariyla beraber ya da 6grenme
materyalleriyle etkileserek kendi kendine 6grenmelerinin yolunu agmistir (Can, 2012). Bu siiregte
ogretmenlerin 6gretimsel ozellikleri ya da uzaktan egitime yonelik tutumlar1 da 6nemlidir. Bu
bakis agisi, dgretmenlerin uzaktan egitime karst tutumlariyla geleneksel ve yapilandirmaci
anlayiglan arasinda bir iligskiden s6z edilip edilemeyecegi sorusunu akla getirmektedir. Ciinkii
Ogretmenlerin 6gretme ve O0grenme anlayislarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarina etkisi,
uygulanan sistemi dogrudan etkileyip sekillendirecektir. Gelecek yillarda, uzaktan egitimin zaruri
ve/veya egitsel nedenlerle yeniden 6rgiin egitime dahil edilme ihtimali ve diinyadaki gelisim seyri
g0z Oniine alindiginda bu konunun arastirilmasi 6nemli goriilmistiir.



Arastirma kapsaminda son yillarda diinyadaki kullanim alan1 genisleyen, MEB biinyesinde
caligsan 6gretmenlerin ise ilk kez pandemi nedeniyle mesleki deneyim kazanma firsat1 bulduklari
bir model olan uzaktan egitime karsi tutumlari incelenmistir. Tutum, bireylerin ¢evrelerindeki
olaylar1 anlamaya calisirken gelistirdikleri inang ve yaklasimlardir (Yenilmez & Ozabaci, 2003).
Bireylerin tutumlartyla davramiglari, duygulari, diisiinceleri, olaylara bakis acilari, inanglar
arasinda iliskiler ve etkilesimler s6z konusudur. Bu agidan bakildiginda, 6gretmenlerin 6gretme
ve 6grenmeye dair benimsemis olduklar1 goriislerle uzaktan egitime yonelik tutumlar arasinda
iliski olabilecegi diigiiniilmektedir. Buradan hareketle, 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi
tutumlar ile 6gretme ve 6grenme anlayislari arasindaki iliskinin incelenmesi, aragtirmanin alana
katki sunmasi agisindan Onemli goriilmektedir. Bu c¢aligmada; ortadgretim Ogretmenlerinin
uzaktan egitime karsi tutumlari ile Ogretme ve Ogrenme anlayislarinin cesitli degiskenler
acisindan incelenmesi, 6gretmenlerin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin uzaktan egitime karsi
tutumlarinin anlamli bir yordayicisi olup olmadiginin saptanmasi ve 6gretmenlerin uzaktan egitim
ile 6gretme-6grenme anlayislarina iliskin goriislerinin belirlenmesi amaglanmistir. Bu kapsamda
arastirmanin nicel boyutuna iliskin su sorulara cevap aranmistir:

1. Ogretmenlerin uzaktan egitime kars1 tutumlari ne diizeydedir?

2. Ogretmenlerin uzaktan egitime kars1 tutumlari, cinsiyet, egitim durumu, mesleki kidem
degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gdstermekte midir?

3. Ogretmenlerin dgretme ve dgrenme anlayislari ne diizeydedir?

4. Ogretmenlerin dgretme ve 6grenme anlayislari, cinsiyet, egitim durumu, mesleki kidem
degiskenlerine gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

5. Ogretmenlerin 0gretme ve Ogrenme anlayislari, uzaktan egitime karsi tutumlarini
anlaml diizeyde yordamakta midir?

Aragtirmanin nitel boyutuna iligkin su sorulara cevap aranmistir:
a. Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik olarak;
1. Uzaktan egitimin avantajlarina iliskin goriisleri nelerdir?
2. Uzaktan egitim siirecinde karsilagilan sorunlara iligkin goriisleri nelerdir?
3. Uzaktan egitimin gelecekte tercih edilme durumuna iligkin goriigleri nelerdir?
4. Uzaktan egitimde 6grenci rollerine iligkin goriisleri nelerdir?
5. Uzaktan egitimde 6gretmen rollerine iligkin goriigleri nelerdir?
b. Ogretmenlerin 6gretme ve dgrenme anlayislarina yonelik olarak;
6. Ogretim siirecinde kullandiklar1 yontem ve teknikler nelerdir?

7. Etkili bir 6gretim icin d6gretmenler tarafindan yapilmasi gerekenlere iliskin gortisleri
nelerdir?

8. Ogrenme siirecinde 6grencilerden beklentilerine iliskin goriisleri nelerdir?

YONTEM
2.1. Arastirma Modeli

Bu arastirmada karma yontemden yararlanilmigtir. Birden fazla arastirma yonteminin
kullanildig1 bir aragtirma tiiri olan karma arastirma yontemi (Brannen, 2005); nitel ve nicel



verilerin toplanmasini, ¢éziimlenmesini ve biitiinlestirilmesini temel almaktadir (Creswell, 2021).
Bu aragtirmada, karma model tasarimlarindan biri olan siral1 agiklayict desen tercih edilmistir. Bu
desene gore nicel ve nitel verilerin toplanmas iki asamada ve siral1 olarak gerceklesir. Oncelikle
nicel veriler toplanip analiz edilir. Daha sonra ise nicel verileri tamamlamak Uzere nitel veriler
toplanip analiz edilir (Karoglu, 2015). Arastirmanin nicel boyutunda, dgretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlarin1 yordayan degiskenlerin saptanmasi amaciyla iliskisel tarama modeli
tercih edilmistir. Bu modele gore yiiriitiilen bir arastirmada hesaplanan iliski derecesi, iki
degiskenin iligkili olup olmadig1 ya da degiskenlerden birinin digerini yordayip yordamadigi
hakkinda bilgi vermektedir (Creswell, 2017).

Aragtirmanin nitel boyutunda durum galigmasi deseni benimsenmistir. Durum ¢aligmasinda
kuram ve uygulama arasindaki belirsizlikleri ortaya ¢ikarabilen, bu belirsizlikler arasinda
baglantilar kurabilen ve olgular1 zayif ve giiclii yonleriyle birlikte aciklayabilen bir yol
izlenmektedir (Akar, 2019). Bu ¢ercevede, katilimcilara 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi
tutumlarinin ve 6gretme ve 6grenme anlayislarinin belirlenmesine yonelik sorular yoneltilmistir.

2.2. Evren/Orneklem/Calisma Grubu

Arastirmanin evreni, 2021-2022 egitim-6gretim yilinda Sivas ili Merkez ilgesinde bulunan
resmi ortadgretim kurumlarinda gorev yapan 1773 6gretmenden; 6rneklemi ise bu evrenden kiime
ornekleme yontemiyle segilen 328 dgretmenden olusmaktadir. Caligmanin drneklem biiyiikligii
(n); n0=[(txS)/d]2 ve n=n0/(1+n0/N) formiiliine gore %95 giiven araligi, .05 hata payi ile
hesaplanmis ve 1773 Kkisilik evrende en az 316 kisi olarak belirlenmistir (Blyukoztirk vd., 2019).
Bu kapsamda, her okul bir kiime olarak kabul edilerek ihtiya¢ duyulan en az sayidaki 6gretmene
ulasilacak sekilde, evrenden (38 resmi ortadgretim kurumu) oransiz kiime 6rnekleme yontemiyle
yansizlik kuralina gore secilen 17 okulda goérev yapan goniillii 6gretmenlere 6lgme araci
uygulanmis ve 336 6gretmene ulasilmigtir. Analizler sonucunda, kayip verilerin olmadigi ve sekiz
adet ug deger verinin bulundugu saptanmis olup bu veriler analiz dis1 birakilmigtir. Yapilan 6n
islemler sonrasinda arastirmanin 6rneklemi 328 6gretmenden olugmustur.

Aragtirmanin nitel boyutunun ¢alisma grubunu olusturan 6gretmenler, amaglh 6rnekleme
trlerinden biri olan 6lgit 6rnekleme ydntemiyle belirlenmistir. Olgiit rnekleme, bir durumun
onceden kararlastirilan birtakim Olgiitlere gore incelenmesi tasarlandiginda bagvurulan bir
ornekleme teknigidir (Patton, 2002). Bu arastirmanin ¢aligma grubu, nicel aragtirmanin érneklemi
arasindan secilen ve arastirmaya katilmaya goniilli olan 21’1 kadin, 16’s1 erkek olmak iizere
toplam 37 6gretmenden olusmaktadir.

2.3. Veri Toplama Araclari
2.3.1. Nicel Veri Toplama Araclan

Arastirmada kullanilan nicel 6lgme araci {i¢ bdliimden olusmaktadir. Birinci bdliimde
“Kisisel Bilgi Formu”, ikinci boliimde Agir vd. (2007) tarafindan gelistirilen “Uzaktan Egitime
Kars1 Tutum Olgegi”, iigiincii boliimde ise Chan ve Elliott (2004) tarafindan gelistirilen ve Aypay
(2011) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan “Ogretme ve Ogrenme Anlayislar1 Olgegi” yer almaktadir.

2.3.1.1 Kisisel Bilgi Formu

Kisisel Bilgi Formunda 6gretmenlere cinsiyet, egitim durumu ve mesleki kidemlerine
iliskin sorular sorulmustur.

2.3.1.2.Uzaktan Egitime Kars: Tutum Olgegi

“Uzaktan Egitime Kars1 Tutum Olgegi”, Agir vd. (2007) tarafindan 6gretmenlerin uzaktan
egitime karsi tutumlarimi belirlemek amaciyla gelistirilmistir. 21 maddeden olusan 6lgek 5°li
Likert tipinde olup, segenekler “Kesinlikle Katiliyorum” (5), “Katiliyorum” (4), “Kararsizim” (3),
“Katilmiyorum” (2) ve “Kesinlikle Katilmiyorum” (1) seklindedir. Olgekteki maddelerden yedi



tanesi ters maddedir. Uzman goriisii alinarak 6l¢egin “Uzaktan Egitimin Avantajlar1” ve “Uzaktan
Egitimin Smurliliklar” olmak {izere iki faktrden olustugu ortaya konmustur. Olgegin
giivenirligini saptamak i¢in Spearman Brown formiiliinden yararlanilmis ve testin tamami igin
korelasyon katsayis1 .799 olarak hesaplanmstir. Olgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi
ise .835 olarak bulunmustur (Agir vd., 2007). Bu aragtirma kapsaminda “Uzaktan Egitime Kars1
Tutum Olgegi”nin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 hesaplanmistir. Olgegin Cronbach Alpha
i¢ tutarlilik katsayilari; “Uzaktan Egitimin Avantajlar” alt boyutu i¢in 0=.90, “Uzaktan Egitimin
Smirhiliklar” alt boyutu i¢in a=.80, dl¢egin tiimil i¢in a=.92 olarak bulunmustur.

2.3.1.3.08retme ve Ogrenme Anlayislar: Olgegi

Ogretmen adaylarmin 6gretme ve dgrenme anlayislarinin belirlenmesi amaciyla Chan ve
Elliott (2004) tarafindan gelistirilen, Aypay (2011) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan “Ogretme ve
Ogrenme Anlayislar1 Olgegi” kullanilmistir. “Ogretme ve Ogrenme Anlayislar1 Olgegi”, 30
maddeden ve “Yapilandirmaci Anlayis” ile “Geleneksel Anlayis” olmak {izere iki faktorden
olugmaktadir. Maddelerden 18 tanesi Ol¢egin “Gelencksel Anlayis” boyutu, 12 tanesi ise
“Yapilandirmaci Anlayis” boyutu kapsamindadir. 5’1i Likert tipindeki 6lgek maddeleri “Hig
katilmiyorum (1)”dan “Cok katiliyorum (5)”a dogru derecelendirilmistir. Olgegin giivenirligi,
Cronbach Alpha katsayis1 ve iki-yar1 yéntemleriyle dlgiilmiistiir. Olgegin geneli igin Cronbach
Alpha giivenirlik katsayis1 .71, “Yapilandirmaci Anlayis” alt boyutu i¢in .88 ve “Geleneksel
Anlayis” alt boyutu igin ise .83 olarak hesaplanmistir. iki yar1 arasindaki korelasyon degeri ise
.77°dir (Aypay, 2011). Bu arastirma kapsaminda “Ogretme ve Ogrenme Anlayislar1 Olgegi”nin
Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayist hesaplanmis; Cronbach Alpha katsayilari; “Geleneksel
Anlayis” alt boyutu i¢in a=.85, “Yapilandirmaci Anlayis” alt boyutu i¢in 0=.84 ve dl¢egin geneli
i¢in a=.75 olarak bulunmustur.

2.3.2. Nitel Veri Toplama Araclart

Arastirmada nitel verilerin toplanmasi amaciyla goriisme teknigine basvurulmustur.
Gorligme teknigi bireylerin bir konu hakkindaki goriislerini 6grenme faaliyetidir (S6nmez &
Alacapinar, 2018). Arastirmanin nitel boyutuna iliskin veriler, 6gretmenlerin uzaktan egitime ve
benimsemis olduklar1 6gretme ve 6§renme anlayislarina iliskin goriislerini belirlemeyi amaglayan
sorulardan olusan yari yapilandirilmig gériisme formu ile elde edilmistir. Arastirma gergevesinde
hazirlanan alti soruluk goriisme formu, Sivas Cumhuriyet Universitesi Egitim Fakiiltesinde
Egitim Programlar1 ve Ogretim Ana Bilim Dalinda uzman olan iki &gretim iiyesinin goriisiine
sunulmustur. Uzman tarafindan incelenen goriisme sorulari, alinan doniitler 1s1ginda diizenlenmis
ve kapsam gegerliginin saglanmasi amaciyla goriisme formuna iki adet soru daha ilave edilmistir.
Nihai olarak sekiz sorudan olusan goriisme formunda Ogretmenlere; uzaktan egitimin
avantajlarina, uzaktan egitimde karsilasilan sorunlara, uzaktan egitimin gelecekte tercih edilme
durumuna, uzaktan egitimde Ogretmen ve Ogrenci rollerine iligkin goriislerinin yaninda
Ogretmenlerin genel olarak 6gretim siirecinde kullandiklar 6gretim yontem ve tekniklerine, etkili
bir 6gretim i¢in yapmalar1 gerekenlere ve 6grenme siirecinde dgrencilerden beklentilerine iliskin
goriisleri sorulmustur.

2.4. Veri Toplama Sureci

Arastirmada nicel verilerin toplanmasi amaciyla iki adet dlgekten, nitel verilerin toplanmasi
amaciyla da yar1 yapilandirilmig goriisme formundan yararlanilmigtir. Arastirma siirecinin
basinda literatiir taramasi yapilarak arastirmada kullanilacak olan 6lgekler belirlenmis ve 6lgekleri
gelistiren arastirmacilardan e-posta yoluyla gerekli izinler alinmigtir. Daha sonra olgeklerin
uygulanabilmesi ve gériismelerin yapilabilmesi i¢in Sivas Cumhuriyet Universitesi Bilimsel
Aragtirma ve Yayin Etigi Sosyal ve Beseri Bilimler Kurulundan (Evrak Tarih ve Sayist:
28.10.2021-E-60263016-050.06.04-91740) ve Sivas il Milli Egitim Miidiirliigiinden yazil izinler
alinmistir. Daha sonra belirlenen 6lg¢ekler anket formu haline getirilmistir. Hazirlanan formda
aragtirmanin goniillillik esasma dayali olarak yiiriitiildigii bilgisine ve arastirmanin amacini



belirten agiklamalara yer verilmistir. Okul idarecileriyle iletisime gegilerek anket formunun
ogretmenlere ulastirilmasi saglanmistir. Nicel veriler toplandiktan sonra 6rneklem grubundan
secilen 6gretmenlerle yiiz yiize goriismeler yapilmustir. Her bir goriisme yaklasik 25-30 dakika
stirmiistur.

2.5. Veri Analizi
2.5.1. Nicel Verilerin Analizi

Caligmada verilerin analizi asamasinda, 6ncelikle uygulanacak olan istatistiksel islemleri
belirlemek amaciyla tiim bagimsiz degiskenler igin arastirmada kullanilan 6lgeklerin genelinde
ve alt boyutlarinda normallik analizleri yapilmistir. Normallik varsayiminin tespiti i¢in histogram
grafikleri, Q-Q grafikleri, kutu grafikleri, carpiklik ve basiklik katsayilari ile elde edilen verilerin
medyan, mod ve aritmetik ortalama degerleri incelenmistir. “Uzaktan Egitime Karst Tutum
Olgegi’nin genelinde ve alt boyutlarinda puan ortalamalarma gore bulunan garpiklik/basiklik
katsayilar1 cinsiyet, egitim durumu ve mesleki kidem degiskenlerinde [-1, +1] araliginda oldugu
icin normallik varsayimmin karsilandign goriilmiistiir. “Ogretme ve Ogrenme Anlayislari
Olgegi nin genelinde ve alt boyutlarinda puan ortalamalaria gére bulunan ¢arpiklik/basiklik
katsayilarmin cinsiyet ve mesleki kidem degiskenlerinde [-1, +1] araliginda oldugu, egitim
durumu degiskeninde ise [-2, +2] araligi disinda oldugu belirlenmistir. George ve Mallery’e
(2019) gore basiklik degerlerinin [-2, +2] araliginda, Hair vd.’ne (2013) gore carpiklik
degerlerinin [-1, +1] araliginda olmasi dagilimin normal oldugunu gostermektedir. Buna
dayanarak “Ogretme ve Ogrenme Anlayislar1 Olgegi ne ait verilerde cinsiyet ve mesleki kidem
degiskenleri bakimindan normallik varsayiminin karsilandigl, egitim durumu degiskeni
bakimindan ise normallik varsayimimin saglanamadig tespit edilmistir. Yapilan normallik testi
sonuglaria gore; normal dagilimin saglandigi, ikili grup karsilastirmalarinda bagimsiz gruplar t-
testi; ikiden fazla grup karsilastirmasinda tek yonlii varyans analizi (ANOVA); normal dagilimin
saglanmadigi durumda da Mann-Whitney U testi kullanilmistir.

Aragtirmada 6gretmenlerin 0gretme ve Ogrenme anlayislarinin uzaktan egitime karsi
tutumlarini yordama giiciinii incelemek icin goklu regresyon analizi kullanilmistir. Aragtirmanin
bagiml degiskeni uzaktan egitime kars1 tutum iken bagimsiz degiskenleri geleneksel anlayis ile
yapilandirmact anlayis olarak ele alinmigtir. Yordanan ve yordayict degiskenler arasindaki
iliskinin fonksiyonel seklini agiklamak iizere regresyon analizi uygulanmaktadir. Olusturulan
regresyon modeli; bir tane yordayici degisken oldugunda basit dogrusal regresyon modeli, birden
fazla yordayict degisken iizerinde calisiliyorsa coklu dogrusal regresyon modeli olarak
adlandirilmaktadir  (Bayram, 2009). Analizde oncelikle coklu regresyon analizinin
gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli On sartlarin saglanip saglanmadigi kontrol edilmistir.
Regresyon analizinde degiskenlerin tiimii en az esit aralikli 6l¢gme diizeyinde ve siirekli degisken
olmalidir (Biiyiikoztiirk, 2020). Arastirmada incelenen, egitim aragtirmalarinda Likert tipi
derecelemeli dlgekler kullanilarak o6lgiilen kaygi, tutum, ilgi gibi degiskenler esit aralikli 6l¢ekler
olarak kabul edilmekte olup (Blyukoztlrk, 2020) ayn1 zamanda arastirmada regresyon analizi
uygulanan uzaktan egitime karsi tutum ile 6gretme ve 6grenme anlayislart degiskenleri siirekli
degiskenlerdir. Bagimli ve bagimsiz degiskenlerin normal dagilim gostermesi gerekmektedir
(Buyukoztirk, 2020). Bu amagla, histogram ve Normal Q-Q grafikleri ile ¢arpiklik ve basiklik
katsayilar1 incelenmistir. Carpiklik katsayilariin (uzaktan egitime karsi tutum=.117, geleneksel
anlayig=-.054, yapilandirmaci anlayis=.209) ve basiklik katsayilarinin (uzaktan egitime karsi
tutum=-.322, geleneksel anlayis=.200, yapilandirmaci anlayis=-.807) [-1, +1] araliginda olmasi
normallik varsayiminin saglandigini ortaya koymustur (George & Mallery, 2019; Hair vd., 2013).
Bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baglantililik sorunu olmamalidir. Bu sartin saglanmast igin
Field’e (2009) gore bagimsiz degiskenler arasindaki korelasyon katsayisinin ¢ok yiiksek yani .80
veya .90 {lizerinde olmamas1 gereklidir. Varyans biiylitme faktorii (VIF) degerinin 10’dan kiigiik
olmasi, tolerans degerinin ise .20°den biiylik olmasi bagimsiz degiskenler arasinda coklu
baglantililik sorununun olmadigini gostermektedir (Biiytikoztiirk, 2020). Regresyon analizi



sonucunda ulasilan korelasyon ve VIF degerleri (Geleneksel Anlayis—Yapilandirmact Anlayis
arasindaki r=-.331;Geleneksel Anlayis icin VIF=1.123, Tolerans degeri=0.890; Yapilandirmact
Anlayis icin VIF=1.123, Tolerans degeri=0.890) verilerde ¢oklu baglantililik sorununun
olmadiginin gdstergesi olarak yorumlanmustir.

2.5.2. Nitel Verilerin Analizi

Aragtirmanin nitel boyutunda, 6gretmenlerle yapilan gériismeler sonucu elde edilen veriler,
icerik analizi yontemi ile analiz edilmistir. Icerik analizinde verilerin analizi dort asamada
gerceklestirilir. Birinci asama, verilerin kodlanmasi; ikinci asama, temalarin olusturulmasi;
iclincii asama, kod ve temalarin diizenlenmesi; dordiincii agama ise bulgularin tanimlanmasi ve
yorumlanmasi islemlerinden olusmaktadir (Yildirim & Simsek, 2011). Elde edilen veriler, detayli
incelemeler sonucunda arastirmact ve uzman tarafindan anlamli birimlere bdliinerek
kodlanmistir. Boylelikle veriler iizerinde ayr1 ayri yapilan kodlamalar karsilastirilarak goriis
ayrilig1 olan kodlar iizerinde goriis birligi saglanmustir. Bu siiregte birkac kez yapilan inceleme
sonucunda ortak goriis ifade eden kodlar; ana tema, tema veya alt tema bagliklar1 altinda
gruplandirilmistir. Temalarin kendi iclerindeki homojenligine ve kodlarla temalar arasindaki
tutarliliga yonelik uzman tarafindan yoneltilen doniitler dogrultusunda, gerekli diizenlemeler
yapilmigtir. Ardindan bir bagka uzmanin daha goriisleri alinmis ve yapilan diizenlemeler tekrar
gdzden gegirilerek kodlara son sekli verilmistir. Daha sonra NVivo 14 programi ile her bir ana
temaya ait modeller olusturulmustur. Son olarak, kod ve temalar betimlenmis ve katilimcilarin
goriislerinden alinan dogrudan alintilarla desteklenerek sunulmustur.

BULGULAR
3.1. Nicel Boyuta iliskin Bulgular
3.1.1. Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Karsi Tutum Diizeylerine Ait Bulgular ve Yorum

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi tutumlarina ait ortalama ve
standart sapma degerlerine Tablo 1’de yer verilmistir.

Tablo 1

Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Karsi Tutumlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

Boyutlar N X Ss
Uzaktan Egitimin Avantajlari 328 2.574 .695
Uzaktan Egitimin Simirhiliklar: 328 2.144 .658
Olcegin Geneli 328 2431 .629
*p< .05

Tablo 1’e gore, arastirmada Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina iliskin
goriislerine ait tutum puan ortalamasinin (X=2.574), uzaktan egitimin sinirliliklarina iligkin tutum

puan ortalamasinin (X=2.144) ve “Uzaktan Egitime Kars1 Tutum Olgegi’nin geneline ait tutum
puan ortalamasinin (X=2.431) “diisiik” diizeyde oldugu belirlenmistir.

3.1.1.1. Ogretmenlerin Cinsiyet, Egitim Durumu ve Mesleki Kidem Degiskenlerine Gire
Uzaktan Egitime Karst Tutumlarina Ait Bulgular

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin uzaktan egitime kars1 tutumlarinin cinsiyet degiskenine
gore anlaml farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan bagimsiz gruplar t-
testi sonuglar1 Tablo 2’de verilmistir.



Tablo 2

Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Karsi Tutumlarimin Cinsiyet Degiskenine Gore Bagimsiz
Gruplar t-testi Sonuclar

Levene
Boyutlar Cinsiyet N X ss Testi t sd p
F p
Uzaktan Kadin 198 2.640 711 678 411 2.139 326 .033*
Egitimin Erkek 130 2.473 .660
Avantajlar
Uzaktan Kadin 198 2.139 .680 2.196 139 -.191 326 .848
Egitimin Erkek 130 2.153 .625
Siirhliklar:

Olgegin Geneli Kadin 198 2.473 .651  2.935 .088 1.504 326 .134
Erkek 130 2.366 .590

*p<.05

Tablo 2 incelendiginde; Ogretmenlerin uzaktan egitime karsi tutumlarinda, “Uzaktan
Egitimin Avantajlar1” alt boyutunda cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik oldugu
[t326=2.139; p<.05] ve bu farkliligin kadin &gretmenler lehine oldugu goriilmektedir. Kadin
ogretmenler, erkek 6gretmenlere gore uzaktan egitimin avantajlar agisindan daha olumlu tutum
icerisindedirler. “Uzaktan Egitimin Smirliliklar1” alt boyutunda [t326=-.191; p>.05] ve 6l¢egin
genelinde [t326=1.504; p>.05] cinsiyet degiskenine gore grup ortalamalar1 arasinda anlaml
farklilik olmadig1 anlagilmstir.

Tablo 3

Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Karst Tutumlarinin Egitim Durumu Degiskenine Géore Bagimsiz
Gruplar t-testi Sonug¢lar:

Levene Testi

Boyutlar Egitim N X ss F p t sd p
Durumu

Uzaktan Egitimin Lisans 245 2.551 17 .875 .350 -1.00 326 314

Avantajlan Lisansistii 83 2640 .626

Uzaktan Egitimin Lisans 245 2.136 .681 3.088 .080 -.39 326 .695

Smirhliklart Lisanstistii 83 2169 588

Olcegin Geneli Lisans 245 2.413 .648 1.162 .282 -.87 326 .380
Lisanstistii 83 2.483 570

*p<.05

Tablo 3 incelendiginde; O0gretmenlerin “Uzaktan Egitimin Avantajlar” [t326=-1.008;
p>.05], “Uzaktan Egitimin Smirliliklar™ [t326=-.392; p>.05] alt boyutlar1 ve 6l¢egin geneline
[t326=-.879; p>.05] iliskin tutumlarinda egitim durumu degiskenine gbre gruplar arasinda
istatistiksel olarak anlamli farklilik olmadigi sonucuna ulagilmistir.



Tablo 4

Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Karsi Tutumlarimin Mesleki Kidem Degiskenine Gore Anova
Testi Sonuclar

St"y Kidem N X ss :ég; KT sd KO F p ('fgr
1.0-5 40 2.905 682 Gruplar 12.481 4 3.120 6.928 .000 1-4
g Arasi * 1-5
£ 2610 67 2.719 655  Gruplar 145471 323 450 2-5
s ® 3.11-15 59 2.701 729 Toplam 157.952 327
£E 41620 44 2.388 620
5 Z 52yl 118 2.385 664
ve Uzeri
Toplam 328 2.574 .695
Levene: .327 p=.860
1.0-5 40 2.371 733 Gruplar 2.606 4 .651 1.515 197
yil Arasi
£ 2.6-10 67 2.090 .682 Gruplar ~ 138.884 323 430
-E _ vl ici
E‘Jé 3.11-15 59 2.10 .670 Toplam 141.489 327
s= yi
£E 41620 44 2,071 565
5@5 yil
521yl 118 2.147 .637
ve Uzeri
Toplam 328 2.144 .658
Levene: .990 p=.413
1.0-5 40 2.727 .654 Gruplar 7.040 4 1.760 4.650 001* 1-4
yil Arasi
1-5
> 2.6-10 67 2.509 .624 Gruplar 122.251 323 .378
g yil Ici
L:D 3.11-15 59 2.501 659 Toplam 129.291 327
;gm yil
= 4.16-20 44 2.283 574
© yil
5.21 y1l 118 2.306 .589
ve (zeri
Toplam 328 2.431 .629
Levene: .394 p=.813
*p< .05

Tablo 4’e gore, “Uzaktan Egitimin Avantajlart” alt boyutunda [F4-323=6.928; p<.05] ve
Olcegin genelinde [F4-323=4.650; p<.05] mesleki kidem degiskenine gore gruplar arasinda
anlamli farkliliklar bulunmustur. Anlamli farkliliklarin kaynagini belirlemek icin yapilan Scheffe
testi sonucunda; “Uzaktan Egitimin Avantajlar1” alt boyutunda mesleki kidemi 0-5 yil aras1 (X=
2.905) ile 16-20 yil aras1 (X= 2.388) ve 21 yil ve iizeri (X=2.385) olan &gretmenler arasinda,
mesleki kidemi 0-5 yil arasi arasi olan Ogretmenler lehine; mesleki kidemi 6-10 yil arasi
(X=2.719) ile 21 yil ve iizeri (X=2.385) olan égretmenler arasinda, mesleki kidemi 6-10 yil arasi
olan dgretmenler lehine anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir. Olgegin genelinde ise yine
mesleki kidemi 0-5 yil aras1 (X=2.727) ile 16-20 yil aras1 (X=2.283) ve 21 y1l ve iizeri (X=2.306)
olan Ogretmenler arasinda, kidemi 0-5 yil arasi olanlar lehine anlamli farklilik oldugu
belirlenmistir.

“Uzaktan Egitimin Sinirhiliklarr” alt boyutunda ise gruplarin puan ortalamalar1 arasinda
anlamli bir farklilik olmadig goriilmiistiir [F4-323=1.515; p>.05]. Kidemi 0-5 y1l aras1 (X=2.371)
olan 6gretmenlerin diger kidem gruplarindaki 6gretmenlere gore uzaktan egitimin smirliliklar
boyutunda daha olumsuz bir tutuma sahip olduklar1 s6ylenebilir.
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3.1.2. Ogretmenlerin Ogretme ve Ogrenme Anlayis Diizeylerine Ait Bulgular

Aragtirmaya katilan dgretmenlerin “Ogretme ve Ogrenme Anlayislari Olgegi nin alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlara ait ortalama ve standart sapma degerlerine Tablo 5’te yer
verilmistir.

Tablo 5

Ogretmenlerin Ogretme Ve Ogrenme Anlayislarina Iliskin Betimsel Istatistikler

Boyutlar N X SS

Yapilandirmaci Anlayis 328 4.317 .390

Geleneksel Anlayis 328 2.524 .520
*p< .05

Tablo 5 incelendiginde; 6gretmenlerin 6l¢egin “Yapilandirmaci Anlayis” alt boyutunda yer
alan maddelere verdikleri cevaplardan elde edilen puanlarin ortalamasinin (X=4.317) ile “cok
yiiksek” diizeyde; “Geleneksel Anlayig” alt boyutunda yer alan maddelere verdigi cevaplardan
elde edilen puanlarin ortalamasimin (X=2.524) “diisiik" diizeyde oldugu goriilmiistiir.

3.1.2.1. Ogretmenlerin Cinsiyet, Egitim Durumu ve Mesleki Kidem Degiskenlerine Gire
Ogretme ve Ogrenme Anlayislarina Ait Bulgular

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin “Ogretme ve Ogrenme Anlayislari Olcegi”nin alt
boyutlarindan aldiklar puanlarin cinsiyet degiskenine gore istatistiksel olarak anlaml diizeyde
farklilik gosterip gostermedigini ortaya koymak amaciyla yapilan bagimsiz gruplarda t-testi
sonuglarina Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6

Ogretmenlerin Ogretme Ve Ogrenme Anlayislarimn Cinsiyet Degiskenine Gére Bagimsiz
Gruplar T-testi Sonuclar

Levene Testi

Boyutlar Cinsiyet N X ss F D t sd p
Yapilandirmaci Kadn 198 4308 .384 .076 7184 -526 326 .600
Anlayis Erkek 130 4331 401

Geleneksel Anlayis Kadn 198 2539 482  3.602 059 627 326 531
Erkek 130 2502 574

*p< .05

Tablo 6’ya gore, “Ogretme ve Ogrenme Anlayislar1 Olgegi”nin alt boyutlarma iliskin
Ogretmen goriislerinde cinsiyet degiskenine gore gruplar arasinda anlamli farklilik olmadigi
gorililmiistiir (p>.05).

Ogretmenlerin  “Yapilandirmact  Anlayis” alt boyutuyla ilgili puan ortalamalarma
bakildiginda, hem kadin (X=4.308) hem de erkek (X=4.331) 6gretmenlerin puan ortalamalarinin
“cok yiiksek” diizeyde oldugu goriilmiistiir. “Geleneksel Anlayis” alt boyutunda kadin (X=2.539)
ve erkek (X=2.502) 6gretmenlerin puan ortalamalarmin “diisiik” diizeyde oldugu anlagilmistir.
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Tablo 7

Ogretmenlerin 6gretme ve ogrenme anlayiglarimin egitim durumu degiskenine gore Mann-
Whitney U testi sonuglari

Boyutlar Egitim N X Sira Sira U Z p
Ortalamas1 Toplam

Durumu
Yapilandirmacit  Lisans 245 4347 171.04 41905.50 8564.500 -2.153 .031*
Anlayis i o

Lisansusti 83 4235 145.19 12050.50
Geleneksel Lisans 245 2544 169.44 41512.00 8958.000 -1.621 .105
Anlayrs Lisansisti 83  2.466 149.93 12444.00
*p< .05

Tablo 7°de verilen Mann-Whitney U testi sonuglarina gore, 6lgegin “Yapilandirmaci
Anlayis” alt boyutunda egitim diizeyi lisans olan 6gretmenlerle egitim diizeyi lisansiistii olan
Ogretmenlerin puan ortalamalari arasinda anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir (U=8564.500,
Z=-2.153 p<.05). Swra ortalamalar1 dikkate alindiginda, egitim diizeyi lisans (Sira
Ortalamasi=171.04) olan 6gretmenler ile egitim diizeyi lisansiistii (Sira Ortalamasi=145.19) olan
ogretmenler arasindaki farklilasmanin lisans mezunu 6gretmenler lehine oldugu tespit edilmistir.

Ogretmenlerin “Geleneksel Anlay1s” alt boyutuna ait puan ortalamalarinda, egitim durumu
degiskenine gore gruplar arasinda anlamli farklilik olmadigr goriilmiistiir (U=8958.000, Z= -
1.621, p>.05).

Tablo 8

Ogretmenlerin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin mesleki kidem degiskenine gore ANOVA testi
sonuclart

< Var.
Boyut Kidem N X ss Kay. KT sd KO F p
105yl 40 4323 391 igg” 450 4 113 736 568
g 2. 6-10 67 4.315 434 Gruplar 49.385 323 153
i'; yil ici
< 3.11-15 59 4.388 .382 Toplam  49.835 327
3 yil
E 4.16-20 m
= yil 4.313 341
<
% 521 i 118 4.282 .387
>~ ve Uzeri
Toplam 328 4.317 .390
Levene:1.051 p=.381
1.0-5y11 40 2.426 501 Gruplar 2.176 4 544 2.036 .089
Arast
E 2. 6-10 67 2431 494 Gruplar  86.289 323 .267
.‘_;‘ yil ici
< 3. 11-15 59 2.502 407 Toplam  88.465 327
e yil
= 4.16-20
g yil 44 2,518 518
3 521yl 118
ve Uzeri 2.624 .550
Toplam 328 2.524 .520
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Levene: 2.122 p=.078

*p< .05

Tablo 8’e gore, arastirmaya katilan Ogretmenlerin “Yapilandirmaci Anlayis” ve
“Geleneksel Anlayis” alt boyutlarina ait goriislerinden elde edilen puanlarin mesleki kidem
degiskenine gore anlamli bir farklihik gostermedigi belirlenmistir (p>.05). Ogretmenlerin mesleki
kidemlerine gore “Ogretme ve Ogrenme Anlayislart Olgeginin alt boyutlarma iliskin puan
ortalamalar1 incelendiginde; “Yapilandirmaci Anlayis” alt boyutunda en diisiik ortalama, mesleki
kidemi 21 yil ve lizeri (X=4.282) olan 6gretmenlere, en yiiksek ortalama mesleki kidemi 11-15
yil aras1 (X=4.388) olan gretmenlere aittir. Buna gore, mesleki kidemi 11-15 yil arasi olan
ogretmenler diger 6gretmenlere gore daha fazla yapilandirmaci anlayisa sahiptirler. “Geleneksel
Anlay1s” alt boyutunda ise en diisiik ortalama 0-5 yil aras1 (X=2.426) mesleki kideme sahip
ogretmenlere ait iken, en yiiksek ortalama 21 yil ve iizeri (X=2.624) mesleki kideme sahip
Ogretmenlere aittir.

3.1.3. Ogretmenlerin Ogretme ve Ogrenme Anlayislarimin Uzaktan Egitime Karsi
Tutumlarini Yordama Diizeyine Ait Bulgular

=99,

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin “Ogretme ve Ogrenme Anlayislari Olgegi nin alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlarin, uzaktan egitime karsi tutumlarimi anlaml olarak yordayip
yordamadigini belirlemek amaciyla ¢oklu regresyon analizi yapilmistir. Analiz sonuglarina Tablo
9’da yer verilmistir.

Tablo 9

Ogretmenlerin ogretme ve 6grenme anlayislarinin uzaktan egitime karst tutumlarini yordama
dizeyine yonelik ¢oklu regresyon analizi sonug¢lar

Yordayici B  Std. B t p Ikili Kismir R R2 F p
Degisken Hata r

(Sabit) 3.658 494 7.400 .000* 138 .019  3.144 044
Yapilandir- -210 .094 -130 -2.237 .026* -.095 -.123

maci Anlayis

Geleneksel -127 070 -105 1.811 .071 -.062 -.100

Anlayis

Tablo 9’a gore,yapilan coklu regresyon analizi sonucunda “Ogretme ve Ogrenme
Anlayislari”nin manidar bir yordayici oldugu (p<.05) belirlenmistir. “Yapilandirmaci Anlayis”
degiskeninin “Uzaktan Egitime Kars1 Tutum” degiskeninin anlamli bir yordayicisi oldugu (p<.05)
goriiliirken; “Geleneksel Anlayis” degiskeninin “Uzaktan Egitime Kargi Tutum” degiskeninin
anlamli bir yordayicisi olmadigi anlagilmistir (p>.05). Bu degiskenler birlikte “Uzaktan Egitime
Kars1 Tutum” diizeyindeki toplam varyansm % 1.9’unu agiklamaktadir (R=.138, R2=.019).

“Uzaktan Egitime Kars1 Tutum” ile yordayici degiskenler arasindaki ikili korelasyonlar
incelendiginde; “Yapilandirmact Anlayis” (r=-.095) ve “Geleneksel Anlayis” (r=-.062)
degiskenleri ile uzaktan egitime kars1 tutum arasinda negatif ve zayif diizeyde bir iligki tespit
edilmistir. “Uzaktan Egitime Kars1i Tutum” degiskeni iizerinde “Yapilandirmaci Anlayis”
degiskeni lizerindeki bir birimlik artis .210 birimlik azalisa, “Geleneksel Anlayis” degiskeni
izerindeki bir birimlik artis .127 birimlik azalisa neden olmaktadir.

Standardize edilmis regresyon katsayilar1 (B) incelendiginde, yordayici degiskenlerin
“Uzaktan Egitime Kargt Tutum” iizerindeki dnem sirasinin “Yapilandirmaci Anlayis” (3=.094)
ve “Geleneksel Anlayis” (3=.070) seklinde oldugu tespit edilmistir. “Uzaktan Egitime Karsi
Tutum” degiskeni i¢in asagidaki regresyon esitligi elde edilmistir:
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Uzaktan Egitime Kargi Tutum=3.658-.210.Yapilandirmact Anlayis-.127.Geleneksel
Anlayis

3.2. Nitel Boyuta Iliskin Bulgular ve Yorum
3.2.1. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Avantajlarina Iliskin Goriisleri

Ogretmenlerin uzaktan egitim hakkinda goriislerinin belirlenmesine y&nelik olarak
Ogretmenlere, ‘“Uzaktan egitimin avantajlarma iliskin goriisleriniz nelerdir?” sorusu
yoneltilmistir. Ogretmen goriisleri dogrultusunda, uzaktan egitimin avantajlarma iliskin
kodlamalar yapilmistir. “Uzaktan Egitimin Avantajlari” ana temasi altinda olusturulan tema, alt
tema ve ylikleme sayilar1 Sekil 1’de sunulmustur.

Sekil 1

Uzaktan Egitimin Avantajlarina Iliskin Ogretmen Gériisleri

O, S
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imkan: sunmas: (8) — /| ==
e / |\ Sireysel Ogrenme™———— |
g == Esnek Olmas: (21) / \ ey Kendi hizinda
| Sogrenmeyi
Zamansal esneklik / o saglamas: (2)

saglamas: (8) / |

% |
/ | Disiplin Sorunu
W | imamast
Ekonomi k Olmas:
Dersi tekrar etme  Dersi planlamada LD Kullanish Olmas: (7
imbkan: (4) = / | \
a / Sarduralebilir | \
/- Olmas: (8) | \
Teknolojinin <=
/ / Kullanilmas: (8) } Bilgiye kolay
/ \ ulagmay: s=glamas:
/ \ a
Zamandan tasarruf
saglamas: (6) \

Kalabalik gruplarda \\

uygulanabilic olmasr |
2 bt Ulasim sorununun

Farkis teknolojik Simamas: (2)

Maliyetten tasarruf
saglamas: (5)

Sekil 1°e gore, Ogretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin analizi
sonucunda olusturulan “Uzaktan Egitimin Avantajlar1” ana temasi altinda; “Esnek olmas1” (f: 21),
“Ekonomik olmas1” (f: 11), “Siirdiiriilebilir olmas1” (f: 8), “Teknolojinin kullanilmas1” (f: 8),
“Kullanigh olmas1” (f: 7), “Disiplin sorunu olmamasi” (f: 5) ve “Bireysel 6grenme imkani
saglamas1” (f: 2) temalar1 yer almaktadir.

“Esnek olmas1” temasina iliskin olarak 6gretmenlerin “Her yerde egitim imkan1 sunmasi1”
(f: 8), “Zamansal esneklik saglamas1” (f: 8), “Dersi tekrar etme imkén1 sunmasi1” (f: 4) ve “Dersi
planlamada esneklik saglamas1” (f: 1) yoniinde goriisler belirttikleri goriilmiistiir.

“Ekonomik olmas1” temasina yonelik 6gretmenler, “Zamandan tasarruf saglamasi” (f: 6)
ve “Maliyetten tasarruf saglamasi” (f: 5) yoniinde goriisler belirtmiglerdir.

“Stirdiiriilebilir olmas1” temasina iligskin olarak 6gretmenlerin “Olaganiistii durumlarda
egitimin devamliligini saglamasi” (f: 8) yoniinde goriisler ifade ettikleri belirlenmistir.

“Teknolojinin kullanilmas1” temasma ydnelik 6gretmenler, “Farkli teknolojik araglarin
kullanilmas1” (f: 8) yoniinde goriisler belirtmislerdir.

“Kullanigh olmas1” temasina yonelik dgretmenlerin “Kalabalik gruplarda uygulanabilir
olmas1” (f: 2), “Materyal zenginligi saglamas1” (f: 2), “Ulasim sorununun olmamas1” (f: 2) ve
“Bilgiye kolay ulagsmay1 saglamasi1” (f: 1) alt temalar1 altinda cevaplar verdikleri goriilmiistiir.

“Bireysel 6grenme imkani saglamasi” temasina yonelik 6gretmenler, “Kendi hizinda
O0grenmeyi saglamasit” (f: 2) yoniinde goriisler belirtmislerdir.
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Uzaktan egitimin avantajlaria yonelik 6gretmen goriiglerinin olusmasina kaynaklik eden
ifadelere asagida yer verilmistir.

(033-E) “Zaman siirlamasi olmadigindan daha esnek bir egitim sekli.”

(010-K) “Okula gidilmesi zor olan durumlarda; hastalik, salgm ve olumsuz hava sartlari
vb. durumlarda 6grencilerin derslerden geri kalmamasi igin uzaktan egitim giizel.”

(024-K) “Uzaktan egitimin avantaji, teknolojinin hayatimiza etkin bir sekilde katiliminin
hem 6gretmen hem 6grenci agisindan yeni ve keyifli bir deneyim olmasidir.”

3.2.2. 0§retmenlerin Uzaktan Egitim Siirecinde Karsilasilan Sorunlara Iliskin Goriisleri

Ogretmenlere, uzaktan egitim hakkinda goriislerini belirlemeye yonelik “Uzaktan egitim
stirecinde karsilasilan sorunlara iligkin goriisleriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. “Uzaktan
egitim siirecinde karsilasilan sorunlar” ana temasi altinda olusturulan tema, alt tema ve yiikleme
sayilar1 Sekil 2’de sunulmustur.

Sekil 2

Uzaktan Egitim Siirecinde Karsilasilan Sorunlara Iliskin Ogretmen Goriisleri
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Sekil 2’de goriildiigii {izere 6gretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin
analizi sonucunda olusturulan “Uzaktan egitim siirecinde karsilasilan sorunlar” ana temast
altinda; “Teknik sorunlar” (f: 36), “Ogrenciyle ilgili sorunlar” (f: 27), “Ogrenme-6gretme
siireciyle ilgili sorunlar” (f: 25), “Ogretmenle ilgili sorunlar” (f: 20) ve “Veli ile ilgili sorunlar”
(f: 2) temalan yer almaktadir.

“Teknik sorunlar” temas1 altinda “Internet sorunu olmas1” (f: 24) ve “Donanimin yetersiz
olmasi1” (f: 12) alt temalar1 yer almaktadir.

“Ogrenciyle ilgili sorunlar” temasi altinda “Derse aktif katitlmamas1” (f: 12), “Devamsizlik
yapmas1” (f: 5),“Dikkatinin dagmik olmas1” (f:3), “Motivasyon eksikliginin olmasi” (f: 3),
“Kopya cekmesi” (f: 1), “Odev yapmamas1” (f: 1), “Oz denetim saglayamamasi” (f: 1) ve
“Uzaktan egitimi faydasiz bulmas1” (f: 1) alt temalar1 yer almaktadir.

“Ogrenme-dgretme siireciyle ilgili sorunlar” temasina ydnelik dgretmenler; “Sosyallesme
imkéni sunmamasi1” (f: 7), “Firsat esitliginin olmamasi1” (f: 6), “Ders ortaminin uygun olmamasi1”
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(f: 4), “Uygulama yapilamamasi” (f: 4), “Isbirlikli ¢alismalar yapilamamas1” (f: 3) ve “Devam
zorunlulugunun olmamas1” (f: 1) dogrultusunda goriisler dile getirmislerdir.

“Ogretmenle ilgili sorunlar” temasina yonelik 6gretmenler; “Etkili 6lcme ve degerlendirme
yapamamast” (f: 9), “Ogrencileri derste takip edememesi” (f: 4), “Teknolojik bilgi eksikliginin
olmas1” (f: 4), “Beden dilini kullanamamas1” (f: 1), “I¢erik hazirlama deneyiminin olmamasi” (f:
1) ve “Ogrenciye rehberlik yapamamas1” (f: 1) yéniinde gériisler ifade etmislerdir.

“Veli ile ilgili sorunlar” temasina yonelik dgretmenler “Velinin ilgisiz olmas1” (f: 2) alt
temasi altinda goriisler belirtmislerdir.

Uzaktan egitim siirecinde karsilagilan sorunlara yonelik 6gretmen goriislerinin olusmasina
kaynaklik eden ifadelere asagida yer verilmistir.

(O5-E) “Egitimin diger bir basamagimi olusturan yardimlasma, paylasma ve grupga bir
seyler yapip, bir biitiin olup birlikte 6grenme gibi belli davraniglarin  6grenilmesini
zorlagtirmigtir.”

(018-K) “Ogrencilerin yiizlerini goremedigim icin derse katilip katilmadiklarini anlamakta
cok zorlandim.”

(010-K) “Ilgisiz aileler, cocuguna iyi bir online egitim ortam1 hazirlamiyorlar.”

3.2.3. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Gelecekte Tercih Edilme Durumuna Iliskin
Goriisleri

Ogretmenlere, uzaktan egitim hakkinda gériislerini belirlemeye yonelik “Uzaktan egitimin
gelecekte tercih edilme durumuna iliskin goriisleriniz nelerdir?” sorusu yéneltilmistir. Ogretmen
goriigleri dogrultusunda, “Uzaktan egitimin gelecekte tercih edilme durumu” ana temasi altinda
olusturulan tema, alt tema ve yiikleme sayilart Sekil 3’te sunulmustur.

Sekil 3

Uzaktan Egitimin Gelecekte Tercih Edilme Durumuna Iliskin Ogretmen Gériisleri
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kullanidmah (16) Hibrit egitim olarak
kullanik

Sekil 3’e gore, Ogretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin analizi
sonucunda olusturulan “Uzaktan egitimin gelecekte tercih edilme durumu” ana temasi altinda;
“Uzaktan egitim gelecekte tercih edilmeli” (f: 33) ve “Uzaktan egitim gelecekte tercih
edilmemeli” (f: 13) olarak iki tema olusturulmustur.

Uzaktan egitimin gelecekte tercih edilme durumuna iliskin en c¢ok yiikleme yapilan
“Uzaktan egitim gelecekte tercih edilmeli” temasina yonelik Ogretmenler; “Olaganiistii
durumlarda kullanmilmali” (f: 16), “Hibrit egitim olarak kullanilmali” (f: 10) ve “Daha fazla
kullanilmal1” (f: 7) yoniinde goriisler dile getirmislerdir.

Uzaktan egitimin gelecekte tercih edilmesine yonelik 6gretmen goriislerinin olugsmasina
kaynaklik eden ifadelere asagida yer verilmistir.
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(O5-E) «... aslinda teknoloji ¢aginda bulundugumuz ve siirekli bir degisimin yasandig1 géz
Onlne alinirsa hayatimizin bir pargasi oldugu kabul edilip yiiz ylize egitimin destekleyicisi
olabilir. Hem yiiz yiize hem de uzaktan egitim birlikte kullanilabilir.”

(016-E) “Pandemi, dogal afet gibi olagandis1 siireclerde egitimin aksamamas igin egitim
sisteminde yeri olmalidir.”

(028-K) “Egitim ortaminda teknoloji kullanilmali fakat uzaktan egitim tercih
edilmeyecektir.”

3.2.4. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimde Ogrenci Rollerine Iliskin Goriisleri

Ogretmenlere, uzaktan egitim hakkinda gériislerini belirlemeye yonelik “Uzaktan egitimde
Ogrenci rollerine iliskin goriisleriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. “Uzaktan egitimde 6grenci
rolleri” ana temasi altinda olusturulan temalar ve yiikleme sayilar1 Sekil 4’te yer almaktadir.

Sekil 4

Uzaktan Egitimde Ogrenci Rollerine Iliskin Ogretmen Gériisleri
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Sekil 4’e gore, Ogretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin analizi
sonucunda olusturulan “Uzaktan egitimde dgrenci rolleri” ana temasi; “Aktif katilim saglamali”
(f: 21), “Motive olmali” (f: 10), “Sorumluluk bilincine sahip olmali” (f: 8), “Derse devam etmeli”
(f: 4), “Derse hazirlikli gelmeli” (f: 4), “Not tutmali” (f: 2), “Odevlerini yapmalr” (f: 2) ve
“Teknolojiyi etkin kullanmali” (f: 1) temalarindan olugsmaktadir.

“Uzaktan egitimde dgrenci rolleri”ne iligskin rnek 6gretmen goriisleri:

(022-K) “Sorumlulugun biiyiik oranda 6grencide oldugu bir sistem. Ogrenci etkin olursa
eksigini, anlamadig1 yerleri bilir; kendisi i¢in ‘nasil?’1 sorgular ve en nihayetinde en uygun
yontemi yine kendisi bulur.”

(028-K)“Ogrenci derse aktif olarak katilmali, dersi dikkatlice takip etmeli, konuyu anlay1p
anlamadigimi belirtmeli.”

(034-K)” Ogrenci igsel olarak dgrenmeye hazir olmalidir. Ciinkii uzaktan egitimde
motivasyonun Oonemi ¢ok daha fazla. Denetim tamamen Ogrencide diyebiliriz. Ogretmenin
Ogrenciyi denetleme, motive etme etkisi pek etkin degil bu sistemde.”

3.2.5. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimde Ogretmen Rollerine Iliskin Goriisleri

Ogretmenlere, uzaktan egitim hakkinda gériislerini belirlemeye yonelik “Uzaktan egitimde
ogretmen rollerine iliskin goriisleriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Ogretmen gériisleri
dogrultusunda olusturulan Uzaktan egitimde &gretmen rolleri” ana temasina ait temalara ve
yiikleme sayilarina Sekil 5°te yer verilmistir.
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Sekil 5

Uzaktan Egitimde Ogretmen Rollerine Iliskin Ogretmen Gériigleri
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Sekil 5’e gore, Ogretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin analizi
sonucunda olusturulan “Uzaktan egitimde 6gretmen rolleri” ana temasi; “Rehber olmali” (f: 11),
“Teknolojiyi etkin kullanmali” (f: 7), “Ogrencinin aktif katilmi saglamali” (f: 6), “Derse
hazirlikli gelmeli” (f: 5), “Farkli 6gretim materyalleri kullanmali” (f: 4), “Etkili iletisim kurmali”
(f: 4), “Ogrenciyi motive etmeli” (f: 4), “Model olmal1” (f: 3), “Ders saatine dikkat etmeli” (f: 2),
“Igerik hazirlamada yeterli olmali” (f: 2) ve “Etkili 6gretim yontem ve teknikleri kullanmalr” (f:
1) temalarindan olugmaktadir.

“Uzaktan egitimde 6gretmen rolleri”ne iligkin 6rnek ifadeler:

(020-K) .. ders hazirliklarii online platforma tastyabilmeli, teknolojik bilgi
eksikliklerini kapatmali, online sunum ve ders tekniklerini gelistirmeli.”

(022-K) “Ogrenciyi etkin olarak derse katmak icin elinden geleni yapmali.”

(O33-E) “Ogretmen, dgrenciyi yonlendiren, bilgiye nasil ulasacagini gdsteren bir roldedir.
Rehber konumunda olmalidir. Yoksa 6grenci gereksiz, ise yaramayan konularla ilgileniyor
olabilir.”

3.2.6. Ogretmenlerin Ogretim Siirecinde Kullandiklart Yontem ve Tekniklere Iliskin
Goriisleri

Ogretmenlere, dgretme ve dgrenme anlayislarmi belirlemeye yonelik olarak “Ogretim
siirecinde kullandiginiz yontem ve teknikler nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. “Ogretmenlerin
ogretim siirecinde kullandiklar1 yontem ve teknikler” ana temasi altinda olusturulan temalar ve
yilikleme sayilart Sekil 6’da sunulmustur.

Sekil 6

Ogretmenlerin Ogretim Siirecinde Kullandiklar: Yontem Ve Tekniklere Iliskin Goriisleri
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Sekil 6’da goriildiigii {izere 6gretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin
analizi sonucunda olusturulan“Ogretmenlerin 6gretim siirecinde kullandiklar1 yontem ve
teknikler” ana temasi altinda;*“Anlatim” (f: 27), “Soru-cevap” (f: 19), “Problem ¢dzme” (f: 14),
“Tartisma” (f: 14), “Gésterip yaptirma” (f: 9), “Gosteri” (f: 4), “Ornek olay” (f: 4), “Rol oynama”
(f: 3), “Deney” (f: 1) ve “Istasyon” (f: 1) temalar1 yer almaktadur.

“Ogretmenlerin dgretim siirecinde kullandiklar1 yéntem ve teknikler” ana temasina iliskin
ornek ifadeler:

(O7-E) “Soru-cevap, problem ¢dzme, gdsterip yaptirma, beyin firtasi, rol oynama,
istasyon teknigi kullandigim ana yontemlerdir...”

(010-K) “Beyin firtinasi, gosteri ve soru-cevap tekniklerini kullaniyorum.”

(014-E) “Diiz anlatim, tartisma, problem ¢dzme, gdsterip yaptirma, drnek olay gibi
yontemlerle derslerimi isliyorum.”

3.2.7. Etkili Bir Ogretim Icin Ogretmenler Tarafindan Yapimas: Gerekenlere Iliskin
Ogretmen Goriisleri

Ogretmenlere, 6gretme ve dgrenme anlayiglarmi belirlemeye yonelik “Etkili bir 6gretim
icin Ogretmenler tarafindan yapilmas1 gerekenlere iliskin goriisleriniz nelerdir?” sorusu
yoneltilmistir. Ogretmen goriisleri dogrultusunda “Etkili bir 6gretim igin 6gretmenler tarafindan
yapilmasi gerekenler” ana temasi altinda olusturulan temalar ve yiikleme sayilar1 Sekil 7°de
sunulmustur.

Sekil 7

Etkili Bir Ogretim Icin Ogretmenler Tarafindan Yapilmas: Gerekenlere Iliskin Ogretmen
Goriisleri

Sekil 7’ye gore, 6gretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin analizi
sonucunda olusturulan “Etkili bir 6gretim i¢in 6gretmenler tarafindan yapilmasi gerekenler” ana
temast; “Farkli 6gretim yontem ve tekniklerini kullanmali” (f: 10), “Ogrencinin aktif katilimini
saglamali” (f: 9), “Ogrenciyi giidiilemeli” (f: 9), “Derse hazirhkli gelmeli” (f: 7), “Doniit vermeli”
(f: 7), “Konular tekrar etmeli” (f: 6), “Rehber olmali” (f: 6), “Alanina hadkim olmali” (f: 5),
“Bireysel farkliliklar1 dikkate almali” (f: 5), “Giinlik yasamla iliski kurmali” (f: 4), “Farkli
materyaller kullanmalr” (f: 3), “Ogrencinin dikkatini cekmeli” (f: 3), “Ogrenciyle etkili iletisim
kurmali” (f: 3), “Alile ile is birligi yapmali” (f: 2), “Hedeften haberdar etmeli” (f: 2), “Teknolojiyi
etkili kullanmali” (f: 2), “Odev vermeli” (f: 1), “Simif hakimiyetini saglamali” (f: 1) ve “Zamani
etkili kullanmali” (f: 1) temalarindan olusmaktadir.
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“Etkili bir 6gretim igin dgretmenler tarafindan yapilmasi gerekenler” ana temasina iliskin
ornek ifadeler:

(010-K) “En basta 6grencilere grenmeyi sevdirmesi gereklidir.”

(024-K)“... Ders sonunda dgrencilerin konuyu 6grenip 6grenmedikleri saptanarak gerekli
doniitler verilmelidir.”

(028-K) “Konunun daha anlasilabilir olmasim saglayacak sekilde cesitli materyal ve
gorsellerden faydalanmalidir.”

3.2.8. Ogretmenlerin Ogrenme Siirecinde Ogrencilerden Beklentilerine Iliskin Goriisleri

Ogretmenlere, 6gretme ve dgrenme anlayislarini belirlemeye yonelik “Ogrenme siirecinde
Ogrencilerden  beklentilerinize iliskin  goriigleriniz  nelerdir?” sorusu  yoneltilmistir.

“Ogretmenlerin 6grenme siirecinde dgrencilerden beklentileri” ana temast altinda olusturulan
temalar ve yiikleme sayilar1 Sekil 8’de verilmistir.

Sekil 8

Ogretmenlerin Ogrenme Siirecinde Ogrencilerden Beklentilerine Iliskin Gériisleri

Q. & —
Ogr
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|
o‘/ I‘ e
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Sekil 8’e gore, Ogretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen verilerin analizi
sonucunda olusturulan “Ogretmenlerin 6grenme siirecinde dgrencilerden beklentileri” ana temasi
altinda; “Derse hazirlikli gelmeli” (f: 13), “Tekrar yapmali” (f: 13), “Derse aktif katilmali” (f: 12),
“Dersi dikkatle dinlemeli” (f: 11), “Ogrenmeye istekli olmali” (f: 11), “Sorumluluklarinin
farkinda olmal1” (f: 8), “Arastirma yapmal1” (f: 3), “Kurallara uymalr” (f: 3), “Ust diizey diisiinme
becerilerine sahip olmali” (f: 3), “Ogrendiklerini giinliik yasamla iliskilendirmeli” (f: 2), “Kitap
okuma aliskanligina sahip olmali” (f: 1) ve “Sabirli olmali” (f: 1) temalar1 olusturulmustur.

“Ogretmenlerin 6grenme siirecinde dgrencilerden beklentileri” ana temasina iliskin 6rnek
ifadeler:

(04-K) “Elestirel diisiinmeli, anlatilanlar1 sorgulamalidir.”

(028-K) “Ogrenciler islenilecek olan konuya 6n hazirlik yaparak derse gelirlerse daha fazla
aktif katilim saglayacaklari i¢in konunun anlagilmasi daha kolay olacaktir.”

(037-K) “Onlardan aktif katilim saglayarak ¢abalarima destek olmalarm... beklerim.”
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TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Bu boliimde arastirmanin nicel bulgularindan elde edilen sonuglar, nitel sonuglarla
biitiinlestirilerek tartisiimistir.

Arastirmanin nicel boyutu kapsaminda 6gretmenlere uygulanan “Uzaktan Egitime Kars1
Tutum Olgegi” ile elde edilen verilerin analizi sonucunda, 6gretmenlerin genel olarak uzaktan
egitime kars1 tutumlarinin “diisiik” diizeyde oldugu belirlenmistir. Arastirmanin bu sonucunun
genel olarak alanyazindaki diger aragtirma sonuglariyla (Akman, 2021; Karademir & Demirdag,
2023; Karakus & Ersen, 2021; Kosan, 2022; Mogosoglu & Kaya, 2020; Ozbilen & Aytac, 2023;
Ulkii, 2018) értiistiigii goriilmektedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitime kars1 tutumlarmin “diisiik” diizeyde olmasi, uzaktan egitim
stirecinde karsilagtiklar1 birtakim sorunlardan kaynaklanabilir. Yapilan goériisme sonucunda,
ogretmenler tarafindan uzaktan egitimde karsilasilan sorunlar; “Teknik sorunlar”, “Ogrenciyle
ilgili sorunlar”, “Ogrenme-Ogretme siireciyle ilgili sorunlar”, “Ogretmenle ilgili sorunlar” ve
“Veli ile ilgili sorunlar” olarak ifade edilmistir. Bu kapsamda en fazla ifade edilen sorunlar;
ve degerlendirme yapamamasi, uzaktan egitimin sosyallesme imkéni sunmamasi ve firsat
esitliginin olmamasi olarak siralanmistir. Benzer sorunlar bazi arastirma sonuclarinda da ifade
edilmistir. Avci ve Akdeniz (2021) tarafindan Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde
karsilastiklar1 sorunlara yonelik goriislerinin incelendigi arastirmada, internet baglantis1 ve
teknolojik arag¢ yetersizlikleri gibi sorunlarin ortaya konmasi mevcut arastirma sonuglariyla
ortiismektedir. Hebebci vd. (2020) tarafindan yapilan arastirmada; uzaktan egitimden memnun
olmayan &gretmenlerin en 6dnemli sorununun etkilesim eksikligi oldugu tespit edilmistir. Yine bu
arastirma sonuglariyla benzer olarak Lassoued vd. (2020) tarafindan yapilan ¢alismada, uzaktan
egitimde degerlendirme yontemlerindeki belirsizligin internet ortaminda yapilan simavlarin
degerlendirilmesinde zorluklara yol agtif1 tespit edilmistir. Ozdogan ve Berkant’m (2020)
aragtirmasinda ise “firsat esitliginin olmamas1” uzaktan egitimin dezavantajlarindan biri olarak
ifade edilmistir.

Aragtirmada 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarma karsi tutumlarinin “diistik”
diizeyde oldugu ortaya konulmakla birlikte, 6gretmenlerle yapilan goriismelerde belirlenen
“Uzaktan egitim gelecekte tercih edilmeli” goriisii kapsaminda, 6gretmenlerin “Uzaktan egitim
olaganiistii durumlarda kullanilmali” veya “Hibrit egitim olarak kullanilmali” yoniinde goriisler
one siirdiikleri de tespit edilmistir. Buradan, uzaktan egitimin zorunlu olmadikga tercih
edilmeyecegi ya da yiiz ylize egitime takviye olarak ancak belli durumlarda kullanilabilecegi
anlagilmaktadir. Benzer sekilde, Altintag Yiiksel (2021) tarafindan yapilan arastirmada da
gorilisiine bagvurulan simif dgretmenlerinin ¢ogunlugunun pandemiden sonra uzaktan egitim
sisteminin tercih edilmeyecegini, bir kisminin ise yiiz yiize egitim ile birlikte siirdiiriilebilecegini
ifade etmesi arastirma sonucunu desteklemektedir. Ayrica Smidt vd. (2014) tarafindan yapilan
calismada, 6gretmen adaylarinin hibrit egitim uygulamasina karsi olduk¢a olumlu yaklastiklar
gorilmiistiir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin smirliliklarma ait tutumlarmin “diisiik” diizeyde oldugu
belirlenmistir. Nitekim bu sonucun, genel olarak alanyazindaki uzaktan egitimin smirliliklarina
yonelik tutum diizeyinin “diisiik” (Akman, 2021; Ozbilen & Aytag, 2023; Ulkii, 2018; Yahsi &
Kirkig, 2020) oldugu aragtirma sonuglartyla ortiistiigii goriilmektedir.

Arastirmada ulasilan bir diger sonug; 6gretmenlerin genel olarak uzaktan egitime karsi
tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore anlaml farklilik gdstermemesidir. Ogretmenlerin uzaktan
egitime karst tutumlarinin cinsiyet acisindan farklilasma durumunun saptanmasi igin yapilan
arastirmalarin bulgulari, ¢ogunlukla mevcut arastirmanin sonucunu desteklemektedir (Agir,
2007; Balci, 2022; Dénmez, 2021; Giindiizalp, 2021; Marangoz vd., 2022; Kocayigit & Usun,
2020; Mogosoglu & Kaya, 2020; Ulkii, 2018). Arastirmada elde edilen bir diger sonuca gére,
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Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina iliskin tutumlar1 cinsiyet degiskenine gore kadin
6gretmenler lehine anlamli farklilik goéstermektedir. Balci (2022) tarafindan 6gretmenlerle,
Bayram vd. (2019) tarafindan {iniversite Ogrencileriyle gerceklestirilen arastirma sonuglari
mevcut arastirmay1 destekler niteliktedir.

Aragtirmada, 6gretmenlerin genel olarak uzaktan egitime karsi tutumlarinin egitim durumu
degiskeni agisindan anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Alanyazinda bu sonugla
tutarlilik gosteren arastirmalara rastlanmistir (Donmez, 2021; Giindiizalp, 2021; Kocayigit &
Usun, 2020; Kiitiikcii, 2020; Mensan & Cemrek, 2022; Mocosoglu & Kaya, 2020). Ayrica
Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina iligskin tutumlarinin egitim durumu degiskenine goére
anlaml bir farklilik gostermedigi belirlenmistir. Konuyla ilgili yapilan arastirmalarda da (Akman,
2021; Kocayigit & Usun, 2020; Mensan & Cemrek, 2022; Mogosoglu & Kaya, 2020) tutarh
sonuglara rastlanmistir. Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina iliskin tutumlarmin egitim
durumu degiskenine gore farklilasmamasi, tilkemizde 6gretmenlerin egitim aldiklar lisans ve
lisansiistli programlarinda uzaktan egitim konusuna yeterince yer verilmemesiyle agiklanabilir.

Aragtirmada, 6gretmenlerin uzaktan egitime kars1 tutumlarinin mesleki kidem degiskenine
gore kidemi 0-5 yil arasi ile 16-20 yil aras1 ve 0-5 yil arasi ile 21 yil ve iizeri olan 6gretmenler
arasinda kidemi 0-5 yil arasi olan Ogretmenler lehine anlamli sekilde farklilik gosterdigi
bulunmustur. Benzer arastirmalarda da (Agir, 2007; Gokalp & Yumul, 2021; Isik vd., 2022) 0-5
yil arasi mesleki kideme sahip olan Ogretmenlerle 21 yil ve iistii mesleki kideme sahip
Ogretmenler arasinda 0-5 yil arasi mesleki deneyimi olan 6gretmenler lehine anlamli farklilik
oldugu goriilmiistiir. Bu sonug; gen¢ dgretmenlerin bilisim teknolojileriyle daha erken yaslarda
tanigmalar1 ve her alanda teknolojiyi daha etkin, daha fazla kullanmalar ile agiklanabilir.

Aragtirmada, O6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina iliskin tutumlar1 agisindan
mesleki kidem degiskenine gore mesleki kidemi 0-5 yil arasi ile 16-20 y1l aras1 ve 21 yil ve tizeri
olan 6gretmenler arasinda, mesleki kidemi 0-5 yil arasi arasi olan dgretmenler lehine; mesleki
kidemi 6-10 y1l aras1 ile 21 y1l ve {izeri olan 6gretmenler arasinda, mesleki kidemi 6-10 y1l arasi
olan 6gretmenler lehine anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir. Bu sonugla benzer olarak Yahsi
ve Kirkig’in (2020) arastirmasinda, uzaktan egitimin avantajlarina yonelik mesleki kidemi 6-10
yil arasi olan 6gretmenlerle 20 yil iizeri 6gretmenleri arasinda, mesleki kidemi 6-10 yil arasi
ogretmenler lehine anlamli farklilik oldugu sonucuna ulasmislardir. Ayrica Mocosoglu ve Kaya
(2020) tarafindan yapilan aragtirmada ise 0-5 yil aras1 ile 16-20 yil aras1 kideme sahip 6gretmenler
arasinda 0-5 yil aras1 kideme sahip olan 6gretmenler lehine anlamli farklilik tespit edilmistir. Bazi
arastirmalarda da Ogretmenlerin mesleki kidemleriyle uzaktan egitimin avantajlarina karsi
tutumlar1 arasinda anlamli bir farklilik olmadigi belirlenmistir (Akman, 2021; Balci, 2022;
Ozbilen & Aytag, 2023; Ulkii, 2018).

Aragtirmada elde edilen bir diger sonug ise; 6gretmenlerin uzaktan egitimin simirliliklarina
iliskin tutumlarinda cinsiyet, egitim durumu ve mesleki kidem degiskenleri bakimindan anlaml
bir farklilik olmamasidir. Alanyazindaki bir¢ok arastirmada da (Akman, 2021; Celik, 2022;
Mogosoglu & Kaya, 2020; Ulkii, 2018) s6z konusu boyutta her ii¢ degiskene gore anlamli farklilik
olmadig1 gorillmistiir.

Uzaktan egitimde, 6gretmen ve dgrencilerin gorev ve sorumluluklarimi yerine getirmeleri
onemli oldugundan &gretmenlere uzaktan egitimdeki 6grenci ve 6gretmen rolleri sorulmustur.
Uzaktan egitimde 6grenci rollerine iligkin 6gretmenlerin siklikla aktif katilim saglamali, motive
olmali, sorumluluk bilincine sahip olmali ve derse hazirlikli gelmeli seklinde agiklamalar
yaptiklar1 goriilmiistiir. Isman’a (2022) gére uzaktan egitimde dgrenciler, motivasyon saglayici
rollerinin geregi olarak kendilerini oOgrenmeye karst giidiilemelidirler. Arastirmanin
bulgularindan biri olan 6grencilerin sorumluluk bilincine sahip olmalar1 gerekliligi, alanyazindaki
benzer ¢aligmalarda da ortaya konulmustur. Todri vd. (2021) yaptiklar aragtirmada; Covid-19
pandemisi siirecindeki uzaktan egitim deneyimleri sonucunda 6grenciler ve dgretim iiyelerinin
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uzaktan egitimi, geleneksel siniflara gore 6grencileri daha sorumlu bir rol Gistlenmeye zorlayan
bir yaklasim olarak algiladiklarini ifade etmistir. Simsek’e (2022) gore uzaktan egitimde
Ogrencilerin derse zamaninda ve ders arag gerecleri hazir durumda katilmalari, sorumluluk
bilincine sahip dgrenenler olduklarini gostermektedir.

Arastirmada uzaktan egitimde 6gretmen rollerine iliskin katilimeilarin en fazla paylastigi
goriisler; rehber olmali, teknolojiyi etkin kullanmali, 6grencinin aktif katilimimi saglamali ve
derse hazirlikli gelmeli olmustur. Karadag ve Sen’e (2014) gore uzaktan egitimde dgretmenler
ogrencilere rehberlik yapmali, diger bir ifadeyle yol gdstermelidirler. Ogrencilerin danismani
olarak onlarin siirecte yasadig1 problemlere ¢6ziim bulabilmelidirler. Etkilesim, bu noktada kritik
onem tasimaktadir. Ogretmenlerin teknolojiyi etkin kullanmalari, uzaktan egitim sisteminin
gereklerindendir. Bozkurt vd.’ne (2021) gore 6grenen ve Ogretenlerin, 6grenme ve Ogretme
siireclerinde dijital yeterlilik acisindan gerekli becerilere sahip olmalari, bunun i¢in de dijital
okuryazarlik konusunda kendilerini gelistirmis bireyler olmalari gerekmektedir. Ozer ve Duran’a
(2021) gore d6gretmenler, 6grencilerin derse aktif katilimlarini saglamak igin ¢evrim i¢i ortamlara
0zel yontem ve tekniklerle ilgili egitim almalidirlar. Derse ilgi cekmek amaciyla tartisma ve
arastirma yontemlerinden, igbirlik¢i uygulamalardan, video ve ses kayitlarindan yararlanilabilir.

“Ogretme ve Ogrenme Anlayislart Olgegi” ile elde edilen verilerin analizi sonucunda,
Ogretmenlerin geleneksel anlayisi benimseme diizeylerinin “diisiik” oldugu belirlenmistir. Bu
sonug, benzer arastirmalarda ulasilan sonuglarla tutarlilik géstermektedir (Akyildiz, 2016; Ekinci,
2016; Tezci vd., 2017; Yener & Yilmaz, 2017).

Arastirmada ulagilan sonuglardan biri de, 6gretmenlerin yapilandirmact anlayist “gok
yiiksek” diizeyde benimsemis olmalaridir. Bu sonugla tutarli olarak, bir¢ok arastirmada
yapilandirmact anlayisin Ogretmenler tarafindan “yiiksek” ya da “cok yiiksek™” diizeylerde
(Akyildiz, 2014; Akyildiz, 2016; Memduhoglu & Cikar, 2017; Oguz, 2011; Sénmez Ektem, 2018;
Tezci vd., 2017) benimsendigi goriilmiistiir. Buna dayanarak, 6gretmenlerin gerek iiniversite
egitimlerinin gerekse mesleki caligmalar kapsaminda katildiklar1 hizmet i¢i egitimlerin
yapilandirmaci anlayisi benimsemelerine yonelik katki sagladigi soylenebilir. Ayrica bu
caligmada, 6gretmenlerin yapilandirmaci anlayisa geleneksel anlayistan daha fazla sahip olduklart
belirlenmistir. Bu sonug, bagka ¢aligmalarin sonuglartyla ortiismektedir (Chan vd., 2007; Cheng
vd., 2009; Wong vd., 2009).

Aragtirmada 6gretmenlerin geleneksel anlayisa ait goriisleri cinsiyet degiskeni agisindan
incelendiginde gruplar arasinda anlamli farklilik bulunmadigi belirlenmistir. Alanyazinda
aragtirmanin bu sonucunu destekleyen pek ¢ok arastirmaya rastlanmistir (Akyildiz, 2014; Aydin
vd., 2015; Bagc1, 2019; Ekinci, 2016; Sevim, 2015; Sénmez Ektem, 2018; Yarali, 2019). Aym
zamanda arastirmanin bu sonucuyla drtiismeyen arastirma bulgular1 da mevcuttur. Ogretmen ve
Ogretmen adaylariyla yiiriitillen bu ¢aligmalarda, katilimeilarin geleneksel anlayiglari bakimindan
erkek katilimcilar lehine anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir (Bas, 2014; Memduhoglu &
Cikar, 2017; Oguz, 2011; Tezci vd., 2017; Yener & Yilmaz, 2017).

Aragtirmada, Ogretmenlerin yapilandirmaci anlayislart cinsiyet degiskeni agisindan
incelendiginde gruplar arasinda anlamli bir farklilik olmadig: tespit edilmistir. Benzer sekilde
bir¢ok aragtirmada da 6gretmenlerin yapilandirmaci anlayislarinin, cinsiyet degiskeni bakimindan
anlamli farklilik olusturmadigi belirlenmistir (Chan vd., 2007; Ekinci 2016; Engin & Dasdemir,
2015; Kurtdede Fidan, 2010; Memduhoglu & Cikar, 2017; Oguz, 2011; Sonmez Ektem, 2018).
Arastirmanin sonucundan farkli olarak, yapilandirmaci anlayigin kadin katilimcilar lehine anlaml
farklilik gdsterdigini ortaya koyan arastirmalara da rastlanmistir (Aypay, 2011; Akyildiz, 2014;
Sevim, 2015; Tezci vd., 2017).

Ogretmenlerin geleneksel anlayislari, egitim durumu degiskeni agisindan anlamli farklilik
gostermemektedir. Benzer sekilde, geleneksel anlayisin egitim durumuyla iliskisine yonelik
yapilan c¢aligmalardan Usta’nin (2019) 6n lisans, lisans ve yliksek lisans mezunu ilkdgretim

23



ogretmenleriyle; Ekinci’nin (2016) 6n lisans ve lisans mezunu sinif 6gretmenleriyle; Engin ve
Dagdemir’in (2015) farkl yiiksekogretim kurumlarindan mezun olan smif 6gretmenleriyle
yaptiklar1 arastirmalarda gruplar arasinda anlamli farklilik olmadigi sonucuna ulasilmaistir.

Ogretmenlerin yapilandirmaci anlayisa ait goriislerinin, egitim durumu degiskenine gore,
egitim durumu lisans olan 6gretmenler lehine anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir. Buna
dayanarak, lisans mezunu ogretmenlerin yapilandirmaci anlayisi benimseme diizeylerinin
lisansiistli mezunu Ogretmenlerin yapilandirmaci anlayisi benimseme diizeylerine gére daha
olumlu oldugu soylenebilir. Bu bulgular lisansiistii mezunu 6gretmenlerin her iki yaklagimi da
lisans mezunu 6gretmenlere gore daha az benimsedigini géstermektedir. Oysa teorik olarak
lisansiistii 6gretmenlerin yapilandirmaci anlayis1 daha fazla benimsemeleri; geleneksel anlayisa
daha uzak olmalar1 beklenirken, sonuglarin tam tersi sekilde c¢ikmasi diisiindiiriiciidiir.
Arastirmadan elde edilen bu bulgu; lisansiistii egitim almis 6gretmenlerin 6grenme kuramlari
konusunda daha fazla bilgi sahibi olabileceginden dolay1 kuramsal yaklasimlarin sinirliliklarini
daha fazla gordiikleri, “tek dogru yaklasim” diisiincesine daha mesafeli yaklastiklar1 seklinde
yorumlanabilir. Yani bu 6gretmenler ne yapilandirmaci yaklasimi tamamen ideallestirirler, ne de
geleneksel yaklagimi tamamen reddederler. Bu acidan bu dgretmenlerin dogmatik olmayan
Ogretim anlayislarindan dolay1 daha temkinli yanitlar verdikleri veya bu Ogretmenlerin daha
elestirel 6z degerlendirme yaptiklari diisiiniilebilir. Tlgili alanyazin incelendiginde, Ekinci (2016)
tarafindan yapilan arastirmada, smif Ogretmenlerinin yapilandirmaci anlayislarinda egitim
durumu bakimindan anlamh farklilik olmadigi; Akyildiz (2014) tarafindan yapilan arastirmada,
lisans mezunu lise 6gretmenleriyle lisansiistii mezunu lise 6gretmenleri arasinda egitim durumu
lisansiistli olan 6gretmenler lehine anlamli farklilik oldugu belirlenmistir. Yapilan arastirmalarda
farkli sonuglara ulasildig: goriilmektedir.

Ogretmenlerin geleneksel anlayislarma iliskin puan ortalamalarinin mesleki kidem
degiskenine gore anlamli diizeyde farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Elde edilen bu sonug,
Engin ve Dagdemir (2015) ile Memduhoglu ve Cikar (2017) tarafindan yiiriitiilen arastirmanin
sonuglartyla benzerlik gostermektedir.

Aragtirmada, Ogretmenlerin yapilandirmaci anlayis diizeylerinin mesleki kidem
degiskenine gore anlamhi diizeyde farklilagmadigi sonucuna ulagilmistir. Elde edilen bu sonug,
alanyazindaki diger arastirma sonuglariyla desteklenmektedir (Ekinci, 2016; Engin & Dasdemir,
2015; Kurtdede Fidan, 2010; Sel¢uklu, 2019). Buna karsin yapilandirmaci anlayis alt boyutunda,
mesleki kidemi daha az olan &gretmenler lehine anlamli farklilik oldugunu ortaya koyan
arastirmalar da (Akyildiz, 2014; Bas, 2014; Lee vd., 2013) bulunmaktadir.

Ogretmenlerin gretme ve Ogrenme anlayislarinin daha detayli ortaya konulabilmesi
amaciyla yapilan goriismelerde 6gretmenlere, sinifta 6gretim yaparken kullandiklar1 yontem ve
teknikler sorulmustur. Arastirmanin nitel boyutunda One siirillen goriisler dogrultusunda,
Ogretmenler tarafindan kullanilan ydntem ve tekniklerin sirasiyla “anlatim”, “soru-cevap”,
“problem ¢6zme”, “tartisma”, “gosterip yaptirma”, “gosteri”, “Ornek olay”, “rol oynama”,
“deney” ve “istasyon” oldugu tespit edilmistir. Buna dayanarak, bu caligmada goriisiine
bagvurulan 6gretmenlerin Ogretim siirecinde yapilandirmaci yaklasima uygun sekilde 6grenci
etkinligine yer veren yontem ve tekniklerin yani sira, anlatim yontemi gibi geleneksel yaklasima
yonelik 6gretmen merkezli yontem ve tekniklerden de sik¢a yararlandiklarini sdylemek
miimkiindiir. Mevcut arastirmanin nicel boyutu g¢ercevesinde, dgretmenlerin yapilandirmact
anlayis1 geleneksel anlayisa gore daha fazla ve “cok yiiksek” diizeyde tercih ettiklerini ortaya
koyan bulgudan yola ¢ikarak, 6gretmenlerin yapilandirmaci anlayis1 daha fazla benimsemelerine
ragmen uygulamada geleneksel anlayisa da egilimli olduklar1 sdylenebilir. Benzer sekilde,
Ozdemir ve Vural (2024) tarafindan yapilan arastirmada; sinif dgretmenlerinin kullandiklart
Ogretim yontem ve tekniklerinin genellikle diiz anlatim, soru-cevap, drama ve deney oldugu, en
az kullanilmas1 gerektigini diistindiikleri yontem ve tekniklerin ise anlatim yontemi ve istasyon
teknigi oldugu belirlenmistir. Eren ve Veyis (2023) tarafindan yapilan arastirmada, 6gretmenlerin
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Tiirk Dili ve Edebiyati dersinde en fazla soru-cevap, anlatim, tartisma, igbirlikli 6gretim, problem
¢bzme ve rol oynama yontem ve tekniklerinden yararlandiklari sonucuna ulagilmistir. Temizz
ve Ozgiin Koca (2008) tarafindan yapilan arastirmada, matematik &gretmenlerinin en fazla
kullandiklar1 6gretim yontem ve tekniklerinin anlatim yontemi ve soru-cevap teknigi oldugu
tespit edilmistir. Yesilyurt (2013) tarafindan yapilan arastirmada ise Ggretmenlerin en fazla
anlatim, soru-cevap, gosterip yaptirma ve tartisma ydntemlerini kullandig1 belirlenmistir.

Ogretmenlerle yapilan goriigmeler sonucunda, etkili bir &gretim igin &gretmenler
tarafindan yapilmasi1 gerekenlere iliskin olarak “farkli ogretim yodntem ve tekniklerini

EE RIS RIS

kullanmal1”, “6grencinin aktif katilimin1 saglamali”, “6grenciyi giidillemeli”, “derse hazirlikli
gelmeli”, “doniit vermeli”, “rehber olmali”, “alanina hakim olmali” ve “bireysel farkliliklart
dikkate almali” gibi goriigler bildirdikleri tespit edilmistir. Kara ve Bay’a (2017) gore etkili
Ogretim; Ogrencinin ve Ogretim ortaminin Ozelikleri gbéz Oniine alinarak, icerige en uygun
yontemlerin belirlenip gerekli tiim diizenlemelerin yapildigi 6gretim seklidir. Sahin (2011)
ogretmenlerin etkili bir 6gretmende bulunmasi gereken davranislar hakkindaki goriislerini
arastirdigi calismasinda, alanda yeterli bilgiye sahip olma, derslerine planli ve hazirlikli girme,
ogrencilerinin bireysel farkliliklarini kesfedebilme gibi davraniglarin 6ne ¢iktigini belirlemistir.
yol gostermek, 6grenmeyi kolaylastirmak ve farkli yontem ve teknikleri ise kosmak olarak ifade
etmistir. Buna gore, mevcut aragtirmada 6gretmenler tarafindan vurgulanan 6gretmen rollerinin,
geleneksel anlayista da gegerli olan ama yapilandirmaci anlayista daha fazla Oonemsenen
sorumluluklarla ilgili oldugu sonucu ¢ikarilabilir.

Aragtirmada, Ogretmenlerin Ogrencilerden beklentilerinin sirasiyla “derse hazirlikli
gelmeli”, “tekrar yapmal1”, “derse aktif katilmali”, “dersi dikkatli dinlemeli”, “6grenmeye istekli
olmal1” ve “sorumluluklarinin farkinda olmali” seklinde oldugu tespit edilmistir. Benzer sekilde,
Ergetin vd. (2020) tarafindan yapilan arastirmada, 6gretmenlerin 6grencilerden derse hazirlikli
gelmeleri, derse aktif katilim saglamalari, dersin diizenini bozmamalari, kitap okumalari,
sorumluluk bilincine sahip olmalar1 seklinde beklentileri oldugu belirlenmistir. Can ve Baksi’nin
(2014) arastirmasinda, 6gretmenlerin sinif yonetimi bagarilarini arttirmak i¢in 6grencilerden derse
ilgili ve istekli olmalari, dersi dikkatli dinlemeleri, derse hazirliklt gelmeleri ve d6devlerini
zamaninda yapmalar1 gibi beklentilerinin oldugu gériilmiistiir. Ote yandan mevcut arastirmanin
sonuglart incelendiginde, 6gretmenlerin uzaktan egitimdeki 6grenci rollerine iliskin ifade ettikleri
goriiglerle yiiz yiize egitimde 6grencilerden beklentileri arasinda biiyiik oranda paralellik oldugu
goriilmiistiir. Bozkurt’a (2020) gore “Uzaktan egitim ¢evrimigi ortamda yiiz yiize derslerin bir
simiilasyonu veya taklidi degildir.” Bu baglamda, 6gretmen ve 6grenciler agisindan 6gretme ve
Ogrenme siireclerinde olmasi1 gerekli temel rollerin yani sira, uzaktan egitime 6zgii yeni rollerin
varlig1 olagandir. Katilimcilarin goriiglerinde uzaktan egitim ve yiiz yiize egitimdeki 6grenci
rollerine iligkin belirgin bir ayrigmanin olmamasi, Ogretmenlerin bu alandaki egitsel ve
deneyimsel yetersizlikleri bakimindan uzaktan egitim sistemine yeterince hakim olmayislarmdan
kaynaklanabilir.

Yapilan arastirmada, yapilandirmaci anlayisin uzaktan egitime karsi tutum {izerinde
anlamli bir etkiye sahip oldugu tespit edilmistir. Geleneksel anlayisin ise uzaktan egitime yonelik
tutumun anlamli bir yordayicisi olmadigi belirlenmistir. Bu durum, dgretmenlerin geleneksel
anlayisa ait gorlislerinin uzaktan egitime yoOnelik tutumlar {izerinde etkili olmadig1 seklinde
yorumlanabilir. Beta degerleri incelendiginde ise yapilandirmaci anlayis ve geleneksel anlayisin
her ikisi ile uzaktan egitime yonelik tutum arasinda negatif iligski bulundugu anlagilmistir. Yani
hem yapilandirmaci anlayisin hem de geleneksel anlayisin artmasi uzaktan egitime karsi tutum
puanlarinda azalmaya yol agmaktadir. Her ne kadar yapilandirmaci anlayis ve geleneksel anlay1s
birbirinden zit kavramlar olarak goriinse de, uzaktan egitime iliskin tutum iizerindeki etkileri
birbirine benzer ¢ikmistir. Bu bulgunun temel nedeni pandemi kosullarinda gergeklestirilen
uzaktan egitimin, her iki pedagojik yaklasimin da ideal 6gretim kosullarii tam olarak
karsilayamamasi olabilir. Yani uzaktan egitim, geleneksel 6gretmen i¢in sinif kontroliinii, anlik
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denetimi azaltiyor; yapilandirmaci 6gretmen igin de etkilesimi, sosyal insay1 ve isbirligini
sinirliyor olabilir. Dolayisiyla her iki pedagojik u¢ da uzaktan egitimi “eksik bir ortam” olarak
algilayabilir. Ayrica uzaktan egitim ne tam yapilandirmaci ortam sunar, ne de tam geleneksel sinif
ortami sunar. Dolayisiyla gii¢lii pedagojik yonelimi olan d6gretmenler i¢in bir “yetersizlik hissi”
yaratabilir. Zayif pedagojik yonelimi olan 6gretmenler ise daha pragmatik olabilir. Bulgular,
pedagojik yonelimin tiirlinden bagimsiz olarak, giiclii pedagojik inanglara sahip 6gretmenlerin
uzaktan egitime karst daha elestirel bir tutum gelistirdigini gostermektedir. Bu durum, uzaktan
egitimin hem yapilandirmaci etkilesimi hem de geleneksel sinif kontroliinii sinirlayan hibrit
yapisindan kaynaklaniyor olabilir.

Arastirma bulgular1 neticesinde asagidaki oneriler siralanabilir:

e Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarmin olumlu yénde gelistirilmesi
amaciyla hizmet i¢i egitimler, seminerler diizenlenmelidir.

e  Ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin artirilmasi igin iiniversitelerle is birligi
saglanarak mesleki egitimler verilmeli ayrica 6gretmenler bu egitimlere katilmalari yoniinde
tesvik edilmelidir.

e Mevcut kosullarin gerektirdigi durumlarda uzaktan egitimin yiiriirliige konulmasi
hélinde, uzaktan egitimin uygulanmakta oldugu kurumlardaki &grencilere ve 6gretmenlere
gerekli donanim ve teknik destek olanaklar1 saglanmalidir. Ayrica Milli Egitim Miidiirliikleri
biinyesinde uzaktan egitim birimleri agilmalidir.

e Arastirmanin nicel analiz sonuglari, 6gretmenlerin agirlikli olarak yapilandirmaci
anlayis1 benimsediklerini ortaya koymaktadir. Buna karsin yapilan goriismelerde,
ogretmenlerin derslerde aktif 6gretim yontemlerinden yararlanmakla birlikte siklikla anlatim
yontemine de yer verdikleri tespit edilmistir. Bu duruma yol acan etkenler mevcut egitim
programlar1 yoniinden incelenmeli ve gerekli goriildiigii takdirde egitim programlar1 6grenci
aktifligine daha fazla olanak tantyacak sekilde gelistirilmelidir.

e Arastirmada Ogretmenlerin geleneksel anlayislarinin mesleki kidem degiskeni
acisindan anlamli olarak farklilik gostermedigi sonucuna ulasilmakla birlikte, 6gretmenlerin
mesleki kidemleriyle geleneksel anlayis diizeylerinin artig1 arasinda bir paralellik oldugu
belirlenmistir. Egitimdeki giincel gelismeler, mesleki egitimler araciligiyla 6gretmenlere
periyodik olarak sunulmalidir.

e  Buarastirma, Sivas ili Merkez ilgesinde bulunan resmi ortadgretim kurumlarinda
calisan dgretmenlerle gerceklestirilmistir. Ogretmenler, dgrenciler ve velilerden olusan farkli
orneklem gruplarina yonelik olan ve daha fazla sayida dérneklemle galisilan benzer ¢alismalar
yapilmalidir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

With the closure of schools after the Covid-19 cases, the continuation of education through
alternative platforms has been on the agenda. Distance education has been a key element in
ensuring the continuation of educational services, and courses have been continued through
distance education by the Ministry of Education. New technologies such as the Internet and virtual
learning environments that have developed in recent years have paved the way for students to
learn on their own by interacting with peers or learning materials (Can, 2012). In this process,
teachers' teaching characteristics or their attitudes towards distance education are also important.
This perspective raises the question of whether there is a relationship between teachers' attitudes
towards distance education and their traditional and constructivist understandings.

Because the effect of teachers' teaching and learning conceptions on their attitudes towards
distance education will directly affect and shape the implemented system.Considering the
possibility that distance education may be included in formal education again in the coming years
for compulsory or educational reasons and the course of development in the world, it was deemed
important to investigate this issue.

In this study, it was aimed to examine the attitudes of secondary school teachers towards
distance education and their teaching and learning conceptions in terms of various variables, to
determine whether teachers' teaching and learning conceptions are a significant predictor of their
attitudes towards distance education, and to determine the teachers' views on distance education
and their teaching-learning conceptions.

Method

In this study, sequential explanatory design, one of the mixed model designs, was preferred.
In the guantitative dimension of the study, the relational survey model was preferred in order to
determine the variables predicting teachers' attitudes towards distance education. In the qualitative
dimension of the study, case study design was adopted. The scales were applied to volunteer
teachers working in 17 schools selected according to the rule of impartiality with disproportionate
cluster sampling method and 336 teachers were reached. The study group of the qualitative
dimension of the research consists of 37 teachers determined by criterion sampling method, which
is one of the purposeful sampling types. In the quantitative dimension of the study, “Attitude
Towards Distance Education Scale” developed by Agir et al. (2007) and “Teaching and Learning
Conceptions Scale” developed by Chan and Elliott (2004) and adapted into Turkish by Aypay
(2011) were used. In the qualitative dimension, an interview form prepared by the researchers
was used. In the analysis of the quantitative data obtained from the research, statistical analysis
was performed using SPSS 26 package program. In the analysis of qualitative data, content
analysis was performed using Nvivo 14 program.
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Results and Discussion

As a result of the analysis of the data obtained with the “Attitude Towards Distance
Education Scale”, it was determined that teachers' attitudes towards distance education in general
were at a “low” level. This result of the study generally coincides with other research results in
the literature (Akman, 2021; Karademir & Demirdag, 2023; Karakus & Ersen, 2021; Kosan, 2022;
Mogosoglu & Kaya, 2020; Ozbilen & Aytag, 2023; Ulkii, 2018).

The “low” level of teachers' attitudes towards distance education may be due to some of
the problems they encounter in the distance education process. As a result of the interviews, the
problems encountered by teachers in distance education were expressed as “Technical problems”,
“Problems related to students”, “Problems related to the learning-teaching process”, “Problems
related to teachers” and “Problems related to parents”.

Although it was revealed in the study that teachers' attitudes towards the advantages of
distance education were at a “low” level, it was also determined that within the scope of the view
that “Distance education should be preferred in the future” determined in the interviews with the
teachers, teachers also put forward opinions such as “Distance education should be used in
extraordinary situations” or “It should be used as hybrid education”. From this, it is understood
that distance education will not be preferred unless it is compulsory or can only be used in certain
situations as a supplement to face-to-face education. Similarly, in the study conducted by Altintas
Yiksel (2021), the majority of the classroom teachers whose opinions were consulted stated that
the distance education system would not be preferred after the pandemic, while some of them
stated that it could be continued together with face-to-face education.

It was determined that teachers' attitudes towards the limitations of distance education were
at a “low” level. As a matter of fact, this result overlaps with the results of the studies in the
literature in which the level of attitudes towards the limitations of distance education is “low”
(Akman, 2021; Ozbilen & Aytag, 2023; Ulkii, 2018; Yahsi & Kirkig, 2020).

Since it is important for teachers and students to fulfill their duties and responsibilities in
distance education, teachers were asked about student and teacher roles in distance education. It
was observed that teachers frequently made explanations about student roles in distance education
as active participation, motivation, responsibility, and preparedness. According to Isman (2022),
students in distance education should motivate themselves to learn as a requirement of their
motivator role.

In the study, the most frequently shared opinions of the participants regarding the roles of
teachers in distance education were that they should be guides, use technology effectively, ensure
active participation of students and come prepared for the lesson. According to Karadag and Sen
(2014), teachers should guide students in distance education, in other words, they should guide
them.

As a result of the analysis of the data obtained with the “Conceptions of Teaching and
Learning Scale”, it was determined that the level of teachers' adoption of traditional understanding
was “low”. This result is consistent with the results of similar studies (Akyildiz, 2016; EKinci,
2016; Tezci et al., 2017; Yener & Yilmaz, 2017).

One of the results of the study is that teachers adopted constructivist approach at a “very
high” level. Consistent with this result, in many studies, it was observed that teachers adopted
constructivist approach at “high” or “very high” levels (Akyildiz, 2014; Akyildiz, 2016;
Memduhoglu & Cikar, 2017; Oguz, 2011; Sonmez Ektem, 2018; Tezci et al., 2017).

In the interviews conducted in order to reveal teachers' teaching and learning conceptions
in more detail, teachers were asked about the methods and techniques they used while teaching
in the classroom. In line with the views put forward in the qualitative dimension of the research,
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it was determined that the methods and techniques used by the teachers were “lecture”, “question-
answer”, “problem solving”, “discussion”, “demonstration”, ‘“case study”, “role playing”,
“experiment” and “‘station” respectively. Based on this, it is possible to say that teachers
frequently use methods and techniques that include student activity in the teaching process in
accordance with the constructivist approach, as well as teacher-centered methods and techniques
for the traditional approach such as the lecture method.

As a result of the interviews conducted with the teachers, it was determined that they
expressed opinions such as "using different teaching methods and techniques”, "ensuring the
active participation of the student”, "motivating the student”, “coming to the lesson prepared”,
"giving feedback", "being a guide”, "being competent in the field" and "taking into account
individual differences" regarding what teachers should do for effective teaching. According to
Kara and Bay (2017), effective teaching is a teaching method in which the most appropriate
methods for the content are determined and all necessary arrangements are made, considering the

characteristics of the student and the teaching environment.

In the study, it was determined that the constructivist approach had a significant effect on
the attitude towards distance education. It was determined that the traditional approach was not a
significant predictor of the attitude towards distance education. This situation can be interpreted
as the teachers' views on the traditional approach were not effective on their attitudes towards
distance education. Altuncekic¢ (2021) emphasized the learner-centered structure of constructivist
education and stated that distance education should be carried out with principles that reflect this.

As a result of the research findings, the following suggestions can be listed:

e In-service trainings and seminars should be organized to improve teachers' attitudes
towards distance education positively. Ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin artirilmasi igin
iniversitelerle is birligi saglanarak mesleki egitimler verilmeli ayrica 6gretmenler bu egitimlere
katilmalar1 yoniinde tesvik edilmelidir.

e The results of the quantitative analysis of the study reveal that teachers predominantly
adopt a constructivist approach. On the other hand, in the interviews, it was determined that
teachers frequently used the lecture method as well as active teaching methods in their lessons.
The factors leading to this situation should be examined in terms of current education programs
and, if deemed necessary, education programs should be developed in a way to allow more student
activism.

e In the study, although it was concluded that teachers' traditional understandings did not
differ significantly in terms of professional seniority, it was determined that there was a
parallelism between the professional seniority of teachers and the increase in their traditional
understanding levels. Current developments in education should be presented to teachers
periodically through professional trainings.
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