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Ozet

Bu aragtirmanin amaci; Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin orgiitsel baglilik diizeylerinin
incelenmesidir. Aragtirmanin evrenini 2021-2022 egitim- gretim yilinda Yozgat iI’inde Milli Egitime bagli
okullarda gorev yapmakta olan 235 Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise Yozgat ilinde 2021-2022 Egitim- 6gretim yilinda Milli egitime bagli okullarda gorev
yapmakta olan 151 Beden egitimi ve Spor Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci
olarak” Kisisel Bilgi Formu” ve Ozkan (2010) tarafindan Tiirkceye uyarlanan “Orgiitsel Baglilik Olgegi
“kullanilmistir. Verilerin analizinde normallik dagilimina bakilmig (Carpiklik- Basiklik), verilerin normal
dagilim gostermesinin ardindan ikili karsilastirmalarda t testi yiizde ve frekanslarindan, ikiden fazla verilerin
karsilastirilmasinda ANOVA analizindan yararlanilmistir. Arastirma sonucunda , Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenlerinin orgiitsel baglihk diizeylerinin, cinsiyet, medeni durum, yas ve okuldaki hizmet siireleri
degiskenine gore anlamli farklilagsmadigi tespit edilmistir(p>0,05). Mesleki hizmet yili degiskenine gore ise
devam baglilig1 alt boyutunda anlamli farklilasma oldugu testip edilmistir (p<0,05).

Anahtar Kelimeler: Orgiit, egitim orgiitii, rgiitsel baglilik, beden egitimi ve spor dgretmeni

Examining the Organizational Commitment Levels of Physical Education
and Sports Teachers

Abstract

The purpose of this research; The aim of this study is to examine the organizational commitment levels of
Physical Education and Sports Teachers. The universe of the research consists of 235 Physical Education and
Sports Teachers working in schools affiliated to the National Education in Yozgat in the 2021-2022 academic
year. The sample of the research consists of 151 Physical Education and Sports Teachers working in schools
affiliated to the National Education in the province of Yozgat in the 2021-2022 academic year. ‘“Personal
Information Form” and “Organizational Commitment Scale” adapted into Turkish by Ozkan (2010) were used
as data collection tools in the research. In the analysis of the data, the normality distribution was examined
(Skewness-Kurtosis), after the data showed normal distribution, t-test percentages and frequencies were used
in pairwise comparisons, and ANOVA analysis was used in the comparison of more than two data. As a result
of the research, it was determined that the organizational commitment levels of Physical Education and Sports
Teachers did not differ significantly according to gender, marital status, age and length of service at
school(p>0.05). According to the variable of years of professional service, it was tested that there was a
significant difference in the sub-dimension of continuance commitment (p<0.05).

Keywords: Organization, educational organization, organizational commitment, physical education and sports
teache
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GIRIS

Orgiit ile ilgili alan yazinda yapilan farkli ¢alismalar incelendiginde en ¢ok kabul géren
orglit tanimlarindan birisinin, yonetim bilimci Chaster 1. Barnard’a ait oldugu
gorulmektedir. Barnard’a gore orgiit, belli bir amaci gergeklestirmek {izere iki veya daha
fazla kisinin ¢abalarini bilingli olarak birlestirmeleri yoluyla ortaya ¢ikan isbirligidir. Daft
(2014) ise Orgiitli, belli bir amaca yonelmis, Onceden diisiiniilerek yapilandirilmis ve
koordine edilmis, sosyal ¢evre ile baglantisi olan sosyal varliklar olarak tanimlamustir. TUrk
Dil Kurumu’na gore ise orgiit; ortak bir amaci gergeklestirmek igcin bir araya gelmis
kurumlarin veya kisilerin olusturdugu teskilat olarak tanimlanmaktadir (TDK, 2022). Bu
tanimlardan hareketle orgiit ile ilgili ortak kavramlarin bireyler, kurumlar, ortak amaglar ve
isbirligi  oldugu sdylenebilir. Yamanyurt (2021)’a gore Orgiitlerin  varhiklarim
stirdiirebilmeleri i¢cin bireylerin birbiri ile siirekli etkilesimde olmalar1 ve Orgiitiin
belirlenmis ortak hedeflere ulasabilmesi i¢cin bireylerin bu hedefleri gerceklestirmeyi
istemeleri gerekmektedir. Bireyler genis sosyal yapilari olan uluslarm, orgiitlerin ve ayni
zamanda bu ulus ve orgiitler iginde yer alan gruplarin, yani belirli bir kiiltiiriin 6§esi olmakla
birlikte; érgitler ve bireyler, kilturel, tarihsel ve psikolojik geleneklere sahiptirler (Ellis ve
Maoz, 2003). Egitim orgiitlerinin kiiltiirin aktarimmda bir ara¢ oldugu diisiinildiigiinde
ogretmenlerin kiiltiirel aktarim ve toplumsal iletisimin gerceklesmesi konusunda énemli bir
rolii oldugu sdylenebilir.

Can (2014) “Ogretmen Liderligi” kitabinda egitim orgiitlerini, nitelikli egitimle {istiin
nitelikli bireyler yetistirmeyi ama¢ edinmis kurumlar olarak tanimlamis, 6gretmenlerin
egitim Orgilitlerinde basarili olabilmelerinin mesleklerine iyi motive edilmeleri ile miimkiin
oldugunu ve Ogretmenlerin gorev alanlarmin smiflardaki plan ve egitim - Og8retim
etkinlikleri ile sinirli olmadigini, bununla birlikte tiim okul ¢evresi ve programi iginde
sorumluluklarmin oldugunu belirtmistir. Sigsman (1995) egitim Orgilitlerini, isleyen ve
islenen, girdisi-¢iktis1 insan olan, insanlar araciligiyla insanlar i¢in hizmet iireten Orgiitler
olarak tanimlamistir. Can (1998) egitim Orgiitlerinde hem amacin hem de aracin insan 6gesi
oldugu iizerinde durur ve egitim Orgiitlerinde ¢alisan insan giicliniin temel 6gelerden birinin
ogretmen oldugunu belirtir. Yiksel (2015) ise egitim olgusunun temeline 6grenci, okul ve
okul ¢alisanlar1 olmak tizere ii¢ onemli almis ve okulun etkili ve verimli bir 6rgiit olabilmesi
icin bu unsurlarin O6nemlisi olan okul c¢alisanlarinin fikir ve diisiincelerini ifade
edebilmelerinin 6nemli oldugunu belirtmistir. Tiim bunlardan hareketle egitim orgiitlerinde
onemli bir unsur olan 6gretmenlerin orgiitte verimliligi artirmak ve saglikli bir 6rgiit iklimi
yaratmada, orglitsel bagliliklarinin etkili oldugu sdylenebilir.

Grusky (1966) orgiitsel baglilhigi, bireyin Orgiitine olan baglihigmin giicii seklinde
tanimlamustir. Col (2004)’e gore ise Orgiitsel baglilik, isgorenin ¢alistigr orgiit ile kendini bir
goérme, oOrgiitiin ilke, amag¢ ve degerlerini benimsemenin, Orgiitsel kazanglar icin caba
gostermenin ve Orgiitte ¢alismaya dair isteginin Ol¢iisiidiir. Bir bagka tanimda ise orgiitsel
baglilik ¢alisanin orgiitii ile girdigi kimlik birliginin derecesi ve orgiitlin bir iiyesi olmaya
devam etmeye istekli olmas1 seklinde belirtilmistir (Newstrom ve Davis, 2002). Orgiitsel
bagliligi kisi ile orgiit arasindaki psikolojik durum olarak ele alan Meyer ve Allen (1991) ise
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kapsamli ve biitiinlesik orgiitsel baglilik modeli gelistirmis ve Orgiitsel bagliligi, devam
bagliligi, normatif baglilik ve duygusal baglilik olarak siniflandirmastir.

Bu siniflandirmalara bakildiginda, Cekmecelioglu (2010) duygusal bagliligi, 6rgiite duyulan
bagin en kuvvetli baghlik tiirii oldugunu ve orgiitiin amag ve degerlerini benimseme, iginde
bulunulan kurumda kariyerini surdirmeye istekli olma, orgdt icin caba sarf etmeye gontlli
olma olarak tanimlamistir. Taskin ve Dilek (2010) ise duygusal baghiligin calisanlarin
goniilliiliik esasma dayandigmi ve birey ile Orgiit arasindaki uyumdan kaynaklandigimi
savunur.

Bal (2014) bir diger baghlik tiirii olan devam bagliligin1 ¢alisanlarin orgiitten ayrilinca
karsilagacaklar1 maliyetler ile baglantili oldugunu ve ¢alisanlarin Orgiitten ayrilmalari
durumunda karsilasacagi yiiksek mali tablonun onlar1 orgiitte kalmaya zorladigini ifade
etmektedir. Cetin vd. (2011) bu baglihgin gelismesinde calisanlarin 6rgiit igindeki uzun
sireli yatwrimlar1 ve bagka bir alternatiflerinin olmama diisiincelerinin etkili oldugunu
savunur.

Kaya (2007) normatif baghligin c¢alisanin isverenine sadik kalmasi ve sosyallesme
deneyimlerinin sonucu olarak orgiitte kalmay1 ahlaki ve dogru olarak nitelendiren bir inanca
dayali sorumluluk olarak goriildiigiinii savunmustur. Yiiksek derecede normatif bagliliga
sahip ¢alisanlar icin Orgiitte kalmanin bir zorunluluk olarak diisiintildiiglinii savunmustur
(Meyer ve Allen, 1990).

Tetik (2012) bu ii¢ baghlik tiirii arttiginda ¢alisanlarin orgiitte kalmaya devam ettiklerini
bununla birlikte duygusal baglhlikta, kalma giidiisiiniin istege; devam baghliginda
gereksinime; normatif baglhilikta ise ylikiimliiliige dayandigmi ifade etmektedir. Coban ve
Demirtag (2011) tiim calisanlar i¢in oldugu gibi 68retmenler i¢in de orgiitsel bagliliktan
bahsetmenin miimkiin oldugunu ve 6gretmenlerin orgiite baghliklarinin is performanslarini
olumlu etkileyecegini savunmustur. Karakaya ve Karademir (2013) 6gretmenlerin orgiitsel
bagliliklarmin tespitinin belli standartlar1 yakalamada yol gosterici olacagimi ve c¢alistiklari
egitim kurumlarma bagliliklar1 ve performansinin, kurumun amaclar1 ve hedefleri ile
baglantili oldugunu savunmustur.

Alanyazin tarandiginda O6gretmenlerin orgiitsel baghligir ile ilgili bir¢ok arastirma yer
almaktadir (bkz. Sezgin, 2010; Kursunoglu ve Tanri6gen, 2010; Nartgiin ve Menep, 2010;
Goren ve Sarpkaya, 2014). Ancak beden egitimi ve spor Ogretmenlerin Orgiitsel
bagliliklarimi inceleyen arastirmalarin sinirl kaldigi goriilmiis olup yaptigimiz bu ¢calismanin
alanyazina katki saglayacagi diisliniilmekle birlikte arastirmanm amaci beden egitimi ve
spor dgretmenlerinin 6rglitsel baglilik diizeylerini gesitli degiskenlere gore incelemektir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Yozgat ili ve ilgelerinde Milli Egitime bagli okullarda gorev yapan Beden egitimi ve Spor
ogretmenlerinin Orgiitsel baglilik diizeylerini inceleme amaciyla hazirlanan bu caligma
betimsel tarama modelindedir. Karakaya (2012) betimsel tarama modelini genis gruplar
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iizerinde uygulanan, gruptaki bireylerin olay ve olgular karsisindaki diisiincelerini ve
goriislerinin alindigi, olay ve olgularin betimlenmeye ¢alisildig1 bir arastirma modeli olarak
tanimlamistir. Betimsel tarama modeli, bir degiskene iliskin sayisal degerlerin toplanmasi,
betimlenmesi ve sunulmasina olanak saglayan istatistiksel arastrma modelidir
(Buyukoztirk, Cakmak, Akgin, Karadeniz ve Demirel, 2014).

Evren ve Orneklem

Arastirmanimn evrenini 2021-2022 Egitim- Ogretim yilinda Yozgat ili ve ilgelerinde Milli
Egitim Miidirliigi’'ne bagh devlet okullarinda gérev yapmakta olan 235 Beden Egitimi ve
Spor Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmada farkli ilgelerde gdrev yapan Beden Egitimi ve
Spor 6gretmenlerine ulasma zorlugu nedeniyle arastirmanin 6rneklemini kolayda 6rnekleme
yontemiyle secilmis 150 Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni olusturmaktadir. Kolayda
ornekleme yontemi anakiitle i¢erisinden arastirmacinin yargilaria gore belirlenen, verilerin
kolay, hizli ve ekonomik bir sekilde toplandig1 6rnekleme yontemi olarak tanimlanmaktadir
( Hasiloglu, Baran ve Aydin, 2015).

Veri Toplama Araclan

Arastirmada veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan Google Formlar aracilig: ile
olusturulmus “Kisisel Bilgi Formu” ve Ozkan (2010) tarafindan gelistirilen ve Tiirk¢eye
uyarlanan “Orgiitsel Baglihk Olgegi” kullanilmustir. Olgekte ilk 7 madde “duygusal
baglhlik”, sonraki 8 madde “devam baglilig1” ve son 7 madde “normatif baghiligi” ifade
etmekte olup 3 alt boyut ve 22 maddeden olusmus 1 “Kesinlikle Katilmiyorum”, 5
“Kesinlikle Katiliyorum” seklinde 5°1i likert tipi dlcektir. Olgekten elde edilen yiiksek
puanlar yiiksek derecede orgiitsel baglilik diizeyine isaret etmektedir. Olgegin genelinde tiim
alt boyutlara iliskin cronbach alpha gilivenirlik degeri .86 olarak, KMO gegerlik degeri .892
bulunmustur.

Tablo 1. Orgiitsel baglilik dlgegi giivenirlik analiz sonuglar

Alt Boyutlar Madde Sayisi Cronbach Alpha
Duygusal Baglilik 7 ,922
Devam Bagliligi 8 ,894
Normatif Baglilik 7 ,812
Toplam 22 ,908

Tablo 1°de goriildiigli gibi orgiitsel baglilik 6l¢egi cronbach alpha i¢ tutarlilik katsayist ,908
bulunmustur. Ayrica Duygusal devamlilik alt boyutu i¢ tutalilik katsayisi1 ,922 devam
baglilig1 alt boyutu i¢ tutarlilik katsayist ,894 normatif baghlik alt boyutu i¢ tutarlilik
katsayist ,812 bulunmustur. Biiyiikoztiirk’ (2007) gore Cronbach alpha giivenirlik katsayis1
0,70 iizerinde giivenirlik icin yeterli kabul edilmektedir. Benzer sekilde Ozkan (2010)
orgiitsel baglilik 6lgegi giivenirlik ve gecerlik caligmasi da benzer sonuglar vermektedir.

29



Tablo 2 . Orgiitsel baglilik dlgegi faktor analizi sonuglar

Kaiser- Meyer- Olkin Degeri ,878

Barlet’s Testi Ki- Kare 2081,630
Df 231
Sig. ,000

Barlett testinin anlamli ¢ikmas1 ve KMO degerinin 0,50 den biiyiik ¢ikmasi beklenmekte
olup KMO degeri 0,60 orta; 0,70 iyi; 0,80 ¢ok iyi;0,90 miikemmel kabul edilmistir (Seker,
Deniz ve Gorgen, 2004). Buna gore ¢alismada KMO degeri ,878 Barlet’s testi ise anlamli
¢ikmis olup bu degerler 6lgegin gegerligi i¢in 1y1 derecede oldugu sdylenebilir.

Verilerin Analizi

Google Formlar araciligi ile toplanan veriler Excell ortamina aktarilmig, kodlamalar
yapilmis ve istatistiksel analizler igin SPSS 22 paket programi kullanilmistir. Tablo 3’de
goriildiigii gibi verilerin normal dagilim gosterdigi (Carpiklik-Basiklik) ve shapiro-Wilk
testi sonucunda anlasilmistir. Pallant (2017) carpiklik basiklik degerlerinin +1 ile -1
arasinda oldugu durumlarda verilerin normal dagildigini belirtmistir. Veriler parametrik
testler kullanilarak analiz edilmis, ikili gruplarin karsilastirilmasinda t testi, ikiden fazla
gruplarin karsilastirilmasinda ANOVA testi kullanilmigtir. Tiim analiz sonuglarinda p<0.05
deger baz alinmistir.

Tablo 3. Orgiitsel baglilik dl¢egi normallik dagilim analizi

Olgek N M Carpikhik  Basikhk  Shapiro- Wilk
C)rgﬁtsel Baglhilik 151 3,3414 ,013 -,050 ,888
BULGULAR

Tablo 4. Katilimcilarin demografik bilgileri

Degisken Gruplar Frekans %
Erkek 83 55
Cinsiyet Kadln 68 45
Toplam 151 100
Evli 112 74,2
Medeni Durum Bekar 39 258
0-5y1l 35 23,2
Meslekfekl .lemet 6-10 yil o5 166
Siireniz
11-15y1l 45 29,8
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16-20 y1l 14 9,3

21 ve lizeri 32 21,2
22-31 40 26,5
32-41 67 44,4
Yasiniz
42-51 32 21,2
52 ve lzeri 12 7,9
5 yil ve alt1 95 62,9
Okuldaki Cal
uldaki Gahsma — — =) 38 25,2
Siireniz
11 yil ve tlizeri 18 11,9

Tablo 4 incelendiginde arastirmaya katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin cinsiyet
dagilimina bakildiginda 83’1 (%55) erkek, 68’1 (%45) kadinlardan; Medeni durum
dagilimina bakildiginda 112°si (%74,2) evli, 39’u (%25,8) bekarlardan olusmaktadir.
Meslekteki caligma siirelerine bakildiginda 35’1 (%23,2) 0-5 yil, 25’1 (%16,6) 6-10 yil, 45’1
(%29,8) 11-15 wyil, 14’4 (%9,3) 16-20 yi1l ve 32’si (%21,2) 21 yil ve tlizeri galisan
ogretmenlerden olusmaktadir. Yas durumuna bakildiginda, 40’1 (%26,5) 22-31 yas, 67’si
(44,4) 32-41 yas, 32’si (%21,2) 42-51 yas, 12’si (%7,9) 52 yas ve iizeri; okuldaki ¢aligma
stireleri dagilimimna bakildiginda ise, 95’1 (62,9) 5 yil ve alti, 38’1 (%25,2) 6-10 yil, 18’1
(11,9) 11 y1l ve iizeri cahsan Beden Egitimi ve Spor Ogretmeninden olusmaktadir.

Tablo 5. Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin Orgiitsel baglilik diizeylerinin cinsiyet
degiskenine gore t testi analiz sonuglari

Alt Boyutlar Cinsiyet N X SS t sd p
Duygusal Baghilik Erkek 83 3,8382 ,90179 -,489 149 ,613
Kadin 68 3,9013 ,62258 -,509
Devam Bagliligi Erkek 83 3,0241 ,92321 -1,703 149 ,091

Kadin 68 3,2757 ,87821 -1,712
Normatif Baghlik Erkek 83 3,1256 , 77556 1,346 149 ,180
Kadin 68 2,9559 ,76564 1,348

Tablo 5 incelendiginde Beden Egitimi ve spor 6gretmenlerinin 6rgiitsel baglilik diizeyleri t
testi analiz sonuglarma gore orglitsel baglilik alt boyutlarinda cinsiyet degiskenine gore
anlamli derecede fark bulunamamustir (p>0.05).

Tablo 6. Beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin Orgiitsel baglilik diizeylerinin medeni
durum degiskenine gore t testi analiz sonuglari

Alt Boyutlar Medeni Durum N X Ss t sd p
Duygusal Baglilik Evli 112 3,8763  ,75848 ,255 149 ,799
Bekar 39 3,8388 ,87216 ,239
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Devam Baglilig Evli 112 3,0971  ,85353 -,923 56,266  ,408

Bekar 39 3,2532  1,0558 -,833
Normatif Baglilik Evli 112 3,0497 , 716840 ,015 149 ,988
Bekar 39 3,0476  ,79697 ,014

Tablo 6’da Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin drgiitsel baglilik diizeyleri t testi analiz
sonuglart medeni durum degiskenine gore incelendiginde Orgiitsel baglilik alt boyutlarinda
istatistiki olarak anlamli fark bulunamamuistir (p>0.05).

Tablo 7. Beden egitimi ve spor dgretmenlerinin orgiitsel baglilik diizeylerinin meslekteki
hizmet siiresi degiskenine gore anova testi analiz sonuglar1

Alt Hizmet N X SS KT sd KO f p Anlaml
Boyutlar Siresi 1lik
0-5yil(1) 35 3,889 71520 639 4 ,160
6-10 y1l 25 3,777  ,84925 92,164 146 ,631 ,253 ,907
)
11-15y1 45 3,819 12618 92,803 150
Duygusal 3)
Baghlk =g 0wl 14 3989 18612
(4)
21yilve 32 3,866 14068
uzeri (5)
0-5yil (1) 35 3,232 ,17409
6-10 yil 25 3,440 ,16896 9,825 4 2,456
)
Devam :(L:;I.)-IS yil 45 3,197 13161 114,105 146 ,182 3,143 016 2,2,3,4-
Baghhgt 7600wl 14 3232 21645 123930 150
(4)
2lyilve 32 2,671 13503
uzeri (5)
0-5yil (1) 35 3024 13691 3,001 4 ,750
6-10 y1l 25 3,148 14392 86,675 146 594 1,264 287
)

. 1115yl 45 3085 11445 89,675 150

Normatif 3)

Baghlik =8 0wl 14 3.326 16019
4)
Jyilve 32 3049 14666
uzeri (5)

Tablo 7 incelendiginde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Orgiitsel Bagliliklar:
ANOVA analizi sonucuna gére Ogretmenlerin duygusal baglilik ve normatif baglilik alt
boyutlarinda anlamli fark bulunamamistir (p>0.05). Devam baglilig1 alt boyutunda ise
istatistiki olarak anlamli fark bulunmustur (p<0.05). Farkin kaynagmi bulmak i¢in
uygulanan LSD testi sonucuna gore 0-5 yil, 6-10 yil, 11-15 yil ve 16-20 y1l mesleki hizmeti
bulunan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin devam bagliligi 21 yil ve {izeri mesleki
hizmeti bulunan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinden daha yiiksek bulunmustur.
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Tablo 8. Beden egitimi ve

spor Ogretmenlerinin  Orgiitsel baglilik diizeylerinin
yasdegiskenine gore anova testi analiz sonuglari

Alt Boyutlar  Yas N X SS KT sd KO f P
22-31 40 3875 ,70595 ,788 3 263
Duygusal 32-41 67 3,799 ,82855 92,015 147 626 420 739
Baglilik 42-51 32 3933 ,64501 92,803 150
52 ve Uzeri 12 4,035 11,1430
22-31 40 3,268 ,98691 5,201 3 1,734
Devam 32-41 67 3,246 ,89294 118729 147 ,808 2,146 097
Baghhg 42-51 32 2,886 ,80344 123,930 150
52 ve lzeri 12 2,760 ,85854
22-31 40 3,017 ,78192 1,353 3
Normatif 32-41 67 3,119 ,71107 88323 147 451 750 524
Baglihk 42-51 32 2,892 ,79993 89,675 150 601
52velizeri 12 3,178 1,0122

Tablo 8 incelendiginde

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin &rgiitsel bagliliklar:
ANOVA analizi sonucuna gore yas degiskenine gore oOrgiitsel baghilik alt boyutlarinda
istatistiki olarak anlamli fark bulunamamistir (p>0.05).

Tablo 9. Beden egitimi ve spor dgretmenlerinin Orgiitsel baglilik diizeylerinin okuldaki
calisma yil1 degiskenine gére anova testi analiz sonuglari

Alt Okuldaki N X sS K.T sd KO f P

boyutlar Calisma Yili

Duygusal 5 yil ve alt1 95 3,860 , 7785 ,080 2 ,040

Baglilik
6-10 yil 38 3853 7785 92,723 148 627 064 938
Ilylveiizeri 18 3,928 8866 92,803 150

Devam 5 yil ve alti 95 3192 9366 2295 2 1,148

Baglihg: 6-10 yil 38 2930 8770 121,635 148 822 251 251
Ilyilveiizeri 18 3,284 9089 123,930 150

Normatif 5 yil ve alt 95 3,093 7801 1,180 2 590

Baglilik 6-10 yil 38 2898 7013 88496 148 598 375 375
1yl veizeri 18 3,134 8771 89,675 150

Tablo 9 incelendiginde Beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin okuldaki g¢alisma yili
ANOVA analizi sonuglarina gore orgiitsel baglilik alt boyutlarinda istatistiki olarak anlamli
fark bulunamamaistir (p>0,05).
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TARTISMA VE SONUC

Bu arastirmanin amaci, Beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin &rgiitsel baglilik
dizeylerinin incelenmesidir. Arastirmada beden egitimi ve spor dgretmenlerinin Grgiitsel
baglilik diizeyleri cinsiyet, medeni durum, yas, meslekteki hizmet siireleri ve okuldaki
calisma siireleri degiskenlerine gore incelenmistir. Arastirmada Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenlerinin Orgiitsel baglilik diizeyleri, cinsiyet, medeni durum, yas, okuldaki ¢alisma
stiresi degiskenlerine gore farklilik gostermemekte olup mesleki hizmet yili degiskenine
gore devam baglilig1 alt boyutunda anlamli farklilagsma goriilmektedir.

Beden egitimi ve Spor Ogretmenlerinin &rgiitsel bagliliklar1 cinsiyet degiskenine gore
incelendiginde orgiitsel baglilik alt boyutlarinda anlamli fark bulunamamistir. Calismamiza
paralel olarak, Akyol, Atan ve Gokmen (2013) calismalarinda beden egitimi ve spor
ogretmenlerinin Orgiitsel baglhilik diizeylerinin yas degiskenine gore anlamli olarak
farklilasmadigmi belirtmislerdir. Atakan ve Ersoy (2016) ¢alismalarinda orgiitsel baglilik
diizeylerinin yas degiskenine gore anlamli farklilasmadi§i sonucuna ulasmiglardir.
Calismamizdaki bulgularin aksine Karakaya ve Karademir (2013) yaptig1 caligmalarinda
beden egitimi ve spor dgretmenlerinin Orgiitsel baglilik diizeylerinde erkek Ogretmenler
lehine anlamli fark bulmuslardir. Yiiktasir ve Yalgin (2007) Genclik ve Spor Genel
Midiirligii’nde spor uzmanlar1 iizerinde yaptiklari ¢alismalarinda erkeklerin daha fazla
orgiitsel baglilik gosterdikleri sonucuna ulagsmistir. Yapilan ¢alismalarda erkeklerin daha
fazla oOrgiitsel baglilik gostermesinin kadinlarin aile yasamindaki sorumlulugunun fazla
olmasindan kaynaklandig: diisiiniilebilir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin &rgiitsel baglilik diizeylerinin medeni durum
degiskenine gore incelendiginde evli ve bekar d6gretmenlerin orgiitsel baglilik diizeylerinde
anlaml1 fark tespit edilmemistir. Karayazi (2020) Beden Egitimi Ogretmenleri iizerinde
yaptig1 ¢alismasinda Orgiitsel baglilik diizeylerinin medeni durum degiskenine gore anlamli
farklilasmadig1 sonucuna ulagsmistir. Calismamizin aksine Karakaya ve Karademir (2013)
Beden Egitimi Ogretmenlerinin 6rgiitsel bagliliklarmi inceledikleri ¢alismalarinda duygusal
baglilik ve normatif baglilik alt boyutlarinda istatistiki olarak anlamli fark bulurken, devam
baghlig1 alt boyutunda istatistiki olarak anlamli fark bulamamistir. Goren ve Yengin
Sarpkaya (2015) ilkdgretim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin orgiitsel bagliliklarini
inceledikleri calismalarinda medeni durum degiskenine gore duygusal baglilik alt boyutunda
evli 6gretmenler lehine anlamli fark bulurken, devam bagliligi ve normatif baglilik alt
boyutlarinda istatistiki olarak anlamli fark bulamamuislardir. Orgiitsel baghlik diizeylerinin
evli 6gretmenler lehine anlamli ¢ikmasinin nedenleri arasinda gelecek kaygilarinin olmasi
ve aile hayatinin getirdigi sorumluluklar gosterilebilir. Literatiirde evli 6gretmenlerin daha
yiikksek baglhlik gostermelerinin nedenleri arasinda maddi sorumluluklarindan dolay1
yatrimlarint kaybetme korkusu ve igsiz kalma korkularmin oldugu belirtilmektedir(
Giindogan, 2009).

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Orgiitsel Baglilik Dlzeyleri meslekteki hizmet
stirelerine gore incelendiginde, devam baglilig1 alt boyutunda anlamli fark bulunurken,
normatif baglilik ve duygusal baglilik alt boyutlarinda anlamli fark bulunmamistir. Farkin
kaynag1 incelendiginde 21 yil ve iizeri hizmet yili olan 6gretmenlerin devam bagliliklari

34



diger hizmet yillarma gore daha diigiikk bulunmustur. Caligmamizla paralel olarak Tanrikulu
(2020) calismasinda meslek yili diisiik olan 6gretmenlerin yliksek olan 6gretmenlere gore
daha fazla orgiitsel baglilik gosterdigi sonucuna ulagmistir. Demirtas (2010) ise yaptigi
aragtirmada mesleki hizmet yil1 yiiksek olan 6gretmenlerin orgiitsel baghilik diizeylerinin,
mesleki hizmet yili diisik olan Ogretmenlerden istatistiki olarak daha yiiksek oldugu
sonucuna ulagmigstir. Aragtrmamizin aksine Akyol, Atan ve G6kmen (2013) Beden Egitimi
ve Smuf Ogretmenlerin orgiitsel baglilk diieylerini inceledigi galismalarmda himet yili
degiskenine gore oOrgiitsel baglilik alt boyutlarinda anlamli fark bulamamistir. Karakaya ve
Karademir (2013) Beden Egitimi Ogretmenlerinin &rgiitsel baghliklarni inceledigi
calismalarinda meslekteki hizmet yili1 degiskenine gore oOrgiitsel baglilik alt boyutlarinda
anlamh fark bulamamislardir. Kursunoglu vd. (2010) ilkégretim 68retmenlerinin orgiitsel
baglhiliklarmi inceledigi ¢aligmasinda mesleki hizmet yil1 degiskenine gore orgiitsel baglilik
alt boyutlarinda anlamli fark bulamamigslardir. Arastirmada 21 yil ve iizeri hizmet yil
bulunan 6gretmenlerin devam bagliliklarinin diisiik olmasinda 6gretmenlerin maddi olarak
doyuma ulasmasi, birikim ve yatirimlarini yapmasi, buna karsilik daha az mesleki hizmeti
olan O6gretmenlerin daha fazla gelecek ve maddi kaygi yasamalarindan kaynaklandigi
soylenebilir.

Beden egitimi ve Spor Ogretmenlerinin orgiitsel baghlik diizeyleri yas degiskenine gore
incelenmis ve anlamli fark bulunamamistir. Caligmamiza paralel olarak Kiling (2010)
Akdeniz bolgesindeki Beden egitimi ve spor dgretmenlerinin Orgiitsel baglilik ve is tatmin
diizeylerini inceledigi ¢calismasinda beden egitimi ve spor 68retmenlerinin orgiitsel baglilik
diizeylerinin yas degiskenine gore anlamli fark olusturmadigi sonucuna ulagmistir. Buna
ragmen ¢aligmamizin aksine Tanrikulu (2020) Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin ruhsal
liderlik ve orgiitsel baglhliklar1 arasindaki iliskiyi inceledigi calismasinda 22-29 yas
araligindaki beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin Orgiitsel baglilik diizeylerinin yiksek
oldugu sonucuna ulasmistir. Kirel (1999) tarafindan iilkemizde yapilan arastirmada geng
calisanlarin islerini daha zevkli bulduklari, daha 6zverili ¢alistiklar1 ve daha fazla orgiitsel
baghlik yasadiklar1 belirtilmistir. Arastirmalarda gen¢ Ogretmenlerin yiliksek baglilik
gostermesinin  nedeni olarak meslege yeni baslamalar1 ve motivasyonlarmin yliksek
olmasindan dolay1 daha fazla sorumluluk almaya hevesli olmalar1 olarak gosterilebilir.

Beden egitimi ve Spor Ogretmenlerinin orgiitsel baglilik diizeyleri okuldaki calisma
stirelerine gore incelenmis ve istatistiki olarak anlamli fark bulunamamistir. Calismamizin
aksine Kursunoglu ve Tanriogen (2010) ilkdgretim Sgretmenlerinin Orgiitsel baglhiliklar
iizerinde yaptig1 calismasinda 11 yil ve lizeri gorev yapan Ogretmenlerin daha yiiksek
duygusal, devam ve normatif baglilik yasadiklarini belirtmistir. Literatiirde okullarinda daha
fazla calisan ogretmenlerin daha yiiksek orgiitsel baglilik gdstermesinin nedenleri arasinda
okullarina daha fazla emek vermeleri, yatirnm yapmalar1 ve bu yatirimlar1 kaybetmek
istememeleri gosterilebilir
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