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Ozet

Muhasebe olgusu icinde gun gectikce dnemi artarak gelisen sosyal sorumluluk ve surduarilebilir
kalkinma (SS/SK) konulari muhasebe egitimi literatiriinde de 6nem kazanmistir. Bu ¢alisma universite
6grencilerinin SS ve SK 6grenimini etkileyebilecek nitel faktorleri ve davraniglari, dnceden Gordon ve
Gelardi’'nin (2005) yaptigi SS/SK calismasi dogrultusunda gelistirerek arastirmaktadir. Calismada,
Universite dizeyindeki ogrencilere (n=146) sosyal sorumluluk ve surdirilebilir kalkinma (SS/SK)
basliklari altinda verilen bir brifingin SS/SK 6grenimine etkisi, brifing dncesi ve sonrasi anket yoluyla
verilen eslesen cift cevaplarin karsilastirimasi yoluyla incelenmigtir. Anketlere verilen cevaplar, t-
istatistikleri, faktor analizi ve gok degdiskenli varyans analizi testi ile incelenmistir. Bundan sonra Gordon
ve Gelardi’'nin galismasinda alinan SS/SK 6grenimine etki eden (¢ faktorin (alinan ekonomi dersi
sayisl, alinan muhasebe dersi sayisi, cinsiyet ve not ortalamasi) yani sira farkli bélimlerdeki ve
siniflardaki dort yillik Gniversitelerin dgrencileri arasinda SS/SK 6grenme farkliliklari ilk kez bu
calismada arastirilmaktadir. Calismanin sonucunda, SS/SK egitiminin SS/SK 6gretimine ve bu konular
hakkinda tavir degisikligine etki ettigi gdézlemlenmistir. Ayrica, 6grencilerin mensup olduklari bélim,
aldiklari muhasebe dersi sayisi ve aldiklari ekonomi dersi sayisi SS/SK 6grenimine etki eden faktorler
olarak bulunmustur. Ogretim elemanlari icin hem devam eden profesyonel mesleki egitimine hem de
Universite diizeyindeki muhasebe egitimine etki eden faktérleri 6grenme ve anlama, dersle ilgili 6gretim
tekniklerini hazirlamalarinda yardimci olabilecegi igin énemlidir.

Anahtar Sozcikler: Muhasebe egitimi; sosyal sorumluluk muhasebesi; 6grencilerin 6grenimi.

Abstract (Factors That Affect Learning and Understanding of Social Responsibility
Accounting)

The issues of social responsibility and sustainable development (SR/SD), which have been getting
developed in the accounting concept day by day, have also gained a significant interest in the
accounting education. This paper investigates qualitative factors that may affect the learning of and
attitudes towards SR/SD by using and improving the study of Gordon and Gelardi in 2005. In this
paper, the affects of a single briefing about SR/SD given to the undergraduate students (n=146) are
examined and investigated for its affects to the learning of SR/SD by using a matched pair responses.
The survey responses are evaluated by t-statistics, factor analysis and multivariate analysis. This study
is attempted to be the first study in the accounting education literature which examines the department
that the student is involved from different classes, as well as, the factors (number of economic courses
taken, number of accounting courses taken, gender and grade point average) previously examined in
the study of Gordon and Gelardi (2005) for their possible affects to the learning of SR/SD. The positive
conclusion is that exposure to SR/SD had a significant influence on the learning of and attitude towards
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SR/SD. In addition, the department that the student is involved, number of economic courses taken
and number of accounting courses taken are found to be the factors that affect the learning of SR/SD.
It is important for lecturers to understand the factors that may affect the learning and understanding of
education during university level and professional level for their potential influence on assisting the

preparation of education techniques

Key Words Accounting education, social responsibility accounting, students' learning

Giris

Bu calisma, tniversite duzeyindeki
ogrencilere sosyal sorumluluk  ve
siirdiiriilebilir kalkinma (SS/SK) basliklar
altinda verilen bir brifingin (bilgilendirme
toplantisinin) 6grencilerin SS/SK
anlayiglarinin ne derece zenginlegtirdigini

O6lcmeyi amaclamaktadir. Boéyle bir
baglamda, SS/SK  muhasebesi ve
raporlama; menfaat sahiplerine

isletmelerin kaynaklar1 kullanima dair
bilgi ile igletmelerin bu faaliyetlerinden
kaynaklanan ve ayrica simdiki ve gelecek
nesilleri etkileyen topluma olan katkisim
icermektedir. Bir igletmenin toplumsal
roli, ona muhasebe ve raporlama
faaliyetlerine yonelik sorumluluk
getirecektir (Gordon, 1998:32) ve bu
sorumluluklar bir bitin olarak
distinuldigii zaman karsimizi sosyal
sorumluluk muhasebesi (bu calismada,
sosyal sorumluluk muhasebesi kavrami
sosyal muhasebe ve c¢evre muhasebesini
icermektedir) ya da sosyal muhasebe
kavram1 ortaya cikacaktir (Gordon ve
Gelardi, 2005:32).

1960 ve 1970’11 yillarda profesyonel
muhasebeciler ve akademisyenler,
muhasebecinin gérevinin bilanco ve gelir
tablosu hazirlanmasinin Otesine
gecemeyecegine dair tartismalar
yagsamiglardir. Bu dénemde cogu
ekonomist ise, igsletmenin faaliyetleri igin
bir sosyal sorumluluk tasiyamacagr ve
isletmenin tek amacinin kar
maksimizasyonu oldugunu savunmustur
(Kestigian, 1991:20). 1980’lere gelindigine
politikacilar ve muhasebe
akademisyenleri tarafindan birincil olarak
irdelenmese de, sosyal muhasebe olgusu
tanimlanmaya baslanmistir (Mathews,
1997:490) ve 1980°li yillardan itibaren
devlet ve igletmelerin toplumun o6nemli
olarak gordigu bir dizi sorumluluklara

yonelmesiyle (Gordon ve Gelardi, 2005:31)
raporlama ve  muhasebede  sosyal
sorumluluk anlayig1 6nem kazanmistir.

Cevre muhasebesi, bir bolgede faaliyet

gosteren  organizasyonun performans
degerleme, kontrol, karar verme ve
raporlama  faaliyetleriyle yoneticilere

yardimei olan bilgiyl saglamakla ilgilidir.
Cevre muhasebesi, ekolojik igeriklere ve
benzer ekonomik &lgimlere ek olarak
ekolojik ol¢umlere dayandirilmaktadir.
Sturdurulebilir kalkinmanin uygulanmasi
kultiirel bir degisim gerektirmektedir ve
¢evre muhasebesi; organizasyonlarin ve
toplumun her ikisi i¢inde bu degigimin bir
parcasini  temsil etmektedir. Bircok
sekilde, cevre muhasebesi strduriilebilir
kalkinmanin saglanmasinda ve giinlik
isletme amaclar1 i¢inde kendine bir yer
bulmasinda yardime olabilecektir (Birkin,
2003:49). Siirdiirilebilir kalkinma simdiki
neslin  ihtiyaglarimi  gelecek  neslin
ihtiyaglarin1  gergeklestirmesine engel
olmayacak sekilde bir gelismeyi saglamay1
amaclamaktadir. Bunun yaninda
stirdirilebilir kalkinmanin #¢ 6nemli
hususu olan toplum, ekonomi ve ¢evrenin
birbirleriyle ¢ok yakindan iligkileri oldugu
ve insanlar ve milletler i¢in aynmi derece
onem tasidig1 ifade edilirse strdirebilir
kalkinma ile hiikimet denetimi konusu
arasinda baglant: daha iyl
anlasilabilmektedir. Birlesmis Milletler
Genel Kurulu (United Nations General
Assembly) Birlesmis Milletler Cevre
Programi’m1 (United Nations Environment
Programme [UNEP]) 1972 yilinda
kurdugundan beri, bu kurum tarafindan
Diinya’nin ekolojik durumu izlenmektedir.
UNEP, c¢evre ile 1ilgili problemlerin
uluslararast 6nemini anlagilmasini ve
hikumetler tarafindan gerekli ve yeterli
ilginin bu konuda olusmasini
saglamaktadir (Toepfer, 2004:1-2).
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Cevre muhasebesini olusturan
bilesenlerden en 6nemlisi cevre
maliyetleridir. Cevre Koruma

Kurumu'nun (Enviro-mental Protection
Agency) 1996 yilinda yaptig1 tanima gére
¢evre maliyetleri sirket lizerinde dogrusal
finansal etkisi bulunan maliyetler (i¢sel
maliyetler) ile sirketin 6lcemedigi ancak
bireylere, topluma ve cevreye etkisi olan
(digsal maliyetler) maliyetlerdir (Beer ve
Friend; 2006:549-550). Holland (2004),
digsalliklarin, yani muhasebenin finansal
olarak gosteremedigi unsurlarin,
muhasebe icin bir sapma oldugu
kanisindadir. Muhasebe eger tek basina
teknik bir konu olarak ele aldigimizda,
muhasebeyi sadece sirketin finansal bilgi
sisteminde yer alan iglemlerin girig ve
kayitlarim1  igeren bir iglem olarak
distinebiliriz. Fakat, bu kapsamda igletme
finansal anlami olmayan faaliyetleri
gosteremeyecektir. Ornegin, hava kirliligi
yaratan bir fabrika bacasi, isletmeye
finansal bir etki yaratmayacaktir.
Muhasebe kayitlarinda boyle bir kayit
olmadigi iginde igletme bunun igin
sorumlu tutulamayacaktir. Fakat toplum
bakis agisiyla, herkesin etkilendigi dogal
cevreye yansiyan bir etkinin kayit altina
alinmas1  gerekliligi s6z  konusudur
(Holland, 2004:407-408). Bireyler, biiyiik
kurumlarin cevresel sorunlar1 goéz ard:
etmek yerine ¢6zeceklerine dair giivence
isteyeceklerdir =~ (Park ve  Abdeeen,
1994:26). Kurumsal sosyal sorumluluk ile
sosyal ve cevre muhasebesi bir itibar
olarak diglintildiigiinde, sirketlerin sosyal
pazarlama ve c¢alisanlarla iyi iligkiler
icinde olmalar1 onlara sosyal sorumluluk
ve sosyal ve c¢evre muhasebesi
uygulamalarinda ek bir deger
saglayacaktir. (Brown ve Fraser, 2004
(a):17). Hisse sahipleri sorumlulugu ise,
organizasyonlar i¢cin  hesap verme
sorumlulugunun ve seffafliginin
arttirilmasi gerektigini belirtmektedir. Bu
onlar i¢in ek maliyetler yaratabilir. Ancak
hesap verme sorumlulugu ve sgeffaflik
demokratik toplumlarin temel
unsurlaridir (Brown ve Fraser,
2004(b):28).

Gray vd. (1987), sosyal sorumluluk
muhasebesini; isletmenin ekonomik
faaliyetlerinden kaynaklanan sosyal ve
cevresel etkilerinin menfaat sahiplerine
ile daha genis bir yaklasimla toplumun
tumine duyurulmasi iglemi olarak
tamimlamistir.  Boyle bir  yaklasim;
muhasebecinin sorumluluk alanini
geleneksel yaklagimdaki hissedar ya da
sermaye sahibi  anlayiginin  Gtesine
tasimaktadir  (Aktaran Mathews,
1997:484).

Muhasebeciler, kendi
tanmimlarina ek olarak kendi sahip
olduklar: etik pozisyonlarini
anlamalidirlar. Bu anlayis, simdiki sosyal
ihtiyaglar ve profesyonel megrulugun
stirdirilmesini saglayacak muhasebe
uygulamalarinin gelismesi i¢in onlara
yardim edebilir (Mathews ve Reynolds,

gevre

2001:79). Bu farkliklari, eger simdiki
muhasebe kanun koyucular,
arastirmacilar ve Ogretim elemanlar

tarafindan SS/SK anlayis: ¢cercevesinde ele
alinmazsa, bu konularin ¢éziimii gelecek
profesyonel muhasebecilere ve kanun
belirleyicilerine kalacaktir (Gordon ve
Gelardi, 2005:33). Gray'in (2001), sosyal
muhasebe, raporlama ve denetimin 1970-
2000 yillarm  arasindaki  gelisimini
inceledigi caligmasinda, gonullu
girisimlerin  genis c¢apli, tutarh ve
sistematik uygulamalar1 {iretemeyecegi
belirtilmis ve bu uygulamalarin ancak
isletmelerin yapilarindaki degisimlerle
saglanabilecegi ve ayrica isletmelerde ¢ok
biylk miktarda sosyal ve cevresel bilgi
urettildigini fakat bu bilgilerin ¢ok daha
fazla kisminin muhasebe ve isletmelerin
yeniden yapilandirilmasi icin
kullanabilecegi vurgulanmistir. (Gray,
2001:13). Bu bilgiler 1s181nda 6grencilerin
egitim destegiyle daha yaratici ve duyarh
diigsiinmeleri i¢in yeni firsatlar sunmaliyiz.

Universite 6grencilerinin muhasebe
egitimleri daha c¢ok geleneksel bir yol ile
yuriitiilmektedir. Ogrenciler muhasebe
egitimi hakkinda gerekli olan teorik ve
teknik bilgiyi aldiktan sonra bu bilgileri
gercek yasam kogullarinda kullanmalari
icin cesaretlendirilmektedirler (Holland,

2004:405). Fakat, ogrencilerin, 1s
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dinyasimin  agir rekabet sartlarinin
egemen oldugu piyasa kogullarinda, cevre
bilincinin degerini 6én goéren tartigsmalara
sempatik yaklagmalari olasi
gozikmemektedir ve muhasebecilerin
egitiminde etik davraniglar hakkinda
genel yaklasimlara ¢ok fazla
rastlanmamaktadir (Mathews, 1995:665).

Bu calisma bu cerceve dahilinde beg
arastirma sorusuna cevap aramaktadir:

1. SS/SK dersi alma bununla ilgili
konular1 6grenmeye etki eder mi?

2. SS/SK o6grenilmesine ve
davraniglarina cinsiyet etki eder mi?

3. Egitim alt yapisi bireyin SS/SK
bilgisine tepkisini etkiler mi?

4. Not ortalamas1 olarak temsil
edilen akademik bagar1 SS/SK’nin bireysel
6grenimini ya da bu dogrultuda
davraniglarin degismesini agiklar mi?

5. SS/SK O6grenilmesine ve
davraniglarina {niversite bolimiu etki
eder mi?

Bu calismanin amaci bu nitel
etmenlerin, sosyal sorumluluk muhasebesi
ile stirdiiriilebilir kalkinmanin tiniversite
ogrencileri tarafindan 6grenilmesine nasil
etki edecegini incelemektir. Eger bu nitel
faktorler 6grenmeyi anlamli  olarak
etkileyen veya engelleyen faktorler olarak

bulunursa, arastirmacilar ve G&gretim
elemanlarn1 bu faktorleri lisans veya
lisansiustii  egitimlerde dikkate almak
isteyebilirler.

Bu c¢alismada kullanilan anket,
Gordon ve Gelardinin (2005), Kuzey

Amerika Universitesinde egitim goren
198 muhasebe bolimi 6grencilerine
yaptiklar1 c¢alismadan alinmigtir. Ik
olarak, Gordon, 1998 yilinda bu ¢calismaya
benzer bir calisma igin anket sorularini
olusturmustur. 2005 yilinda ise Gordon ve
Gelardi ayni anket sorularimi kullanarak
calismay geligtirmigtir. Bizim
calismamizin diger c¢alismalardan fark:
daha onceki ¢alismalarin farkli bélimde
olmanin 6grenmeye etkisini arastirmamis
olmamasidir. Nitekim, Gordon ve Gelardi

(2005:50), caligmalarinin kisitlarim
belirtirken 6grencilerin homojen
orneklemden alindigina dikkat

¢ekmiglerdir. Calismamiz, bu kisitlamay:
hazirhik, birinei ve dordiinci sinifta olan
u¢ ayr1 bolimden iki farkli {iniversiten
alinan o6grencilerden olusturulmus bir
orneklem  tlizerine kurarak asmay
amaclamistir. Lindsay (1995:43) aym
aragtirma sorusunun farkli 6rneklemlerde
kullanmanin sonuglar1 genellememizde
yardimel olacagini belirtmistir (Aktaran:
Gordon ve Gelardi, 2005:33). Calismamiz
bélim farklihiginin SS/SK 6grenmesine
etkisini arastiran ilk ¢alismadar.

Bu ¢alismanin geri kalanm alt1 béliimde
organize edilmistir. Ik bélim, sosyal
sorumluluk  muhasebesi  kapsaminda
literatiire genel bakis1 icermektedir. Tkinci
b6liim, bes arastirma sorusunun zeminini
aciklamaktadir. Ucgiincii  bolim  beg
sorunun cevaplarini deneysel olarak
inceleyebilmek icin  bu  c¢alismada
kullanilan verileri ve oOrnekleri ana
hatlariyla belirtmektedir. Sonugclar
dordinci bolimde sunulmus ve besinci
bélimde tartisilmaktadir. Calismanin
sonuglari, sitnirlamalar1 ve gelismeleri son
bélimde ana hatlariyla agiklanmaktadir.

Literatiire Genel Bakig

Literaturde sosyal sorumluluk
muhasebesinin raporlanmasina dair ¢ok
sayida calisma vardir. Ornegin, Beets ve
Souther (1999), Amerika’da yaptiklar
calismalarinda, sirketlerin yatirimcilarin

isteklerine 1istinaden, yillik finansal
raporlarindan bagimsiz olarak c¢evre
raporlarini hazirladiklarim fakat cevresel
raporlama standartlarimin
olusturulmamasindan dolay1
kargilagtirmanin zorlugundan
bahsetmiglerdir. Beets ve  Souther
(1999:129), muhasebe  firmalarinin,

misterilerine cevresel raporlarin tasdiki
ile 1lgili standartlarin olusturulmasi ile
ilgili gayretlerin; kurumlar, yatirimecilar,
diizenleyiciler ve genis manada cevreye
yararli olabilecegini séylemiglerdir. Ayni
baglamda, sosyal ve c¢evre muhasebesi
arastirmalarindan elde edilen bulgulara
gore dis tasdikin olmamasi durumunda
kurumsal yorumlamaya ve kurumsal
aldanmaya ya da literatirin tanimladig:
sekli ile “yesil yikamaya” (grenwashing) ve
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baska yanlig isletme bilgisine
rastlanilmistir (Laufer, 2003:253). Laufer
(2003), yaptigi calismada isletmenin
sosyal raporlamasinin adil, dogru ve

hukuksal sartlara uygun bir sekilde
olusturulmasindaki problemleri
tartismistir. White (2005:37), sirketlerin
stirdirebilirlik faaliyetlerini nasil
raporlayacaklarina dair bir ¢alisma
yapmis ve surdurilebilir raporlamanin
6neminin arttigi fakat faaliyetlerin
gosteriminde ayni gostergelerin
kullanilmamasinin karsilagtirmada

sorunlara yol actigin1 vurgulamistir. Gray
(2006), sosyal, cevre ve siirdiiriilebilir
muhasebenin ve raporlamanin hissedarlar
bazinda ne derece deger yarattigimi ve
geleneksel finansal muhasebenin bakig
acisiyla “deger” kavramina ne derece
destek verecegini arastirmistir. Gray
(2006:793), modern uluslararas1 finansal
kapitalizmin ve temel kuruluslarin
destekledigi mevcut sosyal ve c¢evre
raporlar1 ile ozellikle strduralebilirlik
uzerine yapilmis nitelikli raporlarin
aslinda g¢evresel tahribati maksimize eden
ve sosyal adalete gergek¢i yaklagimdan
¢ok uzak olacak sekilde dizayn edildigini
belirtmistir.

Bircok calisma ise sirketlerin yani
sektérel kurumlarin sosyal sorumluluk
anlayisinin derecesini arastirmigtir. Park
ve Abdeen (1994), Fortune 500 listesinde
yer alan 94 Amerikan sirketini, diger
Amerikan bazli sirketlere goére sirket
bilgilerinde sosyal sorumluluk konularina
daha az yer veren Los Angeles bazh
sirketler ile diger Amerikan sirketleri
olarak ayirmig ve bu iki kategoride
sirketlerin yilik raporlarinin incelenmesi
suretiyle sosyal sorumlulukla 1ilgili
cabalarimi arastirmistir. Park ve Abdeen
(1994:30), sirketlerin halen bu konuda
onemli bir yol kat etmeleri gerektigini
vurgulamiglardir. Epstein ve Freedman
(1994:94, 107), 35 soruluk anket
araciligiyla New York’da Dunhill sirketi
tarafindan  listelenen 246  bireysel
yatirimcinin sirketlerin sosyal
gostergelerine verdikleri énemi arastirmis
ve bireysel yatirimcilarimin biyik bir
cogunlugunun sirketlerin etiksel

konularda, isci iligkilerinde ve toplum ile
iligkilerinde raporlar diizenlemesini talep
ettiklerini  bulmustur. Epstein  ve
Freedman (1994:108), bireysel
yatirnmcilardan gelen bdéyle bir talebin
olmasindan dolayr boyle bir bilginin
yayimlanip hatta denetimden gecirilmesi
gerekliliginden bahsetmistir. Bebbington

vd. (1994:109), 350 Ingiliz firmas:
arasinda anket yoluyla yaptiklarn
caligmalarinda muhasebecilerin
sirketlerinin c¢evre faaliyetlerinde az bir
Inisiyatife sahip olduklarina ve
muhasebecilerin ankete verdikleri

cevaplardan c¢evresel konularin 6neminin
farkinda olmalarina ragmen bu farkin-
daligin is hayatlarindaki yansimalarinda
celiskiler oldugunu gézlemlemislerdir.
Llodra (2006), Ispanya’da  yaptig
calismasinda, seramik fayans sektoriinde
cevre yonetim sistemlerindeki gelismeyi
incelemeyi amaglamigtir. Vaka calismasi
seklinde yapilan bu incelemede, incelenen
iki ana konudan ilki firmalar ile cevre
arasindaki iligkiyi sirketlerin cevre ile

ilgili  stratejileri  dogrultusunda ve
stratejilerin olusmasindaki gevre
yaklagimlarini analiz ederek

belirlemektir. Ikinei amag ise sektordeki
sirketlerin ¢evre yonetim sistemlerindeki
muhasebe bilgi sisteminin oynadigi rolu
anlamaktir. Bu incelemeler sonucunda,
sirket i¢i kullamim i¢in girket disi
kullanimdan daha fazla miktarda cevre
muhasebe bilgilerinin iglendigi ortaya
cikmigtir. Bu da Ispanya’daki sirketlerin
sadece  devlet kurumlarinin  sektor
tuzerindeki cevre ile ilgili yasalarindan
dolayi1 ¢evre ile ilgili muhasebe bilgilerinin
islemediginden ayni zamanda sirketlerin
yaygin olarak cevresel yonetim
sistemlerinin faydal karar alma
stirecinde, yoneticiler i¢in, ¢evresel ig
muhasebe bilgisinin 6nemini
kavradiklarim1 desteklemektedir (Llodra,
2006:393). Llena vd. (2007),
calismalarinda Ispanya’da cevreye duyarh
olan sektorlerdeki 51 adet Ispanyol
sirketinin yillik raporlarinda cevre ile
ilgili nicelik ve nitelik olarak analiz
ettikleri faktorleri belirlemeye ¢aligmistir.
Yazarlar, Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas (Ispanya’daki
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Muhasebe ve Denetim  Enstitiisi)
tarafindan  2002’de  zorunlu kilinan
standartlarin Ispanyol firmalarinin gevre
raporlamalari agiklamalar1 lzerindeki
etkisini arastirmistir. Calisma sonuglarina

gore, yeni gevre muhasebesi
standartlarinin  faaliyet gectigi 2002
senesinde yillik raporlarda ¢evresel

gosterimlere yiiksek derece yer verilmigtir
fakat goOsterimlerin seviyesi ve derecesi
nicelik ve nitelik olarak c¢ok heterojendir
(Llena vd., 2007: 50).

Literatiri  inceledigimizde  sosyal
muhasebenin gelisimini inceleyen
akademik calismalara da rastlamaktayiz.
Sirasiyla; Mathews (1995:663), sosyal ve
gevre muhasebesinin geligiminin
muhasebe disiplini altinda etik ile iligki
derecesini irdelemis ve muhasebe ile ilgili
olusturulmus etik ile 1ilgili kurallarin
etiksel konularda yardimeci olamayacagini
¢liinki; bu kurallarin meslek sahiplerinin
miusterileri ile ve diger meslektaglar: ile
iligkilerini diizenlemek i¢in tasarlandigini
soylemistir. Mathews (1995:671), etiksel
tutumlarin gelistirilmesinde sosyal ve
¢evre muhasebesinin gelismesinin yam
sira, muhasebe meslek mensuplarinin,
daha genis manada egitimine ve kurumun
ust diizey  yoneticileri  tarafindan
konulacak dogru karar verme
standartlarinin olusumuna dikkat
¢ekmigtir. Lam-berton (2005),
strdurilebilirlik muhasebesinin
gelisimine geleneksel finansal muhasebe
modeli cercevesinde incelemigtir.
Lamberton (2005:24), pratik ve teorik
surdirulebilirlik muhasebesinin
geleneksel finansal muhasebenin
ozelliklerini gosterdigini fakat
strdirilebilirlik muhasebesinin
gelismesinde daha fazla calismaya ihtiyag
duyuldugunu belirtmigtir. Lamberton
(2005:24), siirdiiriilebilir raporlamanin
finansman uygulamasina bir segenek
olarak hem gelir yiikseltici bir faaliyet
olarak hem de cevreye verilen olumsuz
etkileri 6nleyecek karakterde ¢evre vergisi

yaklagimini  6nermektedir. Lamberton
(2005:24), sturdirulebilir muhasebe
sisteminin kurulmasindasin sonra
orgiitsel  duzeydeki  strdirilebilirligi

desteklemek igin stirdurulebilirlikle ilgili
performans ¢iktilarimin vergi oranlariyla
iligkilendirilebilecegini belirtmistir.
Herath (2005:1035), yaptig1 c¢alismada
stirdirilebilir kalkinma agisindan dogal
kaynaklar muhasebesinin rolini
incelemistir. Dogal kaynaklar muhasebesi,
Gayri Safi Yurtici Hasila (GSYIH)
acisindan  ulusal refah1  o6lgmedeki
zayifliklar yluzinden Oonemlidir.
GSYIHnin gelisme &lgiti olarak asil
zayiflig1 ¢cevre kaynaklar: izerinde olusan
zararlar1 hesaba katmamasidir. Bununla
beraber cevreye verilen zararin
6l¢tilmesinin zorluklarindan dolayi gevre
kaynaklarin1 da iceren bir igerigi
olusturmak olduk¢a =zordur. Herath
(2005:1047) yaptig1 calismada ekonomi ve
muhasebe mesleklerinin; disiplinler arasi
uyumu, ¢evrenin dahil oldugu bir yapinin
catisini, gevre i¢in gecgerli olacak giivenilir
ve uygun degerlendirme prosediirlerini
gelistirmeyi ve c¢evreyli degerlendiren
farkli gruplar tarafindan geligtirilen
cesitli etik durumlari hesaba katmayi
amaglamasini vurgulamisgtir.

Banarjee (2002), nicel ve nitel
yaklasimlarin her ikisini de kullanarak
ekolojik  devam edilebilirlik  {zerine
odaklanmigtir. Yazar ekolojik devam
edilebilirligin kisisel, organizasyonel ve
politik olarak fakli seviyelerde
incelemektedir. Kigisel seviyede c¢evre
konusu hakkinda yonetimle ile 1ilgili
tutumlar1 incelerken, cevre konular ile
ilgili  bir misteri baglihgn  modeli
gelistirmis ve kigisel ¢evre konusu ile ilgili
olarak bir degerlendirme 6lcegi
olusturmustur. Bu c¢alisma doga ve
¢evrenin psikolojik ve sosyolojik yapilarin
temel almaktadir ve ayrica c¢evre ile ilgili
olarak kigisel motivasyonlari
incelemektedir. Organizasyonel agidan ise
organizasyonlarin nasil kendi stratejik
plani siirecinde ¢evre konusuna entegre
olduklarini, sirketin c¢evre kosullarim
yonetimsel olarak kavrayigim
tanimlamayi, sirketin g¢evre konusunda
anlayis ¢cercevesinin gelistirilmesini ile bu
yonetimsel anlayisin gecmisteki
durumunu ve cevre konularina entegre
olan organizasyonel 6grenme siireglerini
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incelemektedir. Bunlara ek olarak yazar
cevre ic¢in toplum politikas1 uygulamalari
ve surdirilebilir kalkinmay: tartigmanin
yani sira global ¢evre diizenleme kurallar
ve standartlarinin rolini inceleyerek,
cevre ile ilgili reklamlar: tanimlamig ve
analiz etmistir. Ayrica yazar, hisse
sahiplerinin roli ve kurumsal yurttaghg:
tartismigs ve slrdurilebilir kalkinma
hakkinda elestiriler gelistirmistir (Banar-
jee, 2002:110).

Holland (2006), Ingiltere’de yer alan
De Montfort Universitesinin isletme
bolimiinin son smifinda  okuyan
muhasebe ve finans 6grencilerinin aldig:
ve muhasebe ve toplum perspektiflerini
inceleyen bir dersin, ogrencilerin
kurumsal sosyal sorumluluk bilincini
muhasebe acisindan ne derece
gelistirdigini  arastirmagtir.  Arastirma
bulgularina gore; s6zi edilen ders,
ogrencilerin kurumsal hayatta sosyal
sorumlulugun rolini anlamalarini
saglamis ve hem kavramsal cercevede
hem de pratik uygulamalarda
muhasebecilerin ve mesleklerinin
kurumsal sosyal sorumlulugu nasil
zenginlestirebileceklerinin kavranmasina
olanak vermistir (Holland, 2006:415).

Zhang vd.  (2007), yaptiklan
calismalarinda; Cin’deki  kucik  bir
yerlesim  birimindeki nufusu tasima

kapasitesini, karbon oksijen dengesini ve
su kaynaklarinin arz-talep dengesi gibi
yesil alan planlamasina etki eden
faktorleri  belirleyerek  ve  bunlan
hesaplamak suretiyle cevresel muhasebe
catisini yesil alan ekosistemine
uygulayarak 2005, 2010 ve 2015 yillarinda
ekolojik gelismelerin degisimlerinin
planlarini olusturmuslar ve bu planlarin
Cin'in kuzeydogu bolgelerindeki kiigiik
yerlesim birimleri igin ¢evre, ekoloji ve
strdirilebilirlik  konularinda yardimeci
olacak bir model olarak 6nermiglerdir.

Aragtirma Sorularinin Zemini
Literature genel bir bakigdan sonra

arastirmamizda kullanilan ve  giris
kisminda bahsedilen beg arastirma
sorusunun hangi esaslar luzerine

kurulduguna dair literatiire dayali bilgiler
bu bélimde verilmistir.

1. Sosyal Sorumluluk ve
Stirdirilebilir Kalkinma Konusunu Alma
(Maruz Kalma) Konuyu Ogrenmeye Etki
Eder mi?

SS/SK’'yva maruz kalmanin konuyu
0grenmeye etki edip etmedigi sorusu
Gordon'un 1998 yilinda ve Gordon ve
Gelardi’nin 2005 yilinda yaptigi
c¢alismalarinda incelenmigtir ve 06grenci
gurubunun konuya maruz kalmasinin
SS/SK’y1  6grenmelerinde etkili oldugu
bulunmustur. Ogrencilerin ~ 6grenme
durumlarini belirleme incelemeleri, sinav
yoluyla performans 6lgme
uygulamalarindan daha  karmasiktir.
Sinavlar ve notlar oOgrencilerin  ne
bildiklerini gosteren delilleri
saglayabilirler ama konu 1¢in
davraniglarindaki degismelerin yeni bir
sey 6grenmekten mi yoksa
tecribelerinden kaynaklandigini 6lgmede
basarisiz  olmaktadirlar (Gordon ve
Gelardi, 2005:35). Gordon ve Gelardi'nin
(2005) calismasini takip eden calismamiz,
ogrenmede 6grencilerin brifing 6ncesi ve

sonrasi fikirlerini kullanmay
incelemektedir (Gordon ve Gelardi
2005:35). Onceki ve sonraki calisma
cevaplari ogrencilerin O6grenmesine
SS/SK’ya maruz kalmanmin nasil etkili
oldugunun kanitini saglamaktadar.

Gordon'un 1998de yaptigi calismasinda

kullanilan arastirma dizayn1 bireysel
6grenme karakteristiklerinin
incelenmesini saglayamamaktayda.

Gordon ve Gelardi'nin 2005 yilinda yaptigi
calisma, oOnceki ve sonraki c¢alisma
sorularinin her ikisinden ve sorumlu olan
bireysel nitel karakteristiklerin
incelenmesini  saglayan eslesen  ¢ift
cevaplar1 kullanarak bu smirlamanin
ustesinden gelmektedir. Bu ¢alismada da
Gordon ve Gelardinin c¢alismasindaki
yontemin aynisi kullanilmigtir. Gordon’un
1998'deki ve Gordon ve Gelardimin 2005
yilinda yaptigi calismada c¢alismasi goz
6nune alindiginda burada beklenilen
SS/SK  konusuna maruz kalmanin
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ogrencilerin 6grenmesine ve
davraniglarina etki edecegidir.

2. Sosyal Sorumluluk ve
Stirdirilebilir Kalkinma Ogrenme ve
Davranislarina Cinsiyet Etki Eder mi?

Literatiirde cinsiyet farkhliklar: iki
yonden incelenmigtir. Cinsiyet
farkliliginin okul yasantisina etkisi ve
cinsiyet farkhiliginin is hayatina etkisi.
Okul hayatinda cinsiyetin etkisi, hem etik
konulara cinsiyetin etkisi hem de
akademik performansa cinsiyetin etkisi
olmak lizere incelenmisgtir.

Muhasebe egitiminde cinsiyetin
etkisini inceleyen arastirma sonuglar:
cesitlilik gosterir. Fraser vd. (1978:18),
South-western Universitesinde &6gretim
géren 29,000 6grencinin, yedi muhasebe
dersindeki bagarilarinda cinsiyetin
etkisini arastirmiglar ve bayan
o0grencilerin bay o6grencilere kiyasla
istatiksel olarak anlamli olmasa da,
goreceli  olarak  bagsarilh  oldugunu
bulmuslardir. Mutchler vd. (1987:103)
bayan muhasebe 6grencilerinin st diizey
muhasebe derslerinde bay 6grencilere
kiyasla gozle gorilir bicimde daha
basarili olduklarini gézlemlemiglerdir. Bu
bulgunun olas1 sebebi olarak, tniversite
farki ve Ogretim elemam farki da
arastirilmis ve bayan 6gretim elemanmyla
6grenim goren Ogrencilerin bay 06gretim
elemani ile 6gretim géren 6grencilere gore
daha basarili olduklarini belirtmiglerdir
(Mutchler vd. 1987:103, 109, 110). Lipe
(1989), Mutchler vd.nin (1987) yaptiklari
c¢alismanin gecerliligini test etmis ve
dérdii.  bayan yedisi bay  06gretim
elemaniyla yonetim muhasebesi dersi alan
230 erkek oOgrencinin ve 171 bayan
6grencinin performanslarini arastirmigtir.
Calismanin sonucunda Lipe (1989:144), ne
O0grencinin ne de Ogretim elemaninin

cinsiyetinin yonetim muhasebesi
dersindeki bagariya etkisini
gozlemlememis fakat her iki faktor

birlikte gézlemlendiginde ilgin¢ sonuglar

bulmustur. Sézgelimi, Lipe (1989:151)
erkek  Ogrencilerin  erkek  Ogretim
elemaninin  sorumlu oldugu yo6netim
muhasebesi derslerinde bayan

ogrencilerden daha basarilh  oldugu
gozlemlemis ve bayan 6grencilerin bayan
o0gretim elemaninin  sorumlu oldugu
yonetim muhasebesi derslerinde, aym
dersleri bay o06gretim elemanindan alan
hemcinslerine gore daha  basarih

olduklarimi bulmustur. Buckless vd (1991)
ise cinsiyetin finansal muhasebe dersinde
basariya etkisini ¢ ayr1 Universitede
arastirmiglar ve sadece bir Universitede

anlamh cinsiyet farklhilig (erkek
ogrenciler bayan Ogrencilere gore daha
basarilidir) bulmuslardir. Bu yiizden
Buckless vd.(1991); Mutchler vd.’nin

(1987) ile Lipe’in (1989) bulgularinin
genellesgtirilmemesini gerektigini
vurgulamis ve bu tarz arastirmalarin

uzun doéneme yayilmas1 gerektigini
belirtmislerdir. Doran vd. (1991:74, 75,
83), Iowa Eyalet Universitesinde

Muhasebe Ilkeleri I ve II derslerini alan
ogrencilerin performanslarini agiklamak
icin ¢oklu regresyon analizi olusturmuslar
ve Muhasebe Ilkeleri I dersinde erkek
ogrencilerin bayan 6grencilere gére daha
basarili notlar aldigin1 ve fakat bunun
cinsiyet farkliligina baglamaktan ziyade,
bu dersi alan miihendislik tabanli erkek
o6grencilerin c¢okluguna baglamiglardir.
Keller vd.’nin (2006:299, 311), Amerika’da
yaptiklar:t calismalarinda ise cinsiyete,
6grenim diizeyine, dindarlik seviyesine ve
is deneyimine bagh olarak kisilerin etik
standartlarinda farkliliklar bulmuslardir.

Bununla birlikte, Hanks and
Shivaswamy  (1985)  yaptiklar1  bir
calismada, maliyet muhasebesi

derslerinde akademik performans olarak
bay ve bayan o6grenciler arasinda kayda
deger bir fark olmadigi gézlemlemiglerdir
(Aktaran: Gordon ve Gelardi, 2005:36).
Tyson (1989:153), cinsiyetin Muhasebeye
Giris dersine etkisini arastirmig ve bayan
ogrencileri erkek &grencilere goére daha
basarili bulmustur. Tyson (1989:158)
calismasinda, bu farkliliginin sebebi
olarak sadece cinsiyetin
olamayabileceginden yola cikarak,
onceden sahip olunan yetenek
seviyelerine, basar1 gidilerine, not
ortalamas1 beklentilerine ve kariyer
egilimlerine dikkat c¢ekmigtir. Tyson
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(1989:159), bu cercevede yeni teoriler
arastirmig ve literatlirde bayan 6grencileri
ust muhasebe  derslerinin  disinda
erkeklere gore daha basarili oldugu
bulgusunu; bayan 6grencilerin daha fazla
calisma ihtiyaci hissetmelerine
baglamigtir. Kalbers ve  Weinstein
(1999:1), Amerika Birlesik Devletlerinin
Great Lake bolgesindeki bir Universitede,
Muhasebeye  Giris  dersinin  bagarn
modellini olusturmuslar ve cinsiyetin
ogrencilerin  basarilarin1  aciklamada
hemen hemen hicbir katkida
bulunmadigimi géstermiglerdir. Gordon ve
Gelardinin (2005:49), Kuzey Amerika
Universitesinde  egitim  géren 198
muhasebe boliimi 6grencilerine yaptiklari
calismada ise, cinsiyet, SS/SK 6grenimine
etki eden bir faktor olarak bulunmamagtir.

Literatiirde diger derslerdeki basar:
faktorlerinin incelenmesi iceren benzer
caligmalara da rastlanmaktadir. Frantz ve

Wilson ~ (2004:225, 230, 239) ise,
Kaliforniya Eyalet Universitesinde
yaptiklarn1 c¢alismalarinda yasal c¢evre

dersinin basariy1 etkileyen faktorleri
arastirmiglar ve erkek 6grencilerin bayan
ogrencilere gore daha basarili oldugunu
gozlemlemiglerdir. Ballard ve Johnson
(2005:95), Amerika’da Great Lake
bélgesinde yer alan bir Gniversitede 1,462
Universite 6grencisini igeren ve cinsiyet,
beklentiler ve not ortalamasinin baslangic
seviyesindeki  mikro-ekonomi  dersleri
basarisina etkisini inceledikleri
calismalarinda, cinsiyetin performansa
olan etkisini ¢ok diusik seviyede
bulmusglardir. Ravenscroft ve Buckless
(1992:163), cinsiyetin {iniversite diizeyinde
derslere etkisini, ara testler, 6devler ve
not hesaplanmasinda bu testlere verilen
agirlik gibi gesitli faktorlerle incelemigler
ve bayan oOgrencileri daha yiksek
ortalama yaptiklarini belirtmiglerdir.
Cogu calisma ise yoneticilerin etik
degerleri ile cinsiyet arasindaki iligkiyi
incelemistir. Miesing ve Preble (1985:465,
469), orta Atlantik bélgesinde yer alan iki
bliyik tniversitede Ogrenim goéren 487
kigiyi igeren orneklemlerine MBA yapan
ogrenciler ile lisans diizeyindeki
O0grencilerin yani sira yoneticileri de

eklemigler ve bayanlarin anket
cevaplarina goére daha etik degerlere bagh
olduklarin1 gézlemlemiglerdir. Kid-well,
Stevens ve Bethke (1987:489), 50 bayan ve
50 erkek yoneticinin etik degerlere bakig
acilarinda farklilig aragtirdiklari
calismalarinda, etik 6ge tasiyan bir
yonetim kararinda erkek veya bayan
yoneticilerin birka¢ farklilik diginda aym
sekilde hareket ettiklerini bulmuslardir.
Barnett ve Karsonm (1989:747-771)
yoneticilerin  etik  degerlere  bakig
acilarinda cinsiyet farkliligim1 arastiran
calismalarinda, anket sorularinin bazi
kisimlarinda bay ve bayan yoneticiler
arasinda etik farkhiliklar gozlenmektedir.

Gray vd.nin (1987) sosyal sorumluluk
muhasebesinin tanmiminda muhasebeci ve
muhasebeyl sermaye sahibi ve hissedar
anlayisinin Otesine tagimaktadar.
Muhasebe ve muhasebecinin toplumun

timind olan  etkisini géz  Oniline
bulundurdugumuzda, etik degerlerle
sosyal sorumluluk anlayisinin iligkide

oldugunu soyleyebiliriz. Etik ve muhasebe
egitimi hakkinda literatir bulgularina
dayanarak, Gordon ve Gelardinin (2005)
c¢alismalarindaki kullandigi arastirma
sorusunu da g6z o6ninde bulundurarak
SS/SK  6greniminde cinsiyet farkliligin
arastirmasini  mantikhh  gérmekteyiz.
Cinsiyetle 1ilgili c¢alisma bulgularinda
kesinlik géruinmese de, bayan 6grencilerin
bay ogrencilere gére SS/SK konularina
daha hassas olacagi beklenebilir.

3. Egitim Alt Yap1s1-0rne§in, Alinan
Muhasebe Dersi ve Iktisat Dersi Sayisi-
Bireyin Sosyal Sorumluluk ve
Siirdiiriilebilir Kalkinma Bilgisine
Tepkisini Etkiler mi?

Ogrencilerin nitelik gostergelerinden
biri de; aldiklar1 diger derslerden elde
ettikleri  bilgi  birikimidir. Igletme
programlarinda, piyasa kosullarina dayalh

ekonomiler incelenmektedir ve piyasa
kogullari  ¢ercevesinde elde  edilen
sonuglar, diinyamizda yer alan
kaynaklarin kullanimi sonucu ortaya
¢ikan bitin maliyetleri

gosterememektedir ¢lnki piyasada yer
alan fiyatlar, digsalliklar1 ve diger negatif
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etkileri kapsamamaktadir (Gordon ve
Boland, 1998:1241). Bu bulgular 1s181nda,
calismamizda Gordon ve Gelardi'nin
(2005)'in  caligmasina paralel olarak,
orneklememizde yer alan Universite
ogrencilerin aldiklar1 iktisat dersi sayisi
da, SS/SK o6grenmesine etki edebilecek
faktorler arasinda incelenmigtir.
Literartiirde, Walstad ve Soper (1989:24,
35, 36), Amerika’da lise diizeyindeki
ogrencilerden  olusan  6rneklemleriyle
yaptiklar1 c¢alismalarinda iktisat dersi
6grenmesini etkileyen faktorleri
incelemislerdir ve alinan iktisat dersinin
cesidi ile dersi veren 6gretmenin iktisat
bilgi dizeyini, 6grenci basarisinda etkili
faktorler olarak bulmuslardir. Geleneksel
ekonomi yaklagiminda, digsalliklara ve
diger negatif etkilere yer verilmediginden,
varsayimimizi;  6grencilerin  aldiklar
iktisat ders sayis1 arttikga, SS/SK
o6grenmesine ve tavir degisikligine daha
direncli olacaklari luzerine
olusturmaktayiz. Alinan muhasebe dersi
sayisini calismamizda, SS/SK
0grenmesine etki edebilecek faktorler
arasinda  incelememizin  sebebi ise
literatirde bu konuyla ilgili yapilmig bazi
calismalardir. Ornegin; Eskew ve Faley
(1998:137, 144, 145) 380 o6grenciyi
kapsayan  Orneklemleriyle  yaptiklar
calismalarinda o6grencilerin orta ve lise
diizeyinde edindigi muhasebe/defter tutma
bilgisinin universite diizeyinde
Muhasebeye Giris dersinin sinavindan
alinan not arasinda anlaml iligkiler
bulmusglardir. Yine ayni dogrultuda Doran
vd. (1991:74), Towa Eyalet Universitesinde
Muhasebe Ilkeleri I ve II derslerini alan
6grencilerin performanslarini inceledikleri
calismalarinda lise diizeyinde 6grenilen
defter tutma bilgisinin Muhasebe Ilkeleri
I dersinin basaris: ile pozitif yonde iligkili,
Muhasebe Ilkeleri II dersinin basarisi ile
negatif iligkili oldugunu bulmuslardir. Bu
dogrultuda muhasebe ders sayisi ile ilgili
varsayimimiz ise; Ogrencilerin aldiklari
muhasebe dersi sayis1 arttikca, SS/SK
6grenmesine ve tavir degisikligine daha
istekli olacak olmalaridir.

4. Not Ortalamasi Olarak Temsil
Edilen  Akademik Basan Sosyal
Sorumluluk ve Sturdiriilebilir
Kalkinmanin Bireysel Ogrenimini ya da
Bu Dogrultuda Davraniglarin Degigmesini
Aciklar mi1?

Egitimde akademik yeterliligi 6l¢gmek
i¢cin ¢ok sayida olgek kullanmilmistir. Bu
Olciilerden 1ikisi; standart test skorlar: ile
not ortalamalaridir (Gordon ve Gelardi,
2005:37). Bu calismada, akademik
basarinin 6lglisiit olan not ortalamasi
kullanmak suretiyle dérdinci soruda s6zi
edilen 6grencinin yeterliligi ile 6grenmesi
arasindaki iligki aciklanmaya
calisgilmigtir. Literatiirde not ortalamasi
ile ilgili ders basaris1 arasindaki iligkiyi
arastiran caligmalara sikca
rastlamaktadir. Ornegin; muhasebe
egitiminde, Eskew ve Faley (1988:141,
145), 380 o6grenciyi kapsayan orneklem-
leriyle yaptiklari calismalarinda 6gren-
cilerin not ortalamasi1 ile Muhasebeye
Giris dersinin  performansi arasinda
anlaml bir iligki bulmuglardir. Doran vd.
(1991:74), Iowa Eyalet Universitesinde
Muhasebe Ilkeleri I ve II derslerini alan
ogrencilerin performanslarini agiklamak
icin ¢oklu regresyon analizi yaptiklar
caligmalarinda ogrencilerinin not
ortalamasi ile Muhasebe Ilkeleri I ve II
derslerinin sinavlarindan aldiklar: notlar:
arasinda anlaml iligkiler
gozlemlemiglerdir. Kalbers ve Weinstein
(1999:1, 4, 5), Amerika Birlesik
Devletleri'nin Great Lake bolgesindeki bir
universitede, Muhasebeye Girigs dersinin
basar: modellini olusturduklar:
caligmalarinda, tiniversite not ortalamasi
ile akademik yeterliligin Muhasebeye

Giris dersinde 6grenci performansim
aciklayan en oOnemli unsur olarak
bulmusglardir. Eikner ve Montondonun

(2001:1, 11), orta diizeydeki Muhasebe I
dersinin basgar1 faktorlerini arastirdiklar
¢alismalarinda, tiniversite not ortalamasi
ile giris dizeyindeki muhasebe dersinden
alinan notun, orta diizeydeki Muhasebe I
dersinin  basar1  goOstergeleri  olarak
bulmuslardir. Bernardi vd. (2002:1, 9), 108
muhasebe boélumu 6grencilerini kapsayan
orneklem dahilinde yaptiklari
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¢aligmalarinda, orta diizeyde Muhasebe 1
dersinden alinan notun, ayni dersin
ikincisindeki performansi etkileyen, gui¢li
bir aciklayic degisken oldugunu
gostermislerdir. Krausz vd. (2002:1, 3, 5,
7), MBA o6grenimi goéren 66 o6grenci
arasinda yaptiklari calismalarinda
Finansal Tablolar Analizi dersi
performans ile lisans dizeyinde gorilen
Muhasebeye Giris dersi notu arasinda
anlamh iligkiler bulmusglardir.

Frantz ve Wilson'in (2004:225, 230,
239), Kaliforniya Eyalet Universitesinde
yaptiklar1  ve yasal c¢evre dersinin
basgarisini etkileyen faktorleri
arastirdiklar caligmalarinda ise, genel not
ortalamasi yasal ¢evre dersinin bagarisini
en anlaml ifade eden gostergesi oldugunu
soylemiglerdir.

Calismamizda test edilen varsayim ise
O6grencinin genel not ortalamasi ne kadar
yiksek olursa, SS/SK konusundaki
0grenmeye ya da  olumlu tavir
degisikligine o kadar yatkin olacagidir.

5. Sosyal Sorumluluk ve
Stirdiirilebilir Kalkinmanin
o6grenilmesine ve davranmglarina

Universite b6limi etki eder mi?
Gordon ve Gelardinin 2005 yilinda

yayimlamis olduklar calisma
incelendiginde orneklemin ayni
Universitenin  ayni  bolimiiniin  aynm

dersleri alan 6grencilerden olusturuldugu
gorilir. Bu kisitlama, yaratmig oldugu
homojenlikten dolayr baz1 sakincalar
icermekte olup Gordon ve Gelardi'nin
(2005:50) caligmalarinin kisitlar: kisminda
belirtilmigtir. Farkli iniversite veya
bélimdeki 6grenciler ile farkli simiflarda
okuyan 6grenciler ile érneklem olusturma
bize daha farkli bir yapida arastirma
imkani kazandirmaktadir. Bunun sonucu
olarak da universitelerin veya
bélimlerin/siniflarin =~ farkli  olusu ile
SS/SK’ nin anlagilmas1 arasinda bir bag
olup olmadigim inceleme imkani
dogmaktadir.

Bir dniversite ile diger farkli bir
Universitenin ogrencileri arasinda
gercekten de konuyu 6grenme yetenekleri
acisindan  bir fark olup olmadigim

incelemek  akademik egitim yapan
kurumlar ile bu kurumlarda gérev yapan
6gretim elemanlar1 i¢in kendi

calismalarini ve egitim programlarin
hazirlarken g6z oOntine alacaklar1 bir
faktor olabilmesi nedeni ile 6nemlidir.

Calismamiz, farkli tUniversitelerden,
farkli bolumlerden ve farkli siniflardan
ogrencilerden olusturdugu orneklem ile
Gordon ve Gelardi (2005)in caligmasini
genigletmisg ve literatlre katki
saglamigtir. Arastirma sorularinda
belirtilen farklihk yaratan etmenlerin
SS/SK  konusu o6grenimine etkisi olup
olmadigini incelenmisgtir.

Bu calismadaki bes arastirma sorusu
ele alindiginda literatiir bize konuya
maruz kalmanin 6grencilerin 6grenimini
arttiracagin1 gostermektedir. Egitim ve
etik sorular1 igin ise cinsiyetler arasi
farkliliklar oldugu hakkinda bazi kanmtlar
onerilmektedir. Calismamaz, etik
literatirde uygulanan ayni yol ile SS/SK
6grenme ve davraniglarni  Uzerinde
cinsiyetin etkisini arastirmaktadir. Etik
literatiirdeki gibi bayanlarin baylara gore
daha fazla sosyal sorumluluk géstermesi

beklenebilir. Buna 1laveten simdiki
calisma akademi basar1i ve akademik
temel degiskenleri iceren diger

degiskenleri de kontrol etmektedir Bu bize
cinsiyet etkisinin azalacag: ya da yok olup
olmayacagim bulamamiza imkan
tanmyacaktir.

Veri Toplama ve Orneklem

Bu c¢alismadaki veriler bir aylik bir
siire igerisinde (2006 Aralik ay1 icerisinde)
Izmirdeki Dokuz Eylil Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme Bolimt ile Antalya’daki Akdeniz
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Iktisat Bolimii ve Alanya’daki

Akdeniz  Universitesi Alanya Isletme
Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi
Boélimi’'nden toplanmigtar. Akdeniz

Universitesinde muhasebe 6gretimi géren
ogrenciler farkli boliimlerden seg¢ilmigtir.
Fakat her universitedeki boéliumlere ayni
brifing materyali anlatilarak uygulama
yapilmistir. Dokuz Eylil Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
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Isletme Bélimi son smfta (4.smuf)
okuyan Orgun egitim ve ikinci Ogretim
o6grencilerine Yonetim Muhasebesi
dersleri sirasinda (ki ayri1 siifa) konu
anlatilmigtir. Akdeniz Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Tktisat
Bolumii son smifta okuyan Iktisat
o0grencilerine Finansal Tablolar Analizi
dersi sirasinda SS/SK konusu verilmigtir.
Burada so6zii edilen ii¢ ders anlatimi aym
arastirmaci  (Serkan Cakir) tarafinda
verilmistir. Akdeniz Universi.tesi Alanya
Isletme Fakiiltesi Turizm Igletmeciligi
Bolimi’'nde ise Genel Muhasebe dersi
sirasinda hazirlik 6grencileri de derse
davet edilerek, hazirlik ve birinci siniflara
ders (brifing) ayn1 é6gretim gorevlisi (Emre
Cengiz) tarafindan verilmigtir. Iki farkh
universitenin u¢ farkli fakiiltesinde {g
farkli bélimunde toplam beg farkli sinifa
ki arastirmaci/6gretim gorevlisi
tarafindan verilen derslerin ayni olmasina
6zen gosterilmigtir ve kullanilan butin
materyalin ve anlatilan tim konularin
ayni olmasina 6zen gosterilmistir. Her bir
derste 21 ila 72 arasinda 6grenci sinifta
hazir bulunmustur.

Dersin baginda sinifta hazir bulunan
ogrenciler bir anketi doldurmuslardir.
On/onceki c¢alisma anketi SS/SK’dan
bahsedilmeden tamamlanmistir. Sonraki
calisma anketi bir dersten olusan anlatim
icerisinde SS/SK 1ile ilgili konular olan

digsalliklar  (sosyal maliyet), sosyal
sorumluluk ve strdurilebilir kalkinma
konular: bitirildigi zaman
tamamlanmistir.

Veriler toplanirken ilk anketi ve ikinci
anketi yanitlayan 6grencilerin her birinin
soru formu {izerine sira numarasi
verilerek bireysel olarak kiyaslama firsat:

yakalanmistir. Bunun yaninda, anket
formlarinin  {izerinde Ogrencinin adi,
numarasi gibi bilgilerin de olmasi1 baz
O6grencilerin not ortalamalarini
bilmemeleri ve bu 6grencilerin not
ortalamalarina ulagma imkanimiz
olmasindan dolayr zorunluluktan yer
almigtir. Bunun yaninda  siiftaki
ogrencilerin ankete katilmalari i¢in

gonilli olmalar1 gerekmektedir ve ankete

katilip katilmama ders notlarmna etki
etmemektedir.

Toplam olarak 146 6grenci SS/SK’ya
maruz kalmanin bireysel davranmglara
etkisinin nasil olacagini gosteren onceki
ve sonraki calisma anketlerini
tamamlamigtir. Gordon’'un 1998 yilinda
yaptigr  calismada ve Gordon ve
Gelardi'nin 2005 yilinda yapmis oldugu
calismada  goruldigi  gibi  simdiki
calismanin da odak noktasini eglesen
ciftler arasindaki farkliliklari kullanarak
bireysel 6grenmeyi 6lgmektir.

Anket sorularn1 SS/SK muhasebesi,
raporlama ve denetimi kapsayan genel
konular ile ilgili 20 cimleden
olusmaktadir. Bu genel konular beg
kisimda incelenebilir. Bunlar; SS/SK’'nin
tarihi, SS/SK 6l¢imi ve tanimlamalari,
SS/SK  icerigindeki cografi farkhiliklar,
SS/SK kararlarindaki digsalliklar ve ticari
olmayan bulgular, SS/SK kontekstinin
muhasebeciler ve denetciler igin
tanimladigi olas1 rollerdir. Her bir
ciimle(durum) icin 6grencilerin fikirlerini
aciklayan besgli Likert olcegi (-2 oldukca
karsi, +2 oldukca hemfikir) ve yorumsuz
(0 -nétr) kategorileri kullamilmigtir.
Bagtaki bolimde ise 6grencilerin kigisel
bilgilerini iceren not ortalamasi, cinsiyet
ve kac¢ saatlik ders aldigini igeren sorular
yer almaktadir. Tablo 1 6grencilerin kendi
yazdiklar1 kigisel bilgilerin istatistiksel
degerlerini sunmaktadir. Tablo 1’de her
iki ankete katilan 6grenci sayisinin 146
oldugunu gériilmektedir (gecersiz anketler
cikartildiktan  sonra). Burada bay
ogrenciler (%67) bayan &grencilerin
yaklagik olarak iki katidir. Ogrencilerin
%51 universitelerinde son smiflarinda,
%49’u ilk siifta ve hazirhik
siniflarindadir. Genel olarak 4,5 ekonomi
dersi ve 3 muhasebe dersi almiglardir.

Analiz ve Sonug¢lar

Ik olarak, anket sorularina verilen
yanitlar SPSS 14.0 programina yuklenmig
ve guvenilirlik analizi  yapilmigtir.
Cronbach’s alpha degeri 0,628 olarak
bulunmustur. Genelde minimum 0,70
diizeylerinde beklenen Cronbach’s alpha
degerinin diisiik gitkmasinin nedeni 6lgegin
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daha gelistirme asamasinda olmasina
baglanabilir.

Tablol’de brifing o6ncesi ve sonrasi
Sosyal Sorumluluk-Stirdirilebilir
Kalkinma (SS/SK) anketine cevap veren
ogrencilerin demografik ve tanmimlayic

istatistikleri yer almaktadir. Bu
calismanin ana amaclarindan biri, brifing
oncesi ve sonrasit SS/SK konusuna hangi
6grencilerin tavirlarinin degistigini
incelemektir.

Tablo 1 Brifing Oncesi ve Sonras: Sosyal Sorumluluk-Siirdiiriilebilir Kalkinma (SS/SK) Anketine
Cevap Veren Ogrencilerin Demografik ve Tamimlayic: Istatistikleri

Her iki anketi cevaplayan 6grenci sayisi 146
Cinsiyet:
Bay 98 67,12%
Bayan 48 32,88%
Boliim 39 26,71%
Alanya Isletme Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi Béliimii Birinei Simf 32 21,92%
Akdeniz Universitesi Tktisat Dérdiincii Simif 34 23,29%
Dokuz Eyliil Universitesi Isletme Dérdiincii Simf 21 14,38%
Dokuz Eyliil Universitesi Isletme Ikinci Ogretim Dérdiincii Sunif 20 13,70%
Ders Sayisi Ortalama | Aralik
Alinan Muhasebe Dersi Sayisi 3,04 0-6
Alinan Iktisat Dersi Sayisi 4,57 0-16
Tablo 2’de  ankette  kullanilan anlamlilhik diizeyinde 8 soruda
onermeler ile her &nermeye verilen (4,6,7,12,16,17,18,19) farklihk oldugu
cevaplarin brifing o6ncesi ve sonrasi ortaya cikmigtar. Bu sorularin
yuzdelik degerleri verilmigtir. Yuzdelik karakterlerine bakildiginda, sorularin
degerler, brifing 6ncesi ve brifing sonrasi cevaplanmasi genel kiiltirden ziyade
ogrencilerin Oonermelere verdikleri teknik bilgi gerektirecegi ic¢in, teknik

cevaplarin nasil degistigine dair bilgi
saglamaktadir. Brifing 6ncesi, 6grencilerin
yorumsuz kaldiklar1 sorularda, brifing
sonras1 yorumsuzluk diizeylerinde bir
degisim olup olmadigini anlamak i¢i ki-
kare testi uygulanmig ve p<0,01

bilgilerin yer aldigi brifing sonrasi1 bu
degisim anlamlidir. Bu da, bize brifingin
ogrencilerin 6nermelere olan fikirlerinde
bir degisime neden oldugunu
gostermektedir.

Tablo 2 SS/SK anketine brifing 6ncesi ve sonrasi 6nermelere verilen yanitlar, yanitlarin kategorilere gére
yuzdelik degerleri 1, 146 kigi
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Cevaplar
Tamamen Tamamen
L o L oy
Onerme -2 -1 0 1 2
. . 0,68 0,00 0,00 2397 75,34
1.Cevre dnemli bir sosyal mesele ve mevzudur. 068 0.00 000] 1438 84.93
- . - 0,00 0,68 0,00 19,86 79,45
2.Istihdam énemli bir sosyal mesele ve mevzudur. 0.00 068 205 2329 73.97
3. Ekonominin durgun oldugu dénemlerde, istihdam sosyal 342 1027| 1575| 4247 28,08
bir konu olarak gevre kavramindan daha énemli olmalidir. 753| 2192| 12,33| 4041 17,81
4.Sosyal sorumluluk muhasebesi ve sirdirtilebilir kalkinma 890| 36,30| 3562| 15,07 411 | *
sadece cevresel meselelerle ilgilidir. 15,07 | 36,30 13,01| 26,71 8,90 | *
5.Eger Pazari olusturanlar kendi kisisel faydalarini 52,74 | 2397 479 13,01 548
maksimize eder ve kendi menfaatleri igin davranirlarsa, bu
kaynaklarin en uygun bicimde dagiimasina neden olur. %85| 1986 959 959 4l
6.Fayda maksimizasyonunun sonucu olarak yapilan optimal 822 | 16,44 | 50,00| 21,23 411 | *
Ezgzmaglhml cevresel meseleleri kazancin iginde 950 | 1301 2534| 4110 10,96 | *
7.Muhasebe ve muhasebeciler cevresel ve diger sosyal 479| 1781| 3562| 34,93 6,85 | *
refah konularinda rol oynarlar. 0,00 6,85| 12,33| 4521 3562 | *
8.Bir firmanin faaliyetleri sonucunda olusan sosyal 959 | 3425| 2329| 26,03 6,85
maliyetlerin 6lcliml kolaydir. 1438 32,19| 1507| 27,40 10,96
9.Bir firmanin faaliyetleri sonucunda olugan sosyal 890 | 30,82| 2397 | 32,88 3,42
faydalarin 6lglimi kolaydir. 1781 30,82| 1644| 30,82 411
10.Maliyet ve fayda dlgtimlerinin kolaylik derecesi, bu tarz 342| 1575| 3836| 3288 9,59
olgimlerin gerekliligini belirler. 6,85| 12,33| 3151| 36,30 13,01
i - 0,68 1,37 6,16 | 22,60 69,18
11.Bir firmanin topluma olan katkilari denetlenmelidir. 068 342 616] 2466 65,07
12. Siirdirtlebilir kalkinma muhasebesi sadece gegmis ile 21,23 | 30,14 | 41,10 5,48 2,05 *
ilgilenir. 34,25| 39,73| 21,23 411 0,68 | *
13. Firma tarafindan hazirlanan calisan nitelikleri ve egitimi ggg 12;2 12;2 j;;g gggg
hakkindaki raporlar, firmanin halka iligkilerini belirler. 137] 1301] 3288 3082 2192
14.Sosyal net gelir bir sirketin net kazanci ile diger maliyet 2,741 1301| 4589| 28,08 10,27
ve faydalarinin toplamidir. 1,37 13,01| 32,88| 30,82 21,92
15. Kar maksimizasyonunun tiim firmalar tarafindan 13,01 1849| 2534| 34,25 8,90
Zzg?ankrnisu tiim dlinyada en iyi kaynak kullanimina yol 2123| 2192| 17.12| 2466 15,07
16.Gelismis olan Ulkeler, gelismekte olan iilkelere gore 31,51 3699 | 13,01 7,53 10,96 | *
cevreye daha gok dnem verir 39,73 | 21,23 479 1781 16,44 | *
17.Saglik sorunlari, egitim ve emeklilik konulari sosyal 2397 | 36,99 | 27,40 6,16 548 | *
muhasebenin bir par¢asi dedgildir. 28,08 | 43,15| 15,07 8,22 548 *
18.Kuzey Amerika sirketleri sosyal muhasebe ve raporlama 411 411| 67,81| 19,86 411 *
konusunda diinyada 6nde gelmektedir. 4,79 6,85| 20555| 2397 4384 | *
19.SUrdtrllebilir kalkinma ve sosyal muhasebe sadece 342| 1096| 5890 | 2397 2,74 | *
gectigimiz 5 yil icinde 6nem kazanan meselelerdir. 13,70 | 20,55| 28,08| 25,34 12,33 | *
20.Dissalliklarin negatif ve pozitif etkileri pazarda bulunan 411 342 2123 4110 30,14
urlin ve hizmetlerin fiyatlarinda yer alacaktir. 2,74 548 | 12,33| 36,30 43,15

+ Brifing sonrasi yluzdelikler italik olarak verilmistir.
*Brifing 6ncesi ve sonrasi farklar 0,01 diizeyinde anlamhdir (ki-kare testi)

Tablo 3’de 6nermelerin brifing 6ncesi
ve brifing sonrasi ortalama ve standart
sapmalar1 gosterilmektedir. Ayrica, esli
orneklem t testi ile p<0,05 anlamhhk

diizeyinde ortalamalar arasindaki farkin
olup olmadig 6lgiilmek istenmig ve yine 8
soruda (1,3,6,7,12,14,18,20) brifing éncesi
ve sonrasi ortalamalarinda fark oldugu
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tespit edilmistir. Dikkat edilirse, bu 8
sorunun, doérdii daha o6nce Tablo 2’de
bahsedilen ve ki-kare testi ile gosterilmis
yorumsuzluk seviyeleri degigsen sorulardir.
Ozellikle, cevrenin o6nemli bir sosyal
mevzu oldugunu oneren 1. soruda brifing
O6ncesi ve sonrasi anlamli bir ortalama

degisiminin  olmasi, brifing sonrasi
ogrencilerin sosyal bir mevzu olarak
cevreye verdikleri Onemin  arttigim
gostermektedir.

Sonraki adim olarak, brifing sonrasi
onermelere verilen cevaplar kullanmilarak
bir faktor analizi yapilmak istenmigtir.
Fakat bu analiz yapilamadan 6nce, pozitif
énerme olan 9 soruya (1, 2, 6, 7, 11, 13, 14,

18, 20) verilen cevaplarin isaretleri
pozitiften negatife degistirilmistir. Boyle
bir uygulamanin géyle bir mantig1 vardir.
Anketin tasariminda, hem negatif hem
pozitif sosyal sorumluluk oOnermelerin
olmasi, 6grencinin “Tamamen
Katiliyorum” veya “Tamamen Karsiyim”
ifadelerinden  hangisinin daha ¢ok
sorumluluk arz ettigini anlamasinda
karigikliga neden olabilecegi i¢in, biitiin
pozitif oOnermelerin isaretleri negatife
degistirmek suretiyle analizin tek yonla
yorumlanmas1 saglanmigtir. Boylelikle,
revize edilen yorum su sekilde olacaktir:
Cevap daha negatif oldukga, sosyal
sorumluluk artacaktir.

Tablo 3 SS/SK anketine brifing 6ncesi ve sonras1 6nermelere verilen yanitlar arasindaki farkin
analizi, 146 kisili

Brifing Oncesi Brifing Sonrasi
Onerme |Ortalama gtandart Ortalama Standart Anlamhlik*(Cift
apma Sapma Kuyruklu)

1 1,7329 0,56290 1,8288 0,4750 0,0039
2 1,7808 | 0,4623 1,7055 | 0,5403

3 0,8151 1,0635 0,3904 1,2226 0,0001
4 -0,3082 10,9725 -0,2192 1,2456

5 -1,0548 1,2637 -1,1575 1,1843

6 -0,0342 0,9352 0,3082 1,1299 0,0025
7 0,2123 0,9770 1,0959 0,8657 0,0000
8 -0,1370 1,1181 -0,1164 1,2677

9 -0,0890 1,0630 -0,2740 1,1949

10 0,2945 0,9625 0,3630 1,0756

11 1,6822 0,7311 1,5000 0,8158

12 -0,6301 0,9470 -1,0274 0,8863 0,0000
13 0,5959 1,0865 0,7055 1,0516

14 0,3014 0,9200 0,5890 1,0149 0,0030
15 0,0753 1,1866 -0,0959 1,3863

16 -0,7055 1,2874 -0,5000 1,5503

17 -0,6781 | 1,0760 -0,8014 | 1,1056

18 0,1575 0,7399 0,9521 1,1646 0,0000
19 0,1164 0,7657 0,0205 1,2288

20 0,8973 1,0084 1,1164 1,0069 0,0238

Ik olarak, érneklemin faktér analizi
i¢in yeterli olup olmadiginmi gésteren deger
olan Kaiser-Mayer-Olkin degeri
aragtirilmistir. Bu deger, Tablo 4’de
gorildigi gibi, 0,612 bulunmustur.
Degerin %60’dan biytuk olmas1

orneklemin faktor analizi i¢in goreceli
olarak uygun oldugu icin yeterli olarak
goziikse de, gelecek  calismalarda
orneklem sayisinin arttirilmasi tavsiye
edilmektedir. Barlett degerinin, p<0,05
anlamlilik seviyesinde olmas1 faktor
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analizi yapmak i¢in Olgilen degigskenler gostermektedir.

arasinda yeterli

korelasyon oldugunu

Tablo 4 KMO Orneklem Uygunluk Testi ve Barlett Testi

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterlilgi Testi. 612

Bartlett Testi Yaklagik ki-kare 430,837
Serbestlik derecesi. 190
IAnlamhilik.. ,000

Tablo 5'de gosterilen faktor analizinde, varyansin %62’sini aciklamaktadir. Faktor
varimaks rotasyon metodu kullanilmig ve  sayisinin, toplam varyansin %66’sin1
I’den buyik olan faktorler acgiklamasini gerektigini o6neren Kaiser
hesaplamaya alinmigtir. Faktorler, toplam  yaklagimina yakin gézikmektedir.

Ozdegeri

Tablo 5 Faktor Analizi

Dondiiriilmiis Bilesen Matrisi-Brifing sonrasi

Bilesen
1 2 3

Q17

0,7111

Q6

0,6695

Q7

0,4907

Q20

0,4556

Q14

0,4119

Q9

0,7745

Q8

0,7180

Q1

0,8549

Q11

0,6560

Q5

0,7400

Q15

0,7400

Q16

0,8115

Q18

0,5094

Q13

-0,8000

Q10

0,5708

Q4

0,8180

Q12

0,4978

Q19

0,3790

Q2

0,8062

Q3

-0,4933

Extraction Method: Principal Component Analysis.

Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization.

a

Faktor analizinde, calismanin amaci
kapsaminda 8 faktor olusturulmustur.

Bunlar;

Rotation converged in 18 iterations.

1 Sosyal Muhasebe Tanimi Ve

Kazang

Sosyal Konularin Ol¢iim Kolayhig
Sosyal Cevre Konulari

Kaynak Dagitiminin Boyutlari
Ulkelere Gore Sosyal Sorumluluk

Y Ot b~ W N

Sirket Raporlar:
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7 Siirdiiriilebilir Kalkinma
Muhasebesi Ile Sosyal Sorumluluk
Muhasebesi Arasindaki Iligki

8 Sosyal Bir Konu Olarak Istihdam

Her faktérde yer alan Onermeler,
“Compute” komutu ile toplanarak or-
neklem 8 degiskene indirilmis ve kolayhik
saglanmas1 amaciyla yl’den y8&e kadar
siralanmigtir. Tablo 6’da c¢ok degiskenli
varyans analizi testi (MANOVA) sonuclar:

gosterilmektedir. Not ortalamasitcinsiyet
+béliim bagimsiz degisken (fixed factor)

alinan muhasebe dersi sayisi+talinan
iktisat dersi sayis1  kod degisken
(covariate) ve faktérlerimiz bagimh

degisken olarak secilmig ve bu suretle bu
unsurlarin, faktorlerde yer alan
onermelere verilen yamtlardaki degisimi
ne derece etkiledigi ortaya koyulmaya
caligilmigtir.

Tablo 6 Cok Degigkenli Varyans Analizi Testi (MANOVA) Sonuglar:

Etki Deger | F
Intercept Pillai's Trace 254
Wilks' Lambda 746
Hotelling's Trace 340
Roy's Largest Root | 340
ikti.der Pillai's Trace 138
Wilks' Lambda 862
Hotelling's Trace 160
Roy's Largest Root | 160
muh.ders | Pillai's Trace 169
Wilks' Lambda 831
Hotelling's Trace 204
Roy's Largest Root | 204
notort Pillai's Trace 046
Wilks' Lambda 954
Hotelling's Trace ,049
Roy's Largest Root | 049
cinsiyet Pillai's Trace 100
Wilks' Lambda ,900
Hotelling's Trace AN
Roy's Largest Root | 111
bollim Pillai's Trace 129
Wilks' Lambda 871
Hotelling's Trace 148
Roy's Largest Root | 148

Hipotez Ser. Der. | Hata Ser. Der. | Anl.
8,000 129,000 ,000
8,000 129,000 ,000
8,000 129,000 ,000
8,000 129,000 ,000
8,000 129,000 ,012
8,000 129,000 ,012
8,000 129,000 ,012
8,000 129,000 ,012
8,000 129,000 ,002
8,000 129,000 ,002
8,000 129,000 ,002
8,000 129,000 ,002
8,000 129,000 616
8,000 129,000 616
8,000 129,000 616
8,000 129,000 616
) | 8,000 129,000 ,085
) | 8,000 129,000 ,085
) | 8,000 129,000 ,085
) | 8,000 129,000 ,085
) | 8,000 129,000 ,020
) | 8,000 129,000 ,020
) | 8,000 129,000 ,020
) | 8,000 129,000 ,020

a Exact statistic b Design: Intercept+ikti.der+muh.ders+notort+cinsiyet+bdliim+notort * cinsiyet+notort * bolim+cinsiyet

* bolum+notort * cinsiyet * bolim

Cok degigskenli varyans analizine gore,
alinan muhasebe dersi sayisi, alinan
iktisat dersi sayis1 ve bolim anlamlh
degiskenlerdir. Tablo 7’de gosterilen Tests
of Between-Subjects Effects (Konular aras1
etki testi) kullanilmak suretiyle,

e Alinan muhasebe dersi sayisi ile
ilgili anlamli etkiler asagidaki faktorler
i¢in bulunmusgtur:

2 Sosyal Konularin Ol¢iim Kolaylig
3 Sosyal Cevre Konulari
4 Kaynak Dagitiminin Boyutlar:
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e Alnan iktisat dersi ile ilgili e Mensubu olunan bélim ile ilgili
anlaml etkiler asagidaki faktorler igin anlaml etkiler asagidaki faktorler igin

bulunmustur: bulunmustur:
1 Sosyal Muhasebe Tanimi Ve 2 Sosyal Konularin Ol¢iim Kolaylig
Kazang ) 3 Sosyal Cevre Konular:
2 Sosyal Konularin Olgiim Kolaylig 4 Kaynak Dagitiminin Boyutlar:

5 Ulkelere Gére Sosyal Sorumluluk
8 Sosyal Bir Konu Olarak Istihdam

Tablo 7 Konular Arasi Etki Testi

Kaynak Bagimli Degisken CK:Zf;tltllrl Toplami | Serb.Der. | OrtamlaKare | F Anlamlilik
ikti.ders sayisi y1 38,399 1 38,399 4,306 | ,040
y2 23,688 1 23,688 6,180 | ,014
y3 1,384 1 1,384 1,365 | 245
y4 081 1 081 020 886
y5 57,386 1 57,386 16,421 | ,000
y6 2,377 1 2,377 1465 | 228
y7 18,854 1 18,854 3,808 | 053
y8 7,020 1 7,020 4308 | 040
muh.ders sayisi y1 23,724 1 23,724 2,660 | ,105
y2 54,153 1 54,153 14,127 | ,000
y3 5,978 1 5,978 5896 | ,016
y4 40,102 1 40,102 10,125 | ,002
y5 2,420 1 2,420 693 407
y6 2,751 1 2,751 1,695 | 195
y7 6,057 1 6,057 1,223 | 271
y8 1,156 1 1,156 710 401
bliim y1 5,737 1 5737 643 424
y2 47,237 1 47,237 12,323 | 001
y3 5,486 1 5,486 5411 | 021
y4 22,348 1 22,348 5642 | 019
y5 4,086 1 4,086 1,169 | 281
y6 687 1 687 424 516
y7 571 1 571 115 735
y8 021 1 021 013 910

Tablo 8 Brifing“(")ncesi ve Sonras1 D.E.U Igletme ve D.E.U. isletme Ikinci Ogretim Ogrencilerinin
Onermelere Verdikleri Yanitlarin Ortalamalarinin Kargilagtirilmas:

Brifing Oncesi Brifing Sonrasi Fark
Bolim N | Mean Bollim N | Mean

s1 | D.E.U. isletme 21 | -1,8571 D.E.0. Isletme 21 | -1,9524 -0,0952
D.E.U.isli.0. 20 | -1,6500 D.E.U. isl.1.0. 20 | -1,6500 0,0000
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s2 | D.E.. isletme 21 | -1,8095 D.E.. Isletme 21 | -1,8095 0,0000
D.E.U.isli.0. 20 | -1,9500 D.E.U. Isli.0. 20 | -1,6500 0,3000
s3 | D.E.U. igletme 21 05714 D.E.U. isletme 21 |-0,1429 -0,7143
D.E.0. isli.0. 20 | 0,8000 D.E.0. isli.0. 20 | 0,2000 -0,6000
s4 | D.E.. isletme 21 | -04762 D.E.. isletme 21 |-0,5238 -0,0476
D.E.U.IsLi.O. 20 | -0,4000 D.E.U.IslL.O. 20 | -0,4500 -0,0500
s5 | D.E.U. isletme 21 | -1,6190 D.E.0. isletme 21 |-1,3810 0,2381
D.E.0. isli.0. 20 | -1,0500 D.E.U. isl.i.0. 20 | -0,9500 0,1000
s6 | D.E.U. isletme 21 | -0,2857 D.E.(. isletme 21 | -04762 -0,1905
D.E.U.isLi.0. 20 | -0,2500 D.E.U. Isli.0. 20 | -0,5000 -0,2500
s7 | D.E.. isletme 21 |-0,5238 D.E.. Isletme 21 | -1,6190 -1,0952
D.E.0. Isli.0. 20 | 0,0000 D.E.0. Isl.i.0. 20 | -0,9500 -0,9500
s8 | D.E.U. igletme 21 | -0,2381 D.E.U. isletme 21 |-0,5238 -0,2857
D.E.U. IsLi.0. 20 | -0,0500 D.E.U. Isli.0. 20 | 1,1500 1,2000
s9 | D.E.. isletme 21 | -0,2857 D.E.. Isletme 21 | -1,0000 -0,7143
D.E.U.IsLL.O. 20 | -0,2500 D.E.U.Isli.O. 20 | -0,5000 -0,2500
s10 | D.E.U. isletme 21 | -0,1905 D.E.0. isletme 21 |-0,3810 -0,1905
D.E.0. isli.0. 20 | 0,2000 D.E.U. isli.0. 20 | 0,2500 0,0500
s11 | D.E.U. igletme 21 | -1,5238 D.E.. isletme 21 | -1,6667 -0,1429
D.E.U.IsLL.O. 20 | -1,6500 D.E.U.Isli.O. 20 | -1,2500 0,4000
s12 | D.E.U. isletme 21 | -1,0476 D.E.. isletme 21 | -1,6190 -0,5714
D.E.U.isli.0. 20 | -0,3500 D.E.U.Isli.0. 20 | -1,1000 -0,7500
s13 | D.E.U. igletme 21 10,3810 D.E.U. isletme 21 | 0,1905 -0,1905
D.E.U. isLi.0. 20 | -0,4500 D.E.U. Isli.0. 20 | -0,4000 0,0500
s14 | D.E.U. isletme 21 | 0,0000 D.E.U. isletme 21 | -0,8095 -0,8095
D.E.0. Isli.0. 20 | -0,3500 D.E.U. Isl.i.0. 20 | -0,6500 -0,3000
s15 | D.E.U. igletme 21 |-0,6190 D.E.. isletme 21 |-0,6190 0,0000
D.E.0. isli.0. 20 | 0,2000 D.E.U. isl.i.0. 20 | 0,0000 -0,2000
s16 | D.E.U. isletme 21 | -0,9524 D.E.. isletme 21 |-0,5238 0,4286
D.E.U.IsLL.O. 20 | -0,7500 D.E.U.Isli.O. 20 | -0,3000 0,4500
s17 | D.E.U. isletme 21 | -1,0476 D.E.U. igletme 21 | -1,4762 -0,4286
D.E.0. isli.0. 20 | -0,6000 D.E.U. isl.i.0. 20 | -1,0500 -0,4500
s18 | D.E.U. igletme 21 | -0,2381 D.E.(. isletme 21 | -1,1905 -0,9524
D.E.U.isLi.0. 20 | -0,1000 D.E.U. Isli.0. 20 | -0,3000 -0,2000
s19 | D.E.U. isletme 21 |0,2857 D.E.U. isletme 21 | -0,3333 -0,6190
D.E.0. Isli.0. 20 | 0,1500 D.E.0. Isl.i.0. 20 | 0,1000 -0,0500
s20 | D.E.U. igletme 21 |-0,7619 D.E.U. isletme 21 | -1,6667 -0,9048
D.E.U.IsLi.0. 20 | -0,3500 D.E.U. Isli.0. 20 | -0,8500 -0,5000
Dikkat edilirse, mensubu olunan tulkeler arasi1 farkhiliklar arasinda daha
bolim ile alinan muhasebe dersi sayisinin  ¢ok odaklandigindan olabilir.
anlamh etkileri ayni faktorlerde Calismada aym sayida muhasebe ve
bulunmustur. ~ Aliman  iktisat  dersi jktisat dersi alan Dokuz  Eyliil

sayisinin anlamli etkileri, tlkelere gore
sosyal sorumluluk ve sosyal bir konu
olarak istihdam adli faktorlerde yer
almasinin agiklamasi, iktisat derslerinin
mikro ve makro diizeyde istihdam ve

Universitesi Isletme bélimii son smif
ogrencileri ile Dokuz Eylil Universitesi
Isletme ikinci 68retim son simif 6grencileri
arasinda sosyal sorumluluk/stirdirilebilir
kalkinma bagliklarina yanitlarinda fark
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olup olmadiginin arastirmak  i¢in
ortalamalar karsilastirilmistir (Tablo 8).

Daha o6nce bahsedildigi gibi, cevap
daha negatif oldukg¢a, sosyal sorumluluk
gostergesi artacaktir. Boylelikle, brifing
sonras1 oOgrencilerin SS/SK konularinda
sosyal sorumluluk anlayiglar1 arttiysa
sorulara gore brifing sonrasi ve oOncesi
ortalamalar arasindaki farkin negatif
olmas1 beklenir. Tablo 8de gosterildigi
gibi, brifing sonrasi herhangi bir béliimde
sosyal sorumluluk anlayisimin arttign 17
sorunun 12’sinde D.E.U. Isletme son simf
ogrencileri D.E.U. Igletme ikinci 6gretim
mensubu O6grencilere goére daha fazla
6grenme ya da sosyal sorumluluk anlayisi
kazanmiglardir. Bu bulgunun nedenleri,
gelecek calismalarda arastirilabilir ve
nedenleri ortaya koyulabilir.

Tartigma

Tablo 2’de brifing 6éncesi yorumsuzluk
dizeylerinde 8 soruda bir degisimin
olmas1 brifing sonras1 6grencilerin SS/SK
konularinda fikir degisikligine neden
oldugu soylenebilir. Tablo 3’de gosterildigi
gibi yine 8 soruda ortalamalarda anlaml
farkliligin olmasi, 6grencilerin SS/SK
brifing sonrasi bir 6grenme veya anlayis
kazandiklarimi destekler vaziyettedir. Bu
Gordon (1998) ve Gordon ve Gelardi (2005)
calismalariyla uygunluk icerisindedir.

8 oOnermede anlamh degisikligin
olmasi, SS/SK konularinda
muhasebecilerin bu konulara daha c¢ok
onem vermeleri gerektigini ve daha gok bu
konulara egilmeleri gerektigini gosterir
niteliktedir. Cunkid, ozellikle 1. ve 3.
onermelerde gegen o6grencilerin ¢evreyi
koruma ve istihdam konular1 hakkinda
sorumluluk anlayiglarinin artmasi sosyal
olarak istenen bir konudur. Ayrica,
ogrenciler iktisadi c¢evrede bu tarz
6l¢imlerin ne kadar zor oldugunu anlama
firsat1 elde etmislerdir (5,8,9 ve 14.
sorular) (Gordon ve Gelardi, 2005:48). 7.
onermeye verilen cevaplar, gelecek
profesyoneller olacak o6grencilerin SS/SK
brifingi  sonras1  kendilerine  sosyal
mevzularla 1ilgili daha ¢ok ve daha
degisken roller yiikledigi gézikmektedir.
(Gordon ve Gelardi 2005:48). Degisen

diinyada, yeni egilimleri gorebilmek, bir
uzmanlik olarak ve egitim disiplini olarak
muhasebeyi anlamada 6nemli bir noktadir
(Beets ve Souther, 1999).

Calismanin geri kalan kisminda,
cinsiyet, not ortalamasi, alinan muhasebe
dersleri sayisi, alinan iktisat dersleri
sayisit ve mensup olunan béliimiin SS/SK
o6greniminde ne derece etkili oldugu
arastirilmigtir.

Orneklem olarak alinan 6grencilerin,
farkli Universite ve bolumlerden olmasz,
SS/SK 6grenimine etki eden faktorlerin
ortaya koyulmasinda faydali olacag:
distnilmiustir. Tablo 6’da da gosterilen
testlerin sonuglar1 gostermektedir ki,
cinsiyet SS/SK 6greniminde 6nemli bir
faktor degildir. Bu sonug, bu tarz bir
arastirmay1 Kanada’da uygulayan Gordon
ve Geraldi (2005) ¢alismasiyla uygunluk
gosterir.

Ogrencilerin not ortalamasi yine
SS/SK  ogretiminde oOnemli bir faktor
olarak bulunmamistir. Literatirde cogu
calisma [6rn; Eskew ve Faley, (1988),
Walstad ve Soper, (1989), Doran vd.,
(1999), Eikner ve Montondon (2001),
Gordon ve Geraldi (2005)] not
ortalamasini 6nemli bir faktor olarak
bulurken, bu ¢alismanin farkh bir sonuga
ulagmasinin nedeni su olabilir. Diger
calismalardan farklh olarak, bu ¢calismaya
sadece dordiincu sinif 6grencileri degil 71
adet hazirhik ve birinci simif 6grencileri de
dahil edilmigtir. Egitimlerinin basinda
olan bu 6&grencilerin not ortalamalar:
ancak kisa bir déneme yayildigi i¢cin boyle
bir uygulama literatiire gore farkli bir
sonug ¢cikmasina etken olmus olabilir.

Alinan muhasebe dersi sayisi, alinan
iktisat dersi sayis1 ve 6grencinin mensup

oldugu boélimin SS/SK 6greniminde
onemli faktorlerdir. Orneklem alinan
6grenci grubunun 5 ayr1 boélimden
secilmis olmasi ve bolumlerin aldig:

muhasebe ve iktisat derslerinin farkl
olmasi, bu ug¢ faktoriin de birlikte neden
SS/SK  6grenmesini  etkiledigini acilar
niteliktedir. Oyle ki, hazirhk simifinin
orneklem icerisine alinmasi ve hazirlik
ogrencilerinin muhasebe ve iktisat gibi
brang derslerini heniiz almis olmamasi
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muhasebe ve iktisat derslerinin sayisinin
O6grencinin SS/SK anlayisina farklilhik
getirdigine kanit tegkil etmektedir.
Calisma, aym1 Universitede, ayni
fakiiltede ve aymi sayida muhasebe ve
iktisat alan D.E.U. Isgletme son smmf
ogrencileri ile D.E.U. Igletme ikinci
O6gretim mensubu 6grencilerine brifing
oncesi ve sonrasi SS/SK  anketine
verdikleri cevaplarda ne derece degisiklik
olduguna dair bir arastirma yapmis ve
D.E.U. Igletme son smf 6grencilerinin
ikinci Ogretime goére daha fazla soruda

SS/SK konularinda sorumluluk
kazandiklarini bulmustur. Boyle, bir
farkliligin  nedeni  arastirilmasi  bu

calismanin konusu olmasa da, gelecekteki
¢aligmalar bu konuyu irdeleyebilir.

Bu calismanin sonuclari, diger gelecek
calismalar i¢in su sekilde motivasyon
saglamaktadir: Cinsiyet ve not ortalamas:,
SS/SK konularinin anlamada sistematik
bir farklilik yaratmasa da, mensup olunan
bolim, alinan muhasebe dersi sayisi ve
alinan  iktisat dersi sayis1 SS/SK
konularini anlama da 6nemli bir faktor
olarak gozlikmektedir. Fakat, burada
irdelenmesi  gereken konu, okuma,
dinleme ve tartisma gibi uygulamalarla
giincel muhasebe konular1 hakkinda
6grenme ve farkindalik yaratilabilir
(6grencilerin 6grenme kabiliyetlerindeki
bireysel farkliliklara dikkate edilmelidir).

Bu bulgular, hem Universite
cercevesindeki  egitimlerde hem de
sektorel egitimlerde goz o6niinde
bulundurulmalidir.

Sonug ve Kisitlamalar
Bu ¢alisma 6nceki yapilan ¢calismalar

su sekilde gelistirmigtir. Ik olarak,
Gordon ve Gelardinin (2005)
calismalarinda  kullandiklari  anketin
aynisi  kullanilmigtir. Fakat, o6rneklem
Gordon ve Gelardi ‘nin  (2005)

ornekleminden farkli secilmigtir. Gordon
ve Gelardi, sadece muhasebe bélumi
ogrencilerini baz alirken; bu ¢alisma
dordiinci smif iktisat bolimi , orgin
o6gretim veren isletme bolimi dérdinci
sinif o6grencileri, ikinci Ogretim igletme
bolimi doérdinci sinif 6grencileri ile

turizm igletmeciligi boélimi  birinci ve

hazirhk sinifi ogrencilerini
kapsamaktadir. Boylece 6grencinin
mensup oldugu bolimler arasi1 farkin
SS/SK  konularina etkisi arastirmaya

calisilmigtir. Ayrica, Gordon ve Gelardi,
orneklem olarak sadece bir iiniversite
secerken, bu c¢alisma 2 tiniversitenin 3
ayr1 fakultesinden o6grenciler sec¢ilmigtir.
Ek olarak, calisma brifing oOncesi ve
sonrasi eglestirmelere yer vererek SS/SK
konularinda 6grenimi etkileyen faktorleri
bulmaya ¢alismigtir.

Diger yandan calismada yer alan baz
kisitlamalar ise demografik o6zelliklerin
ogrencilerin kendilerinin rapor etmesidir.
Bu not ortalamasi degiskenini
etkileyebilir. Ik olarak, 6grenciler hatal
not ortalamasi beyan edebilirler. Ikinci
olarak, iiniversitelerin 6grencilerin kigisel
not ortalamalarini gizli bilgi olarak kabul
etmelerinden dolayr kigisel beyandan
bagka bir metot uygun gorilmemistir.
Ayrica, hazirhk ve  birinci  simf
ogrencilerin dordiincii simif 6grencilerine
gore not ortalamalarinin sadece belli bir
aralikta incelenebilmesi bir kisit olarak
kabul edilebilir.

Sonug¢ olarak, bu ¢alisma G6grencilere
verilecek tartisma, dinleme ve okuma
uygulamalarinin artirilmasiyla
muhasebenin teknik bakis acgilarinin
yaninda disinme yeteneklerinin de
artirabildigini ortaya koymaktadir. Boyle
bir yaklasim, geleneksel ve teknik
kurallarla yapilandirilmig yaklasimlarin
kisitlamalarini bir anlamda azaltarak
daha entelektiiel bir bakis acgis1
kazandiracaktir.
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Cin’in Yikselisi - 2

Cin’in nanoteknoloji alaninda ABD'ye yaklasan bir arastirma ve yatinm hareketi
icinde oldugu tahmin ediliyor. Gozle goriilemeyecek kadar kiiciik maddelere dayali
olan nanoteknolojinin, saglk, gida, elektronik, enerji, ulastirma gibi alanlarda
devrim yaratmasi bekleniyor. Nanoteknoloji piyasasinin 2014 yilinda 2,5 trilyon
dolar ile diinya sanayi Uretiminin % 15’ine ulagsmasi bekleniyor.

(Radikal gazetesi, 7 Nisan 2007)
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