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Anonim sirketler i¢in ileride gerektiginde kullanabilecekler tarzda yedek
akee aynlmasi kanun geregi zorunlu kilindigi gibi, bu zorunluluk s6z konusu
olamasa da sirket kendi iradesi ile bunun diginda da yedek akce ayirma
hususunda serbest birakilmigtir (bkz. TTK. m. 466 vd.). Yedek akgeler, esas
sermaye ile birlikte anonim sirketlerin 6z varliginin bir pargasini teskil eden
degerlerdir.

Biz bu ¢alismamizda anonim sirketlerin yedek akge ayirmalarina iligkin
yikkiimliliklerini ve istege bagli olarak ayirabilecekleri yedek akgeleri 6762
sayill yirarlikteki Turk Ticaret Kanunu'muz ¢ergvesinde ilgili diger
konularla birlikte sistematik olarak incelemeyi amagladik. Ayrica TTK.
Tasarisinda konunun kaleme alinig tarzim da ele aldik ve konuya iliskin
Tasari’'nin farkli diizenlemerine de isaret ettik. Ilave olarak uygulama
yoniinden yararli olacagi disiincesiyle calismamiza yedek akgelerin
muhasebe teknigi yoniinden ne sekilde muhasabesinin gergeklestirilmesi
gerektigine yonelik kar dagitimmi da dahil ettigimiz bir uygulama 6rmegi
ckledik.
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I. Yedek Akcenin Tanimi Getirilis Amaci ve Nitelikleri
A. Yedek Akcenin Tanimi ve Getirilis Amaci
1. Tanimi

Anonim girketler bazi kosullar altinda sermayelerini asan belirli
miktarlarda paralarn ya yedek olarak ayirmakla yikiimlidirler ya da boyle
bir yikiamlilik s6z konusu olmamakla birlikte kendi istekleri ile
ayirabilmektedirler. Sirket esas sermayesini asan net malvarlif1 yedek akge

olarak tammlamr!. Yedek akgeler, net karn dagitilmayan kismi olduklan
igin kavram olarak esas sermayeye yaklagir, bilangocunun pasifinde yer alir2

ve hatta ¢gretide ek sermaye bigiminde dahi tanimlanmaktadir3 . Bununla
birlikte gelecekte kar olarak dagitilabilme nitelikleri ile de kavramsal olarak
esas sermayeden uzaklagirlar. Sirket bilangosunun aktifine bakildiginda
yedek akgeler hususunda 6zel bir iz bulunmaz, fakat igletmenin malvarligini
arirmak lizere paydaslara dagitilmayarak aktifte tutulan safi  kar
niteligindedirler ve baz1 yazarlara gore yedek akge esasen birikmis kardan
bagka bir sey degildir4. Bilangonun pasifinde ise yedek akgeler bir 6z
sermaye veya ek sermaye niteligini haizdirler. Ancak hemen ifade edelim ki,
yedek akgelerin kaynagi sadece safi kar degildir. Bunun diginda agiolu pay

1 Altas, Soner, Yedek Akce Ayrnim ve Kullammi, Vedat Kitapgilik Istanbul
2010, sh.1; Tekil, Fahiman, Sirketler Hukuku Ikinci Cilt, Anonim Sirketler,
Ikinci Basi, Istanbul 1978, sh.648. Deryal, Yahya, Ticaret Hukuku,
Genigletilmis 8. Baski, Derya Kitabevi, Trabzon 2005, sh.354; Kayihan,
Saban, Ticaret Hukuku, 4. Baski, Seckin Kitabevi, Ankara 2009, sh.544;
Pulash, Hasan, Sirketler Hukuku, 3. Baski, Nobel Kitabevi, Istanbul 2001,
sh.925; Cevik, Orhan Nuri, Uygulamada Sirketler Hukuku, 3. Baski, Yetkin
Yayinlar, Ankara 2002, sh.568.

2 Soygiir, Nevin, Sirketler Hukuku, Marmara Universitesi Nihad Sayar Egitim
Vakfi, Istanbul 1996, sh.110. Esas sermaye gibi, yedek akgeler de bilangocunun
pasifinde farazi pasif niteligindedir. Bu yonden yine bilanconun pasifinde yer
almakta olan sirket borglan ile kanstinlmamalidir. Tekil, sh.652; Ayrica bkz.
Erig, Gonen, Anonim Sirketler Hukuku, Seckin Yayinevi, Ankara 1995, sh.764.

3 Bkz Tekil, sh.648.

Oztiirk Biinyamin, Sermaye Sirketlerinde Kar Dagitimi ve Vergilendirme,
Ozkan Matbaacilik Antalya 2007, sh.35.
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adi verilen paylardan kaynaklanan emisyon primi ve senetlerin iptalinden
olusan fark gibi bagkaca kaynaklar da yedek akgeyi olustururlar?.

Muhasebe teknigi agisindan yedek akge, sirketin vergi sonrast kalan
kisminin, diger bir deyisle 6zvarligindaki artisin, ortaklara dagitilmayarak,

sirketin biinyesinde birakilmas1 olarak tammlanmaktadir®. Sirketin esas
sermayesi tizerinde olusan bu net malvarligina, kardan yapilacak zorunlu ya
da istege bagli ozgiilemeler veya aktiflerdeki deger artiglart yoluyla ulagilir.
Yedek akgeler, esas sermaye ile birlikte anonim sirketlerin 6z varliginin bir

parcasini tegkil7 ve sirketin devamliligi prensibine hizmet ederck isletmenin
biiyiiylp gelismesine katki saglarlarg.
2. Getirilis Amaci

Yedek akgelerin  kabul edilmesinin  temel amaci, ortaklarnin
sorumlulugu sirkete getirmeyi taahhiit ettigi sermaye miktar ile smirli olan
anonim sirketlerde, sirketten alacakli olan {giincii kisilerin gikarlarini
korumaktir. Gerg¢ekten boyle bir tedbir, ortaklarinin sorumlulugu sinirsiz
olan kollektif sirketler gibi kisi sirketlerinde ongoriillmemistir. Yedek akge
ayrilmast suretiyle gelecekte olusabilecek ekonomik sikinti dénemlerinde
sirketin finansmanina yardimct olunabilecek, zararlarin  kapatilmasi,
alacaklann igletmenin mali yapisinm giiglii oldugunu goérmesi temin
edilebilecektir. Boylece bir nevi sirketler kendi oto finansmanlarmi yedek
akge ayirarak yine kendileri saglayacaklardir. Sirketin kdn vok ise yedek

akg¢e ayrilmast da giindeme gelmeyecektir9.

Anonim sirketlerde kar dagtimma iligkin kabul edilen net kar ilkesine
gore TTK. ve ilgili diger kanun hiktmleri, kar payinin ancak sirketin safi
karindan ve bu amagla aynlmis yedek akgelerden dagitilabilecegi esasmni

benimsemigtirlo. Kisacast igletme ancak cari yilda veya gegmis yillarda

5 Tekil, sh.648; Altas, sh.10.

6 Giines, Hikmet, Scrmaye Sirketlerinde 1. Tertip Yasal Yedek Akgeler,
http://www.muhasebenet net/makale _hikmet%20gunes_sermaye%20sirketlerin
de%20yasal%?20yedekler.html, (12.04.2010).

7 Deryal, sh.354; Kayihan, sh.545.

8 ipekg:i, Nizam, Ticaret Sirketleri Tatbikati, TTK. Serhi, Barig Yaymevi,
Istanbul 1998, sh.1413.

9 Tekil, sh.649; Giines, Internet.
10" Bkz. ipekei, sh.1413.
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elde etmis oldugu kardan dagitim yapabilir“. Esas sermayenin
korunmasi ilkesine gore kar elde etmedikge veya gegmis yillardan
ayrilan yedek akgeler aynlmadikga ¢esitli isimler altinda kar payi
dagitilmast miimkiin olmayacaktir. Uygulmada kendisinden beklenen yaran
saglayip saglamadig tartigmasi simdilik bir tarafa birakilirsa, gorildagi gibi
bu tedbirlerin disiiniilmesindeki amag, sirket ortaklarnin degil, temelde

sitket alacaklilanmin  haklarmi  korumaktan ibarettir12. Ayrica yedek
akgelerin olabildigince istikrarli kér pay1 dagitimma hizmet eden islevinin de

g6z ardi1 edilmemesi gerekir 13,
B. Nitelikleri

Yedek akgeler nitelikleri itibariyle vergiye tabi degillerdir. Zira vergi
sonrasi dagitilabilir kardan ayrilmaktadirlar.

Kurum kazancindan indirim konusu yapilmaz.

Yedek akge olarak aynlan karlar, isletme binyesinde kalacagindan
dolay1 stopaj tediyesi yapilmasina ihtiyag duyulmaz.

Yine yedek akg¢e olarak ayrlan karlar, sermayeye eklendigi takdirde
stopaj uygulamasi yapilmayacaktir.

Sermaye artinmi yapilirsa yeni O6denmis sermayenin  %20’sine
ulagincaya kadar tekrar ayrilmaya devam edilmesi gerekir 14,

I1. Tiirleri

A. Genel Olarak

Yedek akgeler bir cok bakis agisi ile siiflandirilmaktadirlar. Tahsislerini
ongoren kaynak agismdan kanuni, ihtiyari ve olaganiistii, ayrilig amaglar
yoniinden genel ve dzel, bilangodak gosteriligleri yoniinden ise agik ve gizli

yedek akge olarak tasnife tabi tutulmaktadirlar 13, Son olarak yedek akge

WL« Anonim ortakliklarda kér pavinin sdfi kdrdan dagitilmast zorunludur...”

Y.11. HD. T.12.05.1977, E.77/2126, K.2515 sayil1 karari, Moroghi, ErdoZan,
Notlu Igtihath Tiirk Ticaret Kanunu ve Ilgili Mevzuat, 7. Basi, Istanbul 2001,
sh.389.

12 Selimler, Hiiseyin, Anonim Sirketlerde Kar Dagitim Politikalan Ve
Uygulamasi, http://www .ceterisparibus.net/arsiv/h_selimler.doc, (30.01.2005);
Kayihan, sh.545.

13 Tekil, sh.649; Ayrica bkz. Altas, sh.6-7.
14 Bkz. Tekil, sh.655-656; Giines, Internet.
15 Altas, sh.3; Eris, sh.764.
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kokeni yoniinden de kiardan ayrilan ve esas sermayenin itibari degerini asan
odemelerden dogan yedek akgeler olmak tizere ikiye aynlmakatd1r16.

Turk Ticaret Kanunu’ndaki diizenleme seklinden (TTK. m. 458, m. 466,
m. 467, m. 468) yedek akgelerin agik veya gizli yedek akgeler olmak tizere
baslangigta iki ana gruba ayrnldiklan goérilmektedir. Uygulama agisindan
onemli yere sahip oldugu disiinillen agik yedek akgeler ise; kanuni yedek
akgeler (birinci ve ikinci tertip yedek akgeler), ihtivari yedek akgeler ve
mistahdem ve memurlar i¢in yardim akgesi olmak dizere lge
ayrilmaktadirlar. Bunlardan kanuni yedek akgeler anonim sirketler tarafindan
ayrilmasi zorunlu olan yedek akgeler olarak diizenlenmisler iken, ilke olarak
diger yedek akge ayrilmasinda bu zorunluluk s6z konusu degildir. Kaldi ki
zaten birinci ve ikinci tertip yedek akgeler, kanun tarafindan gosterilen
yontemle anonim sirketlerin ayirmakla yikiimli oldugu miktarlar olduklan
ve kanundan dogduklan igin, kanuni yedek akgeler olarak isimlendirilirler.
Goruldigi tzere ticaret hukukumuzda yedek akgelerin ayinnmi kapsamli
olarak yapilmigtir. Bu kapsamli ayirimin amaci bir yandan TTK”. da yer alan
yedek akge tiplerini tanitmak, diger taraftan da TTK. m. 381 ile 6ngorilen
iptal davasi ile gereken ilgiyi kurmaktir. Bundan dolayr Tekinalp’in ifade
ettigi gibi, ""'maksaf'a ayrn bir 6nem verilmistirl7. Zira yedek akgeler sadece
ortakligin hesaplarna iligkin sorunlar yoniinden incelenmemekte, ayni
zamanda pay sahiplerinin kar pay: haklarn ve dolayisiyla muhtemel iptal
davalan yoninden de 6nem kazanmaktadir18. Simdi alt bagliklar halinde
yedek akgelerin aynminm daha yakindan inceleyelim:

16 Tekinalp, Unal (Poroy, Reha/ Camoglu, Ersin), Ortakliklar ve Kooperatif
Hukuku, Giincellestirilmis 8. Baski, Beta Yaymlar, Istanbul 2000, sh.751.

17 Tekinalp, Unal, Anonim Ortakligm Bilancosu ve Yedek Akgeleri Kamuyu

Aydinlatma ilkesi ile, Fakiilteler Matbaast, Istanbul 1979, sh.277.

18 Tekinalp, sh.277. “Sirketin kir saglamms oldugu anlagilmasina ve sirket

anasozlesmesinde kir dagitimini kisitlayici veya bazi sartlara tabi kilic
herhangi bir hiikiim bulunmamasina TTK. m. 466/f.2°nin ti¢iincii bendi
geregince %5 kir payr aynldiktan sonra yedek akce disinda para
ayrlabilecegine ve genel kurulda kir payr dagitilmamasi igin gosterilen
nedenlerin %5 kar payr dagitilmasi halinde de gergeklesmesi miimkiin
bulunmamasina gore iptal hilkmiiniin diizeltilmesi isteminin reddi gerekir”.
Y.11.HD. T. 21.05.1981, E.81/2004, K.81/2507 say1l1 karar1. Moroglu, sh.200.
Bu konudaki iptal davalan igin bkz. Tiirk, Ahmet, Hukuka Aykinn Olarak
Bilangoda Karnn Diigiik Gosterilmesi Halinde Pay Sahiplerinin Haklar,
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B. Acik Yedek Akceler
1. Kanuni Yedek Akce

Anonim sirketler i¢in kanuni yedek akge ayrilmasima yonelik kosullar
olustugunda bu vyedekleri ayirmak vasal bir zorunluluk olarak
6ngorilmiistirl®. Bir diger deyimle TTK. nun bu konudaki m.466 hitkmii
tam emredici nitelikte olup, sirket anasézlegsmesine hitkiim konularak ya da
anasozlesmede degisikliklerte gidilerek yahut da sirket genel kurulunda karar
alinarak kaldinlmalari veya smirlandiriimalan sz konusu olamaz29.

a. Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce (Umumi Yedek Akce)

Anonim sgirketler, her yil safi karlannin yirmide birini, 6denmis esas
sermayelerinin beste birini buluncaya kadar kanuni yedek olarak ayirmak
zorundadirlar (TTK. m. 466/f1). Buna birinci tertip kanuni yedek akge
denilmektedir21

Boylece bir wyillik doénemi igeren girket safi kinmin ortaklara
dagitilmayarak isletme iginde tutulan kismi yedek akge birinci tertip kanuni
yedek akge olmaktadir22. Su halde anonim sirketler igin birinci tertip kanuni
yedek akge ayrilmasi zorunlugu su iki sartin birlikte gergeklesmesiyle
dogmaktadir:

Sirketin dénem safi karinin olmasi,

http://www.deu.edu. tr/userweb/ahmet. turk/dosyalar/Paysahibi. htm,
(01.12.2010).

19 Cevik, sh.569.

20 Doganay, ismail, Tiirk Ticaret Kanunu Serhi, 2. Cilt, 2. Bask1, Olgag Matbaas,
Ankara 1981, sh.1049 — 1050; Altas, sh.10.

21 Kirhoglu, Hilmi / Kasapoglu Yildiz, Sule / Akaytay, Ali, Sirketler
Mubhasebesi, Sakarya Yayincihk, 3. Baski, Sakarya 2006, sh.124; ipekgi,
sh.1413; Ataman, Umit / Ataman Akgiil, Basak / Akay Hiiseyin, Sirketler
Muhasebesi, Tiirkmen Kitabevi, Istanbul 2004, sh.99; Sevig, Veysi, Birinci
Tertip Yedek Akge, 19.09.2002 Persembe Tarihli Diinya Gazetesi; Saglam,
Necdet, Sirketlerde Vergilendirme, Kéar Dagitimi Ve Enflasyon,
http://www.eso-es.net/kurumsal/yazi.asp?79, (27.01.2005); Selimler,
http://www.ceterisparibus.net/arsiv/h_selimler.doc, (30.01.2005).

22 Selimler, http://www.ceterisparibus.net/arsiv/h_selimler.doc, (30.01.2005).
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Daha o6nce aynlmis olan birinci tertip kanuni yedek akge tutarmin
O0denmis sermaye tutarinin %20'sini agmamis olmasi23.

Bu noktada safi kar kavramina deginmek gerekir. Safi kar kavram
ticaret hukuku agisindan ayr bir 6zellik ifade etmektedir. Zira, TTK. m. 455
hitkmiine gore; her pay sahibi, kanun ve esas s6zlesme hiikkiimlerine gore pay
sahiplerine dagitilmaya 6zgilenen safi kazanca, payt oraninda katilma yani
kardan pay alma hakkina sahiptir. Yine TTK. m. 457 hikminde ise sdfi
kazancin bilangoya gore hesap ve tespit olunacagi hitkme baglanmstir,

Halbuki, kanuni yedek akgenin ayrilmasinda safi kazang dikkate
almacaktir. Bu dogrultuda safi kazang ile safi kidr kavramlannin aslinda

ortiismedigi aralarinda farkliliklar oldugu gérﬁlmektedir24. Safi kar kavrami
ile safi kazang kavrami birbirlerinden farkli kavramlar olduklarina gore,
TTK. m. 466/f.1 hikmiinde yer alan safi kardan anlagilmasi gerekenin,
bilango karindan varsa gegmis vil(lar) zararnnm disillmesi sonucunda
bulunan miktar oldugu sonucuna ulasilmaktadir. Hesap doéneminde o
doneme ait isletme faaliyetleri dolayisi ile elde edilen hasilattan doénem
giderleri ¢ikartilinca geriye kalan tutar gayri safi kan gosterir. Gayri safi
kardan amortisman ve karsiliklar ile anonim sirkete ait ve 6¢denecek vergiler

(KV) indirildikten sonra geri kalan tutar safi kardir2S.

Hemen belirtelim ki, TTK. da safi kann taninu yapilmamigstir. Bundan
dolay1 birinci tertip kanuni yedek akge olarak ifade edilen umumi (genel)
yedek akgenin aynminda safi kar olarak dikkate alimacak miktarin
hesaplanmasinda 6gretide iki farkli goriis ortaya ¢ikmistir. Birinci goriise
gore sdfi kdr, bilango kanndan gegmis yil zararlart ve vergi karsiliklan

disildikten sonra ulasilan net kar miktarimi ifade ctmektedir20. Tkinci
goriise gore ise safi kar, ticari kar izerinden 6denmesi zorunlu vergi ve

23 Selimler, http://www.ceterisparibus.net/arsiv/h_selimler.doc, (30.01.2005);
Pulagh, sh.927.

24 Sevig, 19.09.2002 Persembe Tarihli Diinya Gazetesi.

25 Karayalgin Yasar, Muhasebe Hukuku, Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma
Enstitiisii, yaymn no: 216, Seving Matbaasi, Ankara, 1988, sh.114.

26 Ataman / Ataman Akgiil / Akay, sh.99; Tekinalp (Poroy / Camoglu),
Ortakliklar sh.757; Ayrnca bkz. Sevig, 19.09.2002 Persembe Tarihli Diinya
Gazetesi.
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fonlar disilmeden onceki kar, bir bagka deyimle, vergisi disiilmemis
bilango karmi ifade etmektedir2? .

Son zamanlarda safi kann vergi vb. mali yukumluliklerin disiilmesi
suretiyle elde edilecegi goriisii genel kabul gc")rmektedirzg.

Sermaye Piyasast Kurulumun 11/01/1999 tarih ve 4/34 sayih
toplantisinda halka ag¢ik anonim ortakliklarin kanuni yedek akgelerin
ayrilmasinda; birinci tertip kanuni yedek akge matrahi olarak vergi sonrasi
olusan kardan varsa gegmis yil zararlant disiilditkten sonra kalan safi kar

ve/veya net kar tutarinin esas alinmasi gerektigi kararina Var11m1§t1r29.

Vergi uygulamalart bakimindan safi kazang teriminden vergisi
disiilmemis bilango kar anlagilmaktadir. Kurumlar Vergisi Kanunu m.
13°de yer alan tanimlamaya gore, "Kurumlar vergisi..... mukelleflerinin bir
hesap donemi iginde elde ettikleri safi kurum kazanci iizerinden hesaplanir.”

Oysa Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri kapsaminda bilango
diizenlemek durumunda olan sirketlerin bilangolarinda "donem net kdri"”
hesabinda vazili olan tutar vergi ve diger mali yikiamlilikler ¢ikarildiktan
sonra gerive kalan kisimdir. Buna karsilik vergi oncesi kar, donem kdr ve
zarar hesabimda gosterilmek suretiyle, bu miktar tizerinden vergi ve diger
mali yukimliliiklerin hesaplanmasi kabul edilmistir.

Bu itibarla Sevig’in isabetli olarak belirttigi gibi, birinci tertip kanuni
yedek akgenin ayrilmasinda esas alimmast gereken tutari, kurum nezdinde
kalan ve tizerinde kurum ortaklannm 6ngoérdiikleri tasarrufu yapabilecekleri
miktar olarak kabul etmek gerekir30. Zira, eger kurum gelini lizerinden
vergiler ve gegmis yillar zaran disilmeden, yani yasal 6demelere karsilik
aynlmadan bir paylasim yapma yoluna gidilirse, bu durumda her zaman

hatali uygulnmalar yapmak s6z konusu olabilecektir3 1.

27 Kulot, Siikrii, Kurumlar Vergisi Kanunu ve Uygulamas1 Yaklasim Yayincilik,
C.3. Ankara 1999, sh.1467.

28 Poroy / Tekinalp / Camoglu, sh.757; Sevig, 19.09.2002 Persembe Tarihli
Diinya Gazetesi.

29 Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11.01.1999 giin ve 4/34 sayili karar, bkz. Sevig,
19.09.2002 Persembe Tarihli Diinya Gazetesi.

30 Sevig, 19.09.2002 Persembe Tarihli Diinya Gazetesi.
31 Sevig, 19.09.2002 Persembe Tarihli Diinya Gazetesi.
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Bu konuda tartigmali uygulamalar yapilmasina yol agmamak adina TTK.
tarafindan birinci tertip kanuni yedek akgenin aynlmasmda dikkate almacak

olan séfi kar kavraminin tanimi yap11ma11d1r32.

Tiirk Ticaret Kanunu m. 466/f.3 hitkkmiine gore anonim sirketler; umumi
yani birinci tertip kanuni yedek akgeyi bu tutar esas sermayelerinin yarisini
gegmedikee, miinhasiran zarar ve ziyanlarinin kapatilmasina yahut islerin iyi
gitmedigi doénemlerde isletmelerinin  varligim  siirdiirebilmek, issizligin
oniine gegmek, veya sonuglarmi hafifletmeye elverigli tedbirler almak
amaglarnyla harcayabilirler.

b. ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce

Tirk Ticaret Kanunu m. 466/f2, b.3 hikkmi uyarinca; ortaklara %5
oraninda birinci temettii ayrildiktan sonra geriye kalan karnn, pay sahipleri
ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmast kararlastiriimissa,
dagitilmas1 kararlagtinlan kismin onda biri oraninda ikinci tertip kanuni
yedek akce aynlmasi gereklidir. Buna gore, %5 oranmdaki birinci temettii,

ikinci tertip yedek akgenin matrahina dahil edilmemektedir33.

Bu noktada TTK. nin konuyla ilgili olarak holding sirketler i¢in yapmis
oldugu 6zel diizenlemeye deginmek gerekir. TTK. nin holdinglerle ilgili
yegane diizenlemesi olan m. 466/f4 hikmi ile holding sirketler; “gayesi
esas itibariyle baska isletmelere istirakten ibaret olan” sirketler olarak
tanimlanmiglardir. Ticari dizenlemelerimizle ilgili diger kanunlarda da
holding sirketlerle ilgili bagkaca bir hitkkme rastlanmamaktadir. Kendileri de
birer anonim girket olan holding sirketlerin dogmasindaki temel
prensiplerden biri, bunlarm uygulamada yavru sirketler adi verilen bagkaca

sirketlere istirak halinde bulunmalarindan kaynaklanmaktad1r34. Bu
istirakten amag, serbest piyasa kosullarinda karlilik esasma dayanan
ckonomik bir yatirnmda bulunmaktir. Bundan dolayidir ki, fiili olarak yatinm
yapan vani kendisine istirak olunan sirket, Aolding ismini almamaktadir.
Holding, sermaye katilimi ile yatinme1 sitkete yardimer ve destek
olmaktadir.

32 Aym yonde bkz. Sevig, 19.09.2002 Persembe Tarihli Diinya Gazetesi.

33 Ataman / Ataman Akgiil / Akay, sh.100; Kirhogln / Kasapoglu Yildiz,
Akaytay, sh.124; Karayal¢in, sh.117.

34 Kumkale, Riiknettin, Holding Sirketler,
http://www.alomaliye.com/ruknettin_kumkale holding htm, (30.01.2005).
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Holdingler, smai ve ticari faaliyetler ile dogrudan dogruya istigal
edememektedirler. Yani 6émegin holding tiizel kisiliginin kendisi bir fabrika
veya ticarethane gibi ticari isletme isletmez. Istirakin oran1 kanun tarafindan
ongoriillmemistir. Ancak bir bagka sirkete hakim olabilmek igin o sirketin
sermayesinin en az % 51'ine sahip olmak gerektigini ifade etmek gerekir. Bu
oranda bir bagka sirkete katilan holding anonim sirketi bundan boyle o

sirketi tek elden, tek bir yonetim ve mali disiplin altinda yc")netecektir35. Iste
boyle bir sirkete artik holding sirketin yavru sirketi olarak anilir.

Holdinglerle ilgili bu genel bilgiden sonra, TTK. nin holding sirketlerde
yedek akgelerle ilgili olarak getirmis oldugu ayrik diizenleme ele alinacak
olursa:

Hemen belirtilmelidir ki, holdingler de umumi yedek akge olarak
adlandinlan birinci tertip kanuni yedek akgeyi ayirmakla miikellef
tutulmuglardir. Su kadar ki, TTK. m. 466/f.4 hikmii geregince; TTK. m.
466/£2.b.3 hikkmii ve yine TTK. m. 466/f.3 hikkmii holding sirketler igin
uygulanmayacaktir. Buna gore holding sirketler, pay sahipleriyle kara istirak
eden diger kimselere dagitilmast kararlagtirllmis olan kismin onda birini
birinci tertip kanuni yedek akgeye ikinci aymmm olarak ilave
etmeyebileceklerdir. Bir diger deyisle holding sirketler ikinci tertip kanuni

yedek akge ayirmaya zorunlu tutulmamislardir36. Keza, holding sirketler
birinci tertip yedek akgeleri diger anonim girketler gibi sarf
edemeyeceklerdir. Bu dogrultuda holding sirketler, umumi yani birinci tertip
kanuni yedek akge tutarini esas sermayelerinin yarisint gegse veya gegmese
de, miinhasiran zarar ve ziyanlarmin kapatilmasina yahut islerin iyi
gitmedigi doénemlerde isletmelerinin  varligim  siirdiirebilmek, issizligin
oniine gegmek yahut da sonuglarini hafifletmeye elverigli tedbirler almak
amaglaryla harcayamayacaklardir.

2. intiyari Yedek Akgeler
a. Statii Yedekleri (S6zlesme Yedek Akgeleri)

Tirk Ticaret Kanunu'nun 467/f.1. maddesi uyarinca esas sozlesmeye,
yedek akgenin séfi kiann yirmide birinden fazla bir meblag olarak ayrilacagi
ve yedek akg¢enin 6denmis sermayenin beste birini asabilecegi hakkinda
hitkiim konabilir. Adindan da anlagildigi tGzere bu tir yedekleri ayirmak
tamamen istege bagli olup, sirket anasézlesmesi ihtiyari yedek ak¢e ayirma

35 Ku mkale, http://www.alomaliye.com/ruknettin_kumkale holding htm,
(30.01.2005).

36 Tekinalp (Poroy / Camoglu) Ortakliklar, sh.765.
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imkanint 6ngdrmesine karsin, sonradan anasézlesme degiskiligine giderek
bu vedekleri ayirmaktan vazgegebilirr O halde, anonim sirketler
anasozlegmelerine hikkiim koymak kosulu ile baskaca yedek akgeler ayirma

yoluna gidebilirler37. Iste, anasézlesmeye hitkiim koymak kosulu ile kanuni
sinir agan tarzda kabul edilen bu tiir ihtiyari yedek akgelere statii yedekleri

adi verilmektedir38. Sirket yoneticileri, kendi goriis ve yonetim anlayislarina

gore  stati  yedek akge ayirma yonminde karar  alamazlar39.
Anasézlesmelerinde bu yonde hitkiim bulunmayan anonim sirketler bu gibi
ihtiyari yedek akgeler ayirmak istiyorlarsa oncelikle sirket genel kurulu
toplanmali ve bu toplantida sirket anasdzlesmesinin ihtiyvari yedek akge
ayrilmasi yoniinde degistirilmesi kararn yasal nisapla almmalidir.

Orijin ve karakteri itibatiyle anasozlesmede hiikiim bulunmak kosulu ile

aynlabildikleri igin statii yedekleri40 olarak isimlendirilen bu yedek
akgelerin kullanimi ile ilgili olarak kanunda belirleme yapilmamistir. Sirket,
zararlarini kanuni yedek akge yerine ihtiyari yedek akgelerden karsilayarak
kapatabilir.

b. Olaganiistii Yedek Akceler

Tirk Ticaret Kanunu'nun 469'uncu maddesi hitkkmiine gore kanuni ve
ihtiyari yedek akgelerle kanun ve anasozlesme hikiimlerince ayrilmasi
gerekli diger paralar safi kardan aynlmadik¢a kar payir dagitilamayacagini
belirtmistik.

Sirketin siirekli olarak biiyiimesi veya olabildigince stabil kar paylarinin
dagitilmasimin temini bakimindan uygun ve yararli goriildiigii takdirde genel
kurul kar paymin belirlenmesi sirasinda kanun ve anasozlesmede
sayilanlardan bagka yedek akgeler ayrilmasma ve yedek akgelerin kanun ve

anasozlesme ile belirlenmis simirmin artirilmasina karar verebilirt! . Ancak
bunun i¢in sirket tarafindan gosterilen gerekgelerin isabetli olmalan gerekir.
Bu gerekgelerin isabetli olup olmadigi hususlarinda ihtilaf ¢ikarsa sirket
kayitlannin  mahkemece atanacak wuzman bilirkisilerce incelenmesi

37 Tekinalp, sh.792; Altas, sh.21.

38 Ataman / Ataman Akgiil / Akay, sh.100; Selimler,
http://www.ceterisparibus.net/arsiv/h_selimler.doc, (30.01.2005).

39 Ataman / Ataman Akgiil / Akay, sh.100; ipekg:i, sh.1414.
40" Tekil, sh.653 ve 673.

41 Bkz. Pulash, sh.930; Cevik, sh.569; Kirlioglu / Kasapoglu Yildiz, Akaytay,
sh.124.
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gerekir42. Bu itibarla olaganiisti yedek akge ayrlirken genel kurulun
sitketin devamli gelisimini ve miimkiin oldugunca kar payr dagitimim
dikkate almasi ve yedek ak¢e aynminin bu amaci gergeklestirmeye uygun ve
faydali olmasin1 gozetmesi gerekir43. Aksi takdirde bu yedekleri ayirmaya
yonelik genel kurul kararlarinin iptali ve hatta keenlemyekiin (yokluk)
sayllmazi gindeme gelebilecektir44. Olaganiistii durumlarda kullanilmak
tizere ayrilan bu yedek akgeler s6z konusu 6zellikleri dolayisiyla olaganiistii

yedek akgeler olarak isimlendirilmektedirler>.

42« TTK. nmn 469/f:2 nci maddesi hitkmiince bakiye kdrin gerek bulunmasi
halinde dagitilmayip yedek akgeye ayrilmast miimkiin bulunmaktadir. Ancak
sirketce bu konuda gosterilen gerekcenin isabetli olup olmadigr, 469 uncu
maddede yazili hakli sebeplerin bulunup bulunmadigi mahkemece sirket
kayitlar: iizerinde vaptirtlacak bilirkisi incelemesi sonucu degerlendirilmek
gerekir... ”. Y. 11 HD. T.28.09.1992, E.2334, K.9298 sayil1 karari, Moroglu,
sh.406. “Dava, alinan kararin, ortaklarin miiktesep haklarindan olan kar payi
alma haklkinin ihlali niteliginde oldugu iddiasmma davanilarak genel kurul
kararmmn iptali istemine iliskindir. Kar payvimn gii¢hi bir nispi miiktesep hak
oldugu ve TTK 'nun 469/2'nci maddesinin TTK. 'nun 385'inci maddeye bertaraf
eden bir hiikiim olmayip, gerektiinde uygulanmast mimkiin istisnai bir nitelik
tasidigr, pay sahibinin yeterli oranda kar payi tizerinde miiktesep hakki
bulundugu ve TTK 'nun 469/2'nci maddesinin uygulanmasi gerektiginde
gercgekten sirketin inkisafi ve siirekli kar dagitabilir durumda tutulmast icin kar
pavt dagitilmamasimn uygun ve faydali olup olmadigimn ispat yikiniin davall
sirkete yiiklenerek, cesitli ihtimalleri karsilastirmalt olarak kapsayan igerikte
bilirkisi raporu almp, haklarin sakmlarak kullomilmast ilkesi gergevesinde
genel kurul kararvun iyi niyetli olup olmadigmin saptanmast gerekir”.
Y.11L.HD. T. 21.12.2006,E. 2005/10060, K. 2006/13738 sayili karar1.
http://www.turkhukuksitesi.com/showthread. php?t=39338. (01.12.2010).

43 Altas, sh.25.

#“TTK nin 469/f:2 maddesine gore, gerive kalan kdrm gerekli bulunmasi
halinde dagitilmayip yedek akceve ayrilmast olanakli ise de, bu konuda wygun
gerekgenin getirilmesi ve islemin bu gerekceye gore dogru olmast gerekir”.
Y.11.HD T.14/10/1982, E.92/2334, K.92/9298 say1il1 karar. Altas, sh.25.

45 Tekil, sh.673; Soygiir, sh.111; Selimler,
http://www.ceterisparibus.net/arsiv/h_selimler.doc, (30.01.2005); Altas, sh.24;
Pulagh, sh.930.
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Anasozlesmede bu yonde hitkiim bulunmasa dahi genel kurul, sirket
galisan ve is¢ileri i¢in yardim sandiklart vesair yardim tegkilati kurulmasi ve

varliginin devamini saglama amaciyla safi kardan aidat aylrabilir46; bu aidat
ana sozlesme ile belirli yardim akgeleri hakkindaki hiikiimlere tabidir. TTK.
m. 472'ye gore, yonetim kurulu tiyelerinin kazang paylari, sadece safi kardan
ve ancak kanuni yedek akce icin belirlenmis olan para aynldiktan ve pay
sahiplerine %4 oraninda veya anastzlesme ile belirlenmis daha yiksek bir
oranda bir kar pay1 dagitildiktan sonra verilebilir.

3. Miistahdem ve Memurlar I¢in Yardim Akcesi

Tirk Ticaret Kanunu m. 468 hitkmine gore; sirket anasézlesmesinde
hitkkim bulunmak kosulu ile sirketin miistahdem ve isgileri igin yardim
sandiklart ve bunun gibi yardim orgiitleri kurulmasi ve varliklarm
surdiirebilmeleri amaciyla yedek akg¢e ayrilmasi mumkiindiar. Genel kurul

karart ile ayrilan bu yedekler ihtiyari ve 6zerk bir nitelige sahiptirler47 ve bir
kez genel kurul tarafindan ayrildiktan sonra artik genel kurul da bu akgelerin

kullanim amacint degigtiremez48.

Yardim amacma o6zgiillenmis olan para ve diger mallar, sirket
mallarindan ayrilarak bunlarla Medeni Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde bir
kurum meydana getirililir. Medeni Kanun hiikiimlerine gére kurum ile kast
edilen demek veya vakiftir. Ancak s6z konusu kurumun kooperatif veya

bagkaca bir ortaklik olmasinda kammizca hukuki bir sakinca yoktur9.
Bununla birlikte bu kurum tiizel kisilige sahip olmalidir dolayisiyla TTK. m.
468/f2 hukmiiniin kast ettigi kuruma adi ortaklik (TBK. m. 520 vd.) dahil
olmadig1 gibi yine kanaatimizce burada so6zii edilen kurum kavramina
ortaklarinin sinirsiz sorumlu oldugu tiizel kisilige sahip kisi ortakliklan
(6megin kollektif sirket) da girmemelidir zira bu sgirketlerin yapisi ve
ortaklarinin simursiz sorumlu olmasi keyfiyeti anonim girkete hakim olan

46 Erdogan, Nurten, Muhasebe Uygulamalari, T.C. Anadolu Universitesi

Yayinlan, No: 1675, Eskischir 20006, sh.135.

47 “Tirk Ticaret Kanunu m. 468 inci maddesine gore kurulan yardim sandiklari,

506 sayili Kanun'un 20. maddesi geregimce kurulan sandiklardan tamanmiyla
Jarkl, ihtivari ve ézel bir yardim sandigidir”. YTD. T. 13.01.1970,
E.1968/5482, K.1970/131 say1l1 karar1. Moroglu, sh.401.

48 ipekei, sh.1415; Tekil, sh.676.
49 Aym yonde bkz. ipekei, sh.1415; Doganay, sh.1061; Altas, sh.26-27.
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ilkelerle bagdagmazso. Kurum vakif ise senedinde demek ise tiiziiginde
veya ticaret sirketi ise ana sozlesemsinde kurum mallarinin sirkete karsi bir
alacaktan ibaret olacag: tasrih olunabilir (TTK. m.468/f.3)51. Sirktein iflast
ihtimalinde is¢i alacagi niteliginde olan bu alacaklar IIK. m. 206
gergevesinde ikinci sirada yer olur2.

Sirketten alinandan bagka mustahdem veya iscilerden de aidat alinmissa,
hizmet iligkisinin sonunda kurum sartlarma goére bu akgeden
faydalanmadiklart takdirde miistahdem ve iscilere hi¢ degilse o6dedikleri

meblaglar ddeme tarihlerinden itibaren % 5 faiziyle birlikte geri verilird3.
C. Gizli Yedek Akce

Gizli yedek akge, sirketlerde islerin bozuldugu zamanlarda kullanma
amacl olarak aynlmasi 6ngoriilen ve esas sermayeyi agan net malvarligimin
bilangoda goriinmeyen bolumi olarak tammlanmaktadir>#. Gizli yedek akge
esasen ortaklik kazancindan ayrilan bir fondur>d. Bilangoda gériilmeyen ve
bu sebeple genel kurul denetimi diginda, pay sahiplerinin bilgi sahibi
olmadig1 yedek akgeler gizli yedek akge adini almaktadir. >0 Gizli yedeklerin
getirilis amaci, girket faaliyetlerinin gelistirilmesinin saglanmast ve bu
dogrultuda istikrarli kir paymin dagitimmin temin edilmesidir. O halde bu
kosulla gizli yedek akge aynlabilir57. TTK. m. 458 hikkmi tarafindan

ongoriillen gizli yedek akge esasen bilangonun kamuya agikligi ve igtenligi
prensibi ile bagdasmamaktadir (kars. TTK. m.75). Bu itibarla Tekil

50 Karg1 goériiste, Tekinalp ( Poroy / Camoglu), sh.727.

51 Tekil, sh.677.
52 Tekil, sh.677.

53 Madde metninde konuya iliskin olarak %5 oram bulunmakla birlikte giincel
faiz oranlan icin bu hususta 3095 sayili Kanuni Faiz ve Temerriit Faizi
Hakkinda Kanun tarafindan belirlenen oranlan takip etmemiz gerekir (ipekgi,
sh.1415). Aynca bkz. Tekil, sh.677.

54 Tekinalp, sh377; Ayrca bkz. Pulash, sh.931; Cevik, sh.570; Kirloglu /
Kasapoglu Yildiz, Akaytay, sh.125.
55

56

Tiirk, Internet.
Karayal¢in, sh.124.
57 Tekil, sh.678; Ipekei, sh.1406.
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tarafindan isabetle ifade edildigi gibi TTK. m. 458/f1, TTK. m.757i
olabildigince zedelemeyecek sekilde uygulama alani bulmalidird8.

Gizli yedek akge ayrima gorev ve yetkisi TTK. m. 458 hikmi ile
yonetim kuruluna vermistir. Bununla baglantili olarak TTK. m. 460 vd.
hitkiimleri de degerleme acisindan yonetim kuruluna genis bir takdir serbesti
saglamaktadir. Gizli yedek akgeler ayrilirken miinferit pay sahiplerinin kisa
vadede (karm gergeklestigi donemde) miimkiin oldugu kadar fazla kar payi
almadaki ¢ikarlan g6z ardi edilir, bunun yerine ortakligin yararlan ve pay

sahiplerinin uzun dénemdeki ¢ikarlarmin korunmasi amag edilird?. Gizli
yedek akgelerin bazi aktiflerin  (6zellikle sabit varliklarin, yatirim
malvarliginin) oldugundan diisiikk degerlendirilmesi, veya pasiflerin yiiksek
gosterilmesi yahut da bilangoya hi¢ yazilmamasi yollanyla ayrilmasi

miimkiindiir®0 (kars. TTK. m. 458/f.1). Gizli yedek akgelerin en onemli
ozelligi, gizli yedek aynldiginin ya da miktarinin pay sahipleri basta olmak

tizere, baskaca tigiincii kisiler tarafindan bilinmemesidir®l. Gizli yedek akge
miktann sadece bunu ayiran yonetim kurulu diginda denetgiler tarafindan
bilinebilir. Zira, TTK. m. 458/f.2 hikmiine gore; yonetim kurulu gizli yedek
akgelerin miktan ve sarf yerleri hakkinda yalnizca denetgilere bilgi vermekle
yikiimlii tutulmustur®?. Kanun yetki verdigi i¢in pay sahibi, gizli yedek
ak¢e ayrnlmasi 458. maddeye uygun oldugu siirece bu akgenin bilangoda
gosterilmemesinden dolayr yoénetim  kurulunu sorumlu tutamayacaktir.
Goruldigi uzere gizli yedek akge ayrnlmasi igin sirket anasozlegsmesinde
hiikkiim bulunmasina ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Gizli yedek akge VUK. nun kabul edilebilir smirlar iginde ayrllabilir63
(bkz. VUK. m. 269). Gizli yedek akge ayrilirken kanunla ¢elisen bir durum
szokonusu oldugu takdirde denetgiler bu durumu genel kurula agiklar ve

58 Tekil, sh.678.

59 Tiirk, http://www.deu.edu.tr/userweb/ahmet.turk/dosyalar/Paysahibi. htm,
(27.01.2005).

60 fpekgi, sh.1406; Soydan, Hakki Y. Dokur, Siikrii, Son Diizenlemelere Gore
Sirketler Muhasebesi, Marmara Kitabevi, Bursa 1996, sh.147.

6l Tiirk, http://www.deu.edu.tr/userweb/ahmet.turk/dosyalar/Paysahibi. htm,
(27.01.2005); ipekgi, s.1406.

62 jpeki, sh.1406.
63 ipekei, sh.1406.
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raporuna yazar. Genel kurul, yonetim kurulundan bu konuda agiklama
isteyebilir. Ortaklar gizli yedeklerin kar seklinde dagtimi talebinde
bulunabilirler.

Sermaye Piyasar Kanunu’na tabi anonim sirketlere iligkin olarak SPK.
karin dagitimi hususunda daha kokten ¢ézimler 6ngérmiis, karm dagitimi
amac1 6n plana c¢ikanlmis boyleyece ortaklar haklarina daha yiiksek oranda
kavusabilme imkanini elde etmislerdir64 (kars. SPK. m.15, 13). Gizli
yedeklerin sarfinda usulsiizliik yapan yonetim kurulu tyeleri TTK. m. 336

hitkmii cercevesinde sorumlu tutulabilecektir®d .
1. Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisindaki Diizenlemelere Genel Bakis
A. Kanuni Yedek Akce

Tasar1, anonim sirketlerde yedek akgeleri m. 519 — 523 hiikiimleri ile
diizenlemektedir.  Bu  diizenlemelerin  yurilikteki  diizenlemeleri
sadelestirmesi ile beraber esasen yiiriirlikkteki diizenlemelerle parallelik arz
ettigini gérmekteyiz. Nitekim yedek akgeyi kanuni yedek akge yan baghigi ile
diizenleyen 519 madde hitkiimiine gore sirket, yillik kann yiizde besi,
O0denmis sermayenin yizde yirmisine ulagincaya kadar genel kanuni yedek
ak¢eye ayirmak zorundadir

Kanuni sinirina ulagildiktan sonra da;

a) Paylann ¢ikarilmasinda, giderler indirildikten sonra, itibari degeri
agan tutarlarn (ihrag primlerinin), itfa ve yardimlar i¢in kullanilmayan
kismini;

b) Iskata konu olup iptal edilen pay senctlerinin bedellerine mahsuben
yapilan 6demelerin, bunlarin yerine ¢ikarilan senctlerin ihrag giderlerinin
disiilmesinden sonra kalan kisminin;

¢) Paysahiplerine yizde bes kar oraninda temettii 6denmesinden sonra,
kardan pay alacak kisilere dagitilacak tutarin yiizde onunun;

genel kanuni yvedek akgeye ayrilmasi ongorillmektedir.

Ayrica genel kanuni yedek akcenin, yiriirlikkteki diizenlemeye kosut
olarak sermayenin veya cikarilmig sermayenin yarisini agsmadigi takdirde,
sadece zararlarin kapatilmasma veya iglerin iyi gitmedigi zamanlarda
isletmeyi devam ettirmeye ya da issizligin 6niine gegmeye ve sonuglarimi

64 ipeki, sh.1406.

65 Bu konuda ayrintili bilgi icin bkz. Tiirk,
http://www.deu.edu.tr/userweb/ahmet. turk/dosyalar/Paysahibi. htm,
(27.01.2005).
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hafifletmeye elverigli 6nlemler alimmast i¢in kullanilabilecegi ifade
edilmektedir.

Bunun gibi yukanida (c) bashgi ile belirtilen hikkim ile 519 uncu
maddenin yine yukanda ifade ettgimi igciincii fikra hitkiimlerinin, baglica
amaglar, bagka isletmelere istirakten ibaret olan holding sirketler hakkinda
uygulanmayacagi ve 6zel kanunlara tabi olan anonim sirketlerin yedek
akgelerine iligkin hikiimlerin sakli oldugu diizenleme altina alimmaktadir
(Tasann m. 519/£5.5).

Tasarinm, girketin iktisap ettigi kendi pay senetleri igin ayrilan yedek
ak¢e ve yeniden degerleme fonlart yan baghigmi tagiyan 520 nci maddesi
yiiriirlikteki TTK’da bulunmamaktadir. iki fikra olarak kaleme alinan bu
madde sirketin iktisap ettigi kendi paylan i¢in iktisap degerlerini karsilayan
tutarda yedek akge ayirmasi gerekecegini, bu yedek akgelerin, anilan paylar
devredildikleri veya yok edildikleri takdirde iktisap degerlerini karsilayan
tutarda ¢oziilebilecegini, yeniden degerleme igin pasife konulmus fonlarin,
sermayeye donistirildikleri ve yeniden degerlendirilen aktiflerin amorti
edildikleri veya devredildikleri takdirde ¢ozilebileceklerini 6ngérmektedir.

B. Istege Bagh Yedek Akge

Tasarinin istege bagli (ihtiyari) yedek akgeleri tanzim eden 521 nci
maddesi yiurilukteki diizenleme ile paraleldir. Buna gore; yedek akgeye
yillik kdrnn yirmide birinden fazla bir tutarin aynlacagi ve yedek akcenin
O0denmis sermayenin beste birini asabilecegi hakkinda esas sozlesmeye
hitkiim konulabilecektir. Ayrica, esas sozlesme ile bagkaca akge ayrilmasinin
ongoriilebilecegi ve bunlarin 6zgillenme ile sarf edilme yol ve sartlarinin da
esas sozlegsme ile belirlenebilecegi ongoriillmeketdir.

C. Calisanlar ve Isciler Lehine Yardim Akgesi

Bu konuya iligkin Tasarinin 522 nci maddesi ise asagidaki gibi kaleme
alimmustir.

“(1) Esas sozlesmede sirketin yoneticileri, ¢alisanlan ve isgileri igin
yardim kuruluslan kurulmasi veya bunlarin siirdirillebilmesi yva da bu amaci
tagtyan kamu tiizel kisilerine verilmek iizere yedek akce ayrlabilir.

(2) Yardim amacina 6zgilenen yedek akgeler veya diger mallar sirketten
aynlarak bir vakif veya kooperatif kurulur. Vakif senedinde vakif
malvarliginm sirkete kars1 bir alacaktan ibaret olacagi da ongériilebilir.

(3) Sirketin o6zgiilendiginden bagka yoneticilerden, c¢alisanlardan ve
iscilerden aidat alinmigsa, is iligkisinin sonunda, vakif senedine gore yapilan
tahsisden vyararlanamadiklan takdirde miistahdem ve isgilere hi¢ degilse
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odedikleri tutarlar 6deme tarihinden itibaren kanuni faiziyle birlikte geri
verilir”,

Konuyu diizenleyen yiriirlikkteki 468 inci madde ile hemen hemen ayni
diizenlemeyi ihtiva eden bu hikim son fikrasi ile isgilere 6denmesi
gerekebilecek geri 6demelere yonelik faiz oranini %5 olarak degil, yasal faiz
olarak belirlemektedir.

D. Kar Pay: Ile Yedek Akgeler Arasinda Ilgi (Olaganiistii
Yedek Akge)

Kar payr ile yedek akgeler arasinda ilgi Tasarnm 523. maddesinde
asagidaki gibi diizenlenmigtir.

“(1) Kanuni ve esas sozlesmede ongorilen istege bagli yedek akgeler
aynlmadikca paysahiplerine dagitilacak kar pay1 belirlenemez.

(2) Genel kurul,

a) aktiflerin yeniden tedariki icin gerekliyse,

b) biitiin paysahiplerinin menfaatleri dikkate alindiginda, sirketin siirekli
gelisimi ve olabildigince istikrarli kir payr dagitimi yoniinden hakh
goriliiyorsa,

Kanunda ve esas sozlesmede ongorilenlerden bagka yedek akge de
ayrilmasma karar verebilir.

(3) Esas so6zlegsmede hukim bulunmasa bile, genel kurul, sirketin isgileri
icin yardim sandiklann ve sair yardim tegkilati kurulmasi veya bunlarin
surdirilebilmesi amaciyla veya diger yardim amaglarina hizmet etmek
tizere, bilango karindan yedek akge ayirabilir”.

Bu hiikiim de esasen konuyu diizenleyen yirirlikteki 469 uncu madde
hikkmiinii sistematik hale getirip daha sade bir dille ele almistir. Bununla
birlikte bu hitkkiimde 469 uncu maddenin son fikrasinin son ciimlesindeki “bu
aidat esas mukavele ile muayyen yardim akgeleri hakkindaki hiikiimlere
tabidir” diizenlemesine yer verilmemistir.

E. Degerlendirme

Tirk Ticaret Kanunu Tasarisi'nda da yedek akg¢e kavrami esasen
yurirlitkteki Ticaret Kanunu'muz tarafindan 6ngoriillen hikiimlerin tekrarn
niteligindedir. Bununla birlikte, Tirk Ticaret Kanunu Tasarst Tiirkiye
Muhasabe Standartlarina sikga vurgu yapip isletme mali tablolarinda bu
standartlarin uygulanmasi gerektigine isaret etmekte ve mali tablolarin
gergegi yansitmasi gerektigini belirtmektedir. Bu itibarla, mali tablolarin
giivenirliligini esas alan Tirk Ticaret Kanunu Tasarisi yedek akgeler
hususunda gizli yedeklere izin vermemis ancak agik yedek akgeler, istege



Anonim Sirketlerde Yedek Akceler ve Muhasebelestirilmesi 21

bagli yedek akgeler, ¢alisanlar lehine yedek akgeler ve olaganiisti yedek
akgelerle ilgili esasen yurarlikteki Tirk Ticaret Kanunu muzdan farkli
hitkkiimler 6ngérmemistir.

IV. Yedek Akge ve Kar Dagitimi1 Uzerine Bir Uygulama Ornegi

Yukarida yapilan agiklamalar 1s18inda, konunun muhasebe uygulamasi
acgisindan da daha net agiklanabilmesi igin tasarlanan bir 6rnek agagidaki gibi
disinilmistiir;

Odcikin A.S. Genel Kurulu™ nun 2009 Hesap Donemi kar dagitimi ile
ilgili almig oldugu karar su sekildedir:

Genel Kurul Karari:

Odcikin A.S. 2009 yili Kanndan yasal yikimlilikler yerine
getirildikten sonra, dagitilabilir kardan briit 100.000.- TL yonetim kuruluna
temetti olarak verilmesine, kalan karn 1. ve 2. Temettii olarak hissedarlara
hisseleri oraninda dagitilmasina, olaganiistii yedeklerden 500.000.- TL™ nin
sirket ortaklarna hisseleri oraninda dagitilmasina karar verilmistir.

Odcikin A.8.’ nin sirket verileri asagidaki gibidir:

2.000.000.- TL

Bilanco Karn

Serbest Bolge Kazaner

Onceki
“Akee Tutari -

Yillardan

Aynlmis Olan Yedek  150.000.- TL

- Kanunen Kabul Edilmeyen Giderler Top - 100.000.- TL

*Ortaklarin tamami gergek kisidir.
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Kurumlar Vergisi Hesaplamasi:

2009 Donem Kan ; 2.000.000.- TL
KKE.G. ; 100.000.- TL (+)
Yatirim Indirimi Istisnas1 300.000.- TL (-)
Serbest Bolge Kazanci : 300.000.- TL (-)
Mali Kar 1.500.000.- TL
Kurumlar Vergisi Matrah1 1.500.000.- TL
KV %20 300.000.- TL (-)

1.200.000. -TL
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KAR DAGITIM TABLOSU

A) DONEM NET KARI

1) Dénem Kan

2.000.000.-

2) Odenecek Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler
- Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi)

- Gelir Vergisi Kesintisi
- Diger Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler

(300.000.-)
300.000.-

NET DONEM KARI

1.700.000.-

3) Gegmis Donemler Zaran (-)

4) LTertip Yasal Yedek Akge (-)
1.700.000%%5 = 85.000

Ancak 6denmis sermayenin % 20 ‘sini gececeginden 50.000 TL
olarak ayrnlmigtir.

50.000.-

5) isletmede Birakilmasi ve Tasarrufu Zorunlu Yasal Fonlar (-)

DAGITILABILIR NET DONEM KARI

1.650.000.-

6) Ortaklara Birinci Temettii (-)

Odenmis sermayenin %5°i  1.000.000%%5 = 50.000.-

50.000.-

7) Personele Temettii (-)

8) Yonetim Kuruluna Temettii (-)
100,000.-%%10 = 10.000.- Tkinci Tertip Yedek Akce Kesintisi

90.000.-

9) Ortaklara Tkinci Temettii (-)

1.350.000.-

10) Ikinci Tertip Yasal Yedek Akge (-)
1.500.000.-*%10 + 10.000 = 160.000.-

160.000.-

11) Statii Yedekleri (-)

12) Olagandis1 Yedekler (Dagitilmanus Karlar)

13) Diger Yedekler

14) Ozel Fonlar

B-YEDEKLERDEN DAGITIM

1) Dagitilan Yedekler
500.000%%10 = 50.000.- ikinci Tertip Yedek Akge
500.000 — 50.000= 450.000.-

450.000.-

2) II. Tertip Yasal Yedekler (-)

50.000.-

3) Ortaklara Pav (-)

450.000.-

4) Personele Pay (-)

5) Yonetim Kuruluna Pay (-)

C-HISSE BASINA KAR

D-HiSSE BASINA TEMETTU




24 Saban Kayihan- Ali Emre Cetiner EUHFD, C.V, S.1-2, (2010)

Toplam Dagitilan Temettii : 1.850.000.- (Ortaklarin GV matrahi)
Yonetim Kurulu’ na Temettii: 90.000.- (YK GV Matrahi)
1.850.000.- * %15 = 277.500.- Ortaklarin Gelir Vergisi
90.000.- * %15 = 13.500.- YK Gelir Vergisi

Dagitilacak Toplam Net Temettii (Vergi Sonrasi):
Ortak 1 : 314.500.-
Ortak 2 : 314.500.-
Ortak 3 : 314.500.-
Ortak 4 : 314.500.-
Ortak 5 : 314.500.-
YK : 76500.-

*Not: Ortaklarnn tamami ‘Ger¢ek Kisi® varsayildigimdan Gelir Vergisi
kesintisi yapilmistir. Ortaklar ig¢inde ‘Tizel Kisilik® ya da Vakif gibi
kuruluslar olmas1 durumunda, Gelir Vergisi kesintisi yapilamayacaktir.

Yukaridaki hesaplamalardan sonra, yevmiye kayitlan asagidaki gibi
gergeklesecektir.

Pesin Vergi yok varsayilmistir.

31.12 tarihli dénem sonu kayitlar:

31.12....
691 DONEM KARI VERGI VE YAS.YUK. KARS. HS 300.000.-
370 DONEM KARI VERGI VE YAS.YUK. KARS. HS  300.000.-
31.12....
690 DONEM KAR/ZARAR HESABI 2.000.000.-

691 DONEM KARI VERGI VE YAS.YUK. KARS. HS  300.000.-
692 DONEM NET KARI VEYA ZARAR HESABI 1.700.000.-
31.12....
/
692 DONEM NET KARI VEYA ZARAR HESABI 1.700.000.-
590 DONEM NET KARI HESABI 1.700.000.-
/
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Yeni Dénem Kayitlar:

01.01....
590 DONEM NET KARI HESABI 1.700.000.-
570 GECMIS YILLAR KARLARI 1.700.000.-
30.04....

370 DONEM KARI VERGI VE YAS. YUK. KARS. HS 300.000.-

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 300.000.-
30.04....

570 GECMIS YILLAR KARLARI HESABI 1.700.000.-

542 OLAGANUSTU YEDEKLER HESABI 500.000.-

331 ORTAKLARA BORCLAR HESABI 1.572.500.-

335 PERSONELE BORCLAR HESABI 76.500.-

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 291.000.-

360.01 Ortaklar GV 277.500.-
360.02 Yon. Kur. GV 13.500.-
540 YASAL YEDEKLER HESABI 260.000.-
30.04....
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Sonug¢

Anonim sirketlerde yedek akge ayrilmasi sirketin siirekliligine ve bu
dogrultuda isletmenin biyiiyiip gelismesine hizmet eder. Yedek akgelerin
kaynagi; anonim sirketin kin olabilecegi gibi, pay senetlerinin ihrag
primleri, pay senetlerinin itfa edilmelerine yonelik kararlar ile yeniden
degerleme artiglart seklinde gergeklestirilen sermaye artirma kararlan da
olabilir.

Yedek akgelerin  kabul edilmesindeki temel amag, ortaklarinin
sorumlulugu sirkete getirmeyi taahhiit ettikleri sermaye miktart ile smirli
olan anonim girketlerde, sirketten alacakli Ggiincii kisilerin ¢ikarlarin
korumaktir. Béyle bir tedbir, ortaklarinin sorumlulugu sinirsiz olan kollektif
sirketler, adi komandit sirketler ve adi sirketler olarak simiflandirilan kisi
sirketlerinde 6ngorilmemistir.

Bu noktada hemen ifade edelim ki, Tirk Ticaret Kanunu Tasarisi’nda da
yedek akge kavrami esasen yururlikteki Ticaret Kanunu'muz tarafindan
ongoriilen hiukimlerin tekrar niteligindedir. Su kadar ki, Tiurk Ticaret
Kanunu Tasans1 Tirkiye Muhasabe Standartlarina sik¢a vurgu yapip isletme
mali tablolarinda bu standartlarin uygulanmasini 6énemsemekte ve mali
tablolarin gergegi vansitmast gerektigini ifade etmektedir. Bu dogrultuda
mali tablolarn giivenirliligini esas alan Tirk Ticaret Kanunu Tasarist yedek
akgeler hususunda gizli yedeklere izin vermemis ancak agik vedek akgeler ve
olaganiistii yedek akgeler gibi konuyla ilgili diger kurumlara dair esasen
yirtrlikteki Tirk Ticaret Kanunu’muzdan farkli hitkiimlere yer vermemistir.
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