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Ozet

Bu galismada, Igel ilinde faaliyet gdsteren bagimsiz meslek mensuplarinin muhasebe degerlerinin
hangi konumda oldudu anket yontemiyle arastiriimistir. Anket mevcut durumu &lgcen sorular ve ideal
durumu 6lcen sorular olarak iki ayri formda uygulanmigtir.

Anket verileri degerlendirildiginde; Igel ilinde faaliyet gosteren bagimsiz muhasebe meslek
mensuplarinin profesyonel (net bir sekilde), gizliligi esas alan, tekdiizelikten yana (net olmayan bir
sekilde) ve tutucu denebilecek bir konumda oldugu sonucuna varilmistir. Ote yandan igel'de faaliyet
gOsteren bir grup meslek mensubunun genel sonuglara aykiri disen degerlere sahip oldugu
saptanmistir. Mevcut duruma iliskin ankete verilen yanitlar ile ideal duruma iliskin ankete verilen
yanitlar karsilastirildiginda; mali tablolarin kapsami, standartlarin uygulanmasi, mali tablolarda daha
Ozet bilgilerin yer almasi, kendilerini ilgilendiren konularda kendilerinin karar vermek arzu ve isteginde
olduklari géralmastar.

Anahtar Sézcukler: Muhasebe ve kiltir, muhasebe, kiltir, muhasebe degerleri, icel.

Abstract (Culture-Based Accounting Values Of Certified Public Accountant In Icel Region)

In this study, what the accounting values of Certified Public Accountant (CPA) in Icel Region is
investigated using questionair method. The questionair has two section: “present situation questionair”
and “ideal situation questionair”.

The results showed that the dominant accounting values of CPAs in Icel are professional,
conservative, uniform and secrecy. But a group has ideas not accordance with the general results.
When the compare the results of the present situation questionair to ideal situation questionair results;
the context of financial statements, financial statements should contain a minimum detailed of data,
accounting standards, accounting profession willing to take decisions her/himself.

Key Words: Accounting and culture, accounting, culture, accounting values, Icel.

1. Girig toplumdaki hakim kiulturden derin bir
sekilde etkilenir. Ekonomik faaliyetlerin
ayrilmaz bir parcasi ve sosyo-ekonomik
yasamin 6gesi olarak muhasebenin de bu

Sosyal hayatin dinamiklerinden biri de
kultirdir. Boyle olunca bazi ekonomik
faaliyetler ve ona ylklenen anlamlar o
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etkilenmeden nasibini almasi son derece
dogal bir olgudur. Ciinki “acik sistem” ola-
rak muhasebe (Sevilengiil; 1996:21) icinde
bulundugu toplumun kultiirel degerlerin-
den siki sekilde etkilenir. Muhasebe bir
hesaplasma teknigidir ve hesaplagsmada
tensel ve tinsel diinyaya ait tutum ve dav-
ramislar belirleyici rol oynar (Karabinar;
2005:44)

1. Bir ulkede muhasebenin belirleyi-
cileri olarak pek cok etken sayilabilir ve
kiltir bunlarin basinda gelir. Bitiin bu
faktorlerin ortaklasa etkisi ile bir tilkedeki
muhasebenin sisteminin ayirtedici 6zellik-
leri ortaya c¢ikar. Bu faktorler; kamuya
aciklanan bilginin kapsamini, muhasebe
uygulamalarinin geffafhigini, tretilen bilgi-
lerin ayrinti derinligini, muhasebedeki tek-
nik uygulamalar: (6lcme) ve etik konularini
dogrudan etkiler (Karabinar; 2005:18).

Toplumun kiiltirel degerleri dogrultu-
sunda sekillenen ve bir altkiiltiir (muhase-
beye iliskin olarak) konumunda olan de-
gerlere muhasebe degerleri denir. Gray
tarafindan 4 grup muhasebe degeri ortaya
konulmustur. Bunlar; profesyonellik-stati-
koculuk, tekduzecilik-esneklik, tutucu-
iyimser ve seffaf-gizlilik degerleridir 1.

2. Kiltirin Muhasebeye Etkisini
Sorgulayan Bilimsel Caligmalarin
Incelenmesi

Muhasebe-kultur iligkisini inceleyen ¢a-
lismalarin cogu Hofstede (1983) tarafindan
ortaya atilan kiltirin 4 boyutu? cergeve-
sinde yapimaktadir. Fakat Hosftede'in
kiltire iligkin 6ne stirdiigi 4 boyut bazi bi-
lim insanlar1 (Baskerville; 2003) tarafindan
ciddi olarak elestirilse? de kiiltir gibi soyut
bir kavrami bir nebze olsun somutlastiran,
isletme uygulamalarinda kullanilabilecek
forma sokan bagka bir baslangi¢c noktasi
olabilme o6zelligini tagsimasi, muhasebe
kiltir iligkisini inceleyen ¢ogu calismanin,

1 Ayrintih bilgi icin bakimz (Karabinar;2005).

2 Daha sonra altiya ¢ikarilmigtir.

3 Bu elegtirilerin ayrintisi i¢in bakinmiz: Baskerville,
Rachel F. (2003), “Hofstede Never Studied Culture”,
Accounting, Organizations and Society, Vol. 28,
Issue: 1, January, pp. 1-14.

bu konuya 6nciliik eden Gray’in muhasebe
degerlerini Hofstede'in siniflamasimi esas
alarak yapmis olmasi nedeniyle bu calig-
mada kulture 1iliskin  aciklamalarda
agrilikli olarak Hofstede’in kiiltire iligkin 4
boyutu esas alinmigtir. Hofstede'in 4
boyutu cer-cevesinde muhasebeye iligkin
davranig ka-liplar1, Gray (1988) tarafindan
asagidaki tutum ve davramis bigimleri
belirlenmis ve tulkelerin muhasebe-kultiir
iligkisi de bun-larla ifade edilmeye
calisgilmistir. Gray'in “muhbasebe degerlerr”
adim1 verdigi bu degerlerin uygulamadaki
durumunu 6l¢-mek i¢in ¢esitli formatlarda
anket sorulari gelistirilmistir [Chanchani
and Willett; (2004), (Garcia-Sordo and
Baren; 1999), (Roberts and Salter; 1999) ve
(Mouritsen; 1989)].

Bu c¢alismada sonuglarin uluslararasi
dizeyde karsilastirilabilmesi kaygisiyla
(Chanchani and Willett;2004), tarafindan
geligtirilen anket formati1 kullanilmigtir.

3. Aragtirmamn Yontemi ve Igerigi

Aragtirmanin evrenini iqel. ili sirlar
icinde faaliyet goOsteren ve Igel Serbest
Muhasebeci ve Mali Miusavirler Odasina
kayith il merkezinde 365 ve ilgelerde 107
olmak tiizere toplam 472 meslek mensubu
olugsturmaktadir. Bunlar i¢inden tesadiifen
secilen 198 kisiye anket uygulanmistir.
Ilcelerde faaliyet gosteren meslek men-
suplari da anket kapsamina alinmigtir.
Boylece ana kitlenin %41.94’iine ulasil-
mistir. Anketler yuzytize goriiserek yapil-
mistir ve SPSS 10.0 programi yardimiyla
analiz edilmigtir.

Aragtirmada 71i Likert Olgegine sahip
17 sorudan olusan bir anket kullanilmigtir.
Fakat ankete katilanlarin yanmitlarinda “su
anda yaptiklar1 ile yapmak istedikleri”
noktasinda ayrim yapabilmelerine olanak
tamimak ve daha net yorum yapabilmek
igin aym sorular 1) mevcut durumu dlcecek
tarzda ve 2) Ideal durumu olgcecek tarzda
olmak tuzere iki formda sunulmustur.

Anket verileri frekans analizi, glive-
nirlik analizi ve faktor analizine tabi tutul-
mustur.
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Yabanci bir tlkedeki arastirmalarda
kullanilmig anket sorularinin tilkemizde de
kullanilmasi, ilkemiz gergeklerini yansit-
mamasi ve uymamasi agisindan elestirile-
bilir. Fakat yo6neltilen sorular “her topluma
0zgl olmaktan” 6teye  her toplumda aym
olan muhasebe teknikleri ile ilgilidir. Bu
teknikler evrensel muhasebe teknikleridir.
Fakat bu teknikleri “toplumlara ozgi”
kilan sey ise bireylerin algilamalari ve on-
lara yukledikleri anlamdir. Boéyle dusi-
nildiginde aym anketi kullanmak sonug-
larin  karsilagtirilabilirligini  artiracaktir.
Bu noktada karsilastirilabilirligi zedeleyen
bir etken ise katilimcilarin anket kultira
olmaktadir. Bagka deyisle yoneltilen soru-
larin ne kadar dogru anlagildigidir.

Uygulanan anketin guvenirligi Cron-
bach alfa katsayis1 (o) kullanilarak élgtl-
miistiir. Bulunan o degerleri (0=0,9597)
calisma icin kullanilabilir dizeydedir. Ay-
rica Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi
da KMO0=0.940 olarak bulunmustur.

4. Aragtirmanin Bulgular1

4.1. Meveut Durum ile Ideal Durum
Arasindaki Fark ve Nedenleri

Katilimcilarin mevcut duruma iligkin
sonuclarin aritmetik ortalamalar: ile ideal
duruma iligkin  sonuglarin  aritmetik
ortalamalari agsagidaki tabloda verilmigtir.

Tablo-4.1: Ideal Durum ve Mevcut Durum Sonuglarinin Aritmetik Ortalamalar: Tablosu

SORULAR IDEAL DURUM MEVCUT DURUM

1. Soru: §$tiphe Durumunda Kar ve Varliklarin Degeri Diisiik
Gosterilmelidir (Ornegin; stoklar, menkul kiymetler, alacaklar icin 4,3081 3,77270
kargilik ayrilmasi) A
2. Soru: Amortisman Kurallar1 Her Farkli Varlik Grubu Igin
Maliye ve SPK Tarafindan Belirlenmelidir 31111 3,00000
3. Soru: Amortisman Kurallar1 Her sfarkli Varlik grubu i¢in 37494
TURMOB Tarafindan Belirlenmelidir ’
4. Soru: Bilango ve Gelir Tablosu Isletme Yoneticilerinden Ziyade
Kamuoyuna Yénelik Olarak Diizenlenmelidir 3,6909 3,74750
5. Soru: Muhasebe Meslegi Ile Ilgili Diizenlemeler Meslek
Mensuplari ve onlarin Kurdugu Kurum ve Kuruluglar Tarafindan 1,56152 2,9798
Yapilmalidir
6. Soru: Cari Piyasa Degeri Tarihi Maliyetlere Gore Daha Az

3,9596
Yararhdir
7. Soru: Tum Sirketlerin Mali Tablolar: Tek Tip Olmalidir 2,1869
8. S.orui Mgh Tablolarda Minimum Diizeyde Detayl Bilgiye Yer 2.5354 3.07580
Verilmelidir
9. Soru: Bir Firmanin Mali Yapisinin ve Performansinin Nasil 2.0556
Degerlenecegini En Iyi Sadece Meslek Mensuplar Bilirler ’
10. Soru: Tarihi Maliyetler Yerine Genellikle Cari Piyasa Degeri 2.2323 3,38890
Kullamilmalidir
11. Soru: Muhasebe Politikalar1 (Stok degerleme, amortisman 92,5909 3.76260
yéntemleri gibi) Bir Kere Belirlendikten Sonra Degistirilmemelidir ’ i
12. Soru: Sirket Yoneticileri ve Sahipleri Hakkindaki Mali
Tablolarda Yer Almamalidir ] 4,1919 3,02530
13. Soru: Mali Tablolarda Hangi Bilgilerin Yer Alacagina En Iyi
Muhasebe Meslek Mensuplar: Karar Verebilir 2,1566 4,54550
14. Soru: Fiyatlarin Yiikseldigi Zamanlarda FIFO Yerine LIFO 2.9596 3.77270
Kullamilmalidir
15. Soru: Mali Tablolarda Standartlagtirilmig Ayrintili Bilgilerin 3.5657 3.26770
Sayist Artirllmalidir .
16. Soru: Yonetimin Isletme Ile Ilgili Tahminleri Mali Tablolarda 14,0202 5.08590
Yer Almalidir
17. Soru: Muha'l.seb"e Meglgk Mensuplar1 Yiksek Diizeyde Etik 1,3182 3.60610
Standartlar: Sturdiirmelidirler

(-) isareti olan sorular mevcut durum anketinde bulunmayip sadece ideal durum anketinde yer alan sorulardir.
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Her iki ankete verilen yamtlar karsilag-
tirilldiginda 5., 8., 13., 16. ve 17. sorularda
buyuk farkhiliklar oldugu ortaya gikmagtir.
“5. Muhasebe meslegi ile 1ilgili diizen-
lemeler meslek mensuplar: ve onlarin kur-
dugu kurum ve kuruluglar tarafindan ya-
pilmalidir” sorusuna mevcut durum igin
verilen yanitlarin ortalamasi 2.97 iken
ideal durumda ortalama 1.51 gikmistir. Bu
sonug; Icel ilindeki muhasebe meslek
mensuplarimin  TURMOB disindaki 1ilgili
kuruluglarin miidahalelerini uygun bulma-
diklarim géstermektedir.

“8. Mali Tablolarda Minimum Diizeyde
Detaylh Bilgiye Yer Verilmelidir.” sorusuna
verilen yamtlara bakildiginda; Icel ilindeki
muhasebe meslek mensuplarimin  mali
tablolarda daha o6zet bilgilerin yer almasi
gerektigini, ayrintili bilgiye gerek olmadig:
goriigiinde olduklar1 séylenebilir. Bu as-
linda Icel ilindeki muhasebecilerin kamuya
aciklanacak bilgilerin diizeyi noktasinda
gizliligi esas alan bir tavir iginde oldukla-
rinin gostergesidir. Gizlilige kars1 Seffaflik
degerine bakildiginda da yigilmanin gizli-
likten yana olmasi yukaridaki iddiay:
kuvvetlendirmektedir.

“13. Mali tablolarda hangi bilgilerin yer
alacagina en iyl muhasebe meslek men-
suplar1 karar verebilir.” sorusuna verilen
yanitlar da 5. sorudaki durumu aym se-
kilde pekistirmektedir. Soyle ki, mevcut
durumda mali tablolarda yer alacak bil-
gilere kendilerinin karar veremediklerini,
ama kendileri karar vermek arzu ve
isteginde olduklarini gériillmektedir.

“16. Yonetimin igletme ile ilgili
tahminleri mali tablolarda yer alma-hdir.”
sorusuna verilen yanitlara bakildi-ginda
mevcut durumda yonetimle ilgili
tahminlerin mali tablolarda yer almadigin,
ama yer alip almamasi konusunda da ka-
rarli olmadiklar1 sonucuna varilabilir. Bu
sonu¢ muhasebecilerin yonetim muhase-
besi uygulamalarina bakis agisindan bir
gosterge olarak da ele alinabilir. Buradan
da Icel ilinde faaliyet gdsteren bagimsiz
c¢alisan muhasebecilerin yénetim muhase-
besi uygulamalarina uzak durdugu sonucu
¢gikarilabilir.

“17. Muhasebe meslek mensuplar1 yuk-
sek diizeyde etik standartlari siirdirme-
lidirler.” sorusuna verilen yanitlar; mevcut
durumda meslek mensuplarinin standart-
lara siki ve kesin bir sekilde bagli olup ol-
mama noktasinda kararsiz olduklarini fa-
kat aslinda standartlara uymak istedikleri
yoniinde net bir goriis i¢inde olduklarini
gostermektedir.

4.2. Igel Ilinde Faaliyet Gosteren
Bagimsiz Muhasebe Meslek Mensupla-
rinin Muhasebe Degerleri

Asagida Icel ilinde faaliyet gosteren
bagimsiz muhasebe meslek mensuplarinin
muhasebe degerlerinin aritmetik ortalama-
lar1 verilmigtir. Bu sonuglar ideal durumu
6lgen anketin sonucglaridir. Cliinkii meveut
durumu o6l¢en ankette bazi sorularin yer
almamasi nedeniyle (bu sorularin yer al-
mama nedeni de sorularin kendi dogas1 ge-
regi ideali yansitiyor olmalaridir) muha-
sebe degerlerinin dengeli oOlgiilemeyecegi
sakincasini gidermek amacinin gudilmis
olmasidir.

Tutuculuga Kars: Iyimserlik: 3,36
Tekdiizelige Karg1 Esneklik: 3,039
Gizlilige Kars1 Seffaflik: 3,584
Profesyonellige Kars:

Statiikoculuk: 1,761

Bu sonuclara gore Icel ilinde faaliyet
gosteren bagimsiz muhasebe meslek men-
suplarinin profesyonel (net bir sekilde),
gizliligi esas alan, tekdiizelikten yana (net
olmayan bir sekilde) ve tutucu denebilecek
bir konumda oldugu sonucuna varilabilir.
Her bir muhasebe degerine iligkin ankete
verilen yanitlar ayrintili olarak asagida ele
alinmistir.

4.2.1 Tutuculuga Karg1 Iyimserlik

Bu muhasebe degeri ile; serbest meslek
mensuplarinin uygulamalarinda tutucu mu
yoksa esnek mi davrandiklar: 6l¢iilmeye ca-
higilmigtir. Tutuculuk; gelecekte karsilasil-
masi olasi olaylar ve bunlarin getirecegi
belirsizlikler karsisinda; iyimserlik ve risk
alma yoninde davranmak yerine daha
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ihtiyathh davranarak olaylarin en kétlsiine
hazirlikli olma olarak (muhasebedeki mu-
hafazakarhik ilkesi baglaminda) olarak
aciklanabilir. Ankette bu degerlerin 6l¢iil-

mesini amaglayan sorular 1., 6., 10. ve 14.
sorulardir.

Tablo 4.3: “Tutuculuga Kars: Iyimserlik” Degeri Frekans Dagilimlar:

Oranlar
1 2 3 4 5| 6 7
Stiphe durumunda kar ve varhiklarin degeri disiik gésterilmelidir 16,7 13,6 | 13,6 | 10,1 | 5,1 | 6,1 | 34,8
Cari piyasa degeri tarihi maliyetlere daha az yararhidir 13,112,1(20,2|22,2(5,1|7,1|29,2
Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa degeri kullamilmalidir | 46 24,712,186 |0,5(2 6,1
Fiyatlarin ylikseldigi zamanlarda LIFO yerine FIFO kullanilmalidir | 29,8 | 15,2 | 20,2 | 17,2 | 7,6 | 2 8,1

Tutuculuk ya da karsiti olan iyimser-
ligin ortaya c¢ikarilmasi i¢in sorulan sorula-
rin aritmetik ortalamasi 3.36 gkmastir. Bu
sonug; Tutuculuga Kars: Iyimserlik dege-
rinin kararsizliga ¢ok yakin olmakla bir-
likte (az da olsa) tutuculuk yoniinde bir
egilim oldugunu gostermektedir. Genel
sonu¢ béyle olmasina karsin, 6. ve 10.
sorulara verilen yanitlara bakildiginda
iyimserlik yoniinde bir egilim gozlenmek-
tedir. Bu c¢eligkili durum ashinda, Igel
ilindeki muhasebe meslek mensuplarinin
kendi aralarinda iki ayr1 gruba ayrildigini
gosterir. Tarihi maliyetler yerine cari
piyasa degerinin kullanilmasi noktasindaki
yigilmanin bir nedeni de llkemizde uzun
yillar yasanan enflasyon nedeniyle muha-
sebe rakamlarinin anlamsizlagmis olmasin-
dan kaynaklandig1 sGylenebilir.

7. 6lcekteki yogunluk; dikkate deger bir
kisim meslek mensubunun iyimserlikten
yana tavir sergiledigini gostermektedir.
Ancak bunlarin yas, cins ve mesleki
kidemlerinin ne oldugu bilinememektedir.
Meslek mensuplari  genel olarak biraz
tutucu goérilmekle birlikte iyimserlik taraf-
tar1 olan azimsanmayacak bir kesimin de
varligi s6z konusudur. Meslek mensupla-
rinin bu tutucu tavrimin uygulanmakta
olan sistemden ve yillardir aligilagelmis
uygulamalarin stirdirilmesi distincesin-
den de kaynaklandig:1 diistintilebilir.

Genel olarak sonuglara bakildiginda;
Tutuculuk olgusunun degisen uygulamalar
ve meslege yeni baglayan meslek mensup-
lar1 nedeniyle de giderek iyimserlige dogru

bir kayma gostermekte oldugu dusini-

lebilir.

4.2.2. Tekdiizelige Karg1 Esneklik

Meslek mensuplarinin aligageldikleri
(nerdeyse kemiklesmis) standart uygula-
malarin m1 yoksa her alanda oldugu gibi
muhasebe mesleginde de hizla kendisini
hissettiren (artan ve keskinlegen rekabetin
de etkisiyle) gelisim, degisim ve buna bagh
olarak esnek yaklagimlarin 6én plana cikip
cikmadigi 6l¢tilmeye calisilmigtir. Bu degeri
6lgmek Uzere ankette yer alan 2., 3., 7., 11.
ve 15. sorular kullanmilmigstir.

Rekabetin gerektirdigi faydali bilgi tiret-
meyl becerebilen esnek ve daha onemlisi
mesleki kuruluglar tarafindan dizenlenmisg
kurallar ve bunlara bagh uygulamalar sz
konusudur. Sonuclarin aritmetik ortalama-
simin 3.039 olmasi1 uygulamalarda tek-
diizelik egilimin oldugunu gostermektedir.
Meslek mensuplar1 ankete verdikleri ce-
vaplarla alisageldikleri uygulamalarin de-
vami1 yoniinde goriis bildirmislerdir. Genel
gorugin tekdiizelikten yana oldugu, fakat
ayr1 bir grup olarak ele alinabilecek bir
kisim meslek mensubunun esneklikten
yana oldugu goriilmektedir. Sonuclarin es-
neklikten yana c¢ikmamasinin birka¢ ne-
deni olabilir. Bu nedenlerden birisi uygu-
lanmas1 ve uyulmasi zorunlu kurallarin
varhgidir. Bu kurallarin baginda gelen Tek-
diizen Hesap Plam1 meslek mensuplarinin
tekdiizeci olmasi yoniindeki en Onemli
etkenlerden biri olarak gorilmektedir. Bir
diger neden; meslek mensuplarinin aliga-
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geldikleri uygulamalara devam etmenin
kendi iglerini daha da kolaylastiracagini
distinmeleri oldugu soylenebilir. Sonuc-
larin boyle ¢ikmasinda tilkemizdeki “vergi

icin muhasebe” anlayiginin yaygin olmasi
etkili olmustur.

Tablo: 4.4: Tekdiizelige kars1 Esneklik Degerinin Frekans Dagilimi Tablosu

Oranlar
1 2 3 4 5 6 7

Amortisman kurallar: her farkh varhik grubu i¢in

Maliye ve SPK tarafindan belirlenmelidir 43,41112,6 | 11,1 |4 2 |45 |22,2
Amortisman kurallar: her farkh varhik

TURMOB tarafindan belirlenmelidir 31,3|13,6 (9,1 |66 |4,56|4,5 |30,3
Tum sirketlerin mali tablolar: tek tip olmalidir 65,7(10,6 |51 [1,6 |2,5|4,5 |10,1

Muhasebe politikalar: bir kere belirlendikten sonra

degistirilmemelidir 50,5|14,1 (9,6 |66 |4 3 11,6
Mali tablolarda standartlastirilmis ayrintili bilgilerin sayisi
artirilmalidir 15,8 (16,2 | 11,6 16,2 (7,1 (12,1 |10,6

4.2.3. Gizlilige Karg1 Seffaflik

Gizlilik ve bunun karsit degeri olan
seffafligin 6l¢limi i¢in ankette yer alan 4.,
8., 12. ve 16. sorular kullanilmistir.

Gizlilige kargi seffaflik degeri; yapilan
uygulamalarin kamuoyuna duyurulmasina
acik olma veya bunun tersi bir durum
olarak yorumlandiginda ankete verilen ya-
nitlara bakildiginda; Icel’deki meslek men-
suplarinin iki u¢ grupta kiimelendigi gori-
Iar. Bir grubun geffafliktan yana oldugunu
soylemek miumkiindir. Diger gruptakiler
ise; mali tablolar1 kamuoyunu aydinlatma
aract olmak yerine igletme i¢i bilgi kay-
naklar1 veya yasal ylikumliliklerden kay-
naklanan bir zorunluluk olarak goérme
egiliminde olduklari igin gizlilikten yana
tavir almiglardir. Bu durumun igletmeler
aras1 rekabet nedeniyle de oldugu duasi-
nilebilir. Bu degere yonelik sorularin arit-
metik ortalamasi 3.58dir. Bu nokta karar-

s1zlik noktasina denk diismektedir. Fakat
bu degeri 6lgen sorularin ayrintisina inil-
diginde asagidaki bulgulara ulagilmigtir.

Seffaflik istegi belirten 6. ve 7. 6lcekteki
yogunluk da dikkate degerdir.

Sonug olarak genel tabloya iki asir1 ugta
toplanma gorilmektedir. Fakat yine co-
gunluk gizlilikten yana goris bildirmistir.
Buradan yola ¢ikilarak meslek mensuplar:
arasinda gizlilik ve sgeffaflik taraftarlar
say1 bakimindan birbirlerine yakin deger-
lerde gorulmektedirler. Bu da genel ortala-
manin tam ortada ¢ikmasina neden ol-
mustur.

4.2.4. Stati-

koculuk

Profesyonellige kars1 statiikoculuk de-
geri anketteki 5., 9., 13. ve 17. sorularla
olgtilmeye ¢aligilmigtir.

Profesyonellige Kars1

Tablo-4.5.: “Gizlilige Kars1 Seffaflik” Degeri Frekans Dagilimlar: Tablosu

Oranlar
1 2 314 |5 ]|6 7

kamuoyuna yonelik olarak diizenlenmelidir

Bilango ve gelir tablosu isletme yo6neticilerinden ziyade

35,9 (13,117,656 (3 |7,1(27,8

Mali tablolarda minimum diizeyde Detayh bilgiye yer verilmelidir

44,7 125,319,1 (1 |2,56(6,1|11,1

mali tablolarda yer almamalidir

Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler

w

34,3 |10,1(6,6 |6,1|6,1 33,3

Yonetimin igletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer almalidir |22,2 (11,1 |17 |7,6 |4 |9,6 [28,3
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Guntumiizde her alanda oldugu gibi
muhasebe mesleginde de profesyonel bir
yaklagimin hakim olmasi beklenmektedir.
Yenilik ve degisime agik, yasal yukimli-
likleri de kapsayan fakat onu agan bir
muhasebe anlayisimi da beraberinde geti-
recek olan profesyonel yaklagimlarin be-
nimsenmesi meslek mensuplarini
meslekle-rinde ve kamuoyunun goziinde
daha iy1 bir konuma getirecektir.

Asagidaki tablolardan da gorilecegi
tuzere her ne kadar mevcut uygulamalar
statiikocu gibi gorinse de meslek mensup-
larn arasinda  profesyonellik diizeyinin
yikselmekte oldugu gézlenmektedir.

Bunu ortalama degere baktigimizda da
gormekteyiz. Ortalama degerin 1.761 ¢ik-
masi1 profesyonel yaklagimin biytk bir ¢o-
gunluk tarafindan benimsendigini goster-
mektedir.

Meslek mensuplarimin  bliylik ¢ogun-
lukla hemfikir olduklar1 muhasebe degeri
profesyonellik olarak kendisini goster-
mektedir.

Profesyonel yaklagsimda 6nemli bir yeri
olan meslek etigi ve bunun stirdirilmesi
konusunda meslek mensuplari1 tam bir fikir
birligi i¢inde bulunmaktadirlar. Bu fikir
birligi de ortalama degere profesyonellik
yoniinde o6nemli bir katki yapmaktadir.
Yillarin ve sistemin getirdigi statiikocu
yaklagimin yerini profesyonellige birakma-
sinin muhasebe mesleginin giivenilirligi ve
sayginhigi acisindan da olumlu etkilere
sebep olmasi beklenmektedir.

Diger mesleklerde oldugu gibi muha-
sebe mesleginde de profesyonelligin hakim
olmasi istenen ve beklenen bir sonuctur.

Tablo-4.6.: “Profesyonellige Kars1 Statiikoculuk” Degeri Frekans Dagilimlar: Tablosu

Oranlar
1 2 3 4 5 6 7

Muhasebe meslegi ile ilgili diizenlemeler meslek mensuplar:
ve onlarin kurdugu kurum ve kuruluglar tarafindan yapilmalidir

80,8 19,14 0,5[056]|1 |45

en iyi sadece meslek mensuplar: bilirler

Bir firmanin mali yapisinin ve performansinin nasil degerlenecegini

50,625 [126|1 |4 |3,6|3

mensuplar1 karar verebilir

Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alacagina en iyi muhasebe meslek

54,5124 |6,1 |2 |3 |2 [86

stirdirmelidirler

Muhasebe meslek mensuplar: yliksek diizeyde etik standartlar

80,812 |51 |1 |05]1 |O

5. Sonug ve Oneriler

Katilimcilarin mevcut duruma iligkin
sorulara verilen yanitlar: ile ideal duruma
iliskin sorulara verilen yanitlar karsilagti-
rildiginda; Igel ilindeki meslek mensupla-
rinin, TURMOB digindaki ilgili kurulus-
larin mudahalelerini uygun bulmadik-
larini, mevcut durumda mali tablolarda yer
alacak bilgilerin kapsamina kendilerinin
karar veremediklerini, ama kendileri karar
vermek arzu ve isteginde olduklari, mali
tablolarda kamuya aciklanacak bilgilerin
ayrintili olmamasi gerektigi yoniunde go-
rige sahip olduklari, mevcut durumda yo-
netimle ilgili tahminlerin mali tablolarda
yer almadigini, yer alip almamasi konu-
sunda da kararh gérinmediklerini, mevcut
durumda meslek mensuplarinin stan-

dartlara siki ve kesin bir gekilde baglh olup
olmama noktasinda kararsiz olduklarim
fakat aslinda standartlara uymak istedik-
lerini gostermektedir.

Icel ilinde faaliyet gosteren bagimsiz
muhasebe meslek mensuplarinin profes-
yonel (net bir sekilde), gizliligi esas alan,
tekdiizelikten yana (net olmayan bir
sekilde) ve tutucu denebilecek bir ko-
numdadir.

Iceldeki muhasebe meslek mensuplar:
icindeki bir kesimin, anketin genel sonug-
larmna aykir: bir tutum sergiledikleri ortaya
cakmistir. Soyle ki; genel sonuglar tekdi-
zelikten yana bir konumlanma goésterirken
bir grup meslek mensubu esneklikten
yana tutum sergilemektedir. Ayni sonug
profesyonellik  hari¢ diger muhasebe
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degerlerinde de ortaya gikmaktadir. Yapi-
lan g¢alismanin en carpici sonuglarindan
birisi de, meslege giris sinavinin meslek
mensuplarin1 daha iyi noktalara ¢ektigidir.
Meslege yeni girenler klasik muhasebecilik
anlayiginin  Gtesine gecmektedirler. Ozel-
likle cari maliyetler konusunda sorulan
sorulara verilen yamtlarin dagilimi bunu
acik sekilde ortaya koymaktadir. Bu ¢alig-
manin aynist Sakarya ilindeki muhase-
beciler tizerinde yapilmis, yukaridaki so-
nucglara benzer sonuglarin ¢ikmasi iddiayi
desteklemektedir.

Bu calismanin sonuclari, Icel ilinin
sosyo-kultiirel degerlerinin boyutlarinin
neler oldugunu ortaya c¢karan Dbir
arastirma ile birlikte yorumlanmas: ile
daha anlaml ve kullanigh olabilir.
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Niifusa Gore Ev Sahipligi Orani (%) Internet Kullanma Orani

Ulke Ev Ulke Ev Ulke Kullanici | Ulke Kullanici
sahiplerinin sahiplerinin Sayisi Sayisi

niifusa niifusa

orani (%) orani (%)
irlanda 83 Belcika 65 ABD 185.550 | Italya 25.530
italya 78 Japonya 60 Cin 99.800 | Fransa 25470
Avustralya 69 isveg 60 Japonya 78.050 | Brezilya 22.320
ingiltere 69 Fransa 54 Almanya 41.880 | Rusya 21.230
Finlandiya 67 Danimarka 53 Hindistan 36.970 | Kanada 20.450
Kanada 67 Hollanda 49 ingiltere 33.110 | Meksika 13.880
ABD 65 Almanya 43 Giiney Kore 31.670+ | ispanya 13.440
Referans, Ekim 2005 — Kaynak: Cumputer Industry Almanac Referans, Ekim 2005 — Kaynak: Cumputer Industry Almanac
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