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Oz

Bu c¢alismanin amaci sinifinda yabanc uyruklu &6grenci
bulunan sosyal bilgiler 6gretmenlerinin manevi ve insani
degerlerinin incelenmesidir. Calisma 6zelinde yabanci uyruklu
6grencileri, llkelerinde meydana gelen i¢ savasin ardindan
Tirkiye’ye siginmis ve gecici koruma statiisiinde bulunan
Suriye uyruklu 6grenciler temsil etmektedir. Calisma, tarama
yontemi kullanilarak gerceklestirilmistir. Calisma grubunu
Gaziantep ili Sehitkamil ve Sahinbey ilcesindeki ortaokullarda
gorev yapan sosyal bilgiler 6gretmenleri olusturmaktadir.
Yapilan ¢alismada veri toplama araci olarak arastirmaci
tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formu ve Giines (2015)
tarafindan gelistirilen manevi insani degerler 6lcegi (MIDO)
kullanilmistir.  Elde edilen bulgularin analizi neticesinde
calismaya katilan égretmenlerin cinsiyetleri ile MiDO puanlar
arasinda kadin 6gretmenler lehinde anlaml farklliklar
gorilmistir. Ogretmenlerin muhatap oldugu siniflardaki
yabanci uyruklu égrenci sayisi arttikca MIDO puanlarinda
azalma oldugu belirlenmistir. Lisansista egitim alan, degerler
egitimi ile alakal kitap okuyan ve degerler egitimi ile ilgili
hizmetici egitim alan 6gretmenlerin MiDO puanlari lisansdistii
egitim almayan, degerler egitimi kapsaminda kitap okumamis
olan ve degerler egitimi ile ilgili hizmetic¢i egitime katiimamig
O6gretmenlere gore daha yuksektir. Tirkiyede mevcut bulunan
yabana uyruklularin ilkelerine gitme ve kalma durumlarina
iliskin kanaatlerle MIDO puanlari arasinda anlamli farkliliklara
rastlanmis, “Yabanci Uyruklular hemen gitsinler” seklinde
kanaat bildiren katilimcilarin puanlarn “Yabanci Uyruklular
uygun zamanda gitsinler” diyen katilimcilara gore anlamli
olarak daha yiiksek oldugu goérilmis bu durumun olasi
nedenleri literatir baglaminda tartisilmistir. Elde edilen
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sonuclar literatlir yardimi ile tartisilmis bunun sonucunda
politika yapicilara, alanda ¢alisan 6gretmenlere ve daha sonra
konu ile ilgili calisma yapmak isteyen arastirmacilara
6nerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Go¢, Suriyeli Ogrenci, Yabanc Uyruklu
Ogrenci, Deger, Degerler Egitimi.

SPIRITUAL AND HUMAN VALUES OF TEACHERS TEACHING
FOREIGN NATIONALS

Abstract

The aim of this study is to examine the spiritual and human
values of social studies teachers who have foreign students in
their classrooms. Foreign students refer to Syrian students.
Survey method was used in the research. The study group
consists of social studies teachers working in secondary
schools in $ehitkamil and Sahinbey districts in Gaziantep. In
the study, the personal information form developed by the
researcher and the spiritual human values scale (MiDO)
developed by Gilines (2015) were used as data collection
tools. According to the results of the study, female teachers
had higher scores on the MiDO than male teachers. As the
number of foreign students in the classes increases, the
scores on the MIDO decrease. Teachers who received
postgraduate education, read books related to values
education, and received in-service training on values
education had higher scores on the MIDO. There are
significant differences between the teachers' opinions about
the foreign nationals' going or staying and the scores of
MIDO. The scores of the participants who stated that
“Foreign nationals should leave immediately” were higher
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than the scores of the participants who stated that “Foreign
nationals should leave at the appropriate time”. After
explaining the results obtained, recommendations were
made to policymakers, teachers, and researchers.

Keywords: Migration, Syrian Student, Foreign Student, Value,
Velues Education.
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Giris

Kiymet hikdmlerinin (degerler) insan davranisinin ortaya
ctkmasinda 6nemli bir faktor oldugu ifade edilebilir. GUngor
(2010), insan davranislarinin gerisinde deger olarak ifade
edilen bir takim zihni yapilarin bulundugunu ifade ederken
insanin bilissel olarak anilarla, sosyal olarak 6grenmelerle,
davranissal olarak cezadan kaginip 6dili arayarak kendi
diinyasinda olusturdugu deger sisteminin etkileri ile davranisi
ortaya koyduguna isaret etmistir. Farabi ise, deger sahibi
insani tanimlarken bilgili ve idrakli olmak tzerinde durmustur
(akt. Karacoskun, 2013). Bu tamimlama insanin kiymet
hikdmlerini  tecriibeler sayesinde edindigini ve diger
canhlardan farkll olarak idrak mekanizmasi sayesinde bilgiyi
icsellestirip davranis haline getirdigini gdstermektedir.
Gercekten de durum &yledir. insan cesitli etkilerle kendisine
bir sinir ¢izer ve bu simir onun kiymet hikimlerini
kapsamaktadir. icinde bulundugu toplumun kiymetleri ile
kendi olusturdugu kiymetler uyum gosterirse hayatini mutlu
bir sekilde devam eder. Toplumun kiymetleri ile kendisinin
kiymetleri arasindaki muhtemel uyumsuzluk ise problem
yasamaya agik alanlar olusturabilir. Uyum olarak ifade edilen
bu kavram, ¢atismalar ortaya ¢iksa bile bu catismalarla birlikte
yasayabilme becerisini  muhtevasinda barindirmaktadir.

Bununla birlikte degerlerin bireyin i¢inde yasadigi toplumun
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degerlerini yansittigl da goz ardi edilmemelidir (Hokelekli,
2013). Meselenin bu denli girift olusu, degerlerin 6nemini
gozler odniine serebilir. insan, etkilenen ve etkileyen bir
varliktir. Onun birtakim degerlere sahip olmasi, sahip oldugu
bu degerlerin toplumun normlar ile uygunluk gdéstermesi
halinde medeniyetin olusmasinda insanin etkisini akillara
getirecegi ifade edilebilir. Milletlerin insanlardan mitesekkil
topluluklar olmasi miinasebetiyle de insanlarin deger
mekanizmalarinin  millet olusumunda etki ettigi ifade

edilebilir.

insanin  kiymet hikimlerini olustururken maneviyatindan,
kendisine ve diger kimselere sevgi ve saygisindan, ¢evresinde
olup bitenlere karsi duyarliiindan etkilenmektedir.
Maneviyat olarak ifade edilen kavram, insanin kendinin
Ustinde bir giicin varli§ina inanmasi ve hayatini bu gii¢
onlinde sebil etmesi olarak ifade edilebilir. Nitekim her birey
bir seyler elde etmek icin yasar. Bireyin elde etmek icin ¢caba
sarf ettigi ve davranislarini elde etmek istedigi sey icin ortaya
koydugu durumlar o bireyin maneviyatini olusturmaktadir.
“Neyi en ¢ok seviyorsaniz tanriniz odur” genel kabuld,
insanlarin  manevi degerleri olduguna isaret etmektedir.
insan, elde etmek istedigi seyi tlkii edinir ve davraniglarini bu
cercevede sekillendirir. Yapilan bir arastirmada insanin

yasamina yon veren baglica degerin manevi degerler oldugu
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ifade edilmektedir (Yazar, 2016). Literatlr incelendiginde
manevi degerin dini degerle karistirilmasi gibi bir durum s6z
konusudur. Dini degerler manevi deger kapsamina girerken
her manevi deger dini deger degildir. Literatirde manevi
degerlerin sorumlulugu arttirdigi (Ozdem vd., 2020) ok
kaltdrlulik, demokratik vatandaslik ve insan haklarina iligkin
tutumlarin olusumunda 6nemli faktérlerden oldugu ifade
edilmektedir. (Unalan ve Kartopu, 2022). Bitiin insanlg
ilgilendiren degerlerin de oldugu sdylenebilir. Misalen ahlakli
olmak degeri, kadim geleneklerden tutun da vahye dayali
dinlere kadar bdtin sistemlerde o6nemli goérulmis ve
kazanilmasi gereken bir haslet oldugu bilinmektedir. Yildiz’'in
(2017) yaptigr calismada, degerler egitimi grup rehberliginin
Universite 6grencilerinin ahlaki gelisim dizeylerini anlamli bir
bicimde artirdiginin ifade edilmesi ise insani deger
kazandirmanin ahlaki olumlu olarak etkiledigini ortaya
koymaktadir. Bu sonuca ek olarak insani degerlerin siber
zorbaligi (Peker ve iskender, 2015) ve teknoloji kullanimini
azalttigr (Erses ve Miezzin, 2018), 6z yeterliligi (Yilmaz vd.
2022), dostluk ve cocuk sevme diizeylerini arttirdigl (Gadan ve

Kicikali, 2018) ifade edilmektedir.

G6¢ meselesinin cagdas diinyada 6nemli bir sorun alan
oldugu ve bu nedenle bilimsel arastirmalarin konusu igerisine

girdigi ifade edilmektedir (Giloglu, 2021). Bu durum son
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yillarda daha fazla giindem haline gelmistir. Ulkemizde
mevcut bulunan yabanci uyruklu kimselerin hayatin bircok
noktasinda fark edilir bir halde oldugu goériilmektedir. Bu
durum hem goéc¢ eden kimseleri hem de yerel unsurlari
etkilemektedir. G6¢ eden  kimselerin  sayilarinin
azimsanmayacak derece fazla olusu, gociin tzerinden uzun
zaman ge¢mis olmasi, gogle ilgili istihdam politikalarinin millet
tzerindeki olumlu/olumsuz etkileri konu hakkindaki meraki
artirdigina isaret olabilir. G6¢ gerceginin 6n planda oldugu
illerden biri de Gaziantep’tir. Nitekim yabanc uyruklu
kimselerin yasadigi sehirlerarasinda ikinci sirada Gaziantep’in
oldugu (430.129) sinir bdlgesine yakinllk ve sanayinin
gelismisligi sayesinde ekonomik firsatlar ve is imkanlar
sundugu bu sebeple fazlaca go¢ aldigi ifade edilmektedir (Go¢
idaresi Genel MidirlGgi, 2023). Bu siklik istihdamdan
barinmaya, alt yapidan ulasima, saglktan egitime kadar,
bircok alanda olumlu ya da olumsuz etkisini gosterebilir. Efe
vd. (2022) yaptiklari calismada goclin bahsi gecen konu
alanlan tzerinde olumlu ya/ya da olumsuz etkileri oldugunu
ifade etmektedir. Egitim yoluyla elde edilen kazanimlarin
nesilden nesle aktariimasi, millete ait hasletlerin 6gretilmesi
yani egitimin gelecegi etkilemesi durumu miinasebetiyle bu
alanlarin arasindan egitim meselesinin daha 6n planda olmasi

beklenmektedir. Arastirmaya esas konular insanin deger
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sistemi, gog, kiltir, millet ve davranis degisimi olunca egitim
ortamlariin bu konular ile iligkisi arastirma mecrasini egitim
faaliyetlerine daha fazla cekmektedir. Nitekim egitimin, bahsi
gecen durumlar Gzerinde yiritilen faaliyetler oldugu ifade
edilebilir.  G6¢ konusu degerler ve egitim kapsaminda
degerlendirildiginde  6gretmenlerin  manevi ve insani
degerlerinin ne diizeyde oldugu daha fazla 6nem tasir hale
gelmektedir. Nitekim degerlerin aktarimi ve davranislara
kazandinlmasi  aile, toplum ve egitim Gcgeninde
surddrilmektedir. G6¢ sonucunda farklh kiltirlerin bir arada
olmasi degerlerin davranislari sekillendirmesi sayesinde
stirmektedir. Asar vd. (2022), degerler egitimi uygulamalarinin
6grenciler Gzerinde kisisel gelisimlerine katki saglama,
cevreye karsi hosgoruli olma, ahlaki duyarliligi artirma gibi
bircok  olumlu  etkisinin  oldugunu ifade ettikleri
gorilmektedir. Turkiye ylzylli maarif modeli ile birlikte
degerlerin aktarimi her ne kadar butun alanlan ilgilendirse
sistemli bicimde verilmesi sosyal bilgiler dersi ile
surdiridlmektedir. Bu meselenin ayirici hususu sosyal bilgiler
dersindeki 6grenme alanlarinin bir arada yasamak ve ortak
mirasa yani kdiltire duyarli olmaktan kaynaklandigi ifade
edilebilir. Nitekim bu durum vyeni &6gretim programinda
6grencilerin  kendilerini, toplumu, c¢evreyi ve ge¢misi

kesfederek anlamalarini saglamak seklinde ifade edilmistir
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(MEB, 2024). Bu vesile ile Sosyal bilgiler dersi de, toplum
icerikli bir ders olmasi ve degerlerin aktarilmasi bakimindan

6nemli bir yere sahiptir (Kan, 2010)

Yapilan calisma ile sinifinda yabanci uyruklu 6grenci bulunan
sosyal bilgiler 6gretmenlerinin manevi ve insani degerleri
incelenmistir. Bu genel amag ¢ercevesinde bazi alt problemler

ortaya ¢ikmaktadir. Bunlar,

1- Ogretmenlerin cinsiyetleri ile manevi ve insani deger

egilimleri arasinda farkhlik var midir?

2- Muhatap olunan siniflardaki mevcut yabancr uyruklu
Ogrenci sayisi ile 6gretmenlerin manevi ve insani deger

egilimleri arasinda farkhlik var midir?

3- Ogretmenlerin lisansiistii egitim yapma durumlarina gére

manevi ve insani deger egilimleri arasinda farkllk var midir?

4- Ogretmenlerin degerler egitimi kapsaminda kitap okumus
olma durumuna goére manevi ve insani deger egilimleri

arasinda farklihk var midir?

5- Ogretmenlerin degerler egitimi kapsaminda hizmetci
egitim alip almama durumuna gére manevi ve insani deger

egilimleri arasinda farkhlik var midir?

186



6- Ogretmenlerin uyruklu kimselerin dlkelerine geri dénme
durumlan hakkindaki kanaatleri ile manevi ve insani deger

egilimleri arasinda farkhlik var midir?
Yontem

Yapilan c¢alisma nicel arastirma yontemi kullanilarak
tasarlanmistir. Nicel arastirmalar, gercekligi arastirmacidan
bagimsiz olarak goren, kendi disinda olan gercekligin nesnel
olarak gozlenip Olcliliip analiz edilebilecegine kabul eden

arastirma tiradar (Buylkoztirk vd., 2022).
Arastirma Modeli

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin  degerleri kazandiriimasi
kapsamindaki 6nemli rollerinden hareketle hali hazirdaki
deger sistemlerinin ne durumda oldugu 6nem kazanmaktadir.
Bu sebeple sosyal bilgiler 6gretmenlerinin manevi ve insani
degerlerinin incelenmesi amaciyla yapilan ¢alisma, tarama
arastirmasi yontemi kullanilarak modellenmistir.  Tarama
arastirmalar bir konuya ya da ola ya iliskin katilimcilarin
goruslerinin ya da ilgi, beceri, yetenek, tutum vb. 6zelliklerinin
belirlendigi genellikle diger arastirmalara gérece daha buyik
orneklemler lzerinde yapilan (Biyiikoztirk vd., 2022), olayi
oldugu gibi arastirmaya ve var olan durumu belirlemeye

calisan arastirmalardir (Tanrnégen, 2009). Bu modelin tercih
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edilmesindeki amag, manevi ve insani degerlerin sosyal
bilgiler =~ 6gretmenlerinde ne  dizeyde  oldugunun

belirlenmesidir.
Calisma Grubu

Yapilan calismada calisma grubunun belirlenmesi icin Milli
Egitim Bakanligl istatistiklerinden hareket edilmistir. Bu
amacla https://mebbis.meb.gov.tr/kurumlistesi.aspx
adresindeki veriler kullanilmistir. Bahsi gegen verilere goére
Gaziantep ili Sehitkamil ve Sahinbey ilcesinde 293 ortaokul
oldugu ifade belirtiimektedir. Ek olarak Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin  sayisinin  tespiti icin il Milli  Egitim
Midirliginden 815 6gretmenin istihdam edildigine iliskin
bilgi alinmistir. Bu iki veriden hareketle Cohen ve
arkadaslarinin (2018) 6rneklem buylklGgli hesaplama tablosu
kullanilmis %95 gtiven araligr kullanilmak suretiyle asgari
ulasiimasi gereken okul sayisinin 168, érneklem sayisinin 269
olmasi gerektigine karar verilmis calisma sonucunda evrenin

%43’lne ulasilimistir.

Tablo 1. Katiimcilarin Gérev Yaptigi ilce

N %
. Sahinbey 163 46,8
Gorev Yaptigi lice
Sehitkamil 81 53,2
Total 348 100
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Katilimcallarin gorev yaptigi ilce dagilimlan incelendiginde
%46,8’inin Sahinbey ilcesinde, %53,2’sinin Sehitkamil ilcesinde
gorev yaptig gorulmektedir. Dagilimin birbirine yakin olmasi
iki merkez ilcesi bulunan Gaziantep ilinin birbirine yakin

diizeyde temsil edildigini gostermektedir.

Tablo 2. Katiimcilarin Cinsiyetleri

N %
Erkek 196 56,3
Cinsiyet Kadin 152 43,7
Total 348 100

Katilimailarin cinsiyetleri incelendiginde %56,3’tGniin erkek,
43,7’sinin kadin oldugu gorilmektedir. Sonuclar her iki cinsin

birbirine yakin diizeyde temsil edildigini géstermektedir.

Tablo 3. Katilimcilarin Muhatap Olduklari Siniflardaki Yabanci
Uyruklu Ogrenci Mevcudu

N %
0-50 173 49,7
51-100 81 23,3
Mevcut
100’den Fazla 94 27,0
Total 348 100

Katiimcilarin muhatap olduklan siniflardaki yabanci uyruklu

6grenci mevcudu incelendiginde %49,7’sinin sinifinda 0-50
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arasinda, %23,3’linln sinifinda 51-100 arasinda yabanci uyruklu

6grenci bulundugu gorilmektedir.

Tablo 4. Katiimcilarin Lisansiistii Egitim Yapma Durumu

N %
Lisansustl Egitim
58 16,7
Yapti
Lisansiistii
Lisansusti Egitim
Egitim 290 83,3
Yapmadi
Total 348 100
Katilimalarin  lisansisti egitim  yapma  durumlan

incelendiginde %16,7’sinin lisansistu egitim yaptigl, buna
karsin %83,3’linlin lisansistu egitim yapmadigr gortilmektedir.
Calismaya katilan &gretmenlerin biytik bir kismi bir Gst
6gretim basamagini gérmemistir.

Tablo 5. Katiimcilarin Degerler Egitimi ile ilgili Kitap Okuma
Durumu

N %
Degerler Egitimi Okudum 253 72,7
Kitap Okuma Okumadim 95 27,3
Durumu Total 348 100

Katiimcilarin degerler egitimi ile ilgili kitap okuma durumlan
incelendiginde %72,7’sinin konu ile ilgili kitap okudugu buna
karsin %27,3’Unin degerler egitimi kapsaminda bir kitap

okumadigr gorilmektedir. Calismaya katilan 6gretmenlerin
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blyuk bir kismi degerler egitimi kapsaminda bir kitap

okumustur.

Tablo 6. Katilimcilarin Degerler Egitimi ile ilgili Hizmetici
Egitime Katilma Durumu

N %
Katildim 274 78,8
Degerler Egitimi
Katilmadim 74 21,2
Hizmetici
Total 348 100

Katiimailarin degerler egitimi kapsaminda hizmetigi egitim
alma durumlan incelendiginde %78,8’inin konu ile ilgili
hizmetici egitim aldig1 buna karsin %21,2’sinin degerler egitimi
kapsaminda hizmetici egitim almadigi gorilmektedir.
Calismaya katilan 6gretmenlerin blylk bir kismi degerler

egitimi kapsaminda hizmetici egitime katilmistir.
Veri Toplama Araglari
Kisisel Bilgi Formu

Katiimallarin demografik durumlarinin ve yabanci uyruklu
kimselerin lkelerine geri dénme durumlan hakkindaki
kanaatlerinin belirlenmesi amaciyla arastirmaci tarafindan
hazirlanan kisisel bilgi formu kullanilmistir. Bu kapsamda
gorev yaptiklari ilce, cinsiyetleri, muhatap olduklar siniflarda
bulunan yabanci uyruklu &6grenci sayisi, lisansisti egitim
yapma durumlar, degerler egitimi ile ilgili kitap okuma
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durumlan ve yabanci uyruklarinin ilkelerine geri dénme

durumlar hakkindaki gérusleri ile ilgili bilgi toplanmustir.
Manevi insani Degerler Olcegi

Manevi ve insani degerler Olcegi Glines (2015) tarafindan
gelistirilmistir. 23 maddesi ve 4 alt boyutu bulunan &lcegin
ters maddesi bulunmamaktadir. Manevi degerler, sevgi,
duyarliik ve saygi alt boyutlarinin  bulundugu 6lcegin
puanlamasi, alt boyutlarin kendi icinde veya bitiin
maddelerden elde edilen puanlarin toplanmasi sekliyle
yapilmaktadir. Her bir alt boyuttan veya 6l¢egin toplamindan
alinan puanlar yikseldikce Olclilmek istenen ozellige ait
puanlarin yikseldigi ifade edilmektedir. Olcek gelistirilme
asamasinda Cronbach Alfa i¢ tutarliik katsayilari manevi
degerler icin 0,86, sevgi icin 0,73, duyarlilik icin 0,70 ve saygi

icin 0,65, 6lcegin tamami igin 0,84 olarak bulunmustur.
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Bulgular

Tablo 7. Katimcilarin Cinsiyetleri ile Manevi insani Deger
Puanlari1 Arasindaki Farkliliklar

N X t df )

Manevi Erkek 196 50,1888 -
346,224

Degerler Kadin 152 51,4605 1,218

Erkek 196 14,1020 -
Sevgi 346 ,047
Kadin 152 14,4342 1,992

Erkek 196 23,2041 -
Duyarhhk 346 ,044
Kadin 152 23,7632 2,023

Erkek 196 17,0408

Saygl 5545 346 ,586
Kadin 152 17,2237

Erkek 196 104,5357 -
Toplam 346,115
Kadin 152 106,8816 1,579

Cinsiyet degiskeni ile MiDO puanlan arasinda anlamli bir fark
olup olmadigini belirlemek amaciyla bagimsiz degiskenler igin
t testi yapilmis olup yapilan analiz neticesinde MiDO’niin
sevgi alt boyutunda kadin katilimcilar lehinde anlamli
farkliliklar oldugu belirlenmistir. Kadin katilimcilarin sevgi
puanlari erkek katilimclara nazaran anlamli bi¢imde daha

yiksektir.
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Tablo 8. Ogrenci Mevcudu ile Manevi insani Deger Puanlari
Arasindaki Farkliliklar

Post
df F p
Hoc
Grupigi 2
Manevi
Gruplararasi 345 3,702 ,026 1<2,3
Degerler
Toplam 347
Grupigi 2
Sevgi Gruplararasi 345 8,980 ,000 1<2,3
Toplam 347
Grupigi 2
Duyarlilik Gruplararasi 345 10,028 ,000  1<2,3
Toplam 347
Grupigi 2
Saygl Gruplararasi 345 3,185 ,043 1<2
Toplam 347
oo Grupigi 2
MIDO
Gruplararasi 345 7,196 ,001 1<2,3
Toplam
Toplam 347

Katiimcllarin - muhatap olduklari yabanca uyruklu 6grenci

mevcudu ile MiDO puanlari arasinda anlaml bir fark olup

olmadigini belirlemek amaciyla varyans analizi testi yapilmis

olup hem alt boyutlar hem de 6lcek toplam puani bakimindan

anlamli farkliliklar belirlenmistir. Ortaya ¢ikan farkliligin hangi
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gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin LSD analizleri
yapiimis (Post Hoc) muhatap oldugu siniflarda o ila 50
arasinda yabanci uyruklu 6grenci bulunan 6gretmenlerin
MiDO puanlarinin anlamli olarak diger gruplardan daha diisiik
oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu duruma ek olarak muhatap
oldugu siniflarda 51 ila 100 arasinda yabanci uyruklu égrenci
bulunan égretmenlerin MiDO puanlari da siniflarda 100’den
fazla arasinda yabana  uyruklu  6grenci  bulunan

6gretmenlerden daha disuktiir.

Tablo 9. Lisansiistii Egitim Alma Durumu ile Manevi insani
Deger Puanlari Arasindaki Farkhliklar

N X t df p
Lisanststu
Egitim 132 14,4848
Yapti
Sevgi 2,251 346 ,025
Lisanststu
Egitim 216 14,1019
Yapmadi

Katiimailarin lisansiistii egitim alma durumu ile MiDO puanlari
arasinda anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla
bagimsiz degiskenler icin t testi yapilmis olup yapilan analiz
neticesinde MiDO’niin sevgi alt boyutunda lisansiistii egitim
alan katiimcaillar lehinde anlamh  farkhliklar  oldugu
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belirlenmistir. Lisanststli egitim alan katiimcalarin  sevgi

puanlart lisansisti egitim almayan katiimcilara nazaran

anlamli bicimde daha yiiksektir.

Tablo 10. Degerler Egitimi Kapsaminda Kitap Okumus Olma
Durumu ile Manevi insani Deger Puanlari Arasindaki

Farkhliklar
N X t df p
Evet
253 52,1858
Manevi Okudum
4,675 346 ,000
Degerler Hayir
95 46,9053
Okumadim
Evet
253 14,4190
Okudum
Sevgi 3,429 346 ,000
Hayir
95 13,7895
Okumadim
Evet
253 23,6798
Okudum
Duyarlilik 2,770 346 ,000
Hayir
95 22,8316
Okumadim
Evet
253 17,3953
Okudum
Saygl 2,720 346 ,000
Hayir
95 16,3895
Okumadim
Evet
253 107,6798
Okudum
Toplam 4,833 346 ,000
Hayir
95 99,9158
Okumadim
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Katihmailarin degerler egitimi kapsaminda kitap okumus olma
durumlar ile MIDO puanlar arasinda anlaml bir fark olup
olmadigini belirlemek amaciyla bagimsiz degiskenler icin t
testi yapilmis olup hem alt boyutlar hem de 6lcek toplam
puani  bakimindan anlamh  farklliklar  belirlenmistir.
Ortalamalar incelendiginde degerler egitimi kapsaminda kitap
okudugunu ifade eden katiimcilarin MiDO puanlarinin biitiin
alt boyutlarda ve 6lcek toplam puaninda daha yiiksek oldugu

gorulmektedir.
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Tablo 11. Hizmetici Egitime Katilma Durumu ile Manevi insani
Deger Puanlari Arasindaki Farkhliklar

N X t df p
Evet
274 52,2445
Manevi Katildim
5,832 346 ,000
Degerler Hayir
74 45,1892
Katilmadim
Evet
274 14,5620
Katildim
Sevgi 7,920 346 ,000
Hayir
74 13,0811
Katilmadim
Evet
274 23,9307
Katildim
Duyarlilik 7,220 346 ,000
Hayir
74 21,6622
Katilmadim
Evet
274 17,5438
Katildim
Saygl 5,069 346 ,000
Hayir
74 15,5541
Katilmadim
Evet
274 108,2810
Katildim
Toplam 7,657 346 ,000
Hayir
74 95,4865
Katilmadim

Katilimcilarin - degerler egitimi ile ilgili hizmetici egitime
katiima durumlari ile MiDO puanlan arasinda anlaml bir fark

olup olmadigini belirlemek amaciyla bagimsiz degiskenler icin
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t testi yapilmis olup hem alt boyutlar hem de 6lcek toplam

puani

bakimindan

anlaml

farkhliklar

belirlenmistir.

Ortalamalar incelendiginde degerler egitimi ile ilgili hizmetigi

egitime katildigini ifade eden katiimailarin MiDO puanlarinin

bltin alt boyutlarda ve 6lcek toplam puaninda daha yiiksek

oldugu gorilmektedir.

Tablo 12. Yabanci Uyruklularin Ulkelerine Geri D6nme
Durumlariyla ilgili Gériisler ile Manevi insani Deger Puanlari
Arasindaki Farkhiliklar

N X t df p
Hemen gitsinler 234 53,0214
Manevi
Uygun zamanda 6,117 314 ,000
Degerler 82 46,4268
gitsinler
Hemen gitsinler 234 14,5940
Sevgi Uygun zamanda 6,039 314 ,000
82 13,4512
gitsinler
Hemen gitsinler 234 23,9872
Duyarhlik Uygun zamanda 5,417 314,000
82 22,2927
gitsinler
Hemen gitsinler 234 17,6154
Saygl Uygun zamanda 3,773 314,000
82 16,1585
gitsinler
Hemen gitsinler 234 109,2179
Toplam Uygun zamanda 6,856 314 ,000
82 98,3293
gitsinler
*Sorulan sorudaki “Yabanci uyruklular gidip gitmemeye

kendileri karar vermeli (9), Hicbir cimleye katilmiyorum (20),
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Gitmelerine gerek yok (3)” secenekleri uygun dagilima izin

vermeyeceginden hareketle veri setinden cikarilmistir.

Katihmallanin - yabancr uyruklu kimselerin (lkelerine geri
dénme durumlan hakkindaki gorisleri ile MIDO puanlari
arasinda anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla
bagimsiz degiskenler icin t testi yapilmis olup hem alt
boyutlar hem de 6lcek toplam puanmi bakimindan anlamli
farkhliklar belirlenmistir. Ortalamalar incelendiginde yabanci
uyruklularin -~ hemen  gitmeleri  gerektigini  disiinen
katiimailarin MiDO puanlarinin biitiin alt boyutlarda ve élcek

toplam puaninda daha yiiksek oldugu gorilmektedir.
Sonug ve Oneriler

Calismaya katilan 6gretmenlerin cinsiyetleri ile MiDO sevgi
puanlart arasinda anlaml farkliiga rastlanmistir. Ortalamalar
incelendiginde kadin katiimcilarin puan ortalamalarinin erkek
katiimcilara nazaran daha ylksek oldugu belirlenmistir. Bu
durumun kadinlarin anag¢ yapisindan kaynaklandigini akillara
getirmektedir. Bas¢l (2012) ve Can (2008) degerler egitimine
iliskin 6gretmenler goriglerini arastirdiklan calismalarinda
kadinlarin  lehine anlamh  farkliliklar ~ oldugunu ifade
etmektedir. Bahsi gecen calisma sonuclarina gére kadinlarin

erkeklere nazaran deger egitimine daha yatkin oldugu sonucu
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ctkmaktadir. Kadinlarin aileye ve sosyal cevreye karsi daha

duyarli olmalari seklinde yorumlanabilir.

Calismaya katilan 6gretmenlerin muhatap olduklari siniflarda
yabancr uyruklu 6grenci sayisi ile MIDO puanlari arasinda
anlamh  farkhhklara rastlanmistir. Elde edilen anlaml
farkliliklarin MiDO’niin biitiin alt boyutlarinda ve élcek toplam
puaninda oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin muhatap
olduklart siniflarda yabanci uyruklu 6grenci sayisi arttik¢a
MIDO puanlarindan azalma oldugu belirlenmistir. Bu
durumun 06grenci sayisinin artmasina bagh olarak sabir
gosterme  davranisinin azalmasindan  kaynaklandigini
disindirmektedir. Bu duruma ek olarak bir sinifta yabanci
uyruklu &6grenci sayisinin  artmasinin uyum ve iletisim
problemlerinin artmasina da isaret edebilecegi ifade edilebilir.
Bulut vd. (2018) yaptiklari calismada egitim G6gretim
kapsaminda karsilasilan problemler arasinda iletisimle alakali
meseleler de oldugu ifade edilmektedir. Ozeng ve Saat (2019)
bu duruma benzer bir sekilde yabanci uyruklu 6grencilerin de
bulundugu bir sinif ortaminda dil problemlerinin olmasinin
sinif ici iletisimi olumsuz ydnde etkileyebilecegini ifade
etmektedir. Aykiri (2017) ile Uzun ve Bitiin (2016) yaptiklari
calismalarda yabanci uyruklu 6grencilerin uyum problemlerini
asmalar i¢in dil probleminin ortadan kaldinlmasi gerektigini

belirtmektedir. Literatlirde ortaya konan bu durumlar yapilan
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calismanin sonuglar hakkinda fikir verebilir. Nitekim sadece
yabanc uyruklu 6&grenci olarak belirtimese bile sinif
mevcudunun artmasi egitim dgretim faaliyetlerinin kalitesini
etkileyecektir. Bu durum yabanca uyruklu &grenciler
kapsaminda yasanmasi muhtemel problemlerle birlestiginde

deger algisindaki distist aciklar niteliktedir.

Ogretmenlerin lisans (sti egitim alma durumlar ile MIDO
sevgi puanlart arasinda anlamh  farklliklar  oldugu
gorulmektedir. Lisanststiu egitim alanlarin sevgi puanlar
lisansiistl egitim almayanlara gére daha yiiksektir. Elde edilen
bu sonug, yiiksekdgretim kurumlarinin 6gretmenlerin alan
gelisimlerini desteklemek ve onlari uzman hale getirmek igin
ortaya koydugu gayretlerin olumlu katkilar sagladigini
dustndirmektedir. Nitekim Bas (2013) yaptigl calismada,
O6gretmenlerin lisansistl egitimden beklentilerini ifade
ederken Kkisisel faydalarin ©6nemi (izerinde durmaktadir.
Alabas vd. (2012) ise, 6gretmenlerin lisansistli egitim alma
durumlarinin kisisel gelisimi etkileyen bir faktér oldugunu

belirtmistir.

Calismaya katilan 6gretmenlerin degerler egitimi ile ilgili kitap
okumus olma durumlari ile MiDO puanlari arasinda biitiin alt
boyutlar ve 6lcek toplam puani kapsaminda anlamli farkhliklar
elde edilmistir. Degerler egitime ile ilgili kitap okuyan

6gretmenlerin puanlari bu konu hakkinda kitap okumayan
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6gretmenlerin puanlarindan daha yuksektir. Kitap okumanin
entelektiel bir etkinlik oldugundan hareketle bilgi sahibi
olanlarin farkindaliklarinin bilgi sahibi olmayanlara gére daha
ylksek olmasi beklenmektedir. Sahiner (2005) yaptig
calismada 6gretmenlerin okuma aligkanliklarini arastirmistir.
Elde ettigi sonuglar arasinda sosyal bilgiler 6gretmenlerinin
diger brans Ogretmenlerine nazaran daha fazla kitap
okuduklarint  bulunmaktadir.  Calismanin  sosyal bilgiler
O6gretmenleri Gzerinde yduritilmesinden hareketle bu
bulgunun degerli oldugu dustnilmektedir. Cetin vd. (2021)
dizenli kitap okuma aligkanhginin mesleki anlamda kazanim
saglayacagini ifade etmektedirler. Pala (2019) ise kitap okuma
aliskanhgr olan 6gretmenlerin 6grenci, okul yénetimi ile olan
iliskisi ve diinya ile lilke meselelerine olan ilgilerinin daha fazla
oldugunu ifade etmektedir. Butin bu arastirmalar kitap
okuma davranisinin entelektiiel birikime dolayisiyla deger
egilimlerine katki sagladigini ortaya koyar nitelikte oldugu

akillara getirmektedir.

Ogretmenlerin hizmetici egitime katilma durumlari ile MiDO
puanlari arasinda bitin alt boyutlar ve dlcek toplam puani
kapsaminda anlamli farkhliklar elde edilmistir. Hizmetigi
egitime katilan 6gretmenlerin puanlari hizmetici egitime
katilmayan 6gretmenlerden daha ytiksektir. Bu durum Milli

Egitim Bakanhg’nin 6gretmenlerin  kisisel ve mesleki

203



gelisimlerini arttirmak amacyla dazenledigi egitimlerin
O6gretmenler  Ulzerinde  olumlu  etkiler  sagladigini
gostermektedir. Literatirde hizmetici egitimle alakal
calismalara  rastlamak  mimkindir.  Nartgiin - (2006)
Ogretmenlerin hizmetici egitim programlarinin gerekli ve
yararli oldugunu 6gretmenlerin program bitiminde kendilerini
gelismis hissettiklerini belirtmektedir. Kara (2017) ise yaptigi
calismada, deger egitimine iliskin gorislerle degerler
egitimine yodnelik hizmetici egitime katilma durumu arasinda

anlamli farkhliklar oldugunu ifade etmektedir.

Yapilan calismada yabanci uyruklularin tlkelerine gitme ve
Turkiye’de kalmaya devam etme durumlari ile ilgili 68retmen
kanaatlerine basvurulmustur. “Hemen gitsinler” ve “Uygun
zamanda gitsinler” yéniindeki kanaatlerle MIDO puanlari
arasinda butin alt boyutlar ve d&lcek toplam puani
kapsaminda anlamh farkliliklar elde edilmistir. Ortalamalar
incelendiginde “Hemen gitsinler” seklinde kanaat bildiren
katihmallarin  puanlan “Uygun zamanda gitsinler” diyen
katilimallara gére daha yiiksektir. Manevi ve insani degeri
yliksek olan kimselerin daha insancl ve daha hosgorilu
olacaklarindan hareketle katiimcilarin hem MIDO puanlarinin
yliksek olusu hem de “Hemen gitsinler” kanaatinin mevcut
olusu arastirmanin en ilgin¢ sonucu olarak karsimiza

ctkmaktadir.
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Elde edilen bu bulgu, tezat bir goriintli verse de istihdam
meselesine yonelik bir serzenis olarak ifade edilebilir. Nitekim
yabanci uyruklu barindirma oranlari konu hakkinda agiklama
getirecektir. Calismanin yapildigi ilin Tirkiye’de barindirilan
yabanci uyruklu nifus bakimindan ikinci sirada olusunun bu
durumu tetikledigi dusindlmektedir. Yabanci  uyruklu
kimselerin en yogun yasadig1 sehir 530.758 Kkisilik nifusla
istanbul’dur. Istanbul’'u 430.129 yabanci uyruklu niifusu ile
Gaziantep ili izlemektedir (Gé¢ idaresi Genel Midurlagi.,

2023).

Cakmak (2018) yaptigl calismasinda, okul ydneticilerinin
okullarda yabanci uyruklu 6grenci oraninin yiiksek olmasini
sorun olarak gérdiiklerini belirtmistir. Ogrencilerin yogunlugu,
sinif mevcutlarinin artmasina ve kaynaklardan 6grenci payina
diisen payin azalmasina yol agacagi disindlebilir. Kalabalik bir
yonelis  sehirdeki barinma  problemlerini,  fiyatlarin
dengesizligini ve is bulma meselelerini etkileyecektir. Ortaya
ctkan bu durum katihmcailarin istihdam yénetimine yonelik bir
elestirisi olarak dusundlebilir. Erdem (2017), 6gretmenlerin dil
problemi yiziinden iletisim kurmakta =zorlandigi ifade
etmektedir. Bahsi gecen bu zorluklar 6gretmenlerin
degerlerini bir kenara koymasina neden olmus olabilecegi

distnidlmektedir.
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Maltas (2021), yabanci uyruklu 6grencilerin dil problemi
yasadiklari ve bu nedenle derslere aktif katihm
saglayamadiklarini ifade etmistir. Bu durumun O6gretmen
sabrini  zorladigi ve (lkelerine geri dénme durumlari
hakkindaki kanaatlerini etkiledigi diisinilebilir. Sensin (2016)
sinif 6gretmenlerinin genel olarak yabanci uyruklu ¢cocuklarin
egitim sistemimize dahil edilmesi konusunda olumsuz goris
bildirdigi ifade etmektedir. Elde edilen bu bulgu yabana
uyruklulara yénelik olumsuz alg olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Bahsedilen olumsuz alginin 6gretmenlerin  kanaatlerini
etkilemis oldugu disiinilmektedir. Bu duruma ek olarak Efe
vd. (2023) go6¢ etmis yabancr uyruklu bireylerin uyum
diizeylerini ve sorunlarini anlamanin akademik alanda gézden

kacirilan bir husus oldugunu ifade etmektedir.

Cin (2018) yabancr uyruklu 6grencilerle psikolojik saglamlik
arasindaki iliskiyi arastirdigr calismasinda 6gretmenlerin
yarisinin siniflarindaki yabanci uyruklu 6grencilerle sorunlar
yasadigi tabiatiyla psikolojik saglamhigin distigini ifade
etmektedir. Bahsi gecen calismanin bulgulan ile yapilan
calismadan edilen bulgunun drtistigl ifade edilebilir.
Psikolojik saglamligin disik seyretmesi deger sistemi ne
olursa olsun sahsiyetin korunmasi ve ruhsal uyumun

saglanmasi icin kendini korumaya almis yabanci uyruklularin
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Ulkelerine geri dénme durumlan hakkindaki kanaatler

“Hemen gitsinler” yoniinde kendini gdstermistir.

Yabancr uyruklu kimselerin (lkelerine hemen dénmesi
gerektigi hakkindaki kanaatlerin ylksek olusu, milli
hassasiyetlerin insanlarin hayatlarinda manevi ve insani
degerlerin 6niinde seyrediyor olma ihtimaline iliskin bir
nedenden kaynaklanabilecegini dusiindirmektedir. Giloglu
ve Yasar (2023) gocun toplumsal donlsimin temel
dinamiklerinden oldugu belirtmektedir. Bu ¢ercevede yogun
bir  yabana  uyruklu istihdaminin  bireylerin  milli
hassasiyetlerinin tetiklenmesine yol agabilecegi

dastndlmektedir.

Yapilan ¢alisma sonucunda elde edilen bulgular ve literatiirde

yapilan arastirmalar neticesinde bazi 6nerilerde bulunulabilir.

e Politika yapicilar sinif mevcutlarini  yabana uyruklu
6grenciler bakimindan tekrardan diizenlemeli ve bu duruma

yonelik 6nlemler almahdir.

e Politika yapicilar lisansustl egitim alan 6gretmenlerin deger
puanlarinin daha yiksek olmasindan hareketle bu durumu

tesvik edecek mekanizmalar kurmalidir.

e Ogretmenler kitap okumanin deger sistemine yaptigi
katkidan hareketle 6grencilerini kitap okumaya daha fazla

tesvik etmelidir.
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e Politika yapicilar hizmetici egitimin deger puanlarini
artirmasindan hareketle islevsel hizmetici egitim faaliyetlerini

daha fazla diizenlemelidir.

e Bundan sonra yapilacak calismalarin farkh branslar tizerinde
yapilmasi meselenin genellestiriimesine ve daha saglam

kanaatler olusturulmasina neden olabilir.
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