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Tiirkiye'de reklameilik bugiin 67 milyar Tiirk Lira'ik bir endiistriye doniismiis-
tiir. Reklam faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde rol oynayan kurumlar ve bunlarin eleman
ihtiyaclari cesitlidir. Reklam veren ve pazar arasinda bir haberlesme siireci olan Rek-
lam faaliyetlerindeki temel kurum reklama ayrilan kaynaklarin verimli kullaniminimn
sorumlulugunu tasiyan "Reklamveren” dir. Reklam verenin cabalarini sekillendiren
vefveya kisitlayici rol oynayan "'Kisitlayict Kurumlar' ise devlet ve rekabet olarak
diisiiniilebilir, Reklam veren, reklam faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde bazi "Yardimer
Kurumlar“in servislerine muhtactir: Reklam Ajansi, Medya ve Arastirma Kurumlari,
Reklamveren tarafindan baslatilan, yardimei kurumlarin isbirligi ve katksi ile yiiriitii-
len ve maliyeti yiiksek olan bu haberlesme siirecinin amaci tiketiciye bilgi vermek ve
satin almaya ikna etmektir. Reklamveren veya yardimer ‘kurumlardan herhangi
birinde icra edilecek reklameilik meslegi, planlama, veri toplama, bilgi ve beceri
gerektiren maddi ve manevi acidan doyurucu bir meslektir. Bu meslegi icra etmek
icin birey hangi bilgi ve becerilerle donatilmis olmalidir, reklam egitimi ne saglamali-
dir. - : i :

Reklamveren icin calisacak olan elemanin sorumlulugu pazarlama programi
biinyesinde yer alan reklam planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontrol edilmesi-
dir. Bu konumdaki reklam sorumlusu isletmecilik egitimi icerisinde pazarlama ihtisa-
St Yapmis ve en az bir reklam dersi almis bir eleman olmalidir, Reklam iiretimi

~konusunda bilgili olmasi ise onu_ideal bir reklam yoneticisi yapacaktir,

Medya icin calisacak olan "Reklamci" esas itibariyle yer ve zaman satan bir
yoneticidir, Onun da pazarlama egitimi gdrmiis olmasi, gerekli bilgi ve becerileri
edinmes_i; i_f;in yéterlid.ir. y ‘ : ! : b gyid

J{\!:i"égtlrn'lla‘ kurumlarinin eleman ihtiyaglari ise yonetici, ve teknik  eleman

olarak gruplandirilabilir, Yénetici grubundaki elemanlarin _pazarlama ve tercihen
éra's_'t‘lrma_ teknikleri konusunda egitilmis olmasi, teknik gruptaki elemanlarin ise pa-
izirfém'a,_ }Statisti_k, sayisal yontemler ve bilgisayar konularinda ihtisaslari olmasi gerek-
lidir, """ i .

Reklam ajanslarininthtivaci olan elemanlar, baslica ii¢ grupta diisiiniilebilir .
1145 Rieklam kampanyasini' gelistiren, 'dna temayi hazirlayan ve reklami vyiiriiten

-""Yaratici Servister Griibu' elemanlar- Bu grupta‘reklam yazarlar), grafikerler ve rek-
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lam iiretiminden sorumlu diger elemanlar yer almaktadir.

ikinci grup ''Pazarlama Servisleri Grubu' olarak ele alinabilir. Ana sorumluluk-
-lari Medya ve Arastirma olan teknik elemalar, psikologlar, ydneylem aragtirmacilari,
bilgisayarcilar ve lstatistlkgller olabilir.

Ugiincii grup ""Miisteri Servisleri Grubu "' dur. Bu grupta miisteri temsilcileri
yer alir ve esass. sorumlufuklart firsatiarn degerlendirmek, yeni isler yaratmak ve
meveut islerin bagarili bir sekilde siirdiiriilmesini saglamaktir.

Yaratici grup elemanlan dncelikle sanat ve [veya teknik egitim gormu;. olmali-
dirlar. Ancak bu yeterli degildir. ""Reklami "anlayabilmeleri ve genel egilimleri
olan suboptimizasyonun onlenebilmesi igin, pazarlama nosyonuna sahip olmalarini
saglamaya yetecek pazarlama bilgisi buniara verilmelidir. Teknik egitim gerektiren
pazarlama servisleri grubundaki elemanlar icin de ayni kosul gecerlidir. Miisteri ser-
visteri grubu elemanlars igin ise reklamveren kurumdaki reklam ydneticisi gibi, once-
likle pazarfama ihtisasi gereklidir. itaveten bu elemanlar yaraticilik ve reklam iiretimi
konusunda bilgili olmalidir,

Tirkiye'de bu pousyoniarda corev alacak elemanlar yetistiren yilksek égretim
kurumlarinin bir dékiimii TABLO I'de veriimistir. Reklam sektoriindeki gesitli posiz-
yonlarin intiyaglanny karsiiayacak bilim kollarinda efitim yapan yiiksek dgretim
kurumu sayisi oldukca fazladiw (92) (Bu dokiime reklam sektorii yansanayi ihti-
yaglart katimanmustir). Beginci Bes Yillik Kalkinma Plani'nda ongoriilen yiiksek 8-
renimli insan giicii arzi tahminlerine gére 1989 yilinda sosyal bilimler dalinda 261,
000, giizel sanatlar. dalinda ise 9,900 eleman egitilmis olacakur. Bu mezunlarin %25'
inin Reklam Sektbriinlin ihtiyacim karsilayabilecek nitelikte oldugunu varsayarsak
egitilmis insan giicii eksiginin ciddi boyutlarda olmadifii ortaya cikar. Ancak reklam-
veren ve ozellikle "Reklamc”, ihtiyacina uygun eleman bulamamaktan sikayetcidir,
Bu durumda problemi "ihtisas egitimi yapmis eleman eksigi" geklinde ifade etmek
tlaha dogru olacaktir,

Halen yilksek dgreiim kurumlan seviyesinde "Reklam'" veya benzeri isim
altinda agilan ders sayisi kisithdir, Bu derslerin isimieri ve ilgili okul ve programlarin
bir listesi TABLO |l ' de verilmistir. Burada ihtisaslagmis Reklam Egitimi kisaca
gruplandiriiacaktir,

Yiiksek Okullar seviyesinde Yurutulen Reklam Egitimi: Milli Egitim Bakanhg
Meslek Yiiksek Okullars Ofirenim Programlan Katalofuna gore Reklamcilik dersi
Meslek Yilksek Okullarinin Pazariama Boliimlerinde okutulmaktadir. Amac, reklam-
cilifia iliskin ve rekabet-fiyat iliskisi konusunda bgrenclyi ylizeysel olarak bilgilendir-
mektir. Bu dersi géren Pazarlama Baliimii 6grencileri Reklamveren, Reklam Ajansi
veya Medya kurumlarinca orta kademe idareci veya yonetici, yetenekli ise miisteri
temsili konularinda iist seviye yoneticisi olarak istihdam edilebilirler. Meslek Yiiksek
Okullary icerisinde bir istisna Ingilizce egitim yapan Bogazigi Universitesi Is Idaresi
Programidir. Bu programda Pazarlama ihtisas dalinm segen drenciler bncelikle rek-
lamveren ve reklam ajanslan tarafindan pazarlama, reklam, miigteri temsili konularin-
da iist seviye ydneticisi olarak istihdam edilebilirler. Bu dgrenmler ozellikle reklam-
verenin ihtiyacin kar:;;lamaya yopelik 3 kredilik bir "Reklam Yénetimi "' dersi alir-
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lar. Benzeri bir ders lisans seviyesi dahil diger 6gretim kurumlarinda yoktur. Ancak
diger programlarda oldugu gibi bu programda da piyasa ile baglanti ve reklam iiretimi
bilgisi konusunda eksiklikler vardir.

Marmara Universitesi Basin Yaym Yuksek Okuiu Gazetecilik ve Sinema Televiz-
yon Boliimieri ortak dersleri olarak "Reklam Prodiiktorlugi™ ve 'Reklamcilik'’ ders-
leri birer donem olarak okutuimaktadir. Bu bolimlerin mezunlan &zellikle reklam
iiretiminde verimii olabilirler.

Lisans Seviyesinde Reklam Egitimi: Reklamveren Reklam A]anslar:nda yiéne-
tim ve miisteri temsili pozisyonlarinda yararlanilabilecek ° ‘ihtisaslagmis eleman"
cok kisith kurum tarafindan yetistirilmektedir. Bogazici Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi'nde 1 donemlik bir Reklam dersi, Marmara Universitesi Iktisadi ve
idari Bilimler Fakiiltesi Pazarlama Béliimiinde 2 donemlik Reklam dersi mecburi ola-
rak verilmektedir. Bunun disinda Anadolu, Ankara, Cukurova, Atatiirk, 9 Eylil,
Erciyes, Gazi, istanbul, Karadeniz ve Hacettepe Universitelerinin iktisat Programla-
ninda 2 donemiik "Reklam Programi Teknigi" secmeli olarak goziikmektedir. Secmeli
olan bu dersin agilip agilmamasi boliim kararina baghdir.

Yaratici grup ve/veya reklam iiretiminde galisacak elemanlar icin yargrls olacak
derslerin dokiimii ise sdyledir: Dokuz Eyliil Universitesi Sinema ve Televizyon Film-
ciligi ana sanat dalinda 2 donemlik “Reklam Filmciligi™, aym iiniversiteain Fotog-
rafcilik Béliimiinde ise yine 2 donemlik ""Reklam ve Moda Fotografcihgi” dersleri .
verilmektedir. Ayrica Mimar Sinan, Hacettepe ve Marmara Universiteleri Grafik Bali-
mii ogrencilerine bir donem 2 kredilik "Reklamcilik Bilgileri"' dersi verilmektedir.

"Yiiksek Lisans Seviyesinde Reklam Egitimi'": Ogrenim kurumlarimizda bu se-
viyede reklam egitimi yoktur. Pazarlama dalini secmis olan 6grenciler arzu ederlerse
reklamiz ilgili tez hazirlayabilirler. :

Yukandaki aciklamalardan goriildigi gib yiiksek ogremm kurumlarimizda

. "ihttsaslasmrg reklam egitimi kisith diizeyde yapilmaktadir. Programiar pazarfama

egitimi icerisinde bir nadiren iki; veya sanat egitimi icerisinde bir reklam dersi seklin-
de uygulanmaktadir. Diger meslekierde oldugu gibi reklamcilikta da "Isde egitim"
geregi vardir. Mevcut programlaria reklamverenin ve arastirma kurumlannin ihtiyac-
larinin nisbeten daha iyi karsilandigi soyienebilir. Ancak yaratici gruba eleman yetis-
tiren kurumiarda reklam egitimi yetersiz kalmaktadir. Pazarlama programmn bir
parcasi olan ve by programin uygulanmasinda bir gere¢ olan reklam, bu program cer-
cevesinde ele alinmalidir ve sekiorde calisan her elemamin bu bilince sahip cimass
gerekmektedir. Ozellikle yaratici elemanlarin kendilerini sanatkir olarak degil,
tezgahtar olarak gérmeleri saglanmaladir. Diger taraftan reklam iretimi pazarlama
bilgisi yanisira oldukca ihtisaslasmis bazi bilgi ve beceriler gerektirmektedir ve
yaraticilik cok onemlidir. Sektoriin ihtiyac: elan elemanlar bu iki sahada pozisyon-
larimin gerektirdigi agirhikta techiz edilmelidir. Ancak uygulamada bir veya diger sa-
hada lasmen uzmanlasris eleman bulunabilmektedir. Mevcut egitim programlarimin
sektoriin ihtiyacina cevap verebilme yeteneginin kisith olmasindaki baslica faktorler
reklam egitiminin sathi ve uygulamadan kopuk olarak ele alinmasidir. Ozellikle
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HACETTEPE U. iIKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKOLTESI DERGISE

tiiketim mali iireten firmalarin basarisinda pnemli rolii olan ""Reklam' dalinda cahisa-
cak elemanlarin daha iyi yetismesi icin programlarin gelistirilmesinin yanisira, egitim
ve reklam kurumlar arasinda isbirliginin saglanmasi gerekmektedir.

TABLO |~

REKLAM SEKTORUNDE iSTIHDAM EDiLEBILECEK ELEMAN EGITiMi YAPAN BILIM KOLLARI

BiLIM KOLU/ DALI

Tiirk Dili ve Edebiyats

Dofiu Dilleri ve Edebiyati’
Bat: Dilleri ve Edebiyati
Psikoloji

isletme [Pazarlama

Sahne ve Goriintii/Sinema,
TV, Fotograf/Tiyatro

Uygulamali Sanatlar/Grafik = .

Istatisjik /Y@neylem
Arastirmasi

Bilgisayar Mihendisligi
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4

EGITIM YAPAN
YUKSEK OGRENIM
KURUM SAYISI

12
5
27

6,

21

ILGILI REKLAM KURUMU

MUHTEMEL POZISYON

Reklam- Ajansi

Rekiam Ajansi

Reklam Ajansi

Reklam ajansi/ Arastirma
Kurumu ¥
Reklam Ajansi [ Arastirma

Reklam yazan

Reklam yazari

Reklam yazan
Arastirmaci {Motivasyon
Ar.1§l'[u'r_nastl)“ A e

- Reklany Yoneticisi | Mamil

Kurumu/ Medya/ Reklamveren | ,Yﬁné_ticisi.f‘f\r’lij;neri

Reklam Ajansi:

Reklam Ajansi B

Reklamveren/Medya/Reklam
! Ajansi {Arastirma Kurumu

Reklamveren/Medya/Reklam
Ajansi/Arastirma Kurumu

Temsilcisi (Medya
; PlanlamacisifArastirmaci/

. Yaraua Eleman

faratic}.E'ferﬁzn]Rg gm
Jretimi ‘*‘I%

i e

Yaratic) Eleman/Reklam
Iretimj g,
renn}%‘ ‘ 47"1’?‘“

Arastirma/Medya Pianiaf?\aj
Planlama AT
Sistemn Analizi/
Programlama/Analiz.
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TOBLO Il

YUKSEK OGRENIM KURUMLARINDA VERILEN REKLAM IHTISAS DERSLERI

UNIVERSITE

Bogazici Universitesi

Gazi Universitesi
Anadolu, Ankara, Atatiirk, Cukurova, 9 Eyiil

Erciyes, Hacettepe, istanbul, Karadeniz,
Marmara Universitesi :

9 Eyliil Universitesi

%
Mimiar Sinan Universitesi

Haccnepe\ﬂhi‘vcrs_itesi :
Meslek Yiiksek Okullar

OKUL /BOLUM

1IBF isletme
— MYO, is idarcsi/Pazarlama

— EF, Turizm isletmeciligi

— Iktisat Fakiiltesi

— 1IBF, isletme

— BYYO, Garetecilik,

Sinema. TV

— Grafik

~ Sinema-TV Filmciligi

— Fotografailik

— Grafik Sanatlar Egitimi
Ogretmenligi :

— Grafik
— Pazarlama .

DERS

Reklam(1 dénem, 3 kredi)
Rekiam Yoneti (1 donem
3 kredi)

Reklam ve Satis Progranm

{1 donem, 2 saat)

Reklam Programi Teknigi

(2 dinem, secmeli)
Reklamcilik 1 ve 1] (2 d6nem
3 saat)

Reklam Prodiiktorliigii

{1 dénem) Reklamcilik (2
donem) ‘;r“ !
Reklamailik Bilgileri (2 dii-
nem, 2 saat)

Reklam Fifmciligi (2 did-
nem)

Reklam ve Moda Fotograt-
¢iligi (2 donem)
Reklamcilik Bilgileri

{2 saat)

Reklameilik Bilgileri {2 saat)

. i l%éTkLamc1I|k
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