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OZET

Adli muhasebe: Muhasebe bilgi ve becerileriyle harmanlanmis arastirma yéntem ve
tekniklerini kapsayan muhasebe uzmanhgidir. Adli muhasebe uzmanlar: vergi hukukundan
dolayr magdur oldugunu diisiinen miikelleflere, vergi davalarinda gorevli hakim ve
avukatlara bilirkisilik, uzman tanmiklik ve danmismanlik destegi adi altinda yardimci
olabileceklerdir. Bu dogrultuda yapilan ¢alismada vergi davalari ve adli muhasebe iliskisi
ortaya konulmaya c¢alisilmis daha sonra anket yoluyla SMMM, avukat ve hdakimlerin adli
muhasebe uygulamalarina bakis agilar: sorgulanmistir. 426 anketten elde edilen veriler SPSS
21.0 programi kullanilarak analiz edilmistir. Analiz sonucunda meslek, hizmet yili ve yas
degiskenleri acisindan anlamli farkliliklar tespit edilmistir.
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The Role of Forensic Accounting In Tax Cases
ABSTRACT

The purpose of this study is to compare and to determine the differences between "
Forensic accounting: It’s the accounting expertise that includes research techniques and
methods blended with accounting information and skills. Forensic accounting specialists will
be able to help taxpayers who think they are victims of tax law, to judges and lawyers in tax
cases under the name of expertise, expert witness and counseling support. In this study, the
tax cases and forensic accounting relations were tried to be put forward, later by the
questionnaires the perspectives of certified public accountants, lawyers and judges were
questioned to forensic accounting practises. The data obtained from 426 questionnaires were
analyzed using SPSS 21.0 software. As a result of the analysis, significantly differences were
found in terms of occupation, years of service and age.

Keywords: Forensic Accounting, Expert Witness, Tax Cases, Accounting, Tax.
Jel Classification: M40, M41.

* Bu calisma “Vergi Davalarinda Adli Muhasebenin Oneminin Uygulamali Bir Analizi” adli doktora tezinden
iretilmistir.

* Ogr. Gér. Dr. Murat Ozdemir, Giresun Universitesi, Sosyal Bilimler MYO, murat.ozdemir@giresun.edu.tr
** Dog, Dr. Murat YILDIRIM, Karabiik Universitesi, isletme Fakiiltesi, muratyildirim@karabiik.edu.tr

99



The Journal of Accounting and Finance October/2017

1. GIRIS

Toplumlarin gelismisligi, birbirinden farkli disiplinlerden yararlanilarak bir arada
yasamanin en miikemmel seviyeye getirilmesi olarak aciklanabilir. Daha diizenli ve iyi bir
yasam i¢in gerekli unsurlar sistematik olarak bir araya getiren bu disiplinler bir yandan hayati
kolaylastirirken diger yandan insani gelistirmektedir. Ancak gelisen insanla birlikte toplumda
yasanan degisimlerle yetersiz kalan bu disiplinler yeni alanlarin gelisimini zorunlu kilar.
Muhasebenin yeni bir uzmanlik alani1 olan adli muhasebe bu duruma 6rnek olarak verilebilir.
Ekonomik ve ticari hayatin gelismesi, teknolojik degisimlerle islemlerin karmasiklagmasi,
devletle bireyler arasindaki sorunlarin artmasi, yolsuzluklarin c¢ogalmasi ve isletme
basarisizliklar1 (Pazarceviren, 2005: 3) gibi sayilabilecek bu degisimler karsisinda yetersiz
kalan muhasebe denetim uygulamalari, adli muhasebe olarak adlandirilan yeni bir muhasebe
alaninin dogmasina neden olmustur.

Bosanma davalari, sigorta anlagsmazliklari, kara para aklama sugu ile miicadele,
teroriin finansmani, kredi karti hileleri, isletmelerde hile riskinin belirlenmesi, dava destegi,
bilirkisilik gibi bir¢cok hizmeti bilinyesinde toplayan adli muhasebe, Tiirkiye’de de son yillarda
ragbet goren konulardandir. Henliz meslek taniminin yapilmamis olmasina ragmen bazi
bagimsiz denetim firmalar1 tarafindan adli muhasebe hizmetleri verilmekte, bilimsel
yayinlarla farkindalik yaratilmaya caligilmaktadir.

Tiirkiye’de onemli sorunlarin basinda olan vergi uyusmazliklart muhasebe boyutu
agirlikli hukuki ihtilaflardandir. Vergi mevzuatinda siklikla yapilan degisiklikler vergi
konusunda uyusmazliklar1 daha da artirmakta, idari asamada uzlasma yolu ile ¢dziilemeyen
uyusmazliklarin  giderilmesinde vergi yargisina basvurulmaktadir. Vergi davalarinin
cogunlugunda st seviye muhasebe bilgisi ve analizi gerekmektedir. Vergisel hile ve
yolsuzluklarla, mali tablolar ve defterlerde yapilan hesap oyunlarinin tespit edilmesi adli
muhasebecilerin uzmanlik alanmidir. Dolayisiyla {ist derece muhasebe bilgisi gerektiren
karmasik vergi davalarinda adli muhasebe hizmetlerinin kullanimi davalarin ¢oziime
kavusturulmasinda 6nemli katkilar saglayabilecektir.

Bu baglamda calismada ilk once vergi davalarinda adli muhasebe uygulamalar1 ele
alinmis, daha sonra SMMM, avukat ve vergi mahkemelerinde gorevli hakimlerin adli
muhasebe uygulamalarina iligkin diisiincelerinin sorgulandigi anket calismasina yer
verilmistir.

2. VERGI DAVALARINDA ADLi MUHASEBE UYGULAMALARI

Ticari faaliyetler nedeniyle ortaya c¢ikan mali sorunlarin arastirilmasi ve
¢O0zUmlenmesinde hukuk ile muhasebenin birlikte calismasit olarak nitelendirilen adli
muhasebe, bu iki bilim dalinin kesistigi nokta olarak da ifade edilmektedir (Karacan; 2012:
107). Bu yeni uzmanlik alani; muhasebe, denetim ve sorusturma becerilerinin birlesmesinden
olusmaktadir. Ust seviye muhasebe bilgi ve tekniklerinden yararlanilarak, ekonomik suclarin
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tespit ve takip edilmesi bu bilim dalinin goérevleri arasindadir (Singleton vd., 2006: 43).
Ozellikle ticari davalarda ortaya ¢ikan uyusmazliklarin giderilmesinde ve adli yarg

kurumlarinin karar vermesinde hukuk ile muhasebenin ortaklasa calismasidir (Owojori ve
Asaolu, 2009: 184).

Oberholzer (2002: 5) adli muhasebeyi sezgisel bir yaklasim olarak nitelendirmistir.
Ona gore, sorusturma tekniklerinin kullanilmasi ve gelistirilmesi, muhasebe ve ticaret
becerilerinin birlestirilmesi, mahkemelerde taniklik ve uzman taniklarin kullanmasi ig¢in
fikirler gelistirilmesi, her tiirlii finansal sorun ve uyusmazliklarin ¢oziilmesi, zararlarin
hesaplanmasi, isletmelere deger bigilmesi bu sezgisel yaklasimin {iriiniidiir.

Adli muhasebe kapsaminda dava destek hizmetleri, dava siirecinde hukukculara bagh
olarak yiriitiilen mesleki teknik yardimlar olarak ifade edilebilir. Baslica dava destek
hizmetleri uzman danigsmanlik, uzman taniklik ve bilirkisilik olarak sayilabilir (Aksu, Ugur ve
Cukaci, 2008: 66). Bu baglamda, Tiirkiye’de Hukuk Muhakemeleri Kanunu (HMK) m.266 ve
devaminda yer alan maddelerde hakimlerin bilirkisiye bagvurma esaslari diizenlenmistir.
Bilirkisilik sistemi mahkeme siirecinde hakimlere verilen teknik destektir. Bilirkisilik
sisteminin yani sira HMK m.293’te “uzman goriisii” ad1 altinda bir diizenlemeye gidilmis, bu
diizenlemeyle uyusmazlik taraflariin dilek¢elerinin hazirlanmasi, iddia ve savunmalarinin
guclendirilmesi gibi konularda uzmanindan bilimsel goriis alabilmelerine olanak saglanmistir
(Akil, 2011: 173). Uzman goriisii sisteminin getirilmesi ile adli muhasebenin uzman
danigsmanlik ve uzman taniklik faaliyetlerinin yolu agilmistir.

Tiirkiye’de hukukgularin (avukat, saver ve hakim), mali konulardaki hukuki
problemlerin ¢éziimlenmesinde gerekli olan teknik bilgi ihtiyaci, 6zellikle vergi ve muhasebe
kayitlarinda, mali tablolarin analiz ve yorumlamasinda goriilmektedir (Terzi ve Giilten, 2014:
5). Avukatlara danmismanlik, hakimlere ise bilirkisi destegi olarak sunulan bu hizmetler
genellikle muhasebe meslek mensuplari tarafindan verilmektedir. Esasinda bu hizmetler adli
muhasebecilerin gorevleri arasindadir.

Adli muhasebe, muhasebe prensip ve teorilerini, hukuki baglamda s6z konusu olaylara
ve hipotezlere uygulayarak, dava veya diger uyusmazliklarin ¢éziimlenmesinde etkili olan bir
disiplindir. Adli muhasebe uyusmazlik ¢ozme siirecinde uyusmazlik konularinin
sorusturulmasi, degerlendirilmesi ve kanitlanmasiyla baglantili olarak hakime yardimci olmak
lizere yapilan tim muhasebe ve finansal analizleri kapsar. Tiim bunlar i¢in kanitlarin yasal
mevzuat baglaminda toplanip sistemli bir sekilde diizenlenerek sorunlarin ¢oziilmesi saglanir
(Chattopadhyay, 2014: 22).

Vergi davalarinda adli muhasebe uygulamalar1 anlaminda verilebilecek hizmetler
Sekil 1°de sunulmustur.
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Vergi Davalarinda Adli Muhasebe Uygulamalari

| |

Bilirkisilik Uzman Goriisu

| |

Danigsmanlik Uzman Taniklik

| |

Aragtirmacit Muhasebecilik (Hile Denetgiligi)

Sekil 1. Vergi Davalarinda Adli Muhasebe Uygulamalari

Sekil 1’de goriildiigii tizere vergi davalarinda adli muhasebe uygulamalar bilirkisilik
ve uzman goriisli olarak iki baslik altinda toplanabilir. Adli muhasebecilerin uzman goriisii
adi altinda verebilecegi hizmetler ise danismanlik ve uzman tanikliktir.

2.1. Vergi Davalarinda Bilirkisilik

Davalarda 6zel ve teknik bilgiye ihtiyag duyuldugunda hakim tarafindan bilgi ve
gorlisiine basvurulan, verdigi bilgi ve agiklamalarla hdkime yardimci olan kisi “bilirkisi”
olarak tanimlanmistir. Bilirkisi hakimdeki eksik, 6zel ve teknik bilgilerin giderilmesine
yardimcr olur. Bilirkisinin hakime yardimci olacagi konular genel tecriibe kurallarini
bildirmek, 6zel bilgi sahibi kisinin gozlemleyebilecegi olgular1 saptamak ve Ozel bilgi ile
bilimsel kurallar1 uygulayip sonug ¢ikarmaktir (Kéroglu, 2001: 70).

Bilirkisilik, uyusmazlik konusuna iliskin hususlarin ispati i¢in kullanilmaktadir. Vergi
yargisinda  Dbilirkisilik miiessesesinden yararlanilmast asagidaki 1ki temel amaca
dayanmaktadir (Organ ve Seving, 2016: 119-120).

a) Vergiyi doguran olaya sebep olan 6zel hukuk ile baglantili hususlarin ispati,
Ornegin: Motorlu tasitlar vergisi ile ilgili bir uyusmazlikta miikellefin sahip oldugu aracin
Ozelliklerine iliskin (yasi, cinsi, motor hacmi gibi.) bir ¢eligkinin giderilmesinde bilirkisi
incelemesi istenebilir.

b) Vergilendirme siirecinde vergi idaresinin veya miikellefin islemlerinin
incelenmesi, 6rnegin: ikmalen vergi tarh1 yapilmasi durumunda idarenin matrah farkin1 dogru
hesaplayip hesaplamadigini tespit etmek amaciyla miikellefin defter ve kayitlarinin bilirkisi
tarafindan incelenmesi istenebilir.
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2.2. Vergi Davalarinda Damismanhk Destegi

Danigsman: Bilgi ve diislincesi alinmak i¢in kendisine danisilan gorevli kimse veya
diger ismi ile miisavirdir (TDK, 2016). Adli muhasebenin danmismanlik destegi, hakem,
arabulucu, profesyonel gorevli, uzman tayin hakemi veya benzeri bir rolde olmak iizere ¢esitli
islemler kapsaminda saglanan profesyonel bir hizmettir (Munday ve Wilkinson, 2011: 1).

Adli muhasebeciler vergi miikellefleri ve gelir idaresi yetkilileri arasindaki
anlagsmazliklarin ¢o6ziimiinde taraflara yardimda bulunabilirler (Muehlmann, Burnaby ve
Howe, 2012: 3). Bilindigi gibi vergi idaresi gorevi icab1 zaten vergi konularinda miikellefe
nazaran {stiin konumdadir. Miikellef, uyusmazlik konusunda alacagi adli muhasebe
destegiyle bu dengesizligi bir nebze olsun giderebilecektir.

Vergi uygulamalan sirasinda miikellef ve idare arasinda ortaya ¢ikan uyusmazliklar
taraflarin yaklagimina bagli olarak kimi zaman uzlagmayla kimi zaman yargi yolu ile
cozimlenebilmektedir. Adli muhasebe uygulamalarinin goriildigi iilkelerde uyusmazliga
diisen taraflar, uyusmazlik konularini mahkemeye tasimadan 6nce adli muhasebecilere
gotiirmekte ve onlarin goriisleri dogrultusunda karar vermekte, boylece uyusmazliklar daha
erken bir siirede ¢coziimlenebilmektedir (Aksu, Ugur ve Cukaci, 2008: 71).

Tiirkiye’de miikelleflere verilebilecek danigsmanlik destegiyle uyusmazliklarin
bilingsiz bir sekilde yargiya tasinmasimmin Oniine gecilecek, hem miikellefe hem de
hukukgulara zaman ve maliyet agisindan fayda saglayabilecektir. Bu baglamda adli
muhasebecilerin miikelleflere saglayabilecegi danismanlik destegi kapsaminda bazi hizmetler
asagidaki gibi siralanabilir.

o Coziim yolunun belirlenmesi: Miikellef ile vergi idaresi arasinda ortaya ¢ikan
uyusmazlik konusu aragtirilarak yasal mevzuat agisindan degerlendirilmesi ve en uygun
¢6zim yolunun belirlenmesi,

o Uzlagma Miizakereleri: Vergi idaresi ile uzlasma yoluna gidildiginde miikellefe
saglanacak danismanlik destegi,

o Dava bagvuru destegi: Vergi davasi agmaya karar veren miikelleflere basvuru
ve cevap dilekgelerinde saglanacak teknik muhasebe destegi,

J Bilgi ve belge destegi: Dava i¢in gerekli olan bilgi ve belgelerin saglanmasi,

o Kontrol ve denetim deste8i: Dava sonrasi1 vergi dairesinin islemlerinin karara

uygunlugunun kontrol ve denetimi,

o Temyiz destegi: Temyiz siirecinin takibi ve teknik destek,

Vergi davalarinda danismanlik destegi saglanabilecek taraflardan biri de avukatlardir.
Davalarin biiyiik ¢ogunlugunda avukatlar, hangi kanitlarin kullanilacagini bilmelerine ragmen
teknik muhasebe bilgilerinden olusan belge ve kanitlar iizerinde tam hakimiyet
kuramayabilirler. Avukatlarin savunduklari miivekkillerinin mali kayitlart ile ilgili biitiin
ayrintilar1 bilmeleri hem dava stratejisini olusturabilmek hem de davaya hazirlanabilmek i¢in
onemlidir. Zaten hukuki konularda uzman olan avukatin mali konularda da adli
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muhasebeciden alacagi destekle iyi bir savunma yapmasi kaginilmaz olacaktir (Sanchez ve
Zhang, 2012: 104-105).

Adli muhasebecilerin avukatlara verebilecegi danismanlik destegi asagidaki gibi
Ozetlenebilir (Terzi ve Gulten: 2014, 22).

o Savunma stratejisinin belirlenebilmesi i¢in muhasebe konularinin anlagilmasina
katkida bulunmak,

o Savunma olusturulmast ve miivekkilinin hakliligini ortaya koyacak delil, bilgi
ve belgelerin elde edilmesi,

o Kars1 tarafin savunmasini ¢iiriitebilecek delil, bilgi ve analizlerin saglanmasi,

J Muvekkilinin alacagi cezayi hafifletecek bilgi ve belgelere ulasiimasi.

Adli muhasebe teknolojide meydana gelen hizli degisimlere iyi adapte olabilen bir
alandir. Adli muhasebecilerin avukatlara verecegi danigmanlik destegiyle bu teknolojilerin
daha verimli ve etkin bir sekilde kullanilmasim1 saglayacak ve savunmalarini
giiclendirebilecektir. Avukatlar karmasik finansal sorunlart ¢6zmek ve bu konularla ilgili
taktikler gelistirebilmek, planlama yapabilmek, davalarda gereken aciklamalarda
bulunabilmek icin adli muhasebeciye bagvurmaktadir. Adli muhasebecinin danigmanlik
destegi, avukatin dava stratejisini formiile etmesine yardimci olmasi ve konunun giiglii-zayif

yonlerinin degerlendirilmesi ile ilgilidir (Ross ve Stewart, 2014).

2.3. Vergi Davalarinda Uzman Tamkhk

Adli muhasebe uygulamalarindan uzman taniklik, danismanliktan farkli olarak daha
cok mahkemeye doniik uygulamalar1 kapsamaktadir. Diger bir anlatimla ilk asamada adli
muhasebeciden danismanlik destegi saglanirken, mahkeme siirecinde bu destek uzman
taniklik olabilmektedir (Ross ve Stewart, 2014). Uzman taniklar, miisterilerinin maddi
meseleleri ile ilgili olarak mahkemede ifade verir, elde ettikleri bulgulara dayali bir uzman
gorlisii sunarlar (Sanchez ve Zhang, 2012: 105). Sunulan bu goriis, kanitlar ¢ercevesinde
sOzlii veya yazili bir raporla ya da her ikisi ile birlikte olabilmektedir (Munday ve Wilkinson,
2011:1 ). Uzman taniklar, gorgii sahitlerinin aksine gordiiklerini ve duyduklarini1 degil kendi
egitim, tecriibe ve uzmanliklarina dayanan goriisleri sunarlar (Murray, 2009: 20/Cankaya,
Din¢ ve Coban, 2014: 73).

Dava konusu olaylarin daha saglikli bir sekilde ¢6ziimlenmesinde olduk¢a 6nemli olan
uzman taniklik, gerekli arastirmalarla verilerin toplanmasi, toplanan veriler dogrultusunda bir
gorlise ulasilmasi ve ulasilan bu goriisiin hakimlere ve avukatlara aydinlatici ve 6gretici bir
bicimde yansitilmasi olarak Ozetlenebilir. Yansitilan bu goriis, uzman tamiklik yapan adli
muhasebecinin kendi kisisel fikir ve yargilar1 olmayip kanit niteligindeki belge ve bilgilere
dayali gerceklerden olusmaktadir. Davalarda adli muhasebecilerden uzman tanik olarak
faydalanilmas1 giinden giine artis gostermektedir. Bu artisin sebepleri asagidaki gibi
siralanabilir (Toraman, Abdioglu ve Isgiiden, 2009: 43-44).
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o Adli muhasebecilerin uzman tamik olarak hizmet verdigi davalarda
aciklanamayan olay ve durumlara kabul edilebilir ve mantikli bir agiklama getirebilmeleri,

J Uzman taniklik goérevini ifa eden adli muhasebecilerin her bir dava siirecinde
ayni1 hassasiyeti gosterebilmeleri,

o Uzman taniklik yapan adli muhasebecilerin sahip olduklar1 uzmanlik alani
dolayistyla giivenilir kisiler olarak kabul edilmeleri.

Yukarida sayilan nedenlerin yanina hile ve suclarin tespit edilmesinde bilirkisilik
miiessesesinin yetersiz kalmasi da eklenebilir (Toraman, Abdioglu ve Isgiiden, 2009: 44).

2.4. Vergi Davalarinda Arastirmaci Muhasebecilik

Adli muhasebe mesleginin en hareketli uygulama alanlarindan birisi siiphesiz
arastirmact muhasebecilik faaliyetidir. Arastirmaci muhasebecilik calismalarinda adli
muhasebeci, hesaplarda ve mali tablolarda yapilan hile ve yolsuzluklari tespit edebilmek igin
belge ve dokiimanlar1 incelemekte, adli muhasebe konusu olayla ilgili kim, ne, nerde, ne
zaman, nasil ve ni¢in gibi sorularin cevabini aramaktadir. Tabi bunun i¢in yalnizca sayilarla
ugrasmayip sayilarin ardindaki is ve islemlerle de ilgilenmektedir (Toraman, Abdioglu ve
Isgiiden, 2009: 39-40).

Rasmussen ve Leauanae (2004: 165) gore, muhasebe bilgilerinin dogrulugundan stiphe
duyuluyorsa bagvurulacak adli muhasebe uzmanlik alani arastirmact muhasebecilik ya da
diger ismiyle hile denet¢iligidir. Arastirmacit ve sorusturmact muhasebecilik faaliyeti
kapsaminda bir adli muhasebeci standart bir muhasebeci gibi davranmayip olaylart pek ¢ok
yonden arastirmali, muvazaali islem ve sozlesmelerin ardinda yatan tim gercekleri ortaya
koyabilmelidir (Terzi ve Gilten, 2014: 118).

Vergi davalarinda arastirmaci muhasebecilik c¢aligmalari uyusmazlik konusunun
anlasilmasi ile baslar. Dava konusunun genel bir degerlendirmesi yapildiktan sonra sorunun
daha detayl1 anlasilmasi i¢in miikellefin defter, kayit ve belgeleri {izerinde incelemeler yapilir.
Bu incelemeler, kayit ve islemlerin yasalara uygun olup-olmadiginin belirlenmesine, hata ve
hilelerin ortaya ¢ikarilmasina katki saglayacaktir. Vergi davalarinda arastirma konular
asagidaki gibi 6zetlenebilir (Binis, 2012: 486-487; Atak, 2014).

> Muhasebe Hatalar1

o Beyannameler diizenlenirken yapilan hatalar,

o Matrah saptanirken yapilan hatalar,

o Vergi tarhi sirasinda yapilan hatalar.

> Muhasebe Hileleri

o Vergi matrahinin azaltilmasi i¢in yapilan eylemler,

o Gider ve maliyetlerin yiiksek gosterilmesi i¢in yapilan eylemler.

> Kayit Dis1 Islemler
> Sahte/Muhteviyati itibariyle Yaniltict Belgeler
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3. LITERATUR TARAMASI

Adli muhasebe ile ilgili ¢alismalar 6nceleri daha ¢ok ABD, Kanada ve Avusturalya
gibi iilkelerde goriiliirken son yillarda gelismekte olan iilkelerde ve Tiirkiye’de 6nemli oranda
artis saglamistir. Bu baglamda yerli literatiirde yer alan bazi calismalar asagida verilmistir.

Pazarcevirene (2005) gore, adli muhasebe ister kamu ister 0zel sektor isletmelerinde
yasanan genellikle isletme ¢alisanlar tarafindan gerceklestirilen kanuna aykiri davranislarin
tespit edilmesine yonelik c¢alismalarin  adli muhasebenin konusunu olusturdugunu
belirtmektedir.

Toraman, Abdioglu ve Isgiiden (2009), calismalarinda, adli muhasebe uygulamalarinin
aklama sucunun Onlenmesi ve ortaya c¢ikarilmasinda destek saglayabilecek nitelikte oldugu,
adli muhasebecilerinde gerekli yetkinlikte meslek elemanlari olduklarina deginmislerdir.

Gulten (2010) calismasinda, Ulkemizde yeni taninan ancak Amerika, Kanada ve
Avrupa Birligi iilkelerinin ¢ogunlugunda uygulanan adli muhasebenin ve adli muhasebe
mesleginin bilirkisilik miiessesesinden kaynaklanan sorunlara bir dereceye kadar ¢6ziim
bulabilecegi ve yargilama siire¢lerini hizlandirabilecegi belirtilmektedir.

Elitas (2012) calismasinda, Tiirkiye’de adli muhasebe mesleginin gerekliligi ve adli
muhasebenin yasal dayanagini incelemistir. Tiirkiye’de adli muhasebe konusunda derslerin
tiniversitelerde verilmedigini dolayisiyla adli muhasebe meslegin gelismesine engel tegkil
ettigini tespit etmistir.

Cabuk ve Yiicel (2012) calismalarinda Tirkiye’de mevcut denetim sisteminin, adli
muhasebe ic¢in gerekli alt yapiin ve egitim sisteminin yetersiz oldugu tespit edilmistir. Bu
baglamda meslege yonelik lisans ve yiiksek lisans programlar1 olusturulmasi, staj
imkanlarinin saglanmasi, meslegin ilke ve standartlarinin somutlagtirilarak meslek yasasinin
diizenlenmesinin gerektigi vurgulanmstir.

Yazarkan ve Kaygin (2016), mali nitelikli davalarda bilirkisilik uygulamalarini ele
almuis, asliye hukuk ve vergi mahkemesi hakimlerinin adli muhasebecilik meslegine yaklagimi
cesitli agilardan sorgulamistir. Arastirmada ulastiklar1 sonuca gore, hakimlerin adli muhasebe
meslegi hakkinda yeterli bilgilerinin olmadig, bilirkisilere siklikla bagvurduklari, bilirkisilik
yapan meslek mensuplarinin ise beklentilere cevap veremedikleri dolayisiyla yargi sisteminde
adli muhasebe uygulamalarina ihtiya¢ duyduklar tespit edilmistir.

4. ARASTIRMA
4.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Vergi mahkemelerinde gorevli hakimler, teknik muhasebe konularini daha iyi
anlayabilmek ve daha saglikli kararlar verebilmek i¢in muhasebe meslek mensuplarindan
bilirkisilik adi altinda muhasebe destegi almaktadir. Ancak Tiirkiye’de bilirkisilik
muessesesinin sorunlar1 tiim g¢evreler tarafindan bilinmektedir. Diger yandan avukatlar, vergi
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davalarinda miikelleflerini daha iyi savunacak stratejiyi belirleyebilmek adina muhasebe
konularinda destek ihtiyact duymaktadir. Muhasebe ile hukukun birlikte ¢aligmasimi konu
edinen adli muhasebe bu ihtiyaclara cevap verebilecek niteliktedir.

Vergi mahkemelerinde gorevli hakimlerin, avukatlarin ve muhasebe meslek
mensuplarinin adli muhasebeye bakis agilari onem arz etmektedir. Calismayla vergi
davalarinda mevcut bilirkisilik sistemi ve bilirkisilerin yeterlilikleri, danismanlik ve uzman
taniklik faaliyetlerinin uygulanabilirligi, destek ihtiyact duyulan dava tiirleri, gerekli alt
yapinin varli§i gibi sorularin cevaplarma ulasilmasi beklenirken ayni zamanda meslek
gruplarinin vergi davalarinda adli muhasebe algilar1 arasinda farklilik olup olmadig: tespit
edilmeye calisilacaktir. Calismay1 digerlerinden ayiran en 6nemli 6zellik vergi ile ilgili
konularda birlikte calisan bu meslek gruplarinin diistincelerinin ilk defa sorgulanmasidir.

4.2. Arastirmanin Evreni ve Kisitlar:

Arastirmanin evrenini Tirkiye’deki Vergi Mahkemeleri’nde gorevli yaklasik 350
Hakim, Tiirkiye Barolar Birligine kayitl yaklasik 90 bin avukat ve TURMOB’a bagli 90 bin
civarinda Serbest Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM) olusturmaktadir. Evrenin tamamina
anket uygulamasimin miimkiin olmamasi nedeniyle Tiirkiye’nin 7 cografi bolgesinden 22
blyiik il secilmistir. Goriisme talebi kabul edilen her vergi mahkemesinde ikiser anket
uygulanmistir. Anket caligmas1 yapilacak diger meslek gruplar1 olan avukat ve SMMM’ler de
ayni sehirlerden vergi davalariyla miinasebetli olanlar arasindan secilmistir'. Muhasebe
meslek mensuplarinin temsili bakimindan Yeminli Mali Miisavir (YMM) ve SMMM ’leri ayni
anda aragtirmaya dahil etmenin analiz sonuglarimin yorumlanmasinda karisikliga sebep
olabilecegi goz Oniinde bulundurularak anket sayica c¢ogunlukta olan SMMM’lere
uygulanmustir.

Arastirmaya katilim saglayan meslek gruplarinin is yogunlugu nedeniyle ankette
toplam 32 ifadeye yer verilebilmistir. YMM’lerin dahil edilememesi, yiiz yiize goriisme
talebinin kabul edilmesindeki giicliikler, meslek gruplariin ankete ayiracak zamanlarinin
olmayis1 gibi sorunlar arastirmanin en biiytik kisitlarindandir.

4.3. Arastirmanin Yontemi

Tiirkiye’deki vergi yargisiyla 1ilgili taraflara uygulanacak anket maddelerinin
olusturulmasi i¢in literatiir taranmis bu dogrultuda bir anket formu hazirlanmistir. Hazirlanan
anketin aksakliklarin1 ve anlagilabilirligini tespit etmek, ayni zamanda ilave edilebilecek
hususlar1 belirleyebilmek amaciyla Trabzon, Ordu ve Samsun illerini kapsayan pilot
uygulamaya gecilmistir. Pilot uygulama esnasinda s6z konusu illerde bulunan vergi
mahkemelerinde gorevli hakim, avukat ve SMMM’lerin anket formu hakkinda goriisleri
alinmis, bu gorisler cercevesinde aksakliklar ve eksiklikler giderilmis ve anket formuna son

! Anket uygulamas: yapilan iller ve anket sayilari EK 1’de verilmistir.
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hali verilmistir. Boylece anketin ilk boliimiinde bes demografik, bir vergi dava tiiriine ait soru,
vergi davalarinda adli muhasebe algisina yonelik ikinci boliimde ise 26 maddeye yer
verilmistir. 5’li likert Olgeginde olusturulan 26 madde 1=Kesinlikle Katilmiyorum,
5=Kesinlikle Katiliyorum seklindedir. Anket formunda toplamda 32 madde bulunmaktadir.

Anket yoluyla elde edilen verilerin analizinde SPSS 21.0 istatistik paket programi
kullanilmis, temel varsayimlar ve Orneklemin giivenilirligi test edilmis, faktoér analizi
yapilmigtir. Alt gruplar ve genel Olgek i¢in T-testi, Anova ve Tukey analizleri ile gesitli
bulgulara ulasilmaya ¢alisilmis ve sonug kismai ile arastirma tamamlanmustir.

4.4. Arastirma Verilerinin Frekans Dagilimlar:

Arastirmanin ana kiitlesini olusturan meslek mensuplarinin demografik 6zelliklerine
iliskin frekans dagilimlar1 Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Demografik Ozelliklere Ait Frekans Dagilimlar

Frekans Dagilimlari N %
Hakim 638 16

Avukat 176 41,3

Meslek SMMM 182 42,7

Toplam 426 100

Kadin 131 30,8

Cinsiyet Erkek 295 69,2

Toplam 426 100

Lisans 328 77,0

Egitim Lisansusti 98 23,0

Toplam 426 100

25-30 83 19,5

31-35 107 25,1

36-40 90 21,1

Yas 41-45 61 14,3
46-50 39 9,2

51 ve uizeri 46 10,8

Toplam 426 100

1-5 100 23,5

6-10 113 26,5

11-15 80 18,8

Hizmet Y1l 16-20 58 13,6
21-25 30 7,0

26 ve lizeri 45 10,6

Toplam 426 100

Tablo 1°de goriildiigli iizere meslek gruplarinin %16’s1 hakim, %41,3’i avukat ve
%42,7’st SMMM’dir. Katilimcilar cinsiyet agisindan degerlendirildiginde, %30,8 orani ile
131 kadin, %69,2 oranmi ile 295 erkek yer almaktadir. %77’si lisans egitimine, %23’i
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lisansiistii egitime sahiptir. Arastirmaya en fazla katilim 31-35 yas araligindadir. Katilimin en

az oldugu yas grubu ise %9,2 orani ile 46-50 yas aralifindadir.

Hakim ve

avukatlarin uzman destegine
belirleyebilmek amaciyla sorulan “En c¢ok hangi vergi dava turiinde adli muhasebeciye

ihtiya¢  duyduklari

ihtiya¢ duyulmaktadir” ifadesine alinan yanitlar Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Vergi Dava Tiirli Frekans Dagilimlari

dava

turlerini

Kurumlar Gelir Vergi Glimriik Diger Vergi
L BEHEEES Vergisi Vergisi Cezalar KDV Vergisi Davalari Ll
29 7 0 19 13 0 68
Hakim
% 42,7 %10,3 %0,0 %27,9 %19,1 %0,0 %100
27 24 88 10 5 22 176
Avukat
%15,3 %13,7 %50,0 %5,7 %2,8 %12,5 %100
Toplam 56 31 88 29 18 22 244

Tablo 2’de goriildiigi iizere hakimlerin %42,7’si “kurumlar vergisi”, %27,9°u “katma
deger vergisi”, %19,1’i “gumrik vergisi”, %10,3’0 “gelir vergisi” davalarinda adli muhasebe
destegine ihtiya¢c duyduklarini belirtmislerdir. Arastirmaya katilan avukatlarin ise %50’si
“vergi cezalarr”, %15,3’0 “kurumlar vergisi”, %13,7’si ““gelir vergisi” davalarinda uzman
destegine ihtiya¢ duyduklar1 goriilmektedir.

4.5. Guvenirlik analizi

Giivenirlik analizi: Bir arastirmada kullanilan test, anket veya olgegin hem birbiri ile
olan tutarliligin1 hem de ilgili konuyu ne derece yansittigini belirlemek {izere gelistirilmis bir
yontemdir (Kalayci, 2014: 405). Giivenilirligin 6l¢giilmesinde en fazla kullanilan yontem alfa
(o) katsayis1 modelidir. Alfa (o) katsayisina bagl olarak olg¢eklerin giivenilirligi asagidaki
degerlere gore yorumlanir (Islamoglu, 2009: 135).

v 0.00 <a< 0.40 dlgek giivenilir degil.

v 0.40 <a< 0.60 dlgegin giivenilirligi diisiik.

v 0.60 <a< 0.80 dlgek oldukga giivenilir.

v 0.80 <a< 1.00 6lgek yiiksek derecede giivenilir.

Bu baglamda SPSS 21 paket programiyla yapilan aragtirmanin giivenilirlik test
sonuglar1 alfa (Cronbach Alpha) katsayisi Tablo 3°te sunulmustur.

Tablo 3. Glvenilirlik Test Sonuglari

Alfa Katsayis1 (Cronbach Alpha) Madde Sayist

,86 26
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Tablo 3’ten anlasilacag iizere alfa Katsayisi (o) degeri 0.86 olup anket verilerinin
yiiksek derecede giivenilir oldugunu gostermektedir.

4.6. Faktor Analizi Ve Faktorlerin Agiklanmasi

Faktor analizi: Ayni1 yapinin Ol¢lilmesinde yararlanilan ¢ok sayidaki degiskenden, az
sayida tanimlanabilir anlamli degiskenler elde etmeye yarayan istatistiksel bir tekniktir.
Dolayistyla faktor analizi ile degisken sayilarini azaltmak ve degiskenler arasindaki iliskiden
faydalanarak yeni yapilar elde etmek amaclanmaktadir (Biiyiikoztiirk, 2002).

Bir 0Olcege faktor analizi yapilabilmesi i¢in ilk sart, Ol¢egin faktor analizine
uygunlugunun bazi testlerle Ol¢iilmesidir. Bu testler orneklem yeterliligi (Kaiser-Meyer-
Olkin-KMO) ve Bartlett kiiresellik testidir. KMO gozlenen korelasyon katsayilar1 biiyiikligii
ile kismi korelasyon katsayilarinin biiyiikliigiinii karsilastiran bir yontemdir. KMO 6lg¢iitii 0,9
ile 1 arasindaysa miikemmel, 08-0,89 arasinda ise ¢ok iyi, 07-0,79 arasinda oldugunda iyi, 06-
0,69 aras1 orta, 05-059 arasinda zayif ve 0,5 altinda olmasi veri setinin faktor analizi i¢in
uygun olmayan yapida oldugunu gostermektedir. Bartlett kiiresellik testi ise, veri setindeki
degiskenler arasinda yeterli derecede iliski olup olmadigini 6lgmek i¢in uygulanir. Bartlett
testi p<0,05 arasindaysa anlamli oldugu kabul edilir (Patir, 2009: 72-73).

Calismanin 6rneklem yeterliligi (Kaiser-Meyer-Olkin-KMO) test sonuglar1 Tablo 4’te
sunulmustur.

Tablo 4. Orneklem Yeterlilik Test Sonuclart

KMO ve Bartlett Testi

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterlilik Testi ,876
Yaklasik Ki-Kare 3749,002

Bartlett Kiiresellik Testi Df 325
Sig. ,000

Tablo 4’ten anlasilacag: iizere calismanin 0,876 olan KMO’su ¢ok iyi bir degere
sahiptir. Bunun yaninda Bartlett testi sig. degeri p: 0,000°dir. Bu degerin 0,05’ten kiigiik
olmasi degiskenler arasinda yeterli diizeyde iligki oldugunun gostergesidir.

Calismaya uygulanan faktor analizi sonucunda olusan faktorler ve faktor yiikleri Tablo
5’de sunulmustur.
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Tablo 5. Faktor Dagilimlar1 ve Faktor Yiikleri

. . Faktor Givenirlik
Faktor 1: Yeterlilik Yiikleri Katsayist
Al12.Muhasebe meslek mensuplari vergi mevzuati konusunda yeterlidir. 0,835
Al4 Muhasebe meslek mensuplari bilirkisilik faaliyetlerinde yeterlidir. 0,833
A13.Muhasebe meslek mensuplari adli siirecin isleyisi konusunda yeterlidir. 0.823

' 0,82
Al6.Vergi davalarinda mevcut bilirkisilik sistemi yeterlidir. 0,595
Al15.Muhasebe meslek mensuplari, bir iddiay1 desteklemek ya da ¢iiriitmek icin gerekli
bilgi ve belgeleri saglamada yeterlidir. 0,576
Faktor 2: Katk
A9.Adli muhasebe destegi miikelleflerin vergi dava siireci bilgilerine katki yapacaktir. 0,749
Al10.Adli muhasebe destegi miikelleflerin iddialarin1 destekleyici bilgi ve belgeleri 0715
saglamalarina katki yapacaktir. ' 0.77
A8.Adli muhasebe destegi miikelleflerin vergi mevzuati bilgilerine katki saglayacaktir. 0.705 ’
Al1.Adli muhasebe destegi miikellefin iddiasin1 giiglendirmesine katki saglayacaktir. 0,594
Faktor 3: Gereklilik
A24.Adli muhasebecilik, muhasebe mesleginin gelisimi ve saygmlhg agisindan
gereklidir. 0,749
A25.Adli muhasebe vergi mevzuatinin degiskenligi agisindan gereklidir. 0,672
A23.Adli muhasebe hizmetleri muhasebe konularinin anlasilmas i¢in gereklidir. 0628 077
A26.Vergi davalarinda adli muhasebe hizmetleri i¢in kosullarin olgunlastirilmasi
i 0,589
gereklidir.
Faktor 4: Fayda
Al7 Bilirkisilerin adli alanda egitim almalar1 faydalidir. 0,672
A18.Adli muhasebe hizmetleriyle bilirkisilik sisteminin desteklenmesi faydalidir. i
Al19.Vergi davalarinda arastirmaci-sorusturmact muhasebeciligin uygulanmasi faydalidir 0552
A20.Vergi davalarinda dava destek danismanliginin uygulanmasi faydalidir. 0,544 071
A21.Adli muhasebe destegi vergi mahkemelerindeki ig yiikiiniin hafiflemesinde
faydalidir. 0,493
Faktor 5: Etki
A5.Adli muhasebeci raporu davanin seyrini degistirmede etkilidir. 0,724
A4.Adli muhasebe destegi, vergi dava siirelerinin kisalmasinda etkilidir. 0,691
A7.Dava hazirhginda adli muhasebeci danigmanligt miikellefin yargiya gidip
gitmemesinde etkilidir. 0,539
0,72
A6.Vergi dava hazirhginda Avukat ve Adli muhasebeci koordinasyonu davacinin 0498
iddiasini kanitlamasinda etkilidir. '
A22.Vergi davalarindan dava destek danigmanlik hizmetleri etkilidir. 0,466
Faktor 6: Tespit
Al.Vergi davalarinda adli muhasebe hizmetleri igin alt yap: yeterlidir. 0,837
A2.Vergi davalarinda adli muhasebe hizmetleri i¢in kanunlar yeterlidir. 0,832 0,73
A3.Vergi davalarinda adli muhasebe hizmetlerinin kullanimi yeterlidir. 0,653
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Tablo 5°de goriildiigii lizere uygulanan faktér analizi sonucunda 6 faktor elde
edilmistir. Kalayci (2014: 330)’ya gore, bir aragtirmada veri sayis1 350 ve {izerinde ise her bir
ifadenin faktor yiikii 0,40’1n iistiinde bir degere sahip olmasi gerekmektedir. Calismanin tiim
ifadelerin faktér yiikleri 0,40’1in {izerinde goriilmekte dolayisiyla faktér dagilimlarinda
herhangi bir sorunun olmadig1 anlagilmaktadir.

Diger yandan faktorler arasindaki iligskiyi gosteren koreldsyon katsayilart Tablo 6’da

sunulmustur.
Tablo 6. Korelasyon Katsayilari

F1 F2 F3 F4 F5 F6
F1 1
F2 128" 1
F3 162" 4747 1
F4 158" 4127 596" 1
F5 123" 5117 527" 569" 1
F6 395" ,092 ,088 ,098" 124 1
FT 590" 642" 707" 720" 713” 469"

(*p<0,05 ** p<0,01)

Faktorler arasinda iligkiyi gosteren korelasyon analizi sonuglarina gore katki faktori
ile Tespit faktorii arasinda bir de gereklilik faktorii ile tespit faktorii arasinda iliski

bulunamamistir. Diger faktorler arasinda iliski pozitif yonde olup “p” degeri 0,01°den ya da
0,05ten kicuktdr.

4.7. Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Ankette yer alan her bir ifadenin ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 7°de

sunulmustur.
Tablo 7. Anket ifadelerinin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri
Anket Formunda Yer Alan ifadeler N X SS
1. Vergi davalarinda adli muhasebe hizmetleri igin altyap1 yeterlidir. 426 | 2,96 | 1,120
2. Vergi davalarinda adli muhasebe hizmetleri i¢in kanunlar yeterlidir. 426 | 3,00 | 1,066
3. Vergi davalarinda adli muhasebe hizmetlerinin kullanim yeterlidir. 426 | 3,11 | 1,074
4. Adli muhasebe destegi vergi dava siirelerinin kisalmasinda etkilidir. 426 | 3,94 | 0,891
5. Adli muhasebeci raporu davanin seyrini degistirmede etkilidir. 426 | 4,12 | 0,761
6. Dava hazuhgmda. 'a\(ukat ve adli muhasebeci koordinasyonu davacinin iddiasin 426 | 4,08 | 0,792
kanitlamasinda etkilidir.
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7. D_ava ha_21r11g1n(_12_1 _ adli muhasebeci danigsmanligi miikellefin yargiya gidip- 426 | 3.91 | 0,838
gitmemesinde etkilidir.
8. Adli muhasebe destegi mikelleflerin vergi mevzuati bilgilerine katki saglayacaktir. 426 | 3,88 | 0,914
9. Adli muhasebe destegi miikelleflerin vergi dava siireci bilgilerine katki yapacaktir. 426 | 3,89 | 0,885
10. Ac}h muhasebe destegi miikelleflerin iddialarmi destekleyici bilgi ve belgeleri 426 | 4,00 | 0,823
saglamalarina katki yapacaktir.

11. Adli muhasebe destegi miikellefin iddiasini gliclendirmesine katki saglayacaktir. 426 | 4,01 | 0,804
12. Muhasebe meslek mensuplar1 vergi mevzuati konusunda yeterlidir. 426 | 3,18 | 1,113
13. Muhasebe meslek mensuplari adli siirecin igleyisi konusunda yeterlidir. 426 | 3,14 | 1,111
14. Muhasebe meslek mensuplari bilirkisi faaliyetlerinde yeterlidir. 426 | 3,09 | 1,164
15. Muhasebe meslek mensuplar1 bir iddiay:1 desteklemek veya ciiriitmek icin gerekli bilgi

o 1 426 | 3,67 | 0,973

ve belgeleri saglamada yeterlidir.

16. Vergi davalarinda mevcut bilirkisilik sistemi yeterlidir. 426 | 2,89 | 1,102
17. Bilirkisilerin adli alanda egitim almalar1 faydalidir. 426 | 4,17 | 0,932
18. Adli muhasebe hizmetleriyle bilirkisilik sisteminin desteklenmesi faydalidir. 426 | 3,97 | 0,883
19. Vergi davalarinda arastirmaci-sorusturmact muhasebeciligin uygulanmasi faydalidir. 426 | 3,78 | 0,955
20. Vergi davalarinda dava destek danismanliginin uygulanmasi faydalidir. 426 | 3,81 | 0,888
21. Adli muhasebe destegi vergi mahkemelerindeki is yiikiiniin hafiflemesinde faydalidir. | 426 | 3,85 | 0,878
22. Vergi davalarinda dava destek danigsmanlik hizmetleri etkilidir. 426 | 3,90 | 0,930
23. Adli muhasebe hizmetleri muhasebe konularinin anlagilmasi igin gereklidir. 426 | 3,97 | 0,824
24. Adli muhasebecilik, muhasebe mesleginin gelisimi ve saygimligi agisindan gereklidir. | 426 | 4,04 | 0,853
25. Adli muhasebe vergi mevzuat1 degiskenligi agisindan gereklidir. 426 | 4,05 | 0,855
26. Vergi davalarinda adli muhasebe hizmetleri i¢in kosullarin olgunlastirilmas: gereklidir. | 426 | 4,22 | 0,843

Tablo 7’de gorildigii lizere arastirmada kullanilan ifadelerden (A26) “Vergi
davalarinda adli muhasebe hizmetleri icin kosullarin olgunlastirilmas: gereklidir.” ortalama

puani diger ifadelerin ortalama puanindan yiliksek diizeydedir. En diisiik puan diizeyi ise
(Al16) “Vergi davalarinda bilirkisilik sistemi yeterlidir.” ifadesinde olusmustur. Dolayisiyla
verilen cevaplarin ortalamalar1 arasinda bir tutarlilifin oldugu sdylenebilir. Daha acik ifade

etmek gerekirse, vergi davalarinda bilirkisilik sisteminin yeterli olmadigi, adli muhasebe icin

gerekli kosullarin olgunlastirilmasi gerektigi goriisii 6ne ¢ikmaktadir.

Diger yandan faktorlerin her birinin ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 8’de

sunulmustur.
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Tablo 8. Faktoérlerin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Faktorler N X SS
1.Faktor: Yeterlilik 426 3,19 0,831
2 .Faktor: Katki 426 3,94 0,659
3.Faktor: Gereklilik 426 4,07 0,656
4.Faktor: Fayda 426 3,91 0,617
5.Faktor: Etki 426 3,98 0,579
6.Faktor: Tespit 426 3,02 0,876

Tablo 8’de goriildiigii lizere anket ifadelerine verilen cevaplarin ortalama puanlari
faktor bazinda degerlendirildiginde en yiiksek puanlama 4,07 ortalama ile gereklilik
faktoriinde olugmustur. Gereklilik faktoriindeki ifadeler vergi davalarinda adli muhasebe
uygulamalarinin gerekliligine yoneliktir. Dolayisiyla katilimcilarin  ¢ogunlugunun vergi
davalarinda adli muhasebe uygulamalarina olumlu baktiklar1 s6ylenebilir.

Diger yandan faktorler i¢inde en diisiik puanlama, 3,02 ortalama ile tespit faktoriinde
olusmustur. Adli muhasebe hizmetlerinin kullanimi, gerekli altyapt ve kanunlarin
yeterliliginin tespitine iliskin ifadelerden olustugu i¢in bu faktore tespit ismi verilmistir.
Tespit faktorlinii olusturan ii¢ ifadenin de olumlu sorulmasina karsin aragtirmaya katilan
meslek gruplari; altyapi, kanunlar ve mevcut adli muhasebe hizmetlerinin yeterli olmadigi
fikrinde birlesmislerdir.

4.8. Hipotezlere Yonelik Uygulanan istatistiksel Yontemler

Arastirmada kullanilan istatistiksel yontemler: Anova analizi ve T-testidir. Anova
Analizi (One-Way Anova): incelenmek istenen degisken agisindan bagimsiz ii¢ veya daha
fazla grup arasinda anlamli farklilik olup olmadiginin belirlenmesi i¢in kullanilmaktadir. T-
testi ise: birbirinden bagimsiz farkli iki gurubun ortalama puanlarinin karsilastirilmasi ile
aralarindaki farkin rastlantisal mi, yoksa istatistiksel olarak mi1 anlamli olduguna karar
vermede yardimc1 olur (Kalayci, 2014: 74; Islamoglu ve Almagik, 2014: 318). Calismada
hipotezlerin test edilmesinde ¢ok secenekli cevaplara sahip olan meslek, yas, hizmet yili
degiskenlerine anova analizi; iki segenekli cevaplara sahip cinsiyet ve egitim degiskenlerine t-
testi uygulanmustir.

4.8.1. Meslek Degiskeni Anova Analizi

Meslek degiskenine iliskin Anova analizi sonuglar ile ortalama ve standart sapma
degerleri Tablo 9°da sunulmustur.

114



Muhasebe ve Finansman Dergisi Ekim /2017

Tablo 9. Adli Muhasebe Algisinin Meslek Degiskeni ile Karsilastirilmasi

Tek Yonlii Varyans (Anova) Analizi

Faktorler Meslek N X SS F P Tukey

Hakim 68 3,60 0,364

FT: Faktérler Toplami Avukat 176 3,66 0,422 7,313 0,001 ;:g
SMMM 182 3,80 0,473
Hakim 68 2,97 0,488

F1: Yeterlilik Avukat 176 2,93 0,814 27,813 0,000 ;g
SMMM 182 3,52 0,839
Hakim 68 4,00 0,610

F2: Katki Avukat 176 3,87 0,666 1,758 0,174
SMMM 182 3,99 0,667
Hakim 68 3,95 0,636

F3: Gereklilik Avukat 176 4,06 0,605 1,438 0,239
SMMM 182 4,11 0,708
Hakim 68 3,97 0,478

F4: Fayda Avukat 176 3,91 0,608 0,495 0,610
SMMM 182 3,88 0,671
Hakim 68 3,96 0,441

F5: Etki Avukat 176 4,00 0,599 0,174 0,841
SMMM 182 3,98 0,607
Hakim 68 2,47 0,669

F6: Tespit Avukat 176 3,04 0,888 18,751 0,000 }g
SMMM 182 3,20 0,853

Tablo 9°da goriildiigli tizere meslek degiskeni ile once faktorler toplami ve her bir
faktoriin Anova analiz sonuglari sirasiyla verilmistir. Faktorler Toplami (FT) tim faktorlere
uygulanan analiz sonuglarini géstermektedir.

Faktorler toplamindan anlasilacag iizere meslek degiskeni ile vergi davalarinda adli
muhasebe uygulamalar algisina yonelik anlaml farklilik (p=0,001) bulunmustur. Bulunan bu
anlaml farkliligin hangi meslek gruplari arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey testi
uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi sonuglari, hakimlerden SMMM’lere, avukatlardan
SMMM’lere dogru anlamli farklilik oldugunu géstermektedir.

Faktor 1°de goriildiigii izere meslek degiskeni ile yeterlilik faktorii arasinda anlaml
farklilik (p=0,000) bulunmustur. Bulunan bu anlamli farkliligin hangi meslek gruplari
arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi
sonuglari, hakimlerden SMMM’lere, avukatlardan SMMM’lere dogru anlamli farklilik
oldugunu gostermektedir.

Faktor 6’da goriildiigii lizere meslek degiskeni ile tespit faktorii arasinda anlamli
farklilik (p=0,000) bulunmustur. Bulunan bu anlamli farkliligin hangi meslek gruplar
arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi
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sonuglari, hakimlerden avukatlara dogru ve yine hakimlerden SMMM’lere dogru anlamli
farklilik oldugunu gostermektedir.

4.8.2. Cinsiyet Degiskeni T-Testi

Cinsiyet degiskenine iliskin T-testi sonuglar1 ile ortalama ve standart sapma degerleri
Tablo 10’da sunulmustur.

Tablo 10. Adli Muhasebe Algisinin Cinsiyet Degiskeni ile Karsilastirilmasi

T-Testi
Faktérler Cinsiyet N X SS T P

. Kadin 131 3,65 0,416

FT: Faktorler Toplami -2,000 0,046
Erkek 295 3,74 0,452
. Kadin 131 3,10 0,767

F1: Yeterlilik -1,459 0,145
Erkek 295 3,23 0,857
Kadin 131 3,85 0,627

F2: Katki -1,864 0,063
Erkek 295 3,98 0,670
. Kadin 131 3,99 0,662

F3: Gereklilik -1,597 0,111
Erkek 295 4,10 0,652
Kadin 131 3,89 0,565

F4:Fayda -0,456 0,649
Erkek 295 3,92 0,640
. Kadin 131 3,90 0,569

F5: Etki -1,876 0,061
Erkek 295 4,02 0,581

Fé:Tesit Kadin 131 2,99 0,935 0383 0702

FLespl Erkek 295 3,03 0,850 ’ ’

Tablo 10’da goriildiigii lizere cinsiyet degiskeni ile once faktdrler toplami, daha sonra
her bir faktdriin T-testi sonuglar1 verilmistir.

Faktorler toplamindan anlasilacagi iizere cinsiyet degiskeni ile vergi davalarinda adli
muhasebe uygulamalar1 algisi arasinda anlamli farklilik (p=0,046) bulunmustur. Faktorler
toplaminda erkeklerin ortalama puanlar1 kadinlarin ortalama puanlarina gére daha yiiksektir.

4.8.3. Egitim Degiskeni T-Testi

Egitim degiskenine iligkin T-testi sonuclari ile ortalama ve standart sapma degerleri
Tablo 11°de sunulmustur.
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Tablo 11. Adli Muhasebe Algisinin Egitim Degiskeni ile Karsilastirilmasi

T-Testi
Faktérler Egitim N X SS T P

. Lisans 328 3,72 0,437

FT: Faktorler Toplami - —— 0,567 0,571
Lisansusti 98 3,69 0,464
- Lisans 328 3,18 0,864

F1: Yeterlilik - —— -0,393 0,694
Lisansiistii 98 3,22 0,714
Lisans 328 3,94 0,639

F2: Katki - — -0,312 0,755
Lisansusti 98 3,96 0,725
- Lisans 328 4,08 0,654

F3: Gereklilik : — 0,727 0,468
Lisansuisti 98 4,02 0,667
Lisans 328 3,90 0,644

F4: Fayda - — -0,534 0,594
Lisansusti 98 3,94 0,519
. Lisans 328 4,02 0,558

F5: Etki : — 2,174 0,030
Lisansiistii 98 3,87 0,636
Lisans 328 3,04 0,868

Fé6: Tespit - P 0,938 0,349
Lisansusti 98 2,94 0,904

Tablo 11°de goriildiigii lizere egitim degiskeni ile once faktorler toplami1 daha sonra
her bir faktdriin T-testi sonuglar1 verilmistir.

Faktor 5’te goriildiigii tizere egitim degiskeni ile etki faktorii arasinda anlamli farklilik

(p=0,030) bulunmustur. Etki faktoriinde lisans mezunlarinin lisansiistii mezunlarina gore

ortalama puanlar1 daha yiiksektir.

4.8.4.Yas Degiskeni Anova Analizi

Yas degiskenine iliskin Anova Analizi sonuglar1 ile ortalama ve standart sapma
degerleri Tablo 12’°de sunulmustur.

Tablo 12. Adli Muhasebe Algisinin Yas Degiskeni ile Karsilastirilmasi

Tek Yonlii Varyans (Anova) Analizi

Faktérler Yas N X SS F P Tukey
25-30 83| 3,62 0,462
31-35 107 | 3,64 0,406
B 36-40 90 | 3,79 0,373
FT: Faktorler Toplami 3,615 0,003 1-6
41-45 61| 3,80 0,435
46-50 39 | 3,61 0,497
51 ve uzeri 46 3,85 0,504
25-30 83 | 3,07 0,777
31-35 107 | 3,10 0,729
. 36-40 90 | 3,24 0,834
F1: Yeterlilik 2,125 0,061
41-45 61 | 3,27 0,877
46-50 39 | 3,07 0,906
51 ve uzeri 46 | 3,49 0,956
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25-30 83 3,79 0,687
31-35 107 | 3,90 0,682
36-40 90 | 4,06 0,550

F2: Katki 3,391 0,005
41-45 61 | 4,07 0,644
46-50 39 | 3,73 0,647
51 ve lzeri 46 | 4,09 0,695
25-30 83 3,87 0,715
31-35 107 | 4,03 0,621

. 36-40 90 | 4,11 0,663 1-4
F3: Gereklilik 2,606 0,025
41-45 61 | 4,19 0,610 1-6

46-50 39 | 4,08 0,545
51 ve tizeri 46 | 4,22 0,702
25-30 83 3,83 0,661
31-35 107 | 3,85 0,581
36-40 90 | 3,99 0,528

F4: Fayda 1,294 0,265
41-45 61 3,98 0,647
46-50 39 | 3,83 0,664
51 ve lzeri 46 | 4,01 0,685
25-30 83 3,91 0,628
31-35 107 | 3,91 0,581
. 36-40 90 | 4,12 0,517

F5: Etki 1,916 0,091
41-45 61 | 4,04 0,531
46-50 39 | 3,90 0,524
51 ve tizeri 46 | 4,03 0,667
25-30 83 3,14 0,855
31-35 107 | 2,88 0,863
. 36-40 90 | 3,03 0,889

F6: Tespit 1,097 0,362
41-45 61 3,07 0,919
46-50 39 | 291 0,894
51 ve lzeri 46 | 3,10 0,840

Tablo 12°de gorildiigii iizere yas degiskeni ile 6nce faktorler toplami daha sonra her
bir faktoriin Anova analizi sonuglar1 verilmistir.

Faktorler toplamindan anlasilacagi lizere yas degiskeni ile vergi davalarinda adli
muhasebe uygulamalar algis1 arasinda anlamli farklilik (p=0,003) bulunmustur. Bulunan bu
anlaml farkliligin hangi yas gruplari arasinda oldugunun belirlenmesi igin Tukey testi
uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi sonuglari, 25-30 yas araliginda olanlar ile 51 ve iizeri
yas araliginda olanlar arasinda anlamli farklilik oldugunu géstermektedir.

Faktor 2°de goriildigi tizere yas degiskeni ile katki faktorii arasinda anlamli farklilik
(p=0,005) bulunmustur. Bulunan bu anlaml farklili§in hangi yas gruplari arasinda oldugunun
belirlenmesi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi sonuglarina gore anlaml
farkliligi olusturan yas gruplar1 belirlenememistir.
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Faktor 3’te goriildiigli iizere yas degiskeni ile gereklilik faktorii arasinda anlamli
farklilik (p=0,025) bulunmustur. Bulunan bu anlamli farkliligin hangi yas gruplar arasinda
oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi sonuglar1 25-
30 yas aralig1 ile 41-45 yas araliginda ve 25-30 yas araligr ile 51 ve lizeri yas araliginda
anlaml farklilik oldugunu géstermektedir.

4.8.5.Hizmet Y1 Degiskeni Anova Analizi

Hizmet yili degiskenine iliskin Anova analizi sonuglari ile ortalama ve standart sapma
degerleri Tablo 13’de sunulmustur.

Tablo 13. Adli Muhasebe Algisinin Hizmet Y1ili Degiskeni ile Karsilastirilmasi

Tek Yonlii Varyans (Anova) Analizi

Faktérler Hizmet y1l1 N X SS F P Tukey

1-5 100 | 3,57 0,454
6-10 113 | 3,72 0,367

. 11-15 80 | 3,83 0,388 1-3

FT: Faktorler Toplami 16-20 58 | 366 0.470 4,467 0,001 1-6
21-25 30| 3,72 0,375
26 ve uzeri 45 3,84 0,586
1-5 100 | 2,99 0,746
6-10 113 | 3,23 0,691
- 11-15 80 | 3,28 0,915

F1: Yeterlilik 16-20 58 | 311 0,881 3,263 0,007 1-6
21-25 30| 3,10 0,846
26 ve lizeri 45 3,54 0,987
1-5 100 | 3,80 0,690
6-10 113 | 3,94 0,646
11-15 80 | 4,15 0,577

F2: Katki 16-20 58 | 384 0.703 3,567 0,004 1-3
21-25 30| 3,82 0,609
26 ve lzeri 45 | 4,10 0,638
1-5 100 | 3,88 0,677
6-10 113 | 4,05 0,623
. 11-15 80 | 4,24 0,628

F3: Gereklilik 16-20 58| 4.06 0,618 3,012 0,011 1-3
21-25 30 | 4,17 0,565
26 ve lizeri 45 | 4,14 0,765
1-5 100 | 3,74 0,667
6-10 113 | 3,98 0,507
11-15 80| 3,98 0,566

F4: Fayda 16-20 58 | 388 0,628 2,380 0,038 1-2
21-25 30 | 4,04 0,552
26 ve uzeri 45 3,92 0,798
1-5 100 | 3,86 0,625

F5: Etki 6-10 113 | 4,01 0,500 1,807 0,110

11-15 80 | 4,11 0,588
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16-20 58 | 3,94 0,546
21-25 30 | 4,01 0,492
26 ve lizeri 45 4,03 0,697
1-5 100 | 3,04 0,832
6-10 113 | 2,91 0,864
. 11-15 80 | 3,10 0,968
F6: Tespit 16-20 s3 2.95 0,883 0,951 0,448
21-25 30| 2,97 0,900
26 ve lizeri 45 3,20 0,805

Tablo 13’de gorildiigii iizere hizmet yili degiskeni ile once faktorler toplami daha
sonra her bir faktoriin Anova analizi sonuglar1 verilmistir.

Faktorler toplamindan anlagilacag: iizere hizmet yili degiskeni ile vergi davalarinda
adli muhasebe uygulamalar1 algis1 arasinda anlamli farklilik (p=0,001) bulunmustur. Bulunan
bu anlamli farkliligin hangi hizmet yili gruplari arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey
testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi sonuglart 1-5 hizmet yili bulunanlar ile 11-15
hizmeti yil1 bulunanlarda ve 1-5 hizmet yili bulunanlar ile 26 ve iizeri hizmet yili bulunanlar
arasinda anlaml farklilik oldugunu gostermektedir.

Faktor 1°de goriildiigii tizere hizmet yili degiskeni ile yeterlilik faktorii arasinda
anlaml farklilik (p=0,007) bulunmustur. Bulunan bu anlamli farkliligin hangi hizmet yili
gruplar1 arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey
testi sonuglar1 1-5 hizmet yil1 bulunanlar ile 26 ve iizeri hizmet yili bulunanlar arasinda
anlaml1 farklilik oldugunu gostermektedir.

Faktor 2°de goriildiigii izere hizmet yili degiskeni ile katki faktorii arasinda anlaml
farklilik (p=0,004) bulunmustur. Bulunan bu anlamli farkliligin hangi hizmet yil1 gruplar
arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi
sonuglar1 1-5 hizmet yil1 bulunanlar ile 11-15 hizmet y1l1 bulunanlar arasinda anlamli farklilik
oldugunu gostermektedir.

Faktor 3’te gortildigl lizere hizmet yili degiskeni ile gereklilik faktorii arasinda
anlaml farklilik (p=0,011) bulunmustur. Bulunan bu anlamli farkliligin hangi hizmet yili
gruplar1 arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey
testi sonuglar1 1-5 hizmet yili bulunanlar ile 11-15 hizmet yili bulunanlar arasinda anlamli
farklilik oldugunu gostermektedir.

Faktor 4’te gorildiigl iizere hizmet yili degiskeni ile fayda faktorii arasinda anlamli
farklilik (p=0,038) bulunmustur. Bulunan bu anlamli farkliligin hangi hizmet yil1 gruplar
arasinda oldugunun belirlenmesi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Uygulanan Tukey testi
sonuglar1 1-5 hizmet yili bulunanlar ile 6-10 hizmet yili bulunanlar arasinda anlamli farklilik
oldugunu gostermektedir.

Calisma hipotezleri ve test sonuglari toplu olarak goriilebilecek bigimde Tablo 14’te
sunulmustur.
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Tablo 14. Hipotezlerin Test Sonuglari

Hi: Meslek degiskeni ile vergi yargisinda adli muhasebe uygulamalari algist

arasinda anlaml farklhilik vardr. Reddedilmemistir.
Hj 1: Meslek ile yeterlilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmemistir.
Hs ». Meslek ile katk: faktorii arasinda anlaml farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hj 3. Meslek ile gereklilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hj 4- Meslek ile fayda faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
H. 5. Meslek ile etki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hj ¢: Meslek ile tespit faktorii arasinda anlamli farklilik vardir Reddedilmemistir.
Ho: Cinsiyet ile vergi yargisinda adli muhasebe uygulamalar algist arasinda | Reddedilmemistir.
anlaml farklhilik vardur.

H, 1. Cinsiyet ile yeterlilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
H,,. Cinsiyet ile katki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
H, 3. Cinsiyet ile gereklilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
H, 4. Cinsiyet ile fayda faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
H; 5. Cinsiyet ile etki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
H, 5. Cinsiyet ile etki faktorii arasinda anlamlt farklilik vardir. Reddedilmistir.
H, . Cinsiyet ile tespit faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
I;;;a filjtz:zk ;;llfk :}ii;glr‘.)/arglsmda adli muhasebe uygulamalari algisi arasinda Reddeditmistir.
Hs 1. Egitim ile yeterlilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hs,. Egitim ile katki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hs 3. Egitim ile gereklilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hs 4. Egitim ile fayda faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hss. Egitim ile etki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmemistir
Hs e Egitim ile tespit faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
H,:Yay ile vergi yargisinda adli muhasebe uygulamalart algisy arasinda anlamlt | Roddedilmemistir.
farklhlik vardur.

H,1: Yas ile yeterlilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Ha,. Yas ile katki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmemistir.
Hg3: Yas ile gereklilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmemistir.
Hy 4. Yas ile fayda faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
H,s: Yas ile etki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hje: Yas ile tespit faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
I;I;;a;IZ?ae:k);llll:kiiea :;;gl yargisinda adli muhasebe uygulamalar: algist arasinda Reddedilmemistir.
Hs 1. Hizmet yili ile yeterlilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmemistir.
Hs,. Hizmet y1l1 ile katki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmemistir.
Hs 3. Hizmet y1l1 ile gereklilik faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmemistir.
Hs 4. Hizmet y1l1 ile fayda faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmemistir.
Hs 5. Hizmet yil1 ile etki faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
Hs ¢ Hizmet y1li ile tespit faktorii arasinda anlamli farklilik vardir. Reddedilmistir.
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5. SONUC

Vergi mevzuati ile muhasebenin ayrilmaz bir biitiin oldugu diisliniildiigiinde vergi
uyusmazliklarinda adli muhasebe uygulamalarinin 6nemi yadsinamaz. Tiirkiye’de vergi
davalarinda bilirkisilik hizmetleri genelde muhasebe meslek mensuplar1 tarafindan
verilmektedir. Ancak sisteminin saglikli bir yapida olmadigi ve kronik sorunlarinin
bulundugu tiim c¢evrelerce bilinmektedir. Bu dogrultuda Yazarkan ve Kaygm (2016)
tarafindan hakimlerle yapilan bir arastirmaya gore bilirkisilik gdrevini iistlenen muhasebe
meslek mensuplarinin mali davalarda beklentiyi karsilayacak diizeyde olmadiklari, kendilerini
mesleki ve hukuki konularda gelistirmedikleri 6ne ¢ikmistir. Hakimlerin ortak kanaatine gore
bilirkisilerle yasanan problemlerin basinda mesleki ve hukuki konularda yetersizlik, gerekli
0zenin gosterilmemesi, yazili anlatim eksikligi gelmektedir.

Vergi uyusmazlik davalarinda bilirkisi sorunlarinin ¢éziimlenmesi, sistemin daha etkin
islemesi ancak adli muhasebe uygulamalar1 ile miimkiin olabilecektir. Dolayisiyla vergi
mahkemelerinde gorevli hékimlerin, miikellefi temsilen avukatlarin ve mevcut bilirkisi
gorevini ylriiten SMMM’lerin adli muhasebe uygulamalarina bakis acilar1 6nem
kazanmaktadir. Bu amacgla yapilan c¢alismada bulunan sonuglar asagida oOzetlenmeye
calisiimastir.

Vergi davalarinda hakim ve avukatlarin uzman destegine en ¢ok ihtiya¢ duyduklar
dava tiirlerini belirleyebilmek amaciyla sorulan ifadeye verilen cevaplara gore hakimlerin
uzman goriisiine basvurduklart ilk dort dava tiiri: Kurumlar, KDV, giimriik ve gelir vergisi
davalar1 oldugu sdylenebilir. Diger yandan avukatlar vergi davalarinda muhasebe meslek
mensuplarindan danigsmanlik destegi almaktadir. Avukatlarda vergi cezalari, kurumlar vergisi,
gelir vergisi ve diger vergi davalan ilk dort dava tiiriidiir. Dolayisiyla vergi davalarinda
gorevli hakimlerin ve avukatlarin kurumlar vergisi, vergi cezalari, KDV, gelir vergisi ve
gumrlk vergisi dava tiirlerinde daha ¢ok adli muhasebeci destegine ihtiya¢ duyduklari
sOylenebilir.

Yeterlilik faktoriinde mevcut bilirkisi sistemi ve bilirkisi olarak yararlanilan muhasebe
meslek mensuplarinin yeterliligi sorgulanmistir. Faktér 1°de olusan ortalama puanlar goz
oniinde bulunduruldugunda SMMM puanlarinin avukat ve hakimlerin puanlarindan yiiksek
oldugu goriilmektedir. SMMM’lerde muhasebe meslek mensuplarinin yeterli oldugu algisi,
avukat ve hakimlerde ise yeterli olmadiklar1 algisinin 6ne ¢iktigr sdylenebilir. Bu farkliligin
sebebi SMMM’lerin muhasebe meslek mensubu olmalarina baglanabilir.

Katki1 faktorii ortalama puanlari hakimlerin 4,00, SMMM’lerin 3,99 ve avukatlarin
3,87 dizeyindedir. Vergi davalarinda adli muhasebe uygulamalar1 ile miikellefin vergi
mevzuati ve adli siire¢ konusunda bilgi sahibi olacagi, dava i¢in gerekli bilgi ve belgeleri
saglayabilecekleri dolayisiyla iddialarin1 giiglendirebilecekleri yoniinde ii¢ meslek grubu da
olumlu diistinmektedir.
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Gereklilik faktorii ortalama puanlart SMMM’lerde 4,11, avukatlarda 4,06 ve
hakimlerde 3,97 diizeyindedir. Meslek gruplari muhasebe mesleginin gelisimi ve sayginligi
acisindan, vergi mevzuatinin degiskenligi ve muhasebe konularin anlasilmasi bakimindan
adli muhasebe uygulamalarinin gerekliligine 6nemli oranda katilmaktadir.

Bilirkisilerin adli alanda egitim almalari, adli muhasebe ile bilirkisilik sisteminin
desteklenmesi, vergi davalarinda aragtirmaci muhasebecilik ve danismanlik desteginin faydali
olacag1 yoniindeki ifadeler fayda faktoriinde yer almaktadir. Cogunlukla olumlu cevap veren
katilimcilar ayni zamanda adli muhasebe desteginin vergi mahkemelerindeki is yiikiine
hafifletici yonde faydali olacagina inanmaktadir.

Etki faktoriinde adli muhasebe uygulamalarinin vergi davalarinda etkili olacagi
yoniinde ifadeler bulunmaktadir. Meslek gruplarinin ortalama puanlarina bakildiginda
birbirlerine olduk¢a yakin ve yiiksek diizeyde olduklar1 goriilmektedir. Bu nedenle {ic meslek
grubunda ¢ogunlugun adli muhasebe uygulamalarinin olumlu etkileri olacagi kanisinda
olduklar1 s6ylenebilir.

Vergi davalarinda mevcut adli muhasebe uygulamalarinin kanunlarin ve altyapinin
yeterli olmadigi kanisinin en fazla oldugu meslek grubu hakimlerdir. Onlar1 sirasiyla
avukatlar ve SMMM’ler takip etmektedir.

Sonug olarak vergi davalarinda adli muhasebe uygulamalar algisin1 6lgmeye yonelik
ifadelere verilen cevaplar1 en az etkileyen degiskenler cinsiyet ve egitim degiskenleridir. En
fazla etkileyen degiskenler ise hizmet yil1, yas ve meslek degiskenleridir. Hizmet yil1 ile yasin
mesleki tecriibe ve deneyime katkisi bu degiskenlerin etkisini agiklarken SMMM’lerin
muhasebe meslek mensubu olmalar1 nedeniyle muhasebecilerin yeterliliklerinin sorgulandigi
ifadelerde objektif olamayacaklari gercegi meslek degiskeninin etkisini agiklamaktadir.
Bununla birlikte ii¢ meslek grubunda 6nemli ¢cogunlugun vergi davalarinda adli muhasebe
uygulamalarina olumlu yaklastiklar1 ifade edilebilir.

Diger yandan HMK ile getirilen uzman goriisii sistemi danigmanlik ve uzman taniklik
uygulamalarinin 6niinii agmis adli muhasebeye zemin hazirlamistir. Vergi davalarinda adli
muhasebenin  danigsmanlik destegi miikellefin yargiya gidip-gitmemesinde belirleyici
olabilecek davalarin bilingsiz bir sekilde yargiya tasinmasini dolayisiyla zaman ve
kaynaklarin bosa gitmesini Onleyebilecektir. Avukatlara ise savunma stratejisinin
olusturulmasi, bilgi ve belgelerin saglanmasi, gerekli analizlerin yapilmasi gibi konularda
destek olabilecektir. Danigsmanlik desteginin ileri bir asamasi olan uzman tamiklik
uygulamalar ise davalarda kararlarin daha ¢abuk ve saglikli verilmesini saglayacak biriken
dava dosya sayilarinin azalmasi yoniinde katki yapabilecektir.

Ileride yapilacak arastirmalarda adli muhasebecilerin mali kazanglarmin boyutu, adli
muhasebeci yetistirmeye yonelik egitimin icerigi, meslegin sertifikalandirilmasi, ornek
olaylarda damismanlik destegi, uzman taniklik ve bilirkisilik uygulamalari, vergi davalarinin
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bir tarafi olan vergi idaresi yetkililerinin ve adli muhasebe egitimi almis kisilerin adli
muhasebe algilar1 gibi konular ele alinabilir.
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EK1
Arastirma Yapilan iller ve Anket Sayilari
Hakim Avukat SMMM
Trabzon 2 7 7
Ordu 2 7 7
Samsun 2 7 7
Zonguldak 2 7 7
Istanbul 20 22 26
Edirne 2 7 7
Bursa 2 7 7
Sakarya 2 7 7
Ankara 8 14 16
Konya 2 7 7
Kayseri 2 7 7
Kirikkale 2 7 7
Corum 2 7 7
Izmir 2 7 7
Manisa 2 7 7
Adana 2 7 7
Antalya 2 7 7
Malatya 2 7 7
Gaziantep 2 7 7
Diyarbakir 2 7 7
Erzurum 2 7 7
Van 2 7 7
Toplam 68 176 182
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