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Gelis/Received: Konugma bagarisi iizerinde etkili olan etmenlerden biri de konusmaya yonelik gelistirilen

OKik}l}ilzli)czfepte o motivasyondur. Kisilerin nitelikli birer konugmaci olabilmek maksadiyla gésterdikleri_qaba,

14.04.2025 istek ve odaklanmay1 saglayan itici gii¢ konugsma motivasyonu olarak"bilinmektedlr. Bu
calisma ile ortaokul Ogrencilerine igin bir Konugma Motivasyonu Olgegi gelistirmek

DOI: amaglanmugtir. Aragtirma toplamda 667 katilimei ile yiiriitiilmiistiir. Bu dogrultuda agimlayict
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faktor analizi i¢in 315, dogrulayici faktor analizi i¢in 262, test-tekrar test uygulamalari
kapsaminda ise 90 ortaokul 6grencisine ulasilmigtir. Her bir asamanmn farkli drneklem
gruplart ile yliriitiilmesine dikkat edilmistir. A¢imlayicit faktdr analizi sonucunda 13
maddeden olusan tek faktorlii bir Konusma Motivasyonu Olgegi elde edilmistir. Olgegin
toplam varyans degerinin %36,59 oldugu belirlenmistir. Ulasilan yap1 dogrulayici faktor
analizi sonucunda ise dogrulanmistir (X?=100.24 X?/ sd= 1.616, RMSEA=.049, Standardized
RMR=.051, NFI=.91, CFI=.96, GFI=.94, NNFI=.95, AGFI= .92, IFI= .97, RFI=.96, PNFI=
.72, PGFI=.64). Ayrica Cronbach’s Alpha degerinin .85 oldugu; test-tekrar test uygulamalari
sonucunda belirlenen korelasyon degerinin ise .73 oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla elde
edilen gilivenirlik degerlerinin de iyi diizeyde oldugu goriilmiistiir. Bu kapsamda ortaokul
dgrencileri i¢in 13 maddeden olusan bir Konusma Motivasyonu Olgegi elde edilmistir.
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ABSTRACT

One of the factors affecting speaking success is the motivation developed for speaking. The
driving force that provides the effort, desire and focus that people show in order to become a
qualified speaker is known as speaking motivation. This study purpose to develop a Speaking
Motivation Scale for middle school students. The exploratory was conducted with a total of
667 participants. In this direction, 315 middle school students were arrived for exploratory
factor analysis, 262 for confirmatory factor analysis and 90 for test-retest practices. Attention
was taken to carry out each stage with different sample groups. In conclusion the exploratory
factor analysis only-factor Speaking Motivation Scale consisting of 13 items was acquired. It
was decided that the total variance worth of the scale was 36.59%. The obtained structure was
approved in conclusion confirmatory factor analysis (X2=100.24 X2/sd= 1.616,
RMSEA=.049, Standardized RMR=.051, NFI=.91, CFI= .96, GFI= .94, NNFI=.95, AGFI=
.92, IFI= .97, RFI= .96, PNFI= .72, PGFI=.64). It was decided that Cronbach's Alpha worth
was .85 and the correlation value determined consequently test-retest applications was .73.
Consequently, it was seen that the credibility worth obtained were at a good grade. As a result
of Speaking Motivation Scale consisting of 13 items was acquired for secondary school
students.
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1. Giris
Duyussal nitelikler kapsaminda sayilan kavramlardan biri motivasyondur. Kisaca “isteklendirme, giidiileme”
(TDK, 2005) anlamindaki motivasyon terim olarak Latincede hareket etme anlamina gelen “movere”
sozciigline dayanmakta; insanin hedeflerine dogru yonelmesine sebep olan zihinsel bir durumu karsilamaktadir
(Ergin ve Karatag, 2018). Ancak motivasyonun literatiirde ¢esitli sekillerde tanimlari bulunmaktadir.
Motivasyon kisinin gayretlerini ve ugraslarini icinde bulundugu organizasyonun beklentileri yoniinde yerine
getirmesini saglayan gii¢ (Eroglu, 2000); inanglar, ilgiler, hedefler ve istekler gibi farkli etkilerden etkilenen
bireysel bir durum (Madrid Fernandez, 1999); insan davranisini belirleyen ve yonlendiren enerji (Demir, 2018);
bir kisinin hem kendisi hem de ¢evre kosullar1 tarafindan degistirilebilen bir gérevi 6grenmeye olan egilimi
(Ortega Martin, 2002); insan davraniglarini harekete gegiren karmasik mekanizmanin pargalarindan yalnizca
bir tanesi (Rodicio, 1999); psikolojik ve sosyal yonleri olan insamin istedigi hareketi baglatmak ve devam
ettirmek i¢in gereksinim duydugu manevi gii¢ (Bahadir, 2023) olarak ifade edilmektedir.
Motivasyonun ihtiyag ve diirtii olmak iizere iki bileseni oldugundan s6z edilir. Bedende herhangi bir maddenin
azlhig1 veya yoklugu ihtiyag olarak ifade edilirken ihtiyacin giderilmesi gerekliliginin ortaya ¢ikmasi ise diirtii
olarak bilinir. Bireylerin fiziksel, sosyal ve psikolojik gereksinimleri onlarda gerginliklerin olusmasina zemin
hazirlar. Bu gerginliklerini gidermek i¢in harekete gecen birey bazi amacl davranislar sergiler. Birgok
davranisin temelinde bu ihtiyaglar1 gidermek i¢in belirli hedeflere yonelmek vardir (Ari, 2008). Dolayisiyla
bireyin herhangi bir davranista bulunmasi igin bir ihtiyacin hissedilmesi ve bu ihtiyact gidermek igin de
diirtiiniin olmas1 gerekmektedir. Oyle ki bu durum bir dongii olarak siirekli yeniden olusur. Bu baglamda
motivasyonun Kesintisiz bir siire¢ oldugu ifade edilebilir. Yine motivasyonun kisiye 6zgii olmak ve insan
davraniglarindan gozlemlenebilir olmak seklinde iki 6nemli 6zelligi vardir. Kisiye 6zgiiliik, bir unsurun bir
kisiyi motive ederken diger kisiyi motive etmemesi ile ilgilidir. Kisinin motive olup olmamasinin
davraniglarindan anlasilmasi, gdzlemlenebilmesi ise ikinci 6zellik kapsamindadir (Unsar vd., 2010). Motive
olmus kisilerin sergiledikleri davraniglar motive olmamis kisilerden olduk¢a farklidir. Bu fark da gozlemle
kolaylikla anlagilabilir. Ayrica bireylerin olay veya durumlara karst sahip olduklart motivasyon derecesi
cesitlilik gosterebilir. Bunlar motivasyonun dogasinda bulunmaktadir.
Yemek, icmek, uyumak gibi temel insan ihtiyaglar1 disinda ilgi ve merakla da siki iligki i¢inde olan motivasyon
iceriden veya disaridan gelen birtakim giigler tarafindan yonlendirilir. Bagka bir ifade ile motivasyonun kisinin
i¢ diinyas1 veya cevreden kaynaklanmasi bakimindan iki baghkta incelenmesi gerekmektedir. i¢ kaynakli
motivasyon kiginin disarida bulunan baska bir unsurdan bagimsiz bir sekilde hissettigi motivasyon (Seker,
2015); dis kaynakli motivasyon ise kisinin davranigi, davranistan daha g¢ok davranigin sonuglari igin
gerceklestirdigi motivasyondur (Deci vd., 1991). Ornegin sevdigi igin tiyatroya gitmek, hoslandig1 bir kitab
tekrar okumak, sevdigi bir miizik aletini sirf zevk aldig1 i¢in ¢almak igsel anlamda motive olmus davranig
Ornekleridir. Tam tersi digsal motivasyon bireyin disaridan gelen odiillendirilme veya cezalandirilma
endisesiyle bir davranista bulunma ya da onu yapmaktan vazgegme konusunda ilgi duymasidir (Ay ve Pingov,
2022). Yani digsal motivasyon kisinin toplumsal ¢evresinden edindigi ihtiyaglarim1 gidermesi i¢in sergiledigi
davramiglarin tamami olarak nitelendirilebilir (Esen, 2006). Digsal motivasyonun temelinde kendi istegi degil
de dissal bir nedenden 6tiirii harekete gecmek vardir. Ozellikle birey, sosyal gevresi ile etkilesime girmesiyle
birlikte digsal motivasyonunda artis oldugu goriilmektedir. Bu davranislarinda birey i¢sel doyum igin degil
odiillendirilmek veya cezalandirilmamak igin cesitli davranislar ortaya koyar. Ornegin takdir edilme, iyi bir
not olma, 6diil kazanma, olumsuz sozlerden ve cezalardan ka¢ma, kariyer edinme gibi dgeler digsal
motivasyonun kaynaklari i¢inde bulunmaktadir (Deci ve Ryan, 2000).
Motivasyon insanlarin hayata nasil baktigini, diger bireylerle nasil iligki kurduklarini, hangi caligmalara ne
kadar caba gosterdiklerini, isteklerini, herhangi bir konuda zorlandiklarinda ne kadar destek aradiklarini,
akademik konularda performanslarini ne derece gosterdiklerini etkileyen 6nemli bir siirectir (Usher ve Kober,
2012). Egitim ve ogretim ortamlarinda da o&grenci basarisimi yiikselten etmenlerden biridir. Ozellikle
motivasyonun 6grenme ortamlarinda artirilmasi saglikli bir 6grenme siireci a¢isindan oldukga etkilidir (Elgi ve
El¢i, 2022). Yapilan c¢aligmalarda okullarda &grenci performansimi sekillendiren 6nemli bir unsurun
motivasyon oldugu belirlenmistir. Oyle ki lise 6grencilerinin okulu neden biraktiklarini arastiran bir ankette
okulu birakanlarm %70'i motivasyonsuz olduklarin1 sdyledigi saptanmustir (Bridgeland vd., 2006). Eger
Ogrenci bir sebeple 6grenme kapasitesinin simirli olduguna inanip basarili olma ihtimalinin diisiik oldugunu
diisiintirse o 6grenci akademik olarak da motive olamayacaktir (Pintrich, 2003). Ciinkii motivasyonu zayif
bireyler ya gorevleri daha zorlanarak yaparlar ya da gorevlerin yapilamaz oldugunu diisiiniirler. Yiiksek
motivasyonun ise akademik basariy1 arttirdigi kabul edilmektedir (Whitehead ve Britson, 2022). Motivasyonu
yiiksek olan kigilerde yiiksek dikkat, ¢aba ve giiclii bir irade bulunmaktadir. Bu da onlarin hedeflerine daha
hizl1 bir bigimde ulasmalarin1 kolaylastiran énemli bir unsurdur. Ciinkii yeterli derecede motivasyona sahip
olmayan 6grencilerde derse karsi ilgisizlik ve dikkatsizlikle beraber basarisizlik da olusmaktadir. Bu nedenle
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Ogretmenlerin motivasyon etkinliklerini bilmesi, ders oncesi ve ders sirasinda etkili olarak motivasyondan
faydalanabilmesi dgrencilerin 6grenmeye hazir hale gelmelerinde ve basariya ulagmalarinda islevsel bir role
sahiptir (llgar, 2004).

1.1. Konusma Motivasyonu

Var olugsundan giiniimiize kadar bireyler duygu, diisiince, istek, hayallerini bagkalarina aktarmaya ve
baskalarinin duygu, diisiince, istek, hayallerini anlamaya ihtiya¢ duymuslardir. Bu ihtiyaglari gidermek igin de
s0zIl, yazili veya s6zsiiz olarak ¢esitli bigimlerde iletisim kurmaya ¢alismiglardir. Ancak en eski zamanlardan
beri insanlarm en temel iletisim yolunun sézlii anlatim yani konusma oldugu kabul edilmektedir. Oyle ki
konusma diisiincelerin sesli olarak ifade edilmesi demektir. Insanlar giinliik hayatlarmin biiyiik bir kismin
konusarak gegirmektedirler. Ciinkii iletisim kurmanin, sosyallesmenin, toplumsallasmanin temelinde soézlii
anlatim yani konusma bulunmaktadir. Onemli olan insanin etkili bir konusma becerisine sahip olarak baskalar
ile saglikli iletisimlerde bulunabilmesidir.

Giines’e gore (2014) konugma basit bir seslendirme igleminden ziyade bir dizi bilissel islemlerin yapildig1 ve
zihinsel yap1 goriiniimiiniin agiga kavusturuldugu bir “sesli diisiinme” eylemidir. Erdem (2013) ise konugmay1
iizerinde mutabik kilinan igaretler ve sesler yoluyla kisinin zihninde olusturdugu mesajlar1 baskalarina ilettigi
fiziksel ve zihinsel bir siire¢, diger bir ifadeyle de zihnin s6z kalibina aktardigi goriiglerin ve hislerin
bi¢imlendirilmesi olarak tanimlamistir. Yine konusma bireyin zihninde tasarladigi duygu, diisiince, dilek ve
coskularini sozle bagkalarina aktardigi aktif bir siireg olarak tanimlanmaktadir (Kurudayioglu, 2003; Biiyiikikiz
& Hasirct, 2013; Senbay, 2017). Ayn1 zamanda konusma bireyin dogumundan itibaren dahil oldugu bir aktivite
(Alruwili & Elsawy, 2024); kisinin sosyal ve psikolojik ihtiyaglarini karsilamada ve toplumsal kabul gérmede
cok ciddi islevleri olan bir beceri alam (Ugur Gégmez & Unal, 2024) ve sosyal cevrede iletisim siirecinde
etkilesimde bulunmanin en dogal yolu olarak kabul edilmektedir (Adhelia & Triastuti, 2023). Dolayisiyla
konusmanin diigiince aligverisine, bagkalar1 ile paylasimda bulunmaya aracilik ettigi ve insan yagaminda
onemli bir role sahip oldugu soylenebilir.

Konusma, insanoglunun diinyaya geldigi andan itibaren toplumsallagma siirecinde kullandigi en basat iletisim
yolu olarak (Biiyiikikiz & Hasirci, 2013) kisiler aras1 sosyal iligkilere yon vermektedir. Insanlar toplumsal
baglantilarint giliglendirmek ve toplumdaki iletisim gereksinimini gidermek amaciyla en ¢ok konugma
becerisini kullandiklar1 (Kurudayioglu & Sevindik, 2020) i¢in konusma becerisi tek yonlii bir siire¢ olmaktan
uzak olarak iletisim siirecinde karsilikl1 bir etkilesim ortami olusturmaktadir (Demirkol & Aytas 2023). i¢inde
bulundugumuz ¢agda iletisim araglart artmis olsa da iletisimin en temel yolunun konusma oldugu ve en gok
konugarak iletisim kuruldugu bilinen bir gercekliktir. Oyle ki insan konusmadan ne duygu ve diisiincelerini
istedigi diizeyde baskalarina iletebilmekte ne toplumdaki etkinliklere arzuladigi gibi katilabilmekte (Barin,
2018) ne de bireysel kimligini tam olarak olusturabilmektedir. Bununla beraber dinlemeden sonra en ¢ok
bagvurulan dil becerisinin konusma becerisi olmasi (Emiroglu & Pinar, 2013) sebebiyle de dikkat gekmektedir.
Dil becerileri igerisinde bu denli kiymetli olmasinin temelinde ise insan zihnini diizenlemeye yardimci
olmasina; kisinin zihninde yapilandirdig1 duygu ve diisiinceleri konusarak bagkalarina aktarabilmesine olanak
saglamasi bulunmaktadir (Giines, 2017). Zamanla daha da 6neminin farkina vartlmasi ile birlikte bireylerin
konusma becerilerini gelistirmek, onlara gergek hayatta aktif ve etkili bir sekilde kullanacaklari konusma
becerisini kazandirmak 6n plana ¢ikmaya baslamistir (Kehing & Yunus, 2021). Tiim bunlar konugsmanin
olusumunu sekillendiren, onu etkileyen unsurlarin varligina ilgi gosterilmeyi de gerekli kilmistir.

Insanin konusma becerisini etkileyen zihinsel ve fiziksel birgok unsur vardir. Konusma agiz, dil, dis, yanak,
damak, akcigerler, ses telleri, diyafram gibi fiziksel unsurlar yardimi ile ifade olanagina kavusurken diger
taraftan anlama, kavrama, degerlendirme, analiz, sentez gibi zihinsel birgok adimi da igerisinde barindirir.
Ancak konusma zihinsel ve fiziksel unsurlar disindaki birgok degiskenden de etkilenebilir. Ozellikle psikoloji
kokenli duyussal nitelikler bu degiskenlerden bazilaridir. 1956 yilina kadar dil 6grenmenin 6nemli lgiide sdzel
yetenek ve zeka ile iligkili oldugu sdylenmekteydi. Bununla birlikte kaygi, tutum, motivasyon gibi duyussal
niteliklerin islevsiz oldugu ifade edilmekteydi. Ancak arastirmalar dil 6grenme ortamlarinda ve siireglerinde
duyussal niteliklerin basariy1 belirlemede dil yetenegi kadar merkezi bir yerde bulundugunu gostermektedir
(Gardner, 2001). Nitekim insan davraniglarinin temelinde psikolojik etmenlerin biiyiik rolii vardir. Oyle ki
insanlarin korkulari, endigeleri, giidiileri, aligkanliklar1, bakis acilari, 6z giivenleri, diinya goriisleri, tutumlart
onlarin davranig bi¢imlerinde farkliliklara neden olur. Konugsma becerisi de insanin bu psikolojik
durumlarindan etkilenme giiciine sahiptir. Ornegin topluluk 6niinde konusma yapmak bircok insani
kaygilandiran, korkutan bir durumdur. O yiizden insanlar bu kaygi ve korku durumundan kaginmak i¢in
topluluk 6niinde konugmaktan da uzak dururlar. Yine 6z giiveni yiiksek kisiler bulunduklart her ortamda
cekinmeden soz hakki alabilmekten; bilgilerini, goriislerini bagkalarina basarili bir sekilde ifade edebilmekten
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zevk duyarlar. Dolayisiyla basarili konusur olabilmek konugmaya yonelik duyussal niteliklerle de yakindan
ilgilidir.

Bu kapsamda konugsmanin basarisinda etkili olan etmenlerden birinin de motivasyon oldugu sdylenebilir.
Konusma motivasyonu; bireylerin basarili ve etkili birer konusur olabilmek maksadiyla siire¢ igerisinde
harcadig1 ¢aba, istek, davranis ve odaklanmadir (Hamzadayi, 2019). Konusma motivasyonu yiiksek olan
insanlar zaman, yer, kisiler, sartlar ve durumlar farketmeksizin ¢ekinmeden, utanmadan, endiselenmeden,
ozgiivenle kendilerini ifade edebilirler. Motivasyonu diisiik olan kisiler basarty1 digsal unsurlara bagladiklar
icin daha cabuk olumsuz duygulara yonelirler, 6gretim uygulamalarindan uzak dururlar veya pasif bir gériinim
sergilerler. Motivasyon sayesinde birey, sosyal alanlarda baskalariyla diyaloga girmeye istekli olur ve
Ogrenilen dilin konusma tiirlerini benimsemek ister (Nakamura, 2023). Dolayisiyla konusma motivasyonu
yiiksek olan kisiler iyi konusurlar olabilmek, akici ve dogru konusabilmek i¢in daha fazla pratik yapmaya 6zen
gosterirler. Yani yiiksek motivasyonlu bireyler konusma konusunda kendini daha fazla egitmeye caligirlar.
Tam tersi konugma bakimindan diisitk motivasyona sahip olan bireyler de bu konularda daha zayif olurlar.
Dolayistyla motivasyonun konugma becerisinin ayni kalmasina veya daha da kotiilesmesine yol agabilecek
etkili bir unsur oldugu séylenir (Dornyei, 1998).

Okul ortaminda 6grencilerin konusma motivasyonlarinin artmasinda ve dgrencilerin kendilerini etkili, dogru,
basarili ve giizel bir bicimde ifade edebilmelerinde 6gretmen davraniglari oldukga belirleyicidir. Bu nedenle
de 6gretmenler ister sinifici ister de simif digindaki dil kullanimlari ile 6grencilere 6rnek olabilecek yeterlilikte
olmalidir. Sinif disinda 6grencilerle yapilan kisa konusmalar veya 6gretmenlerin kendi aralarindaki konugma
tutumlar1 6grencilerin dikkatini cekmektedir. Ozellikle 6grencilerle kurulan iletisim dili, 6grencilerin konusma
motivasyonlarim etkilemektedir. Ogrencilerin sinif igerisinde yaptiklari konusmalarda gretmenlerinden aldig1
olumlu veya olumsuz doniitler onlarin konugmaya karsi motivasyonlarini etkilemektedir. Olumlu doniit onlari
konusmaya karsi cesaretlendirirken olumsuz doniit ise konusma heveslerini kirmakta ve konusmaya karsi
motivasyonlarinin diigmesine yol agmaktadir. Bu nedenle 6gretmenler 6grencileri konusma konusunda
cesaretlendirmeli, konusma yapabilecekleri ortamlari olusturmali, onlara topluluk Oniinde konusabilme
firsatlar1 sunabilmelidir. Dolayisiyla 6grencilerin konusma istekliligini artirmaya yardimci olmak igin
egitimciler dgrencileri igsel ve dissal olarak neyin motive ettigini anlamaya 6zen gostermelidir. Ornegdin
konusma konularinda segenekler sunmak, kolayca erigilebilir konusma iskeleleri veya kaynaklarina sahip
olmak, &grencileri meta biligsel gorevlere yonlendirmek egitmenlerin 6grencileri sdyleme dahil etmek icin
entegre edebilecegi yontemlerdir. Bu 6grenci merkezli stratejiler, 6grencileri bilissel olarak konugmaya
hazirlayabilir. Ciinkii onlara tanidik konularda tartisma, yorum yapma ve doniitler alma firsatlar1 kazandirir.
Bu da kaygiy1 azaltmaya ve konusma akiciligini artirmaya fayda saglar (Fowler, 2022). Bagka bir ifadeyle
ogretmenler 6grencileri sinif igerisinde konusmaya motive etmek ve dgrenciler ile arasinda dogru ve giizel bir
etkilesim olugturmak amaciyla onlara g¢esitli 6gretim stratejileriyle kolaylik saglamali, onlara keyifli bir
O0grenme ortami olusturmalidirlar. Ciinkii 6grenciler konusmada ne kadar motive olurlarsa, konusma
becerilerinde o kadar iyi bir gelisme elde ederler (Tiwery ve Souisa, 2019).

Ogrencilerin  konugma motivasyonlarmni yiikseltmek amaciyla Hamzadayr (2019) asagidaki oOnerileri
siralamaktadir:

e Ogrenciler insanlar tarafindan algilanmada ve benlik saygisinin algilamsinda konusma becerisinin
onemli bir rolii oldugu bakimindan aydinlatilmalidir.

e Hem mesleki basariya ulasmada hem de toplumsal iligkileri giiclendirmede konugma becerisinin 6nemi
vurgulanmalidir.

e Ogretmen, dgrencilere hitap eden konusma etkinlikleri diizenleyerek onlarin konusmaya motive
olmalarina katkida bulunmalidir.

e Seviyelerine uygun konusma gorevleri ile siirece dahil olan 6grencilerin daha basarili olacagi bilinen
bir gercekliktir. Dolayisiyla konusma konusunda isteksizlik ve basarisizlik yagsamamak adina seviyeye
hitap eden konusma etkinlikleri tercih edilmelidir.

e Konusma etkinliklerine baslamadan once Ogretmen konusmanin amaclari hakkinda 6grencileri
bilgilendirmelidir. Hedeften haberdar olan 6grencilerin konugsma motivasyonu da artacaktir.

e Ogretmen konusma etkinliklerinin &ncesinde ve sonrasinda dgrencilere geri bildirimler vermeli ve bu
ger bildirimler yikici degil yapici olmalidir.

Konusma becerisi okula baglamadan 6nce kendiliginden edinilen bir beceri olmasi sebebiyle ihmal edilen bir
beceri olmustur. Ancak bilindigi iizere konugma becerisi egitim ve dgretim uygulamalari ile gelistirilebilen bir
beceridir. Yukarida bahsedildigi iizere insanlar tarafinda dogru bir bi¢imde anlasilmada ve dolayisiyla etkili
iletisgimler kurmada, is hayati ve sosyal iligkilerdeki basarida, toplum hayatinda saygin bir yer elde etmede
konusma basarisinin biiyiik rolii vardir. Bu bilincin &grencilere anlatilmast onlarin konugmaya motive
olmalarin1 saglama noktasinda oldukca islevseldir. Ciinkii 6grenciler hedeflerden haberdar olduklarinda o

604



Konusma Motivasyonu Olgegi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismast

davranisi gostermeye daha ¢ok istek duyarlar. Bununla beraber O6grencileri konusmaya motive eden,
seviyelerine hitap eden ve ilgi ¢ekici etkinlikler tasarlayarak onlar1 konusma eyleminde bulunmaya sevk etmek
gerekmektedir. Unutulmamalidir ki siirece aktif katilimin olmadigi, uygulamanin yapilmadigi 6grenmeler
kalic1 olmaktan da uzaklasabilir. Ayrica rol model olmak da olduk¢a 6nemlidir. Ogretmene ve ézellikle Tiirkge
Ogretmenlerine biiyiikk sorumluluklar diistiigii gibi ailede bu kapsamda sorumluluk sahibidir. Aile ortaminda
bireyler giizel konusmaya tesvik edilmeli, konusma sorunlarinin éniine gegilmeye calisiimalidir. Olgiinlii dil
kullanimlar; vurgu, tonlama gibi sesletim 6zelikleri; beden dili kullanimlart; konugma biitlinligiinii saglama
ve konusmay1 zenginlestirme becerileri vb. bakimlardan ¢ocuklarin giizel konusmaya ilgisini ¢ekebilmelidir.
Hatta konusma becerileri bakimindan 6rnek olabilecek kisiler ya da bu kisilere ait videolardan faydalanarak
sosyal 6grenme yardimryla ¢ocuklarin gbzlem yaparak konusma becerilerini gelistirmeleri saglanmalidir.
Ortaokul kademesindeki 6grencilerin konugsmaya yonelik motivasyonlari onlarin basarili birer konusmaci olma
durumlarina etki eden dnemli bir husustur. Ciinkii basarili konugmacilar yetigtirme ve topluma bu konusuculari
kazandirma noktasinda 6grencilerin kisiliklerini sekillendirdikleri, kimliklerini kazanmaya ¢aligtiklar1 ortaokul
kademesinin islevsel bir rolil vardir. Bu sebeple ortaokul 6grencilerinin konugma motivasyonu algi diizeylerini
tespit etmeye ihtiya¢ duyulmaktadir. Literatiir incelendiginde dogrudan ortaokul 6grencileri igin bir konusma
motivasyonu dlcegi olmadig1 goriilmiistiir. Oyle ki konusma motivasyonundaki mevcut sorunlarin tespitinde
ve bu sorunlarin diizeltilmesinde 6grencilerin algt diizeyleri dnemli bir veri kaynagidir. Dolayistyla bu
arastirma ile ortaokul grencileri i¢in bir konugma motivasyonu 6lgegi gelistirmek hedeflenmistir. Ortaokul
dgrencileri icin bir Konusma Motivasyonu Olgegi (KMO) gelistirmenin alandaki bir boslugu dolduracag: ve
bunun da alana katki saglayacak bir durum oldugu diistiniilmektedir.

2. Yontem
2.1. Arastirmanin Modeli

Arastirmanin hedefi ortaokul 6grencilerinin konugma motivasyonlarini belirlemeye yonelik gecerli ve giivenli
bir 6l¢ek gelistirmek oldugu i¢in nicel tiirde tarama modelinden yararlanilmistir. Bir evren icerisinden segilen
orneklem iizerinden yapilan ¢aligma aracilifi ile evrenin genel tutumunu, egilimini veya goriislerini nicel veya
niimerik bir bi¢imde betimlemeyi amaglayan model tarama modeli olarak bilinmektedir (Creswell, 2017). Bir
nesnenin veya nesneler toplulugunun herhangi bir nitelige sahip olup olmadiginin belirlenmesi, sahipse ne
dereceye kadar sahip oldugunun gézlemlenmesi; gozlemden elde edilen sonuglarin da say1 veya sembollerle
belirtilmesidir (Tekin, 1991). Olgme ile bilinmeyen bazi nitelikler bilinir kilmir. Olgiilecek kavramsal yapiya
yonelik olarak bir dizi olas1 degerlerin tahsis edilmesi ve bununla birlikte tamamlanmig bir dlgegin uygulandigi
herkesin dlgek lizerinden bir 6l¢ek degeri elde etmesi dlgeklemenin de temelini olusturmaktadir (Balct, 2016).
Olgek gelistirme siirecinin de bazi asamalar1 vardir. Biiyiikztiirk vd. (2016) bu asamalar1 amag ve sorulari
belirleyerek problemi tanimlama, madde yazarak taslak olusturma, uzman goriigii alarak 6n uygulama formu
hazirlama, 6n uygulama ile analizleri yaparak dl¢ege son seklini verme seklinde agiklamiglardir.

2.2. Evren ve Orneklem

Bu arastirma 2021-2022 egitim dgretim yili kapsaminda Elazig il merkezinde bulunan, ortaokul 5, 6, 7 ve 8.
simif diizeylerinde 6grenim goren toplamda 667 katilimer iizerinden yiiriitiilmiistiir. Degigkenler arasindaki
iliskilerden hareketle faktor tespit etmeye yonelik olan islem AFA; degiskenler arasindaki iliskiden hareketle
daha once belirlenmis herhangi bir hipotez veya kuramin test edilmesi ise DFA olarak bilinmektedir
(Biiyiikoztiirk, 2021). AFA ve DFA 6rneklemleri i¢in basit segkisiz 6rnekleme yontemine bagvurulmustur. Bu
yontemde secilen birimler torbaya her defasinda tekrar konulup her bir 6rnekleme birimine esit derecede
segilme ihtimali verilmeye gahisilir (Biiyiikoztiirk vd., 2016). Olgegin daha iyi sonug verebilmesi amaciyla
AFA ve DFA igin belirlenen 6rneklemlerin farkli gruplardan olusmasi gerekmektedir (Fabrigar vd., 1999). Bu
sebeple aragtirmada AFA ve DFA uygulamalarindaki 6rneklem gruplarinin farkli olmasina 6zen gosterilmistir.
Bununla birlikte AFA ve DFA igin 6rneklem biiytikliiklerinin nasil olmas1 gerektigine dair de farkli dlgiitler
vardir. Sencan (2005) degisken basina en diisiik 5 katilime1, degisken basina en diisiik 10 katilimei gibi ¢esitli
gorlislerin oldugunu ifade etmektedir. Tavsancil (2006) bu saymin 200 ve iizerinde olmasini 6nermektedir. Bu
baglamda AFA i¢in Elaz1g il merkezinde bulunan 3 ortaokulda her sinif diizeyinden toplam 315; DFA igin
Elazig’daki 3 ortaokulda her simf diizeyinden toplam 262; test-tekrar test uygulamalari igin her simif
diizeyinden toplam 90 katilime1 belirlenmistir.

2.3. islem

Ortaokul dgrencilerinin konusma motivasyonlarini 6lgmeye yonelik Konusma Motivasyonu Olgegi (KMO)
adli 6l¢me aracinin gelistirilme agamasinda ilk olarak alan yazin taranmis Ve literatiirde bu amag dogrultusunda
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bir ¢caligmanin yapilmadig: tespit edilmistir. Sonrasinda ise madde havuzu olusturma asamasina gegilmistir.
Maddeler olusturulurken literatiir taramasi yapilmig, maddelerin 6grencilerin konusma motivasyonlarimi
yansitmasina 6zen gosterilmistir. Alan yazin incelemesine ek olarak dgrencilerin konusma motivasyonlarin
etkileyen durumlar hakkinda 6gretmen goriislerine de bagvurulmus ve bu goriisler de dikkate alinmistir.
Yapilan 6n hazrliklar neticesinde arastirmaci tarafindan 38 maddelik bir madde havuzu olusturulmustur. Olgek
hedef kitle olan ortaokul &grecileriyle yapilan yiiz yiize goriismeler sonucunda 5°1i Likert tipinde dereceleme
icin uygun goriilmistiir. Sosyal bilimler ve egitim bilimleri alanlarinda dlgek gelistirme galigmasi yapilirken
Likert tipi 6l¢eklerin kullanilmasi 6nemlidir (Evci ve Aylar, 2017). Daha sonra 6l¢ekteki maddelerin kapsam
gegerliligini belirleme adimina gegilmistir. Hazirlanan taslak o6lcek, ortaokul Ogrencilerinin konusma
motivasonunu dlgmeye yonelik gecerlik ve giivenirligini belirlemek hedefiyle detayli yapilan 6n hazirlik
takiben madde yazimi agamasinda anlatim dilinin 6grencilerin seviyelerine ve standart Tiirk¢e kurallarina
uygunlugu tizerinde titizlikle durulmustur. Maddelerden ¢ikabilecek farkli anlamlara firsat vermemek adina
maddelerin 6grenci seviyesine uygun basit, sade, anlasilir ve kisa ifadelerle yazilmasina dikkat edilmistir. Bu
gergevede Oncelikle 6l¢ek maddelerinin Ggrenciler tarafinda anlasirliligint belirlemek i¢in hedef kitle olan
ortaokul 6grencileriyle sozlii olarak goriismeler yapilmistir. Sonrasinda uzman goriisiine bagvurulmustur. Bu
baglamda Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi il Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Boliimlerinde aktif olarak
gorevde bulunan 4 6gretim iiyesinin ve 2 Tirk¢e 6gretmeninin gortisii alinmistir. Bu goriislerden hareketle
kapsam gecerlilik oranlar1 (KGO) tespit edilmistir. Uzman goriisleri kapsaminda KGO degerleri -.33 olan 3, 7
ve 9. maddeler ayni ifadeleri barindirdig1 gerekgesiyle taslak dlgekten ¢ikarilmustir. “Diizeltilmeli” se¢enegi
isaretlenen bazi maddeler ise uzman goriisleri dogrultusunda diizeltilmistir. Boylece 35 maddelik taslak dl¢ek
formu olusturulmustur. Ayrica pilot uygulamaya gecmeden 6nce 20 kigiden olusan bir 6grenci grubundan
anlagilirlik igin goriis alinmistir. Bu kapsamda 6grencilere bir 6n uygulama yapilmis ve bu uygulama
neticesinde taslak 6lgek kullanima hazir hale getirilmistir.

Pilot uygulama kapsaminda oncelikle AFA uygulamasi yapilarak 6lgegin yapi gegerliligi belirlenmistir. Ikinci
adimda ise DFA uygulamasi yapilarak belirlenen yapinin dogrulanmasi hedeflenmistir. Bu dogrultuda 35
maddelik taslak dl¢ek formu ile AFA igin 315 ortaokul 6grencisinden veri toplanmigtir. Daha sonra 262 dgrenci
tizerinden toplanan veriler ile AFA yapilan 6lgege DFA uygulanmistir. Bununla birlikte AFA asamasi
kapsaminda Cronbach’s Alpha degerleri belirlenmistir. Cronbach’s Alpha birden fazla uygulamaya gerek
olmadan tek bir 6l¢iimden yola ¢ikilarak 6lgiimiin tutarli olup olmadig: ile ilgili bilgi saglamaktadir (Can,
2016). Bir testin ayni drneklem siifina ayni kosullar altinda ancak belirli bir zaman aralifi gozetilerek
uygulanmasi ise test-tekrar test uygulamalarina hizmet etmektedir (Alpar, 2020). Bu baglamda son olarak test-
tekrar test analizleri igin uygulamalar yapilmis ve elde edilen verilerden hareketle analizler gergeklestirilerek
siire¢ sonlandirilmistir. Analizlerin gergeklestirilmesinde SPSS 26 ve LISREL 8.80 paket programlari
kullanilmistir.

3. Bulgular

Bu béliimde Konusma Motivasyonu Olgegi i¢in gerceklestirilen gecerlik ve giivenirlik ¢aligmalar1 detayl bir
bigimde agiklanmuistir.

3.1. Agimlayici Faktor Analizine Yonelik Bulgular ve Yorumlar

KMOyii olusturan maddelerin yap1 gegerliligi i¢in ilk olarak AFA gerceklestirilmistir. Ik asamada verilerin
faktor analizine uygun olup olmadigi belirlenmek istenmistir. Bu amagla Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve
Barlett Kiiresellik Testi ger¢eklestirilmistir. Analiz sonucunda lgegin KMO degerinin .90 oldugu saptanmis
ve boylelikle 6rneklemin analiz igin yeterli diizeyde oldugu belirlenmistir (Tabachnick ve Fidell, 2015). Barlett
Kiiresellik Testi ile de sig degerinin ,000 oldugu ve ki-kare degerinin anlamli oldugu (X?ses) = 3271.525;
p<.000) belirlenmistir (Giingdr vd., 2018). Dolayisiyla verilerin normal dagilim gosterdigi de goriildiikten
sonra AFA’ya devam edilmistir.

Tablo 1. KMO ve Barlett’s Testi

Kaiser_Meyer Olkin Ornekleme Yeterliginin Olgiimii ,901
Bartlett Kiiresellik Testi Yaklasik Ki_Kare 3271,525
Serbestlik Derecesi (df) 595
Anlamlilik Diizeyi (Sig.) ,000
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Daha sonra faktor sayisina karar verebilmek i¢in ilk olarak bilesenler matrisi tablosuna bakilmis ve faktor
yiiklerinin ¢ogunlukla birinci faktor altinda toplandigi belirlenmistir. Agiklanan toplam varyans tablosuna
bakildiginda total degerlere gore 7 bilesenin bulundugu bununla birlikte ilk bilesenden sonra diger bilesenlerin
varyansa olan katkisinin giderek azaldig1 ve birbirine benzedigi goriilmiistiir. Tiim bunlar 6lgegin tek faktorli
olmasi gerektigine isaret etmektedir. Son olarak yamag birikinti grafigi incelenmistir. Bu grafikte de keskin bir
kirilmanin oldugu ve bu kirilmadan sonraki kirilmalarin benzer oldugu belirlenmistir. Sonug olarak 6l¢egin tek
faktorlii bir yapida olmasina ve dondiirme islemi yapilmadan tek faktorlii olarak analizin gergeklestirilmesine
karar verilmistir. Faktor sayisin1 belirleme asamasindan sonra madde yiik degeri .45 olarak belirlenmis ve
analiz gerceklestirilmistir. Analiz sonucunda m17, m5, m32, m4, m20, m18, m13 .45 degerinin altinda olmalar1
sebebiyle vyiiksiiz olduklar1 i¢in &lgekten tek tek cikarilmustir. KMO’niin ortak varyanslar tablosu da
incelenmistir. Cilinkii ortak varyans degeri .30’dan daha az olan 6l¢ek maddelerinin bilesende bulunan diger
maddeler ile iyi uyum gostermedigi ve bu maddelerin olgekten ¢ikarilabilecegi ifade edilmektedir (Pallant,
2020). Bu kapsamda ortak varyanslar tablosunda bulunan m8, m9, m2, m1, m15, m10, m6, m28, m7, m26,
m12, m34, m22, m21 maddeleri madde yiikleri .30’un altinda oldugu i¢in (r<.30) Glgekten ¢ikarilmustir.
Bilesenler tablosuna asagida yer verilmistir:

Tablo 2. Bilesenler Matrisi

Bilesen

1
m35 .653
m27 .645
m24 .637
m25 .633
m33 .630
m29 .615
m23 .594
m30 .586
mil .583
m19 .581
m3 .578
m31 .570
ml4 .549

Extraction Method: Principal Component Analysis.

Analiz sonucunda 6l¢ekte 13 madde kalmustir. Elde edilen maddelerin ortak varyans tablosu degerleri ise
asagidaki gibidir:

Tablo 3. Ortak Varyans Tablosu

Initial Extraction
m3 1.000 .334
mill 1.000 .339
ml4 1.000 301
m19 1.000 .338
m23 1.000 .353
m24 1.000 406
m25 1.000 .400
m27 1.000 416
m29 1.000 .378
m30 1.000 .343
m31 1.000 .324
m33 1.000 .397
m35 1.000 426

Extraction Method: Principal Component Analysis.
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Tablo 4’¢ bakildiginda ise 6z degerleri 1’den biiyiik olan tek bilesenden hareketle belirlenen faktoriin toplam
varyansin %36.60’1n1 agikladig1 goriilmektedir. Tek faktorlii olarak gelistirilen 6lgeklerin agiklanan toplam
varyansinin %30 ve ilizerinde olmasinin yeterli kabul edildigi ifade edilmektedir (Cokluk vd., 2012).
Dolayistyla elde edilen 6l¢egin toplam varyans degerinin yeterli diizeyde oldugu sdylenebilir.

Tablo 4. Ag¢iklanan Toplam Varyans Tablosu

Bile Cikarilmis Kareler Toplam Yiik Degerleri
sen OncelikliOz Degerler (Faktorler)
Agiklanan Agiklanan
Topl Varyans Agiklanan Yigmali Topl Varyans Agciklanan Yigmali
am  Yiizdelik Varyans Yiizdelik am  Yiizdelik Varyans Yiizdelik
1 475 36591 36,591 4,75 36,591 36,591
2 1,11 8,604 45,195
3 ,976 7,507 52,702
4 775 5,965 58,667
5 ,763 5,868 64,535
6 ,7125 5,574 70,109
7 ,663 5,096 75,205
8 ,621 4,776 79,981
9 ,608 4,673 84,654
10 554 4,265 88,919
11 526 4,048 92,967
12,501 3,857 96,824
13,413 3,176 100

Extraction Method: Principal Component Analysis

Bununla birlikte 6lgme aracinin “Cronbach’s Alpfa” degeri hesaplanarak gegerlik ve giivenirlik katsayilarini
belirlemek amaglanmigtir. “Crombach’s Alpha” testte yer alan maddelerin testin tamami ile hangi oranda
tutarlilik gosterdigini tespit eden bir hesaplamadir (Biiyiikoztiirck vd., 2016). Asagida yer alan Tablo 5°te de
analizden hareketle elde edilen giivenirlik degerlerine yer verilmistir:

Tablo 5. Maddelerinin Giivenirlik Degerleri

Madde Coklu

Madde Silindiginde Silindiginde Diizeltilmis Madde Korelasyon =~ Madde Silindiginde

Ortalama Varyans Toplam Korelasyon Kare Cronbachs Alpha
m 47,9429 73,653 0,492 0,285 0,845
m 48,1143 71,891 0,494 0,280 0,845
m 48,0349 73,219 0,457 0,265 0,847
m 48,1048 72,928 0,497 0,303 0,845
m 47,8508 72,713 0,500 0,315 0,845
m 48,0381 71,909 0,545 0,332 0,842
m 48,1841 70,673 0,541 0,323 0,842
m 47,9714 72,499 0,552 0,386 0,842
m 48,4857 69,582 0,526 0,343 0,843
m 47,8 73,129 0,493 0,269 0,845
m 47,6603 74,295 0,477 0,278 0,846
m 48,2698 70,287 0,541 0,354 0,842
m 47,8095 71,524 0,561 0,346 0,841

Biiyiikoztiirk (2021) madde toplam korelasyon katsayisi degeri .20°den az olanlarin testten ¢ikarilmasini, .20-
.30 arasinda olanlarin zorunlu ise teste almabilecegini, .30 ve lizerinde katsay1 degerine sahip olan maddelerin
ise bireyleri ayirt etme giiciinde oldugunu ifade etmektedir. Tablo 5’e bakildiginda diizeltilmis madde toplam

608



Konusma Motivasyonu Olgegi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismast

korelasyon katsayr degerlerinin .30’un iizerinde oldugu belirlenmistir. Dolayisiyla sonuglardan hareketle
maddelerin iyi diizeyde oldugu sdylenebilir.

Tablo 6. Cronbachs Alpha Giivenirlik Testi

Standartlagtirilmig Maddelere
Cronbachs Alpha Dayali Cronbachs Alpha Madde Sayist

.854 .855 13

Giivenirlik testi sonucuna gore de Cronbach’s Alpha degeri .85 olarak tespit edilmistir. Cronbach’s Alpha
giivenirlik katsayisi degerleri simiflandirmalarinda bu degerin “yiiksek derecede giivenilir” olarak kabul
edildigi bilinmektedir. Bu baglamda 6l¢egin giivenilir oldugunu ve maddelerinin i¢ tutarliliga sahip oldugunu
(Giingor vd., 2018) sdylemek miimkiindiir.

3.2. Dogrulayici Faktor Analizine Yonelik Bulgular ve Yorumlar

AFA sonucunda 13 maddelik tek faktorlii KMO 6l¢iim sonucuna DFA uygulanmistir. DFA sonugclar asagidaki
tabloda bulunmaktadir.

Tablo 7. Olgiim Modeli

Faktor Madde Hata Varyans  Standartlagtirilmig Yiik t degeri R?
ml .79 .46 7,02 21

m2 .83 41 6,13 17

m3 76 .49 7,32 .24

m4 .80 45 6,80 .20

m5 71 .53 8,28 .28

m6 .67 .57 8,99 .32

Motivasyon m7 74 51 7,70 .26
m8 .80 45 6,81 .20

m9 .80 44 6,65 19

m10 .85 .38 5,72 14

mll .84 .40 6,04 .16

ml2 .76 .49 7,37 .24

ml3 74 51 7,66 .26

Tablo 7’ye bakildiginda 6l¢ekteki maddelerin 5.72-8.99 arasinda t degerlerine sahip oldugu goriilmektedir.
Ayrica bu degerlerin .01 diizeyinde anlamli oldugu da belirlenmistir. Standartlastirilmis yiikler incelendiginde
de degerlerin .38 ve .57 arasinda oldugu yani maddelerin tamaminin standartlastirilmis hata yiikleri .30-.90
arasinda yer aldig1 tespit edilmistir. Yine konusma motivasyonuna yonelik degiskenligin en az m10, en fazla
da m6 gozlenen degiskenler tarafindan agiklandig: ifade edilebilir.

Tablo 8. Diizeltme Indeksleri

iliskilenen Degisken iliskilendirilen Degisken ~ Ki_Kare Degerindeki Azalma Yeni Tahmin
m7 m3 13,3 .26
m12 m9 19,0 .36
m13 m3 10,0 -.22

Diizeltme indeksleri incelendiginde ise modifikasyon onerilerinin X?’ye katki saglama oranlarinin kiigiikten
biiyiige dogru ml3 ile m3, m7 ile m3, m12 ile m9 arasinda oldugu goriilmiistir. Bu baglamda tiim
modifikasyon onerileri dikkate alinarak modifikasyon islemi yapilmustir. Islem sonucunda X? degeri
141.45’ten 100.24’e, RMSA degeri de .067’den .040’a diisiiriilmiistiir. Bu sayede model uyumu biiyiik 6lglide
gliclenmigtir. Modelin uyum indeksleri ise Tablo 9°da yer almaktadir:
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Tablo 9. Model Uyum Olgiileri

Uyum Olgiisii Deger Uyum

X2 100,24 p>0.05

X2/ sd 1,616 Miikemmel Uyum
RMSEA .049 Miikemmel Uyum
Standardized RMR .051 Kabul Edilebilir Uyum
NFI 91 Kabul Edilebilir Uyum
NNFI .95 Miikemmel Uyum

CFl .96 Miikemmel Uyum

GFI .94 Kabul Edilebilir Uyum
AGFI .92 Miikemmel Uyum

IFI 97 Miikemmel Uyum

RFI .96 Miikemmel Uyum
PNFI 72 Kabul Edilebilir Uyum
PGFI .64 Kabul Edilebilir Uyum

Tablo 9°a bakildiginda X? degerinin “100.24” ile .05 ten biiyiik oldugu ve bu sebeple anlamli olmadig: tespit
edilmistir. Bu durumun modelin kotii bir uyuma sahip olmadigina isaret ettigi soylenebilir. Dogrulayict faktor
analizlerinde drneklem biiyiikliigii énemlidir. Dolayisiyla model uyumunun kontrol edilmesinde sadece X2
degerinden yola ¢ikmaktansa serbestlik derecesi (sd) ve ki-kare X? degerleri arasindaki oran da bir 6lgiit olarak
yeterlilik i¢in kullanilabilir. Bu kapsamda 3 ve daha diisiik oranlarmn iyi, 5’e kadar olan oranlarin ise yeterli
uyum olarak kabul edilebilecegi ifade edilir (Cokluk vd., 2012). Tablo incelendiginde X%/ sd degerinin 1.616
ile miilkemmel uyumda oldugu; diger degerlerin de milkemmel uyum ve kabul edilebilir uyum kategorilerinde
siiflandigr belirlenmistir. Tiim bu degerlerden hareketle DFA sonucunda modelin dogrulandigini sdylemek
miimkiindiir.
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Sekil 1. Konusma Motivasyonu Olgeginin Dogrulayici Faktor Analizine iliskin Yol Semasi
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3.3. Test-Tekrar Test Uygulamasina Yonelik Bulgular

Elde edilen KMO’ye test-tekrar test uygulamasi yapmak amaglanmistir. Bunun igin basit seckisiz 6rnekleme
yontemi ile Elazig il merkezinden bir ortaokul secilmistir. Her sinif diizeyinden birer subeye de iki hafta arayla
iki uygulama yapilmistir. Ikinci uygulamada eslestirme yapabilmek icin katilimcilardan okul numaralari ve
sinif diizeyleri bilgisi alimmistir. ilk uygulamadan 15 giin sonra ayn1 6rneklem grubuna tekrar test uygulamasi
yapilarak silire¢ tamamlanmigtir. Daha sonra her iki test kagitlart alinan bilgilerden hareketle eslestirilmis, her
katilimeinin iki teste verdigi cevaplarin ortalamasi alinmis ve son olarak korelasyon analizi yapilmistir.

Tablo 10. Test-Tekrar Test Sonuglar

Test Test-Tekrar Ortalama  StandartSapma
Test Pearson Correlation 1 128**
Sig. (2-tailed) .000 4,19 51
N 90 90
Test-Tekrar Pearson Correlation 128** 1
Sig. (2-tailed) .000 4,14 .58
N 90 90

90 6grenciden toplanan verilerden yola ¢ikilarak gergeklestirilen test-tekrar test 6l¢timii sonucunda korelasyon
degerinin r=.73 oldugu tespit edilmistir. 0.70-1.00 arasinda olan korelasyon katsayisinin yiiksek diizeyde iligki
bulunduguna isaret ettigi (Biiytikoztiirk, 2021) igin test-tekrar test uygulamalari kapsaminda yiiksek diizeyde
iligski oldugu gorilmiistiir.

4. Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu arastirmada ortaokul grencilerine, onlarin konugsma motivasyonlarina yonelik algi diizeylerini tespit etmek
maksadiyla Konusma Motivasyonu Olgegi gelistirilmistir. Olcek gelistirme siirecine oncelikle literatiir
taramas1 il baslanms sonrasinda ise madde havuzu olusturma asamasina gegilmistir. Olcegin gelistirilme
stirecinde 6lgegin amaglar1 dogrultusunda oncelikle konugsma ve motivasyon kavramlari incelenmigtir. Alan
yazin taramasi ile 38 maddenin yer aldig1 bir madde havuzu olusturulmustur. Sonrasinda uzman goriisleri ve
anlagilirlik i¢in yapilan 6n uygulama sonuglari dogrultusunda 3 madde benzer olduklari gerekgesi ile madde
havuzunda ¢ikarilmistir ve sonug olarak 35 maddelik bir taslak 6lgek formu hazirlanmistir. Boylelikle 6lgegin
kapsam gecerligi literatiir taramas1, madde yazimi ve uzman gbriisii ile saglanmaya calisilmistir. Olgegin yap1
gecerligi kapsaminda sirasiyla agimlayici faktor analizi ve dogrulayict faktor analizlerinden yararlanilmistir.
Verilerin faktdr analizine uygunlugu ise KMO ve Barlett testleri ile sinanmigtir. Agimlayici faktor analizi
sonucunda etkili olmayan bazi maddeler taslak 6l¢ekten ¢ikarilmistir. Bu dogrultuda 13 maddeden olusan, 5°li
likert tiirde ve tek faktorlii bir 6lgek elde edilmistir. Olgegin toplam varyans degeri %36,59 oldugu tespit
edilmistir. Elde edilen tek faktorlii Slgegin yapisinin ise dogrulayici faktdr analizi sonucunda dogrulandigi
tespit edilmistir. Olgegin giivenirlik analizleri kapsaminda Cronbach’s Alpha degerinin .85 oldugu
belirlenmistir. Ayrica test-tekrar test analizleri sonucunda korelasyon degerinin ise .73 oldugu tespit edilmistir.
Bireylerin hedeflerine yonelik davraniglarini yonlendiren ve sekillendiren itici gii¢ motivasyon olarak
bilinmektedir. Motivasyon bireyi harekete gegiren, bireyin amaglarina ulasmasina ve belirli bir durumda belirli
bir sekilde davranmasina hizmet etmektedir (Nitza ve Dorot, 2023). Motivasyon seviyesi yiikseldik¢e elde
edilen basar1 da o denli yiiksek olacaktir. Konusma becerisi de diger dil becerileri gibi bireylerin motivasyon
diizeylerinden etkilenme niteligine sahiptir. Oyle ki etkili ve basarili konusurlar olabilmek amaciyla
konusmaya motive olmak gerekmektedir. Ortaokul &grencilerinin konusma motivasyonlarinin goriiniir
kilinmas1 da basarili konusurlarin topluma kazandirilmasina hizmet edecektir. Bu kapsamda ortaokul
6grencilerinin konugsma motivasyonlariin zaman zaman tespit edilmesine, bu konuda sorun yasayan bireylerin
konugma motivasyonlarimi artirmaya yonelik Onlemlerin alinmasina ihtiyag vardir. Literatiirde ortaokul
ogrencilerine yonelik bir konugma motivasyonu dl¢egi mevcut degildir. Dolayisiyla bu ¢alismanin alandaki bir
boslugu dolduracagir ongoriilmektedir. Arastirmacilar bu calismadan hareketle ortaokul Ogrencilerinin
konusma motivasyonlarina yonelik alg1 diizeylerini tespit eden ¢alismalar yapabilir. Olgegin kullanilmasi ile
elde edilen verilerden hareketle ogrencilerin konusma motivasyonlarini arttirmaya yonelik g¢alismalar
yapilabilir. Ayrica dgrencilerin konusmaya kars1 motivasyon diizeylerinin belirlenmesi ve verimli konusma
egitimi uygulamalar1 yapilmasinda bu ¢aligmanin uygulayicilara yardimci olacag 6n goriilmektedir.
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