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Ogretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik Diizeyleri

Yrd. Dog. Dr. ibrahim Yasar KAZU Pinar ERTEN
Firat Universitesi MillT Egitim Bakanligi
Egitim Fakiltesi perten80@yahoo.com

iykazu@firat.edu.tr

Ozet: Bu arastirma ile 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik diizeyleri belirlenmeye caligilmistir.
Aragtirmanin evren ve o6rneklemini, Firat Universitesi Fen, Egitim ve Insani ve Sosyal Bilimler
Fakiiltelerinde &grenim géren son sinif &grencileri olusturmaktadir. Ogretmen adaylarinin sayisal
yetkinlik ve alt boyutlari olan farkindalik, motivasyon, teknik erisim, yetkinlik dlizeyleri cinsiyet, 6grenim
gorilen fakilte ve bdlim degiskenlerine gore incelenmistir. Ogretmen adaylarinin sayisal yetkinlik
dizeylerinin orta, farkindalik alt boyutunun diger alt boyutlara gore yiiksek, teknik erisim alt boyutunda
ise distuk dizeyde olduklari belirlenmistir. Kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik
diizeylerinin orta, motivasyon ve farkindalik boyutlarinda kadin 6gretmen adaylarinin, teknik erisim ve
yetkinlik boyutlarinda da erkek 6gretmen adaylarinin yiiksek diizeyde olduklari gorilmustir. Egitim
Fakiltesi 6grencilerinin teknik erisim ve yetkinlik, Fen Fakiltesi 6grencilerinin ise sayisal yetkinliklerinin
ylksek oldugu saptanmistir. Ayrica arastirmada bolimlere gére de 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik
ve alt boyutlari arasinda anlamh bir farkhhk bulunmustur.

Anahtar Sozciikler: Sayisal Yetkinlik, Farkindalik, Motivasyon, Teknik Erisim, Yetkinlik, Sayisal
Okuryazarlik, Sayisal Teknolojiler

A Prospective Teachers’ Digital Empowerment Levels

Abstract: With this study, it is tried to determine the digital empowerment levels of prospective
teachers’. Last grades students who are getting education at Firat University Faculty of Science,
Education and Humanitarian & Social Sciences constitute the population and sample of this study.
Prospective teachers’ digital empowerment and sub-dimensions of awareness, motivation, technical
access and empowerment levels, gender were examined according to their faculty and department. It
was found that prospective teachers’ had average levels of digital empowerment, their sub-dimension
of awareness were higher than other sub-dimensions and also technical access levels were lower. It was
seen that female and male prospective teachers’ were in medium level in digital empowerment, female
prospective teachers’ were high in motivation and awareness dimensions, male prospective teachers’
were high in technical access and empowerment dimensions. It was found that Faculty of Education
students’ had high level in technical access and empowerment and Faculty of Science students’ had high
level in digital empowerment. And also, according to their department, it was found a significant
difference between prospective teachers’ digital empowerment and sub-dimensions.

Key Words: Digital Empowerment, Awareness, Motivation, Technical Access, Empowerment,
Digital Literacy, Digital Technologies



0Ogretmen Adaylannin Sayisal Yetkinlik Diizeyleri
ibrahim Yasar KAZU- Pinar ERTEN

GIRIS

Teknoloji, donistiricli bir glic haline gelmis, etkin ve yenilik¢i kullanimi ile birgcok
alanda degisim kaginilmaz hale gelmistir. Bireyler ve kurumlar teknolojideki degisim ve gelisime
paralel bir sekilde yasam kalitesini artirmada bilgi ve becerilerini degistirmekte ve
gelistirmektedir. Bilgiyi etkin sekilde kullanabilme, yorumlayabilme ve uyarlayabilmek igin

sayisal (dijital) teknolojileri etkili ve etkin kullanabilme 6nemlidir.

Sayisal teknolojiler, bilgiyi sayisal bir sekilde saklayan ve ileten bilgisayar, internet, e-
posta, cep telefonu ve diger mobil cihazlar, kameralar, video oyunlari ve web teknolojileri gibi
cesitli teknolojilerdir (Akkoyunlu vd., 2010; Yildiz vd., 2012). Bilgi ve telekomiinikasyon
alanindaki hizli ilerleme bilginin yaratilmasi, entegre edilmesi, iletilmesi, erisilmesi ve
saklanmasinda kokli degisimleri meydana getirmistir (Dunn ve Johnson-Brown, 2008). Bilgi ve
iletisim teknolojilerinin strekli gelisimi ve ekonomiden, politikadan, sosyal yasama kadar tim
alanlarda kullanimiyla insan yasaminin kalitesini artiracak nitelikte yeni segenekler olusmustur:
yeni tip ekonomi ve is secenekleri (e-ticaret), yeni egitim yontemleri (uzaktan 6grenme,
cevrimici d6grenme) (Huyer ve Sikoska, 2003). internet kullaniminin hizla artmasi bilgilere
erisimi kolaylastirmis; geleneksel bilgi paylasimini, saklanmasini, dagitiimasini ve {retimini
degistirmis ve insanlarin da bu yonde becerilere sahip olmalarini mecbur kilmistir. Bilgiyi
sadece internetten indiren degil, bilgiyi Greten, yikleyebilen, sayisal teknolojileri bilingli olarak

kullanabilen sayisal yetkinlik becerilerine sahip olmak gerekmektedir (Akkoyunlu, 2012).

Sayisal teknolojilerin kullanimi ile bilgi alisverisi, sunulmasi, Uretimi, saklanmasi,
degerlendirilmesi ve bilgiye erisimi ve bunun internet ortaminda paylasilmasi belirli bir sayisal
yetkinlik diizeyi ile saglanabilir. Sayisal diinyadan yeteri kadar yararlanabilmek ic¢in sayisal
yeterlige sahip sayisal okuryazar bireyler 6ncelikli olunmahdir. Sayisal okuryazar bireyler,
sayisal teknolojilerin olanaklari ve dezavantajlari hususunda belirli bir farkindaliga ve bilgi
beceriyle donatilmis olmalidirlar. Sayisal okuryazarlik, Kazu ve Erten’in (2013) belirttigi gibi
bireylerin kendilerini ifade edebilecek degisik sayisal ortamlari ve araglari bulmalari ve bunlarin
aracihgiyla baskalari ile iletisime gecebilme yetenegine sahip olmalariyla ilgilidir. Sayisal
okuryazar olmak icin, bilgisayar temellerini bilmeli, web teknolojileri ve uygulamalari bilgisine
sahip olmali, bir sorunun ¢6ziminl saglamada becerilerini nasil ve ne zaman
kullanabileceginin farkindaligina sahip olmalidir (Cengage Learning, 2014). Sayisal okuryazarlik

sayisal teknolojileri kullanmayi bilmenin 6tesinde bilgiyi etkin bir sekilde bulmayi, kullanmayi,
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degerlendirmeyi ve yeni bilgilerin liretiminde kullanmayi ve bunu sunabilmeyi gerektiren

becerileri de kapsar.

Yetkinlik, bir kisinin degisik durumlarda, daha sik ve iyi sonuglar almasini saglayan
karakteristik ozelliklerdir (Kegecioglu ve Kelgokmen, 2004). Sayisal yetkinlik ise, bireylerin
sayisal teknolojilerden en iyi sekilde vyararlanarak yasamlarini etkileyen degisikliklere
katilmalarini saglama, tesvik etme ve bilgiyi Uretecek ortamlar saglamadir (Akkoyunlu vd.,
2010). Makinen (2006) sayisal yetkinligi, bilgi teknolojileri ile kisilerin yeni yetenekler, ag
toplumuna katilma ve kendilerini ifade etme yollarini kazanma olarak adlandirmistir. Ayrica,
teknik olanaklara sahip olma ve kullanmanin dogrudan bir sonucu olmayan, ancak daha iyi ag,
iletisim ve isbirligi seceneklerini kazandirma, bireylerin ve toplumlarin yeterligini artirma ve
bilgi toplumlarinda etkili katilimcilar olarak rol almalarini saglamada ¢ok asamali bir siireg
oldugunu da belirtmistir. Sayisal yetkinlik, 6grenme sireciyle baglantisi olmayan 6grenciler ya
da vyeni teknoloji kullaniminda kendini glvensiz hissedenler igin etkili bir giris yolu
saglamaktadir. Ayrica, bireylerin kendi yasamlarina odaklanmalarini saglayarak yaratici araglar
veya medya tekniklerini kullanarak iletisim becerilerini gelistirmelerini ve teknolojilerle olan
kisisel deneyimlerini de dikkate alarak o6gretme yonteminde 06grenciyi merkeze almayi

gerceklestirir (Petrou, 2011).

Siniflarda eski yontem ve zihniyete artik yer verilmemektedir. Ogretmen, 6grenciler,
fiziki yapilar ve programlar eski kaliplar icinde bulunmamaktadir. Yeni dinyanin gereklerine
uygun bir sekilde teknolojinin sayesinde eski okuryazarlk tanimlarinin disina ¢ikarak sayisal
okuryazarlik cercevesinde egitim-0gretim sekillenmektedir. Sayisal teknolojilerin egitim-
ogretimde kullanilmaya baslamasi ile bireylerin bu teknolojileri kullanabilme bilgi ve becerileri
onemli hale gelmistir. Ayrica bireylerin kendilerini tanimalarinda ve ifade etmelerinde sayisal

ortamlari bulabilme ve bunlari kullanabilme yetkinligine sahip olmak gerekmektedir.

Hizli ve ¢ok boyutlu degisimin yasandigl toplumlarda yetisen yeni kusaklarin, sayisal
diinyada etkili olmalari icin sayisal yeterlige sahip olmalari gerekmektedir (Jones-Kavalier ve
Flannigan, 2006). Genglerin teknik erisim konusunda farkindaliklarinin  olusmasi,
motivasyonlarinin artirilmasi ve sayisal bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminda yeterli
olmalari istenen ve beklenen bir durumdur (Akkoyunlu ve Yilmaz, 2011). Teknolojinin etkili
kullanimi ve teknolojiye dayali 6grenme yasantilarinin dizenlenmesi ile bireylerin sayisal
yetkinlik kazanmasi saglanacaktir (Yavuz-Konokman vd., 2013). Sayisal yetkinligi olan bireyler

temel sayisal yeterliklere sahip, yasam boyu 6grenmeyi gerceklestiren ve yaratici yetenekleri
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cesitli sayisal teknolojilerle gelistiren bireylerdir (Petrou, 2011). Sayisal yetkinlige sahip olma

egitim-ogretimin daha iyi bir sekilde gerceklesmesine katkida bulunacaktir.

insanlar, bilgiyi bulmak ve bunlar gesitli amaglar dogrultusunda kullanmak icin sayisal
diinyanin araglarini kullanmaktadir. Ozellikle egitim alaninda 6gretmenlerin dgrencilerin neyi
bilip bilmediklerini gercek zamanli anlamada, 6grencilerin 6grenmelerini kisisellestirmede,
farkli  6grenme ihtiyaglarina cevap vermede, hazirbulunusluk seviyelerini artirmada,
ogrenmede ve geribildirimde yeni anlayislari benimsemede ve kullanmada, ilgi ¢ekici ve kolay
erisilebilir zengin kaynaklara ulasmada, 6grencilerin bilgi ve becerilerini artirmada, miifredata
esneklik saglayarak okul ortaminin disina cikarak Ogrenmeyi devam ettirmede sayisal
teknolojiler kullanilmaktadir. Ayrica teknolojilerin destegi ile etkili okul yonetimi ve iyi
gelistirilmis bir vizyona sahip okullarin olusumu da gergeklestirilmis olur. Egitimde
teknolojilerin  kullanilmasiyla iyi motive edilmis, teknik destek saglanmis donanimh
ogretmenlerle (Attewell, 2001) egitimin kalitesi artirilacaktir. Bircok arastirma, 6gretmen ve
O0gretmen adaylarinin sayisal teknolojileri kullanma ile kisisel yasamlarini ve egitim-6gretimi
etkileyecek nitelikte yeterliklere sahip olduklarini belirlemislerdir (Albion, 2008; Lambert ve
Cuper, 2008; Kumar ve Vigil, 2011; Tyger, 2011; Akbaba Dag ve Oksal, 2013; Hoyt, 2014).
Sayisal teknolojilerin egitimde ve bireylerin yasamlarinda kullanmalari da sayisal yetkinligi

olumlu yénde etkilemektedir (Akbaba Dag ve Oksal, 2013).

Bireylerin sayisal yetkinlik dizeyleri boyutlari ile baglantilidir. Perry (2006), sayisal
yetkinligi, bilgiye erisimi kolaylastirmak ve hizlandirmak icin kullanilan bant genisligi erisimi,
bilgi ve iletisim teknolojilerine etkili bir sekilde erisebilme ve kullanabilme yetenegi olan sayisal
okuryazarlik ve bilgisayar donanimi boyutlarini tanimlar. Makinen (2006) ise, sayisal yetkinligin

bir stire¢ oldugunu ve bu siireg icin dort gerekli bilesen tanimlar:

e Farkindalik; internet gibi herhangi bir yeni teknolojiyi kullanmanin potansiyel

firsatlarini anlamadir.

e Motivasyon; 6grenme ve gelisimin her unsuru icin temeldir. Bireysel faktor

olmasina ragmen, sosyal ¢cevrenin lizerinde dnemli bir etkisi mevcuttur.
e Teknik erisim; internet erisimi icin gerekli donanim ve yazilimdir.

o Yetkinlik; yeni bilgi teknolojilerini kullanma yetenek ve becerilerdir. Ayrica,
sayisal teknolojilerin mesajlarini anlamak icin sayisal okuryazar olma anlamina

da gelmektedir.
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Biitlin bu bilesenlerin bir arada olmasi ile bireyler yeni teknolojilerin uygulanmasina

katilimi, yeni araglari tasarlamayl ve toplum gelisiminde anlamli bir role sahip olmayi
saglayacak bir yapici katilim gerceklesir (Makinen, 2006). Bireylerin sayisal yetkinlik dizeyleri

de artar.

Mikemmel bir 6gretimin, etkili bir okul yonetiminin, sayisal kaynak ve araglarla,
cevrimici derslerle sinif sinirlarinin 6tesine gecerek mevcut bilgi ve kapsaminin genisletilmesi,
ogretmenlerin ihtiya¢ duyduklarinda kolayca kayit alabildikleri ve ulasabildikleri ve bu verilerle
degerlendirmelerini en Ust diizeyde yapmalarina yardimci araglarin kullanilmasi 6gretmenlerin
sayisal okuryazarlik ve yetkinlik dlzeyleri ile alakahdir. Glnlimizde sayisal teknolojilerin
egitimin her safhasinda kullaniimasiyla toplumlar sayisal okuryazar olma yolunda
ilerlemektedir. Sayisal okuryazar olmak icin sayisal yetkinlik becerilerine sahip olmak
gerekmektedir. Oncelikli olarak 6gretmenler bu becerilere sahip olmalidirlar. Sayisal okuryazar
bir 6gretmen sayisal yetkinlik becerilerine sahip biridir. Ogretmenlerin sayisal yetkinlik
becerilerine sahip olmalari icin sayisal yetkinlik ve alt boyutlari olan teknik erisim, farkindalik,

motivasyon ve yetkinlik alanlarinda da kendilerini yetistirmeleri gerekmektedir.
1.1. Amag

Arastirmanin amaci, 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik diizeyini belirlemektir. Bu

genel amac dogrultusunda belirlenen alt amaglar sunlardir:
1. Ogretmen adaylarinin sayisal yetkinlik diizeyi nedir?

2. Ogretmen adaylarinin sayisal yetkinlik diizeyi cinsiyetlerine, 6grenim gordiikleri

fakiltelerine ve boliimlerine gore degismekte midir?
2. YONTEM

Ogretmen adaylarinin  sayisal vyetkinliklerini belirlemek icin tarama modeli
kullanilmistir. Tarama modeli, ge¢miste ya da halen var olan durumu varoldugu sekliyle

betimlemeyi amaglamaktadir (Karasar, 2003).
2.1. Evren ve Orneklem

Bu calisma, Firat Universitesi Fen, insani ve Sosyal Bilimler ve Egitim Fakiiltelerinde
o0grenim goren son sinif 6grencileri ile gergeklestirilmistir. Calismanin evrenini bu fakiltelerin
son siniflarinda 6grenim goren ve Olcek uygulandigi zamanda sinifta bulunan 818 6grenci

olusturmaktadir. Evrenin tamamina ulasiimaya calisildigindan érneklem se¢imine gidilmemistir.
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Tablo 1: Arastirma Kapsamindaki Ogretmen Adaylarina Ait Kisisel Bilgiler

Cinsiyet f %
Erkek 347 42.4
Kiz 471 57.6
Fakiilte

Egitim Fakiltesi 412 50.4
insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 237 29.0
Fen Fakiiltesi 169 20.7
Bo6lim

Okul Oncesi Ogretmenligi (000) 28 3.4
Tirkce Egitimi Ogretmenligi (TEQ) 74 9.0
Din Kiiltlir ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi (DKABO) 25 3.1
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi (SBO) 23 2.8
Sinif Ogretmenligi (SO) 40 4.9
Resim-is Ogretmenligi (RO) 25 3.1
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ogretmenligi(BOTE) 45 5.5
ilkdgretim Matematik Ogretmenligi (iMO) 65 7.9
Fen Bilgisi Ogretmenligi (FBO) 88 10.8
Tirk Dili ve Edebiyati Bolimi (TDE) 83 10.1
Cografya Bolimi (C) 34 4.2
Sosyoloji Bolumu (S) 37 4.5
Tarih Bolum (T) 66 8.1
Kimya Bolim (K) 41 5.0
Biyoloji Bolimi (B) 33 4.0
Fizik BSIam (F) 33 4.0
Matematik Bolimi (M) 62 7.6
Alman Dili ve Edebiyati Bolumu (ADE) 16 2.0
Toplam 818 100.0

Arastirma kapsaminda yer alan Ogretmen adaylarinin %42.4’G erkek, %57.6’s1 kiz
oldugu Tablo 1’de gorllmektedir. Bu 6gretmen adaylarinin %50.4’( Egitim Fakiiltesi, %29.0’|
insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi ve %20.7’si ise Fen Fakiiltesinde dgrenim gérmektedir.
Bunlarin %3.4’G Okul Oncesi Ogretmenligi, %9.0’G Tirkge Egitimi Ogretmenligi, %3.1’i Din
Kiltiri ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi, %2.8’i Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, %4.9'u Sinif
Ogretmenligi, %3.1’i Resim-is Ogretmenligi, %5.5 Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Ogretmenligi, %7.9'u ilkdgretim Matematik Ogretmenligi, %10.8’i Fen Bilgisi Ogretmenligi,
%10.1’i Turk Dili ve Edebiyati bolim, %4.2’si Cografya bolimi, %4.5’i Sosyoloji bolimi, %8.1’i
Tarih bolimi, %5.0°i Kimya bolimi, %4.0"1 Biyoloji bolimi, %4.0'1 Fizik bolimi, %7.6°si

Matematik bolimi, %2.0’1 Alman Dili ve Edebiyati bolimi 6grencileridir.
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2.2. Veri Toplama Araci

Arastirmada 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik dizeylerini belirlemek amaciyla
Akkoyunlu vd. (2010) tarafindan gelistirilen “sayisal yetkinlik 6lcegi” kullanilmistir. 7’li Likert
turinde gelistirilen 45 maddelik 6lgegin Cronbach Alpha glivenirlik katsayisi 0.86, KMO degeri
0.822 ve Bartlett testi degeri 0.05 diizeyinde anlamli bulunmustur. Olcegin yapi gegerligi igin
yapilan faktor analizinde farkindalik, motivasyon, teknik erisim ve yetkinlik olmak tzere dort alt
boyutu oldugu belirlenmistir. Bu alt boyutlarin glivenirlik katsayilari sirasiyla su sekildedir: 0.94,
0.84, 0.78, 0.81. Ayrica 0.40'in Uzerinde faktor yuki olan maddelerin se¢imine gidilmistir.
Olcegin 1=hi¢ katilmiyorum, 4=kararsizim, 7=tamamen katiliyorum araligina denk geldiginden;
1-3 araligi hi¢ katilmiyorum ile katilmiyorum, 4 kararsizim, 5-7 arahgi katiliyorum ile tamamen
katiliyorum araligina karsilik gelmektedir. Bu araliklar dogrultusunda sayisal yetkinlik diizeyinin
sirasiyla dusuk-orta-yiksek olarak degerlendirmesi yapilmaktadir (Akkoyunlu vd., 2010).
Olcegin kapsam gecerligi ve giivenirligi dlcegi gelistiren yazarlar tarafindan yapildigindan bir

daha yapilmasina gerek duyulmamistir.
2.3. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Olgek, Fen, Egitim ve insani ve Sosyal Bilimler Fakdltelerinin son siniflarinda 6grenim
gbren 6grencilere uygulanmistir. Verilerin karsilastiriimasinda ilk 6nce normal dagilim goésterip
gostermedigi test edilmis, varyanslarin homojenligine bakilmistir. Bu kapsamda elde edilen
verilerin analizinde yizde, frekans, aritmetik ortalama, standart sapma, bagimsiz gruplar t testi,
tek yonla varyans analizi ve LSD testleri, dagilimin normal olmadigi durumlarda ise varyans
analizi yerine Kruskal Wallis H testi ve Mann Whitney U testi kullaniimistir. Anlamlilik dizeyi

0.05 olarak alinmistir.
3. BULGULAR VE YORUM

Arastirmada yer alan 6gretmen adaylarindan elde edilen bulgular ve yorumlara bu

boélimde yer verilmistir.
3. 1. Ogretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik Diizeylerine iliskin Bulgular

Arastirma kapsaminda yer alan 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik ve alt boyutlarina

ait aritmetik ortalamalar ve standart sapmalari Tablo 2’de yer almaktadir.
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Tablo 2: Ggretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik ve Alt Boyutlarina iliskin Aritmetik Ortalama ve
Standart Sapmalan

Sayisal Yetkinlik Alt

Boyutlari n X 5
Farkindahk 5.12 1.10
Motivasyon 4.90 1.15
Teknik Erisim 818 3.82 1.23
Yetkinlik 4.46 1.25
Genel 4.55 0.89

Tablo 2’de 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik alt boyutlarindan en disik aritmetik

ortalamaya teknik erisimin (X=3.82), en yuksek aritmetik ortalamaya ise farkindalik (X=5.12)
boyutunun sahip oldugu gorilmektedir. Buna gore, 6gretmen adaylarinin teknik erisim
diizeyinin disik, farkindalik dizeyinin yiiksek oldugu sonucuna varilabilir. Ogretmen
adaylarinin sayisal teknolojilerin 6neminin farkinda olduklari, ancak teknik erisim boyutunda

kendilerini yetersiz gérdiikleri soylenebilir. Genel sayisal yetkinlik diizeyinin ortalamasi ise 4’ln

Gzerindedir (X=4.55). Bu sonuca gore 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik diizeylerinin orta
diizeyde oldugu duslinilebilir.

3. 2. Oéretmgn Adaylarinin Cinsiyet, Fakiilte ve Boliim Degiskenlerine Gore Sayisal
Yetkinlik Diizeylerine Iligkin Bulgular

Ogretmen adaylarinin sayisal yetkinlik ve alt boyutlarindaki diizeyleri cinsiyet, fakiilte
ve bolim degiskenlerine gore karsilastirilmistir. Cinsiyet degiskenine gore analiz sonuglari

Tablo 3’de gosterilmistir.

Tablo 3: Ogretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik Diizeyine iliskin Cinsiyet Degiskenine Gore t-testi

Sonuglari
. Levene Testi
Alt Boyut Cinsiyet n X 3 t o]
F p
Erkek 347 4.80 119
Motivasyon 1.364 0.243  2.085* 0.037
Kadin 471 4.97 112
Erkek 347 3.93 1.24
Teknik Erigsim 0.108 0.742 2.226* 0.026
Kadin 471 3.74 1.22
Erkek 347 4.55 0.92
Genel 1.051 0.305 0.131 0.896
Kadin 471 4.54 0.87

*p<0.05
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Tablo 3’te 6gretmen adaylarinin cinsiyet degiskenine gére motivasyon (t(s;s=2.085,

p<0.05) ve teknik erisim (tg16=2.226, p<0.05) boyutlarinda anlamli bir farklilik oldugu, genel
sayisal yetkinlik diizeyinde (t(g1¢=0.131, p>0.05) ise anlamli bir farklilik olmadigi goériilmektedir.
Kadin 6gretmen adaylarinin motivasyonlarinin erkek 6gretmen adaylarina gore yiksek iken
teknik erisim boyutunda tam tersi oldugu gorilmektedir. Genel sayisal yetkinlik diizeyinde ise
kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin ayni diizeyde olduklari belirlenmistir. Kadin ve erkek
o0gretmen adaylarinin genel sayisal yetkinlik diizeylerinin orta diizeyde oldugu gorilmektedir.
Bu sonuclar dogrultusunda kadin 6gretmen adaylarinin motivasyonlarinin yiksek oldugu ancak
teknik erisim diizeylerinin yetersiz oldugu ve her iki grup 6gretmen adayinin genel sayisal

yetkinlik diizeylerinin de orta diizeyde oldugu séylenebilir.

Cinsiyet degiskenine gore dagilimin homojen olmadigi alt boyutlarda Mann-Whitney U

testi uygulanmis ve sonuclari Tablo 4’de yer almaktadir.

Tablo 4: Ogretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik Diizeylerine iliskin Cinsiyet Degiskenine Gére Mann-
Whitney U Testi Sonuglari

Alt Boyut Cinsiyet SO ST U P
Fricek 37416 2900 69457.000*  0.000

Farkindallk ~ Kadin 435.53 205136.00 ' '
Levene: 5.395 p=0.020
Erkek 429.07 148886.00

Yetkinlik Kadin 395.08 186085.00 74929.000%  0.042
Levene: 4.883 p=0.027
*p<0.05

Farkindalik ve yetkinlik alt boyutlarinda cinsiyetlere gére anlamli bir farklilasma oldugu
Tablo 4’de gorilmektedir. Farkindalik boyutunda kadin 6gretmen adaylarinin, yetkinlik
boyutunda ise erkek 6gretmen adaylarinin daha yiiksek diizeyde olduklari tespit edilmistir. Bu
sonuca gore, kadin 6gretmen adaylarin sayisal teknolojilerin ve kullaniminin saglayacagi
faydalarin farkinda olduklarini ancak erkek 6gretmen adaylarina goére bu konuda daha yetkin
olmadiklari sdylenebilir. Buna gore, sayisal yetkinligin tim alt boyutlarca Ust diizeyde olmasi ile

bu yetkinlige tam anlamiyla sahip olunabilecegi séylenebilir.

Arastirma kapsaminda yer alan 6gretmen adaylarinin fakilte degiskenine gore sayisal

yetkinlik diizeylerine iliskin varyans analizi sonuglari Tablo 5’te verilmistir.
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Tablo 5: Ogretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik Diizeylerine iliskin Fakiilte Degiskenine Gére Varyans
Analizi Sonuglari

:(I)tyu t Fakiilte n X ss x:;‘::‘r; Kar. Top. sd :(;:: F P
EEF 412 386 122 i::g'ar 1.933 2 0967
G jsgF 237 382 126 Gruplarigi 1234036 815 1514 0638 0528
S 169 373 122  Toplam 1235.969 817
" Levene: 0.097 p= 0.908
L FF 412 449 126 i:::'ar 1.367 , 068
£ isBF 237 447 124  Gruplarigi  1267.020 g5 1555 0440 0644
E FF 169 4.38 1.22  Toplam 1268.387 817

Levene: 0.034 p= 0.966

EF 412 451 093 i::g'ar 1.734 2 0867
T isBF 237 457 089 Gruplarici  643.110 815 0789 1098 0.334
8 FF 169  4.62 0.79 Toplam 644.843 817

Levene: 1.433 p= 0.239
p>0.05

Ogretmen adaylarinin teknik erigim (F(;.15=0.638, p>0.05) ve yetkinlik (F(;.515=0.440,
p>0.05) alt boyutlari ve genel sayisal yetkinlik dlzeyleri (F(.s15=1.098, p>0.05) ile fakdlte
degiskeni arasinda anlamh bir farklilk bulunmamaktadir. Ancak Egitim Fakiiltesinde 6grenim
goren O0gretmen adaylari teknik erisim ve yetkinlik boyutlarinda diger fakiltelerde 6grenim
goren Ogretmen adaylarina goére daha yiksek dizeye sahip olduklari belirlenmistir. Fen
Faklltesinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin genel sayisal yetkinlik dizeyinin ise diger
fakilltelerde 6grenim goren 6gretmen adaylarina gore yiksek oldugu saptanmistir. Fakdlte
degiskenine gore farkindalik ve motivasyon alt boyutlarina yonelik yapilan Kruskal Wallis H
testi sonuglari Tablo 6’da gosterilmektedir.

Tablo 6: Ogretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik Diizeylerine iliskin Goriislerinin Fakiilte Degiskenine Gore
Kruskal Wallis H Testi Sonuglari

Alt
Boyut Fakiilte n Sira Ortalamasi  sd KWH p A:I:rrlrh
x 1.EF 412 373.86
"é 2.iSBF 237 430.91 2 21.144% 0.000 1-2,3
=
E 3.FF 169 466.36
Levene: 10.683 p=0.000
5 1.EF 412 378.82
= . 12,3
8 2.ISBF 237 418.54 2 18.994* 0.000 )3
S 3FF 169 471.62
=
Levene: 4.283 p=0.014
*p<0.05
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Tablo 6'da 6gretmen adaylarinin farkindalk (KWH;=21.144, p<0.05) ve motivasyon

(KWH2)=18.994, p<0.05) alt boyutlarindaki diizeyleri ile fakiilte degiskeni arasinda anlaml
farkliligin oldugu goérilmektedir. Bu farklilk, Egitim Fakiltesinde 6grenim goren 6gretmen
adaylari ile diger fakiltelerde 6grenim goren 6gretmen adaylari arasinda gerceklesmistir.
Ayrica, motivasyon alt boyutunda insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi ile Fen Fakiiltesi arasinda
da anlamh farklilasma oldugu gorilmektedir. Egitim Fakiltesinde 6grenim gbren O6gretmen
adaylar farkindalik ve motivasyon alt boyutlarinda daha disiik, Fen Fakiltesinde 6grenim
gbren 6gretmen adaylari ise daha yliksek ortalamaya sahiptir. Bu sonuglar dogrultusunda, Fen
Fakiltesi ogrencilerinin daha yiksek motivasyon ve farkindalik diizeyine sahip olduklari
soylenebilir. Bu sonucgta 6grenim gorilen fakiltenin ve sayisal teknolojilerle daha cok ic ice

olmanin etkisi oldugu dislinilebilir.

Arastirmada yer alan 6gretmen adaylarinin bélim degiskenine gore sayisal yetkinlik

dizeylerine ait varyans analizi sonuclari Tablo 7’de yer almaktadir.

Tablo 7: Ogretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik Diizeyine iliskin Boliim Degiskenine Goére Varyans
Analizi Sonuglari

Alt - — Varyans Kar.
Boyut Boliim n X ss Kaynag1 Kar.Top. sd Ort. F p LSD
43.528 17 2.560 9-
s Gruplar
1. . .
000 28 456 1.19 Aras| 2,8,12,
13,14,
1224.859 800 1.531 15,16
2.TEO 74 438 137 CoruPRr 10
Igi i
8,12
3. DKABO 25 436 138 Toplam 1268.387 817 11.
4. SBO 23 440 1.24 2,3,5,8,
12,13,
559 40 440 141 14,15,
16
e 25 4,52 1.05
= 6.RO
= 1.672* 0.043
] " . 1.1
L BOTE 45 4.55 4
L 65 4,16 1.28
8. IMO
.. 88 484 1.13
9. FBO
. 1.1
10. TDE 8 4.56 9
. 1.12
11. ¢ 34 5.03
12.5 37 4.08 1.30
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66 431 1.30

13.T
41 435 1.19
14.K
420 1.2
158 33 0 0
428 1.1
16.F 3 8 ?
17 M 62 455 1.27
18 apE 16 4.47 1.12
Levene: 0. 595 p= 0.898
Tablo 7’'nin devami;
33.174 17 1.951 7-2
1006 28 448 osa OTUPRr 9.
Arasi
1,2,3,4,
611.670 800  0.765
- Gruplar 5,8,10,
2.TEO 74 428 0.97 i 1213,
644.843 817 14
3.DKABO 25  4.27 0.78 Toplam ' 11-
1I2I3I4I
4.5B0O 23 4.43 1.00 5,7,8,
10,12,
5.50 40 439 0.90 13,14,
15,17,
6.RO 25 467 0.86 18
16-
7.BOTE 45 461 0.93 i'73'8
o 2,3,8
8.iMO 65 435 1.02
9. FBO 88  4.86 0.81

2.552*  0.001

Genel

10. TDE 83 4.49 0.90

11.C 34 5.07 0.85
12.S 37 4.42 0.87
13.7 66 4.50 0.89
14.K 41 4.48 0.74
15.B 33 454 0.70
16. F 33 473 0.75
17. M 62 4.68 0.88

18. ADE 16 4.52 0.59
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Levene: 0.930 p= 0.538

*p<0.05

Tablo 7’de genel sayisal yetkinlik (F(17.800=2.552, p<0.05) ve alt boyutu olan yetkinlik
(F(17-800=1.672, p<0.05) dlizeyleri ile 68retmen adaylarinin bélimleri arasinda anlamli farkhhk
oldugu goriilmektedir. Farkhligin hangi bolimler arasinda oldugunu tespit etmek icin LSD testi
yapilmistir. Cografya bolimi 6grencilerinin yetkinlik ve genel sayisal yetkinlik diizeyleri diger
boliim 6grencilerinden daha yiksektir. Bu sonuca gore Cografya bollimi 6grencilerinin sayisal

teknolojiler ve kullanimina yonelik yetkinlik diizeylerinin yiiksek oldugu soylenebilir.

Sayisal yetkinlik diizeylerinin alt boyutlari olan farkindalik, motivasyon ve teknik erisim

dizeyleri icin yapilan Kruskal Wallis H testi sonuglari Tablo 8'de gosterilmistir.

Tablo 8: Ogretmen Adaylarinin Sayisal Yetkinlik Diizeylerine iliskin Fakiilte Degiskenine Gore Kruskal
Wallis H testi Sonuglari

Alt

Sira
BBl
Boyut BOlim N Ortalamasi sd KWH p Anlaml Fark
1.000 28 395.04
2.TEO 74 32515
3. DKABD 25 375.34
4,580 23 333.70
5.50 40 364.60 1-11,15,17
2-8,9,11,12,13,15,16,17
6. RO 25 424.14 3-11,15,16
4-11,12,15,16,17
i 4 ) 3
~  7.BOTE > 36959 5-11,12,15,16,17
© 7-11,15,16,17
© o 65 402.37 8-11,15,16,17
c
s 8.iMO 17 45.966* _
= >-9667 0000 9-11,15,16,17
w R 88 394.10 10-11,15,16,17
9.FBO 11-14,18
83 377.98 14-15,17
10. TDE 15-18
34 526.65 16-18
11.C 17-18
125 37 464.93
66 441.39
13.T
1 2
14,k 4 386.27
5B 33 509.06
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16 33 496.26
62  480.69
17.M
18, ADE 16  356.88
Levene: 2.945 p=0.000
1,000 28 A7t
2.TEO 7q 3313
3 pkapd 25 29620
4 SBE 23 409.00
) 40  365.64
5.50
) 25  455.20
6.RO 1-9,11,16,17
. 45 364.32 2-6,9,11,13,14,15,16,17
7.BOTE 3-6,9,11,13,14,15,16,17
4-16
N 65  341.22
8.iMO 5-9,16,17
7-9,16
. 88 470.53 ’
§ 9.FBO 8-9,11,13,14,15,16,17
) 17  52.168*  0.000 9-10,16
83  391.06
% 10. TDE 10-16
= 34 45751 11-16
11.C ' 12-16
13-16
125 37 41554 1416
15-16
3T 66  428.67 16-17,18
41  433.12
14. K 3
451,
15 B 33 51.86
33 56455
16.F
62  458.12
17.M
1 18.81
18. ADE 6 4188
Levene: 1.786 p=0.026
£ 1000 28 (P14 1-7,9,11
@ 2-6,7,8,9,11
& ) 331,26 -6,7,9,11
~x  2.TEO 74 17  55.504*  0.000 36,7,9
E 4-7,9,11
v . 2 10.62 5-7,9,11
= 3pkae > o106

7-10,12,13,14,15,16,17,18
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.. 23 367.09 8-11
4.5B0 9-10,12,13,14,15,17,18
558 40 371.15 10-11
) 11-12,13,14,15,16,17,18
.. 2 448.1
6. RO > 8.18
.. 4 .
7. BOTE > 530.50
8. im0 65 421.81
9. FBO 88 500.53
10. TDE 83 386.88
4 40.
11. C 3 540.96
£ 37 379.82 8-11
T 12.S
= 9-10,12,13,14,15,17,18
~ 13.T 66 389.75 10-11
% ) 11-12,13,14,15,16,17,18
= 41 73.
14.K 373.89
77
15. B 33 355
16. F 33 408.62
62 403.19
17. M
1 79.
18. ADE 6 379.88
Levene: 1.793 p=0.025
*p<0.05

Ogretmen adaylarinin bélum degiskenine gére farkindalik (KWH;7)=45.966, p<0.05),
motivasyon (KWH;7=52.168, p<0.05) ve teknik erisim (KWH;7=55.504, p<0.05) boyutlarindaki
dizeyleri arasinda anlamh bir farkhlik bulunmustur. Bélimlere ait sira ortalamalar farkindalik
(50=526.65) ve teknik erisim (SO=540.96) boyutlarinda Cografya bolimi 6grencilerinin,
motivasyon (S0=564.55) boyutunda ise Fizik bolimi 6grencilerinin diizeylerinin yliksek oldugu
Tablo 8'de goriilmektedir. Buna gore sayisal teknolojilere yonelik Fizik bolimi 6grencilerinin
diger bolim o6grencilerine gére motivasyon dizeylerinin, Cografya bolimi 6grencilerinin ise
farkindalik ve teknik erisim diizeylerinin diger béliim 6grencilerine gore yiiksek diizeyde oldugu

soylenebilir.
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4. SONUGC VE TARTISMA

Dinya sayisal teknolojilerin kullanimiyla farkh bir cag yasamaktadir. Mevcut
okuryazarlik anlayisi degismis sayisal okuryazarlk anlayisi benimsenmistir. Toplumlarin
gelecegi teknolojiler sayesinde degismekte ve bu degisim ilk Once egitim kurumlarini
etkilemektedir. Bu dogrultuda bilgiye ulasmada ve kullanmada gerekli olan beceriler de
degismis ve sayisal yetkinlik becerilerinin gelisimi hiz kazanmistir. Bireylerin bu yetkinlige sahip
olmasi 6nem arz ettiginden biitlin 6grenci ve 6gretmenlerin bu yetkinlikle donatiimasi

gerekmektedir.

Mevcut arastirmada oOgretmen adaylarinin genel sayisal yetkinlik dizeylerinin orta
dizeyde, farkindalik alt boyutunda diger alt boyutlara gore yiksek iken teknik erisim alt
boyutunda distk diizeyde olduklari saptanmistir. Bu sonug, Gokcearslan ve Bayir'in (2011) ve
Erkan vd. (2010) yaptiklari galisma sonuglari ile értiismektedir. Ayrica, Akkoyunlu ve Yiimaz
Soylu’da (2010) 6gretmenlerin sayisal yetkinlik dizeylerinin orta diizeyde oldugunu tespit
etmislerdir. Saricoban (2013), ingilizce 6gretmenleri tizerinde yaptigi calismasinda genel sayisal
yetkinlik ve alt boyutlarindan teknik erisim diizeylerinde anlamli farkhlik bulmustur. Akkoyunlu
ve Yilmaz (2011), 6gretmen adaylarinin genel sayisal yetkinlik ve alt boyutlarindan farkindalik,
motivasyon ve teknik erisim dizeylerinin yiksek, yetkinlik alt boyutunun ise orta dizeyde
oldugunu belirlemislerdir. Bitlin 6gretmenler ve Ogretmen adaylari sayisal teknolojilerin
egitim-ogretimdeki yeri ve 6neminin farkinda, kendilerini bu konuda yetkin ve motive edilmis
bulmakta ve teknik erisim konusunda ise az da olsa yeterli gormektedirler. Ogretmen adaylari
sayisal teknolojileri hem kisisel yasamlarinda hem de 6grenme deneyimlerinde ve sinif

etkinliklerinde kullanabilme, uyarlayabilme becerilerine sahiptirler (Kumar ve Vigil, 2011).

Arastirma ile sayisal yetkinlik diizeyi hem kadin hem de erkek 6gretmen adaylari igin
orta diizeyde oldugu belirlenmistir. Akkoyunlu ve Yilmaz Soylu (2010), Gokgearslan ve Bayir
(2011) ve Akbaba Dag ve Oksal’da (2013) yaptiklari ¢calismalarinda kadin ve erkekler igin genel
sayisal yetkinlik diizeyinin orta diizeyde oldugunu belirlemislerdir. Ayrica mevcut arastirma ile
kadin o6gretmen adaylarinin motivasyon ve farkindalik boyutlarinda, erkek 6gretmen
adaylarinin teknik erisim ve yetkinlik boyutlarinda dizeylerinin yiksek oldugu da tespit

edilmistir. Bu sonug, Akbaba Dag ve Oksal’'in (2013) calisma sonucu ile 6rtiismektedir.

Egitim Faklltesinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin teknik erisim ve yetkinlik
boyutlarinda, Fen Fakiiltesinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin ise genel sayisal yetkinlik

diizeyinde diger fakiiltelerde 6grenim goren 6gretmen adaylarina gore yiksek diizeyde oldugu
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belirlenmistir. Ayrica, Egitim Fakiltesinde 6grenim gdren 6gretmen adaylarinin farkindalk ve

motivasyon alt boyutlarinda daha disik, Fen Fakiltesinde 6grenim gbren Ogretmen

adaylarinin ise daha yuksek diizeyde olduklari saptanmistir.

Arastirmada 6gretmen adaylarinin sayisal yetkinlik ve alt boyutlarinin 6grenim gorilen
bolimlere gore anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir. Gokgearslan ve Bayir (2011) da bu
sonucu destekler bir sonuca ulasmistir. Ayrica mevcut arastirmada Cografya bolimi
ogrencilerinin yetkinlik, farkindalik, teknik erisim ve sayisal yetkinlik dizeyleri, Fizik bolimi
ogrencilerinin de motivasyon boyutunda yiksek dizeyde oldugu sonucuna ulasiimistir.
Akkoyunlu ve Yilmaz Soylu (2010) 6gretmenlerle yaptiklari calismalarinda Bilgisayar ile Fen ve
Teknoloji 6gretmenlerinin sayisal yetkinlik ve alt boyutlarinda yiksek diizeyde olduklarini

belirlemislerdir.
5. ONERILER

Degisimlerden ilk etkilenen egitim kurumlari oldugundan yansimalarini da 6ncelikli
olarak yiiksekdgretim kurumlarinda gérmemiz gerekmektedir. Ogretmen yetistiren kurumlar
Ulkelerin ve toplumlarin her alanini etkileyecek yerlerdir. Bu yiizden, 6gretmenlerin sayisal
teknolojilerle 6gretimde ve 6grenmede basarili olunacagi bilinci ve becerisi ile donatilmasi
gerekmektedir. Bunun yani sira, mifredatin 6grencilerin gelecege yonelik bilgi ve becerilerle
donatilacagl hale getirilmesi, her yerde ve zamanda gerekli teknolojiye ulasimi saglayacak alt
yap! ve hizmetin sunulabilmesi saglanmalidir. Sayisal yetkinlik dizeyinin artirilmasi i¢in sayisal

okuryazarlikla ilgili egitimler verilmelidir ya da dersler mifredatta yer almalidir.

Web ve sayisal teknolojinin uygun ve etkin bir sekilde nasil kullanilacagini bilmek
O0grenci Ogrenmelerinde 6nemli bir beceri oldugundan sayisal okuryazarhigin gelisimi
ogretmenler tarafindan tesvik edilmelidir. Ayrica, 6gretmenlerin kendi bilgi ve becerilerindeki
given ya da yeterlik eksikligi de teknolojinin kullanimina engel teskil edeceginden bunun

Ustesinden gelecek egitim ve destekler de sunulmalidir.
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SUMMARY

Technology becomes a converter power, changing becomes unavoidable in many areas with its
effective and reformist usage. It is important to use digital technologies effectively to be able to use,
invert and adopt the information efficiently. Usage, presentation, production evaluation of digital
technologies and access to the information is only provided with a definite digital empowerment. Digital

empowerment is a way of people’s expressing themselves via digital technologies.

Nowadays, many people has been literate with the usage of digital technology in each level of
education. It is necessary to have digital empowerment skills to be a digital literate. First of all teachers
must have these skills. They must educate themselves in the field of technical access, awareness,

motivation and efficiency to have the digital empowerment skills.

The aim of this study is to determine the digital empowerment level of prospective teachers’.

These are the sub-aims:
1. What is the digital empowerment level of prospective teachers’?

2. Does the digital empowerment level of prospective teachers’ differ according to their gender,

faculty and department?

Descriptive model is used to find the digital empowerment of prospective teachers’. This study
was done with 818 last grade students in Science, Humanitarian & Social Sciences and Education Faculty

of Firat University.

Firstly, it is tested if it shows normal dispersion or not in comparison of datas. In this content
percentage, frequency, arithmetic means, standard deviation, independent t-test, one direction
variance and LSD tests are used. In abnormal situations KWH tests and MWU test are used instead of

variance analysis. The level of significance is taken as 0.05.

It is founded that prospective teachers’ are in medium level in digital empowerment. Their
awareness sub-dimension is higher than other sub-dimensions and their technical access is low in its
sub-dimension. Digital empowerment level is medium both for male and female prospective teachers’.
And with this research female prospective teachers’ are high in motivation and awareness dimensions

and also male prospective teachers’ are high in technical access and empowerment level.

Prospective teachers’ who are studying in Education Faculty have high level in technical access
and empowerment. And also prospective teachers’ who are studying in Science Faculty have higher level
in general digital empowerment than the other students who are studying other faculties. Additionally
students studying in Education Faculty are in low degree in awareness and motivation sub-dimension

but students in Science Faculty are higher than them.
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In the study, it is founded that there are a significant difference among the departments on

digital empowerment and sub-dimensions. It is resulted that students in Geography departments’
empowerment, awareness, technical access and digital empowerment level is high and also Physics

departments’ students motivation is high.

The foundations which educate teachers’ effect all field of countries and nations so that
teachers will be successful in learning and teaching with digital technologies. In addition to this
curriculum must be full of information of skills about future and everybody is able to reach necessary
substructure and service. Education must be given about literacy or subjects must take place in the
curriculum to increase the digital empowerment level. Because it is an important skill to know how to
use web and digital technology suitably and efficiently for teachers and students, development of digital
literacy should be encouraged by teachers. Because teachers’ deficiency of self-confidence and
proficiency in their knowledge and skills hinder the use of technology, it should be presented educations

and supports to overcome this situation.
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