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Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonug Beklentileri Olgeginin Tiirkceye
Uyarlanmasi’

Ahmet AKIN, Doc. Dr., Sakarya Universitesi, aakin@sakarya.edu.tr
Oéuz AKKAYA, milli Egitim Bakanligi, oguzaybasakkaya@gmail.com

Oz: Bu arastirmanin amaci Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonug Beklentileri Olceginin (Wright, Wright ve Jenkins-
Guarnieri, 2013) Turkge formunun gegerlik ve guvenirligini incelemektir. Arastirma 177’si kiz, 118’i erkek olmak
lizere 295 Universite dgrencisi lizerinde yiiritilmustir. Olgegin yapi gecerligi icin uygulanan agimlayici faktér
analizinde KMO 6rneklem uygunluk katsayisi .95, Barlett Sphericity testi x? degeri 3155.501 (p<.001) olarak
bulunmustur. Dogrulayici faktér analizinde 18 maddeden ve iki alt boyuttan (sosyal yeterlik beklentileri ve sosyal
sonug beklentileri) olusan modelin iyi uyum verdigi gérilmustir (x2= 308.07, sd= 132, RMSEA= .067, CFl= .94, IFl=
.94, GFI= .90, SRMR= .045). Olgegin Cronbach alfa i¢ tutarlilik giivenirlik katsayilari sosyal yeterlik beklentileri alt
oOlgegi icin .93, sosyal sonug beklentileri alt 6lgegi icin .88, dlgegin bltlnd icin .94 olarak bulunmustur. Ayrica madde
toplam korelasyon katsayilari ise .57 ile .74 arasinda siralanmaktadir. Bu sonuglar 6lgcegin Tirkce formunun gecerli
ve glivenilir bir 6lgme araci oldugunu gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal 6z-yeterlik, sosyal sonug beklentileri, gegerlik, glivenirlik, dogrulayici faktor analizi.

The Validity and Reliability Study for the Turkish Version of the
Social Efficacy and Social Outcome Expectations Scale

Abstract: The aim of this study is to investigate the validity and reliability of the Turkish Version of the Social
Efficacy and Social Outcome Expectations Scale (Wright, Wright, & Jenkins-Guarnieri, 2013). The sample of study
consists of 295 (177 female, 118 male) university students. Exploratory factor analysis revealed that the value of
Kiser-meyer-Olkin (KMO) measure of sampling adequacy is .95 and a significant result is on Bartlett's test of
sphericity x2 = 3155.501 (p<.001). Results of confirmatory factor analysis indicated that the eighteen items loaded
on two factors: x*= 308.07, df= 132, RMSEA= .067, CFl= .94, IFI= .94, GFI= .90, SRMR= .045. The Cronbach alpha
internal consistency coefficients were found as .93 for social efficacy expectations, as .88 for social outcome
expectations, and as .94 for overall scale. The corrected item-total correlations of Social Efficacy and Social
Outcome Expectations Scale ranged from .57 to .74. These results demonstrate that this scale is a valid and reliable
instrument.

Key Words: Social efficacy, social outcome expectations, validity, reliability, confirmatory factor analysis

" Bu ¢alisma 17-19 Aralik 2013 tarihlerinde diizenlenen, 2. Uluslararasi Kaos, Karmasa ve Liderlik kongresinde sozlii

bildiri olarak sunulmustur.
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1. GIRiS

Bandura (2001) bireyi sosyal sistemlerin bir Grind oldugu kadar, ayni zamanda sosyal
sistemleri Ureten bir varlk olarak ifade etmektedir. Sosyal Bilissel Kuram’in karsilikl
belirleyicilik modeline gore bireyin gelisimi bireyin davranislari, bilissel siiregleri ve sosyal
cevrenin Ucli bir etkilesimi sonucu olusur (Bandura, 1986). Birey, 6dil ve ceza gibi cevresel
belirleyicilerle birlikte, inanglar, diisiinceler ve beklentiler gibi icsel beklentilerin olusturdugu
etkilesimli bir sistemin icerisinde davranislarini gergeklestirir. Bireyin davranislarinin yol actig
sonuglar da igsel ve cgevresel beklentileri etkiler. Klasik davranisgilara karsi gikarak, bilissel
slreglerin davranislar izerindeki etkilerine vurgu yapan ve karsilikh belirleyicilik modelini ileri
siren bu kuram bes ana kavram etrafinda sekillenmektedir. Bu kavramlar gézlem yoluyla
o0grenme, Oz-yeterlik, sonug beklentileri, hedef belirleme ve kendini diizenlemedir (Bandura,
1986, 1997, 2001).

Bu kavramlardan 6z-yeterlik kavrami arastirmacilar tarafindan yogun ilgi gérmektedir
(DeWitz ve Walsh, 2002). Oz-yeterlik bireyin yapabileceklerine dair yargilari, belirli bir gérevi
basarih  bir sekilde tamamlayabilecegine, bir davranisi  basarili  bir  sekilde
gerceklestirebilecegine olan inancidir (Bandura, 1997). Oz-yeterlik bir yetenek degildir. Bireyin,
farkl kosullarda karsilastigi gicliklerin Gstesinden gelme ve durumlari degistirmede, sahip
oldugu becerileri organize etmek icin bireyin yapabileceklerine dair olan inancidir.

Oz-yeterlik inanglar cesitli bilgi kaynaklarindan elde edilmekte ve davranislarin
sonuglari lizerinde etkileri olmaktadir. Dort ana bilgi kaynagi 6z-yeterligin diisiik ya da yiksek
olusu Uzerinde etkiye sahiptir. Bunlar; performans basarilari, dolayli deneyimler, sozlii ikna ve
psikolojik durumdur (Bandura, 1997). Birey gecmiste bir gorevi tamamlamada veya bir
davranisi yerine getirmede basarili ya da basarisiz olabilir. Performans basarilari bu tiir basari
deneyimlerini icermektedir. Fakat bireyin hayatinda yalnizca kendi basari deneyimleri yoktur.
Birey baskalarinin davranislarini gézlemleyerek de bir seyler 6grenebilir. Bu yolla edinilen
deneyimler dolayl deneyimlerdir. Oz-yeterlik inanclarini etkileyen bir diger kaynak ise sozel
iknadir. Sozel ikna bireyin bir davranisi gerceklestirebilecegine ya da bir gorevi
tamamlayabilecegine dair baskalarinin ya da kendi i¢ konusmasinin yaptigi telkinler, tesvikler,
cesaretlendirmelerdir. Son olarak fizyolojik ve duygusal durumlarin da bireyin 6z-yeterligi
Uzerinde etkisi vardir. Bandura (1997), duygusal ve bedensel bilgilerin 6zellikle stresle basa
ctkma, saglikh olma ve fiziksel basarilarla ilgili davranislar agisindan anlamli oldugunu ifade
etmistir.

Bandura (1997) belirli bir alana iliskin 0z-yeterlik inancinin derecesinin, bireyin
beklenilen davranisi gergeklestirmede ya da o davranistan kaginmadaki istekliligini ve o
davranisi gergeklestirirken gosterecegi ¢abanin ve sebatin derecesini etkileyecegini ileri
stirmistir. Oz-yeterlik inanglari yaklasma-kaginma, performans ve sebat olmak iizere li¢ temel
davranisa yol agmaktadir (Bandura, 1997). Bir davranisa iliskin bireyin yiksek bir 6z-yeterligi
varsa, o davranisi gerceklestirmeye daha istekli olabilir, iyi bir sekilde gerceklestirebilir ve o
davranisi gerceklestirmekte daha cok israrci olabilir. Diger taraftan, duslik bir 6z-yeterligi olan
birey ise, davranisi gerceklestirmekten kacinmaya egilimli olabilir, Davranisi gergeklestirmede
basarisizlik yasayabilir ve davranisi gerceklestirmek icin israrla cabalamayabilir.

Yeterlik inanclari bireyin davranis secimleri, sarf edecekleri cabanin miktari, engeller ve
basarisizliklar karsisinda ne kadar uzun siire sebat gosterecegi ve motivasyon diizeyi lzerinde
etkilidir (Bandura, 1997, 2001). Bu inanglar bireyin karamsar ya da iyimser dlstinis bigcimi
gelistirmesine ve kendini ylceltici ya da kendini engelleyici davranmasina etki eder. Birey
karsilastig bir glicliigiin Ustesinden gelebilecegine dair ylksek bir 6z-yeterlige sahipse, bireyin
davranisinin sonucunda ortaya ¢ikacak sonuglara iliskin daha iyimser olmasi beklenir. Ayrica 6z-
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yeterligi yuksek olan bireyin basarisizliklarla karsilassa bile, kendini ylceltme gudisiyle
basarisizhgin Ustesinden gelebilmek icin ¢abasinda israrci olmasi beklenir. Bununla birlikte
bireyin davranislarina iliskin sonug beklentileri Gizerindeki ve hedef belirleme sirecindeki etkisi
nedeniyle 6z-yeterlik bireyin motivasyon diizeyini kendi kendine diizenlemesine katki saglar.
Birey 6z-dlizenleme yaparak motivasyonunu artirir (Bandura, 2001).

Oz-yeterlik bireyin yasadigi sosyal cevre ile karsilikli bir etkilesim icerisindedir. Sosyal
cevre bazi becerileri, ilgi alanlarini ve deger yargilarini ylceltir. Dolayisiyla cevre bireyin
davranis segimlerini etkilemektedir. Ayni zamanda bireyin davranislarina iliskin tercihleri,
cevreyi yeniden sekillendirmektedir. Bu nedenle “insanlar kendi cevrelerini secmekle ve
sekillendirmekle, kendi olusumlarinda paya sahip olabilirler” (Bandura, 2001).

Bireyin davranislari Uizerinde etkisi olan bir diger etmen sonug beklentileridir. Bireyler
icinde bulunduklar diinyada gerceklesen cevresel olaylarla ortaya cikan sonuclar arasindaki
kosullu iliskileri gozlemleyerek sonug beklentilerini olustururlar (Bandura, 1986). Sonug
beklentileri, bireyin belirli bir davranisin belirli bir sonucu doguracagina iliskin tahminleridir
(Bandura, 1986, 1997, 2001). Sonuc¢ beklentileri bireyin icerisinde bulundugu cevrenin
dayatmalarindan siyrilmasini ve icinde bulundugu ani sekillendirerek istenilen gelecege
ulasmasini saglar (Bandura, 2001).

Bireyler davranislarini sonug¢ beklentilerine gére dizenleyerek eylemlerinin seyrini
degistirirler. Olumlu sonuglar dogurma ihtimali olan eylemleri tercih eder, 6diillendirilme
ihtimali diisiik olan ya da cezalandirilma ihtimali ylksek olan eylemlerden genellikle kaginirlar.
Fakat islevselci bakisin 6nerdigi gibi, bireyin davranisi sadece davranisinin doguracagi sosyal
sonuglara iliskin beklentilerle sekillenmez. Bandura (2001) “eylemler beklenilen dissal édillere
veya cezalara gore sergilenseydi, insanlar, o anda kanatlarini savurmak icin etki eden sey her
ne ise onunla uyumlu bir sekilde yon degistiren bir riizgar giili gibi davranacaklardl” demistir.
Gergekte bireyler karsilastiklari durumlarin Ustesinden gelebilmek icin 6z-y6nelime sahiptir.
Kisisel standartlarini olusturduktan sonra bireyler davranislarini 6z-degerlendirme sonuglarina
gore dizenlerler. Bu diizenleme dissal sonuglarin etkisini artirabilecegi gibi gecersiz de kilabilir
(Bandura, 2001).

Oz-yeterlikleri ve sonug beklentileri, her ikisi birden, bireylerin davranislari ve hedefleri
izerinde etkiye sahiptir (Bandura, 1997, 2012). Oz-yeterlik bireyin bir davranisi
gerceklestirebilecegine iliskin inanglariyken, sonug¢ beklentileri sergilenen davranisin yol
acacagl sonuca iliskin inanglardir (Bandura, 2006). Buna goére bir gérevi tamamlayabilmek igin
gereken becerilere sahip olduklarina inanan bireyler genellikle, gérevi tamamlamakla, istenilen
sonuca ulasmayi beklerler. Ayni sekilde bireyin bir duruma iliskin becerilerine yonelik algisi da
bir durumun beklenilen sonucu tizerinde biiyik etkiye sahiptir (Bandura, 2006). Dolayislyla her
iki kavram da bireyin davranislari Gizerinde etkisi olan bilissel yargilariyla iligkilidir ve birbirlerine
bagimh olarak islemektedir (Bandura, 2012).

Oz-yeterlik ve sonug beklentileri, her ikisi de, belirli bir duruma, amaca ya da davranis
alanina yoneliktir (Bandura, 1997). Bu nedenle cesitli alanlarda bu kavramlarla ilgili
arastirmalar yapilmistir. Bu ¢alismalar akademik basariya, uzmanlik alaninin secimine ve
mesleki tercihlere iliskin arastirmalardir (DeWitz ve Walsh, 2002; Smith ve Betz, 2000). Ayrica
oz-yeterlik bireylerin sosyal iliskiler kurma becerileri agisindan da ele alinmakta ve sosyal 6z-
yeterligin cesitli kavramlar tzerindeki etkileri arastiriimaktadir (Smith ve Betz, 2000).

Sosyal 6z-yeterlik Smith ve Betz (2000) tarafindan “bireylerin, kisilerarasi iliskileri
baslatmak ve slrdirebilmek icin gerekli olan, sosyal iliskilerle alakali gorevleri yerine getirme
becerilerine duyduklari gliven” olarak tanimlanmaktadir. Bireyler, diger alanlarda oldugu gibi,
sosyal iliskiler gelistirebilmek icin sergiledikleri davranislarin yol agacagl sonuglara yonelik
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beklentilere sahiptirler. Sosyal davranislarin doguracagi sonuglarla ilgili bu beklentiler sosyal
sonug beklentileridir (Wright ve digerleri, 2013). Sosyal Bilissel Kuram’a goére o6z-yeterlik
inanglari ile sonug beklentileri, her ikisi birden, bireyin davranislari tizerinde etkisi olan bilissel
yargilariyla iliskilidir ve birbirlerine bagimli olarak islemektedir (Bandura, 2012).

Sosyal 6z-yeterlik Gzerine yapilan daha onceki ¢alismalarda arastirmacilar Sherer ve
digerleri (1982) tarafindan gelistirilen Oz-yeterlik Olcegi’nin (Self Efficacy Scale, SES) sosyal 6z-
yeterlik alt 6lcegini kullanmislardir. Bu alt 6lcegin glicli psikometrik 6zelliklere sahip olmayisi
sadece sosyal iliskilere yonelik 6z-yeterligi dlcen ve psikometrik acidan daha gilicli bir dlcegin
gelistirilmesi ihtiyacini dogurmustur. Bu amagla Smith ve Betz (2000), Algilanan Sosyal Oz-
yeterlik Olcegi’'ni (Perceived Social Self-Efficacy Scale, PSSE) gelistirmislerdir (Cronbach a = .94).
Tlrkce’ye ise Palanci (2005) tarafindan uyarlanmistir (Cronbach a = .89). Bu 6l¢ek giinimizde
Bandura’nin (1997) 6z-yeterlik kuramiyla uyumlu olarak sosyal 6z-yeterligi olgen tek 6lgme
aracidir. Fakat Bandura’nin teorisinin énemli bir pargasi olan sosyal sonug beklentileri dlgegin
kapsaminda degildir (Wright ve digerleri, 2013).

Sonug olarak, 6z-yeterligi ve sonug beklentilerini birlikte ele alan ¢alismalar acisindan
literatiirde bir eksiklik s6z konusudur (Wright ve digerleri, 2013). Sosyal iliskiler agisindan her
iki kavrami da birlikte olgen bir tek 6lgek, arastirmacilarin bireylerin kisilerarasi iligkileriyle ilgili
kapasiteleri hakkindaki inanglarini ve sonug beklentilerini gesitli acilardan eksiksiz bir sekilde
degerlendirme imkani sunacaktir. Ayrica bu, saglkh iliski modelleri gelistirmek icin
olusturulabilecek midahale programlarina da katki saglayabilir.

Onceki arastirmalar sosyal 6z-yeterlikle bazi kavramlar arasinda pozitif iliskiler ortaya
koymaktadir. Sosyal 6z-yeterlik; yardim etme, baskalariyla ilgilenme, empatik disiinme gibi
prososyal davranislar (Caprara ve Steca, 2007), olumlu ve olumsuz duygulari diizenlemeye ve
yonetmeye yonelik 6z-yeterlik (Caprara ve Steca, 2005), lniversite 6grencilerinin yasam
amacina sahip olma algilari (DeWitz, Woolsey ve Walsh, 2009) ve yasam doyumu (Wright ve
Perrone, 2010) ile pozitif yonde iliskilidir. Diger taraftan sosyal 6z-yeterlik; sosyal anksiyete
(Anderson ve Betz, 2001), utangaclk (Smith ve Betz, 2002), depresyon (Hermann ve Betz,
2004, 2006) ve yalnizlik (Hermann ve Betz, 2006) ile negatif iliskili bulunmustur. Ayrica
Matsushima ve Shiomi (2003) yiksek 6z-yeterlik diizeyi ile kisilerarasi stresin negatif, bir tir
sonug beklentisi olan destek beklentisinin ise pozitif iligkili oldugunu bulmuslardir. Ulkemizde
yapilan calismalarda ise sosyal 6z-yeterlik ile 6znel iyi olus (Ozbay, Palanci, Kandemir ve Cakir,
2012) pozitif, internet bagimliligi (Akin ve iskender, 2010) negatif iliskili bulunmustur. Ayrica
sosyal yetkinlik ile bir tir sonug beklentisi olan arkadas, aile ve 6gretmenden algilanan sosyal
destek pozitif yonde iliskili bulunmustur (Tras ve Arslan, 2013).

Sonug olarak, sosyal 6z-yeterlik kisilerarasi iliskilerde &nemli bir kavramdir ve bireylerin
sosyal iliskilerle alakal becerileri hakkindaki inancglarinin ¢esitli kavramlarla iliskisinin
arastirilmasi psikolojik arastirmalarin konusu olmaya devam edecektir. Bu nedenle, sosyal
iliskilerdeki 6z-yeterligi ve sosyal iliskilere yonelik sonug beklentilerini birlikte dlgen bir dlgegin
Turkceye uyarlanmasi arastirmalarin bu alanda genisletilmesine katki saglayacaktir. Bu
calismanin amaci, Wright ve digerleri (2013) tarafindan gelistirilen Sosyal Yeterlik ve Sosyal
Sonug¢ Beklentileri Olcegi’'ni Tiirkceye uyarlamak ve olcegin gecerlik ve gilivenirligini
incelemektir.
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2. YONTEM
2.1. Calisma Grubu

Olgegin Tiirkce formunun gecerlik ve giivenirlik analizleri Sakarya Universitesi’nin Fen
Edebiyat ve Egitim Faklltelerinde 6grenim goren 177’si kiz, 118’i erkek toplam 295 iniversite
dgrencisi lizerinde yiritilmustir. Ogrencilerin yaslari 18 ile 29 arasinda degismektedir.

2.2.islem

Olgegin Tiirkceye uyarlanmasi siirecinde éncelikle 6lgegi gelistiren Stephen L. Wright ile
elektronik posta yoluyla iletisime gecilmis ve 6lgegin uyarlanabilecegine iliskin gerekli izin
alinmistir. ilk asamada &lcegin ingilizce formu, iyi diizeyde ingilizce bilen 2 dgretim (yesi
tarafindan Tirkceye cevrilmistir. Bu Tirkce formlar geri terciime edilerek Tiirkge ve ingilizce
formlar arasindaki tutarlilik incelenmistir. Daha sonra anlam ve dil bilgisi agisindan incelenerek
gerekli dizeltmeler yapilmis ve taslak Tirkce form elde edilmistir. Ardindan denemelik Tirkge
form rehberlik ve psikolojik danisma ile 6lgme ve degerlendirme alaninda uzman olan 4
Ogretim Uyesine inceletilerek gorusleri dogrultusunda bazi degisiklikler yapilmistir.

Bu arastirmada yapi gegerligi icin agimlayici faktor analizi (AFA) ve dogrulayici faktér
analizi (DFA) yapilmistir. Olgegin giivenirligi i¢ tutarlik ydntemiyle, madde analizi ise diizeltilmis
madde-toplam korelasyonuyla incelenmistir. Gegerlik ve glvenirlik analizleri igin SPSS 13.0 ve
LISREL 8.54 (Joreskog ve Sorbom, 1996) programlari kullaniimistir.

2.3. Veri Toplama Araglari

Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonug¢ Beklentileri Olgedi (SYSSBO): Bireylerin sosyal iliskiler
baslatma ve siirdiirebilme becerilerine yonelik 6z-yeterlik inanclari ile sosyal iliskilerin
sonuglarina iliskin sonug¢ beklentilerini degerlendirmek amaciyla Wright ve digerleri (2013)
tarafindan gelistirilen Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonug Beklentileri Olgegi 18 maddeden ve iki alt
boyuttan (sosyal yeterlik beklentileri ve sosyal sonug beklentileri) olusan bir 6lgme aracidir.
Olgek 5’li derecelendirme (“1” Kesinlikle katiimiyorum- “5” Kesinlikle katiliyorum) seklinde
puanlanmaktadir. Yiksek puanlar yiksek dizeyde sosyal 6z-yeterligi ve sosyal sonug
beklentilerini gdstermektedir. Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 90, en diisiik puan 18’dir.
Olgekte ters kodlanan madde bulunmamaktadir. Olgegin Cronbach alfa i¢ tutarhilik giivenirlik
katsayisi sosyal yeterlik beklentileri alt boyutu igin .97 ve sosyal sonug beklentileri alt boyutu
icin .91 olarak bulunmustur. Olcegin faktér yiikleri .55 ile .98 arasinda degismektedir. Olcegin
sosyal yeterlik beklentileri alt boyutu 12, sosyal sonug¢ beklentileri alt boyutu 6 maddeden
olusmaktadir.

3. BULGULAR
3.1. Madde Analizi ve Giivenirlik

Olgegin maddelerinin ayirt etme giiciinii belirlemek amaciyla madde analizi yapilmistir.
Yapilan analiz sonucunda, oOlgegin dizeltilmis madde toplam korelasyon katsayilarinin .57 ile
.74 arasinda siralandigi gorilmustir. Toplam puanlara gore belirlenmis %27’lik alt ve Ust
gruplarin madde puanlarindaki farklara iliskin t (sd=158) degerlerinin ise -10.27 (p<.001) ile -
17.35 (p<.001) arasinda siralandig1 gérilmustir. Bulgular Tablo 1’de gérilmektedir.

Tablo 1: Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonug Beklentileri Olgegi Diizeltilmis Madde Toplam
Korelasyon Katsayilari
Madde No rjx T Madde No rjx t
1 .67 -14.98%** 10 73 -16.99%**
2 72 -15.80%** 11 74 -16.19%**
3 71 -14.28%** 12 72 -17.35%**
4 .70 -14.26%** 13 .66 -12.40%**
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5 .57 -10.54*** 14 .64 -12.80***
6 .64 -11.88*** 15 .67 -13.93***
7 .67 -13.76*** 16 .57 -10.27***
8 .64 -12.42%** 17 .66 -13.46***
9 .66 -12.78*** 18 .62 -14.88***

Olcegin Cronbach alfa i¢ tutarlilik giivenirlik katsayilari sosyal yeterlik beklentileri alt
Olcegi icin .93, sosyal sonug beklentileri alt 6lgegi icin .88, 6lgegin butini igin .94 olarak
bulunmustur.

3.2. Yapi Gegerligi

Acimlayici faktér analizi. Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonuc¢ Beklentileri Olgeginin yapi
gecerligini incelemek icin yapilan AFA’da oncelikle bitlin maddeler arasinda korelasyon matrisi
incelenerek 6nemli oranda manidar korelasyonlarin olup olmadigina bakilmis ve faktor
analizinin yapilabilmesine uygunluk gosterir nitelikte manidar iliskilerin oldugu gorilmistr.
Daha sonra 6rneklem uygunlugu (sampling adequacy) ve Barlett Sphericity testleri yapilmistir.
Verilerin faktor analizine uygunlugu icin KMO .60’dan yiiksek ve Barlett testinin anlamli ¢ikmasi
gerekmektedir (Buyilkoztirk, 2004). Bu calismada KMO orneklem uygunluk katsayisi .95,
Barlett Sphericity testi x* degeri ise 3155.501 (p<.001) bulunmustur. Olcegin orijinal formu 2 alt
Olcekten olusmaktadir. Bu nedenle yapilan AFA’da temel bilesenler teknigi ile oblik dondiirme
faktor ¢oziimlemesi sonuglari 2 faktorle sinirlandiriimistir. Yapilan analiz sonucunda toplam
varyansin %59’unu agiklayan, 18 madde ve 2 alt dlgekten olusan bir 6lgme araci elde edilmis ve
alt boyutlarda yer alan maddelerin orijinal formdaki maddelerle birebir 6rtistugi gorilmastir.
Olgegin faktor yiikleri ve acikladiklari varyans oranlarina iliskin bilgiler Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2: Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonug Beklentileri Olgegi Faktor Yiikleri

Madde Sosyal yeterlik beklentileri Sosyal sonug beklentileri
1 .56
2 .81
3 .85
4 .88
5 .79
6 .66
7 .68
8 .67
9 .68
10 .68
11 .62
12 .66
13 .61
14 74
15 .80
16 .80
17 .81
18 .80
%58.81 %50.47 %8.34

Dogrulayici faktér analizi. Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonuc Beklentileri Olcegi’nin yapi
gecerligi icin Olcegin orijinal formunda bulunan faktérlerin dogrulanmasi amaciyla dogrulayici
faktor analizi uygulanmistir. Elde edilen uyum indeksleri (x?= 308.07, sd= 132, RMSEA= .067,
CFl= .94, IFI= .94, GFI= .90, SRMR= .045) iki alt boyuttan olusan modelin iyi uyum verdigini
ortaya koymustur (Hu ve Bentler, 1999). Dogrulayici faktér analizine ait faktor yikleri Sekil 1'de
gosterilmistir.
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Sekil 1: Sosyal Yeterlik ve Sosyal Sonug Beklentileri Olgegine iliskin Path Diyagrami ve Faktor
Yiikleri

4. TARTISMA

Bireylerin davranislari ve hedefleri tGizerinde, hem o davranisi gergeklestirebileceklerine
iliskin yeterlik inanglarinin hem de davranisin yol agacagi sonuglara yonelik beklentilerinin etkisi
vardir (Bandura, 1997, 2012). Oz-yeterlik bireyin bir davranisi gerceklestirebilecegine, bir
gorevi basarili bir sekilde tamamlayabilecegine iliskin inanglariyken, sonug¢ beklentileri
sergilenen davranigsin doguracagi sonuca iliskin inanglardir (Bandura, 2006). Buna gore bir
davranisi basarili bir sekilde gerceklestirebileceklerine inanan bireyler genellikle, davranisi
gerceklestirmekle, istenilen sonuca ulasmayi beklerler. Ayni sekilde, bireyin bir duruma iliskin
becerilerine yonelik algisi da o durumun beklenilen sonucunu blyiik oranda etkilemektedir
(Bandura, 2006). Dolayisiyla, her iki kavram da bireyin davranislari izerinde etkisi olan bilissel
yargilariyla iliskilidir ve birbirlerine bagimli olarak islemektedir (Bandura, 2012).

Son yillarda 6z-yeterlik kavrami sosyal iliskiler agisindan da arastirilmaktadir. Bireylerin
kisilerarasi iliskileri baslatmak ve siirdiirebilmek icin gerekli olan becerilerine iliskin algilari ile
cesitli kavramlarin iliskili oldugu gorilmektedir (Akin ve iskender, 2010; Anderson ve Betz,
2001; Caprara ve Steca, 2007; DeWitz ve Walsh, 2002; Matsushima ve Shiomi, 2003; Wright ve
Perrone, 2010; Smith ve Betz, 2002). Fakat sonug beklentilerini kisilerarasi iliskiler agisindan
arastirmaya yonelik calismalar kisithdir. Bazi arastirmalar bir tiir sonug beklentisi olan sosyal
destek beklentisinin, yiksek 6z-yeterlik diizeyi ile pozitif yonde iliskili oldugunu géstermektedir
(Matsushima ve Shiomi, 2003; Tras ve Arslan, 2013). Sosyal iliskilerdeki 6z-yeterligi ve sosyal
iliskilerle ilgili sonug beklentilerini birlikte 6lgen bir dlcegin gelistirilmis olmasi arastirmalarin bu
alanda genisletilmesine katki saglayacaktir.
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Bu calismada Wright ve digerleri (2013) tarafindan gelistirilen Sosyal Yeterlik ve Sosyal
Sonug Beklentileri Olgegi’nin Tiirkceye uyarlanmasi ve Tiirkge formun gecerlik ve giivenirliginin
incelenmesi amaclanmistir. Olgegin yapi gegerliginin incelenmesinde agimlayici ve dogrulayici
faktor analizleri kullanilmistir. Agimlayici faktor analizinde 18 madde ve 2 alt 6lgekten olusan
bir 6lgme araci elde edilmis ve alt boyutlarda yer alan maddelerin orijinal formdaki maddelerle
birebir ortlstiglu gortlmilstir. Yapillan DFA sonucunda elde edilen uyum indeksleri
incelendiginde, iki alt boyutlu modelin iyi uyum verdigi ve 6lcegin orijinal faktér yapisinin
Tirkce formun faktér yapisiyla uyumlu oldugu gorilmistir. Yapilan analizler sonucunda
Olgegin Turkce formunun glvenirlik katsayilarinin yiksek bulunmasi glvenirligin yeterli
diizeyde oldugunu gostermektedir. Arastirmalarda kullanilabilecek 6lgme araglari igin
ongoriilen guvenirlik dizeyinin .70 oldugu (Sipahi, Yurtkoru ve Cinko, 2008) dikkate alinirsa,
dlcegin Turkce formunun giivenirliginin saglandigi goérilmektedir. Ote yandan yapilan madde
analizi sonucunda o6lgegin madde-toplam korelasyon katsayilarinin .30 o6lgiitini karsiladig
gorilmustlir. Madde-toplam korelasyon katsayilarinin yorumlanmasinda .30 ve daha yiksek
olan maddelerin, bireyleri dlciilen dzellik bakimindan iyi derecede ayirt ettigi (Ozdamar, 2004)
gdz online alindiginda, madde toplam korelasyon katsayilarinin yiliksek diizeyde oldugu
gorilmektedir.

Gegerlik ve givenirlik calismalarindan elde edilen bulgulara gore olgegin kullanima
hazir oldugu sdylenebilir. Olcegin test tekrar-test giivenirliginin incelenmesi de ilerideki
calismalar icin oldukg¢a 6nemlidir. Ayrica dlgegin uyum gecerligini belirlemek amaciyla, gecgerlik
ve glvenirligi kanitlanmis olceklerle uyarlanan bu Olcek arasindaki iliskiler incelenebilir.
Ozellikle sosyal sonug beklentileri alt boyutu icin uyum gecerligi calismalari yapilmasi faydali
olacaktir (Wright vd., 2013).
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SUMMARY

Individuals are the products as well as the producers of social systems. Within a triadic reciprocal
model behavior, cognition, and environment have influence on each other. An environmental stimulus
activates cognitive processes, then these result in a particular behavior, and finally behaviour influences
the environment. Cognitive factors play important roles on determining how an individual behaves
under a certain condition. Among these factors the most essential one is the concept of self-efficacy. In
particular, self-efficacy is related to judgments of personal capacity to do something. It is individuals'
beliefs about completing a given task or performing behavior successfully under the certain conditions
with the skills they possess. Moreover, individuals' self-efficacy beliefs motivate them through
challenges and influence their outcome expectations, which is seen as a individual's assumption that a
given behavior will result in specific outcomes. Therefore, self-efficacy concerns a belief about being
capable of performing, whereas outcome expectations are beliefs about the outcome from carrying out
a performance. Individuals' self-efficacy and outcome expectations both influence their goals and their
behaviors.

The aim of this study is to investigate the validity and reliability for the Turkish Version of the Social
Efficacy and Social Outcome Expectations Scale. The sample of study consisted of 295 students
attending different undergraduate programs in Sakarya University Faculty of Education and Arts and
Sciences Faculty, during 2013-2014 academic year. Participants ranged in age from 18 to 28 years, and
177 were female and 118 were male.

Exploratory factor analysis revealed that the value of Kiser-meyer-Olkin (KMQO) measure of
sampling adequacy is .95 and a significant result is on Bartlett’s test of sphericity x?>= 3155.501 (p<.001).
Results of confirmatory factor analysis indicated that the eighteen items loaded on two factors: x*=
308.07, df= 132, RMSEA= .067, CFI= .94, IFI= .94, GFI= .90, SRMR= .045. The Cronbach alpha internal
consistency reliability coefficients were found as .93 for social efficacy expectations, as .88 for social
outcome expectations, and as .94 for overall scale. The corrected item-total correlations of Social
Efficacy and Social Outcome Expectations Scale ranged from .57 to .74.

Overall findings proved that the Social Efficacy and Social Outcome Expectations Scale had high
validity and reliability scores and it can be used in order to assess individuals’ social self-efficacy in
relationships by measuring both their social efficacy expectations and social outcome expectations.
Nevertheless further studies in which this scale will be used are important for examining the
psychometric properties of data obtained from other samples. Moreover additional research is
warranted to explore the convergent and discriminant validity, and test-retest reliability.
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