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Egitim, Ogretme ve Ogrenme konular1 uluslararasi egitim alaninda oldugu gibi Tiirkiye’de de son yillarda
en fazla konusulan, tartisilan ve degisime ugrayan temadir. Oyle ki artan bilgi yogunlugu, hizli teknolojik
kazanimlar ve buna bagli olarak farklilasan anlayis ve beklentiler egitimin siirekli ve nitel agidan
irdelenmesini zorunlu kilmaktadir. Calismada egitim konusunun temel sorun ve sorulari, uluslararasi
egitim standartlar1 ve degisen egitim stratejileri, 6grenme ve etkin 6gretme ile ilgili yeni yaklagimlari,
O0gretmen tamimlamalari, Ogretmen-0grenci ve veli iletisimin Onemi, Ogretmen kazanimlart ve
yeterlilikleri gibi genis bir perspektif taranmaktadir. Caligmada yiiksek 6gretim reformu kapsaminda
egitim fakiilteleri ve Ogretmen yetistirme modelleri ve bu c¢alismalarin uluslararast uyumu
degerlendirilmekte ve daha iyi bir egitim, daha etkin 6gretme ve 6grenme i¢in oneriler sunulmaktadir.

Anahtar SézCiikler: Egitim, Ogrenme, Ogretme, Ogretmen Yetistirme Programi.

Abstract

Uberlegungen zu einer Neuausrichtung der Lehrerausbildung im Hinblick des sich wandelnden
Bildungsbegriffes

Die Begriffe Bildung, Lernen und Lehren stehen im internationalen Kontext, aber auch in der Tiirkei stets
im Fokus des allgemeinen Interesses. Bildung, Lernen und Lehren sind Themen, die immer wieder neu
umschrieben werden, derart, dass der Diskurs zu einer verbesserten Qualitit von Bildung aufgrund der
kaum noch fiibersehbaren Informationsfiille, der umfassenden medialen Mdoglichkeiten und der sich
verdndernden Erwartungen und daran gebunden auch Anforderungen zwingend wird. In diesem Beitrag
wird Bildung im Hinblick auf die Punkte internationale Bildungsstandards, Bildungsstrategien, neue
Lern-Lehr-Ansétze, neue/andere Lehrerkompetenzen und der sich verdndernde Lehrer-Schiiler-Eltern-
Dialog kritisch und umfassend betrachtet. Auch Thema des Beitrags ist es, die Diskussion um mdogliche
neue Konzepte zur Lehrerausbildung punktuell zu umschreiben. Der Beitrag schliefit mit weiterfiithrenden
Uberlegungen zu einem verbesserten Lernen und Lehren.

Schliisselwérter: Bildung, Lernen, Lehren, Lehrerkompetenzen, Lehrerausbildung.

Giris

Egitim, insan, zaman, toplum ve teknoloji gibi parametreler kapsammda en ¢ok
degisimi i¢inde barindiran ve bir o kadar da degisimi gerektiren bir konudur. Egitim her
zaman her asamada 6nemli olmus, toplumun tiim kesimleri tarafindan da 6nemsenmis
ve onemsenmektedir. Hi¢ veya yetersiz egitim almis olan kisiler dahi ¢ocuklarinin
egitimi s6z konusu oldugunda, egitimin gerekliligini kosulsuz savunmakta ve egitim
sireclerini de yakinen takip etmektedirler. Genelde velilerin ve egitimcilerin ortak

! Cahisma, 9-11 Mayis 2013 yilinda Hacettepe Universitesinde diizenlenen ISNITE (International
Symposium, New Issues on Teacher Education) uluslararasi sempozyumunda sunulmus ve yeniden
diizenlenmistir.



amac1 ¢ocuklarm veya dgrencilerin iyi bir egitim almalaridir. Iyi bir egitim ise nasil
tanimlanabilir? Egitime temel bir bakis ve model kazandiran Bloom’un 6grenme
yeterliliklerine bakildiginda, kolaydan zora dogru diizenlenmis olan beceriler
goriilmektedir. Buna gore, bu siirecin baglangicinda bilgi edinimi ve kavrama,
devaminda ise bilgiyi cesitli ve farkli baglamlarda uygulama, son basamakta ise yeni
veriler 1s1¢inda analiz etme ve bunun sonucunda sentezleme ve degerlendirme asamalari
yer almaktadir. Bloom Taksonomisi egitime onemli bir boyut kazandirdigi siiphesiz
olmakla birlikte, iyi bir egitim nasil olmali sorusunun cevabi olarak degerlendirilebilir
mi?? Biitiin bu kazanimlara sahip olundugunda, etkin bir egitim almmis m1 olunuyor?
Kisaca her hangi bir konuda veya alanda bilgi edinmis olmak ve bilgiyi 6zgiin, dogru ve
sistematik bir sekilde uyarlayabilmek kisiyi donanimli ve bilgin biri olarak tanimlar mi1?
Goruldiagi gibi iyi bir egitim nedir ve nasil olmalidir sorularma kolayca ve tek bir cevap
vermek, konunun katmanl olusundan ve bir¢ok perspektif igerdiginden dolayr miimkiin
degildir. Degiskenler de degerlendirildiginde konu daha da karmasik olmaktadir. Yine
de iyi bir egitim nasil olmali sorusuyla ilgili diisiinceler benzer, hatta ayn1 olmaktadir.
Iyi sozciigii hep beklendigi gibi iyi, olmas1 gerektigi gibi iyi, etkin anlaminda iyi ve
yeterli olmanin Stesinde iyi sdzciigiinii tarif eden igeriklerle donatilmaktadir. Oyle Ki
iyi, dil ve kiiltiirler 6tesinde iyi anlamini tasimakta ve iyi egitim de evrensel bir boyut
icermektedir.

Egitim ve Bilgi

Egitim konusu ve bu konudaki diizenlemeler Tiirkiye’de oldugu gibi Avrupa
iilkelerinde de her zaman Onemli olmustur. Egitim konusu iki temel agidan ele
almmakta, 1. egitimi alan kisi olarak 6grenen ve 2. egitimi veren kisi olarak, 6greten
acisindan. Ayrica her iki paydasin kendi iginde kendisiyle ve diger paydasla ilgili
beklentileri ve tanimlamalari konunun 6nemli parametrelerini olusturmaktadir. Biz
egitimciler 6grencimizden ne bekledigimize, 6grencimizi hangi becerilerle donatmak
istedigimize ve egitim-Ogretim siirecin basarili olmasini nasil saglayabilecegimize
odaklanirken, 6grenen igin 6gretilenin kendisine ne katacagini, devaminda ise akademik
ve/veya mesleki hayatinda 6nemli olup olmayacagi sorular1 6ne ¢ikmaktadir. Kisaca
ogrencinin agisindan bakildiginda etkin bilgi kullanilabilen bilgi ve eylemsel bilgi
olarak degerlendirilmektedir. Genelde 6grenci 6gretinin dogrudan uygulamaya yonelik
olmasini tercih etmektedir.

2000 yilindan bu yana OECD’ye iiye ilklerinin katiimiyla ti¢ yillik aralarla
gerceklestirilen Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Progranu PISA (Programme for
International Student Assesment) 14/15 yas grubu 6grencilerin kazandiklar1 temel bilgi
ve becerilerini 6lgerken, konunun bir¢ok agidan degerlendirilebilmesi i¢in Onemli
veriler sunmaktadir. Bunun ig¢inde 6grenci-6gretmen arasindaki beklenti farkliliklar: da
yer almaktadir. Ogretmenin ve dgrencinin beklentileri ve ihtiyaglar1 birbirine yakin,
hatta biitlinlestirici olmas1 egitimi ve yetisen gen¢ nesili daha basarili kilacagi
sliphesizdir.

2 Bloom Taksonomisi sonrasi revize ¢aligmalari ile ilgili bkz. Seker, Hasan (2010).
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PISA® taramalari sonrasi katilmer iilkeler kendi verilerini her boyutuyla
degerlendirmekte ve saptanan Kritik basliklar altinda egitim ve egitim politikalarini
kesintisiz irdelemektedir. Ornegin Almanya’da egitim sistemi, egitim anlayis1 ve
kavrami PISA sonrasi ciddi sorgulanmakta ve bu siirecin kapsaminda egitime bir dizi
yapici yeni yaklasimlar gelistirilmektedir. Tiirkiye® ise PISA taramalarina 2003, 2006,
2009 ve 2012 yilinda katidmistir ve alinan sonuglar egitimcilerin egitim-6gretim
stirecinde yasadigi tiim gergekleri ortaya koymustur. Egitim-6gretimde belirlenen
problemlerin i¢inde en ¢ok sosyoekonomik farklarm sebep verdigi esitsiz egitim alma
olanaklar1 goriilmektedir. 20 Milyon egitim alan ve almasi gereken bir geng nesile sahip
olan Tiirkiye, egitim esitsizligi ger¢egini, gelismis iilkeler arasinda yer alan Almanya’da
sosyoekonomik durumlar nedeniyle derinlesen egitim farkliliklar1 g6z Oniinde
tutuldugunda, nasil asabilir? Tirkiye’nin ¢ok iyi ve iddali okullar1 var ve bu okullar
genelde biiyiik sehirlerde bulunmaktadir. Boylece kiigliik kent ve kirsal kesimlerde
yasayan ¢ocuklar bu okullara bu nedenden dolay: -ki ¢ok az sayida yatili okul modeli
uygulanmakta- gidememektedir. Ancak konu bu kadar basit bir konu degildir. Egitim
sistemimizin iki 6nemli yapisal 6zelligi bulunmakta: farkli okul modelleri ve bu okul
formatlarma gore ve merkezi smav dogrultusunda Ogrenci se¢imi ve siralamasi.
Sosyoekonomik kaynakli farkililiklar bu sistem 6zellikleri nedeniyle daha da
derinlesmektedir.

Iyi bir egitim nedir ve nasil olmali konusu, yine PISA taramasindan yola ¢ikarak,
PISA ile olgiilen yeterliliklerin ve kazanimlarin okuma becerisi 6rnekleminde
degerlendirilecektir. Ogrenci bir yazili metinle ne yapabilmeli ki etkin okuma becerisi
kazanmis olsun? Genel anlamda okuma becerisi bir metni ¢oziimleme becerisi olarak
tamimlanmakta. PISA’ya gore okuma becerisi daha detayli anlatilmistir. Okuma
becerisi, biligsel yeterliligin 6tesinde bir kazanim olarak degerlendirilmektedir. Buna
gore okuma becerisi diger yeterlilikler gibi kisiye derste sunulan ile kisinin kendine
O0zgli kazimmlarinin sentezi sonucunda olusan bir davranig biitiinii olarak ifade
edilmektedir. Milli Egitim Bakanligmm “PISA 2009 Projesi Ulusal On Raporunda”
okuma becerisi su sekilde anlatilmistir: “Bireyin hedeflerine, ulasma, bilgisini artirma
ve topluma katilimi i¢in yazili metinleri anlama, kullanma ve yansitma birikimi ile
ilgilidir. Metnin ¢6ziimlenmesi ve tam olarak anlasilmasinin yan1 sira, okuma becerileri,
okuma, yorumlama, yansitma ve bireyin yasamindaki hedeflere ulagsmada okuma
becerilerini kullanma yetenegini kapsamaktadir” (2010:21). Almanya’nin PISA 2009
Degerlendirme Raporunda ise soyle bir tanim yer almaktadir: ““...Okuma becerisi temel
bir beceridir. Okuma becerisi kisinin gelismis toplumun bir ferdi olarak iyi bir yasam
stirdiirebilmesi, 6zel ve mesleki hayatinda aktif rol iistelenebilmesi ve boylece toplum
icinde etkin bir bicimde var olabilmesi anlamun: tasimaktadir” (PISA 2009, 2010:24).°
Bir metni anlama, metni uyarlayabilme ve kullanabilme becerisi kisinin bilgi birikimi

¥ Bkz.: PISA 2009 (2010). http:/pisa.dipf.de/de/de/pisa-
2009/ergebnisberichte/PISA_2009_Bilanz_nach_einem_Jahrzehnt.pdf (son erisim tarihi: 04. 03. 2013).

* Bkz.: PISA 2009 Projesi Ulusal On Rapor (2010). http://istifhane.files.wordpress.com/2012/02/meb-
pisa-2009-raporu.pdf (son erigim tarihi: 04. 03. 2013).

® Metin Almanca’dan Tirk¢e’ye cevirilmistir. Bkz. “Das Verstdndnis von Lesekompetenz in PISA
orientiert sich an der angelsichsischen Literacy-Konzeption. Lesekompetenz wird im Sinne einer
Basiskompetenz verstanden, von der angenommen wird, dass sie in modernen Gesellschaften fiir eine
befriedigende Lebensfiihrung in personlicher und wirtschaftlicher Hinsicht sowie fiir eine aktive
Teilnahme am gesellschaftlichen Leben notwendig ist,” PISA 2009 (2010: 24).
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ve becerisini gelistirdigi gibi, bireyin toplumsal yasamina etkin katilabilmesi igin
belirleyici bir yeterliktir.

2009 Tiirkiye ve Almanya PISA Raporlarinda 6grencinin kisisel gelisimine vurgu
yapilmaktadir: “topluma katilim, bireyin yasamindaki hedeflere” ulasmasi, “ilgili,
duyarli bir vatandas olarak kendi ihtiyaglarini” karsilayabilmesi seklinde anlatimlar yer
almaktadir. Boylece bilginin sadece somut bir edinme ve birikim olarak degil, daha ¢ok
kisinin giinlik hayatina ve gevresine dogrudan aktarilabilen, dinamik bir siire¢ oldugu
one siirtilmektedir. Her iki rapora gore okuma becerisi “kisisel hedefleri yaklamak™ igin
onemli bir arag olarak goriilmektedir (PISA 2009, 2010:22). Sonugta bireyin bilgili ve
egitimli olmasi toplumsal bir olgu olmakla birlikte egitim-6gretim siireci kisinin
sosyallesme siireci olarak degerlendirilmektedir. Calismanin ikinci ve {iglincii
bolimiinde degisen egitim anlayis1 cercevesinde, degisimin iginde Ogrenci tanimi,
ogretmen yeterlilikleri ve egitim-6gretim modelleri tanitilip irdelenecektir ve
Tirkiye’de tartigilan 6§retmen egitimi i¢in Oneriler sunulacaktir.

Ogrenci

Iyi bir egitim almis dgrenci nasil tanimlanabilir, hangi kazanimlara ve ne tiir bilgiye
sahip olmalidir sorularina su basliklarla cevap verilebilir: dogru 6grenme, genel Kiiltiir,
iletisim, teknoloji, bilgi, beceri, davranis. Bugiin kalic1 salt bilginin yerini, bilgi arti
beceri ve kazanimlar almistir. Bilgi yalnizca sinrrli olan alan bilgisi olarak degil
kapsamli genel bilgi seklinde diisiiniilmelidir. Bunun da Gtesinde giiniimiizde bilgi
fonksiyonel bir olgu, devinimi i¢inde barindiran, eylem ve davranisa doniisen ve
boylece anlam kazanan bir triindir. Bilgi edinmek, dogru 6grenme siireci sonunda
dogruyu anlamaktir.

Degisen O6grenme siirecin i¢inde Ogrenci kendinden beklenen beceriler ve
davranislar1 zaten benimsemektedir. Ornegin iletisim ele alindiginda, giiniimiiziin
teknolojik ozellikleri kapsaminda iletisim alani en c¢arpici gelisimi ve degisimi
gdstermistir ve gdstermektedir. Iletisim bugiin yogun, hizli, kisa, akici, yiizeysel ve
degisken bir siirectir. Yine Ornek verirsek, bilgisayar ve bilgisayar oyunlar1 konusu
tizerine yapilan ¢alismalarda en fazla ortaya ¢ikan sonug¢ bilgisayarm genel anlamda
ogrenciyi olumsuz etkiledigi tezidir. Ancak bilgisayar giiniimiizde kalic1 bir iletisim
aract oldugundan dolayr bilgisayar temelli egitimi de egitim-6gretim amagh
degerlendirmek kismen zorunlu olmaktadir. Ornegin bilgisayar oyunu yardimiyla
yaratict olmak gibi goriisler de bu kapsamda ifade edilmektedir. Bu sayede 6grenci yeni,
bilinmeyen diinyalara ulasabilir, bu diinyalar1 taniyabilir ve bu kesifler ile ilgili daha
yogun bir iletisim ortami olusturabilir. Boylece dgrenci strateji gelistirmeyi, ¢oziim
odakli distinmeyi, fikir dretmeyi ve disiincelerini savunmayi Ogrenmesi de
miimkiindiir. En 6nemlisi ise, bu siirecin 6grencinin kendi sorumlulugu dogrultusunda
kendi se¢imi, kisaca kendi istegi olmasidir.

Giinlimiiz 6grencisi kendi istedigini ifade edebilen, ¢ok yonli, ilgilendigi konular:
arastiran, sorgulayan, kolay benimsemeyen, detayli diisiinen ve tasarlayan bir
ogrencidir. Ogrencinin sunulan becerileri benimsemesi, zorunlu kilindiginda degil,
kendi istegi sonucunda miimkiin olmaktadir. Dolayisiyla etkin egitim ve OGgrenme,
ancak 6grencinin siirece bilingli olarak katilimiyla, bizzat istemesiyle ve dnemsemesiyle
saglanmaktadir. Ogrenci, dgretmenin sundugu derse evet demeli, dersi ve dgretmeni
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kabul etmeli ve kendisini bu siirece dahil etmelidir. Artik 6grenci pasif 6grenen olmak
istememektedir. Alman Pedagog von Hentig, schirde biiyiiyen ve yasayan g¢ocuklari
soyle anlatmig: “Onlar ¢ok temel bilgileri bilmiyorlar: dogal ortamda atesin nasil
yakildigi, bir topraga cukurun nasil acildigi, agacin twrmanip bir dalinda oturmayi,
dogada bulunup su yolu olusturmayi, hayvanlar1 goézlemlemeyi, otlatmay: ve
dizginlemeyi. Dogada olusumu ve bitisi, dogada bulunan maddelerin kazanilmasi ve
islenmesi gibi 6nemli bilgiler ¢ocuklara -ve kismen erigkinler i¢cin de Soyleyebiliriz
bunu- anlatilmamaktadir (1976: 40).”°

Ogrencilerin ve dgretmenlerin su ortak sdylemi egitimde ki sikintilar1 carpict bir
sekilde gostermektedir: “Bugiiniin 6grencileri diine ait okullarda, onceki zamanda
yetismis Ogretmenler tarafindan, daha eski bir zamana ait yontemlerle yarmlar igin
yetistiriliyorlar” (bkz. Schorlemmer, yil belirtilmemis).”

Ogretmen

Yarmin 6grencisini ve yarinlar i¢in 6grenciyi yetistiren ve yetistirecek olan dgretmen
son derece 6nemli bir sorumluluk tasimaktadir ve misyon iistlenmistir. Oyle ki
ogrencinin basarisizhign oncelikli olarak 6gretmen ile iliskilendirilmekte. Ogretmen
ogrenci ve veli liggeninde yasanan iletisimsizlik ve hosgoriisiizliik basarisizligin 6nemli
bir etkeni olarak degerlendirilmektedir. Ogrenci degisen toplum ve diinya sartlarinda
nasil degisiyor ve farklilasiyorsa, egitimin temel 6gesi olan okul ve 6gretmen bu
degisimi benimsemesi ve bizzat desteklemesi gerekmektedir. Aksi takdirde, diin ve
daha 6nceki zamanlarda kalmis ve degisen giliniimiiz sartlarma ve beklentilerine uyum
saglayamamis olma elestirisiyle karsi karsiya kalinmaktadir.

Bu noktada su sorular sorulabilir: bugiiniin 6gretmeni kim? Ogrencisini nasil
degerlendiriyor? Ogrenci 6gretmeni nasil tanimliyor? Egitimciler, 6gretmen egitimi igin
hangi yeterlilikleri 6n goriiyor? Almanya’da yapilan bir anket sonucuna gore dgretmen
dgrencisini asir1 ben-merkezli, yiizeysel ve zor kisilikli olarak tanimlamakta.® Ankete
katilan 6gretmenlerin biiyiik cogunlugu (90%) 6grencilerin yeni teknolojilerin etkisi
altinda kaldigini, yine 6nemli bir orana gore (71%) Ogrencilerin ¢ok fazla materyalist
olduklarin1 ve (75%) dikkat problemleri yasadiklarmi éne siirmektedir.’® Son olarak,
ogretmenlerin tgte ikisi 6grencilerle iletisimin artarak zorlastigini diistinmekte ve her iki
ogretmenden biri 6grencilerine ulasamadiklari 6ne siirmektedir.

® Metin Almanca’dan Tiirk¢e’ye cevrilmistir. Bkz. "Thnen fehlen elementare Erfahrungen: ein offenes
Feuer machen, ein Loch in die Erde graben, auf einem Ast schaukeln, Wasser stauen, ein grofles Tier
beobachten, es hiiten, es beherrschen. Das Entstehen und Vergehen der Natur, die Gewinnung und
Verarbeitung von Material zu brauchbaren, notwendigen Dingen werden dem Kind - wie den meisten
Erwachsenen — vorenthalten”

" Metin Almanca’dan Tiirk¢e’ye cevrilmistir. Bkz. Schlorlemmer, Uta: “Schiiler von heute werden in
Schulen von gestern, von Lehrern von vorgestern, mit Methoden von vorvorgestern, auf die Probleme
von morgen vorbereitet. http://mwww.mehr-wissen-mehr-tun.de/index.php?id=uta-schorlemmer (son
erisim tarihi: 15. 04. 2013).

& Bkz: http://www. ftd.de/wissen/leben/:allensbach-umfrage-lehrer-halten-schueler-fuer-ich-
bezogen/60041501.html (son erisim tarihi: 15. 04. 2013). Ankete 536 Ogretmen katiimist1.

° Allensbach Demoskopi Enstitiisii'niin Vodafone Vakfi ile birlikte (Institut fiir Demoskopie Allensbach )
yapmis oldugu aragtirma sonuglari igin bkz: http://www.ftd.de/wissen/leben/:allensbach-umfrage-lehrer-
halten-schueler-fuer-ich-bezogen/60041501.html (son erisim tarihi: 15. 04. 2013).
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Almanya’da yapilan bir ¢alisjma kapsaminda Ogretmenlerin egitim sistemi ve
egitim kurumlariyla ilgili degerlendirmeleri ele almmustir. Calismada en fazla
vurgulanan bireysel egitimin miimkiin olmadigidir. Bu baglamda daha az basarili olan
ogrencilere yonelik bir ¢alisma programimin uygulanmasi tezi yer almakla birlikte, 6zel
yetiye sahip olan ve basarili olan 6grencinin de yine bireysel olarak desteklenmesi fikri
agirhik kazanmaktadir. PISA taramasi da aynen bu olguyu desteklemektedir. PISA’ya
gore basariy1 yakalayan lilkelerde su tez benimsenmistir: 6grenciye iyi ve etkin bir
egitim saglanabilmesi dogrudan bireysel egitim firsatlarina bagli olmaktadir.

Almanya’da yapilmis olan diger bir caligmada velilerin de egitimle ilgili
goriislerine yer verilmistir. Okul ve 6getmenin onemi ve degeri tartismasiz oncelikler
olmakla birlikte, beklentiler kisminda iyi temellendirilmis, iyi bir gramer ve imla bilgisi
iceren giliglii bir dil becerisi (86%) en ¢ok tercih edilen secenek olarak dikkat
cekmektedir. Ayrica iyi bir genel kiiltir bilgisi (79%) kapsaminda toplumun deger
yargilary, iyi bir ahlak ve davramig (66%) da arzulanan nitelikler arasinda
srralanmaktadir.”® Toéder Genel Koordinatorii Faruk Tatar’a gore tiirk velinin ana okul,
ortaokul ve lise hakkinda beklentileri sunlardir: “Pozitif enerjili &gretmenler,
Ogretmenler ile sik iletisim kurmak, Ogretmenlerin alanindaki uzmanhklari, Dil
egitimi, Ogrenci-6gretmen iletisiminin nitelikli olmasi, Bireysel yeteneklerin ortaya
cikmast.”'" Ogrencilerin beklentileri ise su sekilde srralanmustir; “Sevgi dolu, giiler
yiizlii  dgretmenler, Ogretmenin esit davranmasi, Pozitif iletisim kurabilen
éﬁgretmenler.”12 Bu tabloya gore veli ve 6grenci oncelikli olarak 6gretmenin davranisi ve
tutumu iizerinde durmaktadir. Ogretmenle iyi bir iletisim kurabilme ve &gretmene
ulasabilme istegi, ayn1 zamanda Ogretmenin arzulanan kisiligini de tarif etmektedir.
Ulasilabilen 6gretmen olgusu ilgili, 6grencisine yakin olan, onu 6nemseyen ve gerektigi
Olglide yonlendiren, kisaca paylasime1 ve samimi bir 6gretmen olarak tarif etmektedir.
Alman pedagog Manfred Prenzel 6gretmenligin ne denli etkili ve ayricalikli bir meslek
oldugunu su sozlerle anlatmaktadir; “karsisindaki kisinin goziine bakamayan biri, asla
gretmen olamaz.”*®

Ogretmen Egitimi

Alman egitim bilimci ve PISA uzmani Jirgen Baumert basarili egitimin en 6nemli
faktorii basarill 6gretmen oldugunu sdylemektedir. ** Bu durumda egitim kalitesini
yikseltmek i¢in yapilmasi gereken tiim diizenlemeler ve alinmasi gereken Kkararlar
oncelikli olarak ogretmenden ve ogretmen egitiminden baslamalidir. Ogretmen
yeterlilikleri, 6gretmen performansi ve Ogretmen egitimi standartlar1 ile ilgili Tirk

10 Bkz: Allensbach-Studie zur Schul- und Bildungspolitik in  Deutschland  (2011).
http://www.lehrerpreis2012.de/?id=33 (son erisim tarihi: 15. 04. 2013).

11 Bkz: http://www.egitimtercihi.com/ozelokullar/7927-degisen-veli-ogrenci-beklentileri-ve-yol-
haritamiz.html (son erisim tarihi: 15. 04. 2013).

12 Bkz.: http://www.egitimtercihi.com/ozelokullar/7927-degisen-veli-ogrenci-beklentileri-ve-yol-
haritamiz.html (son erisim tarihi 13. 03. 2013).

13 Bkz: Metnin Almancast:,Ich wiirde niemanden zum Lehrer machen, der es nicht schafft, einem
anderen Menschen ins Gesicht zu sehen* http://www.focus.de/magazin/debatte/leserdebatte-was-muss-
ein-guter-lehrer-koennen_aid_672500.html (son erigim tarihi: 15. 04. 2013).

14 Bkz: Metnin Almancasi: “Vom Konnen der Lehrer hingt alles
ab..”http://www.zeit.de/gesellIschaft/schule/2012-09/baumert-lehrerbildung-berlin (son erisim tarihi: 15.
04. 2013).
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Egitim Dernegi 2009 yihnda “Ogretmen Yeterlilikleri” konulu bir calisma
gerceklestirmistir (Ogretmen Yeterlilikleri, 2009). Arastirmada 6gretmen meslegi genel
yeterlilikleri ile ilgili 6gretmen, 6grenci ve veli gorisleri yer almakta olup her ig
paydasin beklenti farkliliklar1 ve buna bagli olarak da ilgili alanlarda sorunlarin oldugu
tespit edilmektedir. Boylece Ogretmen Ogrencisini ilgisiz diye degerlendirebiliyor,
ogrenci de Ogretmenin samimi olmadigini, kendisine gereken ydnlendirmeyi
yapmadigini1 disiinmektedir. Genel olarak veli ve 6grencinin okul ve dgretmenle ilgili
degerlendirmeleri daha olumlu, 6gretmenin 6grenci, veli ve okulla ilgili tespitleri ise
daha elestiriseldir.

Sonugta 6gretmenlik meslegi genel yeterlik alanlarmin tiimiinde gesitli sorunlar
oldugu vurgulanmakta ve sorunlarin giderilebilmesi i¢in su 6neriler sunulmaktadir: 1)
“Ogretmen yeterliklerinin uygulanmasi ve dgretmen egitiminin kalitesinin gelistirilmesi
icin Ogretmen Yetistirme Tiirk Milli Komitesi, YOK, MEB ve egitim fakiiltelerinin
isbirligi i¢inde calismasi; 2) Ogretmen yetistirmede Egitim Fakiiltelerinin mevcut
altyap1 ve oOgretim elemam eksiklerinin giderilmesi ve Ogretmen yetistirmede
uygulamalarm cagm gereklerine uygun olarak yeniden diizenlenmesi; 3) Ogretmen
yeterliklerinin stajyerlik donemi ile iliskilendirilmesi; 4) Ogretmen vyeterliklerinin
hizmet ici egitim ile iliskilendirilmesi; 5) Ogretmen yeterliklerinin egitim bilimleri
alaninda ve O0gretim programlarinda gelismelerle uyumlu bir bi¢imde tanimlanmasi”
(Ogretmen Yeterlilikleri, 2009: 172-178).

Ozet olarak, 6gretmen egitimi igin dngoriilen yeterlilikler Avrupa iilkelerinin ve
uluslararasi  egitim-6gretim  standartlar1  dogrultusunda yeniden diizenlenmesi
gerekmektedir. Tirkiye’de Ogretmen egitimi halen kismen egitim fakiiltelerinde,
uygulanmakta olan pedagojik formasyon sertifika egitimi programi kapsaminda ise kismen
fen-edebiyat fakiiltelerinde gergeklesmektedir. Devam eden reform siirecinde heniiz
¢oziimlenmemis olan bu egitim ikilemi ve dogru fakiilte ve program ile ilgili farkli
goriislerin  tartisitlmakta olup g¢esitli  6gretmen yetistirme modelleri iizerinde
durulmaktadir. Birinci modele gore 6gretmen egitimi yine egitim fakiiltelerinde devam
etmesi agirlik kazanmakta, ikinci modele gore egitim fakiiltesi ve fen-edebiyat fakiiltesi
arasinda var olan paylasim devam etmesiyle birlikte, okul oncesi ve ilkégretim
Ogretmen egitimi egitim fakiilteleri, ortadgretim Ogretmen egitimi ise fen-edebiyat
fakiilte gatis1 altinda yer almasi 6ngoriilmektedir. Karma modeller de tartisiimakta olup,
ayrica Avrupa tilkeleri 6rnekleri tizerinde de durulmaktadir.

Ornegin Almanya modeli -ki Almanya’da eyaletlere gére uygulanan egitim
programi ve egitim stratejileri arasinda ciddi farkliklar vardir-, Ingiltere modeli ve
Fransa modeli bu kapsamda degerlendirilmektedir. Almanya’da 6gretmen egitimi yalniz
Baden-Wiirttemberg eyaletinde egitim fakiiltelerinde  diizenlenmektedir, diger
eyaletlerde ortiismeyen ¢ok noktalar olsa dahi 6gretmen egitimi fen-edebiyat fakiilteleri
biinyesinde yer almakta olup okul modeli ve egitim kademesine gore egitim siiresi ve
egitim icerigi acisindan farkli egitim programlar1 bulunmaktadir. Bu program cesitliligi
icersinde iki yillik ortak bir ¢ekirdek program sonrasi branglasma ve/veya dort yillik
egitim sonrasi yiiksek lisans egitimi programi kapsaminda branslasma seklinde farkli
diizenlemeler yer almaktadir. Okul 6ncesi ve ilkdgretim birinci kademe i¢in programlar
ti¢ yillik olmakta, ortadgretim birinci ve ikinci kademe programlari ise en az dort veya
dort arti bir yil olarak diizenlenmektedir. Buna goére kademe segiminin erken
yapilmasmi 6n goren modiiler diizenlenmis egitim-6gretim programi: Onem
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kazanmaktadir. Farkli egitim-6gretim modelleri igeren bir egitim sisteminde 6gretmen
egitiminin entegre program seklinde diisiiniilmesi yanlis olmakla birlikte, egitim
slirecinin birinci asamasinda egitim modeli ve kademesine gore agirlikli ders secimi
saglanmas1 6nem tagimaktadir.

Ancak Tirkiye’de 2006 yili sonrast uygulanmakta olan Ogretmen egitimi
programmin modiiler yapist ve Onceki programlara gore se¢cmeli derslerin adedi
artirilmis olsa da, heniiz egitim kademe ve egitim-gretim programina gore ders se¢imi
ve boylece alan i¢inde uzmanlagsma miimkiin degildir. Egitim fakiiltelerinde halen
uygulanmakta olan programa gore 6gretmen egitimi, genel egitim, 6zel alan ve mesleki
egitim alani/modiilii olmak iizere {i¢ temel alan ve modiilden olugsmaktadir. Program tek
alan programi olup yan dal ve ¢ift ana dal programlar1 ile genisletilmektedir. Cift ana
dal programi 2012/2013 egitim 6gretim yilinda daha esnek kosullar dogrultusunda
yeniden diizenlenmis olmasina ragmen yine de Avrupa iilkelerinin normlarina uygun
goziikmemektedir. Yeniden diizenlenecek olan dgretmen egitimi programinin dncelikli
konusu da zorunlu ¢ift ana dal egitimi olmalidir.

Sonug¢ ve Oneriler

1) Egitimde kaliteyi artrmak i¢in yapilan tiim diizenlemeler Oncelikli olarak
ogretmenden baslamali 6nerisi ¢aligmanin giris kisminda ifade edilmistir. Ancak stirecin
ogretmenden baglayarak ele alinmasi, yalnizca Ogretmen yeterlilikleri {izerine
yogunlasmasi olarak diisiiniilmemelidir. Iyi bir temel egitimin ve meslek i¢i egitimin
saglanmasiyla birlikte Ogretmen mesleginin saygmliginin ve degerinin artmasi ig¢in
yapilmasi gereken diizenlemeler iizerinde de ayrica durulmalidir. Iyi bir dgretmen ne
yapmas1 gerektigini bilen bir uzman egitimci olmalidir. Mesleki ve kisisel sorumluluk
bilinci ancak iyi bir temel egitim ve devaminda diizenli ve etkin bir meslek i¢i egitimi
ile saglanabilmektedir.

2) Mesleki yeterliligi kazanmis bir 6gretmen hem pedagojik hem de 6zel alanda
uzmanlagmaktadir. Bu iki alanin birbirleriyle etkilesimi sdyle anlatilabilir: 6gretmenin
egitimsel yetkinligi dogrudan alaninda ki birikimine bagli gelismektedir. Buna gore
alaninda yetersiz olan bir 6gretmenin ders iginde olumlu davranig1 bir noktadan sonra
yetersiz kalmaktadir. Diger yandan ise alanda Ki yetkinlik ayni1 zamanda 6gretmenin
egitimsel acidan basarili olmas: anlamna gelmemektedir.® Ogretmen egitimi yeniden
sekillenirken 6zel alan yetkinliginin tizerinde 6ncelikli durulmasi gerekmektedir, zira
ogretmen Once alanindaki uzmanlhigi ile degerlendirilmektedir.

3) Egitimde o6nemli bir ikilem gozlenmekte: bir yerde birlikte g¢alisabilme
ozelliklerine ihtiya¢ duyulmakta, diger yanda ise her bir 6grencinin birey olarak
onemsenmesi ve miimkiinse Ogrenme ve Ogretme siireci her bir Ogrenciye gore

15 Bkz. Baumert, Jiirgen; Kunter, Mareike (2006); Calismada su yaymnlardan alinti yapilmustir: Carpenter,
T.; Fennema, E. (1992). Cognitively guided instruction: Building on the knowledge of students and
teachers. In: International Journal of Educational Research, Vol. 17, pp. 457-470. Carpenter, T. P.;
Fennema, E.; Peterson, P. L.; Carey, D. (1988). Teachers’pedagogical content knowledge of students’
problem solving. In: Journal of Research in Mathematics Education, Vol. 19, pp. 385-401. Carpenter,
T. P.; Fennema, E.; Peterson, P. L.; Chiang, C. P.; Loeff, M. (1989). Using knowledge of children’s
mathematics thinking in classroom teaching: An experimental study. In: American Educational
Research Journal, Vol. 26, pp. 499-532.
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gerceklesebilmesi istenmektedir. Bugiin ve yarin igin ihtiyag duyulan egitim sistemi
tek/birey ve birlikte/biitiin diye adlandirdigimiz iki noktayi birlestirebilmeli, ki hem
ogrencinin kisisel ve 6zel 6grenme siireci igin gereken ortam ve firsatlar sunulsun, hem
de Ogrenci, diger Ogrencilerle beraber hareket etmeyi ve birlikte sonuca ulagsmayi
basarsin. Iste bugiiniin ve yarinm ogretmeni bu tek ve birlikte ¢ahismayr dogru ve
bagaril1 yonetebilen bir egitimci olmalidir.

4) Bunun i¢in ne yapilmali, ne yapilabilir sorusuna birinci ve ikinci sikta kismen
cevap verilmistir. Bu baglamda 6ne ¢ikan iyi kavraminin igerigi ile ilgili makalenin ilk
kisminda cesitli yaklasimlar {izerinde durulmustur. iyi, her zaman gereken iyi anlamin
tasimakta ve 1yt kavramimn tanimi egitimle 1ilgili beklentiler dogrultusunda
sekillenmektedir. Iyi bir temel egitim, iyi bir meslek ici egitimi dendiginde egitim
olgusunun siirekliligi vurgulanmaktadir. Ogretmen mesleginin diger mesleklerden farki
bu siirekliligin gereksinimidir. Ogreten 6gretmen ayni zamanda 6grenen olmakta ve
ogrenilenle birlikte 6gretme siireci de pekismekte ve gelismektedir.

5) Son olarak mesleki etik anlayisi tizerinde durmak istiyorum. Etik konusu
ayricalikli ve 6nemli olmasina ragmen konuyla ilgili az sayida ¢alisma bulunmaktadir.
Oysaki 6gretmen degelendirmelerinde etik ile ilgili siklar dikkat ¢ekmektedir, 6rnegin
ogretmenin ilgili ve ahlakli olmasi, 6gretmenin ortaya koydugu deger yargilari, kisaca
gretmenin durusu, tutumu ve davranislar1 her zaman ilgi odag1 olmustur ve olacaktir. *°
Toplum degerleri ve insani deger yargilar1 mesleki yeterlilik ve profesyonellik agisindan
onemli oldugu bilinse de konu detayli calismalar kapsaminda incelenmeli ve 6gretmen
egitimi i¢inde konuyla ilgili uygulamal projeler gelistirilmelidir.
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